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L’OSPEDALE CHE VACCINA

Professioni: Medico Chirurgico (tutte le discipline) ed Infermiere

FAD ASINCRONA PRIMA EDIZIONE: dal 27 gennaio 2025 al 25 febbraio 2026

Programma:
Moderatori: Dott. Enrico di Rosa, Dott. Gianfranco Finzi

Tavola Rotonda: L’Ospedale che Vaccina
Intervengono: Dott. Paolo Castiglia, Dott. Claudio Costantino,
Dott. ssa Letizia Ferrari, Dott, Gianluigi Guano,

Dott. Claudio Lazzari, Dott. Alberto Peano,
Dott.ssa Arianna Vitale, Dott.ssa Emilia Anna Vozzella,

1.’Ospedale che Vaceina: Buone pratiche Vaccinali
Dott. Claudio Garbelli

Chiusura ¢ Questionario ECM
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Razionale scientifico e organizzativo
L’Ospedale che Vaccina: Buone pratiche vaccinali

Premessa

La vaccinazione rappresenta oggi uno degli strumenti piu efficaci sostenibili per
garantire la sicurezza delle cure, ridurre I'impatto delle infezioni prevenibili ¢ tutelare la
salute di operatori e pazienti. In un contesto sanitario caratterizzato da crescente
complessitd organizzativa e da nuove sfide epidemiologiche, I’ospedale si configura
come presidio non solo di diagnosi e terapia, ma anche di prevenzione attiva.

Obiettivi dell’iniziativa

e Promuovere il modello dell “Ospedale che vaccina” come buona pratica
organizzativa, replicabile e scalabile a livello nazionale.

e Valorizzare le esperienze maturate nei diversi contesti regionali e ospedalieri,
creando un confronto tra realta eterogenee.

e Definire linee di indirizzo pratiche per la Direzione Sanitaria, i Vax Team ospedalieri
e le unita operative coinvolte.

e Contrastare Iesitazione vaccinale, rafforzando la fiducia nella prevenzione attraverso
la comunicazione scientifica e istituzionale.

o Integrare le vaccinazioni nei percorsi assistenziali dei pazienti fragili, cronici e
immunocompromessi, riducendo il rischio di complicanze e ricoveri ripetuti.

e Stabilire indicatori di monitoraggio e valutazione per misurare adesione, coperture
impatto organizzativo delle campagpe vaccinali.

¢ Tavorire I’innovazione organizzativa e tecnologica, con 1'uso di anagrafi vaccinali
digitali, sistemi di chiamata attiva e strumenti di sorveglianza.
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La FAD ASINCRONA “L’Ospedale che vaccina” vedra la partecipazione di esperti di
sanita pubblica, igienisti, direttori sanitari e clinici. Sard un momento di confronto per:
- discutere criticitd e opportunita legate all’offerta vaccinale ospedaliera;

- individuare percorsi condivisi di implementazione delle buone pratiche;

_ valorizzare I’impatto delle vaccinazioni come leva di sicurezza, qualita ¢ sostenibilita.

Conclusioni

L’incontro intende fornire ai professionisti della sanitd strumenti concreti e aggiornati
per rafforzare la prevenzione vaccinale negli ospedali e nelle strutture socio-sanitarie.
L’adozione delle buone pratiche vaccinali contribuisce a una sanita piu sicura,
responsabile e moderna, in grado di coniugare prevenzione ¢ cura in un unico percorso
di salute.
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Dott. Gianfranco Finzi

DOTT. GIANFRANCO FINZI

DATI ANAGRAFICI

Finzi Gianfranco

Via Morandi 4\3 — 40065 Pianoro (BO)

tel. +39 051 0310109 - fax +39 051 0310108
cell. +39 338 6184973
e-mail:Gianfranco.finzi@gmail.com
Cittadinanza: Italiana

nato a Bologna il 30 maggio 1943

Cavaliere di Gran Croce,

Grande Ufficiale,

Ufficiale,

Cavaliere

Dell’Ordine al Merito della Repubblica Italiana.
Medaglia di 5° classe della Croce Rossa Italiana

IMPIEGO ATTUALE E QUALIFICA

Dal 21 maggio 2020 ad oggi Direttore Sanitario Ospedali Privati Riuniti Nigrisoli - Villa
Regina (OPR), Via Ercolani 9 - 40138 Bologna

ISTRUZIONE — FORMAZIONE

1974 Laurea in Medicina e Chirurgia

1975 Abilitazione all’esercizio della professione di Medico Chirurgo

1977 Specializzazione in Igiene e Medicina preventiva indirizzo di Sanita
Pubblical979 Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva, indirizzo di
Laboratorio

1986 Specializzazione in Malattie Infettive

1986 Idoneita per la posizione funzionale apicale nella disciplina d’Igiene ed
Organizzazionedei Servizi Ospedalieri

1984 Atelier di Formazione Pedagogica

1995Corso di Aggiornamento “Il nuovo sistema di contabilita: il budget”

1996 Corso di sensibilizzazione sulla impiementazione del sistema di qualita aziendale
1998 Corso di formazione manageriale per medici di organizzazione dei servizi
sanitari, Direttori Sanitari, Medici di Direzione Sanitaria Ospedaliera, Direttori Medici di
Distretto dellAccademia Nazionale di Medicina in collaborazione con I Universita
degli Studi diBologna e I'Azienda Ospedaliera Policlinico Sant’Orsola — M. Malpighi
2002 Percorso formativo per i Direttori di Presidio Ospedaliero delle Aziende Sanitarie
dell’Emilia Romagna




Dott. Gianfranco Finzi
2010 “Formazione e Addestramento per Responsabile Gruppo Visita Ispettiva
(RGVI) insanita” presso CNIM
2013 Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa delle Aziende
Sanitarie




Dott. Gianfranco Finzi

ESPERIENZE DI LAVORO

1975-1976 Ispettore Sanitario incaricato a tempo pieno presso la Direzione Sanitaria
dell'EnteOspedaliero Marcello Malpighi di Bologna.

1976 Assistente di Ruolo a tempo pieno di Geriatria, con incarico di Ispettore
Sanitario a tempo pieno presso la D. S. dell'Ente Ospedaliero Marcello Malpighi di
Bologna

1977-1980 Ispettore Sanitario presso la D. S Ospedale Malpighi di Bologna

1980 - 1983 Assistente medico di ruelo a tempo pieno di Direzione Sanitaria presso la
Direzione Sanitaria del Servizio Ospedaliero S. Orsola - Malpighi, U.S.L. Ventotto
Bologna Nord

1983 — 1986 Assistente medico di igiene e organizzazione dei servizi ospedalieri di
ruolo a tempo pieno presso la Direzione Sanitaria del Servizio Ospedaliero S. Orsola
- Malpighi,

U.S.L. Ventotto Bologna Nord

1986 — 1990 Vice Direttore Sanitario di ruolo a tempo pieno di Igiene e Organizzazione
dei Servizi Ospedalieri presso 1a Direzione Sanitaria del Servizio Ospedaliero S. Orsola-
Malpighi

U.S.L. Ventotto Bologna Nord

1990 - 1994 Vice Direttore Sanitario di ruolo a tempo pieno di Igiene e Organizzazione
dei Servizi Ospedalieri presso la Direzione Sanitaria del Servizio Ospedaliero S. Orsola-
Malpighi

1994 — 1997 Medico | livello dirigenziale fascia di igiene e organizzazione dei servizi
ospedalieri di ruolo a tempo pieno con incarico di Medico Il livello dirigenziale di igiene
e organizzazione dei servizi ospedalieri a tempo pieno, presso ’Azienda Ospedaliera di
Bologna

1997 -1998 Medico di !l livello dirigenziale di igiene e organizzazione dei servizi
ospedalieri con incarico quinquennale a tempo pieno, presso I'Azienda Ospedaliera di
Bologna, conferimento prowvisorio di incarico dirigenziale di direzione di struttura
complessa

1998 - 1999 Medico di Il livello dirigenziale di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero
a tempo indeterminato a tempo pieno, presso I'Azienda Ospedaliera di Bologna

1999 — 2000 Dirigente medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero
responsabile di struttura complessa a tempo indeterminato e a tempo pieno, presso
I’ Azienda Ospedaliera di Bologna

Dal 2000 al 31 dicembre 2013 - Dirigente medico di li livello, Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero Direttore di Struttura Complessa a tempo pieno e
indeterminato, Area di igiene, prevenzione, Protezione e di Coordinamento e
Controlio dei Servizi di Supporto presso I'Azienda Ospedaliero Universitaria di
Bologna Policlinico S. Orsola Malpighi.

Dal 1 gennaic 2014 al 21 maggio 2020 Direttore Sanitario dell’Ospedale Privato
Accreditato Villa Erbosa SpA — Gruppo 5an Donato- Milano




Dott. Gianfranco Finzi

Dal 1 febbraio 2019 al 31 agosto 2019 incarico di Direttore Sanitario Casa di CuraVilla
Chiara SpA, Casalecchio di Reno (BO)

Dal 10 gennaio 2019 al 31 dicembre 2019 Consulenza igienistica ed organizzativa per
la prevenzione ed il controllo della legionella in relazione alla normativa nazionale e
regionale, Casa di Cura Villa Chiara SpA, Casalecchio di Reno (BO).




Dott. Gianfranco Finzi

ALTRE QUALIFICHE/INCARICHI

Dal 2003 ad oggi Presidente della “Associazione Nazionale Medici delle Direzioni
Ospedaliere A.N.M.D.O.”

Dal 2010 ad oggi Legale Rappresentante di ANMDO Provider n. 1068 albo pressoAgenas.

Moderatore/Relatore in numerosi Congressi Nazionali ed Internazionali

PUBBLICAZIONI

Autore di cingue libri, di oltre 250 pubblicazioni su riviste scientifiche italiane e
straniere enumerose linee guida.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dellinformativa al trattamento dei dati

ex art. 13 Reg. UE2016/679 (GDPR}i.v.f.

Il sottoscritto consapevole che- ai sensi del D.P.R. 445/2000 — le dichiarazioni mendaci, falsita
negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice penale delle leggi speciali, dichiara
che le informazioni rispondono a verita.

Bologna, 17 ottobre nco Finzi

2025
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Paolo Giuseppino Castiglia

CSTPGS61B05I452L

Dtpartimento di Scienze Mediche Chirurgiche e Sperimentali-
Via Padre Manzella 4- 07100 Sassari

079228032

079228054

paolo.casliga@uniss.it; paclo castiglia@aousassari.it;
Italiana

5 febbraio 1961

1986-1987: Laurea in Medicina e Chirurgia Universita degli Studi di Sassari (110/110 e bde)

1991 IARC-OMS. European Educaftional Programme in Epidemiclogy- 4th Summer Course,
Florence, 24 June 12 July 1991. Perfezionamento in Epidemiologia generale ed applicata

1991-1992: Dottorato di ricercain Sanita pubblica e Medicina di Comunita Universita di Sassari
1994: Specializzazione in Statistica medica- Universita degli Studi di Pavia (50150 e lode)-
1995: Master in Economia saniiaria Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”

2008: Progetto Ippocrate: Integrazione delle politiche nella gestione organizzativa delle rsti di
presa in carico dei citiadinifutenti del Servizio sanitario. Corso per Dirigente del Servizio sanitario
regionale e delamminisirazione pubblica {070091-otlo1)

2014-15: Progetto Fleming: Sostegno dei processi di cambiamento organizzativo, di
aggiornamento delle competenze, di innovazions tecnologica e di orientamento dei servizi alla
customer satisfaction

2022: Corso Manageriale Dirigenti di Strutfura Complessa DISEA - Universita degli Studi di
Sassari Regione Sardegna.

Ha adempiuto al debito formativo per quanto attiene all'aggiornamento continuo ECM per il
triennio 2023-2025.

E’ iscritto al’Ordine dei Medici Chirurghi & Odontoiatri della Provincia di Sassari con numere 2992

- Universitd di Sassari

- Universita di Pavia

- Universita di Roma Tor Vergata

- Universita degli Studi di Sassari, Dipartimento di Medicina Chirurgia e Farmacia, Professore

ordinario di Igiene Generale ed Applicata

- lgiene Generale ed Applicata [Meds/24B, ex 06/M1 (Med/42)]



ESPERIENZA LAVORATIVA 1-
(UNIVERSITARIA}

[nsegnamenti

Ricercatore universitario dal 5.5.1990 ai fini giuridici e dal 25.5.1990 ai fini economici, & confermato
dal 10.6.1993 al 31.10.1997,

Professare associalo Med/42 igiene generale e applicata daf 1.11.1998 al 31.03.2000;
Professore straordinario Med/42 Igiene generale e applicata dal 1.4.2000 a! 31.3.2003;
Professare ordinario Med/42 (ora Meds/24B) Igiene generale ¢ applicata dal 1.4.2003 a titoggi

lgiene nel CdLM di Medicina e Chirurgia (Cl di Igiene, Sanith pubblica e Medicina di Comunita V
anno Il sem)

Epidemiologia ed Elementi di Prevenzione nel CdLM di Medicina e Chirurgia (Cl di Epidemiologia
Statistica ed Elementi di Prevenzione |l anno | sem., Coordinatore del corso)

Igiene nel CdLM di Odontoiatria e PD (CI di Principi di Odontoiatria Il anno | sem)
Igiene nel CALM di Odontoiatria e PD (Ct di Igiene e Odonfoiatria Preventiva e di Comunita, Il anno Il
semestre. Coordinatore del corso)

nella seguente tabella il carico didattico in ore svolto in Corsi di Laurea negli ulimi 10 anni

enno accademico

rEdl. Corso Integrato |Modulo 2014-2015/2015-20142016-2017]2017- 2018]2018-2019 2019-2020/2020 ZUZJEOZLVZ;[J:ED.‘._ZL_E‘VZE;E'ZL?
Odontoiatria & PRINCIPI DI IGIENE |
Protesi Dentaria ‘O[‘-OFGTDIATHIA GEMERALEED | |

- APPLICATA 16 16 16 16 6 | 16 18 ] » | »
rvr— IGIENEE IGIENE ) B 1
\eProtesi Dentaria | ODONTOIATRIA|GENERALEE

PREVENTIVAE [ARPUCATA

| D_:(OMUNHA ) 48 43 48 48 48 48 | 48 60 B 80
MEDICINAE EPIDEMIOLOG) |EPIDEMICLOGIA |
CHIRURGIA |A, STATISTICA  [ED ELEMENTI DI

EE[‘ ELEMEMTI D{ | PREVENZIONE

0 0 0 2 4 1 u 1 ¥ | 1. |
|MEDICINA E \ITA |IGIENE
‘crunGia PUBBLICA E
MEDICINA BI
COMUNITA 10 10 10 12 12 n 12
SCIENZE |eIaNIFICAZION |METODOLOGIE i i B )

INFERMIERISTICHE (E € GESTIONE | AVANZATEDI
DEI PROCESSI  [EDUCAZIONE
EDUCATIVI ALLA SALUTE 16

J | 16 16 15 16 B |

Odontoiatria e ADO Progetto \gmr‘e
Protesi Dentana Mani

SCIENZE METODOLOGIA |EPIDI
INFERMIERISTICHE |DELLA RICERCA |SPER

inoltre

Tiene Insegnamenti di Igiene, di Epidemiologia e di Statistica medica in Scuole di Specializzazione
E’ Docente nel Dottorato di Scienze Mediche Chirurgiche e Sperimentali dell’Universita di Sassari
E" Docente nel Master in Direzione Strutture Sanitarie (MADISS) dell Universita di Sassari

E' Docente nel Corso di formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa del SN

TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI E STRUTTURE IN CUl E° STATA SVOLTA L'ATTIVITA’ E
POSIZIONE FUNZIONALE RIVESTITA DAL CANDIDATO (punti a e b di cui afl'art. 5 def bando di
Concorso)

ESPERIENZA LAVORATIVA 1-
(UNIVERSITARIA)

ESPERIENZA LAVORATIVA 2 -
(OSPEDALIERA)
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Ricercatore universitario dal 5.5.1990 ai fini giuridici e dal 25.5.1990 ai fini economici, e confermato
dal 10.6.1993 al 31.10.1997; Universita degli Studi of Sassari — Facota di Medicina e Chirurgia -
Istituto di Igiene

Professore associato Med/42 Igiene generale e applicata dal 1.11.1998 al 31.03.2000; Universita
degli Studi di Sassari— Facolfa di Medicina e Chirurgia - Istituto di igiene

Professore straordinario Med/42 |giene generale e applicata dal 1.4.2000 al 31.3.2003; Universita
degli Studi di Sassari— Facolta di Medicina e Chirurgia - Istituto ¢f Igiene

Professore ordinario Mea/42 (ora Meds/24B) Igiene generale e applicata dal 1.4.2003 a tuttoggi
Universita degli Studi di Sassari — Istituto di Igiene — Dipartimento di Scienze Biomediche -
Dipartimento di Medicina Chirurgia e Farmacia

dal 25.05.1990 al 30.10.1998, in qualita di Ricercatore, equiparato a Dirigente Medico ospedaliero
{ex Assistente a tempo pieno), ha lavorato presso llstiteto di Igiene e Medicina Preventiva
dellUniversita degli Studi di Sassari in convenzione con la USL n.1 di Sassari organizzato, per le
atfivita assistenziali, in un "Laboratorio di Microbiologia e Sierologia’ e in un “Servizio di
Epidemiologia Ecologia e Prevenzione Ospedaliera’. Le attivitd assistenziali comprendevano: -
accertamento diagnostico direfto e indireffo delfe malattie infetfive — saggio di sensibilita in vitro ad
antiblotic e antisetticildisinfettanti - studio delle resistenze batteriche nei confronti degii antibiotici
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— saggio di sterilita su sangue e presidi medico chirurgici — studio sullinquinamento fisico, chimico
microbiologico degli ambienti confinati ed in particolare delle struffure ospedaliere - studf ed
analisi epidemiologiche e stafisfiche

per gli anni 1998 (dal 1.11.1998), 1999 & 2000 (fino al 31.01.2000) equiparato a Dirigente Medico
ospedaliero di | livello cat. C3 [incarico di natura professionale con anzianita da 5 a 10 anni {ASL
N.1 Del. N. 367 del 23 luglic 2002 e Del. N. 38 del 31 gennaio 2003}] ha continuato 2 lavorare
presso I'lstituto di Igiens & Medicina Preventiva dellUniversita degii Studi di Sassari per le attivita
di cui al punto precedente assumendo l'incarico di referente regionale per diverse Soveglianze
Epidemiciogiche di malattie prevenibili con vaccino: Paralisi Flaccide Acute, Ricerca Poliovirus
nellambiente, Infezioni da Rotavirus, Malattie Batleriche Invasive (MIB);

dal 01.02.2000 al 08.08.2018 ha continuato a lavorare presso Fistitufo di Igiene e Medicina
Preventiva del’'Universitd degli Studi di Sassari (dal 2007 il Senvizio & stato incorporalo nella
nascente AOU di Sassari e, dal 217 divenuto SC Direzione Igiene Epidemiologia e Contrallo
Infezioni Ospedaliere della AQU di Sassari che ha incorporaic I'Ospedale SS.AA.) con flunzieni di
coordinamento per le affivitd di cui al punto precedente e come Responsabile di Struttura
Semplice, cat. B2 [ASL N.1 Del. N. 367 del 23 luglic 2002 e Del. N. 38 del 31 gennaio 2003] di
Biostatistica € monitoraggio della qualita dell'assistenza ospedaliera; inoltre ha coordinato le
attivita vaccinali antinfluenzali degli operatori delle Cliniche universitarie;

dal 09.08.2018 al 21 gennaio 2021 ha tenuto per affidamento la Direzione della SSD Peformance
Sanitarie & Flussi Informativi [ACU Sassari, Del. N. 671 del 14 agosto 2018, Del. N. 722 del 19
settembre 2018, Del. N. 722 del 19 setfembre 2018, Del. N.87 del 13 febbraio 2019, Del. N. 530
del 28 giugno 2019, Del. N. 999 del 13 dicembre 2019, Del. N. 1019 del 19 dicembre 2019,
Deliberazione del Direttore Generale n. 59 del 22 gennaio 2021] per le attivita definite dal
funzionigramma della struttura e valutate al 100% nella rendicontazione del budget;

dal 09.08.2018 al 21 gennaio 2021 ha tenuto per affidamento la Direzione della SSD Formazione
Ricerca ¢ Sperimentazione clinica [AOU Sassari, Del. N. 671 del 14 agosto 2018, Del. ¥. 722 del
19 settembre 2018, Del. N. 722 del 19 settembre 2018, Del. N.87 del 13 febbraio 2019, Del. N.
530 del 28 giugno 2019, Del. N, 999 del 13 dicembre 2018, Del, N. 1019 del 19 dicembre 2019,
Delibera n. 59 del 22 gennaio 2021] per le attivitd definite dal funzionigramma della struttura e
valutate al 100% nella rendicontazione del budge;

dal 09.08.2018 al 24 settembre 2020 ha tenuto per affidamento |a Direzione della Struttura
Complessa “Direzione lgiene e confrolle infezioni ospedaliere”, della AOU di Sassari; in qualita di
Direttore della Struttura ha anche assunto la presidenza del ClO coordinando le sorveglianze & gii
studi epidemiologici di prevalenza sulle infezioni ospedaliere ed in particolare sui cluster epidemici
da Covid-19, cooperando con la Direzione strategica per far fronte alla Pandemia essendo stati
pro-tempore convertii in ospedale Covid; per le attivita definite dal funzionigramma la sfruttura ha
ricevuto una valutazione del 100% nella rendicontazione del budget;

dal 25.09.2020 al 31.07.2023 ha tenuto per incarico quinquennale la Direzione della Struttura
Complessa “Direzione Igiene e controllo infezioni ospedaliere”, della AOU di Sassari; per le
aftivita definite dal funzionigramma la struttura ha ricevuto una valutazione del 100% nella
rendicontazione del budget; degno di nota che oltre alle attivita previste dal funzionigramma della
struttura e limpegno per la gestione del rischio Covid in Ospedale, a fine 2020 & statoincaricato
di organizzare I'ambulatorio vaccinale contro il Covid. Ambulatorio che, dopo aver véccinato i
personale inlerno, ha avviato la campagna per estemi (Fragili, Forze dell'Ordine, Scuole ed
Universitd) nelle more che si attivasse I'Hub vaccinale teritoriale, essendo nelle prime fasi i
territorio ancora troppo impegnato nelle operazieni di fracciamento dei casi. Una volla attivato
FHub teritoriale la vaccinazione per gli esterni & stata proseguita in parallelo sia dallHub
territoriale che di quello della AOU. La vaccinazione dei fragili prosegue tutfora. Nel complesso
t'ambulatorio ha somministrato oltre 75.000 dosi di vaccini Covid-19

dal 01.08.2023 a tutt'oggi tiene per affidamento la Direzione della Struttura Complessa ‘Direzione
Medica di Presidio, Igiene Epidemiologia e Infezioni ospedaliere”, della AQU di Sassari svolgendo
te funzioni previste dal profilo oggetfivo della Stnttura di cui all'art. 3 del bando. In parficolare, dal
momento di affidamento dellincarico svolge anche le funzioni di Presidente del CICA, che ha
ricostituito, individuando accanto all'originale Gruppo operative un secondo gruppo operativo per
I'antimicrobial stewardship e diversi specifici gruppi di lavoro {Igiene mani, Ricondizionamento
endoscopi, Water safety Plan, Sorveglianza infezioni del Sifo chirurgico, Formazigne rischio
infettivo). Nell’ambito delle vaccinazioni, a seguito di Convenzione con la ASL n.1 & stato avvialo
da quest'anno un progetio di Ospedale che vaccina,




CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
PROFESSIONALI E MANAGERIALI ¢
CONOSCENZE SCIENTIFICHE
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Nel corso della sua crescita e maturazione accademica ha vissuto e lavorato con alfre persong, con
rapporto con gli studenti, ricercatori, pazienti e col pubblico, anche in ambiente multiculturale per i
rapporti internazionali di collaborazione e Ricerca (Angola, Mozambico, Egitto, Pakistan, Brasile,
Guatemala}. Ha svolto attivita didatiica nelle Facolta di Medicina, Scienze Biclogiche, Lettere, Farmacia
e Veterinaria. Ha occupato posizioni in cui la comunicazione & importante ed in cui & importante
lavorare in squadra (Comitato Provinciale per 'Educazione alla Salute del Provveditorato agk Studi di
Sassari pai Comitato Tecnico, Commissione Mensa del Comune di Sassari, Commissione regionale
vaccini, Societd scientifiche, Rotary). Ha sviluppato competenze comunicative anche attraverso media
e via web. E' responsabile di progetti di comunicazione in campo vaccinale essendo nel Board ristratto
del Sito Vaccinarsi dalla sua istituzione nel 2014 ed é responsabile del sito “Vaccinarsinsardsgna.org” e
di quello per il confrasto al Anti Microbico Resistenza {(AMR) “ProCare-Sardinia” pubblicato i 18
novembre 2024 (hitps://procare.sardegna.it}. Tali progetti fanne parte dei Piani di Prevenzione
Regionale di comunicazione integrando le funzicni di Didattica, Ricerca ed Assistenza rappresentano il
cuore dell’aitivita di terza missione, per la quale il Progettc Vaccinarsinsardegna ¢ stato premiato come
miglior progetto di comunicazione vaccinale per strutture ospedaliere nel contest PerchéSi nel 2019
{hitps:/fwww.vaccinarsinsardegna.org/notizie/2019/10/premiato-sassari-miglior-progetto-
comunicazicne-vaccinale) e ha ricevuto il riconoscimento di eccellenza nell'attivita di terza missione
def’Universita di Sassari per I'esercizio VOR 2015-2019. Lo stesso Progetto é stato ripresentato come
Caso Studio per I'esercizio VQR 2020-2024.

La carriera professionale di tipo assistenziale si & sviluppata presso i Servizio ospedaliero di
Epidemiologia Ecologia e Prevenzione Ospedaliera delllstituto di Igiene e Medicina Preventiva
dell'Universita degli Studi di Sassari (poi 5.C; Direzione Igiene e Controllo Infezioni Ospeddiere ed ora
SC Direzione Medica di Presidio, Igiene, Epidemiologia e Infezioni Ospedaliere) dove ha consolidato
una documentata e validata competenza nell'ambito di tutti gli ambifi igienistici (Epidemiologia,
Organizzazione sanitaria, Medicina preventiva, Igiene ambientale, Controllo Infezioni Cspedaliere).
Durante tali atfivita, in particolare nel corso degli ultimi 7 anni in qualita di responsabile di SC, ha potuto
lavorare in équipe multidisciplinari per la gestione di casi e problemi complessi. In questo ruolo ha
potute sviluppare indicatori per realizzare e gestire percorsi di prevenzione delle 1.0. in colaborazione
con le altre strutture ospedaliere aziendali e con il CIO di cui & stato presidente fino alla creazione del
CICA. In guesto contesto ha steso protocolli nel settore della prevenzione delle 10. E stato
componente del CICA ed ha collaborato con la Direzione Medica di Presidio nellarea di
Coordinamento delle Funzioni di Direzione Saniaria fino ad assumeme la Direzione a seguito
dellimplementazione del nuove Atto Aziendale, che ha visto confluire nella SC Direzione Medica di
Presidio Igiene Epidemiclogia e Infezioni Ospedaliera le tre preesistenti strutture igienistiche (SC
Direzione Madica di Presidio, SC Direzione Igiene e Controlio Infezioni Ospedaliere, SSD Performance
Sanitarie Flussi informativi). Sempre in quesfarea ha conoscenza ed utilizza strumenti di risk
management in maniera integrata con le altre componenti aziendali. Dal 9 agosto 2018 ha diretto con
continuita la SC df Igiene ed ha rivestito pro tempore quella delle 35D Performance Sanitarie e Flussi
Informativi e SSD Formazione Ricerca e Sperimentazione clinica. Per futte queste strutture la
valutazione ai fini della rendicontazione del budget & sempre stata del 100%.

Ha una documentata esperienza nella organizzazione e gestione di una strutiura articoiata n molteplici
e complesse atfivith diagnostiche-terapeutiche, formative e di ricerca avendo geslito
contemporaneamente una SC e due SSD. In patticolare, ha esperienza di gestione di Struture ad alta
complessitd come chiaramente emerge dal profilo oggettivo di cui all'art. 3 del bando per la SC
Direzione Medica di Presidio, Igiene Epidemiologia e Infezioni Ospedaliere che dirige per affidamento
dal 1agosto 2023. Dove operano 22 dirigenti e molteplici diversi profili professionali - Medici, Biclogi,
Personale Tecnico, Amministrativo, Infermieri, Assistenti sociali sia universitari che ospedalieri, per
oltre 70 dipendenti, con gestione di ambulatori vaccinali, Laboratori di | e di Il livello, Poliambulatorio,
Centrale di Sterilizzazione, Ufficio SDO, UVO-PASS, Servizio assislenza sociale, Uffio Cartelle
cliniche, Centrale operativa per servizi ospedaliei — Mensa, Rifiuti, Lavanolo, Fulizie,
Disinfezione/disinfestazione, Trasporti secondari.

Ha una documentata esperienza scientifica nel settore scientifico disciplinare di Igiene Generale ed
Applicata, nell'ambito del quale ha sviluppato futta la propria carriera universitaria (da ricercatore a
Professore di | fascia, quest'ultimo ruolo rivestito da oltre 25 anni. L'attivita scientifica & evincibile da
oltre 570 pubblicazioni. Nel 2023 & statonella World's Top2% Scientist, la classifica
mondiale delle scienziale e degli scienziati con livello pitt elevato di produttivita scientifica. E reviewer
di riviste scientifiche. Possiede le mediane da Commissario per il Settore Scientifico Disciplinare
MEDS/24b (ex MED/A42).

E' stato membro del Consiglio Direttivo Nazionale come espressione della Sezione Sarda della Societa
ltaliana di Igiene, Sanita Pubblica e Medicina Preventiva (Sltl), della quale & socio dal 1987, nonché
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referente nazicnale per il Collegio dei docenti di igiene in Odontoiatria e Presidente Regionale della
Sezione Sardegna per i bienni 2007-2008 e 2009-2010 con oltre 100 soci dirigenti medici |gienist
appartenenti ai Servizi di lgiene pubblica e alle Direzioni sanilarie delle ASL sarde ed alle due
Universita sarde. E' inoltre socio dellANMDO (Associazione Nazionale Medici di Direzione
Ospedaliera) e della SIMPIOS (Societa Italiana Multidisciplinare per la Prevenzione delle Infezioni nelle
Organizzazioni Sanitarie).
E' stafo responsabile di Progetti di ricerca a livello nazionale (ex40%, 1SS, CCM), Regionds (RAS} e
locale {ex 60%). Ha partecipato nell'organizzazione di Congressi intemazionali e Nazionali, di Corsi di
aggiormnamento e giomate di studio del percorso ECM in particolare nel campo delle vaccinazioni e
dell'lgiene in Odontoiatria e delllgiene ospedaliera. |l softoscritto presenta mediamente dalle 10 alle 15
refazioni a convegni-congressi allanno. Per brevita si riporta un elenco non esaustivo delle relazioni
presentate su invito ai Congressi Nazionali defla sola Sltl- ANMDOC negli ultimi 10 anni

2015 Castiglia P. et al. Presidiare il web per sostenere le coperture vaccinali; risultati di (

portale vaccinarSi. 48 Congresso Nazionale Sitl , Milano 14-17 ottobre 2015

2016 Castiglia P. et al . Una Best Practice Italiana Quella Del Call Center Nazicnale "Num
Vaccini E Vactinazioni: Risultati Preliminari. 49 Congresso Nazionale Sk, Napoli 1

2017 Castiglia P. Le esperienze real life del vaccino contro il Meningococco B.50 Congre
22-25 Novembre 2017.

2018 Castiglia P. Vaccinaziene anti-meningococco. 51° Congresso Nazionale Sitl - "f prin
Sanitario Nazionale" Riva del Garda, 17-20 ottobre 2018

2019 Castiglia P. Vaccinazioni da effettuare in ambiente protetto. 52 Congresso Nazione
ottobre 2018

2020 Castiglia P. Vaccinazione antimeningococcica. Triregionale Sitl {Virtual)

2021 Castiglia P. Vaccini innovativi per la prevenzione. 53° CONGRESSO STRAGRDINARI(
tempo del Covid 15-17 luglio 2021

2022 Castiglia P. Dal vaiolo alle nuove tecnologie vaccinali: una lunga storia di successi.
SItl, Padova 28 Settembre 1 Ottobre-26 ottobre 2022

2023 Castiglia P. Vaccinazione anti-Men B in adolescenza, quale razionale? Sitl.Giornate
Palermo 24-25 febbraio 2023

2024 Castiglia P .Le vaccinazioni in Ospedale nell’assistenza e tutela dei pazienti fragili. ¢
ANMDO, ANCONA, 21-22-23 MAGGIO 2024

2024 Castiglia P. Infezioni da Virus Respiratorio Sinciziale: un bisogno medicoinsoddisfa
Sitl, Palermo 23-26 ottobre 2024

E' stato componente della Commissione vaccini dell'assessorato regionale alla Sanita della regione
Sardegna, ed attualmente & membro del Gruppo di Coordinamento del Piano di Prevenzione della
Regione Sardegna, della quale in precedenza é stato tra gii estensori del Piane Pandemico H1N1v e
del Piano di Prevenzione 2010-2012 e 2014-18 curando in particolare il progetto vaccinazioni.

Sempre nel campo delle vaccinazioni ha partecipato a expert meeting e advisory board a livello
nazionale ed internazionale su nuovi vaccini e coordina it core board del gruppo di lavore Vaccini e
Politiche Vaccinali della Societa faliana di Igiene, Ha partecipato 8 numerose sperimentazioni cliniche
controllate di vaccini in fase [f e [Il, nonché a studi clinici osservazionali.

E' responsabile scientifico del progetto vaccinarsinsardegna.org.

E' uno degli estensori del Calendario Vaccinale per la Vita che raggruppa le Societa scientfiche che si
interessano di vaccinazioni e che haispirato i Calendari dei Piani di Prevenzione Vaccinale a partire dal
2017.

E' stato Presidente del Consiglio di Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi
di Sassari per due mandafi (2016-2018, 2019-2021) durante i quali & intervenuta fa frasformazione del
Corso in Laurea Abilitante e sono state sperimentate per causa di forza maggiore dellz Pandemia
Covid-19 le affivita didattiche a distanza sviluppande competenze in questa nuova forma di
comunicazione.

Dal 1997 & referente regionale della sorveglianza delle Paralisi Flaccide Acute € dellz ricerca di
poliovirus nell'ambiente nel Piano di eradicazione della Poliomielite.

E' referente regionale per FAMR

£ membro del Consiglio dell Ordine dei Medici di Sassari.

Le principali diretirici di ricerca sone Flgiene ospedaliera e la Medicina preventiva con particolare




riferimento alla Vaccinologia, le Metodologie statistiche ed epidemiologiche applicate e I'ligiene in

Odontoiatria.
Understanding Speaking Writing
European level () Listening Reading Spoken interaction  Spoken production
Inglese B2 B2 B2 i c2

{*) Common European Framework of Reference for Languages

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE  Ha una buoria padronanza del computer. Conascenza dei principali softwares di Windows (Word,
Fxcell, Power Paint, Access), packages statistici (SPSS, Stata, Epilnfo, ecc), di posta elettronica
(Qutiook) edi navigazione web {Netscape, Explorer, Moxilla)

PATENTE O PATENTI  Patente auto. Patente nautica.

IiLa sottoscritto/a & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni
mendaci, |a falsita negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto preiisto dalla
Legge 196403,

Sassari, 14 aprile 2025 Firmato Paclo G. Castiglia

Paolo Giuseppino
Castiglia

15.04.2025 1313:17
GMT+02:00
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Format Europeo
Prof./Dott. Claudio
Costantino

Informazioni personali

Cognome(i) / Nome(i)
Codice Fiscale
Indirizzo(i)

Telefonolj)

E-mail

Cittadinanza

Data e luogo di nascita

Settore professionale

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricopert
Principali attivita e responsabiiita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o seftore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali atfivita e responsabilita
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Costantino Claudio

CSTCLDBAM17D423W
Via Francesco Bentivegna n°30, 20139, Palermo {lalia)
+390916553635 Cellulare | +393480624128

claudio.costantino01@unipa.it — claudio.costantino@policlinico.pa.it - costcla@yahoo.it -
claudio.costantino.ilzy@pa.omeeo.it (PEC)

ltaliana

17/0B/1984 Erice (TP)

Medico Chirurgo; Dotfore di Ricerca; Specialista in lgiene, Medicina Preventiva, Sanifi
Pubblica ed Organizzazione Sanitaria.

Professore Associato in Igiene Generale ed Applicata c/o Universita degli Studi di Palermo
Dirigente Medico c/o Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paclo Giaccone” Palermo

29/11/2022 — ad oggi
Professore Associato
Professore Associato in Igiene Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica

Dipartimento Promozione della Salute, Materno infantile, Medicina Interna e Specialistica di
Eccelienza “G. D'Alessandro” - Universita degli Studi di Palermo

Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica - Vaccinologia

29/11/2022 —» ad oggi

Dingente Medico di | Livello in Igiene e Medicina Preventiva a tempo indeterminato

Referente dell'Ambulatorio Vaccinale Ospedaliero e Dirigente Medico del Laboraterio Riferimenio

' Regionale per la Diagnostica Molecolare del SARS-CoV-2 dell! AOU Policlinico di Palermo

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o setlore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali atfivita e responsabilita |
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U.0.C. Epidemiologia Clinica con Registro Tumori della Provincia di Palermo
lgiene, Medicina Preventiva & Sanita Pubblica - Vaccinologia

01/01/2025 — ad oggi

Presidente della Sezione Sicilia della Societa Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica
Presidente Regionale

Prof. Claudio Costantine, nato ad Erice (TP} il 17/08/1984 e residente a Palerme in Via Francesco Benfivegna n.3)



Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di affivita o settore

Date

Lavoro ¢ posizione ricoperti
Principali attivith e responsabilita
Nome & indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivith o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperfi
Principali attivita e responsabilita
Nome € indirizzo del datore di favoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricopert
Principali atfivith e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di atfivita o settore

Dafte

Lavoro o posizions ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo de! datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricopert ‘
Principali attivith e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavaro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali aftivita e responsabilita
Nome e indirizzo del daiore di lavoro
Tipo di altivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivith e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivitd o setiore

Date

Lavore o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro ¢ posizione ricoperti
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Societa ifaliana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica
Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica e Organizzazione Sanifaria

01/06/2023 — 31/12/2024

Componente Tavolo Tecnico Vaccini Regione Sicifia

Consulente Scientifico def Tavolo Tecnico Vaccini Regione Sicilia per nomina direfta
Assessorato Regionale alla Salure della Regione Sicilia

Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica - Vaccinologia

11/08/2023 — 31/12/2024

Componente Tavolo Tecnico Promozione Stile di Vita Mediterraneo (SviMed) Regione Sicilia
Consulente Scientifico def Tavolo Tecnico SviMed della Regione Sicilia per nomina diretta
Assessoraio Regionale alia Salure della Regione Sicilia

lgiene, Medicina Preventiva & Saniti Pubblica

16/03/20 — 28/11/2021

Dirigente Medico di | Livello in Igiene e Medicina Preventiva a tempo determinato

Referente dell'Ambulatorio Vaccinale Ospedaliero e Dirigente Medico del Laboratorio Riferimento
Regionale per la Diagnostica Molecolare del SARS-CoV-2 delllAOU Paliclinico di Palermo

U.0.C. Epidemiolegia Clinica con Registro Tumori della Provincia di Palermo
Igiene, Medicina Preventiva ¢ Sanita Pubblica - Vaccinologia

17/10/2020 - ad oggi

Gruppo di Lavoro/Task Force Covid 19 - Universita degli Studi di Palermo
Ricercatore in Igiene Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica
Universita degli Studi di Palermo

\giene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica - Vaccinologia

15/12/2021 — ad oggi

Referente Aziendale Vaccinazioni COVID AOU Policlinico Palermo

Referente

Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo

[giene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica - Vaccinologia

01/01/2021 — 31/12/2023

Task Force Regione Sicilia per il Contrasto al e la vaccinazione contro il COVID-19
Membro Task Force Regionale

Assessorato alla Salute della Regione Siciliana

lgiene, Medicina Preventiva e Sanitd Pubblica - Vaccinologia

01/02/2021 — ad ogyi

Collaborating Expert sulla Comunicazione Vaccinale e I'Outreach Vaccinale
Collaborating Expert

European Medicines Agency (EMA)

lgiene, Medicina Preventiva € Sanitd Pubblica - Vaccinologia

01/04/2021 — ad oggi

Tavolo tecnico per la Stesura del Piano Nazionale della Prevenzione Vaccinale 2021_2025
Componente Tavolo Tecnico

Ministero della Salute

lgiene, Medicina Preventiva e Sanitd Pubblica - Vaccinologia
20/11/2019 — 28/11/2022

Ricercatore Universitario a tempo determinato Tipologia B

Prof. Claudio Costantino, naio ad Erice (TP) il 17/08/1984 e residente a Palermo in Via Francesco Bentivegna n.3)



Principali attivita e responsabilita
Nome & indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabitita
Nome e indirizzo del datore di lavore

Tipo di attivith o setfore

Date

Lavoro o posizione ricoperi
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di atfivita o settore

Istruzione e formazione
Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principale competenza
professionale acquisite

Nome e tipo d'organizzazicne
erogatrice dell'istruzicne e formazione

Date
Titelo della qualifica ritassiata

Principale competenza
professionale acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali competenza acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruziene e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Principale tematica
Nome e tipo d'organizzazione

Altri Titoli
Date

Abilita professionali oggetto di studio

Nomae e tipo di Organizzazione
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Ricercalore in Igiene Generale ¢ Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica

Dipartimenio Promozione della Salute, Materno infantile, Medicina Interna e Specialistica di
Eccellenza “G. D'Alessandro” - Université degli Studi di Palermo

Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica
20009/2016 — 20/09/2019

Ricercaiore Universitario a tempo determinato Tipologia A
Ricsrcatore in lgiene Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica

Dipartimento Promozione della Salute, Materno infantile, Medicina Interna e Specialistica di
Fccellenza 'G. D'Alessandro” - Universita degli Studi di Palermo

Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica
01/01/2014 — 31/12/2016

Medico-Chirurgo Dottorando di Ricerca (PhD Studsnt)
Dottorando di Ricerca in Medicina Clinica e Scienze del Comportamento (XXX Ciclo)

Dipartimento di Scienze per la Promozione della Salute e Materno infantile “G. D'Alessandro’ -
Universita degli Studi di Palermo

Medicina Preventiva

01/01/2014 — 31/12/2018
Dottore di Ricerca in "Medicina Clinica e Scienze del Comportamento”

Doftore di Ricerca, SSD MED 45 - Sanita Pubblica
Universita degli Studi di Palermo

30/06/2009 - 10/07/2014

Medico Specialista in Igiene e Medicina Preventiva — 50/50 cum laude

Medico Chirurgo Specialista in Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica

Universita degli Studi di Palermo

01/10/2002 - 29/07/2008
Laurea in Medicina e Chirurgia — 110/110 cum laude, menzione della Commissione di Laurea.

Medico Chirurgo

Universita degli Studi di Palermo

15/09/1997 - 15/07/2002

Diploma maturita classica presso Istituto Genzaga di Palermo 100/100
Diploma maturita classica
Centro Educativo fgnaziano {CEI) - Istituto Gonzaga di Palermo

1711012018 - 1711012027
Abilitazione Scientifica Nazionale

Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca

Prof. Claudie Costantino, nato ad Erice (TP) il 17/08/1984 e residente a Palermo in Via Francesco Bentivegna n.30



| amprensione ’ Parlato Scritto
Autovalutazione i - - o 7 I 7
Livello europeo (*) | Ascolto | Lettura j{lnierazione orle | Produzione orale |
Inglese C? Uten_le a\;zato c2 Ut;ne zgnzato B1—[ Utent; autonomo\iB1|Ui-enie atutonomoT BZlV Utente .avanzatoi

Portoghese | |C1] Utente avanzatoﬁZ Utente avanzaloLBZ Utente autonomo| B2| Utente autonomo| B1 | Utente autonomo

Spagnolo / Castigliano ar Utente autonomo| B2| Utente autonomo B1 | Uente autonomo, B1| Utente autonomo, B1| Uterte autonomo|
| (*) Quadro comune europeo di ferimento per fe fingue i

Capacita e competenze organizzative I Organizzatore e relatore per la Scuola di Medicina e Chirurgia delfUniversita di Palermo delle
~ conferenze della Welcome Week dal 2015 ad 0ggi (Giornate di Orientamento per gli studenti delle
Scuole secondarie di Secondo grado della Provincia di Palermo).
Responsabile e Tutor delia Allemanza Scuola Lavoro nell'anno 2017 del Dipartimento di Scienze per
la Promozione della Salute e Matemo Infantile "G. D'Alessandro” dell'Universita degli Studi d Pafermo

Capacita e competenze
tecnico informatiche

Eccellente conoscenza di Microsoit Office (word, excel, power point, publisher), ecceilenta

conoscenza dei vari motori di ricerca generici {google crhome, explorer, safari, mozilla) e soprattutto

| scientifici (Scopus/Science Direct, Pubmed, Google Scholar, DOAJ). Ottima Padronanza cell'utilizzo
dei pacchetti statistico Epidemiologici Epilnfo e Stata.

Alire capacita e competenze | Sport (calcio, tennis, basket, nuoto)

Patente B

Le presenti dichiarazioni sono rese ai sensi degii artli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 - Testo unico daile disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa.

L'amministrazione potra verificare la veridicita di quanto dichiarato e in caso di dichiarazioni false o inesatte, ferme restando le responsabilita penali,
il dichiarante decadra dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato, ai sensi degli artli 75 e 76 del D.P.R. sopra citato

Il sottoscritto dichiara inoltre di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non pit
rispondenti a veritd, come previsto dallart. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n.445, e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato qualora 'Amministrazione, a seguito di controllo, riscontri la non veridicita del contenuto della suddetta dichiarazione, ai
sensi del’art.75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445

Il sottoscritto, infine, autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del regolamento UE 2016/676 e del D.Lgs 101/2018 sul trattamento dei dati
personali € secondo |a normativa vigente.

PALERMO 02.10.2025 FIRMA

e T
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

Indirizzo istituzionale

Telefono istituzionalte

E-mail istituzionale

E-mai] universitaria

pec

Amministrazione

Qualifica

Incarico Aziendale

VITALE ARIANNA

Largo Turati n.62, 10128, Torino
0115085328
avitale@mauriziano.it

arianna.vitale@unito.it

|

Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino
DIRIGENTE MEDICO S.C. DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO OSPEDALIERO
IPC5 Gestione dell’innovazione e tutela delle fragilita

FORMAZIONE ED ESPERIENZA
LAVORATIVA

[FITOLE DI STUDIO

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

Conseguita il 03/11/2008

Presso Universita degli Studi di Genova — Dipartimento di Scienze della Salute
Con votazione 50/50 e Lode

Tesi di Specializzazione: La gestione della sindrome influenzale basata su evidenze
scientifiche: uno studio condotto nell’ambito de! Sistema Nazionale Linee Guida -
presso l'lstituto Superiore di Sanita

Laurea in Medicina e Chirurgia
Conseguita il 21/07/2004

Presso Universita degli Studi di Genova
Con votazione 110/110 e Lede

Tesi di Laurea: Le malattie infiammatorie idiopatiche in et infantile — studio condotto
presso la Clinica di Pediatria |1 — IRCCS Giannina Gaslini di Genova

Diploma di Maturitd Scientifica — Piano Nazionale Informatica
Conseguito il 20/07/1998

Presso liceo Scientifico Luigi Lanfranconi, Genova

Con votazione 60/60

ESPERIENZA LAVORATIVA

Incarico di Dirigente Medico Struttura Complessa Direzione Sanitaria Presidio
Ospedaliero (DSPO) - IPC5 “GESTIONE DELL'INNOVAZIONE E TUTELA DELLE
FRAGILITA”

Presso Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino

Dai 01/06/2024 a TutT' OGG!

DIRETTORE S.C. DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO OSPEDALIERD
Presso Azienda Ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo
Dal 01/01/2024 at 31/05/2024

Incarico di Dirigente Medico Struttura Complessa Direzione Sanitaria Presidio
Ospedaliero {DSPO} - IPC5 “GESTIONE DELL’INNOVAZIONE E TUTELA DELLE
FRAGILITA”

Presso Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino
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Dal 01/08/2023 al 31/12/2023

incarico di Dirigente Medico Struttura Complessa Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero {DM PO} — D4 “Responsabile della DMPQ per i percorsi relativi alla
continuita assistenziale. Responsabile DMPO della gestione dei rapporti con il
volontariato. Referente DMPO per I'Ufficio Relazioni con il Pubblice. Responsabile
procedura valutativa e segreteria scientifica Commissione Dispositivi Medici e Health
Technalogy Assessmient aziendale. Responsabile verifica SDO e referente Cartelle
cliniche.”

Presso Azienda Dspedaliera Ordine Mauriziano di Torino
Dal01/12/2016 al 31/07/2023

Incarico di Dirigente Medico Struttura Complessa Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero {DMPO) — Prof.le “Responsabile della DMPO della continuita delle cure.
Responsabile per DMPO di gestione dei rapporti con il volontariato, Referente DMPO
nei lavori della Commissione Ristorazione. Responsabile aziendale segreteria
scientifica Commissione Dispositivi Medici e Commissione Health Technology
Assessment aziendale. Referente DIMPO per attivita libero professionale intramoenia.
Responsabile per la DMPQO per |a ricerca scientifica”

Presso Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino

Dai 01/07/2009 al 30/11/2016

fncarico di borsa di studio in qualita di MEDICO - Disciplina MEDICINA GENERALE
nell’ambito del progetto Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale Regione
Liguria

Presso Azienda Sanitaria LOCALE 3 GENOVESE

Dal01/12/2008 al 30/06/2009

Da maggio 2007
a ottobre 2008

Dal 2006 al 2009

Da novembre 2006
a novembre 2008

Dal 2002 al 2005

Dal 1999 al 2001

Altre esperienze lavorative/ soggiorni di studio/ addestramento professionale per attivita attinente alla
disciplina in rilevanti strutture italiane

[Tesista “ospite” per elaborazione tesi di specializzazione presso [lIstituto
Superiore di Sanita nell’ambito del Sistema Nazionale Linee Guida
Reparto di Epidemiologia Clinica e Linee guida

Istituto Superiore di Sanita — CNESPS, Via Giano della Bella, Roma - www.iss.it |

Sost;tuta MMG presso studi medici di medicina generale convenzionati con ASL3\
Genovese

4‘

}Docente di Igiene Generale ed Applicata MED/42 (supporto alla didattica) presso
Corsi di Laurea Odontoiatria, Igienista dentale, Dietista, Tecnico della prevenzione,
Universita degli Studi di Genova

Medico tirocinante presso le Direzioni Mediche del Presidio Ospedaliero
Metropolitano ASL 3 Genovese, Via Bertani, Genova — www.as|3genovese.it

—t

[Tirocinio ed elaborazione tesi di laurea sperimentale presso la Clinica di Pediatria Il
|del¥'IRCCS Giannina Gaslini, Via Gerolamo Gaslini, 5 - Genova - www.gaslini.org

Tirocinio presso la Clinica di Medicina Interna Il del Dipartimento di Medlcma\
Interna - Azienda Ospedaliera Universitaria San Martino, Largo Rosanna Benzi,
Genova - www.hsanmartino.it

ATTIVITA’ SVOLTE E RISULTATI OTTENUTI NEL RUOLO DI DIRETTORE S.C. DIREZIONE SANITARIA DI
PRESIDIO OSPEDALIERO IN A.O. SANTA CROCE E CARLE

- Delegato del Direttore Generale per le funzioni in materia di tutela della salute e
della sicurezza dei luoghi di lavaoro per il personale assegnato alla 5.C. Direzlone
Sanitaria di Presidio Ospedaliero e per le aree comuni dei Presidi Ospedalieri
{dirigente alla sicurezza ai sensi del D.Lgs. n.81/2008)

- Delegato del Direttore Generale per la firma al fine della sottomissione dei
protocolli di studio {ricerca clinica) al Comitato Etico Territoriale e per la firma
dell’idoneita sito specifica per le sperimentazioni cliniche

- Presidente del COMITATO PER IL CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATE

Pagina 2 di23 Curriculum vitae di Vitale Arianna

Firmaro digitaimente da:

Vitale Arianna

Firmato il 21/06/2025 20:53

Seriale Certificate: 3168551

Valide dal 09/01/2024 al 09/01/2027



E' permesso?Posso entrare?...in sala operatoria?, AVitale, R.Bonavia, $.Falco et al, Napoli, 19— 22
maggio 2010

Sisterna Nazionale Linee Guida: obiettivo promuovere un’elevata qualitd di assistenza sanitaria -
laggiornamento 2008 della linea guida “La gestione della sindrome influenzale” - Att det 43°
Congresso Nazionale di Sanitd Pubblica — Mele A., Morciano C., Vitale A., Demasi S., Sagliocea L.,
Bari, 1-4 ottobre 2008

“The management of Influenza Like lliness”-Clinical Practice Guideline: the first phase of the
implementation strategy — Morciano C, Cocco G, De Masi S, Di Bari M, Guarino A, Rossi A,
Sagliocca |, Sampaolo L, Vitale A, Mele A,, Atti del 5TH INTERNATIONAL G-1-N CONFERENCE 2008 -
Helsinki, Finland, 1 October- 3 October 2008

Fotografia dei programmi regionali per la vaccinazione anti HPV, Tantucci L, Vigiani N, Vitale A
Cereda D et al, Atti del 43° Congresso Nazionale di Sanita Pubblica, Bari, 1-4 ottobre 2008

Le parodontopatie in gravidanza: educazione alla salute orale e prevenzione primaria per la donna,
Vitale A, Badolati G et al, Atti del 43° Congresso Nazionale di Sanitd Pubblica, Bari, 1-4 ottobre
2008

Promozione deila salute umana ed ambientale: un anno di esperienza presso la ASL3 Genovese
utilizzando disinfettanti ed antisettici ecocompatibili, Chiari E, Vitale A et al, Att del 43° Congresso
Nazionale di Sanita Pubblica, Bari, 1-4 ottobre 2008

Educazione alla salute e gestione del rischio professionale: una collaborazione tra university e
scuola nellambito di percorsi formativi per odontotecnici in alternanza scuola-lavoro, Vitale
Arianna, Leonardi Amalia et al, Atti del 43° Congresso Nazionale di Sanita Pubblica, Bari, 1-4
ottobre 2008

a gruppi /
associazioni

Appartenenza

|Da ottobre 2005 a novembre 2008 Rappresentante Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina
|Preventiva di Genova presso Consulta Specializzandi Societa Italiana di Igiene (SITI)

Dal giugno 2012 al 2016 Componente esterno defla Segreteria Sindacale Associazione Mazionale dei
Medici delle Direzioni Ospedaliere - Sezione Piemante Valle d'Acsta

Dal 2017 al 2022 Tesocriere Associazione Nazionale dei Medici delle Direzioni Ospedaliere - Sezione
Piemonte Valle d'Aosta

Dal luglio 2022 Vice Presidente Associazione Nazionale dei Medici delle Direzioni Ospedaliere - Sezione
Piemonte Valle d'Aosta

Da giugno 2024 Socio SIT| e EUPHA

Data di ultimo aggiornamento: 13 giugno 2025, Torino

Si autorizza al trattamento dei dati personali secondo quanto indicato nel D.Lgs 196/03 e s.m.i e GDPR 2016/679 . In
ottemperanza al DPR 445/00 e smi la sottoscritta dichiara, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, che quanto
riportato nel presente curriculum corrisponde al vero.
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« Principali mansioni e responsabilita
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+* Nome e indirizzo del datore di
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» Principali mansioni e responsabilita
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PEANQ Alberto

PEANO ALBERTO
Cuneo, ltalia
3923983663

alberto.peano@unito.it
peano.al@ospedale.cuneo.it
Italiana

23 DICEMBRE 1991

25/01/2025 ad oggi

AQ Santa Croce e Carle di Cuneo

SC Direzione Sanitaria di Presidio, Via Monte Zovetto 18, 12100, Cuneo
Sanita

Dirigente Medico a tempo pieno

Attivita di direzione sanitaria: edilizia sanitaria, percorsi e organizzazione dei servizi ricerca
clinica (Clinical Trial Center}. Consulenza per atfivita di sorveglianza e controflo delle infezioni
correlate all'assistenza.

Attivita di docenza per il corso Infezioni Correlate allAssistenza finanziato con fondi PNRR.

Attivita di ricerca, con particolare focus su metodologia della ricerca, analisi sull'ufiizzo ed
organizzazione dei servizi sanitari, nonché su tematiche riguardanti ligiene ambientale, la salute
globale, politica ed economia sanitaria.

01/02/2024 - 24/01/2025

AQ Santa Croce e Carle di Cuneo
SC Direzione Sanitaria di Presidio, Via Monte Zovetto 18, 12100, Cuneo
Sanita

Dirigente Medico a tempo parziale

Attivita di direzione sanitaria {c/o SS Unita di Prevenzione del Rischio Infettivo, SC Direzione
Sanitaria di Presidio, AC Santa Croce e Carle di Cuneo} improntata principalmente al'edilizia
sanitaria, Clinical Trial Center, organizzazione dei servizi ed alla sorveglianza e controllo delle
infezioni correlate all'assistenza.

Attivita di docenza per il corso Infezioni Correlate all’Assistenza finanziato con fondi PNRR.

Attivitd di ricerca, con parficolare focus su metodologia della ricerca, analisi sull'ufifzzo ed
organizzazione dei servizi sanitari, nonché su tematiche riguardanti l'igiene ambientale, ia salute
globale, politica ed economia sanitaria.




* Date (da—a)
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26/01/2021 - 24/01/2025

Universitd degli studi df Torino — Dipartimento di Scienze della Sanitd Pubblica e Pediatriche,
Via Santena 5/his, 10126, Torino

AO Santa Croce e Carle di Cuneo — S8 Confrollo di Gestione, C.s0 Brunet 19/a, 121 00, Cuneo

AQ Santa Croce e Carle di Cuneo — SS Unita di Prevenzione del Rischio Infetfivo & SC
Direzione Sanitaria di Presidio, Via Monte Zovetto 18, 12100, Cuneo

AOU Citta defa Salute e della Scienza di Torino ~ SC Direzione Sanitaria di presidio Molinette,
C.so Bramante 88, 10126, Torino

Sanita
Medico in formazione specialistica in Igiene e Medicina Preventiva

Attivita di ricerca, con particolare focus su revisioni sistematiche della letteratura e analisi di
dati sullutilizzo ed organizzazione def servizi sanitari, nonché su tematiche riguardanti la safute
globale, politica ed economia sanitaria.

Attivita di direzione sanitaria (c/o SS Unita di Prevenzione del Rischio Infettivo, SC Direzione
Sanitaria di Presidio, AO Santa Croce e Carle di Cuneo) improntata principalmente al'edilizia
sanitaria ed alla sorveglianza e controllo delle infezioni comrelate all'assisténza, nonché alla
ricerca applicata al real world.

Controllo della spesa farmaceutica e principi di farmacoeconomia, approfondimento del
capitolo dei farmaci off-label ed uso terapeutico (aspetti normativi e costruzione di database)
anche attraverso la partecipazione ai tavori della Commissione Farmaceutica Aziendale, nonché
studio di ruolo e compilti della farmacia alfinterno dellAzienda, ivi compreso i dispositivi medici e
la preparazione e fornitura dei kit per le sale operatorie (c/o SC Farmacia Ospedalisra, AQ
Santa Croce e Carle di Cuneo).

Attivita di controllo di gestione (c/o SS Controllo di Gestione, AO Santa Croce e Carle di
Cuneo): anafisi delle SDO in termini di appropriatezza e correttezza nonché della produzione
delle strutture aziendali in termini di volumi ed economici, analisi dei tempi e workload 4l fine di
efficientare il blocco operatorio aziendale, analisi e pianificazione del recupero delle prestazioni
sanitarie mediante il piano di recupero delle liste d'attesa.

Attivita di direzione sanitaria {c/o SC Direzione Sanitaria P.O. Molinette, AOU Cit della
Salute e della Scienza di Torino), incentrata in particolare sui flussi di dati e sull'elaborazione di
reportistica interna ed esterna (DIRME| - Regione Piemonte) in merito al riscontro di positivita ai
tamponi per la ricerca di SARS-CoV-2 ed ai posti letto aziendali COVID e no-COVID,
organizzazione delle vaccinazioni anti-COVID-19 nei reparti. Studio ed applicazione dei criteri di
accreditamento istituzionale.

03/12/2021 ad oggi

Universita degli studi di Torino - Dipartimento di Scienze della Sanita Pubblica e Pediatriche,
Via Santena 5Shis, 10128, Tarino
Universita - dacenza
Collaboratere alla Didattica
Attivita di collaberazione alla didatfica con 'aggioramento defle lezioni e la docenza per 'anno
accademico 2021/22 nei corsi:
+ Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche - Metodologia
epidemiologica (C.. Ricerca 1} - Prof.ssa Roberta Siliquini (12 ore)
s Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Oststriche — Management
sanitario 2 (C.I. Management 2) — Prof.ssa Maria Michela Gianino (20 ore)
Attivita di collaborazione alla didattica con I'aggiornamento delle lezioni e la docenza per anno
accademico 2022/23 nei corsi:
» Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche — Metodologia
epidemiologica (C.I. Ricerca 1) — Prof.ssa Roberta Siliquini (24 ore)
¢ Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche - Managsment
sanitario 2 (C.I. Management 2) — Prof.ssa Maria Michela Gianino (20 ore}
*  Corso di Laurea in Infermieristica - Sede di Aosta - Metodologia epidemiologica (C.1.
Infermieristica basata sulle prove d'efficacia) - Prof.ssa Roberta Siliquini {8 ore)

*  Corso di Laurea in Fisioterapia ~ Organizzazione dei servizi sanitari {C.I. Management
sanitario e Medicina Legale) — Prof. Maria Michela Gianino (6 ore)




*Date (da-—a)
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lavoro
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* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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professionali oggetto dello studio
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* Date (da - a)
 Nome e tipo di istituto di istruzione
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09/05/2020 al 25/01/2021

Servizio di Igiene e Sanita Pubbfica — A.S.L. CN1, via Pier Carlo Boggio 12, 12100, Cineo cfo
sede distretiuale di Mondovi, via San Rocchetto 99, 12084, Mondovi

Sanita

Medico libero professionista

Inizialmente in appoggio al Dirigente medico responsabile di sede per il tracciamento del contatti
e le indagini epidemiologiche dei seggetti Sars-CoV-2, in seguito afiiancamento in ambulatorio
vaccindle pediatrico e adulfi fino al raggiungimento della completa autonomia in quest ambiti,
cosi come nei percorsi di diagnosi, cura, tracciamento e sorveglianza di malattie infetive (e.g.
tubercolosi), vicariando il Dirigente in sua assenza (per mesi sei) e consentendo il normale
svolgimento delle attivita del Servizio.

0171172020 af 25/01/2021

Servizio di Igiene e Sanita Pubblica — A.S.L. CN1, via Pier Carlo Boggio 12, 12100, Cuneo cfo
sede distrettuale di Mondovi, via San Rocchetto 99, 12084, Mondovi

Sanita
Medico referente progetii SIPRCIMI {ex SPRAR)

In qualita di medico collaboratore A.S.L. CN1 con maggiore anzianita di Servizio perla sede
distrettuale del SISP, indicato dal Direttore dello stesso quale referente per il distretto SudEst
(Cebano-Monregalese) dellA.SL. CN1 per il Consorzio Socio Sanitaio Monrgalese.
Coordinamento ed organizzazione degii aspetti concernenti le misure di prevenzione e contrasto
alla pandemia da SarsCoV-2 per i progetti SIPROIMI, in linea con le normative vigent.

Luglio 2009
Provincia di Cuneo, C.so Nizza 21, 12100, Cuneo

Ufficio acque

Stagista

Ufficio Acque: elaborazione di database mediante utilizzo di MS Excel e MS Access, leffura ed
interpretazione mappe catastali, sopralluoghi sui pozzi in costruzione, archivistica

2610112021 - 24/01/2025
Scuola di specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva, Universita degli studi di Torino

Igiens generale ed applicata, Organizzazione dei Servizi Sanitari, Metodologia epidemiologica,

Sorveglianza prevenziene e controllo defle malattie infettive, Statistica, Promozione dellasalute
QEQ8 con valutazione 70/70 con Lode

03/10/2011 ad 22/10/2019

Scuola di Medicina, sede Molinette, Universita degli studi di Torino

Medica Chirurgo

QEQ7 con valutazione 110/110

04/10/2010 a Settembre 2011

Scuola Universitaria Interfacoltd per le Biotecnologie, Universita degli Studi di Torino
QEQ5

2005-2010
Liceo Scientifico “Giuseppe Peano”, Cuneo
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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09/05/2020 al 25/01/2021

Servizio di Igiene e Sanita Pubblica - A.S.L. CN1, via Pier Carlo Boggio 12, 12100, Cuneo cfo
sede distretiuale di Mondovi, via San Rocchetto 99, 12084, Mondovi

Sanita
iMedico libero professionista

Inizialmente in appoggio al Dirigente medico responsabile di sede per il tracciamento dei contatti
e le indagini epidemiologiche dei soggetti Sars-CoV-2, in seguito affiancamento in ambutatoric
vaccinale pediatrico e adulli fino al raggiungimento della completa autonomia in quest ambiti,
cosi come nei percorsi di diagnosi, cura, tracciamento e sorveglianza di malattie infetive (e.g.
tubercolosi), vicariando il Dirigente in sua assenza (per mesi sei) e consentendo il normale
svolgimento delle attivita del Servizio.

(1/11/2020 al 25/01/2021

Servizio di Igiene e Sanita Pubblica — A.S.L. CN1, via Pier Carlo Boggio 12, 12100, Cuneo c/o
sede distretiuale di Mondovi, via San Rocchetto 99, 12084, Mondovi

Sanita
Medico referente progetti SIPROIMI (ex SPRAR)

In qualita di medico collaboratore A.S.L. CN1 con maggiore anzianita di servizio per la sede
distrettuale del SISP, indicato dal Diretiore dello stesso quale referente per il distretto SudEst
(Cebano-Monregalese) del’A.S.L. CN1 per il Consorzio Socio Sanitario Monregalese.
Coordinamento ed organizzazione degli aspetti concementi le misure di prevenzione e contrasto
alia pandemia da SarsCoV-2 per i progetti SIPROIMI, in linea con |e normative vigent.

Luglio 2009
Provincia di Cuneo, C.so Nizza 21, 12100, Cuneo

Ufficio acque

Stagista

Ufficio Acque: elaborazione di database mediante uiilizzo di MS Excel & MS Access, lettura ed
interpretazione mappe catastali, sopraliuoghi sui pozzi in costruzions, archivistica

2610112021 - 24/01/2025
Scuola di specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva, Universita degfi studi di Torino

Igiene generale ed applicata, Organizzazione dei Servizi Sanitari, Metodologia epidemidlogica,

Sorveglianza prevenzione e conirollo defle malattie infettive, Statistica, Promozione dellasalute
QEQS con valutazione 70170 con Lode

0310/2011 ad 22/10/2019

Scuola di Medicina, sede Molinette, Universita degli studi di Torino

Medico Chirurgo

QEQ7 con valutazione 110/110

041102010 a Settembre 2011

Scuola Universitaria Interfacoltd per le Biotecnologie, Universita degli Studi di Torino
QEQS

2005-2010
Liceo Scientifico “Giuseppe Peano”, Cuneo




o formazione
* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENT!
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Diploma di istruzione secondaria superiore ad indiizzo scientifico (Progetto Brocea
Sperimentazione scientifica)

QEQ5

ITALIANA

INGLESE
Buono{B2/C1)
Buono(B2)
Buono(B2)

Si e acquisita una sempre maggiore conoscenza e padronanza del linguaggio, cercando di
rapportarsi con ie piu diverse tipologie di persone, per cultura e titolo di studio, mettendosi in
gioco anche in diversi contesti e parlando in pubblico davanti a platee numerose in merito ad
argoment di competenza.

Si sono sviluppale buone competenze organizzative attraverso il lavoro, coordinando le
vaccinazioni dei pazienti ricoverati nei reparti, team infermieristici e attraverso viaggi di studio.

Buona padronanza degli strumenti defla suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio eletronico,
softwars di presentazione). Buona padronanza dei programmi per I'elaborazione digitde delle
immagini.

Amante e studioso dell'arte e della storia, buone capacitd di disegno tecnico e atistico.
Appassionato di musica, suona la fisarmonica. Fotografo amatoriale.

Buona conoscenza degli strumenti finanziari e dei mercati finanziari.

B




ULTERIORI INFORMAZION PUBBLICAZIONI;

+ Peano A Calabress F, Pechlivanidis K, Mimmo R, Politano G, Martella M, Gianino
MM. international Trends in Antidepressant Consumption: a 10-year Comparative
Analysis (2010-2020). Psychiatr Q. 2025 Jun;96(2):241-255. doi: 10.1007/s11126-025-
10122-0, Epub 2025 Mar 3. PMID: 40029558; PMCID: PMC12213856

¢ Bert F, Lo Moro G, Calabrese F, Barattero V, Peano A, Scaioli G, Siliquini R.
Assessment of ltalian Population Awareness on One-Health, Zoonoses and the Mpox
Vaccine: A Nationwide Cross-Sectional Study. Vaccines (Basel). 2024 Mar
1,12{3):258. doii  10.3390/vaccines12030258. PMID:  38543891: PMCID:
PMC10874339

»  Peano A, Politano G, Gianino MM. Determinants of COVID-19 vaccination worldwide;
WORLDCOQV, a retrospective observational study. Front Public Health, 2023 Aug
31;11:1128612. doi: 10.3389/pubh.2023.1128612. PMID; 37719735,
PMCID:PMC10501313

e Martella M, Peano A, Politano G, Oncrati R, Gianino MM, 2023. Paediatric
hospitalizations over three waves of COVID-19 (February 2020 to May 2021)in ltaly:
determinants and rates. PeerJ 11:¢15492 https:/idoi.org/10.7717/peer|. 15492

* BertF, Lo Morc G, Peano A, Previti C, Siliquini R. Qutbreaks of COVID-19 in indoor
places of worship: a systematic review. Perspect Public Health. 2022 Sep
8:17579139221118218. doi: 10.1177/17579139221118218. Epub ahead of print.
PMID: 36073324

»  Pizzolato E., Peano A., Barutta L., Bemardi E., Maggio E., Lorenzati B., Alione A,
Tartagline B. M. A forgotten life-threatening medical emergency; myxedema coma.
Emergency Care Journal 12.2 (2016} DOI: http://dx.doi.org/10.4081/ecj.2016.5790

PREMI, FINANZIAMENTI E BORSE DI STUDIO vinte:
+  Borsa di studio "GIMBE4young” 2022
s EUPHAnxt Fellowship 2023

ABSTRACT in Atti di Congresso :

» Lorenzin E, Re AG, Poglio A, Garibaldi A, Piana F, Peanc A, Coletta G, Tranchida L,
Implementazione di un sistema di notifica e applicazione di misure di isolamento
perorganismi multiresistenti (MDRQ) - l'esperienza del’AQ Santa Croce e Carle -
Cuneo, Officina delie Idee, 18° Forum Risk Management 2024

« Peano A, Politano G, Gianino MM. Determinants of COVID-19 vaccination worldwide:
a retrospective observational study. Population Medicine. 2023;5(Supplement)A1766.
doi:10.18332/popmed/165077

*  APeano, £ Minutigllo, G Politano, M Dalmasso, MM Gianino, Impact of COVID-19 on
emergency department use among home care recipients, European Journal of Public
Health, Volume 32, l!ssue Supplement 3, October 2022, ckac129.253,
https:/fdoi.org/10.1093/eurpub/ckac129,253

e A Peano, E. Minutiello, G. Politano, M. Daimasso, M.M. Gianino, Impatto della
pandemia da COVID-19 sulluse del pronto soccorso tra i beneficiari di assistenza
domiciliare: uno studio osservazionale, J Prev Med Hyg; 63 (Suppl. T:E1-E443),
Abstract Code: S|T16853-03, September 28, 2022, https://doi.org/10.15167/2421-
4248fjpmh2022.63.251

s Peano A Bert F, Lo Moro G, Previti C, Scaioli G, Siliquini R., COVID-19 outhreaks in
places of worship worldwide: a systematic review. Eur J Public Health. 2021 Oct
20;31(Suppl ~ 3):ckab165.647.  doi:  10.1093/eurpub/ckab165.647.  PMCID:
PMC8574287
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Partecipazione a CONGRESSI:

X Giomate Primaverili di Medicina Intema, Cuneo, 11 Aprile 2015
Congresso Nazionale SIPO 2015, Torino, 19 - 21 Novermbre 2015

VIIl Giornate Piemontesi di Medicina Clinica, Cuneo, 6 - 8 Ottobre 2016
X Giornate Piemontesi di Medicina Clinica, Cuneo, 11 — 13 Ottobre 2018

14% European Public Health Conference, Public health futures in a changing world,
10t - 12 November 2021

Convegno Interregionale Sltl Liguria, Piemonte e Valle d’Aosta, Sardegra 2022,
Comunicazione e sostenibilita ambientale per una riduzione efficace del rischio,
Cogne (AQ), 1 - 2 Aprile 2022

World Health Summit - Regional Meeting 2022, Science-Innovation-Policies, 15117
June 2022

55° Congresso Nazionale Sitl, Rerum conoscere causas: costruire saperi e
competenze in prospetiiva one health, Padova, 28 Settembre — 1° Ottobre 2022

15% European Public Health Conference, Strengthening health sysiems: improving
population health and being prepared for the unexpected, Berlin {Germany), ¢ — 12t
November 2022

17% World Congress on Public Health, 56° Congresso Nazionale Sitl, A world in
turmoil: opportunities to focus on the public’s health, Rome, 21 - 6t May 2023
(moderator)

EURONet MRPH Spring Meeting, Health in a changing world. Climate change and the
environmental emergency: from prevention to consequences, Genoa, 215t — 234 June
2023

Sltl 2023 Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica Straordinaria, Cemaobbio (CO), 12-
14 Ottobre 2023

Evidence Based Heaithcare Conference 2023, 10t International Conference for
EBHC Teachers and Developers, 10t Conference of the International Sodety for
EBHC, THE ECOSYSTEM OF EVIDENCE. Lessons learned in the pandemicera and
future challenges, Taormina {(ME), 25t - 28t Qctober 2023

16" European Public Health Conference, Our Food, Our Health, Our Earth; A
Sustainable Future for Humanity, Dublin (Ireland), 8t - 11t November 2023

Convegno Nazionale CNETO, Le future sfide dell'ospedale 4.0. Ripensare le terapie
intensive, Camogli (GE), 26 - 27 Novembre 2023

XVI Giornate Piemontest dei Giovani Internisfi, La settimana della Medicina Inferna,
Cuneo (CNj), 23 - 28 settembre 2024 (relatore)

12° Congresso Nazionale SIMPIOS, Riccione (RN), 4 — 6 Novembre 2024

Partecipazione a CORSI:

Vaccini LAB 2022, Corso Webinar FAD, 28 - 29 Gennaio 2022

SITI, Conoscere la Primary Health Care: metodi, strumenti e prospetive per
['assistenza territoriale, Corso Webinar, Febbraio-Marzo 2022

Fondazione GIMBE, EBP Core Curriculum, Bologna, 7611t June 2022

Universith di Bologna - One health international Study Centre, Winter school One
health, Unifying perspectives on climate change, Bertinoro (FC), 231 — 26t November
022

LIX Corso della Scuola Superiore di Epidemiologia e Medicina Preventiva “Guseppe
D'Alessandro” di Erice - Ettore Majorana Foundation and Centre for Scientific Cutture,
Hospital and healthcare infrastructures of the future, Erice (TP), 15 - 18 Marzo 2023
EUPHAnxt, EURONet MRPH, EPH Pre<conference — Master that elevator: how to
effectively pitch your research to policy makers. A capacity building session for young
professionals, Dublin (Ireland), 8t November 2023

LX Corso della Scuola Superiore di Epidemiclogia & Medicina Preventiva “Giuseppe
D'Alessandro™ di Erice - Ettore Majorana Foundation and Centre for Scientific Culture,
Le vaccinazioni nel soggetto fragile, per patologia o condizione di rischio: come creare
un'alleanza per standardizzare una procedura fondamentale per la Sanita Pubblica, 22
- 25 Novembre 2023

Fondazione GIMBE, Lintelligenza artificiale in sanita, 26 Aprite 2024

ANMDO Sezione Liguria, La Direzione Ospedaliera nella "comunicazione” sanitaria.
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Strumenti di comunicazione sanitaria: criticitd e risvolti positivi, Genova (GE), 186
Dicembre 2024

Partecipazione ad EVENT| & MEETING:

Pre-congressuale SIPO, Dr.ssa V. leraci, La comunicazione in psiconcologia.
Tecniche di comunicazione, Torino, 21 Novembre 2015

Prof. Hossein Gharib (Mayo Clinic, Rochester, USA), Thyroid Nodule Update, Cuneo,
8 Novembre 2016

Osteosarcoma e neuroblastoma. Stato dell'arte e nuove frontiere terapeutiche, Tarino,
12 settembre 2019

UNICEF/CHAIN, How pollution and climate change affect children’s health and well-
being, Webinar, 76 April 2021

AIFA, Towards new tools for regulators: systematic reviews, patient engagement and
health communication — a more consistent continuum?, Webinar, 27t January 2022

Updates on appropriateness of influenza vaccines administration, Torino, 15 June
2022

Le vaccinazioni nei pazienti oncalogici, Torine, 22 Maggio 2023

ISPI, Bocconi University, and OECD, Future Leaders' Global Policy Forum 2023,
Milan, 234 May 2023

Sltl Piemonte e Valle d'Aosta, Condivisione dei dati sanitari. Prospettive sistemiche di
accesso, scambio e utilizzo sicuro ed efficiente delle informazioni sanitarie, Torino, 5
Luglio 2023

Financial Times, OECD, The Commonwealth Fund, and The Health Foundation,
OECD High-Level Policy Forum. The future of people-centred health innovation, Paris
(France), 22 January 2024

Onco-Team, Il tumore della mammella: novita nella gestione — la breast unit si
racconta, Caraglio (CN), 7 giugno 2024 (moderatore)

La Fibromialgia — Un percorso condiviso, Ctineo (CN), 19 Ottobre 2024 {moderatore)

Alberto Peano

Cuneo, li 07/07120%5

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D. Lgs. 2018/101 e del
GDPR (Regolamento UE 2016/679)




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
Aisensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n°445/2000

FORMATO EUROPEO PER L
CURRICULUM VITAE

[ =t
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail
PEC

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

& Date (Dal 01 ottobre 2021 a
tutt'oggi)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
® Principali mansioni e
responsabilita

* Date (dal 1 gennaio 2022 a
tutt’oggi)

¢ Date (Dal 28 gennaio 2015 al
30 settembre 2021)

s Date (Dal 23 dicembre
2010 al 27 gennaio
2015)

« Date (dal 1 gennaio 20019 al
2023)

LETIZIA FERRARA

|.ferrara@inrca.it

ITALIANA

INRCA Istituto Nazionale Riposo e Cura per Anziani IRCSS

Direzione Sanitaria d’Istituto dell'IRCCS INRCA

Incarico di Responsabile dellUnita Semplice DIPARTIMENTALE Qualith e sicurgzza
del paziente, benessere organizzaiivo e accreditamento- StaH Direzione Sanitaria
diistituto.

Sostituto del Direttore Medico dei Presidi Marche Determina Direttore Generale n°
218 del 15 giugno 2022 e n” 275 del 29 giugno 2023,

Incarico Unita Operativa Semplice “RISCHIO CLINICO” nell’ambito della Direzione
Medica di Presidio.

Incarico Unita Operativa Semplice “Gestione dei dati sanitari, verifiche e controllo
produzione” neli"ambito della Direzione Medica di Presidio.

Utilizzo 2 giorno /settimana presso ARS Marche- Area Rischio clinico della P.F.
“Territorio e integrazione ospedale territorio” - DGR 1781 del 27/12/2018 e s.m./i

‘?

i




ALTRI INCARICHI

Area Quaolitd-Governo Linlco

Regione MARCHE

Componente del CeRGeS con Decreto del Direttore dell’Agenzia Regionale Sanitaria, n° 63 del 07 aprife 2025
“Istituzione del centro Regionale per la gestione del rischio Sanitario e la Sicurezza del paziente

Componente per la Regione Marche Osservatorio nazionale delle buone pratiche sulla sicurezza nella sanity
del'AGENAS, Decreto del Ministro della Salute- AGENAS Protocollo n. 2024/0013442 del 18/11/2024.

Componente per la Regione Marche della Subarea Rischio Clinico del Ministero della Salute
INRCA
Componente del Comitato €10 Ospedaliero di Controllo delle infezion] Ospedaliera dal 2004 a tutt'oggi.
Componente del C.0.V.A.S.1 DELL'INRCA come da Determina n° 237/del 21 giugno 2017 e successive
Coordinatore del Percorso Certificazione 1SO 9001 per FINRCA dal 2010 a tutt’oggi.

Area Flussi Sanitari
REGIONE MARCHE

Referente INRCA del CVPS Regionale {Comitato Controllo e Verifica delle Prestazioni Sanitarie Regione Marche)
dal 2013 al 2023

INRCA

Referenti INRCA per Flussi Sanitari dal 2013 al 2023
Responsabile del monitoraggio periodico degli obiettivi, Determina 237/DGEN del 21/06/2019,

Area Scientifica IRCCS INRCA
PRINCIPAL INVESTIGATOR- Responsabile Scientifico WP 9.6 JOINT ACTION -JA PREVENT 2024-2027.

Principal Investigator del orosetto "HOSPER - Analisi della quality del servizio di accoslienza tramite piattaforme
robotiche NAG e PEPPER"- Determina n®6 dicembre 2024 del CTO

QUALITY MANAGER della BIOBANCA IRCCS INRCA iscritta alla BBMRI- Organigramma

ATTIVITA’ di COLLABORAZIONE CON UNIVERSITA’

Tutor di:
Tesi di laurea in Medicina e Chirurgia.
Test di laurea Infermieristica
Correlatore di Tesi di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

Dal dicembre 2019 a tutt'oggi Tutor della Scucla di Specializzazione di Igiene e Medicina Preventiva
dell'Universita Politecnica delle Marche.

Dacente di igiene al 1° anno del Corso di Laurea in fisigterapia delltUniversits Politecnica delie Marche.

Docente al corso di Specializzazione in igiene ¢ Medicina Preventiva dell’Universita Politecnica delle Marche.




FORMAZIONE

ATTIVITA COME RELATORE E
PUBBLICAZION! SCIENTIFICHE
RELAZIONI PRESENTATE A
CONGRESSI SCIENTIFIC!

Ancona, 30/05/2025

200411/01/2014

I Corsi ECM effettuati sono sintetizzati nel “Riepilogo Crediti di LETIZIA FERRARA dal
Portale ECM Regione Marche sia come DOCENTE che come DISCENTE.

Autore di numerose Pubblicazioni edite o stampa, abstroct e Relatore a numerosi
Congressi Scientifici,

Il sottoseritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art 76 della legge 445/2000, le dichtarazioni menuaci, la falsita negli attr e 'uso di att fak sone
puniti a1 sensy del codice penale e delle leggi speciall. Inaitre, la sottoscotta autorizza al trattamento del dat persenali, ai sensi d&! Digs

196/2003 & GOPR E73/2016




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

li sottoscritto CLAUDIO GARBELLI nato & MILANG {prov. MI) # 11 MAGGIO 1952 residente in MILANO {prov. Mi) via LECCHI n. 20,
consapevole delle sanzioni penali previste dali'art. 76 del d.p.r. 445/2000 per e ipotesi di falsity in atli e dichiarazioni mendaci, ¢ che
quanto dichiarato nel presente curriculum ha valore di dichiarazione sostifutiva di cerfificazione in relazione agli stal, qualita e fatfi
persondli e fatli elencati nell’art 46 del d.p.r. 445/2000, dichiara softo la propria responsabilita ai sensi delfarticolo 46 del d.p.r. 4452000
guanto seque:

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GARBELLI CLAUDIO
indirizzo VIA ANTONIO LECCHI 20 - 20143 MILANO ITALIA
GRBCLD52E11F205L PIVA 09869920968
Telefono 02 58108155
329 2165990

Fax 02 58108155
E-mail maidireclaude@libero.it

Nazionalita lfaliana

Data di nastifa 11.05.1852 MiLANO

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Datg (da— a) Dal 19.03.1976 al 31 dicembre 1981 Ufficiale Sanitario del Consorzio di Vigilanza Igienica e
Prafilassi di Rozzano (M)
Ufficiale Sanitario di ruolo del Comune di Giniselio Balsamo (M) a seguilo di pubblico concorso
come da Decreto 234/5AN MI/81 a far tempo dal 01.01.82 e quindi coadiutore sanitario in
igiene, epidemiofogia e sanita pubblica presso FUSSL 66 Ciniselio Balsamo
Dal 16.01.1984 al 17.07.1988 Responsabile de! Servizio di Igiene Pubblica Ambientale e Tutsla
salute nei luoghi di lavoro USSL 68{Cinisello Balsamo) Regione Lombardia
Dal 18.07.1988 al 26.12.1994 Responsabile del Servizio di Igiene Pubblica, Ambientale ¢ Tulela
salute nei luoghi di lavoro USSL 16 (Lecco) Regione Lombardia ¢ conlestualmente Dirigente
Sanitario in Igiene, epidemiclogia e sanity pubblica nel 1992 a seguito di pubblico concarso
Dal 27.12.1994 al 15.05.1995 Responsabile de! Servizio di igiene Pubblica Ambientale, Tutela
salute nei luoghi di lavoro AUSSL 42 (Pavia) Regicne Lombardia
Dal 15.05.1995 al 31.12.1987 Direttore Sanitario Aziendale AUSSL 42 (Pavia) e
contestualmente Coordinatore del Diparimento di Prevenzione AUSSL 42,43 e 44 {ambilo della
Provincia di Pavia)
Dal gennaio 1998 af 30.09.1998 Direttore Dipartimento di Prevenzione ASL. Provincia di Pavia

1




« Tipo i aziendz o setiore

» Tipo di impiego

» Principali mansiont e responsabilita

ISTRUZIONE & FORMAZIONE

*Date {da - a)

Dal 01.10.1888 al 05 maggio 2002 Direttore Sanitaio IRCCS Fondazione Salvatore Maugeri
Clinica def Lavoro della Riabifitazione Istituto Scientifico di Tradate, di medie dimensioni

Dal 06 maggio 2002,al 31.12.2007, Direttore Sanitario IRCCS Fondazione Salvatore Maugeri
Clinica del Lavoro e della Riabilitazione Istituto Scientifico di Pavia, di grandi dimensionie
contestuaimente componente del Comitato di gestione defle stesso Istituto dal 23 gennaio 2003
e dal 16 giugno 2006 anche delfIstituta Scientifico con sede in Via Boezio PV al 31.12.2007
Dal 01.01.2008 af 31.12.2010 Diretiore Generale dell Azienda ospedatiera Melegnano (Regione
Lombardia).

Dai 01.01.2011 al 31.08.2012 Diretiore Generale defla Azienda Sanitaria Locale defla Provincia
di Lodi.

Dal 01.09.2012 al 28.02.2013 Direttore Generale delia Azienda Sanitaria Locale della Provincia
di Sondrip.

Dat 01.03.2013 110.07.2019 Direttore sanitario aziendale IRCCS Fondazione Salvatore
Maugeri Clinica def lavoro e della riabiiitazione e dal 01.03.2015 al 10.07.2013 Direttore
sanitario cenfrale € Risk manager cenfrale dello stesso IRCCS ICS Maugeri Spa SB.

Dal 2001 2d oggi auditor per la certificazione di strutture sociosanitanie seconda la NORMA UN}
EN 1SO 9001:2000 e 8001:2015, & successivi aggiomament, presso I'Ente di Certificazione
Certiquallty st Milano e contestualmente dal 2003 leamleader def gruppo di valutazione per i
codice 38 {5anitd) quindi codice 37 {formazione}

Dal 01.04.2021 at 31.03.2023 Direttore sanitario lsfituto scientifico Tradate IRCCS ICSMauger
SpA 5B quindi presso Direzione sanitaria centrale,

Componente della Commissione Oncologica Nezionale e della Commissione Nazionale AIDS ed
altva patologie infettive istituite nel 1998 e nel 1999

Dal 1997 & 2008 é componente, nominato dalta FNOM, della Sezione “Sanita publica” delta
UEMS {Union europeenne des Medicins specialistes)

Aftivita di ricerca

Unita sociosanitaria [ocale

Azienda saniiaria locale

istitulo Ricerca Cura Carattere Scientifico (IRCCS) Fondazione di diritto privato accreditata
Ora ICS Maugeri Spa SB

Strutiurato dipendente con le strutture sanitarie indicate

Collahorazione coordinata continuativa per [a Direzione Sanitaria Aziendale di ASL
Consulenza con I'Ente di Certificazione

Contratto di prestazione d'opera inteflettuale con la Regione Lombardia

Direzione per gli aspetli sia lecnico-organizzativi che gestionali di organizzazioni strutture
complesse sanitarie e di attivita di prevenzione

Dal 1967 al 1971 frequenza del Liceo Scientifico Statale A, Einstain Milano con conseguimento
del diploma

Dal 1971 al 1977 frequenza della Facolta di Medicina e Chirurgia Universita Statale degli siudi
Milano con Laurea in Medicina e Chirurgia nella sessione 3 aprile 1978 e conseguente
abilitazione ed iscrizione alfOndine dei Medici delfa Provincia di Milano

Dal 1979 ai 1981 frequenza della Scuola di spacializzazione In igiene Medicina Preventiva




» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Universita degli studi di Milano Orientaments Laboratorio con conseguimento della
specializzazione nel luglio 1981

Daliottobre 1981 al maggio 1982 frequenza del 2° corso di aggiomamento per il personale
medico a iivelio direttivo delle USL del Servizio Sanitario Nazionale con verifica finale

Net novembre 1982 ha conseguito fa specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva
Orientamento Sanita Pubblica presso omonima Scuola dell'Universita degli studi di Milano

Nel 198972000 ha conseguito I'attestato di audifor interno nonché di Valutatore df sistemi df
qualita secondo 1a Norma UNI EN 1SO 8001:2000

Ha partecipato al programma ECM nelia disciplina di appartenenza.

Nel marzo 2021 ha coordinato corse di formazione ANMDO “Le Direzioni sanitarie nelPanio di
emergenza COVID-19:e festimonianze e gli insegnamentl",

Ha partecipato alla redazione di “La sanificazione deghi ambienti sanifari: standard
tecnici,monitoraggio e gestione det rischio clinico”

Attivita di docenza

Docente a contratio gratuito dal 1984 af 1993 presso al Scuola di Specializzazione in Igiene ¢
Medicina Preventiva dellUniversita degli studi di Milano, essendo relatore e comelatore dicingue
tesi di specializzazione.

Docente a contratio graiuito dal 1992 al 1998 presso la Scuola di Specializzazione in Igiens e
WMedicina Preventiva Universita degli Studi di Pavia.

Scuola Media Superiore pubblica

Universita degli Stuci

istituli di Formazione pubblici (IREF) e privati (Certiquality)
Provider ECM

Prevenzione, lgiene,Epidemiclogia

Direzione, gestione ed organizzazione di ServizifUnita complesse - Dipartimenti — Presidi
Ospedalieri - Azienda saniiasia

Valutazione di sistemi gestione della qualitd di organizzazioni sociosanitarie ai fini della
certificazione UNI ENZ ISO 9001:2000

Docenze nelle discipling di formazione

Laurea in Medicina e chirurgia anno 1978 voto 1067110
Specializzazlone in Igiene e Medicina Preventiva:

-orientamento Laboratorio anno 1881 con pieni voli agsoluti & lode
-grigntamento Sanit pubblica anno 1889 con pieni vali assoluti

Formazione manageriale per Direttori di aziends sanitaria con ceriificato 1567/2003 Scuola
Direzione in sanita di Regione Lombardia e sua rivalidazione con certificato 00874/2011 Scuola
Direzione in sanita Eupolis Regione iombardia

Valutatore di sistemi gestione della qualita {settore 38 “organizzazioni sociosanitarie) UNI EN
IS 9001:2008 e riqualificazione per UNI EN 180 9001:2015

Gia Iscrizione nell’atho dei Direttori Generali e sanitari di Regione Lombardia

Idoneith nazionale per apicalita in Igiene, epidemiolpgia, Sanitd Pubblica

L¥8)




CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Autore di pubblicazioni in materia di prevenzione e sanita pubblica ed in particolare nel periodo recente:

- Ha contribuito alle “Linee di indirizzo ad interim per la definizione di criteri e standard per i servizi di sanificazione
ambientale in strulture sanitarie ¢ socio-assistenziali” pubblicate sul sito SNLG 11.05.2023

- Coordinatore dell’Indagine emergenza Covid-19" SItl con pubblicazione su “Sistema Salute fa Rivista di educazione
sanilaria ¢ promozionc della salute volume 64 n2 pandemic in Ialy, lessons umero 4 ottobre-dicembre 2020

- Coautore di * The management of the Sars- cov- 2 pandemic in laly, lessons earnt and reflection for the future” Acta

Biomed 2021 Vol 92N 5

PRIMA LINGUA

Capacita di leftura

Capacita di espressione orale e
scrittura

CAPACITA COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alira persone, in
ambiente multiculiurale, oceupando posti
it cuf fa comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione

di persone, progetti, bifanci; sul posto df
lavoro, in aftivits di volontariafo (ad es.
culfura e sporf), & casa, ece,

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuier, alfrezzature specifiche,
macchinar, ecc.

PATENTE O PATENTI

Ingfese

Buono
Sufficiente e buona

Le capacita @ compeienze relazionali sono state acquisite mediante sia I'attivita di direzione
ilustrata nei punti precedenti sia la partecipazione a corsi di leadership sia con I'atiiita di

Docenza

Tali capacita e competenze sono state acquisite nefla costante allivita di organizzazione di
servizi, dipartimenti e strutture sanilarie come iflustrato nei punti precedenti.

E stato componente del Direttivo regionale delta Societa italiana di lgiene, Medicina Preventiva ¢
Sanita Pubblica Sezione Lombardia nel periodo 1980-1998 con funzioni di segretario.

E stato componente del Direttivo Regionale ANMDO (Associazione Nazionale Medici Direzione
Ospedatiera) nel periodo 2004-2007 can funzioni di Consigliere Nazionals.

E’ stato componente del Diretiivo Regionale Societa italiana di igiene Medicina preventiva dal
2011, con funzione di Vice presidente nel biennio 2015-2016 e Presidente biennio 2016-2018

Utilizza it computer per le prestazioni ordinarie

Patente B

Il presente curriculum, composio di 4 pagire, & redatto nella forma sostitutiva di certificazione ai sensi delfart. 46 DPR 445/2000 e i
sofloscritto & consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dallart.76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000.

il softoscritto autorizza al trattamento deidati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/03.

in fede

Milano, 11.03..2024

Letfe

Dr.Claudio Garbelli




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(Art. 46 e 47 D.PR. n. 445 del 28 dicembre 2000}

ji sotioscritto CLAUDIO GARBELL! nato 2 MILANO (prov. iy 1 MAGGIO 1952 residente in MILANQ (prov. Ml via LECCH! n. 20,

consapevole delle sanzioni penal praviste
quanto dichiarato nel presente cumicuium
personali € fatt elencati nellart 46 del d.

guanio segue:

FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIOM: PERSONALL

MNome

Indirizzo

Telefono

Fax
E.mail

Hazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-3)

daltart. 76 dei d.p. 445/2000 per e ipolesi di falsita in atti @ dichiarazioni mendadi, e che

ha valore di dichiarazione sostitutiva di cerlificazione in relazione agf stati, qualiia e fatti

pr. 4452000, dichiara sotio la proptia responsabifité af sensl deli'articolo 46 del d.p.r. 445{2000

GARBELLI CLAUDIO

VIA ANTONIO LECCHI 20 - 20143 MILANO [TALIA
GRBCLD52E11F205L PIVA 09869920968

02 58108155

329 2165990

02 58108155
maidireclaude@ﬁbero.it

ftafiana

11.05.1952 MILANO

Dal 19.03.1978 a 31 dicembre 1981 Uficiale Sanitario del Consorzio di Vigilanza igienica €
Profilassi di Rozzano (M

Ufficiale Sanitario di ruolo det Coruna di Cinisello Balsamo {Mh) a seguito di pubblico concorse
come da Decreto 234/SAN MiB1 2 far tempo dal 01.01.82 e quindi coadiutore sanitario in
igiene, epidemiologia & sanith pubblica presso PUSSL 66 Cinisello Balsamo

Dal 16.01.1984 al 17 7.1988 Responsabile del Senvizio di lgiene Pybblica Ambientde & Tutela
salute nei luoghi di lavaro USSL 86(Ciniselic palsame) Regione | ombardia

Dal 18.07.1988 a 26.12.1994 Responsabite del Servizio di Igiene Pubblica, Ambiantale & Tutela
salute niel luoghi dilavoro yssL 16 (Lecco) Regione Lombardia € contestualmente Dirigente
Ganitario in igieng, gpidemiclogia & sanita pubblica nel 1992 a seguito di pubbica CoNEorso

Dal 27.12.1994 2l 15.05.1985 Responsabile del Senvizio di lgiene Pubbica Ambientale Tutela
salute nei woghi di 1avoro AUSSL 42 {Pavia) Regione Lombardia

Dal 16.05.1995 ai 31 142.1997 Direttore Sanitario Aziendale AUSSL 42 (Pavia) e
contestualmente Coprdinatore del Dipartimento di Prevenzione AUSSL 42,43 8 44 {ambifo della
Provincia di Pavia)

Dal gennaio 1908 o 30.09.1998 Direttore Dipartimento 4 Prevenzione ASL Provina di Pavia

1



» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni rasponsabiliia

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da—a)

Dat 01.10.1998 al 05 maggio 2002 Dirsttore Sanitario IRCCS Fondazione Salvatore Maugeri
Clinica del Lavoro della Riabilitazione \stituto Scientifico di Tradate, di medie dimensioni.

Dal 06 maggio 2002,al 31 12,2007, Direttore Saritario RCCS Fondazione Salvatore Mauger
Clinica del Lavoro e delfa Riabilitazione |sfituto Scientifico di Pavia, di grandi dimensioni e
contestuatmente componente del Conmitato di gestione daflo stesso Istituto dai 23 gennaio 2003
g dal 16 giugno 2006 anche dell'lstituto Stientifico con sede in Via Boezio PV al 31.12.2007
Daj 04.01.2008 al 31.12.2010 Direttore Generale dell Azienda ospedaliera Melegnano {Regione
Lombardia).

Dal 01.01.2011 a 31.08.2012 Direttore Generale della Azienda Sanitaria Locale delia Provincia
di Lodi.

Dal 01.09.2012 & 28.02.2013 Diretiore Generale della Azienda Sanitaria Locale deila Provitcia
di Sondrio.

Dal 01.03.2013 2110.07.2019 Dirstiore sanitario aziendale IRCCS Fondazione Salvatore
Maugeri Clinica def lavoro € della riabilitazione e dat01.03.2015 al 10,07 2019 Diretiore
sanitario centrale e Risk manager centrale dello stesso IRCCS ICS Maugeri Spa SB.

Dal 2001 ad oggi auditor per la certificazione di sirutiure sociosanitarie seconda la NORMA UNI
EN 150 9001:2000 e 90012015, @ successivi aggiomamenti, presso tEnte di Certificazions
Certiquality srl Milano e contesfualmente dal 2003 teamieader del gruppo di valutazione per i
codice 38 (sanita) quindi codice 37 {formazione)

Dal £1.04.2021 al 31.03.2023 Direttore sanitario lstituto scientiico Tradate IRCCS 108 Maugeri
SpA $B quindi presso Direzione sanitaria centrale.

Dal marzo 2024 componente ODV ICS Maugen SPA SB

Componeste della Commissione Oncologica Nazionale e della Commissione Nazionale ADS ed
altre palclogle infoltive istibslenet 1908+ nel- 1988

Dal 1997 at 2008 & componente, nominato dalta FNOM, defla Sezione “Sanita publica’ dela
UEMS (Union europeenne des Medicins specialistes)

Attivitd di ficerca

Unita sociosanitaria locale

Azienda sanitaria locale

stituto Ricerca Cura Carattere Scientifico (IRCCS) Fondazione di diritto privato accredftata
Ora ICS Maugeri Spa SB

Strutturato dipendente con le strutture sanitarie indicate

Collaborazione coordinata continuativa per |a Direzione Sanitaria Aziendale & ASL
Consulenza con {Ente di Certificazione

Contratto di prestazione d'opera intelletiuale eon la Regione Lombardia

Direzione per gli aspett sia tecnico-organizzaivi che gestionall di organizzazion),strutiure
complesse sanitarie e di aftivita di prevenzione

Dal 1967 al 1971 fraquenza dei Liceo Scientifico Statale A. Einstein Milano con conseguimento
del diploma

Dal 1671 al 1977 frequenza della Facolta di Medicina e Chirurgia Universita Statale degh studi
Milano con Laurea in Medicina e Chirurgia nella sessione 3 aprile 1978 e conseguente




- Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica consequita

- Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

sbilitazione ed lscrizione alfOrdine dei Medici dalia Provincia di Milano

Dal 1978 al 1981 frequenza della Scuola di specializzazione n lgiene Medicina Preventiva
Universita degli studi di Milano QOrientamento Laboratorio con conseguimento delia
specializzazione nel luglio 1981

naliotiobre 1981 al maggio 1962 frequenza del 2° corso di aggiomaimento per il personale
medico a livello direttivo delle USL del Servizio Sanitario Nazionale con verifica finale

Nel novembre 1989 ha conseguilo ja speciaizzazione in lgiene e Medicina Preventiva
Orientamento Sanita Pubblica presso Yorionima Scuola delfUniversita degfi studi di Milano
Nel 1959/2000 ha conseguito [attestato di auditor infemo nonche di Valutatore di sistemi di
qualith secondo 12 Norma UNI EN [80 9001:2000

Ha partecipaio &l programma ECM nella disciplina di apparienenza.

Nel marzo 2021 ha coordinato corso di formazione ANMDO “Le Direzioni sanitarie neffanno d
emeTgenza COVID-19le testimonianze e gl insegnamentf’.

Ha partecipalo alla redazione di "L sanfficazione degli ambient sanitari; standard
tecnici,monitoraggio e gestione del rischio clinico” pubblicato nel sito SNLG 1SS e di
wyginfezione ed anfisepsi manuale per il conretto uflizzo degli antisettici e dei disinfettant!”
Quaderni di Direzione sanitaia ANMDO edizione 2026

Attivita di docenza

Docente a contratio gratuito dal 1684 ai 1993 presso al Seucta di Specializzazione in lgiene &
Medicina Preventiva dallUniversita degi studi di Milano, essendo relatore e corelatore di cingue
{esi di specializzazione.

Docente a contratto gratuito dat 1992 al 1998 presso Ja Scuola di Specializzazione in \giene ¢
Medicina Preventiva Universita degli Studi di Pavia.

Scuola Media Superiore pubblica

Universita degli Studi

istituti di Formazione pubbiici (IREF) e privafi {Certiquality)
Provider ECM

Prevenzione, Igiene,Epidemiologia

Direzione, gestione ed organizzazione di ServizifUnith complesse — Dipertimenti — Presidi
Ospedalieri - Azienda sanitaria

Valutazione di sistemi gestione deiia qualtta i organizzaziont sociosanitarie ai firi defa
certificazione UNi EN 180 6001:2015 in qualith di team leader presso Certiquality
Docenze nelle disciptine di formazione

Laurea in Medicina e chirurgia anno 1978 vato 1061110

Spacializzazione in lgiene & Medicina Preventiva:

-arientamento Laboratorio anna 1881 con pieni voti assolufie lode

_orientamento Sanita pubblica anno 1989 con pieni voli assoluti

Formazione imanageniale per Direttori di azienda sanitaria con certificato 1567/2003 Seuola
Direzione in saniti di Regione Lombardia e sua tivalidazione con certificalo 0087472011 Scuoke
Direzione in sanitd Eupolis Regione lombardia

Valutatore di sistemi gestione delia qualith (settore 38 “ongjanizzazion| sociosanitarie) UNIEN
1S 9001:2008 ¢ dqualificazione pef UNLEN1S0.8001:201%

(i3 lscrizione nelfalbo dei Dicettori Generall e sanitari di Regione Lombardia

idoneia nazionale per apicafita in Igiene, epidemiologia, Sanita Pubblica




CAPACITA E COMPETENZE PERSONAL!

Autare di pubblicazioni in materia di prevenzione e sanita pubblica ed in particolare nel periodo recente:

. Ha contribuito atle “Linee di indirizzo ad interim per la definizione di criteri e standard per i servizi di sanificazione
ambientale in strutiure sanitarie ¢ socio-assistenziali” pubblicate sul gito SNL.G 11.05.2023

. Coordinatore dell’Indagine emergenza Covid-19” Slt! con pubblicazione su “Sistema Salute la Rivista di edugazione
sanjtaria € promozione della salute volume 64 n2 pandemic in ftaly, lessons umero 4 ottobre-dicembre 2020

. Coautore di * The management of the Sars- cov- 2 pandemic in ltaly, lessons earnt and reflection for the future” Acia
Biomed 2021 Vol.92 N 5

. Coordinatore gruppo di lavoro nazionale “L Uspedaie che vaccina “ ANWMDUO ¢ con questo ruolo ha contribuito alla

redazione det libro ANMDO “le yaccinazioni raccomandate nelle strutturc sanitarie ¢ sociosanitarie

PRIMA LINGUA Inglese
Capacita di lettura Buono
Capacita df espressione orafe e Syficiente € buona
soritiura
CAPACITA COMPETENZE Le capacita e competenze relazionali sono state acquisite mediante sia lattivita di firezione
RELAZIONAL! ilustrata nei punti precedenti sia ja parecipazione a corsi di lsadership sia con {ativita di
Docenza

Vivora ¢ laverare con aftre persone, in-
ambiante multiculturals, occupando posti
in cui fa comunicazione é importante e in

situazion in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura & spori), 6G.

CAPACITA E COMPETENZE Tali capacitd e competenze song state acquisite nella costante attivitd di organizzazione di
ORGANIZZATIVE spmzi. dipartimenti ¢ strutiure sanilarie come illusirato nei punti precedenti.
Ad es, coordinamento 6 amministrazione E stalo componente del Direttivo regionale defla Societa itafiana di lgiene, Medicina Preventiva
di persons, proget, bilanci suf posto di Sanits Pubblica Sezione Lombardia ne! periodo 1980-1998 con funziont di segretario.

tavoro, in atfivita df volontariato (ad es. £ stato componente det Direttivo Regionale ANMDO {Associazione Nazionale Medici Direzione
cultura 6 sport), 8 casa, ecc. Ospadaliera) nel periodo 2004.2007 con funzioni di Consigliere Nazionale.

E’ stato componente del Direttivo Regionale Societ italiana di \giene Medicina preventiva dal
9011 , con funzione di Vice presidente nal biennio 2015-2016 e Prasidente biennio 2016-2018

CAPACITA E COMPETENZE Utitizza il computer per le prestazioni odinarie

TECNICHE

Cor: computer, altrezzature speciiiche,
macshingr, Bes.

PATENTE O PATENT! Patente B

Il presente curriculum, composto di 4 pagine, & redatto nella forma sostitutiva di certificazione ai sensi dellart. 48 DPR 44512000 ed il
sottoscrito & congapevole delle sanzion penaii, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atl falsi, richiamate

daliart.76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000.
1l sottoscritto autorizza al frattamento dei dati personali, secondo quanto prevista dal D.Lgs. 156103

e

In feds

Milano, 02.10..2025

1=




CURRICULUM VITAE

| INFORMAZION) PERSONAL}

Cognome & Nome

Indirizzo istituzionale

‘_ | GUANO GianLuie:

4 CORSO BRUNET 19 A

| FORMAZIONE ED ESPERIENZA
| LAVORATIVA

| TTouDiSTUDIO

Telsfono istituzionale | | | 0171643240 641540
B E-mail istituzionae | guano.g@ospedale.cuneo.it E o
© Amministrazione AZIENDA OSPEDALIERA “S. CROCE E CARLE'CuNEG
Qualfica | | | piriGENTE MEDICO SR
E Incarico Aziendale f DIRETTORE S.C. DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO o P v

| RESPONSABILE S.S. CONTROLLO DI GESTIONE

l RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA

l

|
1]

| Specializzazions in Igiene & Medicina Preventiva con indirizzo in Epidemioogia e Sanita
Pubbfica conseguita presso I'lsfituto di igiene delfUniversita degli Studi di Genova
con votazione 50/50 con Lode

Abilitazione alla professione di Medico Chirurgo

|
r’iﬁ

ESPERIENZA LAVORATIVA

| Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso Universita di Genova

| | con votazione 110/110 con Lode

| Dal 27/1112024 incaricato Diretore dela S.C. Direzione Sanitaria di Presidio

4

Paging 1 -

Dal 6/06/2024 Direttore sostituto della S.C. Direzione Sanitaria di Presidio

Dal 22/12/2016 Responsabile delfa Prevenzione della Corruzione e delta Trasparenza

Dal 1/04/2016 Responsabile SS Controllo di Gestione

Fornisce supporte alla Direzione Generale nel processo di programmazione azendale
attraverso la produzione di informazioni e 'assistenza nefia lora inlerpretazione.

Garanfisce, inolire, supporto nella predisposizione del sistema hudgetario imperiante stumento
di programmazione delle aliivita dell'azienda, al fine di dotarta di una gestione pil efficiente ed
efficace.

Fornisce supporto metodologico e strumentale allo svolgimento dell'intero ciclo di gestione della
performance, alla slesura del Sistema di Misurazione e Valutazione della Perfomance
(SiMi.Va.P.), del Piano della Performance e della Relazione sulla Performance, curanda i
rapporti tra 'Azienda e i component: defl'Organismo Indipendente di Valutazione.

Svolge una constante attivitd di monitoraggio della produzione degli erogatori intemi tramite g
ndicatori di perfomance e di verifica del raggiungimento degli obiettivi assegnati
dall'Assessorato regionale alla Sanita alla Direzione Generale.

Fornisce supporio ai Direttorf i Diparimento e di Struttura per il fabbisogne informaiive relativa
sia agl indicatori degli obietfivi prestazionali sia per indicatori di qualitd attraverso Ia
progettazione & produzione di report gestionali e di cruscott.

Dal 1/02/2012 trasferito alla Direzione Medica di Presidio dell’A.Q. °S. Croce e Carle’ di
Ctneo.

Nes diversi ambifi di perfinenza della Direzione Medica di Presidio si & dedicato principaimente
al monitaraggio e controllo della codifica delle $DO, allapproprialezza e rispelto dei diversi
profili di cura con parficolare attenzione al livellg ambulatoriale, alle problematiche dei rfiuti
pericolosi derivanti da attivitd sanitaria, alla continuita assistenziale.

unificato di Fossano-Caraglio nell'ambito del’ASL CN 1

Curricaikim vitae di Guarno G anluigi

|

Dal maggio 2007 al febbraio 2008 & stato inserito nella Direzione Sanitaria del Presdio |




2011 nella Direzione Sanitaria dei Presidi di Mondovi-Ceva.

Dal 1 marzo 2003 al 30 aprile 2006 incaricato Direttore sostitulo della Struttura Complessa
*Direzione Medica dei Presidi" deffA.SL. 15 (Determinazione n. 159/03 del 5/03/2003 del
Commissario del’A.S.L. 15 Cuneg).

Dal 1 gennaio 2003 & stato Responsabile del Comitato per il Conlrollo delle Infezioni
Ospedaliere delf'A.S L. 15 {Determinazione n. 12/03 del 10/01/2003).

A far data dal 1 aprile 2001, ai sensi dell'art. 1 della legge 29 dicembre 2000, n. 401, &
inquadrato nella disciplina di “Direzione Mediica d Presidio ospedaliero”, mediante
determinazione n. 241/01 del 4/04/2001 del Direttore Generale dell' A.S.L. 15 Cuneo

Dal 29 Dicembre 1997, essendo risulfato vincifore di concorso pubblico, & stato nominato in
ruclo come Dirigente Medico §° livello presso 'A.S.L. 15 di Cuneo.
Dal 1 Febbraio 1998 & stato inserito nella Direzione Sanitaria della suddatta A.S.L.

Dat 1 Novembre 1997 & siato incaricato come Dirigente Medico I° fivello presso TA.SL. 15 di
Cuneo, venendo assegnato al Servizio di lgiene & Sanith Pubblica.

Dal 1993 al 1997 ha fatto parte delfEditorial Office de] Journal of Preventive Medicine and
Hygiene diretto dal Prof. P. Crovari. Dal 1 Aprile 1997 al 31 Otiobre 1997 ha svolio aftits di
ricerca presso listituto di Igiene & Medicina Preventiva delfUniversitd di Genova, essendo
risuitato vincitore di un concorso, per titoli ed esami, per il conferimento di una borsa di studio
istituita dall'Universita degli Studi di Genova,

Nel 1994 ha partecipato al Progetto Nazionale di ricerca MURST 40% coordinato dal Prof. P.
Crovari dal titolo “Epldemiologia e profilassi delle infezioni e delle malatiie non infettive”,
neil'ambito dell'Unitd Operativa lecale diretta dalla Prof.ssa P. Cuneo.

Nel 1995 ha partecipato al Progetto Nazionale di ricerca MURST 40% dal fitolo “Progetto di
Sanita Pubblica”™.

Dal 1992 al 1997 ha svoito presso i laboratori delflstituio di igiene e Medicina Preventiva -
Universita di Genova (Direttore |2 Catledra Prof, P. Crovari) attivita di ricerca riguardante la
sorveglianza epidemiclogica dellnfluenza e defle virgsi respiratorie nei seguenti seftori:
isolamento dei virus circolanti e successiva caratierizzazione sierologica e genofipica; studi
sieroepidemiologici sulla popdlazione nei confronti dei virus influenzali; valutazione della
sicurezza det vacsini.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

FORMAZIONE ANNO 1990

10° Simposio Epatite @ AIDS, Rimini, 26-28 Aprile 1890.

FORMAZIONE ANNC 1994

Giornata di studio: “Tubercolosi: atiuaiité di una vecchia mafatiia™, Genova, 12 Febbraio 1994.
FORMAZIONE ANNO 1995

Corwegno: “AIDS educare per prevenire”, Genova, 19 Gennaio 1985.

Convegno: “Ambiente urbano € Asma bronchiale”, Genova, 17 Giugno 1995,

Va Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica, Torino 12-13 Qttobre 1995,

FORMAZIONE ANNC 1996

Convegno Scientifico: “Le vaccinazioni”, Sanremo, 13 Aprile 1996.

Corso di aggiomamento sui vaccini pediatrici, Genova, 4 Lughio 1996.

Pagina 2 -

Curmiculum vitae di Guano Gianluigi




Azzan E, Nasi L, Dutto A, Garibaldi A, Guano G, Maggiorotte G, Pellegrino P: *Ii Referente per
fa Gestione del Rischio Clinico quale presupposto per assicurare una sirategia azendale
efficace”. Atli de! 38° Congresso Nazicnale ANMDO, Torino, 5/2012.

Pellegrino P, Bedogni C, Malvasio P, Arena G, Guano G, Maggioratio G, Brao S, Coktta G,
Garibaldi A. “Attivita del cenlro per l'organizzazione e la gestione dei ricoveri chirurgict
programmafi”. Atti def 41° Congresso Nazionale ANMDO, Parma, 9/2015.

Dogliotti D, Galaverna R, Bruno M, Rosso M, Occelf M, Guano G, Numico G, Rebora M, Azzan
A: "Implementazione Help line telefonica con Telemonitoraggio infermleristico per i pazienti
oncologici seguiti nelf'A.0. 8. Croce e Carle di Cuneo”. Atti del 17° Forum Risk Management,
Arezzo, 22-231M112022

Guano G, Garibaldi A, Coletta G, Puppo A, Mercuri M, Barberis M, Simondi D, Venezia 6, Fafio
D, Rosso M, Rebora M, Azzan A: "Il recupero degli inferventi chirurgici e delle prestazioni di
screening oncologico post pandemia COVID-19: Yesperienza dellA.Q. S. Croce e Carle di
Cuneo”. Atli del 17° Forum Risk Management, Arezzo, 22-23/11/2022

Data:

371012025
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Curriculum vitae di Guano Glanluigi




INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Cal 18/09/2023 ad oggi

Dal 11272021 al 17/09/2023

Dal 1/02/2021 al 30/11/2021

Dal 01/05/2017 al 30/11/2021

Dal 1/5/2016 al 30/04/2017

Dal 1/02/2016 al 31/01/2021

C

urriculum Vitae Claudic Lazzari

Claudio Lazzari

4
.

b3

Residente in via Agucchi, 181/8, 40131, Bologna, italia

051.647738 @ P0G

=V 4, e
¢ claudiolazzari@amail.com
e Glarzari@ausl.bologna.it

Sesso Maschio
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Trasferimento presso AUSL Bologna (sede Legale Sede Legale: Via Casfiglione, 29 -
40124 Bologna) corme vincitore dell’Avviso Pubblico per P'attribuzione di incarico di Direttore di
Struttura Complessa della Disciplina di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero “U.O.
Direzione Medica Ospedali Maggiore e Bellaria (SC)”

Trasferimento presso FAUSL Romagna (sede Legale Via Alcide De Gasperi 8, 48121,
Ravenna) come vincitore dellAwiso Pubblico per Fattribuzione di incarico di Direzione
Struttura Complessa Direzione Medica Presidic Ospedaliero Di Cesena.

Atfrbuzione  delfincarico di  Struttura  Semplice “UOS Innovazione processi
interdipartimentali ed interospedalieri e operation management, responsabilita sui sistemi
informativi ospedalieri” a seguito del processo di definizione della Micro Organizzazione nella
Macro Struttura Area Direzione Ospedaliera dellASL Roma 1 (delib. 109 del1/02/2021 ASL
Roma 1)

Trasferimento presso FASL Roma 1 (Sede Legale Borgo Santo Spirito, 3 - 00193 Roma)
come da vincitore dellAvviso Pubblico di mobilita regionale ed interregionale per l'assunzione a
fermpo pienc ed indeterminato, disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedalierc, dove ha
collaborato con specifico ruolo di responsabilita sui seguenti temi;

- responsabile del Progetto Aziendale di Master Plan n.32 “Cenfrale Operativa Ospedale-
Territorio Aziendale (COA)” fino al 2019

- responsabile del Progeito Aziendale di Master Plan n.5 "Qualitd, Sicurezza e
Innovazione nei Percorsi Ospedalier” dal 2018 con coordinamento per le attivita
ospedaliere dei processi di informatizzazione (e-Health), Patient Flow Logistics,
Percorso del Paziente Chirurgico e Qualita della Documentazione Sanitaria

- coordingtore della attivita di formazione interna per la Direzione Sanitaria.

- referente rete HPH

- Responsabile dei Flussi Informativi defle infezioni da COVID-19 per la Direzione
Sanitaria

- Bed Manager Aziendaie nell'ambito delladozione di misure per la prevenzione e
gestione del’'emergenza epidemiologica da COVID-19 in Regione Lazio

- Identificazione ex. art.18 UOC Direzione Sanitaria S. Spirito @ Nuove Regina
Margherita per anno 2021 (nota prot. 73647 del 6.5.21 Area Direzione
Ospedaliera).

Convenzione tra ASL Roma1 e ASL di Rieti finalizzata alla “Ridefinizione delloperatvita della
piastra delle sale operatorie del'ospedale di Rieti nelfambito della riprogettazione tesa
alloftimizzazione della gestione dei flussi ospedalier” per il tramite di un proprio professionista
esperio per 6 mesi dal 1/5/2016. Prorogata per aliri 6 mesi fino al 30-04-2017

Attribuzione dellincarico dirigenziale (AS - alta specializzazione) “innovazione processi
ospedalieri” dal 01/02/2016 a seguito del processo di definizione della Micro Organizzazione
nella Macro Struttura Direzione Sanitaria Aziendale dell ASL. Roma E (delib. 12 del1/02/2016 ASL
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Dal 1/12/2014 al 30/04/2017

Dal 01/01/2015

Dal 20/02/2012 al 30/11/2014

Dal 0571072009 al 19/02/2012

Dal 01/01/2008 al 04/10/2009

Dal 02/02/2009 al 30/09/2009

Dal 01/01/2008 al 31/12/2008
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Roma 1)

Aftivazione del comando presso 'Azienda Sanitaria Locale Roma E per il periodo dal
17122014 al 30/12/2015; dal 1/1/2016 a seguito di accompamento delle ASL Roma A e Roma E,
it comando prosegue presso I'Azienda Sanitaria Locale Roma 1 come da DCAUNGE06 del
30/12/2015 e rinnovato fino al 30/04/2017 come da nota 126280 del 30/11/16, dove ha
collaborato con specifico ruclo di responsabilita sui seguenti temi;

- componente del gruppo di lavoro Project Management Office per it monitoraggio dei 42
progetti aziendali (Master Plan).

- responsabile del Progetto Aziendale di Master Plan A7 “Patient Flow Logistic”

- coordinatore della attivita di formazione interna per fa Direzione Sanitaria.

- referente rete HPH dal 2017

Valutazione di prima istanza relativa alla maturazione dei 5 anni di attivita: Positiva con
attribuzione di incarico dirigenziale professionale “referente per la gestione del paziente flow” dal
01/01/2015 (delib. n. 106 del 27/02/2015 AUSL di Bologna)

Assegnazione alla Direzione Medica di Presidio dell'Ospedale Maggiore di Bologna del
Dipartimento lgienico Organizzativo deilf Azienda USL di Bologna dove ha collaborato con
specifico ruolo di responsabilita sui seguenti temi:

- gestione del patient flow logistic con presidio deflo strumento cruscotto per icover in
acuzie provenienti da Pronto Soccorso e rapporti con Parea postacuzie;

- progettazione e coordinamento del progetto di riordino di area medica per intensita di
cura e complessita assistenziale;

- progeitazione e presidio della sperimentazione della cartella clinica informatizzata

- referente clinico per it PDTA del bambino affeito da patologia cronica a rischio di
sviluppare disabilita multiple;

- coordinamento della rete HPH aziendale a livelio regionale (dal 2012 al 2014)

- progetiazione delia rete chirurgica aziendale

- integrazione delfarea neurologica e Stroke Unit

- referente della formazione in Direzione Medica

Assunzione a tempo indeterminato in qualitd di dirigente medico responsabile di
organizzazione medica del Dipartimento Materno Infantile del’Azienda USL di Bologna
(Sede Legale: Via Castiglione, 29 - 40124 Bologna). In qualita di Dirigente Medico responsabile
delfa organizzazione del Diparimento Materno Infantile ha rappresentato il punto di riferimente
prioritario per il Direttore di Dipartimento in ordine alla gestione dei processi organizzativi ed alla
promozione di modelli gestionali innovativi. Ha pertanto collaborato con il Direttore del
Dipartimento nelle seguenti attivita:

- gestione del budget affidato per il raggiungimento degli obiettivi assegnati,

- produzione di una rendicontazione e una relazione valutativa periodiche dei costi
sostenuti e defl'attivita svolta, avvalendosi della reportistica aziendale:

- promozione dela  collaborazione  interprofessionale,  interdisciplinare  ed
interdipartimentale;

- supporto metadologico per la costante applicazione, fa diffusione e lo sviluppo degli
strumenti per il governo-clinico assistenziale, della organizzazione della formazione del
persorale medico e della gestione della documentazione (procedure, istruzioni
operative) in ottemperanza alle indicazioni dell'accreditamento regionale ed aziendale e
risk management

- garanzia di omogeneitd nelle relazioni inteme ed esterne per la cometiezza dei
comportamenti fra le diverse aree/stabilimenti alfintemo dell'azienda

Ha svolto presso la Direzione Medica Ospedaliera dellAzienda Ospedaliera di Belogna,
Paliclinico Universitario S.Orsola-Malpighi, anche le seguent attivita:

- supporio allattivita dell' Area Igiene, Prevenzione e Protezione / Coordinamenio Servizi
Ospedalieri di Supporto del’ Azienda Ospedaliera di Bologna

- pariecipazione alle aftivita al gruppo di lavoro “Gruppo sicurezza” in tema di tutela della
sicurezza sul favoro e della salute dei lavoratori dell'Azienda Ospedaliera di Bologna

- referente aziendale per la rete delle malattie rare.

Contratto di lavoro non subordinato a favore di KARES Research st per la ricerca e
sperimentazione di nuovi sistemi e tecnologie in ambito di servizi di pulizia e sanficazione
ospedaliera

Contratto per lo svolgimento di attivita in regime libero-professionale a favore
dell’Associazione A.N.M.D.O. (Associazione Nazionale dei Medici delle Direzioni Ospedaliere),




Dal 01/01/2005 al 7/11/2007
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da svolgersi dal presso la Direzione Medica Ospedaliera dell’Azienda Ospedaliera d Bologna,
Policlinico Universitario S.Orsola-Malpighi, per le sequenti attivita:

- qualifica dei fomitori di servizi di pulizia e sanificazione ospedaliera in ambito di
accreditamento volontario;

- realizzazione di una centrale di sterilizzazione ideale;

- gruppo di lavoro "sale operatorie”.

- aftivita di supporto alla attivita di guardia dei medici della Direzione Medica

Frequenza di tirocinio presso la Direzione Medica Ospedaliera dell’azienda Ospedaliera di
Bologna, Policlinico S.Orsola-Malpighi (Sede legale Via Albertoni 15, 40138 Bologna)
durante il corso di Speciaizzazione in Igiene e Medicina Preventiva per gli a.a 2004/2005,
2005/2006 e 2006/2007

FORMAZIONE DI BASE

Specialzzazione in Igiene e Medicina Preventiva presso la scuola di
Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva dell'Universitd degli Siudi di
Bologna con votazione 70 su 70 e lode.

Trasferimento delliscrizione allOrdine Professionale det Medici ed Odontoiatri di
Bologna

tscrizione all' Ordine Professionale dei Medici ed Odontoiatri di Mantova.

Abilitazione professionale all'esercizio della professione di medico chirurgo
conseguita nella |l sessione presso la facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita
degli Studi di Bologna con punti 110 su 110.

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il presso la facolta di Medicina e Chirurgia
dell Universita degli Studi di Bologna con votazione 110 su 110.

Diploma di maturita scientifica conseguito presso il liceo scientifico “P.A. Maggi® di
Viadana (MN).

Ha partecipato a 124 eventi Corsi/Convegni/Congressi durante i quali ha svolto 41
interventi in qualita di relatore/docente/moderatore

Ha partecipato al “Corso introduttivo a EPI INFO VERSIONE 3.3” svolto presso il

Centro Residenziale di Bertinoro dal 27 al 30 oftobre 2004, organizzato dalla

Associazione [taliana di Epi Info in collaborazione con il Dipartimento si Sanita

Pubblica — Universita di Bologna e patrocinato da EpiCentro (Istituto Superiore di

sanita) e i Centers for Desease Control.

Ha partecipato al Congresso “The role of Public and Private Sector in Heaith Care:

comparing North and South of the world” tenutosi a Bologna il 12 novembre 2004,

organizzalo dalla Scuola Superiore di Politiche per la Salute in collaborazione con il

Dipartimento di Medicina e Sanitd Pubblica e la Scuola di Specializzazicne in

Sociologia Sanitaria di Bologna.

Ha partecipato al Corso di aggiomamento “Le biotecnologie e la qualita della vita”

tenutosi & Bologna il 3-4 febbraio 2005 organizzato da SITOX e dalla Facolta di

Farmacia Universita di Bologna.

Ha partecipato alla Conferenza Regionale della Rete HPH dellEmilia Romagna

“Promozicne della Salute e Programmazione Sanitaria; il ruolo dei Servizi Sanitari®

tenutosi il 22 marzo 2005 a Bologna.

Ha partecipato al Convegnio Sitl - Sezione Regionale Emilia-Romagna -“La rete delia

prevenzione in Sanita Pubblica” tenutosi il 23 maggio 2005 a Piacenza.

Ha partecipato al Corso regionale organizzato dall Assessorato alle Politiche per la

Salute del’Emilia-Romagna in materia di specialistica ambulatoriale:

*  seminario 1: “ll programma aziendale della specialistica ambulatoriale” tenutosi il
24 maggioc 2005

* seminario 2: “Il programma delte attivita odontoiatriche — i tempi di atiesa e la
semplificazione dell'accesso” tenutosi il 7 giugno 2005 a Bologna.

+  Seminario 3: “Prime esperienze di pianificazione dell’A.S.A.” tenutosi il 21 giugno
a Belogna.

Ha partecipato al | incontro di tecnica ed organizzazione ospedaliera “Ii comparto

operatorio. un sistema complesso” tenutosi il 8-10 giugno 2005 a Bologna.

Ha partecipato al Convegno “Appropriatezza dei ricoveri ospedaiieri: criteri di

valutazione e strategie per il miglioramento” tenutosi a Bologna il 16 settembre 2005,

organizzato dall’Agenzia Sanitaria Regionale e dall'Assessorato alla Sanita Regione
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Il sottoscritto dichiara, sotto ia propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste dallart. 76 del D.PR. 28/12/2000,n. 445 per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato nel presente curriculum vitae corrisponde al vero autocerificando ai
sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 le informazioni contenute nel presente cumiculum
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INFORMAZIONI PERSONALI

CURRICULUM VITAE

Emilia Anna Vozzella

SessoF | Data di nascita | Nazionalita Italiana
incarico Attuale DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE

dell’Azienda Sanitaria Locale di
Avellino

Istruzione e Formazione

Titoli Accadernici e di Studio

22/10/1992
Laurea in Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

24/10/1996
Specializzazione in Microbielogia e Virologia
Universita degli Studi di Napoli “Federico II” con voto 70/70 e lode

12/16/2000

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

(Indirizzo Organizzazione dei Servizi Ospedalieri) Universita degii
Studi di Napoli “Federico II” con voto 70/70 e lode.

Principali materie / abilita professionali oggetto dello studio:

lgiene ospedaliera. Legislazione sanitaria. Statistica medica.
Organizzazione dipartimentale delle Aziende Sanitarie. Controllo di
gestione. Budgeting. Pianificazione e programmazione sanitaria.
Valutazione e promozione della qualita dell'assistenza. Strumenti
della Clinical Governance. Rischio Clinico. Valutazione della
dirigenza sanitaria. Economia sanitaria. Edilizia ospedaliera.
Epidemiologia e profilassi delle infezioni correlate all'assistenza.

12/02/2018

Inserimento nel’Elenco Nazionale dei soggetti idonei alla
nomina di Direttore Generale delle Aziende Sanitarie Locali,
delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del servizio
Sanitario Nazionale; Ministero della Salute, Direzione Generale
delle Professioni Sanitarie e delie Risorse Umane del Senvizio
Sanitario Nazionale; Pubblicato il 12.02.2018.

23/04/2019

Inserimento nell’elenco regionale degli aspiranti alla nomina a
Direttore Sanitario delle Aziende e degli Enti del Servizio
Sanitario Regionale, Decreto Dirigenziale delia Giunta Regionale
della Campania nr. 87 del 23/04/2019

Aggiornamento Luglio 2025

Elenco Regionale idonei alla nomina a Direttore Sanitario delle
Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario Regionale, DGRC
n°293/2023 e DGRC n°519/2023

Agosto 2025

1 Emilia Anna Vozzella
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Altri Titoli di studio e Professionali

17110/2017

Corso di formazione manageriale in materia di “Sanita
pubblica e organizzazione e gestione sanitaria” (di cui al D.Lgs
30.12.1992 502 e s.m.i.); la Regione che ha attivato e organizzato
il corso: Abruzzo; Istituzione: Universita degli Studi di Teramo
Campus Coste Sant'Agostino; durata del corso: 131 ore; data di
conseguimento attestato: 17.10.2017.

AA 2008/2009 - 2009/2010

Master di ll livello in “Governo Clinico e Gestione del Rischio”
Universita degli Studi del Sannio ~ Dipartimento di Scienze
Biologiche e Ambientali (500 ore di didattica frontale + 30 ore per le
prove di verifica intermedie e per la prova finale degli
apprendimenti} Esame finale sostenuto in data 09.12.2010 con
esito positivo.

dal 07/11/2007 al 28/05/2008

Corso di Formazione Regionale “Valutatori per
I’Accreditamento Istituzionale delle Strutture Sanitarie e
Socio-Sanitarie” ARSAN, con superamento della prova finale
conseguendo titolo per 'iscrizione al Registro Regionale dei
“Valutatori per I'Accreditamento”.

Novembre / Dicembre 2006

Modulo B di Formazione relativo al macrosettore di attivita
Ateco n°7 della durata di 60 ore, comune per i Responsabili dei
Servizi di Prevenzione e Protezione (RSPP) e per addetti ai
Servizi di Protezione e Prevenzione (ASPP), in attuazione al
comma 2 delfart. 8bis del DL 626/94 (cosi modificato dal
DL195/2003); superando in data 21/12/2006 la verifica finale di
accertamento, Scuola di Alta Formazione in “Sicurezza sul
Lavoro”(istituita con DR n. 1450 del 10/05/2008) Seconda
Universita degli Studi di Napoli.

Corso di formazione in Management Sanitario per Dirigenti
della ASL Avellino 1, organizzato dalla Azienda Sanitaria Locale
Avellino1 per 60 ore conseguito il 14.06.2005.

Esperienza professionale e
incarichi ricoperti

Dal 09/08/2025 al tutt'oggi

DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE dell’Azienda
Sanitaria Locale di AVELLINO (Campania),

Dal 01.08.2023 al 08.08.2025

DIRETTORE SANITARIO AZIEN DALE dell’Azienda
Ospedaliera Universitaria “Universitaria “San Giovanni di Dio
e Ruggi D’Aragona” di Salerno, nominata con delibera n°2 del
01.08.2023 del Direttore Generale .

L’A.0.U. San Giovanni di Dio e Ruggi d'Aragona ha una dotazione
complessiva di 1067 posti letto di cui 915 per acuti e 148 per
lungodegenza e riabiiitazione ai sensi del DCA 103 del 28.12.2018

e DGRC 37872020. E costituita da pil stabilimenti ospedalieri

Agosto 2025

2 Emilia Anna Vozzella
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funzionalmente accorpati:
* “San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona” di Salemo;
¢ “G. Fucito” di Mercato S. Severino:
s+ ‘G, Da Procida” di Salemo;
e “Santa Maria Incoronata del'Olmo” di Cava dei Tirren:

* ‘“ltalia Giordano” di Castiglione di Ravello.
Il Piano Regionale di Programmazione della rete ospedaliera ai

Agosto 2025

3 Emilia Anna Vozzella
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sensi del DM 70/2015 - Aggioramento dicembre 2018, adottato
con Decreto del Commissario ad Acta per il Piano di rientron. 103
del 28.12.2018, confermando ed estendendo il ruolo dellA.Q.U.
San Giovanni di Dio e Ruggi d'Aragona nell’ambito delia rete
regionale di assistenza ospedaliera per acuti, lungodegenza e
riabilitazione, ha assegnato all'Azienda le seguenti funzioni:

e DEAAi II° livello ai sensi del D.M. 70/2015;

» Hub nella rete dell'emergenza-urgenza nella Macro area di
Salerno;

e Centro Hub all'interno della rete cardiologica per la
macroarea di Salerno nonché sede di Centrale
Cardiologica (CC) per la refertazione dei tracciati ECG:

¢ Centro Hub all'interno delia rete ictus con Centro stroke di
Il Livello per la macroarea di Salerno;

s Centro Traumi di alta Specializzazione (CTS) Campania
Sud per il bacino d'utenza afferente alla macro-area di
Salerno;

» Centro spoke di Il livello nella rete delle emergenze
pediatriche;

* Hub destinato allo STAM per gravidanze ad elevato livello
di complessita per patologie materne e/o fetali;

+ PMAdi ll livello;

STEN per it territorio di Salemo ed Avellino;

» Hub allintemo della rete per le emergenze gastroenteriche
per I'area di Salerno;

* Spoke Il livello per la terapia del dolore;

* Centro Trapianti di rene;

» Cenfro di Terapia iperbarica.

L'attivita della Azienda si esplica, principalmente, attraverso
I'erogazione di prestazioni di ricovero ordinario, in elezione e in
urgenza e prestazioni di day hospital e ambulatoriali. Nel 2023
erano attivi n°® 848 posti letto in ricovero ordinario e 136 posti letto
in ricovero diurno per un totale posti letto di ricovero 984.

Nel 2023 sono state erogate 113.328 prestazioni di Pronto
Soccorso.

La dotazione organica al 31/12/2023 & di 4.779 unita totali
comprensive di tutte le tipologie di contratti, con un valore della
produzione 2023 di € 409.907.925 (Relazione sulta Performance
2023, Deliberazione n° 619 del 31.07.2024).

Dal 26.07.2023 al 31.07.2023:

Sub Commissario Sanitario dell’Azienda Ospedaliera

Universitaria “Universitaria “San Giovanni di Dio e Ruggi
D’Aragona” di Salerno, nominata con delibera del Direttore
Generale n° 49 del 24/07/2023.

Dal 09.08.2022 al 25.07/2023:

DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE dell’Azienda
Ospedaliera Universitaria “Universitaria “San Giovanni di Dio
e Ruggi D’Aragona” di Salerno, nominata con delibera del
Direttore Generale n° 551 del 09/08/2022.

Dal 07.06.2021 al 08.08.2022:

Agostae 2025
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DIRETTORE _SANITARIO dell’Azienda Ospedaliera
Universitaria” Federico II” di Napoli, nominata con delibera del
Direttore Generale n° 475 del 04.06.2021.

L'AOU si caratterizza per svolgere in modo unitario ed inscindibile
funzioni di assistenza, didattica e ricerca. L'offerta sanitaria si
caratterizza per la presenza di numerosi Centri di Riferimento
Regionale, soprattutto per le malattie rare. IL DCA 103/2018 es.m.i.
prevede per 'AOU n° 860 posti letto. E organizzata in 11

Dipartimenti Assistenziali Integrati, 61 UOC e 71 UOSD/U0S. In
media vengono effettuati annualmente piti di 20.000/anno ricoveri
ordinari e pit di 30.000 ricoveri diumi/anne. Annualmente vengono
erogate circa 400.000 prestazioni di specialistica ambulatoriale; &
attiva la rete IMA, il Pronto soccorso ostetrico con pit di 2.500
nascite alanno. La dotazione organica al 28/02/2022 & di 2.261
unita. Il bilancio consuntivo del’ AOU del 2020 & di € 320.998.915.
L'attivita svolta nel Policlinico & quella propria di una direzione
sanitaria_aziendale e di una direzione medica di presidio e
sovraintende ai servizi sanitari ai fini organizzativi igienico-sanitari;
Iattivita svolta & diretta al governo sanitario dell’Azienda
Universitaria, sia per quanto concerne la qualita che I'efficienza
tecnica e operativa dellattivita sanitaria, cosi come fa distribuzione
dei servizi orientati al singolo o alla coliettivita. L'attivita & orientata
a garantire la qualita e la appropriatezza della performance
assistenziale, cosi come i percorsi assistenziali, la continuita
assistenziale, la valutazione, la sperimentazione della ricerca, la
formazione, la progettazione strutturale e I'aggiornamento delle
tecnologie.

Nellemergenza Covid 2020-2021-2022 sono stati organizzati
percorsi assistenziali differenziati per pazienti covid e non covid,
garantite attivita di triage per i pazienti afferenti per il ricovero in
emergenza e in elezione o per usufruire di una prestazione
ambulatoriale.

Sono stati attivati fino a 143 pi covid {fonte HSP 12/ 2021) nellaarea
di malattie infettive medicina interna, sub intensiva, ostetricia e
percorso nascita, terapia intensiva e malattie infettive pediatriche.
E stato organizzato un centro vaccinale per [a somministrazione del
vaccino al personale dellAOU, dell'Universita Federico I, ai
pazienti fragili, agli studenti e specializzandi. E stata precocemente
garantita la somministrazione dei farmaci monoclonali e antivirali

peril virus Covid 19. Inoltre attivati nel 2020 n° 136 ambulatori in
telemedicina e nel marzo 2022 & stata attivata come offerta
sanitaria if teleconsulto alle altre aziende sanitarie campane.,

Dal 01.06.2021 al 06.06.2021:

DIRETTORE MEDICO DI PRESIDIO del Presidio
Ospedaliero “San Ottone Frangipane” di Ariano Irpino della
ASL di Avellino, nominata con delibera del Direttore Generale n°
654 del 03.05.2021; in aspettativa.

L'atfivita svolta & quella propria di una organizzazione dei servizi
ospedalieri in un DEA di 1°livello.

Dal 16.09.2019 al 31.05.2021:

DIRETTORE _SANITARIO AZIENDALE dell’Azienda

Agosto 2025
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Ospedaliera Universitaria” Federico I’ di Napoli, nominata con
delibera del Direttore Generale n°742 del 11.09.2019 e immessa
nelle funzioni di Direttore Sanitario con deliberazione n°754 del
16.09.2019.

L'attivita svolta & quella propria di una direzione sanitaria aziendale

e di direzione medica di presidio;
Dal 18/08/2016 al 15.09.2019.

DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE dell’'Azienda
Sanitaria Locale di AVELLINO (Campania), Deliberazione del
Direttore Generale n° 971 del 18.08. 2016.

L’ attivita svolta & quella di Direzione dei servizi sanitari ai fini
organizzativi ed igienico-sanitari e partecipazione al processo di
pianificazione strategica aziendale, concorrendo alla definizione
delle priorita rispetto ai bisogni di salute delle comunita.

Costo totale della produzione della ASL Avellino & € 701.558.271
consuntivo 2016, n° dei dipendenti inseriti nelia pianta organica
della ASL AV alla data del 30 settembre 2017 & di 1.899 unita.

Le attivita svolte sono attivita finalizzate al governo clinico
complessivo dell'azienda, promuovendo e coordinando le azioni
finalizzate al miglioramento dell'efficienza, dell'efficacia e
dellappropriatezza delle prestazioni sanitarie; unitamente al
Direttore Generale a al Direttore Amministrativo , partecipando al
governo aziendale; nell'ambito della diretta responsabilita delle
funzioni attribuite formulando proposte e pareri obbligatori
concorrendo alla formazione delle decisioni della Direzione
Generale. Inoltre, svolgendo attivita di indirizzo, coordinamento,
supporto e verifica nei confronti dei Direttori Medici dei Presidi
Ospedalieri, del Dipartimento di Prevenzione, del Dipartimento di
Sailute Mentale, dei Distretti Sanitari e delle altre articolazioni
sanitarie aziendali, promuovendo fintegrazione delle strutture. Le
attivitd svolte inoltre coadiuvano il Direttore Generale nel
mantenimento dei rapporti con le istituzioni, i vari enti e organismi
operanti in ambito socio-sanitario.

Tra i vari adempimenti svolti, a seguito della nota 3044/Dg del 23
aprite 2018, come DSA, é stato completato ed attuato il processo di
annessione del Presidio Ospedaliero “Landolfi” di Solofra all’AORN
Moscati di Avellino ai sensi del DCA 29.del 19.04.2018.

Dal 05.09.2016 al 15.09.2019

Sostituto del Direttore Generale della ASL di Avellino in caso
di assenza e impedimento con atto di nomina del Direttore
Generale della Azienda sanitaria Locale di Avsllino, prot. n®
7450/DG del 05.09.2016.

Dal 11/09/2017 al 15/04/2019

Responsabile ad interim del Dipartimento di Prevenzione
dell’Azienda Sanitaria Locale di Avellino

Deliberazione del Direttore Generale n°1148 del 11.09. 2017.

Dal 02/02/2009 al 17.08.2016
DIREZIONE della U.O. Interdipartimentale “IGIENE
OSPEDALIERA”, disciplina direzione medica di presidio, per
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* Relatore al XVIlI Congresso Nazionale Card — V Conferenza
Nazionale sulle Cure Domiciliari nei Distretti, Palazzo dei
Congressi - Pisa 23-25 maggio 2019: “La Cartella delle Cure
Domiciliari Integrate Informatizzata del’ ASLAV”.

* Relatore e Moderatore al Convegno “L'intelligenza Artificiale
nella gestione delle malattie infettive” Hotel Royal Continental
Napoli 22/23 Novembre 2024.

» Relatore al Convegno LILT “Il paziente e l'oncologo - Patto per
umanizzare la salute” 13 Settembre 2024, Reginna Palace
Hotel- Maiori (Sa).

* Responsabile Scientifico del Convegno “Qualita di dati SDO e
riflessi sul PNE” 11 Giugno 2024 Napoli.

* Relatore al 49° Congresso Nazionale ANMDO “La Sanita e
I'Ospedale di oggi ....in attesa del futuro” Ancona, 21-22-23
Maggio 2024

* Relatore al Convegno “Riforma Medicina Territoriale: Quali
risvolti per ie nostre comunita” Ordine dei medici di Salerno,
Teatro Antonio Ghirelli, Salerno, 30 Settembre 2023

+ Relatore al convegno: Prima Giornata Nazionale
sul’'Ospedale che vaccina, ANMDO, Bologna 20 Maggio
2025, Salone d'Onore di Palazzo Barbazzi

Crediti Formativi (ECM)
(Dati CoGeAPS)

Obbligo formativo triennio 2017 / 2019 , triennio 2020/2022
soddisfatto.

Dati personali

La sottoscritta dott.ssa Emilia Anna Vozzella, C.F.
VZZMNNB5L64G611], consapevole secondo quanto prescritto
dell'art. 76 del DPR 28.12.2000, n.445, della responsabilita penale
in cui pud andare incontro in case di dichiarazioni mendadi, falsita
negli atti ed uso di atti falsi, sotto la propria responsabilita
DICHIARA ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 /2000, Che
tutto quanto riportato nel curticulum comprovato da competente
documentazione che, su richiesta, si impegna ad esibire,
corrisponde al vero.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislafivo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in

materia di protezione dei dati personali”.

Curriculum vitae reso softo forma di autocertificazione ai sensi del DPR n. 445/2000, lo sottoscritta Enilia
Anna Vozzella C.F. VZZMNNG5L64G6111, cittadina ltaliana, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni
contenute negli articoli 46 e 47 del Decrefo del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e
Consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell'articolo 76 del predetto D.PR.
n. 445/2000, sotto la propria responsabilita dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculim

corrispondono a verita.

Montemiletto, 31/08/2025

Agosto 2025

I
Emilia Anna Vozzella

25 Emilia Anna Viozzella




