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CORSO DI AGGIORNAMENTO RESIDENZIALE
titolo
EXECUTIVE MASTER IN
FORMAZIONE ESPERIENZIALE ed. 2

Destinatari dell’attivita formativa: Psicologo (Psicologia, Psicoterapia)

Obiettivo formativo nazionale:
13 - Metodologia e tecniche di comunicazione, anche in relazione allo sviluppo dei programmi nazionali

e regionali di prevenzione primaria (obiettivo formativo di processo*).

Data inizio/fine: Modulo 1 — 26/27 settembre 2026— Modulo 2 — 10/11 ottobre 2026
Numero partecipanti previsti: 10

Tipologia: Residenziale

Ore formative: 26

Luogo: Roma

Sede dell’evento: Adesso Hotel, Via Guido Mazzoni 18 - 00162 Roma.
Quota di iscrizione: euro 4.800,00

Responsabili Scientifici: Dott.ssa Erika Cardeti

RAZIONALE SCIENTIFICO E OBIETTIVI

Il Master, composto da 6 sei moduli di cui i primi due accreditati ECM, si rivolge a chi lavora nel
settore delle risorse umane e della formazione aziendale. | destinatari principali del master sono:

e Responsabili della formazione

e Responsabili Risorse Umane

e Junior e senior trainer

e Consulenti HR

e HR specialist

e Psicologi

In generale il Master si rivolge a tutti i professionisti che vogliono intraprendere la carriera di Formatore
Esperienziale e a coloro che vogliono aggiornare le proprie competenze, con strumenti nuovi e attuali.
L'obiettivo del master & di formare figure professionali in grado di realizzare un progetto di formazione
esperienziale, sia in presenza che da remoto.

In generale, durante il master, i partecipanti potranno:

- acquisire le competenze per analizzare i reali fabbisogni formativi di un’azienda

- imparare ad individuare il format piu adatto alle esigenze dell’azienda in base agli obiettivi

- sviluppare le proprie competenze per progettare e realizzare |'attivita formativa in modalita
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esperienziale

- imparare a condurre un debriefing adeguato con il gruppo di lavoro

- accrescere le proprie capacita di accompagnamento dell’azienda nel percorso di formazione
- sviluppare la propria tecnica di pianificazione del follow-up finale per misurare la ricaduta
dell’intervento formativo.

Nello specifico, durante i moduli accreditati ECM, i partecipanti potranno:

* Modulo 1 - esplorare in profondita come gestire le dinamiche di un gruppo in aula, andando
oltre la concezione comune di "gruppo" come somma di individui. Scoprire come le dinamiche di
interdipendenza e la fase in cui si trova il gruppo influiscano sulla modalita di conduzione di un'aula
formativa. Inoltre, Imparare come riconoscere le fasi di vita di un gruppo, prevenendo disfunzionalita
in aula e guidando in modo consapevole il gruppo durante il percorso formativo. Questo permettera
di aumentare I’efficacia, non solo come formatore, ma come vero facilitatore del cambiamento.

e Modulo 2, approfondire come creare interventi formativi mirati ed efficaci. Progettare significa
saper individuare i veri fabbisogni formativi in base agli obiettivi e costruire esperienze di
apprendimento concrete, utilizzando metafore e attivita che riflettano le dinamiche reali del contesto
lavorativo. Si imparera a personalizzare ogni intervento formativo, calibrando metodi, tempi e
contenuti sulle specifiche esigenze dei partecipanti e delle aziende. Questo approccio permettera di
progettare formazioni esperienziali capaci di lasciare un segno duraturo. Sviluppare la propria tecnica
di pianificazione del follow-up finale per misurare la ricaduta dell’intervento formativo. Il corso ha una
forte componente interattiva. Il numero limitato di partecipanti permettera di esplorare e rinforzare il
proprio stile individuale

PROGRAMMA ECM

Modulo #1- DALLE DINAMICHE DEL GRUPPO ALLE TECNICHE DI CONDUZIONE

Sabato 26 settembre 2026
9:30 - Benvenuto e introduzione — (Massimiliano Moscarda — Erika Cardeti)
10:00 - Icebreaker e decondizionamento del gruppo - attivita esperienziale (Massimiliano Moscarda)

10:40 - Raccolta aspettative partecipanti e obiettivi - discussione partecipata (Massimiliano Moscarda
— Erika Cardeti)

11:30 - Pausa

11:45 - Definizione di gruppo e differenza tra gruppo e e gruppo di lavoro - esercitazione in gruppi
(Erika Cardeti)

12:15 - Il ciclo di vita del gruppo - co-costruzione contenuti con I'aula (Massimiliano Moscarda — Erika
Cardeti)

13:00 - Pausa
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14:00 - Energizer - attivita esperienziale (Erika Cardeti)

14:15 - Le tecniche da usare in base alla fase del ciclo di vita del gruppo — frontale (Massimiliano
Moscarda)

15:00 - Definizione di conduttore, osservatore e formatore - esercitazione in gruppo e discussione
partecipata (Massimiliano Moscarda — Erika Cardeti)

16:15 - Pausa
16:30 - Gioco "le statue" - emozioni a fine giornata - attivita esperienziale (Erika Cardeti)
17:00 - Feedback moment - discussione partecipata (Massimiliano Moscarda — Erika Cardeti)

17:30 - Conclusione lavori della prima giornata (Massimiliano Moscarda)

Domenica 27 settembre 2026

9:30 - "La televendita" - attivita esperienziale e debriefing (Erika Cardeti)

10:00 - Sapere, saper essere e saper fare - il ruolo del conduttore - discussione partecipata
(Massimiliano Moscarda — Erika Cardeti)

11:30 - Pausa

11:45 - Esercitazione di gruppo sull'osservazione (Erika Cardeti)

12:00 - Il ruolo dell'osservatore — frontale (Massimiliano Moscarda)

13:00 - Pausa

14:00 - "Taboo del Formatore" - Attivita esperienziale (Erika Cardeti)

14:30 - "Il ruolo del formatore" — frontale (Massimiliano Moscarda)

16:00 - Pausa

16:15 - Recap su modalita e tecniche di conduzione — (Massimiliano Moscarda — Erika Cardeti)

17:30 - Conclusione (Erika Cardeti)

Modulo #2 — LA PROGETTAZIONE DELLA FORMAZIONE ESPERIENZIALE

Sabato 10 ottobre 2026

9:30 - "Ri-conoscerci" - attivita esperienziale su raccolta informazioni (Massimiliano Moscarda)
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10:15 - "Gestire l'interlocutore" - esercizio individuale (Erika Cardeti)
11:00 - Le fasi della progettazione — frontale (Massimiliano Moscarda — Erika Cardeti)
11:15 - Pausa

11:30 - Come fare I'analisi, come fare le domande, cosa raccogliere - discussione partecipata
(Massimiliano Moscarda — Erika Cardeti)

13:00 - Pausa
14:00 - Analisi fabbisogni - role-playing (Massimiliano Moscarda)
16:00 - Pausa

16:15 - Contrattazione con il committente - discussione partecipata (Massimiliano Moscarda — Erika
Cardeti)

17:30 — Conclusione lavori della prima giornata (Massimiliano Moscarda)

Domenica 11 ottobre 2026

9:30 - "La quadriglia" - attivita esperienziale su definizione obiettivi (Erika Cardeti)

10:00 - Modello di raccolta informazione e definizioni obiettivi - frontale (Massimiliano Moscarda)
10:45 - Esercitazione in sottogruppi su definizione obiettivi - lavoro in sottogruppi (Erika Cardeti)
11:15 - pausa - coffee break

11:30 - strumenti a supporto della formazione esperienziale — frontale (Erika Cardeti)

12:15 - come strutturare la giornata formativa - co-costruzione del contenuto con l'aula
(Massimiliano Moscarda — Erika Cardeti)

13:00 - Pausa
14:00 - Progettare un gioco esperienziale insieme - lavoro in gruppi (Erika Cardeti)
16:00 - Pausa

16:15 - Restituzione lavoro di gruppo — valutazione ECM con prova orale (Massimiliano Moscarda —
Erika Cardeti)

17:30 — Conclusione (Massimiliano Moscarda — Erika Cardeti)
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ATTIVITA NON ECM

MODULO #3 - 24/25 ottobre 2026
L'erogazione della formazione esperienziale
MODULO #4 — 7/8 novembre 2026
Chiusura, debriefing e follow up

MODULO #5 21/22 novembre 2026
Utilizzo delle metafore

MODULO #6 -5/6 dicembre 2026
Workshop di conduzione pratico

FACULTY
Cognome Nome Laurea Specializzazione Affiliazione Citta
Senior trainer di CLEVER,
Cardeti Erika psicologia P%ICO|OgIa', p5|coterapeu'ta e d.oce'nte dglla Firenze
Psicoterapia Scuola Superiore di Psicologia
e Psicoterapia di Roma
Moscarda | Massimiliano | |hgegnere Ingegnere Senior trainer e CEO di CLEVER Firenze

Il sottoscritto Maurizio Corvi, in qualita di legale Rappresentante di Letscom E3 S.r.l. (provider Nazionale
n.5452) dichiara sotto la propria responsabilita che i curricula dei Relatori/Moderatori /Tutor relativi
all’evento: “EXECUTIVE MASTER IN FORMAZIONE ESPERIENZIALE “dal 26 2026— all’11 ottobre 2026,
sono disponibili presso gli archivi della nostra sede operativa.

Roma 07/09/2026
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