KOS

—— CARE —

NOME E ID DEL PROVIDER: Kos Care — ID Provider 3740

TITOLO: Piano Operativo Pandemico (POP)

TIPO DI ACCREDITAMENTO: EVENTO — FAD ASINCRONO

EDIZIONE: 1
DATA: 12/01/2026 — 31/12/2026
DESTINATARI DELLATTIVITA” FORMATIVA: tutto il personale sanitario

N° PARTECIPANTI: 2.000
OBIETTIVO FORMATIVO E AREA FORMATIVA:

OP - 32 - Tematiche speciali del S.S.N. e/0 S.S.R. a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla Commissione nazionale per la
formazione continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni di
processo

DURATA: 1 ORA

PRESENTAZIONE: Il Gruppo KOS, in applicazione della Delibera del Consiglio Regionale n. XI/2477 del 17/05/2022 della Regione
Lombardia, relativamente all’applicazione del Piano Operativo Pandemico nelle strutture residenziali, ha strutturato il proprio POP,
nel rispetto dei contenuti delle 9 macro-aree definite nello stesso e lo ha diffuso a tutte le strutture.

Al fine di consentire la conoscenza dei principi definiti nel POP e la correttezza e completezza delle informazioni riguardanti
I'operativita in caso di eventi pandemici, viene programmato un percorso FAD rivolto a tutti i dipendenti del gruppo KOS-Lombardia.

PROGRAMMA DETTAGLIATO DELLE DIVERSE SESSIONI:
Riferimenti normativi

La catena di comando

Le nove macroaree e le loro caratterizzazione

LE ARGOMENTAZIONI VERRANNO TRATTATE CON VIDEO E SLIDE

DOCENTI:
Marcello Bozzi
Alessandro Stronati

CV DEL DOCENTE



INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Marcello Bozzi
Piazza Benvenuto Stracca, 4 60121 ANCONA

348 8052920

marcello.bozzi@gmail.com

Italiana

9 ottobre 1956

22. KOS-GROUP - KOS-Academy - Area Progettuale Clinica
dal giorno 1 gennaio 2021 a tutt’oggi

21. ASL TO2 - Torino (oggi ASL Citta della Salute)
Direttore Professioni Sanitarie —
Dal 5 settembre 2016 al giorno 31/10/2018 (poi quiescenza)

20. Azienda Sanitaria AUSL Pescara
Dirigente Professioni Sanitarie — Area Infermieristico-ostetrica
dall'l marzo 2014 al 4 settembre 2016

19. Azienda Ospedaliero-Universitaria Senese - Siena
Dirigente Professioni Sanitarie - Direttore UOC Promozione della Salute dal
27/6/2012 al 28 febbraio 2014

18. Azienda Ospedaliero-Universitaria Senese - Siena

(vincitore di Pubblico Concorso)

Direttore Area Scienze Infermieristico-ostetriche e Direttore Dipartimento
Professioni Sanitarie (dall'1/2/2010 all'11/6/2012)

17. Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti" Ancona - (cont.
15 sept) - Direttore Dip. Prof. Sanitarie (dal 1 marzo 2005 al 31 gennaio 2010)

NOTA: Le attivita riferibili agli incarichi numerati 17-18-19-20-21 hanno
riguardato prevalentemente:

il supporto alle Direzioni Aziendali alle azioni di razionalizzazione collegate alle
determinazioni dei Governi Nazionale e Regionale;
la determinazione delle risorse necessarie (tipologia e numerosita) per il
funzionamento delle strutture, nel rispetto degli indirizzi della Direzione
Aziendale, tenuto conto della complessita assistenziale presente;
la riorganizzazione delle attivita assistenziali finalizzate ad utilizzare le risorse
nella maniera piu razionale possibile e ad assicurare I’adeguatezza e completezza
delle risposte assistenziali;
il supporto alla revisione dei progetti, dei percorsi e dei processi, nel rispetto dei
principi fissati dai manuali di autorizzazione ed accreditamento (tale attivita si é
sviluppata attraverso una prima fase di raccolta dati per verificare la situazione
esistente, seguita da fasi successive finalizzate ad adeguare i requisiti ai principi
fissati dai manuali di autorizzazione / accreditamento, tenuto conto delle priorita
definite dalla Direzione Aziendale. Ogni azione di cambiamento é stata
supportata da attivita formative finalizzate ad adeguare i saperi alle nuove
esigenze delle strutture);
la partecipazione alla definizione e sviluppo dei sistemi premianti (tali attivita,
collegate agli interventi di miglioramento dei progetti, dei percorsi e dei processi,
avevano lo scopo di favorire le integrazioni professionali e multi-professionali e
di migliorare il clima interno);
la definizione e la realizzazione di progetti e programmi formativi rivolti al
personale dell’Area del Comparto (tali azioni erano finalizzate:

- afornire piena consapevolezza agli operatori relativamente ai ruoli e

alle responsabilita di ciascuno;



- ad ottemperare ai principi normativi inerenti la I. 81/2008

- amigliorare i livelli di performance, in un’ottica di miglioramento della
qualita e di prevenzione dei rischi;

- afavorire i modelli di integrazione multi-professionali;

- alla applicazione ordinaria di procedure e protocolli operativi, tenuto
conto delle evidenze scientifiche, al fine di assicurare la continuita ed
uniformita di attivita ed azioni, a tutela e garanzia degli utenti, degli
operatori e della stessa Azienda).

Nell’ambito della formazione sono stati anche ricoperti i ruoli di Direttore
Didattico di Scuola Infermieri Professionali (antecedentemente
all’attivazione dei Corsi di Laurea) e di programmazione dei corsi previsti
dalla L. 135/90 riservati agli operatori assegnati ai veparti di Malattie
Infettive presenti nella Regione Marche.

*  lapartecipazione (parte pubblica) alle riunioni con la RSU e componente della
delegazione trattante (tale attivita si é sempre sviluppata nel rispetto delle
indicazioni e degli indirizzi della Direzione Aziendale, tenuto conto delle priorita
individuate).

16. Dipartimento Servizi alla Persona e alla Comunita — Regione Marche -
(Comando collegamento con l'incarico precedente)

15. Azienda Sanitaria n. 5 Jesi (AN)
Dirigente Servizio Qualita (Contratto triennale - Art. 15 septies D.Lgs. 229/99) dal 15
febbraio 2000 — rinnovato fino al 14 febbraio 2006

14. Azienda Sanitaria n. 5 Jesi (AN)
Dirigente Servizio Qualita (Contratto di Diritto Privato) dal 15 febbraio 1999 al 14
febbraio 2000

13. Azienda Ospedaliera “G.M.Lancisi” Ancona
Dirigente del Servizio Infermieristico dal 16 Aprile 1997 al 14 febbraio 1999

12. Azienda Sanitaria N. 3 Fano PS

Dirigente dell’Ufficio Infermieristico dal 1 Aprile 1995 al 15 Aprile 1997 (unificazione
USL - chiamata diretta da parte del Direttore Generale e relativa nomina di Dirigente
dell'Ufficio Infermieristico)

11. Servizio Sanita Regione Marche
In posizione di comando dalla USL N° 6 di Fossombrone al Servizio Sanita della
Regione Marche dal 5 dicembre 1994 al 31 marzo 1995

10. Ospedale di Fossombrone -Unita Sanitaria Locale N° 6 Fossombrone (PS)
(rientro a scadenza Avviso Pubblico)

Operatore Professionale Dirigente di ruolo (C.S.S.A.) dal 1 novembre 1994 al 4
dicembre 1994

9. Scuola Infermieri Professionali - Unita Sanitaria Locale N° 10 - Jesi AN)

(vincita di Avviso Pubblico)

Operatore Professionale Dirigente - Direttore Didattico Incaricato dal 8 febbraio
1993 al 31 ottobre 1994

8. Ospedale di Fossombrone - Unita Sanitaria Locale N° 6 - Fossombrone (PS)
(vientro a scadenza Avviso Pubblico)

Operatore Professionale Dirigente di ruolo (C.S.S.A.) dal 23 settembre 1992 al 7
febbraio 1993

7. Ospedale di Civitanova - Unita Sanitaria Locale N° 15 - Civitanova MC (vincita
di Avviso Pubblico)
Operatore Professionale Dirigente Incaricato (C.S.S.A.) dal 16 aprile 1992 al 22



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA
FORMATIVE
(CORSI DI AGGIORNAMENTO IN
QUALITA DI DISCENTE)

settembre 1992

6. Ospedale di Fossombrone - Unita Sanitaria Locale N° 6 - Fossombrone (PS)
(rientro a scadenza Avviso Pubblico)

Operatore Professionale Dirigente di ruolo (C.S.S.A.) dal 11 novembre 1991 al 15
aprile 1992

5. Scuola Infermieri Professionali - Unita Sanitaria Locale N° 10 -Jesi (AN)
(vincita di Avviso Pubblico)

Operatore Professionale Dirigente - Direttore Didattico Incaricato dal 11 marzo 1991 al
10 novembre 1991

4. Servizio Sanita Regione Marche
In posizione di comando dalla USL N° 6 di Fossombrone al Servizio Sanita della
Regione Marche dal 3 settembre 1990 al 10 marzo 1991

3. Ospedale di Fossombrone - Unita Sanitaria Locale N° 6 - Fossombrone (PS)
(vincita di Concorso Pubblico)

= Operatore Professionale Dirigente Incaricato (C.S.S.A.) dal 15 dicembre 1987 al
14 agosto 1988

= Operatore Professionale Dirigente di ruolo (C.S.S.A.) dal 15 agosto 1988 al 2
settembre 1990

2. Ospedale Generale Regionale di Torrette - Ancona (stessa Amministrazione -
evoluzioni giuridico-amministrative)

= Infermiere Professionale distaccato presso la Direzione Sanitaria dal 25 maggio
1987 al 14 dicembre 1987

1. Ospedale Generale Regionale “Umberto 1°” Ancona

= Infermiere Professionale incaricato dal 17 luglio 1975 al 30 giugno 1976
= Infermiere Professionale di ruolo dal 1 luglio 1976 al 30 giugno 1977

= Strumentista di sala operatoria di ruolo dal 1 luglio 1977 al 16 aprile 1986

* Infermiere Professionale distaccato presso la Direzione Sanitaria dal 17 aprile
1986 al 24 maggio 1987

Diploma di Laurea Specialistica (o Magistrale) Classe 1 (28/11/2005) - Universita
Tor Vergata Roma (110/110 e Lode)

Diploma di Laurea in Sociologia

Titolo della Tesi: - Gli Ospedali e il Servizio Sanitario nella Regione Marche - Da un
grande senso di civilta in funzione di un bisogno reale ad un senso di civilta diverso in
funzione di un bisogno fittizio — (105/110)

Diploma Dirigente dell’Assistenza Infermieristica (Scuola Diretta a Fini Speciali) -
Univ. Cattolica - Roma - '86

Titolo della Tesi:L atteggiamento dell’Infermiere di fronte al dolore ed il fenomeno del
burn-out.(70/70 e lode)

Diploma di Infermiere Professionale (Scuola Infermieri Ancona — 1975)

Diploma di Maturita Tecnica

Partecipazione a n. 197 eventi di formazione e aggiornamento in qualita di
discente



PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA
FORMATIVE DI TIPO
RESIDENZIALE

PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA
FORMATIVE RIGUARDANTI LA
DIDATTICA

PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA
FORMATIVE IN QUALITA DI
RELATORE

PROGRAMMAZIONE E
REALIZZAZIONE, IN QUALITA
DI DOCENTE, DI EVENTI
FORMATIVI RIGUARDANTI
INNOVAZIONI E
RIORGANIZZAZIONI AZIENDALI

Partecipazione a n. 11 eventi di formazione e
aggiornamento di tipo residenziale, riguardanti gli
aspetti della didattica e del management

Partecipazione a n. 20 eventi di formazione e
aggiornamento, in qualita di discente, su
argomentazioni riguardanti la formazione e la
didattica.

Partecipazione a n. 254 eventi di formazione e
aggiornamento in qualita di relatore/docente

Programmazione e realizzazione di n. 33 corsi
giornate)

(per n. 137



REALIZZAZIONE DI
ATTIVITA DI DOCENZA
(INCARICHI DI INSEGNAMENTO
PRESSO SCUOLE REGIONALI E
UNIVERSITA - FORMAZIONE DI
BASE, FORMAZIONE
COMPLEMENTARE,
FORMAZIONE SPECIALISTICA)

CO-AUTORE DI TESTI SPECIFICI
PER LA FORMAZIONE
INFERMIERIISTICA
(IEII LIVELLO)

Realizzazione dei seguenti insegnamenti:
.n. 31 Insegnamenti presso le Scuole Infermieri (Sistema
Regionale)

.n. 16 Insegnamenti nei Corsi Universitari (Diplomi
Universitari) per Infermiere (formazione di base)

. n. 58 Insegnamenti nei Corsi Universitari (Corsi di Laurea)
di II livello (Master e Specialistica) (*1)

(*1) Universita Politecnica Marche, Firenze, Siena, Genova,
Roma Tor Vergata, Roma Cattolica, Trieste, Padova, Chieti-
Pescara

1. Co-autore del Capitolo N° 3 del libro di testo “I Protocolli”

Ed. Masson - Milano

Titolo del capitolo: - Protocolli operativi per la realizzazione di piani di
lavoro “per obiettivi” - 1" e 2” Edizione

2. Co-autore del Capitolo N° 4 del libro di testo “I Protocolli”
Ed. Masson - Milano - 1~ e 2” Edizione

3. Co-autore di 5 sezioni del Cap. 3 del Libro di Testo “I’Esercizio
Professionale dell’Infermiere” - Edizioni Medico-Scientifiche - Torino -
Principi generali ed organizzazione del Servizio Infermieristico

. Processo Infermieristico

. La relazione assistenziale

. La comunicazione nell’attivita professionale
. L’impegno educativo

4. Co-autore di 2 sezioni del Cap. 3 del Libro di Testo “I’Esercizio
Professionale dell’Infermiere” - Edizioni Medico-Scientifiche - Torino —
(1" ristampa)
. Assistenza infermieristica al dolore
. Il dopo mansionario: da "ausiliari" a "professionisti" -

Cosa cambia per l'infermiere ?

5. Autore di un capitolo del testo "Manuale Giuridico Professionale per
l'esercizio del nursing" - Ed. Mc Graw Hill
. Modelli assistenziali e dotazioni organiche

6. Co-autore di 5 sezioni del Libro di Testo “Guida all’Esercizio della
Professione di Infermiere” - Edizioni Medico-Scientifiche - Torino

. L’organizzazione dirigenziale dei servizi infermieristici e
delle altre professioni

. Disciplina infermieristica e metodologia applicativa

. Relazione e interazione infermiere — paziente

. La competenza comunicativa nell’esercizio professionale

. La funzione educativa dell’infermiere

7. Co-autore del capitolo “I modelli di assistenza e la soddisfazione dei
clienti” inserito nel testo “Strategie Sanitarie applicate alle Scienze
Infermieristiche” - Societa Editrice Universo - 2007

8. Co-autore del testo “Strategie Sanitarie applicate alle Scienze
Infermieristiche” - Societa Editrice Universo - 2007

9. Autore del capitolo "La filiera infermieristica e la "governance" del
sistema clinico-assistenziale - le integrazioni necessarie - i modelli



APPROFONDIMENTI,
STUDIL, RICERCHE E
RELATIVE
PUBBLICAZIONI

COMPONENTE DI
COMMISSIONI NAZIONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

PATENTE O PATENTI

DATA

FIRMA

organizzativi - i sistemi di cura e di assistenza - i livelli di responsabilita"
inserito nel testo "Linee guida per una nuova governance del sistema
sanitario" Aracne Editrice - 2013

Approfondimenti, studi e ricerche pubblicati su

“Quotidiano Sanita”
(le copie degli articoli sono reperibili sul sito “www.quotidianosanita.it )
Oltre 40 articoli

Pubblicazioni
n. 91 Pubblicazioni

Gia Componente della Commissione Nazionale ECM
Gia Componente della Commissione Nazionale Esercenti le
Professioni Sanitarie

Italiano

inglese
Buono
Elementare

Buono

. Capacita relazionali e contrattuali

. Capacita di mediazione

. Capacita di lavorare in gruppo

. Capacita di sviluppare progetti e di seguirne lo sviluppo

. Capacita di direzione e gestione di attivita e di risorse
. Capacita di pianificare lo sviluppo di progetti
. Capacita di gestire centri di costo, budget e bilanci

Cat. B
Ancona, 5 dicembre 2024
Dott. Marcello Bozzi

/



11 sottoscritto Marcello Bozzi, codice fiscale BZZ MCL 56R 091 608K, nato a Senigallia (AN) il
09/10/1956, residente ad Ancona, Piazza Benvenuto Stracca n° 4, consapevole delle responsabilita
penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 76 del D.P.R. 445/00 e sotto la propria personale responsabilita, dichiara la veridicita di
quanto riportato nel presente CV.

Ancona, 5 dicembre 2024

Dott. Marcello Bozzi

[, ('
[MY /

/



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Data e luogo di nascita

Contatti
CF

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e Dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta
ai sensi del DPR 445/28.12.2000

1| sottoscritto ALESSANDRO STRONATI, consapevole delle
responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del DPR 445/2000
e sotto la propria responsabilita,

DICHIARA la veridicita dei dati indicati nel seguente Curriculum Vitae
Al sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000

ALESSANDRO STRONATI

08/09/1975, JESI (AN)

329-4121467 MAIL astronati75@gmail.com
STRLSN75P08E3888

DAL 01/01/2021 A IN CORSO
KOS5 GROUP S.R.L.

COORDINATORE AREA PROGETTUALE CLINICA DEI PERCORS| FORMATIVI Di KOS ACADEMY
E DOCENZE NEI SUDDETTI PIANI PER SOFT SKILLS E CLINICAL SOFT SKILLS.
PROGETTAZIONE ANCHE CON | FONDI INTERPROFESSIONALI PER STRUTTURE DI
ASSISTENZA SOCIOSANITARIA IN REGIME DI CONVENZIONE/ACCREDITAMENTO SANITARIO
MEMBRO DEL COMITATO SCIENTIFICO KOS CABE

!

01/01/2024 - IN CORSO
OIKOS ETS, COOPERATIVA SOCIALE, JESI (AN)

Part time 10 ore settimanali

Psicologo-psicoterapeuta Cognitivo-Comportamentale

Referente area psicologica comunita educativa per: utenti, equipe, rapporti con istituzion,
formazione, tirocini.

DAL 01/01/2020 AL 31/12/2024
Vivere Verde Onlus, Senigallia (AN)

Caooperativa Sociale

Part time 22 ore settimanali

Psicologo-psicoterapeuta Cognitivo-Comportamentale

Referente area psicologica comunita educative per: ulenti, equipe, rapporti con istituzioni,
formazione, supervisione centri semiresidenziali, tirocini e amministrazione.

Curriculum vitae di Stronali Alessandro




Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo di azienda o setfore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiege
» Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2

DAL 01/01/2020 AL 31/12/2020
Kos care S.r.l.

COORDINATORE DEI PERCORS| FORMATIVI DI KOS ACADEMY E DOCENZE NEI
SUDDETTI PIANI FORMATIVI Assistenza sociosanitaria in regime di
convenzione/accreditamento sanitario

Membro del comitato scientifico interno

DAL 61/01/2019 AL 31/12/2018
Kos care S.r.l.

Assistenza sociosanitaria in regime di convenzione/accreditamento sanitario

Prestazioni professionali in ambito formazione e progettazione

Progettazione dei percorsi formativi nell'area progettuale Kos Academy e docenze nei suddetti
piani formativi.

Membro del Comitato Scientifico.

DAL 01/10/2019 AL 31/12/2019

Vivere Verde Onlus, Senigaliia (AN)

Cooperativa Sociale

Part time 32 ore settimanali

Psicologo-psicoterapeuta Cognitivo-Comportamentale

Referente area psicologica comunita educalive per:

utenti, equipe, rapporti con istituzioni, formazione, supervisione centri semiresidenziali, tirocini
ed amministrazione.

DAL 15/09/2015 AL 30/09/2019

Vivere Verde Onlus, Senigallia (AN)Cooperativa Sociale Full time

Psicoterapeuta Cognitivo — Comportamentale;

Referente area psicologica comunita educative per:

utenti, equipe, rapporti con istituzioni, formazione, supervisore centri semiresidenziali, tirocini
ed amministrazione.

DA GIUGNO 2001 A NOVEMBRE 2016 :

Casa di cura Villa Jolanda, Maiolati Sp&ntini (AN)

Casa di cura privata
Full time (fino a dicembre 2009) e successivamente part time
Educatore professionale. (Riabilitazione cognitiva dei pazienti psichiatrici in regime post-acuta)

DaL 29/11/2013 AL 02/01/2016
ALMA CONSULTING SOCIETA’ COOPERATIVA, Castelbellino (AN)

Societd cooperativa di servizi socio sanitari
Sacio fondatore
Socio Fondatore, consigliere e presidente del consiglio di amministrazione della stessa che
fornisce servizi socio-sanitari.
Coordinatore e responsabile di progetti di riabilitazione cagnitiva per case di riposo-res
protette per anziani. :
Coordinatore e responsabile di progetii di formazione per operatori sociosanitari.
Curriculum vitae di Stronati Alessandro



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CONVEGNI, EVENTI, CORSI DI
FORMAZIONE

Pagina 3

SAN BENEDETTO DEL TRONTO 2002-2005.

STUD! COGNITIVL di Sandra Sassarcli, SCUOLA DI FORMAZIONE IN PSICOTERAPIA
COGNITIVA e COGNITIVO-COMPORTAMENTALE, TESI di Specializzazione: “L'atteggiamento
cinico e la terapia cognitivo comportamentale”.

Psicoterapeuta

Anno accademico 2000/2001,

Universita degli Studi di URBINO

LAUREA IN PSICOLQGIA, indirizzo Clinico e di Comunita, TESI di Laurea: “Lo psicologo
nell'équipe psichiatrica del dipartimento di salute mentale”, prof. Francesco Comelli.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

primo livello del programma formativo di Cyber Security Awareness, costituito da 12 moduli,
basato sulla piattaforma Cyber Guru Enterprise.

MAURIZIO ZACCHI, Cyber Guru Academy

Xl CONGRESSO REGIONALE: La violenza sui minori, sulle donne e gli anziani,
Ridotto delle Muse 07/10/2024 AN

CERTIFICATO DI PARTECIPAZIONE al Convegno:

Uscire di scena: Clinica dell'atto suicidario tra vuoto e nuove dipendenze
AST Ancona

26- 05-2023 - Fabriano

CERTIFICATO DI PARRTECIPAZIONE ALCONVEGNQO

“'operatore transculturale del terzo millénnio. Nuovi utenti per vecchi servizi?'
OPM ordine psicologi Marche I

20/05/22 5 ore, Camerano AN

CERTIFICATE OF ATTENDANCE

Has attended and completed the following Masterclass Daniel Goleman
Renowned Psychologist and Leading Authority on Emotional Intelligence
with Daniel Goleman

WOBI on Emotional Intelligence

April 26 & 27, 2022

FINE VITA € DAT: DALL'ASPETTO CLINICO A QUELLO

NORMATIVO,

Labor Medical srl Ente di Formazione Accreditato dalla Commissione Nazionale

per la Formazione Continua in Medicina come Provider ECM (NR. 4164) ed Accreditato dalla
Regione Lombardia per i Servizi di IFP Sezione B (Nr. 781)

svolto in modalita FAD della durata di 3 ore, 04/02/2022.

Virtual conference IL PAZIENTE CRONICO NEL DOPO COVID:; NUOVE PROSPETTIVE,

NUOVE MODALITA'
Di PRESA IN CARICO, NUOVE SRUTTURE, 28/11/2020.

Curriculum vitae di Stronali Alessandro
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Webinar | CONSULENTI DEL FUTURO TRA FORMAZIONE E COMPETENZE, Cepas, Bureau
Veritas. 25/11/2020.

E-learning Corso di Formazione sul Regolamento (UE) 2016/679 sul Traltamento dei Dati
Personali delle persone

fisiche D.Lgs 186/2003 cosi novellato dal D.Lgs 101/2018

ha svolto il corso e-learning di 2 ore in materia di trattamento dei datl personali.

Milano, 29 ottobre 2020

IL PROCESSO DI PRESA IN CARICO DEI MONORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI
Incontro di Formazione “In che mendo viviamo: fenomeni migratori contemporanei e migrazioni
minorili’ - 5 ore,

Unione dei comuni della marca Senone — Siproimi 1411, Senigallia 14/10/2020.

Webinar LA TERAPIA BREVE ECLETTICA PER IL LUTTO TRAUMATICO, Societa ltaliana per
lo Studio dello Stress Traumatico, 2 Ore, Piattaforma IPA 24 giugno 2020 h.18.30-20.30.

RISCHIO BIOLOGICO

L'INFEZIONE DA SARS-COV-2, PREVENZIONE E CONTROLLO NELLE STRUTTURE
SANITARIE E SOCIO SANITARIE,
e-learning di 2 ore organizzato da Kos Academy, Porto Potenza Picena (MC), 5 giugno 2020.

Webinar

"Essere anziani ai tempi del coronavirus”

Ordine degli psicologi Marche, Ancona, 25/05/2020
Corso di formazione

PROGETTO A.B.C.D.E. Attenzione, Burnout, Compassion Fatigue, Disturbo Post Traumatico da
Stress ...E oltre.
modalita FAD, FORMAT, via del Brennero 54, Trento

Webinar
Resilienza: trasformare qualsiasi avversita in un'opportunita di apprendimento e di crescita
ISC International, 24 aprile 2020.

Webinar
‘La psicologia del'emergenza nel Covid-19"
Ordine degli psicologi marche, Ancena, 20/04/2020

Webinar
Resilienza: riprendersi da una delusione, un momento di difficolts, una catastrofe
ISC International,17 aprile 2020.

Webinar
Trauma e Resilienza -
PA - Istituto Psicologia Applicata, Torino, 6 aprile 2020.

Corso di formazione
Train the trainers — formare i formatori interni
Bureau Veritas, Milano 22-23/05/2019

Giornata di studio
“Una concreta utopia” presentazione di un modello di lavoro con i ragazzi difficili nel rapporto
con le istituzioni. Ancona 01/03/2019

Convegno
Disturbi affettivi e Disturbi di personalita. Profili diagnostici e gestione clinico terapeutica.
Neomesia Koscare, Firenze 06/11/2018

Convegno

Educazione e Genitorialita tra competenze e fragilita, presso coordinamento nazionale delle
comunita per minori, C.N.C.M.,

Roma 11-12/10/2018

Curriculum vilae di Stronali Alessandro
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Corso di formazione
1° ltalian tennis Mental Coach, presso scuola dello sport CONI
Roma 14/05/2017.

Evento, Un modello assistenziale integrato nel trattamento defle demenzs, San benedetto del
Tronto venerd! 21/10/2016.

Ordine psicologi marche, Seminario - Altre vite, altri Luoghi: il ruolo e funzioni dell'Etnopsicologo
- Ancona 15/10/2016 9.00 - 17.00.

CONVEGNO “La cura delle demenze: progetti ed esperienze" Ancona 27 maggio 2015.

ATTESTATO DI FREQUENZA, corso di aggiornamento per addetti al settore alimentare che
manipolano gli alimenti, 4 ore, Falconara Marittima 07/07/2014.

CONVEGNO, DEMENZE, ORGANIZZAZIONI, SENSORIALITA', 'approccio person centred e la
metodologia snoezelen per la cura delle persone con demenze. PIANCOGNO, BS 11/04/2014.

CORSO, Germogli in liberta in R.S.A., VERTOVA, BG, 03/04/2014.

INCONTRO/DIBATTITO, La diagnostica delle Demenze: dalla ricerca alla pratica clinica,
auditorium INRCA 10/12/2013,

Convegno Pte expo 2013, Seminario LA CREAZIONEE LA GESTIONE DI UN NUCLEO
ALZHEIMER, Bologna 14/05/2013,

WORKSHOP “Europrogettazione: un settore in forte espansione” SIDA SRL Ancona,
22/04/2013.

CONVEGNQ INRCA “La rete Alzheimer nella regione marche. Esperienze, criticita e progett’”,
Ancona 12/04/2013.

EVENTO FORMATIVO INRCA "Le demenze 2012. La tutela della fragilita” Ancona, 2-16-
30/03/2012.

GIORNATA DI STUDIO E RICERCA SULLE TEMATICHE DELLAPSICOLOGIA DELLO
SPORT, Ancona, 28/01/2012.

CORSO GRATUITO Assistere e conoscere i malati di Alzheimer, n. 10 incontri da 28/02/11 a
01/04/11, JES!

PERCORSO FORMATIVO" Unita di trattamento per autori di reati di violenza sessuale”, Pesaro
Aprile-giugno 2011,

CONVEGNO "demenza di Alzheimer: un modello di assistenza e I'impatto nelle politiche
pubbliche’, Cesena 20/05/2011.

PERCORSO FORMATIVO INRCA “Le demenze-attualita... a 10 anni dal Cronos", Ancona dal
09/04 al 27/04/2011.

CORSO DI FORMAZIONE “La psicologia dellinvecchiamento nuove prospettive occupazionali
per lo psicologo nel lavoro con gli anziani", Roma 25-26-27-28/11/2010

CORSO DI AGGIORNAMENTO "La comunicazione didattica con Atleti e genitori*, Coni comitato
olimpico nazionale, Ancona 18/09/2010.

CORSO DI FORMAZIONE “Psicologia applicata allo sport’, Centro regionale di psicologia dello
sport, Macerata 21/02/2010.

CONVEGNO "Psicologia dello spart giovanile’, Comitato olimpico sammarinese, Serravalle
20/02/2010.

Curriculum vitae di Stronali Alessandro
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SEMINARIO “MENTAL TRAINING: IMAGERY E SPORT" rocca di Malfolle, Sibano Marzabotto
Mo 7-8/11/2009

CORSO DI FORMAZIONE “Dolore psichico e dolore fisico: terapia della sofferenza’, zona
territoriale n. 6 Fabriano AN 03/10/2009.

SEMINARIO “La valutazione del rischio stress-correlato e La valutazione delle risorse umane”
organizzato da Giunti O.S. Organizzazioni Speciali, Ancona 12/06/09.

SEMINARIO “Giornata di studio e ricerca sulle temaiche della Psicologia dello Sport”

organizzato da Giunti O.S. Organizzazioni Speciali, Ancona 22/05/0S.

CORSO DI FORMAZIONE “Ginnastica mentale per I'anziano e tecniche di riabilitazione della
memoria” organizzato da Centro Maderna, ROMA 17-18/07/2008.

CORSO DI PERFEZIONAMENTO 2 ANNI 120 ORE: “Modello integrato del disturbo Borderline
di Personalita’. STUDI COGNITIVI di Sandra Sassarol, SCUOLA DI FORMAZIONE IN
PSICOTERAPIA COGNITIVA e COGNITIVO-COMPORTAMENTALE. SAN BENEDETTO DEL
TRONTO (AP) 20/12/07.

SEMINARIO DI AGGIORNAMENTO: “Pet therapy la relazione di aiuto nelle attivita e terapie
assistite con gli animali". ANCONA 30/06/07

CONFERENZA:" La paziente bulimica multi-impulsiva e con comportamenti autolesivi: clinica e
trattamento” tenuta dal prof. Hubert Lacey st. George Hospital London UK. SAN BENEDETTO
DEL TRONTO (AP), 27/09/2004.

GORSO DI FORMAZIONE: “Igiene degli alimenti” come previsto dalla delibera n. 2173 del 10-
12-2002 della Regione Marche per il rinnovo dei libretti sanitari. Jesi (AN), 01-02-05/03/04.

CONFERENZA: "Il Rimuginio nelle patologie dell'ansia” tenuta dal prof. T. Barkovec Penn
State University of Philadelphia U.S.A. SAN BENEDETTO DEL TRONTO (AP), 17/06/03.

1° CORSO AZIENDALE Di AGGIORNAMENTO PER IL PERSONALE DI ASSISTENZA, Villa
Jolanda novembre 2001- Marzo 2002.

CORSO DI FORMAZIONE "Psicologia scolastica’, Universita degli Studi di Urbino, URBINO,
156/22.09.01 - 06.10.01

SEMINARIO DI AGGIORNAMENTO "Orientamento scolastico - professionale”, Ordine Psicologi
Marche, ANCONA, 23.06.2001.

SEMINARIO DI AGGIORNAMENTO ‘Diagnosi ed intervento precoce sui disturbi
dell'apprendimento scolastico...”, Ordine Psicologi Marche, ANCONA, 26.05.2001.

Relatore

“| g prevenzione dei maltrattamenti verso gli utenti e la gestione delle aggressioni vs gli operatori,
strumenti operativi"

OPM Ordine degli Psicologi Marche, 26/02/24 5 Ore, AN

Docenza
Corso per ASSISTENTE FAMILIARE COD. SIFORM2 n. 1096739, n. 28 ore, moduli:

INFORMAZIONI DI BASE E ORIENTAMENTO n 8 ore;
LA COMUNICAZIONE E LA RELAZIONE n 20 ore,
Lab formazione Senigallia da 05/2024 a 10/2024

Docenza
Corso per ASSISTENTE FAMILIARE COD. SIFORM2 n. 1095113, n. 28 ore, moduli;

INFORMAZIONI DI BASE E ORIENTAMENTO n 8 ore;
LA COMUNICAZIONE E LA RELAZIONE n 20 ore,

Curriculum vitae di Stronati Alessandro



Lab formazione Senigallia da (03/2024 a 06/2024

Docenza
Corso per ASSISTENTE FAMILIARE COD.1089712, n. 28 ore, moduli:

INFORMAZIONI DI BASE E ORIENTAMENTO n 8 ore;
LA COMUNICAZIONE E LA RELAZIONE n 20 ore,
Lab formazione Senigallia da 01/06/2023 - 10/10/2023

Learning e Development
N.11 INCONTR! DI FORMAZIONE, SVILUPPO E TEAM BUILDING - n.44 ore
Agenzia Assicurativa Generali ~ Jesi AN da 01/09/22 terminato.

Docenza

Corso operatore socio sanitario, codice A/22 — 1085266, n.35 ore su modulo:

- 2.6. Approccio multidisciplinare alle problematiche:

invecchiamento sano, emarginazione e disagio sociale, disagio psichico, dipendenze e
istituzionalizzazione.

Lab formazione Senigallia da 30/09/2029 - 30/09/2023

Docenza

Corso di Formazione per SFRVIZIO CIVIIF

Mod 5. Rilevazione dei bisogni e pianificazione di interventi per I"utenza 17/01/2022
Modulo 6: La relazione Educativa: sensibilizzazione e aspetti psico-relazionali 24/01/2022
SENIGALLIA, VivereVerde onlus SOC.COOP.Sociale.

Docenza

Corso operatore socio sanitario Cod Siform 1060076, n.70 ore su modulo:

- 1.2 Etica professionale ed elementi di base della lettura dei bisogni:

- 2.3. Aspetti psico-relazionali in rapporto alla specificita delfutenza - Metodologia del
favoro di gruppo

- 2.6. Approccio multidisciplinare alfe problematiche:

invecchiamento sano, emarginazione e disagio sociale, disagio psichico, dipendenze e
istituzionalizzazione,

IF srl Ancona da 01/10/2021 - 01/10/2022

Docenza
Corso operatore socio sanitario Cod Siform 1060799, n.35 ore su modulo:
- 2.6, Approccio multidisciplinare alle problematiche.
invecchiamento sano, emarginazione e disagio sociale, disagio psichico, dipendenze e
istituzionalizzazione.
Lab formazione Senigallia da 01/10/2021 - 01/10/2022

Relatore

Adolescenti nella terra di mezzo, linee di indirizzo per accoglienza nei servizi residenziali per
minorenni: la comunita educativo e psicologica, Coordinamento Nazionale delle Comunita per
minori, ANCONA,12/04/2019.

Docenza

Corso Operatore socio sanitario cod. siform 1002660, n.65 ore di docenza sui moduii:
2.3. Aspelti psico-relazionali in rapporto alla specificita dell'utenza - Metodologia del
lavoro di gruppo

2.6. Approccio multidisciplinare alle problematiche:

invecchiamento sano, emarginazione e disagio sociale,

disagio psichico, dipendenze e istituzionalizzazione.
Lab formazione Senigallia da 16/02/2018 - 26/02/2019

Docenza
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Corso Tecnico direzione cantien, n.10 ore su La Gestione delle relazioni nel gruppo di lavoro,
Lab Formazione Professionale, ANCONA, otfobre-novembre 2018,

Relatore

Percorso Formativo sulle Demenze: altivita propedeutica per Professioni Sanitarie, Assistenti
Sociali e Operatori Socio Sanitari
Sessione "Le demenze: integrazioni tra azioni e valutazioni, KOS CARE, Foligno 26/09/2018.

Docenza

Corso ad occupazione garantita per operatore di comunita, n.30 ore docenza del modulo
formativo: Documentazione, verifica, valutazione e miglioramento delle aftivita di animazione.
Presso Lab Formazione coop Sooc, Senigallia marzo - aprile 2018.

Docenza

Corso di Formazione per SERVIZIO CIVILE

2.3 Sensibilizzazione ed aspetti psico-relazionali con {utenza 05-06/03/2017
3.1l lavoro di equipe13/02/2018

3.2 Approccio multidisciplinare per la gestione delle aftivita 19-20/03/2018
SENIGALLIA, VivereVerde onlus SOC.COOP.Saciale.

Relatore

Convegno, "Tu non sai niente di me, sulle tracce del'adolescenza”. Tavola rotonda dal titolo:
Comunita terapeutiche per minori. Criticita e risorse della risposta al disagio adolescenziale.
Istituto italiano di psicoanalisi di gruppo, Ancona 21/10/2017.

Docenza

Corso 0.S.S. Aut reg. n 195431, n. 41 ore complessive nelle unita didattiche 2.3 relazione
profassionale con |'utente, la famiglia e 'equipe e 2.6 I'approccio multidisciplinare alle
problematiche: anziano/invecchiamento, emarginazione/disagio sociale, disagio psichico,
dipendenze e istituzionalizzazione. Da 02/2017 a 05/2017.

Relatore

LE DEMENZE: INTEGRAZIONI TRA AZIONI E VALUTAZIONI

Valutazione muitidimensionale. Setting psicologico. famiglia/paziente

Jequipe. Presso Kos care Santo Stefano, n.6 ore complessive il 07-14-21/03/2017 Porto Potenza
Picena.

Relatore incontro

" a demenza di Alzheimer: le nuove frontiere dell'approccio integrafo”. 21/05/2016, Sala
polifunzionale della Provincia, Teramo.

Responsabile workshop

ALZHEIMER CAFE', una proposta di realizzazicne, una risposta a chi ha bisogno
Bologna 19-11-2015 FORUM NON AUTOSUFFICIENZA.

Relatore incontro

Mobilita e terapie non farmacologiche, INCONTR! SULLE TEMATICHE
DELL'INVECCHIAMENTO,

PERCORSO FORMATIVO CREATO DALL'’ASSOCIAZIONE ALZHEIMER MARCHE, JES! 14-
11-2015

Relators convegno

"Vivere e convivere con 'Aizheimer”.
Organizzato da Fidapa di Jesi in collaborazione con I'associazione Alzheimer Marche, Jesi
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24/10/2015.

Responsabile organizzativo e conduttore incontri

"Prendersi cura degli anziani”

Percorso formativo gratuito per operatori e familiari

Sulla demenza e gli stati di fragilita degli anziani, Arcevia, Ostra e Senigallia, 10 incontri,
responsabile e conduttore degii incontri in collaborazione con la coop H muta di Senigallia, da
03/14 a 04/14.

Responsabile scientifico,

1° convegno, MEDICI IN RETE MEDIA VALLESINA PRESENTANO ALMA CONSULTING
Servizi per I'anziano, 19/09/2013, Sala Convegni del Centro per la Formazione Continua
dell'Ospedale “A. Murri” JESI,

Responsabile scientifico,

1°convegno, Alzheimer e demenze: La refe del sollievo e le best practices esistenti. Lo stato
dell'arte nella Vallesina, Jesi, Sala Convegni def Centro per la Formazione Continua
dell'Ospedale "A. Murr” JESI. 12/04/2014,

XI CONGRESSO NAZIONALE SOCIETA' ITALIANA TERAPIA COMPORTAMENTALE E
COGNITIVA, presentazione poster LA DEPRESSIONE ‘diagnosi descrittive, diagnosi
esplicative, ipotesi evolutive ed emergenti”, BOLOGNA 19-22/09/2002.

EATING AND WEIGHT DISORDERS STUDIES ON ANOREXIA, BULIMIA AND OBESITY:
“Stress plays a role in the association between cognitive constructs and measures of eating
disorders in male subjects.” Vol. 10 - n.2 - june 2005.

V CONGRESSO NAZIONALE SPR ITALIA, SOCIETY FOR PSYCHOTHERAPY RESEARCH:
presentazione poster “Studio preliminare di fattibilita dellintegrazione di un modulo derivato dalla
CAT nellintervento Cognitivo di Gruppo in pazienti ricoverati in Struttura Residenziale
Territoriale”.  SAN  BENEDETTO DEL TRONTO (AP), 16-17-18/ 09/  2005.

Xlil CONGRESSO NAZIONALE SOCIETA' ITALIANA TERAPIA COMPORTAMENTALE E
COGNITIVA SITCC, partecipazione al simposio "ATTEGGIAMENT! IN TERAPIA COGNITIVA:
ASSETTO COGNITIVO ED IMPLICAZIONI CLINICHE", NAPOLI 27-28-29/10/2006.

LIBRO, ATTEGGIAMENT! INTERPERSONALI IN PSICOTERAPIA COGNITIVA, a cura di S.
LISSANDRON E M. APPARIGLIATO, EDIZIONI ALPES 2009 coautore del capitolo
L'ATTEGGIAMENTO CINICO.

XVIll CONGRESSO NAZIONALE AIPS Associazione italiana psicologia dello sport,
partecipazione al simposio ‘L 'allenatore nello sport giovanile”, Chieti 15-16-17/10/2010.

Co-relatore al corso di formazione “Operatore Socio Sanitario”, autorizzato dalla provincia di
Ancona D.D. n. 306 del 14/04/10, con un contributo su: “limportanza delle attivita ludico
rigbilitative nelle Residenze Assistenziali RSA per anziani’. Ancona 17/02/2011.

Co-relatore al corso di laurea per educatore professionale, con un contributo su “attivita ludiche

pedagogiche nella riabilitazione dellanziano”. Universita Politecnica delle Marche, Facolla di
Medicina, ANCONA 11/10/2011.

Ottime capacita relazionali con ogni fascia di eta e di provenienza culturale. Predisposizione a
lavorare in gruppo anche con diverse professionalita partecipanti.
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LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

» Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONAL(

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importanie e in

situazioni in cui é essenziale lavorare In
squadra, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci;

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con compuiter, attrezzature specifiche,
8Ce.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ACCREDITAMENTIE
INFORMAZIONI
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INGLESE
BUONA
ELEMENTARE
RLIONA

FRANCESE
BUONA
ELEMENTARE
BUONA

Lavorando con la psicologia, padroneggiare la comunicazione verbale e non verbale & il primo
sistema operalivo sia per i rapporli con | pazienti sia con i colleghi. Nella libera professione di
psicoterapeuta ho la possibilita di relazionami con ogni fascia di eta e di provenienza cullurale.
Questo & sicuramente fonte di stimolo e di costanle aggiornamento sia umano che
professionale.

Lavorare in gruppo & una mia prerogativa e fondamentale nel nostro settore. Coordinare e
condurre gruppi di lavorc necessitano capacita di leadership che ho affinato nel tempo.

Buona conoscenza del sistema operativo microsoft office e di Internet explorer

Appassionato di ogni genere musicale
Pratico sport (frail running, tennis e sci)

A, B, AUTOMUNITO

- lIscritto albo dei formatori Regione Marche per titoli ECM, in qualita di psicologo, da
novembre 2017

Iscritto all'elenco dei formatori riconosciuto dalla regione Marche con D.G.R. 09-05-
2014

- Dal 06/11/2012 convenzionato per firocini di inserimento/rinserimento (num. di
repertorio 221/12) con Centro per I'impiego sede di Jesi

Da 13/05/2010 convenzionato (num. repertoric 5285) con facoltd Scienze della
Formazione universita di Urbino, con ufficio tirocini in qualita di tutor per tirocini post
Jaurea.

04/12/02 iscrizione all'Albo Professionale degli Psicologi Marche n. 891,

31/01/06 iscrizione all'Albo Professionale degli Psicoterapeuti.

Da 10/04/2006 titclare di partita iva come psicologo.
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Aftivita in libera professione

Progetto GAMU - Gruppo di auto mutuo aiuto per familiari di malati di Alzheimer, Ass
Alzheimer Marche 05/24- 10/24. 7 incontri.

CENTROMENTE studio di psicologia via san Giorgio 28 Pianello Vallesina An, fino a
31/12/2020;

FUTUR MEDICAL E SPORTER centro di medicina specialistica, via del pescatore 1
Pianello oi Ostra An in corso,

CENTRO MEDICO SPECIALISTICO FABRIANQ via Brodoloni 91/b Fabriano An, fino a
31/12/2016;

Alma consulting coop sociale, Referente organizzativo di progefti individualizzati per
assistenze sociosanitarie domiciliari per anziani auto e non autosufficienti, da 12/2013 a
12/20186.

Caffe Alzheimer, responsabile incontri per familiari e malati di ALZHEIMER presso
centra divertirsi insieme Avulss Jesi, da 05/2013 fino a 12/2016.

Caffé Alzheimer, responsabile incontri per familiari e malati di ALZHEIMER presso
centro per la famiglia di Sassoferrato, da 05/2014, fino a 06/2016.

Caffé Alzheimer ITINERANTE, Fabriano, Sassoferrato, Cerrelo D'Esi e Serra San
Quirico, Ambito sociale n.10 responsabile incontri per familiari @ malali di ALZHEIMER,
da marzo 2016 fino a 06/2016.

Caffe Alzheimer, responsabile incontri per familiari e malati di ALZHEIMER presso
Attivamente onlus, Fabriano da 11/2014 a dicembre 2015

Fond. "Casa dell'Ospitalita FEDERICO MARULLI" Ostra Vetere AN, in qualita di
psicologo conduce attivita di riabilitazione cognitiva, animazione, organizzazione eventi e
percorsi di formazione per il personale da. 09/2010 fino a 31/12/2016.

Hotel sollievo, albergo temporaneo per anziani auto e non autosufficienti,
responsabile della strutura (gestione degli ospiti e del personale, amministrazione e
approwvigionamento materiali alimentari, servizio lavanderia e servizi pulizia)
Maiolati Spontini, da 01/07/2014 a 01/08/2014, da 01/07/2015 a 31/08/2015.

Caffé Alzheimer, responsabile incontri per familiari e malali di ALZHEIMER presso
comune di Montemarciano, da 03/2105, in corso con cadenza quindicinale,
concluso.

Tutti i café alzheimer sono creati in collaborazione con la associazione di volontari
Alzheimer Italia Marche.

CASA CIRCONDARIALE 'VILLA FASTIGGI' Ps, UNITA’ DI TRATTAMENTO
INTENSIVO SEX OFFENDER, conduttore gruppo abilita sociali e comunicative da
dicembre 2011 a ottobre 2013, terminato.

CENTRO RESIDENZIALE PER ANZIANI Montecarotto AN in qualifa di psicologo
conduce attivita di riabilitazione cognitiva e animazione da 02/2010 a 12/2011,

CENTRO SOCIALE A Moie di Maiolati Spontini An, progetto AttivARCI, Animazione
geriatrica, da marzo 2012 a luglio 2012;

CAFE’' SOLLIEVO, CASTELPLANIQ, An, responsabile progetto annuale per familiari e
malati di alzheimer, incontri a tema quindicinali, da 03/2012 a 04/2014;

Anziani in salute, percorso di informazione e sensibilizzazione sulle tematiche dell'eta
adulta, responsabile organizzativo Centro sociale A, Moie di MAIOLAT! SPONTINI, da
10/13a 1113,
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ALLEGATI
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Fond. “G. SPONTINI CASA DI RIPOSO” Maiolati Spontini AN, in qualita di psicologo
conduce attivita di riabilitazione cognitiva e animazione sociale, da marzo 2007 a
dicembre 2014;

Fond. “Papa GIOVANNI PAOLO II* Cupramontana AN, in qualita di psicologo conduce
attivita di riabilitazione cognitiva e animazione da 09/2010 a 09/2013.

Fond.” MORONI-ANTONINI-MORGANT!" Ostra AN, in qualitd di psicologo conduce
altivita di riabilitazione cognitiva e animazione da 09/2011 a 12/2014.

Residenza Protetta "Giovanni Paolo II", Cerreto d'Esi, in qualita di psicologo conduce
attivita di niabilitazione cognitiva e animazione sociale da aprile 2012 a luglio 2014.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nef cv ai sensi
dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in

materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 del GDPR -
Regolamento UE 2016/6799

Data 27/11/2024
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