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J Programma dell’attivita formativa

Titolo Evento:

Ente proponente: Team building e relazioni lavorative

ESPANSIONE s.r.l.

Id. dell’evento: 235-XXXXXXX N. edizione dell’evento: 1

Certificazione delle competenze: Accreditamento ECM N. di crediti assegnati: 30

Obiettivi formativi del corso/Competenze da acquisire: Team Building e relazioni lavorative

Responsabile scientifico: Angelo Cerracchio
Docenti incaricati (indicare la presenza dei dipendenti pubblici se ricevono compensi): Dott.re Sergio Antonio
Bolognese

Numero max partecipanti previsti per la certificazione:
500

Destinatari dell’attivita formativa: Generale — Tutte le professioni

Numero minimo partecipanti per avvio corso: 4

Ore del corso: 20

Quota di iscrizione: 60,00 euro

Periodo di validita: dal 20/01/2026 al 19/01/2027

Prova finale dell'apprendimento: questionario a risposta multipla (con doppia randomizzazione)

Valutazione dei corsisti: questionario di gradimento

Programma delle attivita
v' Il team building

v'  La gestione dei conflitti
v Teamwork e benessere psicosociale

Contenuti del corso

Introduzione al team building: definizione e obiettivi;
Elementi della comunicazione assertiva e ascolto attivo;

Gestione dei conflitti e problem solving di gruppo;

AN NN

Importanza del benessere psicosociale nel lavoro di
squadra;

\

Strumenti per prevenire lo stress e il burnout nei team;
v' Comprendere i principi del team building;

v' Acquisire strumenti per la comunicazione assertiva e la
gestione dei conflitti in ambiente lavorativo;

v' Favorire la cooperazione tra i membri del team per
raggiungere obiettivi comuni in modo efficace;
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n. Nominativo Esperienza lavorativa Anno
Laurea triennale in Sociologia— Universita 1985
degli studi del Sannio

1 Sergio Antonio Bolognese Docente in materia giuridiche ed economiche 1988
Impiegato con funzioni direttive in ambito di 1996
Risorse Umane

un quarto di secolo con noi

ESPANSIONE s.r.l. ¢ Consulenti di direzione ¢ Agenzia formativa e Provider ECM e Agenzia per il lavoro ¢ Gestione concorsi pubblici
Sede Sociale e Direzione: Via Cesare Uva, 3 e 83100 Avellino e Partita IVA 02198480648 e cap. soc. € 100.000,00

Altre sedi: 83100 Avellino — Via Michele Capozzi, 28 e 00034 Colleferro (RM) - C.so G. Garibaldi, n.24/26 e 00125 Roma (RM) - Via Cesare Maccari, n.160/162 e 20010 Canegrate (MI) - Via Udine, n.95

tel.: 0825.781052 e e-mail: info@espansionesrl.com e PEC: pecespansionesri@legalmail.it ¢ www.espansionesrl.com



