
 

Titolo  CORSO ISTRUTTORI BLSD  

 

Tipologia FAD: FORMAZIONE A DISTANZA  

 

Provider Staff P&P Srl - Provider ECM Standard n. 1038  

 

Crediti 

Formativi ECM 

Il completamento del corso dà diritto all’acquisizione di 5 crediti ECM validi su 

tutto il territorio nazionale. 

 

Razionale Corso L'importanza della formazione BLSD è cruciale per salvare vite in situazioni di 

emergenza cardiaca. La capacità di rispondere prontamente e efficacemente a un 

arresto cardiaco può fare la differenza tra la vita e la morte. Tuttavia, la 

disponibilità di istruttori qualificati è spesso limitata e può essere difficile per 

molte persone accedere ai corsi di formazione.  

Il corso di Istruttore di BLSD organizzato secondo le linee guida American Heart- 

ILCOR (International Liaison Committee on Resuscitation) viene rivolto al 

personale sanitario e non, al fine di trasmettere le tecniche dell’insegnamento e 

dell’apprendimento, per allargare la rete di istruttori e diffondere la rianimazione 

cardiopolmonare nell’adulto ed a livello pediatrico e l’utilizzo del DAE. 

Un corso FAD per la formazione di istruttori BLSD offre una soluzione flessibile che 

consente agli aspiranti istruttori di accedere al materiale didattico essenziale, 

seguire le lezioni e completare gli esami da remoto, consentendo loro di acquisire 

le competenze teoriche per insegnare il BLSD in modo sicuro ed efficace. 

 

Al corso FAD seguirà una parte pratica in modalità RESIDENZIALE. 

 

Obiettivi del 

corso 

 

OBIETTIVO NAZIONALE:  
Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di 

ciascuna professione, specializzazione e attività ultraspecialistica. 
Acquisizione di competenze scientifiche, didattiche, relazionali, normative e 

metodologiche per condurre i corsi di Esecutori BLSD e PBLSD. 

Destinatari del 

corso 

Tutte le professioni 

Ore studio 

previste 

5 h di lezioni frontali 

Costo € 50,00 

 

Metodologia 

didattica 

La formazione prevede la visione di capitoli con spiegazioni interattive sugli 

argomenti trattati.  

 

Responsabile 

Scientifico 

Marco Nannini  

Elenco autori Giulia Einaudi, Alberto Gazzano, Valentina Signoretti. 

 

Progettista Mara Roattino 

 

Indice del corso 

 

Il corso tratterà i seguenti argomenti: 

• Il processo insegnamento-apprendimento 

• Normativa di riferimento 

• Le tecniche didattiche 

• Gli obiettivi educativi specifici del BLSD/PBLSD 

• La comunicazione efficace 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Partecipanti fantastici e dove trovarli 

• Come si svolge un corso BLSD  

• Voglio fare l’istruttore 

• Conclusioni  

 

Valutazione 

apprendimento 

 

Nella sezione finale verrà proposto un test di verifica di apprendimento (valido 

anche come certificazione al fine della certificazione ECM) con 15 domande 

randomizzate ed estratte da un deposito di domande a risposta multipla, anch’essa 

randomizzata. 

 

Download 

dell’attestato 

Il relativo attestato che certifica l’acquisizione dei crediti sarà scaricabile al 

superamento dell’esame on-line e dopo la compilazione della scheda di valutazione 

della qualità percepita. 

 



 

 

 



• Tipo di azienda o settore Settore terziario 

• Tipo di impiego Istruttore BLSD e PBLSD 

• Principali mansioni e responsabilità Conduzione corsi BLSD e primo soccorso in autonomia e collaborazione per aziende e gruppi. 
 

• Date     Dal 01/03/2013 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro         Villa Fiorita – Residenza per anziani 

Via Vecchia di 

Montefallonio, 7 

12016, 

Peveragno (CN) 

• Tipo di azienda o settore       Settore terziario- sanitario 

• Tipo di impiego      Contratto d’opera professionale intellettuale 

• Principali mansioni e responsabilità     Assistenza di base, somministrazione della terapia fissa e al bisogno, collaborazione con altre 

figure sanitarie (medici di base e specialisti, fisioterapista, psicologo, 
logopedista), individuazione e gestione di emergenze in autonomia e 
collaborazione, pianificazione di iter diagnostico-terapeutici in equipe, valutazione 
d’esito, partecipazione a riunioni d’equipe, stesura piani assistenziali individualizzati 
(PAI) in equipe multiprofessionale, relazione con pazienti e parenti, erogazione 
di prestazioni sanitarie infermieristiche. 

 

• Date     Dall’ 01/01/2016 al 31/01/2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro     Studio medico di medicina generale 

Corso Giolitti, 2 

12100, Cuneo 

• Tipo di azienda o settore     Settore terziario- sanitario 

• Tipo di impiego     Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità     Gestione ambulatorio infermieristico (medicazioni, rilevazione parametri vitali, fleboclisi 

in urgenza, consulenze e educazione terapeutica al paziente e care giver), partecipazione a progetti regionale (ad esempio 

gestione progetto diabete: sorveglianza telefonica pazienti diabetici, rilevazione parametri ed esame obiettivo del piede 

diabetico, verifica aderenza terapeutica e partecipazione alle visite fissate, registrazione dei risultati), impieghi di segreteria 

(gestione e smistamento richieste farmaci, esami e visite specialistiche). 
 

• Date Dall’ 01/06/2015 al 31/01/2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro AMOS s.c.r.l. 

Via Cascina 

Colombaro, 43 

12100 Cuneo (CN) 

• Tipo di azienda o settore Settore terziario- sanitario 

• Tipo di impiego Infermiera presso la Casa Circondariale di Cuneo 

• Principali mansioni e responsabilità Preparazione e somministrazione della terapia, gestione delle emergenze in collaborazione 

con 

il personale medico, affiancamento e supporto agli specialisti medici (ortopedico, 

dentista, psichiatra, chirurgo). 

 
• Date 2010/2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Corso di Laurea in Infermieristica 

Facoltà di Medicina e Chirurgia San Luigi 

Gonzaga Sede di Cuneo 

• Tipo di azienda o settore Settore terziario- sanitario 

• Tipo di impiego Tirocinio formativo 

• Principali mansioni e responsabilità Pianificazione assistenziale, somministrazione terapia orale e iniettiva, partecipazione 

alle riunioni in equipe, formazione in itinere da parte del tutor clinico. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 


