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Malattie professionali e infortuni sul lavoro in ambito sanitario 

Corso FAD, attivo dal 25/01/2026 al 31/12/2026
 

Razionale 
 

È diventato fondamentale per il lavoratore conoscere la dimensione della esposizione prolungata a “fonti di 
pericolo” che possono, nel corso degli anni, portare ad una malattia professionale. 
Per malattia professionale intendiamo uno “Stato Patologico del soggetto, determinato da causa lenta (e 
spesso subdola) e contratto nell’esercizio e a causa (nesso di causalità diretto) di un’attività lavorativa 
morbigena, che può esserne causa esclusiva o concorrente”. 
Tra l’altro anche il Testo Unico n. 1124 del 1965 afferma quanto segue: “A fronte di una patologia di origine 
occupazionale, l’INAIL ha il dovere di indennizzare, secondo regole precise, i danni provocati alla salute del 
lavoratore, prevedendo prestazioni di carattere economico, sanitario e riabilitativo”. Lo stesso testo definì 
le tabelle con all’interno un elenco di patologie riconducibili a malattie professionali. Al riguardo si è poi 
sviluppato un concetto giuridico, cosiddetta Presunzione d’origine, grazie alla quale se il lavoratore ha 
contratto la malattia in una delle lavorazioni tassativamente indicate nelle tabelle, quella malattia è, fino a 
prova contraria, professionale e, quindi indennizabile. 
L’infortunio sul lavoro, a differenza della malattia professionale, è causato da un evento acuto, generatosi 
per causa violenta, in occasione del lavoro, da cui sia derivata la morte o un’inabilità permanente al lavoro, 
assoluta o parziale, ovvero una inabilità temporanea assoluta che comporti l’astensione dal lavoro per più 
di 3 giorni. Tempo in cui il lavoratore conserva il diritto alla conservazione del posto di lavoro previsto dal 
contratto, dalle leggi o dai contratti collettivi. 
Diventa quindi fondamentale, dopo queste considerazioni, per il lavoratore, in ambito sanitario, conoscere i 
propri diritti, comprendere la corretta procedura da seguire rispetto ai suddetti scenari e, non da meno, 
cosa aspettarsi dai vari istituti di previdenza ed assistenza, acquisendo la consapevolezza di quali 
prestazioni aspettarsi dall’INAIL. 
 

Obiettivo  n. 27 - Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate 

Provider: Ideas group S.r.l.  – ID: 352 
 
Crediti: 44 
 
Professioni accreditate: tutte 
 
Responsabile scientifico: Dott. Muzio Stornelli 
 
 
Obiettivi formativi tecnico-professionali  
Promuovere in tutti gli operatori sanitari un comportamento idoneo per prevenire infortuni e malattie 
professionali. 
Obiettivi formativi di processo  
Riconoscere i principali fattori di rischio ed adottare comportamenti e procedure organizzative utili alla 
prevenzione di tali eventi in ambito sanitario; 
Obiettivi formativi di sistema  
Implementare un sistema di istruzioni e procedure per il riconoscimento di malattie professionali e 
infortuni sul lavoro 
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PROGRAMMA 

 
“Aspetti Legislativi delle Malattie Professionali” 

(Evoluzione storica delle forme di tutela a favore dei lavoratori, compresa la cronologia delle leggi) 
 

“La malattia professionale: dal nesso di causa alla probabilità di rischio” 
(comprendere quando si puo’ parlare di malattia professionale: il nesso eziologico che giustifica il 

collegamento tra l’esposizione al rischio e l’insorgenza della malattia) 
 

“Il sistema tabellare e misto delle malattie professionali” 
(se la malattia viene denunciata entro i termini massimi di indennizzabilita’ sussiste la presunzione legale 
dell’origine professionale; se il lavoratore dimostra anche che la malattia si e’ manifestata entro i termini 

previsti, fruisce della presunzione legale dell’origine professionale ) 
 

“Rischio Biologico” 
(in caso di rischio specifico documentato e registrato, il lavoratore non dovra’ dimostrare nulla, in assenza 

di rischio specifico, diversamente il lavoratore dovra’ dimostrare la presenza del nesso di causalita’) 
 

“Malattia professionale: come fare domanda e ottenere il riconoscimento” 
(simulazione di compilazione di domanda per richiesta malattia professionale) 

 
“L’infortunio sul lavoro” 

(descrivere le cause di attivazione di infortunio sul lavoro, la denuncia, le sanzioni per mancata denuncia, 
presa in carico inail) 

 
“Infortunio in itinere” 

(Definizione di infortunio in itinere, descrivere la corretta modalita’ della compilazione della domanda di 
denuncia, ed infine le cause di esclusione dall’infortunio in itinere ) 
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CURRICULUM VITAE 

 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Cognome Nome  STORNELLI MUZIO 
Indirizzo  VIA DANTE ALIGHIERI 22 67053 PESCOCANALE DI CAPISTRELLO AQ 
Telefono  0863531230 
Mobile  +393479477797 
Web    E-mail  www.muziostornelli.it   stornelli73@gmail.com   PEC muziostornelli@pec.it 

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita  03/03/1973 

Città di nascita         Avezzano 
Codice Fiscale          STRMZU73C03A515X 
Iscrizione OPI                                   L’Aquila, numero iscrizione 1590 dal 1992                  
 
ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 
• Date (da – a)  Coordinatore Infermieristico presso il Reparto Terapia Intensiva dal 16/04/2007 

a tutt’oggi 
Infermiere presso la Casa di Cura Privata “Di Lorenzo” S.p.a.: 
- Dal 1992 al 1996 Infermiere presso reparto Chirurgia; 
- Dal 1996 al 2000 Infermiere presso reparto Terapia Intensiva e 

Rianimazione; 
- Dal 2000 al 2001 Infermiere presso reparto Sala Operatoria; 
- Dal gennaio a Dicembre 2002 Infermiere presso Sala Operatoria; 
- Da Dicembre 2002 a Gennaio 2005 e da Settembre 2005 al 16/04/07 

Infermiere presso il reparto di Terapia Intensiva e Rianimazione. 
Comitato Editoriale e Nurse Reporter Rivista online Nurse24 (www.nurse24.it) 
dove ho scritto molti articoli, anche sul tema della privacy; 
https://www.nurse24.it/autori/muzio-stornelli.html 
Attività di consulenza nella materia sanitaria legale-forense 
 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Casa di Cura Di Lorenzo S.p.a Via Veneto 37 67051 Avezzano AQ 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 
• Tipo di impiego  Coordinamento: Casa di Cura Privata Di Lorenzo S.p.a.: 
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 • Membro Comitato Scientifico; 
• Responsabile Progetto “Complessità Assistenziale”,  
• Componente Gruppo Ristretto Rischio Clinico; 
• Responsabile “Gruppo studio sulle lesioni da pressione”; 
• Membro Comitato CIO; 
• Coordinatore Gruppo Formazione Aziendale;  
• Consulente Infermieristico Legale-Forense; 
• Tutor Master di Management Infermieristico per le funzioni di 

Coordinamento e Master Infermieristica Clinica in Area critica e 
dell’emergenza, presso l’Università degli Studi dell’Aquila; 

• Tutor della Casa di Cura Di Lorenzo S.p.a. per la convenzione tra la stessa 
e l’Università degli Studi dell’Aquila, Facoltà Medicina e Chirurgia, Corso 
di Laurea in Infermieristica; 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  - Clinical Governance Core Curriculum, conseguito in data 17/05/2017 presso 

la Fondazione GIMBE a Bologna; 
- Laurea Magistrale Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, conseguita in data 
25/07/2012 con votazione 110/110 con Lode; 
- Corso di Perfezionamento in “Guida di Tirocinio per la Formazione Clinica 
dello Studente Infermiere” presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia 
dell’Università degli Studi dell’Aquila, anno accademico 2009-2010; 
- Master “Infermieristica Forense e Responsabilità nel Governo Clinico”, 
conseguito presso l’Università degli Studi di “Tor Vergata” Roma, Biennio 
Accademico 2007/09; 
- Master di Management per le funzioni di Coordinamento presso l’Università 
degli Studi dell’Aquila conseguito nell’anno accademico 2006/2007; 
 - Riconversione creditizia presso Università degli Studi dell’Aquila nell’anno 
accademico 2006/2007; 
- Diploma di “Assistente alle Comunità Infantili” conseguito nell’anno 1997 
presso la Scuola   Assistenti alle Comunità Infantili di Roma; 
- Diploma di “Infermiere Professionale” conseguito nell’anno 1992 presso la 
Scuola Inf. Prof. Maria SS di Pietraquaria di Avezzano AQ; 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Management Infermieristico, Processo di Nursing, Gestione del Rischio 
Clinico, Infermieristica Forense, Formazione aziendale. 

• Qualifica conseguita  Dottore Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche; 
Tutor Clinico per lo studente infermiere; 
Specialista “Infermieristica Forense e Responsabilità nel Governo Clinico”; 
“Coordinatore Infermieristico”. 

 
CAPACITA’ E COMPETENZE 
LINGUISTICHE 
Madrelingua   Italiano 
Altra lingua   Inglese 
Autovalutazione   

Comprensione Parlato Scritto 
Ascolto Lettura Interazione Orale Produzione Orale  
A2 A2 A2 A2 A2 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 
 

 Iscritto all’Albo degli Esperti CTU del Tribunale di Avezzano dal 15/11/2016; 
Iscritto Albo Esperti e Collaboratori FNOPI Sezioni Organizzazione, 
Formazione e Ricerca, Responsabilità e Deontologia; 
Iscritto Albo degli Esperti e dei Collaboratori AGENAS dal 11/03/2015; 
Coordinatore Ufficio Stampa e Comunicazione Associazione APSILEF 
(Associazione Professioni Sanitarie Italiane Legali e Forensi); 
Corso GDPR, organizzato dalla Casa di Cura Di Lorenzo, Avezzano AQ; 
Corso ECM FAD “GDPR: che cosa cambia con il nuovo codice europeo della 
Privacy, Allconn; 
Corso ECM “Dalla Gestione del rischio alla sicurezza del pazienti” organizzato 
dal GIMBE; 
Corso ECM “Strumenti e Strategie di Clinical Governance”, organizzato dal 
GIMBE; 
Corso ECM “Evidence in Practice” organizzato dal GIMBE; 
Corso ECM “Dalle linee guida ai percorsi assistenziali” organizzato dal 
GIMBE. 
Corso ECM “Audit Clinico” organizzato dal GIMBE; 
Segretario Collegio IPASVI della provincia dell’Aquila nel triennio 2009/11; 
Delegato Regione Abruzzo ANIARTI Infermieri Area Critica triennio 
2008/2010, 2011/2013; 
Coordinatore Regionale “Sezione Infermieri” SIICP (Società Italiana 
Interdisciplinare per le Cure Primarie) Abruzzo 2013-2018; 
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Responsabile realizzazione Protocolli e Procedure Operative della Terapia 
Intensiva della Casa di Cura Di Lorenzo S.p.a. Avezzano AQ;  
Attestato di Esecutore BLSD presso Italian Resuscitation Council; 
Partecipazione a molti corsi ECM sui vari ambiti dell’assistenza 
infermieristica. 

 
ESPERIENZA SCIENTIFICA E 

FORMATIVA 
 

 • Docente Master I° Livello “Coaching umanistico e programmazione neuro-
linguistica”, UniPegaso; 

• Insegnamento “Gestione della Complessità Assistenziale del paziente 
critico” SSD MED 45, Master Infermieristica in Area Critica, Facoltà di 
Medicina e Chirurgia, Università degli Studi dell’Aquila, AA 2014-2015, 
2015-2016, 2016-2017, 2017-2018; 

• Docente Corso ECM “Il girotondo della libera professione 2” GDPR, Varese 
2019; 

• Docente Master Case Management, UniPegaso; 
• Docente Corso ECM “Stato dell’arte della legge 24-2017 e della legge 3-

2018, Milano 2018; 
• Docente Corso OSS e Puericultrici Scuola Nuova Tecnica 2000, Avezzano 

AQ (materie Igiene, Privacy, Primo Soccorso, Procedure assistenziali); 
• Responsabile Scientifico e Docente Unico Corso “Picc e Midline, impianto 

e Gestione, Pavia ottobre 2018; 
• Relatore Corso ECM “La ricollocazione del lavoratore divenuto inabile”, 

Chieti 2 edizioni 2018; 
• Segreteria Scientifica Secondo Congresso Apsilef (Associazione Professioni 

Sanitarie Italiane Legali e Forensi); 
• Relatore Secondo Congresso Apsilef (Privacy, cosa cambia con il nuovo 

regolamento europeo GDPR, Bologna 2018; 
• Responsabile Scientifico e Relatore unico Corso ECM “Procedimento 

disciplinare, istruzioni d’uso, Civitanova Marche 2018; 
• Responsabile Scientifico e Docente Unico Corso “Risk Management e 

Aspetti Legali” 2 edizioni Avezzano AQ; 
• Relatore Corso ECM “Legge Gelli Bianco”, Bologna-Firenze 2018; 
• Responsabile Scientifico e Docente Unico Corso ECM “Aspetti Medico 

Legali della Contenzione” 4 Edizioni: Milano, Pavia, Teramo 2017; 
• Relatore Corso ECM “Aspetti Medico-Legali Accessi Vascolari in Area 

Critica”, Aniarti, Padova, Pavia, Civitanova Marche, 2017; 
• Relatore Corso Risk Management Azienda Feltrina, 2 edizioni, 2017; 
• Relatore I° Congresso APSILEF (Associazione Professionisti Sanitari 

Legali e Forensi), Roma 15-16 settembre 2017; 
• Responsabile Scientifico e Relatore Unico Corso ECM “Comunicare 

magicamente con il paziente” 2017 Avezzano AQ; 
• Relatore Corso ECM Aniarti Abruzzo – Ipasvi Chieti “Aspetti medico-legali 

accessi vascolari in Area Critica” 2017 CH; 
• Relatore Corso “Malattie Professioni e Infortuni sul lavoro, strumenti utili” 

2 Edizioni 2017 PE; 
• Responsabile Scientifico e Relatore Unico Corso ECM "Gestione Accessi 

Vascolari" 2017 Pistoia, Roma, Sulmona (AQ); 
• Relatore Unico Corso ECM "ECG: Aspetti teorici e pratici"; 3 Edizioni; 
• Relatore IV° Congresso SIICP (Società Interdisciplinare Cure Primarie), 

Firenze 2016; 
• Responsabile Scientifico e Docente unico Corso ECM “Infezioni Correlate 

all’Assistenza. Strategie di Prevenzione”, Avezzano, Aprile 2016. 
• Responsabile Scientifico e Docente Unico Corso ECM “Aspetti Medico 

Legali della Contenzione” 2 Edizioni, Roma 2016; 
• Relatore Corso ECM “Dispositivi di Protezione Individuale”, Avezzano 

2015; 
• Relatore Corso ECM “Movimentazione manuale dei carichi” Pescara 2015; 



Curriculum Vitae   
Muzio Stornelli  

4  

• Responsabile Scientifico e Docente Unico Corso ECM per Infermieri: “La 
professionalità nell’infemieristica; standards professionali e di cura 
dell’infermiere”, 2015 Avezzano AQ; 

• Docente Corso OSS Associazione Prometeo di Avezzano materia “Elementi 
tecnici operativi dell’Igiene, Etica e Deontologia, Privacy (aa 2013-2014, 
2014-2015, 2015-2016, 2017-2018, 2018-2019); 

• Docente Corso Tatuatori e Piercing Associazione Prometeo di Avezzano 
materia: “Elementi tecnici operativi dell’Igiene” (aa 2015-2016); 

• Docente Corso Assistente Educativo Associazione Prometeo di Avezzano 
AQ materia: “Elementi di Primo Soccorso” (aa 2015-2016); 

• Relatore Corso ECM “ L’Elettrocardiogramma tra teoria e pratica”, 
Sulmona (AQ) 2015, Pescara 2016; 

• Seminario “Assistenza Infermieristica al paziente in Ventilazione non 
Invasiva, tenuto presso l’Università degli Studi dell’Aquila agli studenti del 
Master “Infermieristica di Area Critica” in data 08-11-2014; 

• Responsabile Scientifico e Relatore Unico Corso ECM per Infermieri: 
Nutrizione Artificiale 2014 Avezzano AQ; 

• Responsabile Scientifico e Relatore Unico ECM per Infermieri: Gestione 
Accessi Vascolari 2014 Avezzano AQ; 

• Relatore II° Congresso SIICP (Società Italiana Interdisciplinare Cure   
Primarie), Roma 2014; 

• Docente Audit Clinico “Management delle procedure invasive”, presso la 
Casa di Cura Privata Di Lorenzo S.p.a. 2014; 

• Relatore Convegno “Nutrizione Artificiale” (Nursing Accessi Nutrizione 
Artificiale – Protocollo Gestione Infermieristica paziente con Nutrizione 
Artificiale 2013;- Docente ADO “La delega: strumento operativo per gli 
infermieri”  organizzato dall’Università degli Studi dell’Aquila per gli 
Studenti del Corso di Laurea in Infermieristica anno 2012. 

• Ho partecipato a vari corsi ECM, nell’ambito dell’Area Critica, ed inoltre 
sono stato relatore al 6° Congresso Mondiale WFCCN (World Federation 
Critical Care Nursing) al 28° Congresso Nazionale ANIARTI; 

• Responsabile Scientifico e Relatore “I° Congresso Regionale ANIARTI 
Abruzzo”,  

• Organizzatore e Relatore “I° Congresso Regionale AIFOSS”; 
• Responsabile Scientifico e Docente unico Corso di Formazione “Infermieri 

e OSS: 2 profili a confronto” organizzato presso la Casa di Cura Di 
Lorenzo S.p.a. (AQ) 2013; 

• Relatore Corso di Formazione “Insufficienza Respiratoria Acuta post-
traumatica” organizzato dalla Cooperativa Famiglia e Salute r.l. (AQ) 
2013; 

• Relatore Corso di Formazione “Contenere la Contenzione per il benessere 
della persona assistita” organizzato dal sindacato Nursind (AQ e PE) 2013; 

 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 
 

 Con l’esperienza maturata in campo infermieristico, ho acquisito competenze 
avanzate circa il funzionamento di Presidi da Area Critica. 
Svolgo attività di consulenza nella materia sanitaria legale-forense, a livello 
nazionale. 
Con il Master di Infermieristica Forense e responsabilità nel governo clinico, 
nella realtà in cui lavoro ho applicato alcuni protocolli relativi alla gestione del 
rischio clinico e privacy; 
Ottima conoscenza sistemi operativi Windows e Apple; 
Software: Office, File Maker. 
 

PUBBLICAZIONI  • Call for good Practice 2015: “Audit Management Accessi Vascolari”: 
pubblicata sul database ad accesso libero al link 
http://www.pasq.eu/Wiki/GPDisplayPracticeDetails.aspx?prid=1251 

• Pubblicazione “Limitazione dei trattamenti intensivi. Il punto di vista 
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degli infermieri”. Atti 28° Congresso Aniarti, Bologna 2009; 
• Vari articoli di cultura infermieristica nel sito www.nurse24.it 

 
 
 
 
 
 
 
AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI SECONDO QUANTO PREVISTO 
DAL REGOLAMENTO EUROPEO 679/2016. 
Avvalendomi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR n° 445 del 28/12/2000, consapevole delle 
pene stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal codice penale e dalle Leggi 
speciali in materia, dichiaro che le informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae corrispondono a 
verità 
 
Capistrello AQ 21/02/2019 

 
 

In Fede 

 


