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Titolo del programma formativo: 

NEUROETICA APPLICATA  

Modalità: Fad 

Periodo di svolgimento: 10/02/2026 – 15/11/2026 

Durata stimata dell’attività formativa (in ore): 8 

Obiettivo dell’evento:  
16. Etica, bioetica e deontologia 

Professioni destinatarie: tutte le professioni 

Crediti: 8  

Presentazione corso: 
Il corso FAD in Neuroetica Applicata propone un percorso strutturato in tre moduli dedicato alla 
comprensione profonda del processo decisionale umano. Il cammino parte dall’analisi delle 
strutture cognitive e dei condizionamenti inconsci che precedono ogni scelta, prosegue esplorando 
il ruolo centrale di emozioni, corpo e memoria nella formazione delle decisioni, e giunge infine al 
cuore dell’etica della decisione, dove intenzione, comunicazione e responsabilità personale e sociale 
si intrecciano. 
Attraverso strumenti concettuali, modelli interpretativi e pratiche di osservazione, il corso aiuta a 
rendere leggibili i meccanismi che orientano il giudizio prima che diventi consapevole, a riconoscere 
le matrici emotive che anticipano l’azione e a sviluppare una maggiore presenza lucida nelle scelte. 
L’obiettivo non è fornire risposte preconfezionate, ma favorire una comprensione più accurata di 
ciò che accade prima, durante e dopo ogni decisione, trasformando la consapevolezza in una forma 
concreta di autodeterminazione, responsabilità ed equilibrio tra identità personale e relazione con 
il contesto. 

Contenuti: 

• Modulo 1: Neuroetica e processo decisionale 
• Modulo 2: Emozioni e attenzione nella formazione delle scelte 
• Modulo 3: Etica della decisione e responsabilità sociale 

 





 
 

 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 
APPARTENE
NZA/LIBERA 
PROFESSION

E 

DESCRIZIONE 
ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA  

GIANLUCA 
SIGNORETTI 
 

Formatore  Laurea in Filosofia 
Accademia 
delle 
Accademie 

Professionista e consulente specializzato in Leadership e Sviluppo del 
Potenziale Umano, con consolidata esperienza nella progettazione e 
conduzione di percorsi formativi esperienziali e manageriali. Esperto in 
strategie di comunicazione efficace, gestione delle risorse umane e 
sviluppo delle competenze trasversali. Promuove processi di 
empowerment individuale e di gruppo orientati alla crescita personale, 
professionale e al benessere psico-fisico. Integra nei propri interventi 
approcci basati sulla consapevolezza, sull’equilibrio emotivo e sull’uso 
consapevole delle potenzialità della mente per favorire la performance e 
la realizzazione personale. Utilizza metodologie di coaching, mentoring e 
training comportamentale per potenziare mindset, motivazione e 
resilienza. Facilitatore di dinamiche di team building e di gestione dei 
conflitti organizzativi. Competenze consolidate nella formazione 
aziendale e nella progettazione di interventi di sviluppo organizzativo. 
Abile nella gestione dell’aula, nella comunicazione interpersonale e nella 
creazione di ambienti di apprendimento ad alto impatto. Focalizzato sul 
miglioramento continuo e sulla valorizzazione del capitale umano in 
contesti complessi e in evoluzione. 

ELEONORA 
GALLO  Formatore  

Laurea in: 
Scienze e Tecniche 
Psicologiche 
Scienze dell'Educazione per 
Educatori e Formatori 
Scienze Cognitive della 
Comunicazione e dell'Azione 
Scienze pedagogiche e 
scienze dell'educazione degli 
adulti e della 
formazione continua 
Filosofia 

Accademia 
delle 
Accademie 

Imprenditrice, formatrice, ricercatrice e tutor-facilitatore con esperienza 
decennale nella comunicazione, nella crescita personale e nello sviluppo 
delle competenze relazionali attraverso percorsi dedicati alla 
consapevolezza, alla leadership relazionale, alla formazione umanistica 
ed etica  
Appassionata di ricerca e di processi educativi trasformativi, opera in 
ambito accademico e formativo con una prospettiva interdisciplinare 
che unisce scienze umane, pedagogia e Environmental Humanities, 
promuovendo una cultura della presenza, della responsabilità e della 
relazione. 



 
 

 

MIRKO MARIA 
SIGNORETTI 
 

Formatore  Laurea in Ingegneria 
Elettronica 

Accademia 
delle 
Accademie 

Formatore e professionista in ambito tecnico ed aziendale, capacità di 
pensiero strategico e propensione al raggiungimento degli obiettivi 
attraverso il coordinamento e lo sviluppo di strategie efficaci ed il 
coinvolgimento attivo delle diverse aree aziendali. Sa comunicare con 
efficacia gli obiettivi e le modalità per raggiungerli. Team Leader con 
comprovata esperienza, motivato e ambizioso nonché dedito al 
miglioramento continuo del business. Manager scrupoloso, con capacità 
di costruzione di relazioni e di mantenimento di partnership con gli 
stakeholder allo scopo di aumentare la produttività complessiva e 
accrescere i canali di profitto. Dotato di leadership e capacità di 
interdisciplinari. Ottime doti comunicative e buona padronanza di 
tecniche e strategie di efficacia personale. Publicspeaker con oltre 12 
anni di esperienza di palco dal vivo ed oltre 10000 ore di formazione 
erogata in aula. 


