
 

 

 
NOME E ID DEL PROVIDER: Kos Care – ID Provider 3740 

 
 

TITOLO: Formazione abilitante addetto alla gestione delle emergenze, prevenzione incendi e lotta 
antincendio Livello 3 - D.M. 02/09/2021 

 
TIPO DI ACCREDITAMENTO: PFA 

EDIZIONE: 2 

DATA: 17 e 20 Marzo 2026 
 
   SEDE DI SVOLGIMENTO DELL’EVENTO: Istituto di Riabilitazione Santo Stefano, Viale Aprutina 194, 62018 P. 

Potenza Picena 
 
DESTINATARI DELL’ATTIVITA’ FORMATIVA: Tutte le professioni 

 
OBIETTIVO FORMATIVO E AREA FORMATIVA: Obiettivo formativo tecnico-professionale – SICUREZZA 
NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E PATOLOGIE CORRELATE (27) 

 
ORARIO DI INIZIO E DI FINE (esclusa la verifica di apprendimento): 
PRIMA GIORNATA: 8:30-13:30/14:30-17:30 
SECONDA GIORNATA: 8:30-13:30/14:30-17:30 

 
PRESENTAZIONE: 
Corso antincendio specifico per i luoghi di lavoro, o parti di essi, in cui siano presenti sostanze altamente 
infiammabili e condizioni locali o di esercizio che comportino notevole probabilità di sviluppo di incendi e 
in cui sussistano forti probabilità di propagazione delle fiamme, specialmente nella fase iniziale. 
Il Corso Antincendio Rischio Elevato fornisce la formazione obbligatoria per gli Addetti alle Emergenze 
incendi, lotta antincendio e gestione dell’emergenza, incaricati dell’attività di prevenzione incendi e lotta 
antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e immediato e delle operazioni 
generali in caso di emergenza, come da art. 37, c. 9 del D. Lgs. 81/08 e D.M. 10/3/1998, in aziende il cui 
rischio incendio sia definito elevato dalla valutazione dei rischi. 

 
PROGRAMMA DETTAGLIATO DELLE DIVERSE SESSIONI: 
 
Prima giornata ore 8:30-13:30/14:30-17:30  
(13:30-14:30 pausa pranzo) 
L’incendio e la prevenzione incendi: 

– princìpi sulla combustione; 
– le principali cause di incendio in relazione allo specifico ambiente di lavoro; 
– le sostanze estinguenti; 
– i rischi alle persone ed all’ambiente; 
– specifiche misure di prevenzione incendi; 
– accorgimenti comportamentali per prevenire gli incendi; 



 
– l’importanza del controllo degli ambienti di lavoro; 
– l’importanza delle verifiche e delle manutenzioni sui presidi antincendi 

 
 Protezione antincendio: 

– misure di protezione passiva; 
– vie di esodo, compartimentazioni, distanziamenti; 
– attrezzature ed impianti di estinzione; 
– sistemi di allarme; 
– segnaletica di sicurezza; 
– impianti elettrici di sicurezza; 
– illuminazione di sicurezza 

Seconda giornata ore 8:30-13:30/14:30-17:30 
(13:30-14:30 pausa pranzo) 
 
 Procedure da adottare in caso di incendio 

– procedure da adottare quando si scopre un incendio; 
– procedure da adottare in caso di allarme; – modalità di evacuazione; 
– modalità di chiamata dei servizi di soccorso; 
– collaborazione con i vigili del fuoco in caso di intervento; 
– esemplificazione di una situazione di emergenza e modalità procedurali-operative 

 
 Esercitazioni pratiche (4 ore) 

– Presa visione e chiarimenti sulle principali attrezzature ed impianti di spegnimento; 
– presa visione sulle attrezzature di protezione individuale (maschere, autoprotettore, tute, etc.); 
– esercitazioni sull’uso delle attrezzature di spegnimento e di protezione individuale 

 
          17:30 Verifica di apprendimento e gradimento ECM 
 
 

 
 
Docenti: Latini Riccardo e/o Roberto Bongiorno 
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INFORMAZIONI PERSONALI Riccardo Latini 

 Via T. Bronzini n.3, 62017 Porto Recanati (MC)  

- 340.32 72 242

 ingriccardolatini@virgilio.it  
PEC riccardo.latini@ingpec.eu 

Sesso M | Data di nascita 08/04/1969 | Nazionalità Italiana 

ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

Da maggio 2024 Formatore e Consulente L.81/08 e Sistemi di Qualità 
Pallottini Antincendi srl, via dell’Industria n.122, 62012 Civitanova Marche (MC) 
▪ Formazione L.81/08, Antincendio, Security (DM 269/10), CEI 27-11,

▪ Redazione DVR, DUVRI, Piani di Emergenza ed Evacuazione

▪ Auditor per Sistemi di Qualità (ISO 9001., ISO 45001,  ISO 50518,  ….) 

Da 05/2022 a 12/2023 Direttore Tecnico Servizi Sicurezza Aeroportuali Cat. A12 per Aeroporti di Roma e Venezia 
Rangers srl, via Luca della Robbia n.25, 36100 Vicenza 
▪ Controllo, verifica e validazione processi di Safety e Sercurity

▪ Formazione, informazione e addestramento team operativo

Da settembre 2016 Formatore e Consulente L.81/08 e Sistemi di Qualità 
San Giorgio srl, via del Roncheto n.87, 34146 Trieste 
▪ Formazione L.81/08, Antincendio, Security (DM 269/10), CEI 27-11, DM 37/08

▪ Redazione DVR, DUVRI, Piani di Emergenza ed Evacuazione

▪ Auditor per Sistemi di Qualità (ISO 9001., ISO 45001,  ISO 50518,  ….) 

 Da 09/2017 a 05/2022 Consulente per la sicurezza delle Attrezzature Meccaniche 
MIT srl, via A. Olivetti n.7, 60027 Osimo (AN) 
▪ Progettazione e Collaudo Attrezzature Macchine Utensili

▪ Rspp

▪ Project Manager Attrezzature Meccaniche

Da 09/2016 a 09/2017 Consulente Tecnico Commerciale per Servizi di Sicurezza Privati (DM 269/10) 
IBS Vigilanza, via M. Monti n.18, 48123 Ravenna 
▪ Progettazione e Attivazione di Servizi di Sicurezza di Vigilanza Privata

▪ Progettazione Sistemi di Sicurezza

Mondialpol Vedetta 2, via G. Pastore n.8, 60035 Jesi (AN)

▪ Progettazione e Attivazione di Servizi di Sicurezza di Vigilanza Privata

▪ Progettazione Sistemi di Sicurezza

Da 09/2012 a 09/2017 Direttore Tecnico Servizi di Vigilanza Privata 
La Vedetta, via F. Fioretti n. 9/A, 60100 Ancona 
▪ Assicuratore di Qualità

▪ Rspp

▪ Formatore interno: L. 81/08, DM269/10

▪ Responsabile Servizi Aeroportuali (UPS - DHL) Aeroporto Ancona

Da 09/2012 a 09/2016 Direttore Tecnico Installazione Elettriche 
Improta Group srl, via C. Colombo, 453 – Civitanova M. (MC) 
▪ Rspp

▪ Direttore Tecnico DM 37/08 lettere a) b) g)

▪ Formatore Interno L- 81/08, DM 37/08, CEI 11/27
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Da 09/2010 a 09/2012 Key Account Manager 
Axitea Srl – via del Commercio n.3, 60100 Ancona 
▪ Responsabile Commerciale per le aziende > 50 Mln di fatturato province PU - AN

Da 09/2006 a 09/2010 Direttore Operativo di Filiale 
Sicurglobal Srl – via Rivani n.47, 40138 Bologna 
▪ Assicuratore di Qualità per il settore centro-adriatico

Da 09/2003 a 09/2006 Direttore Tecnico Installazione Impianti Elettrici ed Elettronici 
Sicur Impianti Srl – via Anders n.7, 60100 Ancona 
▪ Responsabile Tecnico Commerciale Metronotte AN

▪ Responsabile Assistenza Tecnica Centrali Operative Mattioli SicurGroup (AN)

▪ Rspp

▪ Direttore Tecnico Legge 46/90 lettere a) b) G)

▪ Formatore Interno L- 626/94, L. 46/90

Da 04/2001 a 09/2003 Direttore Tecnico Installazione Impianti Elettrici ed Elettronici 
Sicur Tecno Service Srl – via D. Concordia n.7, 62100 Macerata 
▪ Responsabile Tecnico Commerciale Metronotte MC

▪ Responsabile Assistenza Tecnica Centrali Operative Mattioli SicurGroup (AN)

▪ Rspp

▪ Assicuratore di Qualità

▪ Direttore Tecnico Legge 46/90 lettere a) b) G)
▪ Formatore Interno L.  626/94, L. 46/90

Da 04/2000 a 04/2001 Guardia Particolare Giurata 
 Metronotte Maceratese – via D. Concordia n.7, 62100 Macerata 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

2001 Esame di Stato Ingegneria Meccanica 
Università Politecnica di Ancona 

2001 Laurea in Ingegneria Meccanica V.O. 
Università Politecnica di Ancona 

1987 Diploma Maturità Tecnica - Meccanica Sperimentale 
ITIS - Recanati  

2023 Professionista della Security 
Formazione abilitante alla funzione con esclusione delle previsioni del DM 269/10 

2023 Istruttore di Security per l’Aviazione Civile 
Attestato di Partecipazione 

2022 Modalità Operativa e Strumenti per Atmosfere Atex 
Formazione Specifica 

2022 Responsabile della Sicurezza AVSEC Cat. A12bis 
Attestato abilitante alla mansione 

2021 Auditor/Lead Auditor dei Sistemi di Gestione della Qualità 
Attestato abilitante alla mansione 

2020 RSPP Aggiornamento 
Ultimo aggiornamento 19/08/2024 

2015 RSPP Modulo C 
Modulo Abilitante alla funzione (Esonero Moduli A e B per Titolo di Studio) 

2012 Tutor Aziendale 
Formazione abilitante alla funzione  
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2006 Nuovo Codice Ambientale 
Formazione Gestione dei Rifiuti  

1996/1997 Vigile del Fuoco Ausiliario 
Servizio Obbligatorio di Leva  
Addetto all’Ufficio Prevenzioni Incendi 

1997/2000 Vigile del Fuoco Volontario Discontinuo 
 In servizio Assegnato presso l’Ufficio Prevenzioni Incendi presso il Comando di Macerata.  

COMPETENZE PERSONALI 

Lingua madre Italiano 

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale  

Francese  B2 B2 B2 B2 B2 
Inglese A2 A2 A2 A2 A1 

Livelli: A1/A2: Utente base   B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative Buone 
▪ Competenze acquisite nella Accademy Selling Axitea

Competenze organizzative e 

gestionali 
Elevate 

Competenze professionali Buona padronanza dei processi di qualità 

Competenza digitale Buona 

Elaborazione delle 

informazioni Comunicazione Creazione di 

Contenuti Sicurezza Risoluzione di 

problemi 

Alto Alto Alto medio Alto 
Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

▪ buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio

elettronico, software di presentazione)

▪ buona padronanza dei programmi per l’elaborazione digitale delle immagini

▪ buona padronanza dei programmi per la progettazione 3D

▪ buona padronanza software gestionali per la programmazione attività aziendali

▪ VBA, DOS

Altre competenze ▪ Vela, Flicorno Basso in Sib

Patente di guida B 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences
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Note ● in possesso dei requisiti previsti per la docenza dall’art. 6 del D.M. 02 settembre 2021 “Criteri 

per la gestione dei luoghi di lavoro in esercizio ed in emergenza e caratteristiche dello specifico

servizio di prevenzione e protezione antincendio” in vigore dal prossimo 02 settembre 2022

● Corsi di Formazione realizzati nell’ultimo biennio nell’ambito del D.lgs. 81/08:

▪ Formazione e Aggiornamento D. Lgs. 81/2008 - CSR n.95/2025 

▪ Formazione Conduttori di Carrelli Elevatori

Formazione Conduttori Carro Ponte
▪ Formazione CEI 11-27

▪ Formazione Specifica Cabine AT/MT

▪ Formazione iniziale e aggiornamento Addetto Antincendio (Tipo A-B-C)

▪ Formazione Security Aziendale

ALLEGATI (*) 
(*) Obbligatorio 

DICHIARAZIONE E FIRMA (**) 
(**) Il curriculum deve essere firmato per esteso laddove indicato e ogni altra pagina siglata in calce. 

▪ Documento di identità in corso di validità (*)

Privacy Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 

2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento 
UE 2016/679). 

D.P.R. 445/2000 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) 
Il sottoscritto Riccardo Latini, consapevole che le dichiarazioni false comportano 
l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le 
informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, 
corrispondono a verità. 

Luogo e Data Porto Recanati (MC), 28/01/2026 

Firma (**) ………………………………………………… 
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