
TOUCHPOINTS 

L’approccio Brazelton con le famiglie 
per sostenere lo sviluppo del bambino 

Napoli 16, 17, 18 aprile 2026 

Gherardo Rapisardi, pediatra e neonatologo, Formazione Brazelton, Firenze
Luca Migliaccio, psicologo e psicoterapeuta, Associazione Natinsieme, Roma

,

Obiettivo formativo
Mettere il partecipante in grado di conoscere ed utilizzare all’interno della propria pratica 
professionale i concetti e le modalità dell’approccio Touchpoints per sostenere lo sviluppo del 
bambino attraverso il sostegno ai genitori

Programma 

Giovedi 16 aprile 
  8.30 Accoglienza, registrazione e questionari introduttivi 
 9.00 Presentazione del corso: obiettivi formativi, percorso e contenuti 
 9.30 Introduzione: presentazione conduttori e partecipanti (brainstorming)
10.20 Le aspettative del lavoro con i genitori (lavoro in gruppi e condivisione in plenaria) 
11.10 Break
11.25 L’approccio Touchpoints: Modello Evolutivo (lezione con discussione) 
12.00 La prospettiva del genitore e del bambino nell’arco dello sviluppo (lavoro in coppie e role 

playing)
13.20 Pranzo
14.20  L’approccio Touchpoints: Modello Relazionale (lezione con discussione) 
15.00  I Principi Guida dell’approccio Touchpoints (lezione con lavoro in gruppi e discussione) 
16.00  Il Touchpoint Neonatale: introduzione (lezione con discussione)
16.30  Il Touchpoint Neonatale: caso clinico e discussione (lavoro in gruppi su caso clinico e 

discussione)
17.15 Riepilogo della giornata (discussione) 
17.45 Fine dei lavori 



Venerdi 17 aprile 

 8.45   Colazione    
 9.00   Introduzione alla giornata (discussione) 
 9.30   Ascoltare i genitori (roleplay e discussione) 
10.30  Il Touchpoint dei 9 mesi: introduzione (lezione con discussione) 
11.00  Break 
11.15  Il Touchpoint dei 9 mesi: caso clinico e discussione (lavoro in gruppi su caso clinico e 

discussione) 
12.30  Il piccolo Joe (discussione) 
12.45  L’ambiente: una priorità per lo sviluppo (lezione con discussione) 
13.00  Pranzo 
14.00  La guida anticipatoria (lavoro in coppie, role playing e discussione) 
15.00  L’utilizzo dell’approccio Touchpoints (lavoro in gruppi e role playing) 
17.15  Riepilogo della giornata (discussione) 
17.45  Fine dei lavori 

Sabato 18 aprile 

 8.15  Colazione    
 8.30  Introduzione alla giornata (discussione) 
 9.00  Le competenze emotive (lezione e discussione) 
10.15  Il touchpoint dei 24 mesi: introduzione (lezione e discussione) 
10.45  Break 
11.00  Il Touchpoint dei 24 mesi: caso clinico e discussione (lavoro in gruppi su caso clinico e 

discussione) 
12.30  Pranzo 
13.30  L’utilizzo dell’approccio Touchpoints:  il coro greco  (role playing e discussione) 
15.00  Riepilogo della giornata, introduzione alla Reflective Practice e questionari di apprendimento 

e di valutazione del corso (discussione) 
16.00   Fine dei lavori d’aula 

ACCOMPAGNAMENTO ALLA PRATICA 
Nei successivi 6 mesi sono previste 6 conference call, una al mese, della durata di un’ora 
ciascuna. I temi:  
1. Uso dell’approccio Touchpoints dopo il corso di formazione
2. Uso dei Principi Guida Touchpoints
3. Touchpoints: aspetti legati allo sviluppo
4. Uso del linguaggio del bambino come proprio linguaggio
5. Uso dei Presupposti Touchpoints (sui genitori e sugli operatori)
6. Cosa avete imparato? Quali obiettivi vi date andando avanti?
(per ottenere l’attestato finale è necessario partecipare ad almeno 4 conference call)
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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  LUCA MIGLIACCIO 
Indirizzo  VIA DEI SERLUPI 21    00148     ROMA 
Telefono  +39 06 53270703 
Cellulare  +39 340 4097098 

E-mail  luca.migliaccio@gmail.com 
 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita 

Professione

 16 aprile 1985 
 

Psicologo. Iscrizione all’Albo A degli Psicologi del Lazio n° 18896 in data 18/07/2011 
 
 
 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
 
 

• Date  DA SETTEMBRE 2016 AD OGGI 
• Tipo di settore  Interventi a sostegno della genitorialità. Associazione Natinsieme 
• Tipo di attività  Coordinatore del progetto Famiglie in Relazione, finanziato dalla Regione Lazio e 

dall’Associazione Natinsieme, svolgo le seguenti attività: incontri di osservazione del 
comportamento neonatale secondo l’approccio neuro-evolutivo e l’approccio Brazelton, con 
l’intento di rafforzare la relazione genitore-bambino; conduzione di gruppi di massaggio 
infantile; formazione e supervisione di famiglie di appoggio che supportano famiglie con 
difficoltà psico-sociali; coordinamento del progetto. 

 
• Date  DA SETTEMBRE 2015 LUGLIO 2016 

• Tipo di settore  Interventi a sostegno della genitorialità. Associazione Natinsieme 
• Tipo di attività  Coordinatore del progetto FamiglieInsieme, finanziato dalla Regione Lazio e dall’Associazione 

Natinsieme, svolgo le seguenti attività: incontri di osservazione del comportamento neonatale 
secondo l’approccio neuro-evolutivo e l’approccio Brazelton, con l’intento di rafforzare la 
relazione genitore-bambino; conduzione di gruppi di massaggio infantile; formazione e 
supervisione di famiglie di appoggio che supportano famiglie con difficoltà psico-sociali; 
coordinamento del progetto. 

 
 
 
 
 

• Date  DA MAGGIO 2011 AD OGGI 
• Tipo di settore  Case di accoglienza per minori 
• Tipo di attività  Intervento psico-educativo con bambini e adolescenti (2-18 anni) presso la casa di accoglienza 

per minori Piccoli Passi Onlus (Acilia, Roma).  
Coordinamento degli incontri protetti e degli interventi a sostegno della genitorialità (Da 
Settembre 2015 ad oggi) 

 

C U R R I C U L U M  V I T A E  
D I  

L U C A  M I G L I A C C I O  
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• Date  DA MAGGIO 2013 AD OGGI 
• Tipo di settore  Progettazione e realizzazione di interventi a sostegno della genitorialità 
• Tipo di attività  Progettazione e conduzione presso Associazione Natinsieme di interventi di sostegno alla 

genitorialità rivolti a coppie e gruppi di genitori. Territorio Municipi I, X, XI e XII di Roma. 
 

• Date  DA APRILE 2013 AD OGGI 
• Tipo di settore  Intervento psicologico 
• Tipo di attività  Visite domiciliari per pazienti con disturbi dell’umore e di personalità presso Spazi Immensi 

Cooperativa di utilità sociale Onlus. 
 

• Date  DA MARZO 2012 AD OGGI 
• Tipo di settore  Libera professione come psicologo clinico 
• Tipo di attività  Consulenza psicologica per giovani, adulti e coppie di genitori. Collaborazione con studi 

pediatrici e di medicina generale. 
 

• Date  DA NOVEMBRE 2011 AD OGGI 
• Tipo di settore  Progettazione e realizzazione di interventi a sostegno della genitorialità 
• Tipo di attività  Progettazione e co-conduzione presso il Centro PsicoPedagogico dell’Università Pontificia 

Salesiana di interventi di sostegno alla genitorialità rivolti a gruppi di genitori e singole coppie 
con figli nella fascia 0-3 anni. 

 
 

• Date  DA SETTEMBRE 2011 AD OGGI 
• Tipo di settore  Ricerca Scientifica e Intervento Psicologico 
• Tipo di attività  Responsabile delle attività di ricerca e di intervento psicologico dell’Associazione Natinsieme. 

Progetto: “Intervento preventivo in favore delle prime relazioni famigliari: l’uso del video-
feedback nel primo anno di vita” 

 
• Date  DAL 2007 AL 2009 

• Tipo di settore  Organizzazione di eventi (A.S.D. Calciosociale). 
• Tipo di attività  Progettazione generale e direzione logistica nell’organizzazione di eventi quali serate teatrali, 

eventi di raccolta fondi ed eventi sociali. 
 

• Date  DA SETTEMBRE 2006 A MAGGIO 2008 
• Tipo di settore  Didattica 
• Tipo di attività  Assistenza didattica per l'apprendimento scolastico a una ragazza di nazionalità srilankese. 

 
• Date  DA SETTEMBRE 2005 A MAGGIO 2006 

• Tipo di settore  Didattica speciale 
• Tipo di attività  Assistenza didattica per l'apprendimento scolastico a un ragazzo con sindrome di Down. 

 
 
 

DOCENZA E FORMAZIONE 
PROFESSIONALE 

 
• Date  DA DICEMBRE 2017 A DICEMBRE 2018 

• Tipo di settore  Formazione Professionale 
• Tipo di attività  Corso presso il Comune di Ferrara per il personale del Centro Famiglie e dei Servizi 

Educativi. 
“Percorso di formazione e supervisione per il progetto Nido Aperto”.  

 
 
 

• Date  DA FEBBRAIO 2017 A MAGGIO 2017 
• Tipo di settore  Formazione Professionale 



Pagina 3 - Curriculum vitae di 
Luca Migliaccio 

  

  

• Tipo di attività  Corso presso il Comune di Ferrara per il personale del Centro Famiglie e dei Servizi 
Educativi. 
“Il coinvolgimento paterno nella cura e nello sviluppo del neonato e del bambino piccolissimo. 
Promuovere la cogenitorialità”. 

 
 

• Date  DA SETTEMBRE 2016 AD OGGI 
• Tipo di settore  Formazione Professionale 
• Tipo di attività  Corso Touchpoints: l’approccio Brazelton con le famiglie per sostenere lo sviluppo del 

bambino. 
 
 

• Date  LUGLIO 2014 
• Tipo di settore  Formazione Professionale 
• Tipo di attività  Seminario di formazione della durata di 3 ore presso Municipio XI di Roma rivolto alle 

educatrici di asilo nido e scuola dell’infanzia. Titolo: “Prendersi cura di sé per prendersi cura 
degli altri”. 

 
• Date  NOVEMBRE 2013, NOVEMBRE 2014, NOVEMBRE 2015 

• Tipo di settore  Formazione Professionale 
• Tipo di attività  Co-conduzione del corso di formazione “Il sostegno al padre di oggi: scenari relazionali e 

comunicativi” presso il Centro di Formazione Brazelton dell’Azienda Ospedaliera Mayer. Il 
corso, della durata di una giornata e mezza, è rivolto a operatori impegnati nei servizi rivolti 
alla prima infanzia (medici, terapisti, infermieri, ostetriche, psicologi, educatori). 

 
• Date  MAGGIO 2013 E MAGGIO 2014 

• Tipo di settore  Docenza accademica 
• Tipo di attività  Seminario della durata di 6 ore all’interno del corso di “Psicologia dell’arco della vita” presso 

la Facoltà di Scienze dell’Educazione dell’Università Pontificia Salesiana di Roma.                
Titolo: “Interventi di sostegno alla genitorialità basati sulla teoria dell’attaccamento”. 

 
• Date  FEBBRAIO 2013 

• Tipo di settore  Formazione Professionale 
• Tipo di attività  Seminario di formazione della durata di 3 ore presso Municipio XI di Roma rivolto alle 

educatrici di asilo nido e scuola dell’infanzia. Titolo: “Gli stili di attaccamento: come 
riconoscerli e come promuovere uno stile di attaccamento sicuro”. 

 
• Date  NOVEMBRE 2009 

• Tipo di settore  Formazione e media 
• Tipo di attività  Partecipazione alla realizzazione di materiali multimediali utilizzati nella Sessione 

Comunicazione del Congresso Nazionale Rome Rehabilitation 2009. Realizzazione di un 
filmato di immagini e musica a presentazione della sessione; progettazione, scrittura e 
realizzazione di 8 mini-fiction utilizzate come materiale didattico dai relatori. 

 
• Date   DAL 2003 AL 2010 

• Tipo di settore  Formazione professionale aziendale 
• Tipo di attività  Assistenza al trainer presso M&D, Management and Development, durante corsi di formazione 

esperienziale in outdoor, alcuni dei quali in lingua inglese.  
 

  
 
 
 
 
 
 
 

     ATTIVITÀ CONGRESSUALE 
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• Date  MARZO 2017 
• Convegno  Con i genitori. Ricerca, clinica, interventi e politiche per promuovere lo sviluppo del bambino. 

• Titolo delle relazioni  - Introduzione e presentazione del convegno. 
- L’eredit  di Berry Brazelton, conversazione con il curatore del libro “Bambini e famiglie” 

Joshua Sparrow 
- Centro Brazelton e Centro Touchpoints: esperienze di formazione transdisciplinare. 
- Conclusioni. Dove andiamo? Nuove opportunita e nuovi progetti. 

 
• Date  MARZO 2015 

• Convegno  Mi fido di te. Valorizzare le competenze del bambino, dell’adolescente e della coppia 
genitoriale. Convegno internazionale multidisciplinare 

• Titolo della relazione  La valorizzazione della cogenitorialità alla luce dell’approccio Touchpoints.  
In questo evento sono stato membro del Comitato scientifico e del Comitato organizzativo 

 
• Date  MAGGIO 2010 

• Convegno  Le nuove frontiere della medicina del dolore, 33° Congresso Nazionale AISD 
• Titolo della relazione  La Comunicazione all’interno del gruppo di lavoro 

 
• Date  NOVEMBRE 2009 

• Convegno  Rome Rehabilitation 2009 
• Titolo della relazione  La comunicazione non verbale in ambito sanitario 

La comunicazione virtuosa all’interno dell’equipe di lavoro 
 

 
PUBBLICAZIONI 

 
• Date  MARZO 2015 

• Pubblicazione  Curatela dell’edizione italiana, revisione della traduzione e formulazione della prefazione 
all’edizione italiana. Lester M.B., Sparrow J.D. (a cura di) (2010), Bambini e Famiglie. Tr. it. 
Raffaello Cortina, Milano, 2015. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

• Date 
• Nome e tipo di istituto 

• Qualifica conseguita

 Novembre 2015 
Brazelton Touchpoints Center (Boston, USA) 
Corso “Touchpoints Community level training” della durata di 4 giorni e comprensivo di un 
monitoraggio della durata di 6 mesi. Trainer: T. Barry Brazelton Ph.D. MD, Jayne Singer Ph.D., 
Ann Stadtler Ph.D. Il Corso è finalizzato all’abilitazione all’insegnamento dell’approccio 
Touchpoints.

 
• Date 

• Nome e tipo di istituto 
• Qualifica conseguita

 Novembre 2013 
Brazelton Touchpoints Center (Boston, USA) 
Corso “Touchpoints Individual level training” della durata di 3 giorni e comprensivo di un 
monitoraggio della durata di 6 mesi, per il lavoro con bambini e genitori secondo l’approccio 
maieutico di T. Berry Brazelton. Trainer: T. Barry Brazelton Ph.D. MD, Jayne Singer Ph.D., 
Shery Smith, Marlies Zammuto.

 
• Date 

• Nome e tipo di istituto 
• Qualifica conseguita

  
Novembre 2013 
Brazelton Institute (Boston, USA) 
Corso “Newborn Behavioral Observation System (NBO) Training for professionals working with 
newborns and young infants” della durata di una giornata e mezza. Trainer: Kevin Nugent Ph.D, 
Nancy Deacon.
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• Date 
• Nome e tipo di istituto 

• Qualifica conseguita

  
 
 
Ottobre 2013 
Associazione Italiana Massaggio Infantile presso Mogliano Veneto 
Corso AIMI, della durata di 4 giorni, per l’abilitazione alla conduzione di gruppi di massaggio 
infantile. Trainer: Roberto Rossini Ph.D. 

 
• Date 

• Nome e tipo di istituto 
• Qualifica conseguita

 28 Settembre 2013 
Associazione Culturale Pediatri Lazio 
Corso “Valutazione e promozione dello sviluppo neuroevolutivo (NEV) del bambino da 0 a 3 
anni”, della durata di una giornata. Trainer: Gherardo Rapisardi, Cristina Taddei e Ambra 
Galante del Centro di Formazione Brazelton di Firenze. Roma.

 
• Date 

• Nome e tipo di istituto 
• Qualifica conseguita

 Febbraio 2013 
Circle of Security International (Spokane, WA, USA) presso Teatro Belli in Roma 
Corso “Circle of Security Parenting” della durata di 4 giorni. Trainer: Bert Powel Ph.D. Corso 
per l’abilitazione all’utilizzo del “Circle of Security Parenting”, protocollo di intervento per gruppi 
di sostegno alla genitorialità basato sulla teoria dell’attaccamento.

 
• Date 

• Nome e tipo di istituto 
• Qualifica conseguita

 Aprile 2012 
Università La Sapienza di Roma 
Osservazione delle relazioni familiari triadiche. Training della durata ti 4 giorni per l’utilizzo 
clinico del Lausanne Trilogue Play Clinico di E. Fivaz-Depeursinge e A. Corboz-Warnery, 
secondo il protocollo di codifica di Malagoli-Togliatti e Mazzoni. Trainer Prof.ssa Malagoli-
Togliatti, Prof.ssa Mazzoni, Dott.ssa Lubrano Lavadera Ph.D.

 
• Date 

• Nome e tipo di istituto 
• Qualifica conseguita

 Da febbraio 2012 
Università Pontificia Salesiana di Roma 
Corso di dottorato in Psicologia dello sviluppo. Prof. Antonio Dellagiulia. Progetto di ricerca 
sullo sviluppo di protocolli di intervento per il sostegno alla genitorialità basati sulle teorie 
dell’attaccamento e della cogenitorialità, con l’utilizzo di tecniche di video-feedback. 

 
 

                                                  • 
Date 

• Nome e tipo di istituto 
• Qualifica conseguita

 Da gennaio 2012 a ottobre 2012 
Istituto di Specializzazione in Psicologia Psicoanalitica del Sé e Psicoanalisi Relazionale 
Seminari di psicologia nei contesti scolastici.

 
• Date 

• Nome e tipo di istituto 
• Qualifica conseguita

 Maggio 2011 
Centro di formazione Brazelton (Mayer - Firenze) 
Corso A2: “La promozione dello sviluppo psicomotorio nel primo anno di vita”; durata di una 
giornata. Trainer: Dott. Gerardo Rapisardi e Dott.ssa Adrienne Davidson. 

• Date 
• Nome e tipo di istituto 

• Qualifica conseguita

 Febbraio 2011 
Centro di formazione Brazelton (Azienda Ospedaliera Mayer - Firenze) 
Corso A: “La valutazione del comportamento del neonato a termine e la promozione del suo 
sviluppo neurocomportamentale”; durata di una giornata e mezza. Trainer: Dott. Gerardo 
Rapisardi e Dott.ssa Adrienne Davidson.

 
• Date 

• Nome e tipo di istituto 
• Qualifica conseguita

  
Da gennaio 2011 a dicembre 2014 
Istituto di Specializzazione in Psicologia Psicoanalitica del Sé e Psicoanalisi Relazionale 
Training quadriennale in psicoterapia.

 
• Date 

• Nome e tipo di istituto 
• Qualifica conseguita

 Maggio 2011 
Leiden University 
Intervento di sostegno alla genitorialità basato sulla teoria dell’attaccamento. Training della 
durata di 5 giorni per l’utilizzo clinico del “Video-feedback Intervention to promote Positive 
Parenting and Sensitive Discipline (VIPP-SD)” di F. Juffer,  MJ. Bakermans-Kranenburg e M. 
van IJzendoorn. Trainer: Professor F. Juffer, Ms E. Strius e Mr D. Phillips.



Pagina 6 - Curriculum vitae di 
Luca Migliaccio 

  

  

 
 
 

• Date 
• Nome e tipo di istituto 

• Qualifica conseguita

  
 
 
Da Aprile a Maggio 2011 
University of Minnesota 
Intervento di sostegno alla genitorialità basato sulla teoria dell’attaccamento. Online Training 
per l’utilizzo della metodologia di video-feedback Seeing is Believing (parte del progetto di 
intervento STEEP, Steps Toward Effective, Enjoyable Parenting) di B. Egeland e M. Farrel 
Erickson. Trainer K. Blomquist (Center for Early education and Development Field Faculty 
member).

 
• Date   Da Febbraio a Giugno 2011 

• Nome e tipo di istituto 
• Qualifica conseguita

 Università di Padova 
Osservazione delle relazioni familiari triadiche. Training della durata di 7 giorni per l’utilizzo 
clinico del Lausanne Trilogue Play Postnatale di E. Fivaz-Depeursinge e A. Corboz-Warnery. 
Trainer: Prof.ssa A. Simonelli e F. De Palo Ph.D.

 
• Date   Novembre 2010 

• Nome e tipo di istituto 
• Qualifica conseguita

 Università Pontificia Salesiana di Roma 
Laurea specialistica in Psicologia. Tesi dal titolo “L’osservazione dell’interazione genitore-
bambino nel contesto triadico e familiare. Uno strumento di prevenzione e sostegno alla 
genitorialità”. Votazione 30/30 (110 e lode).

 
• Date 

• Nome e tipo di istituto 
• Qualifica conseguita 

 Da Gennaio a Dicembre 2009 
Fondazione Villa Maraini di Roma 
Tirocinio. Partecipazione in qualità di osservatore agli incontri settimanali di consulenza di 
gruppo rivolti ai genitori dei tossicodipendenti coinvolti nel servizio Telefono in Aiuto.

 
• Date   Ottobre 2008 

• Nome e tipo di istituto  Università Pontificia Salesiana di Roma 
• Qualifica conseguita  Laurea triennale in Psicologia dell’Educazione. Titolo della tesi: “Coscienza e Corpo. Le ipotesi 

di Antonio R. Damasio”. Votazione 30/30 (110 e lode). 
 

• Date   Luglio 2004 
• Nome e tipo di istituto  Liceo Scientifico Statale J.F.Kennedy di Roma. 

• Qualifica conseguita  Maturità Scientifica. Voto finale 100/100. 
 
 
 

 PARTECIPAZIONE A CONVEGNI  
E SEMINARI 

 
• Data   2-4 novembre 2015 

• Evento  NBO and NBAS International Trainers Meeting, Boston (USA) 
Incontro internazionale dedicato al confronto sullo sviluppo e la diffusione della scala Brazelton 
NBO e NBAS e riservato ai trainer e ai loro collaboratori. 

 
• Data   30 ottobre 2015 

• Evento  La famiglia nella Terapia Intensiva Neonatale. Otto ore, U.O. Neonatologia, ASL Romagna, 
Ospedale Infermi, Rimini. 

 
• Data   10 maggio 2013 

• Evento  Padri e Perinatalità. Attaccamento, adattamento e psicopatologia. Convegno internazionale. 
Otto ore, Università di Bologna. 

 
• Data   27 aprile 2012 

• Evento  Il Lausanne Trilogue Play Clinico nel contesto dei servizi per il sostegno alla genitorialità: 
Giornata di supervisione con Elisabeth Fivaz-Depeursinge. Otto ore, Università Sapienza di 
Roma. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE  
• Certificato  FIRST CERTIFICATE OF ENGLISH 

Livello  B2 (INTERMEDIO) 
   
  FRANCESE 

• Certificato  DELF A4 
Livello  B2 (INTERMEDIO) 

   
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

 Ho avuto la possibilità di vivere molte esperienze in cui ho lavorato e vissuto insieme ad altre 
persone, coetanei e non, anche in ambienti multiculturali, imparando a comunicare e agire in 
un’ottica di squadra. 

 
• Date  Dal 2009 al 2012 

• Tipo di esperienza  Partecipazione a corsi di vela e campionati di regata che mi hanno portato a vivere e 
cooperare, in condizioni normali o critiche, all’interno di equipaggi sia a bordo di cabinati da 
diporto che di derive sportive. 

 
• Date  Dal 2007 al 2010 

• Tipo di esperienza  Educatore responsabile di una squadra mista di calciotto all’interno del campionato di 
Calciosociale a Roma. Mi occupo di curare le dinamiche relazionali e di gruppo tra persone di 
differente età, sesso ed estrazione sociale all’interno di un contesto sportivo-educativo. 

 
• Date  Settembre 2006 

• Tipo di esperienza  Corso di lingua inglese all’interno di un gruppo internazionale svolto nella città di Cork 
(Irlanda), concluso a livello advanced (C1) 

   
   

• Date  Dal 1995 al 2008
• Tipo di esperienza  Pratica a livello agonistico della pallavolo in campionati federali inter-regionali. Dal 2004 ho 

partecipato a tornei di misto. 
   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

 Attraverso esperienze di volontariato e sportive e seguendo le mie passioni, ho imparato dalla 
pratica a organizzare eventi di breve e lunga durata, coordinando persone e progetti.  

 
• Date  Dal 2005 ad oggi 

• Tipo di esperienza  Partecipo all’organizzazione generale di campiscuola estivi per adolescenti e famiglie. Curo 
personalmente la progettazione e la conduzione delle attività ludico-educative, preparando 
attività di gruppo che possono coinvolgere contemporaneamente oltre cento persone.

   
• Date  Luglio 2006 

• Tipo di esperienza  Ho organizzato a Roma insieme a un’altra persona, all’interno della manifestazione culturale 
“Festa dei Noantri”, un’esposizione fotografica di nostri scatti. 

   
• Date  Dal 2003 al 2010 

• Tipo di esperienza  Organizzo attività ricreative e culturali per gruppi di bambini e di adolescenti. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

 

 PATENTE INFORMATICA ECDL 
BUONA CONOSCENZA DELLA TECNICA FOTOGRAFICA TRADIZIONALE E DIGITALE 
DISCRETA CONOSCENZA DELLE TECNICHE DI RIPRESA E DI MONTAGGIO VIDEO 

 
PATENTE O PATENTI  A2, B 

 
 
 
 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati 
personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
 
Dichiarazione sostitutiva di certificazione – art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 
Consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni 
penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che le informazioni 
riportate nel CV sono veritiere. 
 
Roma 7 giugno 2023 
 

 
 



CURRICULUM VITAE 

 

 

AUTODICHIARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSI ECM 

Il sottoscritto, consapevole che il “conflitto d’interessi E.C.M.” è ogni situazione nella quale un 
interesse secondario interferisce o potrebbe interferire con l’interesse primario consistente 
nell’obiettività, imparzialità e indipendenza della formazione professionale nel settore della salute 
connessa al Programma di Educazione Continua in Medicina (E.C.M.), 

DICHIARA 
l’assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi due anni dalla data di 
sottoscrizione del presente curriculum. 

Data e luogo di sottoscrizione: ________________________ 
 

Firma: ______________ 

 

 

 

Nb : Si precisa che per “interessi commerciali” si intendono situazioni di possesso di quote 
azionarie di società che operano in ambito sanitario, rapporto di lavoro dipendente o comunque 
incarichi che lo collochino nell’organizzazione delle medesime società, oppure situazioni di 
percepimento di royalties o provvigioni commerciali dalle stesse società. 

 

 

23/04/2025



 
F O R M A T O E U R O P E O P E R I L C U R R I C U L U M V I T A E 

 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome 

Nato il 
Residente a 

Telefono 

Fax 

E-mail 

C.F. 

 
Nazionalità 

 
ESPERIENZALAVORATIVA 

 
• Date (da – a) 

RAPISARDI GHERARDO 
22 dicembre 1955 
via Gabriele D’Annunzio 1, 50135 Firenze 
cell. 

 

 
RPSGRR55T22D612Z 

 
Italiana 

 
 
 
 

Da 1/11/2019:a tutt’oggi: libero professionista titolare di pensione diretta 

16/11/ 2017 al 31 ottobre 2019: Responsabile del Progetto “Sorveglianza, Valutazione e 
Promozione dello sviluppo psicomotorio 0-6 anni”, USL Toscana Centro, Firenze 

1/9/2008 – 15/11/2017: direttore S.C. di Pediatria e Neonatologia, Ospedale S.M.Annunziata 
(OSMA), Bagno a Ripoli (FI), accreditato come Baby Friendly Hospital nel 2008 e 
confermato nel 2015 

1/7/2006 - 31/8/ 2008: responsabile UO di Pediatria e Neonatologia dell’Ospedale S.Maria 
Annunziata di Bagno a Ripoli (Firenze), continuando a svolgere al Meyer attività 
ambulatoriale di valutazione e promozione dello sviluppo psicomotorio 0-3 anni 

ott. 2001 - giu 2006: dirigente medico della AOU Meyer di Firenze e referente tecnico medico 
del Settore Aggiornamento e Formazione in staff con la Direzione Generale 

sett. 1986 – ott. 2001: dirigente medico della AOU Meyer di Firenze (in T.I.N. e responsabile 
del Servizio di Follow-up Neonatale) 

"Visiting Scientist" c/o la Neonatologo Unit della Brown University di Providence, RI, USA, con 
borsa Fulbright (set-dic 1986) 

“Visiting Fellow" c/o la Harvard University di Boston (set-ott 1985) 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 

 

 
Sanitario 
Libero Professionista 

 
 
 
 

 
Trainer nel “Neonatal Behavior Observation” system (NBO) (febbraio 2020) 
Trainer nella “Guide for Monitoring Child Development (GMCD)” (giugno 2019) 
International Trainer nell’Approccio Touchpoint di Brazelton (nov 2015) 
Formatore per la promozione dell’allattamento al seno (certificazione OMS/Unicef, feb-marzo 

2004, corso 40+40 ore sul Counselling nell’allattamento al Seno) 
Certificazione quale Trainer nel Touchpoint Approach –Settembre 2001, Brazelton Institute, 

Boston, USA 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Certificazione quale Trainer della NBAS (Neonatal Behavioral Assessment Scale) 1995, Brazelton 
Institute, Boston, USA 

Certificazione nella valutazione della Qualità del Movimento generalizzato del Neonato (General 
Movements Assessment – Basic and Advanced courses del General Movements Trust, 
Groningen, Olanda, maggio 1992 e maggio 1996) 

“Visiting Fellow" c/o la Harvard University di Boston, Mass. USA, e poi "Visiting Scientist" c/o la 
Neonatologia della Brown University di Providence, Rhode Island, USA, con borsa Fulbright, 
negli anni 1985 e 1986. 

Certificazione nell’esecuzione della NBAS (Neonatal Behavioral Assessment Scale), ottobre 1985 
Specializzato in Neonatologia (lug 1985): 70/70 e lode 
Specializzato in Pediatria (lug 1984): 70/70 e lode 
Laureato in Medicina e Chirurgia (ott.1981): voto 110/110 e lode 
Maturità classica (lug 1974): voto 60/60 
Università degli Studi di Firenze - Università degli Studi di Modena – Harvard University, Boston, 
USA – Brown University, Providence, USA 
Pediatria e Neonatologia 

 semeiotica neuroevolutiva per la valutazione e promozione dello sviluppo psicomotorio del 
neonato e del lattante, centrati sulla famiglia, in ospedale e successivamente sul territorio 

 promozione di salute in età perinatale 
 assistenza allo sviluppo neurologico e follow-up neurologico ed auxologico del nato 
pretermine 

 i disturbi del sonno del bambino 
• Qualifica conseguita Specialista in Pediatria e Specialista in Neonatologia 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

 
INGLESE 

 
LINGUA 1 

• Capacità di lettura Eccellente 
• Capacità di scrittura Eccellente 

• Capacità di espressione orale Eccellente 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

LAVORO IN CAMPO SANITARIO DAL 1981 
PRATICA AGONISTICA DEL BASKET A LIVELLO NAZIONALE CON ESPERIENZE INTERNAZIONALI (1967-1990) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

Responsabile del servizio di Follow-up Neonatale della T.I.N. dell’ospedale A.Meyer (dal 1986 al 
2006) 
Responsabile S.C. di Pediatria e Neonatologia dell’Ospedale S.M.Annunziata (O.S.M.A.) (2006- 
2008) e Direttore di tale struttura (dal 1/9/2008 al 15/11/2017) 
Responsabile del Progetto “Sorveglianza, Valutazione e Promozione dello sviluppo psicomotorio 
0-6 anni”, USL Toscana Centro, Firenze (dal 17/11/17 al 31/10/2019)  



CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

QUELLE SPECIFICHE ALLA COMPETENZA PROFESSIONALE DEL NEONATOLOGO E PEDIATRA 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI Attività formativa: fondatore e trainer del la Formazione Brazelton’ della AOU Meyer di 

Firenze, per cui ha svolto, a partire dal 1996 e fino ad oggi, sia a Firenze che in altre città 
italiane, circa 250 corsi di formazione interdisciplinare (per personale medico e non medico 
impegnato nell’assistenza all’infanzia) sulla valutazione del comportamento del neonato a 
termine e pretermine, la semeiotica neuroevolutiva e la promozione dello sviluppo 
neurocomportamentale del neonato e del lattante, che hanno coinvolto circa 9.000 operatori 
provenienti da tutta Italia. Tra il 2003 e il 2005 è stato invitato a tenere 3 corsi di formazione 
su tali argomenti in Cina e Giappone. 
Dal 2004 ad oggi ha svolto come formatore numerosi corsi sulla Promozione, Protezione e 
Sostegno dell’Allattamento al seno secondo le raccomandazioni OMS/Unicef, prima di 18 e 
poi 20 ore 
Nel 2012 ha coordinato, con il dott. Giorgio Tamburlini, il progetto Nazionale interdisciplinare 
sulla Valutazione e Promozione dello sviluppo psicomotorio da 0 a 3 anni (2012), sottoscritto 
a livello nazionale dalle società scientifiche interessate e per il quale ha svolto ad oggi 35 
corsi in tutta Italia per un totale di 1300 pediatri di famiglia. 
Dal sett. 2016 è cofondatore e trainer del Touchpoints Site dell’Associazione Natinsieme di 
Roma, per cui sono stati ad oggi svolti i primi 27 corsi italiani Touchpoints 0-6 anni, con la 
partecipazione di 750 operatori provenienti da tutta Italia. 

E’ stato relatore a numerosi congressi nazionali ed internazionali, ha tenuto come docente 
numerosi molti altri corsi d’aggiornamento e formazione, oltre a quelli sopra elencati, specie 
per i pediatri di famiglia e gli operatori coinvolto nel percorso nascita.(in particolare sulla 
valutazione del comportamento neonatale, la semeiotica neuroevolutiva, il sostegno alla 
genitorialità, la promozione di pratiche assistenziale nel percorso nascita e il sostegno e 
promozione dell’Allattamento al Seno) 

Incaricato di insegnamenti relativi alla Neurologia Neonatale e Follow-up nelle Scuole di 
Specializzazione di Pediatria e Neonatologia, Neuropsichiatria Infantile, Fisiatria, nel corso 
universitario per Neuropsicomotricisti dell’Età Evolutiva e nel master sui Disturbi del 
Comportamento Alimentare, nel master di fisioterapia pediatrica e di ostetricia dell'Università 
di Firenze. 

Pubblicazioni: autore di circa 240 pubblicazioni di carattere scientifico, edite su riviste nazionali 
ed internazionali. E’ stato coordinatore ed estensore delle Raccomandazioni sull’Assistenza 
alla Madre in Puerperio e al neonato (2000), sottoscritto a livello nazionale da tutte le società 
scientifiche interessate. 

Collaborazioni istituzionali: 
- dal 2001 al 2009 ha collaborato come esperto del Ministero della Salute per il 

Programma di ECM. 
- dal 2017 collabora in qualità di esperto al ‘Gruppo 

Neurosviluppo’ dell’Ist. Superiore di Sanità 
di lavoro sui Disturbi del 

- membro e referente per la Regione Toscana del Progetto “Sistema di Sorveglianza 0-2 
sui determinanti di salute nella prima infanzia” dell’Ist. Superiore di Sanità 

- dal 2004 collabora con la Regione Toscana in qualità di esperto per la promozione 
dell’Allattamento al seno (prima nell’Osservatorio Regionale Allattamento, dal 2020 nel 
Comitato Percorso Nascita) 

Appartenenza a Società Scientifiche: iscritto alle Società Italiane di Pediatria (S.I.P.), 
Neonatologia (S.I.N.), all’Associazione Culturale Pediatri (A.C.P.). Tra il 1998 e il 2005 è stato 
membro dei consigli direttivi nazionali dell’A.C.P. e del Centro Salute del Bambino (CSB) di 
Trieste. E’ stato membro del consiglio direttivo nazionale dell’ A.C.P. dal 2012 al 2015. Dal 
2018 nuovamente membro del consiglio Direttivo del CSB di Trieste 



AGGIORNATO A: 13 aprile 2025 
 
 

 
CITTA’ FIRENZE 

Il presente documento è conforme a quanto previsto dagli artt. 38, 46, 47 e 76 del DPR 445 del 
28.12.2000.Autorizza il trattamento dei dati contenuti nel presente CV unicamente per gli scopi 
per cui viene richiesto, ai sensi del GDPR 679/2016. 
Dichiaro l’assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi due anni dalla data 
del presente CV. 

 

NOME ECOGNOME (FIRMA) dott. Gherardo Rapisardi 
 

Il presente documento è conforme a quanto previsto dagli artt.38, 46, 47 e 76 del DPR 445 del 28.12.2000. 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi del Decreto Legislativo 30 Giugno 2003, n.196 "Codice in materia 
di protezione dei dati personali" e del GDPR (Regolamento UE2016/679). 
Dichiaro l’assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi due anni dalla data del presente CV. 
13 aprile 2025 


