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IL RAPPORTO DI LAVORO DEL MEDICO DIPENDENTE DAL SERVIZIO

SANITARIO NAZIONALE
>Grottammare (AP) 9, 10 e 11 Aprile 2026

Giovedi 9 Aprile

Andrea Piccinini

15,00 Introduzione ai lavori Alberto Catalano 30’

15,30 Il Rapporto di lavoro (I Parte) Pasquale Razionale 90’

17,00 Il Rapporto di lavoro (Il Parte) Cristina Cenci 90’
Venerdi 10 Aprile

09,00 Il Rapporto di lavoro (Il Parte) Pasquale Razionale 60’

10,00 Le condizioni di lavoro (I Parte) Antonio De Falco 90’

Antonio De Falco
11,30 Discussione Marco Coccetta 90’
Sandra Verna

Debora Simonetti

13,00 Light Lunch

Luciano Moretti
Marco Baldini 150’
Andrea Piccinini

Antonio De Falco
17,00 Discussione Luciano Moretti 90’
Cristina Cenci

Gestione economica di un’azienda

14,30 Sanitaria

Sabato 11 Aprile

09,00 Quali incarichi per il dirigente medico? | Cristina Cenci 60’

Sandra Verna
10,00 Discussione Debora Simonett 150’
Marco Coccetta

Andrea Piccinini

12,30 Test di apprendimento

Totali ore 15

Crediti formativi 15




Curriculum Breve del Dr. Marco Coccetta

Nato a Temi 1l 17.10.59.

Laureato in Medicina ¢ Chirurgia presso I'Universita degli Studi di Perugia nel 1986.

Spectalizzato in Chirurgia Generale presso 'Universita degli Studi di Perugia .

Specializzato in chirurgia dell'Apparato Digerente ¢d Endoscopia Digestiva presso I'Universita di
Siena.

Dall'Ottobre 1987 ¢ entrato quale assistente presso Ulstituto di Patologia Chirurgica (R). dell’Az. S.
Maria di Terni, diretta dal Prof. F. Sciannameo dove ha svolto le sue funzioni assistenziali e di sala
operatoria fino al dicembre 2011,

Dal Gennaio 2012 a tu’oggi ¢ responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale di Colo-
Proctologia presso I’ Azienda Ospedalicra S. Maria di Terni.

La sua attivita professionale ¢ stata da sempre indirizzata verso la Colo-proctologia. Nei 1992, ha
attivato e coordinato un ambulatorio di assistenza ¢ riabilitazione degli stomizzati. riconosciuto, a
tutt"oggi, come centro regionale A.LStom. Suceessivamente ha fondato una Unita di Colo-
Proctologia, di cui ne ¢ diventato ¢ ne ¢ tuttora il responsabile. I’ coordinatore interregionale, per
I"'Umbria ¢ le Marche, della SICCR (Societa Raliana Chirurgia Colo-Rettale). I’ coordinatore del
gruppo oncologico multidisciplinare interaziendale delle neoplasie colo-rettali. E' membro del gruppo
di studio, istituito dalla "Regione Umbria", sullo screening del cancro del colon-retto.

Ha frequentato con profitto numerosi corsi in ltalia ed all'estero,in particolare presso il 8.Mark's
Hospital di Londra. di Chirurgia Colon Proctologica.

Ha espletato lincarico di docente di Chirurgia Oncologica presso la scuola infermieri professionali
di Terni.

E' stato inoltre docente in Corsi di Perfezionamento in Chirurgia a Ciclo breve ¢ Day Surgery ¢ in
Chirurgia Laparoscopica tenutisi presso la sede ternana dell' Universita degli Studi di Perugia.
Dall'anno accademico 1998-99 fino al 2009-10 ha svolto le funzioni di professore a contratto nel
corso di laurea in Medicina e Chirurgia in Fisiopatologia del Colon Operato ¢ delle Stomie (corso
integrato dell'insegnamento ufficiale di Chirurgia Generale) presso 1'Universita degli Studi di
Perugia,

Ha partecipato, in qualita di relatore, a numerosi Congressi Nazionali ed Internazionali sia in ltalia
che all'estero.

L' stato membro della segreteria organizzativa del Congresso svoltosi a Terni nel Maggio 1992 su
L'Assistenza dello Stomizzato, del VII Congresso Nazionale SICADS (Sett.2002), ha organizzato
nel 2005 il convegno regionale della SICCR sul carcinoma Colo-rettale, nel 2008 il convegno, della
SICCR, interregionale Umbria-Marche e nel marzo 2011 il Joint Meeting SICCR- AIUG.

Ha inoitre presieduto fra il 2023 e 2025 4 corsi di Formazione per MMG. N¢l Settembre 2023 &
stato Organizzatore e Presidente del Convegno “carcinoma colorettale nelf’era 3.0: certezze
acquisite ed evoluzioni tecnologiche” . Nel 2025 ha presieduto ed Organizzato Il Meeting annuale

deile UCP, evento della 5.1.C.C.R.
Ha inoltre organizzato numerosi corsi di formazione per Infermieri Professionali sulla gestione

delle stomie.
L' autore di numerose pubblicazioni in lingua italiana ed inglese, nella maggioranza dei casi di
interesse colon-proctologico.




CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DR. ANTONIO DE FALCO

NATO A NOLA-NA- L'1/06/1952.

LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA NEL 1976 SPECIALIZZATO IN CHIRURGIA GENERALE NEL 1981.

GIA' DIRIGENTE MEDICO RESPONSABILE DELLA UOSD DI CHIRURGIA VIDEO-LAPAROSCOPICA E MINI

INVASIVA DELL'OSPEDALE ASCALESI (ASL NAPOLI 1)

NEL 1998/99 PRIMARIO FF DEL REPARTO DI CHIRURGIA GENERALE OSPEDALE ASCALESI.

IN PENSIONE DALL'/12/2015.

DAL 1994 AL 2005 HA RICOPERTO LA CARICA DI CONSIGLIERE DELL'ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI ED
ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA DI NAPOLI RICOPRENDO FINO ATUTTO L'ANNO 2002 LA CARICA DI
CONSIGLIERE SEGRETARIO. DAL 2012 RICOPRE LA CARICA DI CONSIGLIERE

DAL 1995 AL 1998 E' STATO PRESIDENTE DI COMMISSIONE VRQ PRESSO L'EX ASL NAPOLI 4.

DAL 2008 AL 2022 E' SEGRETARIO REGIONALE DELLA CIMO, TRA | SINDACATI PIU' RAPPRESENTATIVI
DELL'AREA MEDICA.

DAL 2022 AD OGGI E' PRESIDENTE REGIONALE DELLA FEDERAZIONE CIMO-FESMED.

Napoli, 03/02/2026
Firma
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Nazionalita
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MORETTI LUCIANO

VIA DELL'AIRONE 5-61100 - PESARO-ITALIA
CELL. 3357041138

071- 52456

luci_mor @ libero.it

ITALIANA

10. MAGGIO 1950

DAL 1982 AL 2001 DIRIGENTE MEDICO U.0.C DIEMATOLOGIA

DAL 2001 AL 31.12.2005 DIRIGENTE MEDICO U.0.C TRASFUSIONALE
PRESSO AZIENDA OSPEDALIERA S.SALVATORE -PESARO

DAL 1.1.2006 AD OGGI IN ASPETTATIVA PER DISTACCO SINDACALE
AZIENDA SPEDALIERA S.SALVATORE -PESARO

REGIONE MARCHE

AZIENDA OSPEDALIERA -SANITA'

DIRIGENTE MEDICO

DIRIGENTE MEDICO

1969-1976 LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA
1976-1979 SPECIALIZZAZIONE IN ONCOLOGIA
1980-1983 SPECIALIZZAZIONE IN EMATOLOGIA

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA -UNIV. DI BOLOGNA
SPECIALIZZAZIONE IN ONCOLOGIA-UNIV. DI MODENA
SPECIALIZZAZIONE IN EMATOLOGIA -UNIV. DI BOLOGNA
EMATOLOGIA -CHEMIOTERAPIA DEI LINFOMI
TRAPIANTO DI MIDOLLO OSSEO AUTOLOGO
TRAPIANTO DI MIDOLLO OSSEO ALLOGENICO

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA

SPECIALIZZAZIONE IN ONCOLOGIA

SPECIALIZZAZIONE IN EMATOLOGIA

1990 IDONEITA' PRIMARIALE IN EMATOLOGIA -ROMA

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
WWW.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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ITALIANO[ Indicare la madrelingua ]

FRANCESE,INGLESE,PORTOGHESE
BUONO
BUONO
BUONO

1979- STAGE 1 MESE C/O AIR LIQUIDE SASSENAGE-LIONE FRANCIA

DAL 1985 AL 1986 C/O FELLOW IN HEMATOLOGY-F.HUTCHINSON-SEATTLE -USA
1987 STAGE 1 MESE C/O F.HUTCHINSON CANCER RESEARCH-SEATTLE -USA
APRILE 1993 LUGLIO 1993 BELO HORIZONTE -BRASILE

APRILE 1998 MAGGIO 1998 S.PAOLO -BRASILE

RESPONSABILE PROGETTO TRAPIANTO MIDOLLO OSSEO AUTOLOGO
PRESIDENTE SOC.COOP.INCONTRO -EMITTENTE RADIOFONICA-PESARO
SEGRETARIO REGIONALE MOV.CRISTIANO LAYORATORI-MCL MARCHE
SEGRETARIO REGIONALE -CIMO-ASMD MARCHE

DIRETTORE RESPONABILE GIORNALE RADIO. INCONTRO

DIRETTORE RESPONSABILE RIVISTA IL CACCIATORE

DISCRETA CAMPETENZA CON COMPUTER E DATA BASE.

PUBBLICISTA -ISCRITTO ORDINE GIORNALISTI -MARCHE

SINDACALISTA CIMO-ASMD

PUBBLICISTA

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
WWW.eurescv-search.com
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INFORMAZIONI
PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 01/08/2017 ad oggqi

Dal 09/12/2002 ad oqgaqi

Dal 01/04/2009 al 31/07/2017

Dal 01/12/2001 al 31/07/2002

Dal 06/11/20001, al 31/07/2002

Dal 01/08/2002 al 08/12/2002

Da Ottobre 1996 al Dicembre 1997

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

06 novembre 2001

19 ottobre 1995

lI°'Sessione del 1995

RELATORE / MODERATORE
a
CONVEGNI/ CONGRESSI

Curriculum Vitae di Andrea Piccinini

Andrea Piccinini

Via delle genziane 57 63100 Ascoli Piceno ltalia
L B 3474225225

¥4 andrea.piccinini@sanita.marche.it

Data di nascita 15/07/1968| Nazionalita Italiana

Responsabile di Struttura Semplice della Medicina d'Urgenza (MURGE) nellambito
dellU.O.C. Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza dello S.O. Mazzoni di Ascoli
Piceno.

Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza, presso I'Azienda
A.S.L. n° 13 di Ascoli Piceno (attuale ASUR MARCHE AREA VASTA 5), in esito a vincita di
pubblico concorso per titoli ed esami

Responsabile di Struttura Semplice Insufficienza Respiratoria Acuta in Pronto Soccorso
nellambito del’'U.O.C. Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza dello S.O. Mazzoni
di Ascoli Piceno

Incarico libero- professionale, a tempo determinato, presso 'Azienda USL Bologna Nord
Presidio Ospedaliero di Bentivoglio Dipartimento di Geriatria,

Guardia medica diurna e notturna, in regime libero professionale, presso la Casa di Cura
privata “Villa Bellombra” di Bologna

Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’'Urgenza, a tempo determinato,
presso Azienda U.S.L. di Ravenna, Presidio Ospedaliero di Faenza

Responsabile del Nucleo Pronto Soccorso ed Igiene, del 3° Stormo —Aeroporto di Villafranca
(VR)

Diploma di Specializzazione in Medicina Interna presso
I'Universita degli Studi di Bologna

Laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di
Bologna

Abilitazione alla professione di Medico Chirurgo presso
I'Universita degli Studi di Bologna

Moderatore al V* Convegno Nazionale SAUES “Cosa chiedono i medici e i cittadini
alle istituzioni della sanita per 'emergenza sanitaria’ tenutosi a Nola il 11 e 12
ottobre 2024

Relatore al Convegno su “30° Anniversario della nascita del Sistema di Emergenza
Urgenza nel SSN e SSR DPR 27 Marzo 1992 tenutosi ad Ancona il 15 Luglio 2022

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 1/5
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Curriculum Vitae di Andrea Piccinini

Relatore al Congresso Regionale SIMEU Marche 2020 su “Insufficienza
Respiratoria Acuta in Emergenza”, tenutosi ad Ancona il 26 settembre 2020.

Relatore al 13° Forum Risk Management in Sanita 2018 su “Consenso informato e
rapporto medico-paziente in chirurgia” tenutosi a Firenze il 27 novembre 2018

Partecipazione con intervento alla tavola rotonda al 13°Forum Risk Management in
Sanita 2018 su “VIOLENZA SUGLI OPERATORI SANITARI: LA TUTELA DELLA
DIGNITA PROFESSIONALE’ tenutosi a Firenze il 30 novembre 2018

Partecipazione con intervento alla tavola rotonda al Convegno “La meritocrazia:
una medicina per la medicina”, tenutosi a Teramo il 18 novembre 2017

Relatore al Convegno “Emergenza 2017” tenutosi a Ascoli Piceno il 29/09/ 2017

Relatore al Convegno “Il Pronto Soccorso e il cittadino - 2” tenutosi ad Ascoli Piceno
il 26 Maggio 2017

Relatore al “Congresso Regionale Marche SIMEU Emergenza 2016” tenutosi ad
Ascoli Piceno il 30 Settembre 2016

Moderatore al Convegno “Professionalita, appropriatezza, qualita e sicurezza delle
cure” tenutosi ad Ancona 03 settembre 2016

Relatore al Convegno “ll Pronto Soccorso e il cittadino” organizzato da ASUR
Marche AV5 tenutosi a Ascoli Piceno 27 Maggio 2016

Relatore all’evento “Una nuova sanita per i cittadini” tenutosi ad Ancona 22
Febbraio 2015

Relatore al Convegno “ll giudice e il medico per l'integrita della persona” organizzato
da ASUR Marche AV5 tenutosi a Monsampolo del Tronto 10 Aprile 2015

Relatore al "Convegno Embolia Polmonare Acuta: old & new” organizzato da
AOU Osp. Riuniti tenutosi a Ancona 11 Luglio 2013

Relatore al “I° Congresso Interregionale SIMEU-Marche/Umbria di Medicina
d’Urgenza. Emergenza 2011” tenutosi a Todi il 10 Novembre 2011

Relatore al “lll Congresso Regionale S.I.M.E.U. Marche Emergenza 2010” evento
ECM organizzato da ASUR Marche AV5 tenutosi a Ascoli Piceno 05 Giugno 2010

Relatore alla “Conferenza Dipartimentale 2008 Vie aeree e ventilazione”
organizzato dal Dipartimento di Emergenza ASUR Marche ZTL 13, tenutasi ad
Ascoli Piceno 15 Dicembre 2008

Relatore al “Convegno Emergenza 2006” organizzato da ASUR Marche ZTL
13 tenutosi ad Ascoli Piceno 30 Giugno 2006

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina2/5
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Curriculum Vitae di Andrea Piccinini

ATTIVITA'DIDOCENZA  Docenza al corso sulla “Gestione del paziente fragile in pronto soccorso e Medicina

d’Urgenza” organizzato dall’Azienda AST Ascoli Piceno nel novembre 2023 e rivolto
alla formazione di medici e infermieri del Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza.

Docenza al corso sulla “Gestione dellinsufficienza respiratoria acuta in emergenza
pre-ospedaliera” organizzato in collaborazione col Direttore di U.O.C e rivolto alla
formazione di soccorritori volontari nel 2013

Docenza al corso sulla “Gestione dell'insufficienza respiratoria acuta in emergenza
pre-ospedaliera” organizzato da Azienda ASUR Marche AV5 in collaborazione col
Direttore di U.O.C e rivolto alla formazione di Medici e Infermieri EST nel 2013

Docenza al Corso “Ventilazione non invasiva in medicina d’urgenza e pronto
soccorso” edizioni n° 1 — 2 organizzato in collaborazione col Direttore di U.O.C da
ASUR Marche AV5 rivolto alla formazione di medici e infermieri tenutosi ad Ascoli
Piceno nel 2011

Docenza al Corso “Insufficienza respiratoria acuta in pronto soccorso” edizioni n° 1
-2 -3 -4 -5 organizzato da azienda ZT n°® 13 Ascoli Piceno in collaborazione col
Direttore di U.O.C rivolto alla formazione di medici e infermieri, tenutosi a Ascoli
Piceno nel 2009

Docenza, su delega del Direttore di U.O.C., ai Corsi di Primo Soccorso ed
educazione sanitaria per la popolazione e pubbliche assistenze negli anni 2008
e 2010

Docenza al Corso di “ Elementi di medicina d'Ugenzal” edizionin®1-2-3-4-
5—-6—7 organizzato in collaborazione col Direttore di U.O.C e da ZTL n° 13 Ascoli
Piceno, rivolto alla formazione di medici e infermieri con lezioni su “Insufficienza
Respiratoria Acuta e suo trattamento mediante Ventilazione Meccanica non
invasiva” tenutosi ad Ascoli Piceno nel 2006

Docenza al Corso di “ Elementi di medicina d’'Ugenza I’ edizionin®1-2-3-4-
5 — 6 organizzato in collaborazione col Direttore di U.O.C da ZTL n° 13 Ascoli
Piceno, rivolto alla formazione di medici e infermieri con lezioni su “ | Disordini
Elettrolitici- Cause e Trattamento” tenutosi ad Ascoli Piceno nel 2006

Docenza all’evento formativo “Il paziente con ictus e le problematiche assistenziali
correlate”, nellambito del programma di formazione professionale E.C.M. rivolta ai
Medici di Medicina Generale tenutosi ad Ascoli Piceno nel 2006

Docenza per attivita formativa di Primo Soccorso e manovre rianimatorie rivolta ai
Dipendenti del Ministero di Giustizia (Polizia Penitenziaria) per n° 12 ore
complessive.

Incarico ricevuto nel 2005 dal Dipartimento Affari Istituzionali e Generali (Scuola di
Formazione del Personale Regionale) di codesta Amministrazione Regionale.

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina3/5



CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

RAZIONALE PASQUALE

Data di nascita

24 NOVEMBRE 1956

Numero telefonico 347 2656178
Fax 0331 077760
E-mail pasquale.razionale@fastwebnet.it
Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Titoli di studio Laurea in Medicina e Chirurgia

Altri titoli di studio e professionali

Specializzazione in Chirurgia Generale 5/7/1989 - Specializzazione in Chirurgia Pediatrica 12/7/1994

Idoneita alla nomina di Direttore Sanitario delle Aziende Sanitarie Regione Lombardia Anno 20215

Qualifiche ricoperte

ASST OVEST MILANESE:

- Dal 01.06.2017 al 30.12.2021 Responsabile Struttura Semplice

“Organizzazione attivita a bassa intensita” in Staff al Direttore Sanitario Aziendale
- Collocato a riposo dal 31.12.2021:

prosegue con Incarico Professionale Volontario NON Retribuito.
- Dal 1.6.2012 al 07.4.2019 Responsabile Direzione Medica Ospedale di Cuggiono

- Dal 1.4.2005 al 31.5.2017 Responsabile Struttura Semplice
Centro MAC e Centro Day Surgery (DH Interdivisionale ONCOLOGICO )

dal 01.07.1993 Dirigente Medico I° livello a T.P. (ex aiuto ospedaliero) disciplina Chirurgia Generale

dal 10.09.1986 Dirigente Medico I° livello a T.P.(ex assistente medico) disciplina Chirurgia Generale

Esperienze professionali

Chirurgia Generale — Endoscopia Digestiva - Urologia - Oncologia

Capacita nell'uso delle tecnologie

Buon utilizzo dei Computer (tutti i programmi.) e degli strumenti didattici.

Altro (partecipazione a convegni
e seminari, pubblicazioni,
collaborazioni a riviste, ecc., )

Partecipazione a diversi convegni internazionali e nazionali sia come discente che in qualita di
relatore o Direttore Scientifico — Docenza Corso Formazione Manageriale Direzione SC
Pubblicazioni scientifiche (diverse come unico autore)

ATTIVITA” SINDACALE

Segretario Regionale CIMO Lombardia

Vice Segretario Nazionale Organizzativo

Componente Direzione Nazionale CIMO

Segretario Regionale Federale FEDERAZIONE CIMO — FESMED Lombardia
Responsabile Nazionale Scuola Formazione Quadri CIMO

PRIMA LINGUA | | mALIANO
ALTRE LINGUE INGLESE
* Capacita di lettura Ottima
* Capacita di scrittura Buona
* Capacita di espressione orale Buona

11 sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e ’uso di atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge

675/96 del 31 dicembre 1996.

Nerviano, 19.01.2026

Dott. Pasqua LE




Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione sostitutiva
Dell'atto di notorieta ai sensi del DPR 445/28.12.2000

Il sottoscritto Sandra Verna C.F. VRNSDR72T42G482D consapevole
Delle responsabilitd penali cui posso andare incontro in caso di
Dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del
DPR 445/2000 e sotto la propria responsabilita

DICHIARA
Ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000 che tutte le informazioni
Contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SANDRA VERNA
Indirizzo VIA LAGO ISOLETTA N. 4 65129 PESCARA
Telefono 3471794124
E-mail pec sandra.verna.llmv@pe.omceo.it
E-mail sandra.verna@asl2abruzzo.it

Nazionalita [taliana

Data di nascita 02/12/1972

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date Dal 01/06/2024 a tutt'oggi
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto -Chieti (ASL2) VIA DEI VESTINI N.1 CHIETI
* Tipo di azienda o settore Policlinico “SS. ANNUNZIATA” CHIET!

* Tipo di impiego Incarico Dirigenziale di sostituzione Direttore Struttura Complessa (UOC) Medicina
Trasfusionale Aziendale (ex Art 25) (Prot/n. 63581 del 14/06/2024)
* Principali mansioni e responsabilita Direttore f.f. UOC Medicina Trasfusionale Aziendale responsabile dei P.O. di Chieti,

Lanciano, Vasto e Ortona

Gestione e coordinamento delle risorse umane, materiali e finanziarie assegnate per il
raggiungimento degli obiettivi annuali di budget.

Conoscenza ed esercizio della responsabilita in materia economico finanziaria, di controlli di
gestione, di salute e sicurezza dei luoghi di lavoro

Competenza nella gestione delle attivita ambulatoriali e nella gestione delle liste d'attesa
(componente Aziendale del nucleo di promozione e verifica libero professionale intramuraria
ALPI delibera n. 1895 del 29/12/2022)

Esperienza maturata nell'utilizzo dei sistemi di qualita, gestione del rischio clinico e sicurezza dei
pazienti

Esperienza maturata nei sistemi di validazione da remoto (responsabile della stesura di
“Procedura generale e Istruzione Operativa” per la validazione da remoto intra-aziendale per le
sedi di Chieti, Lanciano e Vasto

Esperienza maturata nell'applicazione del PBM in collaborazione con altri reparti

« Date Dal 17/01/2023 al 31/05/2024
« Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti
« Tipo di azienda o settore Policlinico “SS. ANNUNZIATA" CHIETI
« Tipo di impiego Incarico sostituzione Direttore Struttura Complessa (UOC) Medicina Trasfusionale

Aziendale (Art 22 comma 2) (Prot/n. 09/Dip.Ser.[2023)

Esperienza maturata nella gestione e coordinamento dei gruppi di lavoro e di attivita di equipe
multidisciplinare

Ha partecipato a diverse stesure di PDTA sia Aziendali che Regionali

* Principali mansioni e responsabilita
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Competenza in Risk Management, sistemi di qualita, autorizzazioni, accreditamento istituzionale

Attivita di tutoraggio individuale Aziendale in collaborazione Universitaria finalizzata all'esercizio
di tirocini formativi e personali (n. 175 ore per 'anno 2024)

Dal 31/08/2022 a tutt'oggi

Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti

Ospedale “Floraspe Renzetti” Lanciano

Incarico Direzione Struttura Semplice (UOS) Medicina Trasfusionale P.O. LANCIANO
(Delibera n. 1237 del 31 agosto 2022 denominata “Organizzazione e gestione delle attivita
immunoematologiche ed ematologiche”

Responsabile Servizio Trasfusionale del P.O. di Lanciano

Gestione e organizzazione delle risorse umane

Esperienza maturata nella gestione delle attivita immunoematologiche di primo e secondo livello
Responsabile dell'ambulatorio ematologico (esperienza maturata nella gestione dei pazienti con
malattie linfoproliferative acute e croniche, sindromi mielosplastiche, mielofibrosi, trombocitemia,
policitemia; gestione delle terapie di supporto nelle patologie ematologiche ed oncologiche sia
sostitutive che trasfusionali)

Attivita di tutoraggio individuale Aziendale in collaborazione Universitaria finalizzata all'esercizio
di tirocini formativi e personali (n. 50 ore per 'anno 2022)

Dal 20/02/2015 al 29/08/2022
Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti
Paliclinico “SS. ANNUNZIATA” CHIET!

Incarico professionale di media-alta professionalita (IPM) Medicina Trasfusionale
Aziendale

(Delibera n. 223 del 20 febbraio 2015 denominata “Preparazione ed utilizzo di
emocomponenti ad uso topico da utilizzare in sala operatoria e negli ambulatori a
supporto delle equipe chirurgiche). Diagnosi e terapia delle malattie dell’emostasi
congenite ed acquisite nell’ambito della rete MEC)

Responsabile del’'ambulatorio FCSA accreditato a livello Regionale con il n. 301. Esperienza
maturata nella gestione delle malattie emorragiche, emostasi e trombosi, nella sorveglianza delle
malattie trombotiche e nelle trombofilie. Gestione e terapia dei pazienti in NAO e TAO.

Responsabile ambulatorio di Medicina Rigenerativa per la gestione e produzione deqli
emocomponenti ad uso non trasfusionale (EUNT). Esperienza maturata nella preparazione dei
diversi EUNT autologhi e omologhi (PRP, Gel Piastrinico, Colla di Fibrina, PRF, Siero collirio) e
gestione ed applicazione sui pazienti richiedenti sia a livello ambulatoriale, sia a livello chirurgico.

Relatrice a diversi Congressi Nazionali ed Internazionali in tema di Medicina Rigenerativa
Autrice e coautrice di diversi lavori scientifici e pubblicazioni in tema di Medicina Rigenerativa

Ha partecipato alla stesura del PDTA Regionale su "Fibrillazione atriale e terapia
anticoagulante Regione Abruzzo” (Membro del gruppo di lavoro Regionale — Delibera di
giunta Regionale del 25 novembre 2019)

Ha partecipato alla stesura del PDTA Aziendale su “Percorso clinico e organizzativo per il
trattamento delle malattie emorragiche congenite (MEC) e dell’emofilia acquisita (Membro
del gruppo di lavoro Azienda Lanciano-Vasto-Chieti 14/04/2022)

Dal 01/04/2012 al 20/02/2015

Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti

Policlinico “SS. ANNUNZIATA” CHIET!I

Dirigente Medico presso la UOC di Medicina Trasfusionale Aziendale P.O. CHIETI

Esperienza maturata nei protocolli per 'accertamento della idoneita fisica dei donatori, delle
modalita della donazione del sangue e di emocomponenti

Esperienza maturata nella pratica diagnostica ematologica e immunoematologica
Esperienza maturata sulla gestione Trasfusionale dei pazienti difficili

Esperienza maturata dei programmi gestionali trasfusionali per la gestione delle disponibilita di
sangue, emocomponenti e plasmaderivati

Esperienza maturata sulla gestione della sicurezza trasfusionale e sull'emovigilanza
Esperienza maturata nella gestione del PBM

Dal 2016 a tutt'oggi ha rivestito diversi incarichi sindacali
Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti
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Paliclinico “SS. ANNUNZIATA” CHIET!I
Segretaria Aziendale Chieti-Lanciano-Vasto CIMO (dal giugno 2016)
Referente CIMO nella delegazione trattante Aziendale

Referente Regionale Abruzzo per CIMO LAB (coordinamento CIMO giovani a livello
Nazionale) dal 2016

Delegato CIMO per Consiglio Direttivo Regionale CIDA

Consigliere Regionale CIDA (dal 2022)

Segretario Regionale CIMO ABRUZZO (dal 28/06/2022)

Consigliere Nazionale per CIMO ABRUZZO (dal 28/06/2022)

Presidente Comitato Paritetico Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti (dal 2022)

Componente nucleo di promozione e verifica dell’attivita libero professionale intramuraria
(delibera n. 1895 del 29/12/2022) Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti

Conoscenza e competenza del CCNL della Dirigenza Medica

Dal 27/07/2009 al 31/03/2012

Azienda Ospedaliera Teramo ASL4

Ospedale “G. Mazzini” Teramo

Dirigente Medico presso la UOC di Medicina Trasfusionale P.0. TERAMO

Esperienza maturata sulla gestione e produzione degli EUNT in ambito applicativo sia
ambulatoriale sia chirurgico

Esperienza maturata sulla gestione dei protocolli inerenti l'idoneita fisica del donatore

Esperienza maturata nella gestione di diverse apparecchiature per la raccolta dei diversi
emocomponenti e multicomponent

Esperienza maturata nella pratica diagnostica ematologica e immunoematologica
Esperienza maturata sulla gestione Trasfusionale dei pazienti difficili

Esperienza maturata dei programmi gestionali trasfusionali per la gestione delle disponibilita di
sangue, emocomponenti e plasmaderivati

Esperienza maturata sulla gestione della sicurezza trasfusionale e sull'emovigilanza
Esperienza maturata nella gestione del PBM

Dal 09/02/2004 al 26/07/2009

Azienda Ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna Sondrio

ASST Valtellina e Alto Lario

Dirigente Medico presso la UOC di Medicina Trasfusionale P.0. SONDRIO

Esperienza maturata sulla gestione e produzione degli EUNT in ambito applicativo sia
ambulatoriale sia chirurgico

Esperienza maturata sulla gestione dei protocolli inerenti I'idoneita fisica del donatore

Esperienza maturata nella gestione di diverse apparecchiature per la raccolta dei diversi
emocomponenti € multicomponent

Esperienza maturata nella pratica diagnostica ematologica e immunoematologica
Esperienza sulla gestione Trasfusionale dei pazienti difficili

Esperienza dei programmi gestionali trasfusionali per la gestione delle disponibilita di sangue,
emocomponenti e plasmaderivati

Esperienza sulla gestione della sicurezza trasfusionale e sul'emovigilanza
Esperienza nella gestione del PBM
Esperienza sulla selezione dei candidati donatori di midollo

Esperienza maturata sulla selezione e monitoraggio delle donne in gravidanza candidate alla
donazione di cellule staminali da cordone ombelicale (SCO) con raccolta e preparazione e invio
delle unita presso la banca dello SCO del S. Raffale di Milano

Esperienza nelle gestione e procedure di autodonazione, raccolta sangue intraoperatoria,
procedure di recupero sangue

Referente dei pazienti testimoni di Geova per la verifica di terapia trasfusionali alternative
Esperienza nella gestione dell'aferesi terapeutica

Dal 02/12/2002 al 03/12/2003

Azienda Ospedaliera Pescara ASL3

Ospedale “S. Spirito” Pescara

Specializzanda presso la UOC di Medicina Trasfusionale
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Gestione attivita di donazione di sangue, emocomponenti € multicomponent

Gestione delle procedure di aferesi terapeutica, citaferesi terapeutica, raccolta di cellule
staminali periferiche per trapianto di midollo osseo allogenico, raccolta di linfociti

Gestione terapeutica dei pazienti ematologici, salassoterapia

Dal 01/12/2001 al 01/12/2002
Azienda Ospedaliera Pescara ASL3
Ospedale “S. Spirito” Pescara

Specializzanda presso la U.O. di Microbiologia e virologia clinica del Dipartimento di
Medicina Trasfusionale ed Ematologia

Gestione del settore di microbiologia rivolto esclusivamente al monitoraggio dei pazienti
ematologici

Dal 01/03/2000 al 30/11/2001

Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti
Paliclinico “SS. ANNUNZIATA” CHIET!I
Specializzanda presso la UOC di Patologia Clinica

Gestione delle attivita di chimica clinica, di ematologia, immunoenzimatica, parassitologia,
nefelometria, elettroforesi

Dal 01/02/1998 al 30/07/1999

Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti
Policlinico “SS. ANNUNZIATA” CHIET!I

Volontaria presso la UOC di Anatomia Patologica
Medico in formazione

5-9-10-16 giugno 2025

Istituto Superiore di Sanita

Corso per ispettori regionali per la verifica dei Programmi Trapianto di Cellule Staminali
Emopoietiche (CSE)

Abilitazione Regionale per Ispettori per la verifica dei Programmi Trapianto di Cellule
Staminali Emopoietiche (CSE)

Abilitazione Regione Abruzzo

07/03/2022
Universita degli Studi “G. D'ANNUNZIO” Chieti-Pescara

Corso di formazione manageriale in Sanita Pubblica ed organizzazione e gestione
sanitaria per Direttori di Struttura Complessa AA. 2020/2021 (conseguito ai sensi del
D.Lgs 30/12/1992, n, 502)

Abilitazione Regionale DIRETTORI UOC (rilasciata in data 07/03/2022)
Abilitazione Regionale

Dal 09/02/2019 a tutt'oggi
Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti

Maturazione requisiti per il passaggio alla fascia superiore dell'indennita di esclusivita
(superiore a 15 anni) a decorrere dal 09/02/2019

Dal 08/02/2010 al 14/04/2011

Universita degli Studi di Firenze (in collaborazione con I'Ospedale Careggi Firenze)
Gestione manageriale in Medicina Trasfusionale

Master Il LIVELLO IN MEDICINA TRASFUSIONALE AA. 2009/2010
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore di

Cristina Cenci
PERUGIA VIA DELLE COVE N°6 LOCALITA MONTEVILE 06124
340/2639472

cristina.cenci@uslumbria2.it ; cryscenci73@yahoo.it

italiana

15/04/1973

DAL 1/08/2011 ad oggi:
Azienda AUSL Umbria2 (ex AUSL Umbria3) Sede Ospedale S. Matteo Degli Infermi

lavoro Spo|eto

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile
Incarico professionale conferito dal DG dell’Azienda AUSL Umbria 3

del team diagnostico terapeutico, area acuti medica, con vocazione al controllo
espansione e utilizzo dellEBM.

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego
*Principali mansioni e responsabilita

Dal 16/06/2009 ad oggi
Azienda AUSL Umbria 3 Sede Ospedale S. Matteo Degli Infermi Spoleto

Dirigente medico a tempo indeterminato

Attivita clinica di reparto articolata in turni di guardia e reperibilita con particolare
riguardo alla presa in carico del pz dall'ingresso in ospedale fino alla "restituzione"
dello stesso al MMG al momento della dimissione; consulenze internistiche richieste
dal PS e dai reparti di chirurgia, ortopedia, ginecologia, cardiologia, rianimazione;
esecuzione in completa autonomia delle principali manovre invasive diagnostiche e
terapeutiche (toracentesi, paracentesi, rachicentesi); attenta valutazione del rapporto
beneficio-costo di ogni intervento sanitario diagnostico o terapeutico proposto al pz,
con particolare attenzione all'utilizzo consapevole dei nuovi farmaci e delle nuove
tecnologie diagnostiche.

* Date (da - a) Dal 01/10/2008 al 15/06/2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda AUSL Umbria 3 Sede Ospedale S. Matteo Degli Infermi Spoleto

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
WWWw.eurescv-search.com
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lavoro
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
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+ Qualifica conseguita
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nazionale (se pertinente)
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Dirigente medico a tempo determinato
Dal 01/01/2007 al 30/09/2008

Azienda Ospedaliera di Perugia

Incarico per attivita libero professionale presso il Dipartimento di Medicina Clinica e
Sperimentale del prof. A. Del Favero.

Attivita clinica di reparto, turni di continuita assistenziale, consulenza, reperibilita e
ambulatorio specialistico.

Attivita di ricerca clinica in collaborazione con il Centro Regionale per la Promozione
dell'Efficacia e dell' Appropriatezza in ambito clinico (CeRPEA) con particolare riguardo
al corretto utilizzo dei farmaci e dei dispositivi medici al fine di ottimizzare la spesa
applicando le migliori evidenze disponibili in letteratura.

Per un periodo di tre mesi ha inoltre svolto attivita di Diagnostica Ecografica Internistica
presso I'Ospedale di Assisi per un tot. di 15 ore/settimana

Dal 1/09/2004 al 31/12/2006
Azienda U.S.L N°1 di Perugia

Incarico per attivita libero professionale presso I'U.O. di Medicina Interna del P.O. di
Citta della Pieve

Attivita clinica di reparto, turni di continuita assistenziale, consulenza, reperibilita e di
pronto soccorso

1998-2003
Universita degli studi di Perugia

Titolo della tesi: “Profilassi della neutropenia febbrile nei pazienti oncoematologici ad
alto rischio: primi risultati di uno studio clinico randomizzato controllato in doppio cieco
multicentrico con levofloxacina vs placebo”.

Specializzazione Medicina interna
Votazione 50/50 e lode.

1992-1998
Universita degli studi di Perugia

Titolo della tesi: “Il controllo del dolore neoplastico: studio osservazionale prospettico”

Laurea in Medicina e Chirurgia
Votazione 110/110 e lode

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
WWWw.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
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PRIMA LINGUA Italiano
ALTRE LINGUE

INGLESE E FRANCESE

buono

elementare

elementare

-Ha partecipato come relatore alla 3° Conferenza Nazionale della Professione
Medica ed Odontoiatrica: Guardiamo al Futuro quale medico, quale paziente,
quale medicina nel SSN, nell'ambito del Workshop 4/quale organizzazione, con la
relazione dal titolo “Conciliazione famiglia lavoro: utopia per la donna o via
maestra per il cambiamento?” nel maggio 2016;

-Ha partecipato come relatore al Convegno Professionalita Appropriatezza
Qualita e Sicurezza delle cure organizzato da CIMO Umbria, con una relazione dal
titolo “la professionalita e I'appropriatezza propedeutiche per garantire qualita e
sicurezza delle cure”, nel maggio 2016;

-Ha partecipato in qualita di discussant alla relazione dal titolo “BPCO: L'impatto clinico
e terapeutico di un modello di gestione integrata” all'interno del VII° Congresso
Regionale FADOI Umbria nel dicembre 2015;

-Relatore alla Sessione “| giovani gestiscono le urgenze” con la relazione dal titolo
“Pancreatite acuta: valutazione clinica, stratificazione del rischio e management’
allinterno del XX° Congresso Nazionale FADOI nel maggio 2015;

-Ha partecipato in qualita di discussant alla relazione dal titolo “Il paziente anziano con
BPCO: le problematiche del paziente ospedalizzato” all'interno del Congresso FADOI
Umbria nel dicembre 2014;

-Ha Presentato in qualita di Relatore al XIX° Congresso Nazionale FADOI 2014 a
Bologna il Poster dal titolo “S. Di Lemierre: una grave e potenzialmente fatale sindrome
clinica complicata da S. Di Collet Sicard. Caso clinico e revisione della letteratura”
editor a stampa come abstract nel “Italian Journal of Medicine” Vol. VIII Suppl. 2,
Maggio 2014;

-Dal 2011 ha partecipato in qualita di docente alla Formazione interna del personale
sanitario dell'’Azienda AUSL Umbria 3 (poi AUSL Umbria 2), in collaborazione con il
Centro di Formazione Aziendale, all'interno degli incontri “Aggiornamenti in Medicina” e
“Clinical review in Medicina”;

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
WWWw.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.
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-Dal 2009 al 2015 ha partecipato in qualita di Relatore ai seguenti incontri
multidisciplinari organizzati dall'’Azienda AUSL Umbria 3 “Un caso particolare
diversamente pleurico”; “Dissezione aortica in un paziente ricoverato per sindrome
neurologica acuta”; “Sindromi alterne”; “Uno strano caso di mononucleosi”; “IRA nella
pratica clinica”; “Il dolore toracico di origine non ischemica”; “Stalking de diagnosis”;
“Dalla formazione aziendale al miglioramento dei comportamenti professionali, per
portare la Clinical Governance al centro dell'attivita clinica quotidiana”; “La gestione
dell'iperglicemia in ospedale”.

-Nel 2007-2008 ha collaborato con il Centro Regionale per la Promozione dell'Efficacia
e dell' Appropriatezza in ambito clinico (CeRPEA), con particolare riguardo all'uso dei
DES nelle procedure di angioplastica primaria e in elezione.

-Presente come sperimentatore referente per I'Azienda ospedaliera di Perugia, all
Investigator's meeting del Gruppo Italiano Malattie Ematologiche Maligne dell'Adulto
(GIMEMA study group) dello studio: “Oral levofloxacin as prophylaxis for bacterial
infections in neutropenic cancer patients: a randomized, placebo-controlled, double
blind, multicenter trial” lavoro edito a stampa nel New England Journal of Medicine

-Eletta consigliere dell'Ordine dei Medici ed Odontoiatri della Provincia di Perugia
per il triennio 15-17, @ membro attivo della commissione giovani e della
commissione integrazione ospedale territorio.

-Componente attiva del gruppo di lavoro multidisciplinare aziendale sulla gestione del
paziente affetto da diabete mellito in ospedale con particolare riguardo alla gestione
dello stesso al momento della dimissione per garantire la messa in essere di un
adeguato percorso ospedale territorio secondo le piu attuali evidenze EBM disponibili
in letteratura.

-Nel Coordinamento Femminile della CIMO e Vice Responsabile Regionale Umbria.
-E" membro attivo del gruppo FADOI giovani, con il quale collabora in particolar modo,
alla realizzazione di lavori di revisione critica della letteratura, per portare le evidenze
scientifiche nella pratica clinica.

Buon utilizzo di Microsoft Word Excell e Power Point; buon utilizzo di internet explorer
e web 2.0 per ricerca bibliografica nelle principali banche dati biomediche e riviste
scientifiche per integrazione con la pratica clinica quotidiana ed aggiornamento
scientifico

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

-Nel 1999 ha conseguito il Premio di Laurea Laccetti per la migliore tesi di argomento
oncologico promosso dalla AUCC (associazione Umbra contro il cancro).

-Dal 1999 al 2015 ha partecipato a diversi Corsi di aggiornamento tra i quali:

Corso di aggiornamento promosso dal Ministero della Salute “La sicurezza dei pazienti
e degli operatori”; Corso Aziendale FAD “Per la gestione del miglioramento della
documentazione sanitaria”; “Corso di Farmaco Vigilanza” dove ha ottenuto la qualifica
di Tutor; Corso avanzato “Evidence-based Medicine” realizzato dal GIMBE; Corso
teorico di formazione in ultrasonologia realizzato da SIUMB; Corso di rianimazione
cardiopolmonare e defibrillazione precoce per operatori sanitari realizzata IRC.

-Nel 2015 ha redatto il capitolo “Gli effetti degli Omega 3 sulle aritmie” volume 3 de: ‘|
Quademi dell'ltalian Journal of medicine "Il ruolo degli Omega 3 nel paziente
pluripatologico complesso: dalle evidenze alla pratica clinica in medicina interna’.

-Ha pubblicato nella rivista Informazione sui farmaci diversi articoli di interesse interni
stico, tra i quali: “Le artropatie da cristalli”; “Cirrosi epatica: I'approccio terapeutico”; ‘Le
infezioni trasmesse sessualmente”; “La faringite streptococcica”; “ Vie di
somministrazione degli oppioidi nel dolore neoplastico: quali e quando utilizzarle”

Coniugata e madre di tre bambine

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.
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CURRICULUM SINTETICO

Alberto Catalano

Nasce a Salerno il 4/9/1947, sotto il segno della Vergine, si laurea in Medicina e Chirurgia nel 1971 presso
I"'universita degli Studi di Napoli e nel 1974 si specializza in Igiene generale e speciale

Nel 1972-1973, dopo il corso presso I’Accademia Navale di Livorno, viene destinato, quale Ufficiale medico
di complemento, alla Banca del sangue dell’Ospedale Militare di Taranto di cui, nel 1973, diventa
responsabile fino al congedo. Opera, quindi, presso i Centri Trasfusionali di Eboli (SA) esuccessivamente di
Salerno fino al 1988, anno in cui, a seguito di concorso pubblico, consegue il Primariato del Servizio
Trasfusionale di Vallo della Lucania (SA)

Nel 2003 viene nominato direttore del Dipartimento dei Servizi dell’ASL Sa3, cui afferivano 16 Unita
Operative Complesse, fino al 2009 anno in cui va in pensione. La struttura da lui diretta e stata riconosciuta
come Centro per la sorveglianza per le terapie Antitrombotiche (FCSA), come Centro Emofilia (AICE) e
viene accreditata EFl (European Federation of Immunogenetics) quale Centro di tipizzazione per i
donatori di midollo osseo in alta risoluzione.

Nel corso della sua vita professionale, ed anche successivamente da pensionato, pubblica circa 80 lavori
scientifici e partecipa ad oltre 100 convegni in qualita di relatore o moderatore.

E’ autore o coautore di libri di interesse sanitario come:

Trent’anni di Legislazione Trasfusionale (CIC Edizioni)

Le leggi dell’Ospedale (Verduci editore)

Trattato di legislazione ospedaliera (Piccin editore)

Rischio clinico da problema a opportunita (CIC Edizioni)

Introduzione alla statistica (supervisore)(SIMTI Servizi Edizioni)

Ha svolto e svolge tutt'ora un’intensa attivita associativa prima come Vicepresidente e poi Segretario
Nazionale della Confederazione Italiana Medici Ospedalieri (CIMO); componente del Consiglio Direttivo e poi
Segretario della Societa Italiana di Medicina Trasfusionale (SIMTI), valutatore dei Centri per la terapia
antitrombotica. Attualmente e revisore dei conti nazionale delle societa scientifiche AICE (Associazione
Italiana Centri Emofilia), FCSA (Federazione Centri per la diagnosi della trombosi e la Sorveglianza delle
terapie Antitrombotiche) e SISET (Societa Italiana per lo Studio dell’Emostasi e della Trombosi). Dal 2000 a
tutt’oggi e presidente della Societa per la Promozione dell’Educazione Medica (SPEME) che oltre all’attivita
formativa, quale provider accreditato standard di ECM, & impegnata nel sociale mediante lo svolgimento di
attivita sanitarie in favore di pazienti “speciali” affetti da handicap gravi e meno gravi. Grazie a quest’ultima
attivita alla SPEME in passato é stato riconosciuta I'attribuzione del 5 per 1000 oltre a pubblici
riconoscimenti morali.

| suoi impegni non si esauriscono solo nell’attivita professionale ma anche in molti ambiti dell’arte e della
cultura.

Fin da bambino e stato educato alla cultura musicale attraverso lo studio della chitarra classica

(senza disdegnare il pianoforte anche se in maniera molto piu dilettantistica) abbandonata poi per
quella elettrica. Per molti anni si & esibito, sempre a scopo benefico, quale chitarrista ritmico nel gruppo
musicale AMARS Band di Salerno donando serate indimenticabili ai numerosi fans che seguivano la
formazione. Cura una rubrica fissa sulla rivista ItaliaE Magazine dedicata ai medici artisti nella storia ed una
sulla storia della medicina sulla rivista periodica del Rotary Club Chieti Ovest.

E’ componente della redazione del Sito Web AICE nel quale cura la rubrica Leggi e Contratti.

Conil sostegno e la partecipazione dei soci del Club Rotary Ovest ha scritto, diretto e interpretato due Edizioni
di “Cena con delitto” ed uno spettacolo dal titolo “Poeti e parolieri nella storia della musica.

Coltiva la sua grande passione per |’enigmistica sia risolvendo i vari tipi di giochi che creandone di
nuovi. Parla un po' di Inglese e un po' di Francese. Lo scrivere & sempre stato un sua passione anche se in
campo tecnico/scientifico. Da qualche anno si & dedicato alla narrativa ed alla poesia satirica.



CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

del Dott. Baldini Marco

Dati personali

Cognome e nome
Sede di lavoro
Telefono

E-mail

ESPERIENZE
PROFESSIONALI E
INCARICHI RICOPERTI
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Baldini Marco

ARPAM - Via Ruggeri, 5 - Ancona
071 2132755
marco.baldini@ambiente.marche.it

Dal febbraio 2020 incarico di direttore di struttura complessa del
Servizio di Epidemiologia Ambientale dell’ARPA Marche con mansioni
di epidemiologo e tossicologo ambientale.

Dal marzo 2021 all’'agosto 2023, incarico (ad interim) di direttore di
struttura complessa del Servizio Territoriale di Pesaro dell’ARPA
Marche.

Dall’ottobre 2021 all’'agosto 2023, incarico (ad interim) di direttore di
dipartimento di Area Vasta Nord dell’ARPA Marche.

Dal settembre 2016 al novembre 2017 incarico di responsabile di
unita operativa semplice ‘strumenti statistici’ e dal novembre 2017 al
febbraio 2020 incarico di responsabile di unita operativa semplice
‘valutazione di impatto sulla salute’.

Dal luglio 2011 al settembre 2016, dirigente medico presso |l
Servizio di Epidemiologia Ambientale dell’ARPA Marche con mansioni
di epidemiologo e tossicologo ambientale.

Si occupa di indagini epidemiologiche attraverso studi osservazionali,
descrittivi ed analitici, consulenze tossicologiche e valutazioni del
rischio sanitario inerenti sostanze e contaminazioni ambientali diffuse
o puntuali; espletamento di attivita di supporto alla sanita pubblica e
agli enti locali in merito all’analisi del rischio sito specifica nell'ambito
delle procedure di bonifica dei siti contaminati; effettua attivita di
sorveglianza epidemiologica e sanitaria sulla popolazione residente
nei comuni della regione Marche; svolge valutazioni di rischio da
inquinanti atmosferici; partecipa alla realizzazione di linee guida e
documenti tecnico-operativi su scala regionale; partecipa a progetti
ministeriali su scala nazionale ed & componente di gruppi di
studio/lavoro presso il SNPA e I'ISS su problematiche connesse al
rapporto ambiente-salute e sull'inquinamento indoor.

Parte attiva in progetti ministeriali PNC-PNRR sulla tematica -Salute-
Ambiente-Biodiversita-Clima -

— Portale salute ambiente territoriale per la valutazione del
rischio integrato (coordinatore nazionale di progetto)

— Monitoraggio abbattimento rischi sanitari inquinamento indoor
(progetto MISSION) (coordinatore di wunita operativa
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regionale)

— Sostenibilita per I'ambiente e la salute dei cittadini nelle citta
portuali in Italia (progetto SALPIAM) (coordinatore di unita
operativa regionale)

— Aria outdoor e salute: un atlante integrato a supporto delle
decisioni e della ricerca (coordinatore di unita operativa
regionale)

- Messa a punto e valutazione di efficacia di interventi di
prevenzione primaria e secondaria per ridurre l'impatto
sanitario delle patologie attribuibili all'ambiente e le
diseguaglianze sociali (coordinatore di unita operativa
regionale)

— Valutazione dell’esposizione di popolazione agli inquinanti
organici persistenti, metalli e PFAS ed effetti sanitari, con
particolare riferimento alle popolazioni piu suscettibili

Co-coordinatore della Task Force del Sistema Regionale Prevenzione
Salute - SRPS -

Componente delle Task Force nazionali coordinate dall'lstituto

Superiore di Sanita quale soggetto attuatore dei progetti

riconducibile all'investimento del PNC-PNRR - Salute, Ambiente,

Biodiversita e Clima -

- Piattaforma di rete digitale nazionale SNPA-SNPS

- Programma nazionale di formazione continua in salute-ambiente-
clima anche di livello universitario

Parte attiva in progetti CCM ministeriali:
- VISPA: valutazione degli impatti di salute nella pubblica
amministrazione;

- EPIAIR II: sorveglianza epidemiologica dellinquinamento
atmosferico - valutazione dei rischi e degli impatti nelle citta
italiane;

- T4HIA: Valutazione di Impatto sulla Salute (VIS): Linee Guida e
strumenti per valutatori e proponenti;

- EPIAMBNET: Ambiente e Salute nel PNP 2014-2018: rete nazionale
di epidemiologia ambientale, valutazione di impatto integrato
sull'ambiente e salute, formazione e comunicazione (EpiAmbNet);

- RIAS: Rete Italiana Ambiente e Salute;

- Azione Centrale del programma CCM 2019 per |'applicazione delle
Linee Guida sulla Valutazione di Impatto Sanitario (VIS).

- EPICOVAIR: studio epidemiologico nazionale su inquinamento
atmosferico e Covid-19

- SARI: sorveglianza ambientale reflui in Italia

Dall'anno accademico 2018/2019, docente presso [|'Universita
Politecnica delle Marche - Scuola di Specializzazione di Igiene e
Medicina Preventiva — Epidemiologia Ambientale.

Docente in corsi di formazione e relatore in convegni su tematiche di
epidemiologia e tossicologia ambientale.

Consulente tecnico d’ufficio in procedimenti giudiziari.



ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

CORSI DI FORMAZIONE
CONVEGNI, CONGRESSI
DOCENTE/RELATORE

18-19.02.2026

17-18/11/2025

28-29/05/2025

10.04.2025

04/10/2024

14/05/2024

16/04/2024

11-12/10/2023
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Negli anni precedenti ha esercitato attivita libero professionale
presso il centro medico-legale provinciale dell'INPS di Ancona e i
servizi medico-legali dellASUR Marche di Ancona e di San
Benedetto; ha ricoperto l'incarico di coadiutore didattico presso
I'Istituto di morfologia umana normale della Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’lUniversita Politecnica delle Marche; ha lavorato come
borsista ricercatore e successivamente come collaboratore tecnico
professionale presso il Servizio di epidemiologia ambientale dell’ARPA
Marche.

Laurea in Medicina e Chirurgia
Specializzazione in Statistica Sanitaria

Master di II livello in valutazione e controllo del rischio tossicologico
da inquinanti ambientali

- Relatore al corso di formazione “Aspetti metodologici e
applicativi della VIS” con il contributo: “DIGISAT: la
piattaforma informatica per la valutazione integrata del
rischio ambiente-salute” — Pisa-CNR

Relatore al convegno nazionale “I progetti di ricerca applicata
per lo sviluppo delle interazioni SNPS-SNPA” - Roma -
Ministero della Salute

Relatore al corso di formazione sulla VIS di area con il
contributo: "I progetti DIGISAT e SINTESI per una
valutazione di area integrata” - Bari

Relatore all’Ancillary Meeting del congresso XLIX AIE 2025:
“II ruolo dell'epidemiologia nelle procedure autorizzative:
discussione all'interno del progetto DIGISAT” - Salerno

Relatore al Convegno G7 Salute: “One Health: tempo di
agire” con il contributo: “L'impatto del “climate change”
sull’ambiente e cosa fare per contrastarlo”. Teatro delle Muse

- Ancona

Relatore al Convegno: “IlI buon uso degli spazi verdi e blu per
la promozione della salute e del benessere - VeBS” con Il
contributo: “Le aree di integrazione dei progetti PNC: temi a
confronto”. Bologha

- Relatore al seminario satellite al congresso XLVIII AIE 2024:
“Strumenti per la valutazione del rischio di impianto e di area
all'interno del progetto DIGISAT". Riccione

Relatore al Corso di formazione “Valutazioni Sanitarie nelle
procedure di bonifica dei Siti Inquinati”. Contributo:
“Organizzazione rete ambiente e salute PNR - SRPS - PRP -



CURRICULUM VITAE
Reso sotto forma di autocertificazione ai sensi del DPR n. 445/2000

lo sottoscritta Debora Maria Luisa Simonetti:
- Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 del DLgs. 196/2003
e dell’art. 13 GDPR 697/2016.
Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 dichiaro, sotto la mia responsabilita
e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, la veridicita
delle informazioni e dei titoli indicati ed autocertificati

Dati anagrafici
Cognome SIMONETTI
Nome DEBORA MARIA LUISA
Data di nascita 12 settembre 1963
Luogo di nascita VERONA (VR) -Italia
Codice fiscale SMNDRM63P52L781E

Residenza e Piazza della Vittoria, 14 86100 Campobasso (CB) — Italia
domicilio
Titoli di studio

e Attestato di FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRIGENTI DI AZIENDA “DAS
IV edizione”, tenutosi presso Luiss Business School, ai sensi degli Artt. 15 e
16-quinquies del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii. art. 7 del D.P.R. 484/1997.
sede di Roma nell’a.a. 2020-2021, con discussione di project work finale,
in data 2 luglio 2021.

e Diploma di specializzazione in “Pediatria Preventiva e Puericultura”
conseguito presso Universita degli studi di Napoli “Federico 1I” in
data 21/5/1992 con votazione 70 e lode/70

e Abilitazione alla professione di medico-chirurgo, conseguita presso
Universita degli Studi “Federico II” di Napoli nel mese di dicembre
1988 con votazione 88/90

e Laurea in Medicina e Chirurgia, conseguita presso Universita degli
Studi “Federico II” di Napoli in data 18.10.1988 con votazione
110/110.

e Diploma di Maturita Classica, conseguito presso il Liceo Classico “M.
Pagano” di Campobasso nell’ a. s. 1981/82 con votazione 58/60.

Qualifica e ruolo - Responsabile U.0.S. Neonatologia, della U.O.C di Pediatria -Neonatologia-
professionale TIN P.O. A Cardarelli- Campobasso- Asrem dal mese di marzo 2023

attuale .o onsabile FF U.0.C. PEDIATRIA-NEONATOLOGIA TIN ASREM MOLISE nel
mese di marzo/aprile 2024 e dal 1 settembre 2024 al 1 gennaio 2025.

- Sostituto del Direttore f.f. dell’U.O.C di Neonatologia- TIN-Pediatria del P.O.
“A. Cardarelli” di Campobasso (dal mese di maggio 2014 al 28.02.2016 (incarico
f.f.dr. Santillo), dal mese di marzo 2016 al 30.11.2016 (incarico f.f. dr.ssa Di
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Iscrizione
all’ordine/
associazione
professionale

Attivita di
insegnamento/
incarichi

Nunzio), da febbraio 2017 al 31-12 2024 (incarico dr. Santillo, in pensione dal 1°
dicembre 2024), dal 2 gennaio 2025 alla data odierna dr. F. Crispino).

-Dirigente Medico, con contratto a tempo indeterminato, dal 01/07/2000
alla data odierna, a tempo pieno, presso ASREM (Azienda Sanitaria Regione
Molise), U. O. C. TIN- Neonatologia — Pediatria del P.O. “A. Cardarelli” di
Campobasso

Istruttore nazionale per i corsi PSS (primo soccorso sportivo) CONI-FMSI
dal 2016.

Istruttore di rianimazione neonatale, certificato SIN (Societa Italiana di
Neonatologia) dal 2003.

Istruttore Nazionale di PBLS-D, certificato IRC-SIMEUP, dal 2003.

Iscritta all’Ordine dei Medici di Campobasso dal 27 febbraio 1989, numero
1889, senza soluzione di continuita, fino alla data odierna.
Iscritta a:

Societa Italiana di Pediatria (SIP) dal 1990

Societa Italiana di Emergenza ed Urgenza Pediatrica (SIMEUP) dal
1998

Societa Italiana di Neonatologia (SIN) dal 2000

Societa Italiana di Pediatria Preventiva e Sociale (SIPPS) dal 2007
Gruppo di studio di Nutrizione e Metabolismo della SIN dal 2001
Gruppo di studio di Infettivologia neonatale della SIN dal 2007

Iscritta e tesserata FMSI (Federazione Italiana Medici Sportivi) dal 2010
Segretario Regionale CIMO dal 2021 alla data odierna

Segretario aziendale ed amministrativo ASREM del sindacato CIMO
(Coordinamento Italiano Medici Ospedalieri) da ottobre 2010

Socio fondatore e segretario/tesoriere di SiGeRiS (Societa Italiana per la
Gestione del Rischio in Sanita) dal 2019 ad agosto 2023.

Iscritta al Gruppo di studio “PIPER NETWORK” dal mese di febbraio 2020.

Docente a contratto per insegnamento di Pediatria del corso
integrato di Infermieristica Clinica in Area Materno Infantile, presso
la facolta di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli”, Universita Cattolica
del Sacro Cuore, nel corso di laurea triennale in Infermieristica
presso la sede di Campobasso - Centro di ricerca e Formazione ad
alta tecnologia nelle scienze biomediche Giovanni Paolo Il, negli anni
2011-2012, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017, 2017-
2018, 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023,
2023-2024, 2024-2025,2025-2026

(15 ore /anno: totale 210 ore)

Coordinatore del corso integrato di Infermieristica Clinica in Area
Materno Infantile negli a. a. 2013-14, 2014-2015, 2015-2016, 2016-
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