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Attività 

IL RAPPORTO DI LAVORO DEL MEDICO DIPENDENTE DAL SERVIZIO 
SANITARIO NAZIONALE 

>Grottammare (AP) 9, 10 e 11 Aprile 2026 

Giovedì 9 Aprile 

15,00 Introduzione ai lavori 
Andrea Piccinini 
Alberto Catalano 

30’ 

15,30 Il Rapporto di lavoro (I Parte) Pasquale Razionale 90’ 

17,00 Il Rapporto di lavoro (II Parte) Cristina Cenci 90’ 

Venerdì 10 Aprile 

09,00 Il Rapporto di lavoro (III Parte) Pasquale Razionale 60’ 

10,00 Le condizioni di lavoro (I Parte) Antonio De Falco 90’ 

11,30 Discussione 

Antonio De Falco 
Marco Coccetta 
Sandra Verna 
Debora Simonetti 

90’ 

13,00 Light Lunch 

14,30 
Gestione economica di un’azienda 
Sanitaria 

Luciano Moretti 
Marco Baldini 
Andrea Piccinini 

150’ 

17,00 Discussione 
Antonio De Falco 
Luciano Moretti 
Cristina Cenci 

90’ 

Sabato 11 Aprile 

09,00 Quali incarichi per il dirigente medico? Cristina Cenci 60’ 

10,00 Discussione 

Sandra Verna 
Debora Simonetti 
Marco Coccetta 
Andrea Piccinini 

150’ 

12,30 Test di apprendimento 

Totali ore 15 

Crediti formativi 15 





CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DR. ANTONIO DE FALCO 
 
 

 
NATO A NOLA-NA- L'l/06/1952. 

 
LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA NEL 1976 SPECIALIZZATO IN CHIRURGIA GENERALE NEL 1981. 

 
GIA' DIRIGENTE MEDICO RESPONSABILE DELLA UOSD DI CHIRURGIA VIDEO-LAPAROSCOPICA E MINI 

INVASIVA DELL'OSPEDALE ASCALESI (ASL NAPOLI 1) 

NEL 1998/99 PRIMARIO FF DEL REPARTO DI CHIRURGIA GENERALE OSPEDALE ASCALESI. 

IN PENSIONE DALL'l/12/2015. 

DAL 1994 AL 2005 HA RICOPERTO LA CARICA DI CONSIGLIERE DELL'ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI ED 

ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA DI NAPOLI RICOPRENDO FINO A TUTTO L'ANNO 2002 LA CARICA DI 

CONSIGLIERE SEGRETARIO. DAL 2012 RICOPRE LA CARICA DI CONSIGLIERE 

DAL 1995 AL 1998 E' STATO PRESIDENTE DI COMMISSIONE VRQ PRESSO L'EX ASL NAPOLI 4. 

 
DAL 2008 AL 2022 E' SEGRETARIO REGIONALE DELLA CIMO, TRA I SINDACATI PIU' RAPPRESENTATIVI 

DELL'AREA MEDICA. 

DAL 2022 AD OGGI E' PRESIDENTE REGIONALE DELLA FEDERAZIONE CIMO-FESMED. 

 
Napoli, 03/02/2026 

Firma 
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome RAZIONALE PASQUALE
Data di nascita 24 NOVEMBRE 1956

Numero telefonico 347 2656178
Fax 0331 077760

E-mail pasquale.razionale@fastwebnet.it

Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative

Titoli di studio Laurea in Medicina e Chirurgia

Altri titoli di studio e professionali Specializzazione in Chirurgia Generale 5/7/1989 - Specializzazione in Chirurgia Pediatrica 12/7/1994

Idoneità alla nomina di Direttore Sanitario delle Aziende Sanitarie Regione Lombardia Anno 20215

Qualifiche ricoperte ASST OVEST MILANESE:

- Dal 01.06.2017 al 30.12.2021 Responsabile Struttura Semplice
“Organizzazione attività a bassa intensità” in Staff al Direttore Sanitario Aziendale

- Collocato a riposo dal 31.12.2021:
prosegue con Incarico Professionale Volontario NON Retribuito.

- Dal 1.6.2012 al 07.4.2019 Responsabile Direzione Medica Ospedale di Cuggiono

- Dal 1.4.2005 al 31.5.2017 Responsabile Struttura Semplice
Centro MAC e Centro Day Surgery (DH Interdivisionale ONCOLOGICO )

dal 01.07.1993 Dirigente Medico I° livello a T.P. (ex aiuto ospedaliero) disciplina Chirurgia Generale

dal 10.09.1986 Dirigente Medico I° livello a T.P.(ex assistente medico) disciplina Chirurgia Generale

Esperienze professionali Chirurgia Generale – Endoscopia Digestiva - Urologia - Oncologia

Capacità nell’uso delle tecnologie Buon utilizzo dei Computer (tutti i programmi.) e degli strumenti didattici.
Altro (partecipazione a convegni

e seminari, pubblicazioni,
collaborazioni a riviste, ecc., )

Partecipazione a diversi convegni internazionali e nazionali sia come discente che in qualità di
relatore o Direttore Scientifico – Docenza Corso Formazione Manageriale Direzione SC
Pubblicazioni scientifiche (diverse come unico autore)

ATTIVITA’ SINDACALE

Segretario Regionale CIMO Lombardia
Vice Segretario Nazionale Organizzativo
Componente Direzione Nazionale CIMO
Segretario Regionale Federale FEDERAZIONE CIMO – FESMED Lombardia
Responsabile Nazionale Scuola Formazione Quadri CIMO

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE INGLESE
• Capacità di lettura Ottima

• Capacità di scrittura Buona

• Capacità di espressione orale Buona

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai

sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge

675/96 del 31 dicembre 1996.

Nerviano, 19.01.2026 Dott. Pasquale RAZIONALE

C U R R I C U L U M
V I T A E



Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione sostitutiva 
 Dell’atto di notorietà ai sensi del DPR 445/28.12.2000

 Il sottoscritto Sandra Verna C.F. VRNSDR72T42G482D consapevole 
 Delle responsabilità penali cui posso andare incontro in caso di 
 Dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del 
 DPR 445/2000 e sotto la propria responsabilità

       DICHIARA
 Ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000 che tutte le informazioni 
 Contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere 

F O R M A T O  E U R O P E O 
P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SANDRA VERNA

Indirizzo VIA LAGO ISOLETTA N. 4 65129 PESCARA

Telefono 3471794124
E-mail pec sandra.verna.llmv@pe.omceo.it

E-mail sandra.verna@asl2abruzzo.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita 02/12/1972

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date  Dal 01/06/2024 a tutt’oggi
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto -Chieti (ASL2) VIA DEI VESTINI N.1 CHIETI

• Tipo di azienda o settore Policlinico “SS. ANNUNZIATA” CHIETI
• Tipo di impiego Incarico Dirigenziale di sostituzione Direttore Struttura Complessa (UOC) Medicina 

Trasfusionale Aziendale  (ex Art 25) (Prot/n. 63581 del 14/06/2024)
• Principali mansioni e responsabilità

• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

Direttore f.f. UOC Medicina Trasfusionale Aziendale responsabile dei P.O.  di Chieti, 
Lanciano, Vasto e Ortona
Gestione e coordinamento delle risorse umane, materiali e finanziarie assegnate per il 
raggiungimento degli obiettivi annuali di budget.
Conoscenza ed esercizio della responsabilità in materia economico finanziaria, di controlli di 
gestione, di salute e sicurezza dei luoghi di lavoro
Competenza nella gestione delle attività ambulatoriali e nella gestione delle liste d’attesa 
(componente Aziendale del nucleo di promozione e verifica libero professionale intramuraria 
ALPI delibera n. 1895 del 29/12/2022)
Esperienza maturata nell’utilizzo dei sistemi di qualità, gestione del rischio clinico e sicurezza dei 
pazienti
Esperienza maturata nei sistemi di validazione da remoto (responsabile della stesura di 
“Procedura generale e Istruzione Operativa” per la validazione da remoto intra-aziendale per le 
sedi di Chieti, Lanciano e Vasto
Esperienza maturata nell’applicazione del PBM in collaborazione con altri reparti

Dal  17/01/2023 al 31/05/2024 
Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti 
Policlinico “SS. ANNUNZIATA” CHIETI
Incarico sostituzione Direttore Struttura Complessa (UOC) Medicina Trasfusionale 
Aziendale (Art 22 comma 2) (Prot/n. 09/Dip.Ser./2023) 
Esperienza maturata nella gestione e coordinamento dei gruppi di lavoro e di attività di equipe 
multidisciplinare
Ha partecipato a diverse stesure di PDTA  sia Aziendali che Regionali 
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• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date
 • Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date

Competenza in Risk Management, sistemi di qualità, autorizzazioni, accreditamento istituzionale
Attività di tutoraggio individuale Aziendale in collaborazione Universitaria finalizzata all’esercizio 
di tirocini formativi e personali (n. 175 ore per l’anno 2024)

Dal 31/08/2022 a tutt’oggi 
Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti
Ospedale “Floraspe Renzetti” Lanciano
Incarico Direzione Struttura Semplice (UOS) Medicina Trasfusionale P.O. LANCIANO 
(Delibera n. 1237 del 31 agosto 2022 denominata “Organizzazione e gestione delle attività 
immunoematologiche ed ematologiche”
Responsabile Servizio Trasfusionale del P.O. di Lanciano
Gestione e organizzazione delle risorse umane
Esperienza maturata nella gestione delle attività immunoematologiche di primo e secondo livello
Responsabile dell’ambulatorio ematologico (esperienza maturata nella gestione dei pazienti con 
malattie linfoproliferative acute e croniche, sindromi mielosplastiche, mielofibrosi, trombocitemia, 
policitemia; gestione delle terapie di supporto nelle patologie ematologiche ed oncologiche sia 
sostitutive che trasfusionali)
Attività di tutoraggio individuale Aziendale in collaborazione Universitaria finalizzata all’esercizio 
di tirocini formativi e personali (n. 50 ore per l’anno 2022)

Dal 20/02/2015 al 29/08/2022
Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti
Policlinico “SS. ANNUNZIATA” CHIETI 
Incarico professionale di media-alta professionalità (IPM) Medicina Trasfusionale 
Aziendale
(Delibera n. 223 del 20 febbraio 2015 denominata “Preparazione ed utilizzo di 
emocomponenti ad uso topico da utilizzare in sala operatoria e negli ambulatori a 
supporto delle equipe chirurgiche). Diagnosi e terapia delle malattie dell’emostasi 
congenite ed acquisite nell’ambito della rete MEC)
Responsabile dell’ambulatorio FCSA accreditato a livello Regionale con il n. 301.  Esperienza 
maturata nella gestione delle malattie emorragiche, emostasi e trombosi, nella sorveglianza delle 
malattie trombotiche e nelle trombofilie. Gestione e terapia dei pazienti in NAO e TAO.
Responsabile ambulatorio di Medicina Rigenerativa per la gestione e produzione degli 
emocomponenti ad uso non trasfusionale (EuNT). Esperienza maturata nella preparazione dei 
diversi EuNT autologhi e omologhi (PRP, Gel Piastrinico, Colla di Fibrina, PRF, Siero collirio) e 
gestione ed applicazione sui pazienti richiedenti sia a livello ambulatoriale, sia a livello chirurgico.
Relatrice a diversi Congressi Nazionali ed Internazionali in tema di Medicina Rigenerativa
Autrice e coautrice di diversi lavori scientifici e pubblicazioni in tema di Medicina Rigenerativa
Ha partecipato alla stesura del PDTA Regionale su ”Fibrillazione atriale e terapia 
anticoagulante Regione Abruzzo” (Membro del gruppo di lavoro Regionale – Delibera di 
giunta Regionale del 25 novembre 2019)
Ha partecipato alla stesura del PDTA Aziendale su “Percorso clinico e organizzativo per il 
trattamento delle malattie emorragiche congenite (MEC) e dell’emofilia acquisita (Membro 
del gruppo di lavoro Azienda Lanciano-Vasto-Chieti 14/04/2022)

Dal 01/04/2012 al 20/02/2015
Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti
Policlinico “SS. ANNUNZIATA” CHIETI 
Dirigente Medico presso la UOC di Medicina Trasfusionale Aziendale P.O. CHIETI
Esperienza maturata nei protocolli per l’accertamento della idoneità fisica dei donatori, delle 
modalità della donazione del sangue e di emocomponenti
Esperienza maturata nella pratica diagnostica ematologica e immunoematologica
Esperienza maturata sulla gestione Trasfusionale dei pazienti difficili
Esperienza maturata dei programmi gestionali trasfusionali per la gestione delle disponibilità di 
sangue, emocomponenti e plasmaderivati
Esperienza maturata sulla gestione della sicurezza trasfusionale e sull’emovigilanza
Esperienza maturata nella gestione del PBM

Dal 2016 a tutt’oggi ha rivestito diversi incarichi sindacali
Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti
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 • Nome e indirizzo del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

• Date
 • Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date
 • Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date
 • Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

Policlinico “SS. ANNUNZIATA” CHIETI 
Segretaria Aziendale Chieti-Lanciano-Vasto CIMO (dal giugno 2016) 
Referente CIMO nella delegazione trattante Aziendale
Referente Regionale Abruzzo per CIMO LAB (coordinamento CIMO giovani a livello 
Nazionale) dal 2016
Delegato CIMO per Consiglio Direttivo Regionale CIDA
Consigliere Regionale CIDA (dal 2022)
Segretario Regionale CIMO ABRUZZO (dal 28/06/2022)
Consigliere Nazionale per CIMO ABRUZZO (dal 28/06/2022)
Presidente Comitato Paritetico Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti (dal 2022)
Componente nucleo di promozione e verifica dell’attività libero professionale intramuraria 
(delibera n. 1895 del 29/12/2022) Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti
Conoscenza e competenza del CCNL della Dirigenza Medica

Dal 27/07/2009 al 31/03/2012
Azienda Ospedaliera Teramo ASL4
Ospedale “G. Mazzini” Teramo
Dirigente Medico presso la UOC di Medicina Trasfusionale P.O. TERAMO
Esperienza  maturata sulla gestione e produzione degli EuNT  in ambito applicativo sia 
ambulatoriale sia chirurgico
Esperienza maturata sulla gestione dei protocolli inerenti l’idoneità fisica del donatore
Esperienza maturata nella gestione di diverse apparecchiature per la raccolta dei diversi 
emocomponenti e multicomponent
Esperienza  maturata nella pratica diagnostica ematologica e immunoematologica
Esperienza maturata sulla gestione Trasfusionale dei pazienti difficili
Esperienza maturata dei programmi gestionali trasfusionali per la gestione delle disponibilità di 
sangue, emocomponenti e plasmaderivati
Esperienza maturata sulla gestione della sicurezza trasfusionale e sull’emovigilanza
Esperienza maturata nella gestione del PBM

Dal 09/02/2004 al 26/07/2009
Azienda Ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna Sondrio
ASST Valtellina e Alto Lario
Dirigente Medico presso la UOC di Medicina Trasfusionale P.O. SONDRIO
Esperienza maturata sulla gestione e produzione degli EuNT  in ambito applicativo sia 
ambulatoriale sia chirurgico
Esperienza maturata sulla gestione dei protocolli inerenti l’idoneità fisica del donatore
Esperienza maturata nella gestione di diverse apparecchiature per la raccolta dei diversi 
emocomponenti e multicomponent
Esperienza maturata nella pratica diagnostica ematologica e immunoematologica
Esperienza sulla gestione Trasfusionale dei pazienti difficili
Esperienza dei programmi gestionali trasfusionali per la gestione delle disponibilità di sangue, 
emocomponenti e plasmaderivati
Esperienza sulla gestione della sicurezza trasfusionale e sull’emovigilanza
Esperienza nella gestione del PBM
Esperienza sulla selezione dei candidati donatori di midollo
Esperienza maturata sulla selezione e monitoraggio delle donne in gravidanza candidate alla 
donazione di cellule staminali da cordone ombelicale (SCO) con raccolta e preparazione e invio 
delle unità presso la banca dello SCO del S. Raffale di Milano 
Esperienza nelle gestione e procedure di autodonazione, raccolta sangue intraoperatoria, 
procedure di recupero sangue
Referente dei pazienti testimoni di Geova per la verifica di terapia trasfusionali alternative
Esperienza nella gestione dell’aferesi terapeutica

Dal 02/12/2002 al 03/12/2003
Azienda Ospedaliera Pescara ASL3
Ospedale “S. Spirito” Pescara
Specializzanda presso la UOC di Medicina Trasfusionale
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• Date
 • Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date
 • Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date
 • Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

Gestione attività di donazione di sangue, emocomponenti e multicomponent
Gestione delle procedure di aferesi terapeutica, citaferesi terapeutica, raccolta di cellule 
staminali periferiche per trapianto di midollo osseo allogenico, raccolta di linfociti
Gestione terapeutica dei pazienti ematologici, salassoterapia

Dal 01/12/2001 al 01/12/2002
Azienda Ospedaliera Pescara ASL3
Ospedale “S. Spirito” Pescara
Specializzanda presso la U.O. di Microbiologia e virologia clinica del Dipartimento di 
Medicina Trasfusionale ed Ematologia
Gestione del settore di microbiologia rivolto esclusivamente al monitoraggio dei pazienti 
ematologici 

Dal 01/03/2000 al 30/11/2001
Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti
Policlinico “SS. ANNUNZIATA” CHIETI 
Specializzanda presso la UOC di Patologia Clinica
Gestione delle attività di chimica clinica, di ematologia, immunoenzimatica, parassitologia, 
nefelometria, elettroforesi

Dal 01/02/1998 al 30/07/1999
Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti
Policlinico “SS. ANNUNZIATA” CHIETI 
Volontaria presso la UOC di Anatomia Patologica
Medico in formazione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date 5-9-10-16 giugno 2025
• Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Superiore di Sanità

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso per ispettori regionali per la verifica dei Programmi Trapianto di Cellule Staminali
Emopoietiche (CSE)

• Qualifica conseguita Abilitazione Regionale per Ispettori per la verifica dei Programmi Trapianto di Cellule
Staminali Emopoietiche (CSE)

• Livello nella classificazione nazionale

• Date
• Nome e tipo di istituto di istruzione

Principale materie/abilità

• Qualifica conseguita

• Date
• Nome e tipo di istituto di istruzione

• Qualifica conseguita

• Date
• Nome e tipo di istituto di istruzione

• Principali materie
• Qualifica conseguita

Abilitazione Regione Abruzzo

07/03/2022
Università degli Studi “G. D'ANNUNZIO” Chieti-Pescara
Corso di formazione manageriale in Sanità Pubblica ed organizzazione e gestione 
sanitaria per Direttori di Struttura Complessa AA. 2020/2021 (conseguito ai sensi del 
D.Lgs 30/12/1992, n, 502)
Abilitazione Regionale DIRETTORI UOC (rilasciata in data 07/03/2022)
Abilitazione Regionale

Dal 09/02/2019 a tutt’oggi 
Azienda Ospedaliera Lanciano-Vasto-Chieti
Maturazione requisiti per il passaggio alla fascia superiore dell’indennità di esclusività 
(superiore a 15 anni) a decorrere dal 09/02/2019

Dal 08/02/2010 al 14/04/2011
Università degli Studi di Firenze (in collaborazione con l’Ospedale Careggi Firenze)
Gestione manageriale in Medicina Trasfusionale
Master II LIVELLO IN MEDICINA TRASFUSIONALE AA. 2009/2010
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome Cristina Cenci 
Indirizzo PERUGIA VIA DELLE COVE N°6 LOCALITÀ MONTEVILE 06124 
Telefono 340/2639472 

Fax 

E-mail cristina.cenci@uslumbria2.it ; cryscenci73@yahoo.it 

Nazionalità italiana 

Data di nascita 15/04/1973 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Date (da  a) DAL 1/08/2011 ad oggi: 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Azienda AUSL Umbria2 (ex AUSL Umbria3) Sede Ospedale S. Matteo Degli Infermi 
Spoleto 

Tipo di azienda o settore 
Tipo di impiego Responsabile 

Principali mansioni e responsabilità 

del team diagnostico terapeutico, area acuti medica, con vocazione al controllo 

Date (da  a) Dal 16/06/2009 ad oggi  
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Azienda AUSL Umbria 3 Sede Ospedale S. Matteo Degli Infermi Spoleto 

Tipo di impiego Dirigente medico a tempo indeterminato 
Principali mansioni e responsabilità Attività clinica di reparto articolata in turni di guardia e reperibilità con particolare 

riguardo alla presa in carico del pz dall'ingresso in ospedale fino alla "restituzione" 
dello stesso al MMG al momento della dimissione; consulenze internistiche richieste 
dal PS e dai reparti di chirurgia,  ortopedia, ginecologia, cardiologia, rianimazione; 
esecuzione in completa autonomia delle principali manovre invasive diagnostiche e 
terapeutiche (toracentesi, paracentesi, rachicentesi); attenta valutazione del rapporto 
beneficio-costo di ogni intervento sanitario diagnostico o terapeutico proposto al pz, 

i nuovi farmaci e delle nuove 
tecnologie diagnostiche. 

Date (da  a) Dal 01/10/2008 al 15/06/2009 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Azienda AUSL Umbria 3 Sede Ospedale S. Matteo Degli Infermi Spoleto 
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Tipo di impiego Dirigente medico a tempo determinato 
Date (da  a) Dal  01/ 01/2007 al 30/09/2008  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Azienda Ospedaliera di Perugia 

Tipo di impiego Incarico per attività libero professionale presso il Dipartimento di Medicina Clinica e 
Sperimentale del prof. A. Del Favero. 

Principali mansioni e responsabilità Attività clinica di reparto, turni di continuità assistenziale, consulenza, reperibilità e 
ambulatorio specialistico.  

Attività di ricerca clinica  in collaborazione con il Centro Regionale per la Promozione 
 con particolare riguardo 

al corretto utilizzo dei farmaci e dei dispositivi medici al fine di ottimizzare la spesa 
applicando le migliori evidenze disponibili in letteratura. 

Per un periodo di tre mesi ha inoltre svolto attività di Diagnostica Ecografica Internistica 
 ore/settimana 

Date (da  a) Dal 1/09/2004 al 31/12/2006 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Azienda U.S.L N°1 di Perugia 

Tipo di impiego Incarico per attività libero professionale P.O. di 
Città della Pieve 

Principali mansioni e responsabilità Attività clinica di reparto, turni di continuità assistenziale, consulenza, reperibilità e di 
pronto soccorso 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

a) 1998-2003

o formazione
Università degli studi di Perugia

professionali oggetto dello studio alto rischio: primi risultati di uno studio clinico randomizzato controllato in doppio cieco 

Specializzazione Medicina interna 

nazionale (se pertinente) 
 Votazione 50/50 e lode. 

a) 1992-1998

o formazione
Università degli studi di Perugia

ie / abilità
professionali oggetto dello studio 

Laurea in Medicina e Chirurgia 

nazionale (se pertinente 
Votazione 110/110 e lode 
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PRIMA LINGUA Italiano 

ALTRE LINGUE 

INGLESE E FRANCESE 
Capacità di lettura  buono 

Capacità di scrittura  elementare 
Capacità di espressione orale  elementare 

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

-Ha partecipato come relatore alla 3° Conferenza Nazionale della Professione
Medica ed Odontoiatrica: Guardiamo al Futuro quale medico, quale paziente,
quale medicina nel SSN, nell'ambito del Workshop 4/quale organizzazione, con la

-Ha partecipato come relatore al Convegno Professionalità Appropriatezza
Qualità e Sicurezza delle cure organizzato da CIMO Umbria, con una relazione dal

-Ha partecipato in qualità di dis

Regionale FADOI Umbria nel dicembre 2015; 

- azione dal titolo 

- con 

Umbria nel dicembre 2014; 

-Ha Presentato in qualità di Relatore al XIX° Congresso Nazionale FADOI 2014 a
tenzialmente fatale sindrome 

Maggio 2014; 

-Dal 2011 ha partecipato in qualità di docente alla Formazione interna del personale

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
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-Dal 2009 al 2015 ha partecipato in qualità di Relatore ai seguenti incontri

portare la Clinical 

-Nel 2007-2008 ha collaborato con il Centro Regionale per la
 clinico (CeRPEA),  con particolare riguardo all'uso dei 

DES nelle procedure di angioplastica primaria e in elezione. 

-
to 

infections in neutropenic cancer patients: a randomized, placebo-controlled, double 
 lavoro edito a stampa nel New England Journal of Medicine 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

-Eletta consigliere dell'Ordine dei Medici ed Odontoiatri della Provincia di Perugia
per il triennio 15-17, è membro attivo della commissione giovani e della
commissione integrazione ospedale territorio.
-Componente attiva del gruppo di lavoro multidisciplinare aziendale sulla gestione del
paziente affetto da diabete mellito in ospedale con particolare riguardo alla gestione
dello stesso al momento della dimissione per garantire la messa in essere di un
adeguato percorso ospedale territorio secondo le più attuali evidenze EBM disponibili
in letteratura.
-Nel Coordinamento Femminile della CIMO e Vice Responsabile Regionale Umbria.
-
alla realizzazione di lavori di revisione critica della letteratura, per portare le evidenze
scientifiche nella pratica clinica.

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

Buon utilizzo di Microsoft Word Excell e Power Point; buon utilizzo di internet explorer 
e web 2.0 per ricerca bibliografica nelle principali banche dati biomediche e riviste 
scientifiche per integrazione con la pratica clinica quotidiana ed aggiornamento 
scientifico 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE

Competenze non precedentemente 
indicate.

-Nel 1999 ha conseguito il Premio di Laurea Laccetti per la migliore tesi di argomento
oncologico promosso dalla AUCC (associazione Umbra contro il cancro).
-Dal 1999 al 2015 ha partecipato a diversi Corsi di aggiornamento tra i quali:

PATENTE O PATENTI 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI

documentazione sanitaria
-

teorico di formazione in ultrasonologia realizzato da SIUMB; Corso di rianimazione 
cardiopolmonare e defibrillazione precoce per operatori sanitari realizzata IRC.
-

pluripatologico complesso: dalle evi
-Ha pubblicato nella rivista  Informazione sui farmaci diversi articoli di interesse interni
stico, tra i quali:  Cirrosi epatica: ;
infezioni trasme ;  ;
somministrazione degli oppioidi nel dolore neoplastico: quali e quando utilizzarle

Coniugata e madre di tre bambine 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 



CURRICULUM SINTETICO 

Alberto Catalano 
Nasce a Salerno il 4/9/1947, sotto il segno della Vergine, si laurea in Medicina e Chirurgia nel 1971 presso 
l’università degli Studi  di Napoli e nel 1974 si specializza in Igiene generale e speciale 
Nel 1972-1973, dopo il corso presso l’Accademia Navale di Livorno, viene destinato, quale Ufficiale medico 
di complemento, alla Banca del sangue dell’Ospedale Militare di Taranto di cui, nel 1973, diventa 
responsabile fino al congedo. Opera, quindi, presso i Centri Trasfusionali di Eboli (SA) esuccessivamente di 
Salerno fino al 1988, anno in cui, a seguito di concorso pubblico, consegue il Primariato del Servizio 
Trasfusionale di Vallo della Lucania (SA) 
Nel 2003 viene nominato direttore del Dipartimento dei Servizi dell’ASL Sa3, cui afferivano 16 Unità 
Operative Complesse, fino al 2009 anno in cui va in pensione. La struttura da lui diretta è stata riconosciuta 
come Centro per la sorveglianza per le terapie Antitrombotiche (FCSA), come Centro Emofilia (AICE) e 
viene accreditata EFI (European Federation of Immunogenetics) quale Centro di tipizzazione per i 
donatori di midollo osseo in alta risoluzione.  
Nel corso della sua vita professionale, ed anche successivamente da pensionato, pubblica circa 80 lavori 
scientifici e partecipa ad oltre 100 convegni  in qualità di relatore o moderatore. 
E’ autore o coautore di libri di interesse sanitario come: 
Trent’anni di Legislazione Trasfusionale (CIC Edizioni) 
Le leggi dell’Ospedale (Verduci editore) 
Trattato di legislazione ospedaliera (Piccin editore) 
Rischio clinico da problema a opportunità (CIC Edizioni) 
Introduzione alla statistica (supervisore)(SIMTI Servizi Edizioni) 
Ha svolto e svolge tutt’ora un’intensa attività associativa prima come Vicepresidente e poi Segretario 
Nazionale della Confederazione Italiana Medici Ospedalieri (CIMO); componente del Consiglio Direttivo e poi 
Segretario della Società Italiana di Medicina Trasfusionale (SIMTI), valutatore dei Centri per la terapia 
antitrombotica. Attualmente è revisore dei conti nazionale delle società scientifiche AICE (Associazione 
Italiana Centri Emofilia), FCSA (Federazione Centri per la diagnosi della trombosi e la Sorveglianza delle 
terapie Antitrombotiche) e SISET (Società Italiana per lo Studio dell’Emostasi e della Trombosi). Dal 2000 a 
tutt’oggi è presidente della Società per la Promozione dell’Educazione Medica (SPEME) che oltre all’attività 
formativa, quale provider accreditato standard di ECM, è impegnata nel sociale mediante lo svolgimento di 
attività sanitarie in favore di pazienti “speciali” affetti da handicap gravi e meno gravi.  Grazie a quest’ultima 
attività alla SPEME in passato è stato riconosciuta  l’attribuzione del 5 per 1000 oltre a pubblici 
riconoscimenti morali. 
I suoi impegni non si esauriscono solo nell’attività professionale ma anche in molti ambiti dell’arte e della 
cultura. 
Fin da bambino è stato educato alla cultura musicale attraverso lo studio della chitarra classica 
(senza disdegnare il pianoforte anche se in maniera molto più dilettantistica) abbandonata poi per 
quella elettrica. Per molti anni si è esibito, sempre a scopo benefico, quale chitarrista ritmico nel gruppo 
musicale AMARS Band di Salerno donando serate indimenticabili ai numerosi fans che seguivano la 
formazione.  Cura una rubrica fissa sulla rivista ItaliaE Magazine dedicata ai medici artisti nella storia ed una 
sulla storia della medicina sulla rivista periodica del Rotary Club Chieti Ovest.
E’ componente della redazione del Sito Web AICE nel quale cura la rubrica Leggi e Contratti. 
Con il sostegno e la partecipazione dei soci del Club Rotary Ovest ha scritto, diretto e interpretato due Edizioni 
di “Cena con delitto” ed uno spettacolo  dal titolo “Poeti e parolieri nella storia della musica. 
Coltiva  la sua grande passione per l’enigmistica sia risolvendo i vari tipi di giochi che creandone di 
nuovi. Parla un po' di Inglese e un po' di Francese. Lo scrivere è sempre stato un sua passione anche se in 
campo tecnico/scientifico. Da qualche anno si è dedicato alla narrativa ed alla poesia satirica.
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