&1 M FORMAZIONE

id Provider

OLTRE LE BARRIERE: INCLUSIONE, CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA E NUOVE
FRONTIERE DELL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

Id Evento 2653 - 481916
Responsabile Scientifico Santo Salvatore
Data Evento 10/04/2026 (a seguire come da programma indicato nel dettaglio)
Sede di svolgimento SALA CONVEGNI - PALAZZO MEDICEO
VIA AMADEI 20 - SERAVEZZA Seravezza (Lucca)
Destinatari Tutte le professioni
N. Partecipanti 100
ABSTRACT

Il corso si propone di esplorare le sfide multidisciplinari legate all'inclusione scolastica e al benessere del minore,
con un focus specifico sul contrasto alla dispersione scolastica e all'impatto delle nuove tecnologie. In un
contesto sociale sempre pit complesso, l'integrazione tra competenze legali, cliniche, psicologiche e
pedagogiche risulta essenziale per garantire un supporto efficace alla genitorialita e alla crescita dei soggetti in
eta evolutiva.

L'evento approfondisce le prospettive giuridiche della responsabilita genitoriale, I'evoluzione del neurosviluppo in
relazione all'uso dei dispositivi digitali e le dinamiche psicologiche dell'identita nel contesto scolastico. Particolare
attenzione viene dedicata all'introduzione dell'Intelligenza Artificiale, analizzata non solo come strumento
tecnologico, ma come variabile che trasforma i processi cognitivi e le relazioni educative. Attraverso il confronto
tra reti territoriali (comuni, ASL, servizi sociali) e mondo accademico, il corso mira a fornire ai professionisti
sanitari strumenti innovativi per la prevenzione del disagio e la promozione di percorsi di inclusione sostenibili e
tecnologicamente consapevoli.

Obiettivi Formativi

*Conoscenze: Approfondire il quadro normativo sulla responsabilita genitoriale e le evidenze cliniche sulle
dipendenze digitali e il neurosviluppo.

*Competenze: Sviluppare capacita di intervento integrato tra servizi sanitari, sociali e scolastici per il
monitoraggio della dispersione scolastica.

*Innovazione: Valutare l'impatto dell'Al nelle traiettorie di apprendimento e nelle dinamiche di inclusione per
soggetti con fragilita.

OBBIETTIVO NAZIONALE
Acquisizione Competenze di Sistema
DESCRIZIONE COMPETENZE DA ACQUISIRE

33 - Tematiche speciali del S.S.N. e/o S.S.R. a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla Commissione
nazionale per la formazione continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze
sanitarie con acquisizione di nozioni di sistema

TIPOLOGIA EVENTO

RES - Formazione residenziale classica (1-200 partecipanti)
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Programma Didattico

Data Dalle Alle Contenuti Docenti Metodo Didattico
ore Ore
10/04/2026  09:00  09:15 INTRODUZIONE AL CORSO Spina Francesco B - SERIE DI
RELAZIONI SU
TEMA
PREORDINATO
10/04/2026  09:15  10:00 PROSPETTIVA LEGALE Spina Francesco B - SERIE DI
RELAZIONI SU
TEMA
PREORDINATO
10/04/2026 10:00 10:45 PROSPETTIVA CLINICA Massei Gabriele B - SERIE DI
RELAZIONI SU
TEMA
PREORDINATO
10/04/2026 10:45 11:30 PROSPETTIVA PSICOLOGICA Serra Anna B - SERIE DI
RELAZIONI SU
TEMA
PREORDINATO
10/04/2026 11:30 12:30 RETI TERRITORIALI COMUNALI E Nassi Veronica, B - SERIE DI
ASL Severini Ombretta RELAZIONI SU
TEMA
PREORDINATO
10/04/2026 12:30 13:15 UN CAVALLO DI NOME MARCO: UNA  Fantozzi Donatella B - SERIE DI
RIVOLUZIONE TUTTA ITALIANA RELAZIONI SU
TEMA
PREORDINATO
10/04/2026 14:15 15:15 :\IXICF)’NA%@’Q@ !gLSJIEthEAﬁISCALARE LE Fanucci Luca B - SERIE DI
. h RELAZIONI SU
DELL'AMICIZIA TEMA
PREORDINATO
10/04/2026 15:15 15:30 EETTTEUMAAL E@'\gmfgagﬁglg’\'\lléﬁ - Massei Gabriele, B - SERIE DI
GENERA CONTRADDIZIONI Serra _Anna, Nass! RELAZIONI SU
PROFONDE CHE MINANO IL DIRITTO  Veronica, Severini TEMA
ALLA SALUTE Ombretta, Fanucci PREORDINATO
Luca, Fantozzi
Donatella, Spina
Francesco
10/04/2026 15:30 16:00 ,(A:IO(QAEENIID'I'AORREI gEFFEUA'\'/_lEggN%%%RETI Nassi Veronica B - SERIE DI
L'ADOLESCENZA, CREANDO CON | RELAZIONI SU
FIGLI LEGAMI CHE NON SI TEMA
SPEZZANO PREORDINATO
10/04/2026 16:00 16:30 TEST DI VALUTAZIONE FINALE Nassi Veronica L - PROVA
VALUTAZIONE
FINALE
TUTOR

Pagina 2 di 2



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome

Indirizzo
Telefono
Fax
E-malil

Nazionalita
Luogo e data di nascita

CF

Salvatore Santo

Via E. Fermi 22/c —21012 - Cassano Magnano (VA)Casa
0331/202026 cellulare 3481469662 0331/1685830
Lavoro: salvatore.santo@asst-valleolona.it

Personale: salvatoresanto08@gmail.com
Pec: santo.salvatore@opivapec.it
italiana

Potenza (PZ) 08/08/1962
SNTSVT62M08G942U

ATTIVITA’PROFESSIONALE ATTUALE E PREGRESSE

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

01/11/2017 - data odierna -

ASST della Valle Olona

Piazzale Solaro, 3 —21052 Busto Arsizio (VA)

Azienda Socio-Sanitaria

Collaboratore professionale sanitario Infermiere senior con funzioni di
coordinamento in distacco sindacale

* Responsabile nazionale
FIALS formazione

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

01101/2016 - 31/10/2017
ASST della Valle Olona
Piazzale Solaro, 3 - 21052 Busto Arsizio (VA)Azienda
Socio-Sanitaria
Collaboratore professionale sanitario Infermiere senior con funzioni di
coordinamento
+ Referente tirocini esterni Servizio Infermieristico Tecnico Riabilitativo
Aziendale (SITRA)

*Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore
dilaVoFO

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

01/02/2015- 01112/2015

A.O.“S. Antonio Abate"

Largo Boito, 3 - 21012 Gallarate (VA)Azienda

Ospedaliera

Collaboratore professionale sanitario Infermiere esperto con funzioni d
coordinamento

» Referente tirocini esterni Servizio Infermieristico Tecnico Riabilitativo
Aziendale (SITRA)
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* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

16/06/2008 - 31/01/2015

Azienda Ospedaliera “Ospedale di Circolo di Busto Arsizio”
Piazzale Solaro, 3 - 21052 Busto Arsizio (VA)

Azienda Ospedaliera

Collaboratore professionale sanitario Infermiere esperto con funzioni di
coordinamento

+ Responsabile modulo con posizione organizzativa: “Ricerca, Qualita e
sviluppo organizzativo” del Servizio Infermieristico Tecnico Riabilitativo
Aziendale (SITRA)

* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e
responsabilita

01/0412008 - 15/06/2008
Azienda Ospedaliera “Ospedale di Circolo di Busto Arsizio” P.le Solaro, 3
21052 Busto Arsizio (VA)
Azienda Ospedaliera
Collaboratore professionale sanitario Infermiere esperto con funzioni di
coordinamento
«  Coordinatore del corso di laurea in infermieristica sezione di Busto
Arsizio, Universita degli studi dell'insubria, Coordinatore del corso di
laurea in infermieristica sezione di Busto Arsizio, Universita Statale di
Milano, docente di infermieristica al corso di laurea in infermieristica
dell'Universita Statale di Milano
« Tutor del corso dilaurea in infermieristica, sezione di Busto Arsizio,
Universita Statale di Milano

* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datoredi
lavoro

Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

0170272000 - 31/03/2008
Azienda Ospedaliera “Ospedale di Circolo di Busto Arsizio” P.le Solaro, 3 - 21052
Busto Arsizio (VA)
Azienda Ospedaliera
Collaboratore professionale sanitario Infermiere esperto con funzioni di
coordinamento
+  Coordinatore del corso di laurea in infermieristica sezione di Busto
Arsizio, Universita degli studi dell'insubria, docente di infermieristica al
corso di laurea in infermieristica dell' Universita degli studi dell’insubria
+ Responsabile modulo con posizione organizzativa: “Formazione di Base
e Complementare”

* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

01/08/1995 - 01/02/2000
Azienda Ospedaliera “Ospedale San Paolo” via A. di Rudini, 8 - 20142 Milano

Ospedale Pubblico

Caposala (IPAFD)

Coordinatore anno di corso diploma universitario per infermiere, tutor, docente
di infermieristica

Responsabile area psichiatrica e materno infantile presso I'Ufficio infermieristico
dell'azienda
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* Date (da- a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie/ abilita
professionali oggetto dello
studio

2004 - esame il 26.06.2004
Université degli studi dellInsubria Facolté di Medicina e Chirurgia

Discipline previste nel Decreto MIUR 2 aprile 2001

* Qualifica conseguita

Laurea in infermieristica(110/110 con
lode)

*Date (da- a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie/ abilita
professionali oggetto dello
studio

1996 - 1998

Scuola diretta a fini speciali per Dirigenti dell’Assistenza Infermieristica, facolta di
Medicina e Chirurgia dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore

Chimica Biologica; Patologia Medica e Chirurgica; Filosofia Morale; Sociologia | e
|I; Statistica; Deontologia Professionale; Storia dell'Assistenza Infermieristica;
Pedagogia | e II; Microbiologia e Igiene; Psicologia | e Il; Organizzazione delle
Associazioni Professionali; Esposizione della Dottrina € Morale Cattolica | e Il
Diritto del Lavoro; Radiologia; Diritto Costituzionale; Igiene e tecnica ospedaliera;
Organizzazione delle scuole in Italia e all'estero; Pubblica Amministrazione;
Legislazione Sanitaria; Tecnica infermieristica; Principi di Amministrazione
Pubblica applicata.

Direzione, organizzazione e gestione: dell'assistenza; di eventi formativi ed
attivita didattiche;

» Qualifica conseguita

Dirigente dell’Assistenza Infermieristica (D.A.l.)
(60/50 con lode}

* Date (da- a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

1991/92
Croce Rossa Italiana

* Date (da- a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

1987
Unita Sanitaria Locale n. 2 del Potentino

* Qualifica conseguita

Infermiere Professionale

* Date (da- a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

1981/82
stituto tecnico industriale statale “A. Einstein" Potenza

* Qualifica conseguita

Perito Industriale Capotecnico con specializzazione in Chimica Industriale
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CAPACITA" E COMPETENZE
CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre Esperienze quale componente di gruppi di lavoro interistituzionali:
persone, in ambiente
multiculturale, occupando Comitato Area Territoriale Inter-dipartimentale per lo studio del
posti in cui la comunicazione € Triage nei pronto soccorso della Lombardia;
importante e in situazioni in cui ¢ Programmazione e gestione delle attivita formative in ambito
essenziale lavorare in squadra socioeducativo e sanitario presso la Provincia di Varese;
(ad es. cultura e Comitato controllo cartelle cliniche presso I'A0 Ospedale di Circolo di
sport, ecc. Busto Arsizio
Tesoriere del CIVES (Coordinamento Infermieri Volontari Emergenza
Sanitaria)

Componente commissione IPASVI per il rapporto con le Istituzioni

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e a Presidente dellAssociazione ICARE ONLUS
amministrazion8 di persone, a  Coordinatore del corso di laurea in infermieristica (sezione di Busto Arsizio)
progetti, bilanci; sul posto di dell'Universita degli studi dell'Insubria
[8VOTO, in ttiVita df a Docente di infermieristica Universita degli studi dell'Insubria
volontariato (ad es. cufurae 3 Responsabile modulo Formazione di Base e Complementare per 6 anni AO
sport), a casa, ecc. di Busto Arsizio
a Responsabile modulo Ricerca qualita e sviluppo organizzativo AO di Busto

Arsizio
a  Componente Commissioni di esami di Laurea in Infermieristica
a  Collaboratore agenzie formative ACOF, ENAIP, ASLAM, FORECO
a Referente per I'AQ di Busto Arsizio nel gruppo di studio per la formazione
della figura dell'0SS.
a Segretario Territoriale sindacato F.I.A.L.S. (Federazione ltaliana Autonoma
Lavoratori Sanita)
a  Componente Segreteria Nazionale sindacato F.I.A.L.S. (Federazione
ltaliana Autonoma Lavoratori Sanita)
a  Responsabile Nazionale FIALSFORMAZIONE (provider ECM accreditato
Age.Na.S.)
a  Componente Comitato Scientifico dell'agenzia formativa
FIALSFORMAZIONE (provider ECM accreditato Age.Na.S.)
a  Vicepresidente Collegio IPASVI provincia di Varese
a Tesoriere del CIVES (Coordinamento Infermieri Volontari Emergenza
Sanitaria)
a  Vicepresidente Commissione Albo Infermieri dell’'OPI di Varese

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

ECDL (European Computer Driving Licence)
consegUita I 20/05/2008 presso il test center 1U 01 ITC Tosi di Busto Arsizio
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE NON INDICATE IN PRECEDENZA

+  Esperienza pluriennale di docenza e programmazione di corsi per figure di supporto (ASA, OTA, OSS) in
Strutture Socio sanitarie, sanitarie ed agenzie formative accreditate dalla Regione Lombardia.

+  Componente, quale esperto in tematiche sanitarie di commissioni esami finali di corsi OSS con nomina
Direzione sanita della Regione Lombardia/nomina Provincia di Varese

*  Presidente di commissioni esami finali di corsi OSS con nomina Direzione sanita della Regione Lombardia

* Relatore o correlatore di diverse tesi di laurea e supervisore di elaborati finali di laurea in infermieristica

dall’AA 1994/95 allAA 2007/2008

+  Tutor per studenti del Corso di laurea in Scienze della formazione dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore
di Milano

ATTIVITA” DI DOCENZA IN AMBITO ACCADEMICO

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
non precedentemente

indicate.

Docente di infermieristica e tutor nei corsi regionali per infermieri
professionali dall'anno scolastico 1993/94 all'anno scolastico 1994/95
Docente a contratto di infermieristica generale e infermieristica clinica |
al diploma universitario per infermieri (gia corso DUSI) dell'Universita
degli studi di Milano polo AO San Paolo dall’AA 1994/95 all’AA
1999/2000

Docente a contratto di infermieristica generale e Metodologia
infermieristica al Corso di laurea in Infermieristica dell'Universita degli
studi dell'lnsubria dall’AA 2000/01 all'AA 2007/08

Docente a contratto di introduzione alla ricerca infermieristica al Corso
di laurea in Infermieristica dell'Universita degli studi dell'lnsubria nell'AA
2005/06

Docente a contratto di infermieristica clinica | al Corso di laurea in
Infermieristica dell’'Universita degli studi dell'Insubria nell’AA 2006/07
Docente a contratto di Metodologia Infermieristica al Corso di laurea in
Infermieristica dell'Universita degli studi dell'lnsubria negli anni
accademici, 2005/06, 2006/07

Docente a contratto di infermieristica clinica | al Corso di laurea in
Infermieristica dell'Universita Statale di Milano nell’AA 2007/08
Docente a contratto di infermieristica clinica Il al Corso di laurea in
Infermieristica dell’'Universita Statale di Milano nell'’AA 2008/09
Docente a contratto di infermieristica Il al Corso di laurea in
Infermieristica dell’Universita Statale di Milano negli anni accademici
2009/10, 2010/11, 2011/12

Docente a contratto di Responsabilita Professionale al Corso di laurea in
Infermieristica dellUniversita Statale di Milano negli anni accademici
2011/12, 2012/13, 2013/14

Docente del modulo “Organizzazione e innovazione nell'area delle
professioni infermieristiche" al Master di primo livello per funzioni di
coordinamento delle professioni sanitarie presso I'Universita Carlo
Cattaneo - LIUC di Castellanza (VA), dalla’ AA. 2010/2011
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PUBBLICAZIONI

Piccolo U, Santo S, (2000), L'uso del saturimetro nell'emergenza extraospedaliera, Emergency oggi, 30

6)

Sironi C, Baccin G, Pontiggia d, Santo S, (2006), Un'alternativa alla discussione della tesi di laure in
infermieristica, Professioni infermieristiche, 59 (4).

| PATENTE O PATENTI  Patente A e patente B

N° totale pubblicazioni in extenso nazionali internazionali

N° relazioni presentate a congressi ' nazionali internazionali

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali contenuti nel curriculum vitae in base al d.lgs 196/2003, integrato con le
modifiche introdotte dal d.Igs 101/2018 e dall'art 13 del regolamento europeo 679/2016. Avvalendosi delle disposizioni
di cui all'articolo 46 del DPR n° 445 del 28/12/2000, consapevole delle pene stabilite per le false attestazioni e
mendaci dichiarazioni previste dal Codice penale e dalle Leggi speciali in materia, dichiaro che le informazioni
contenute nel presente Curriculum Vitae corrispondono a verita.

Cassano Magnago, 08 aprile 2024
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ENTE DI

NOME DESCRIZIONE
PROFESSIONE DISCIPLINA APPARTENENZA/LIBERA
COGNOME ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA
PROFESSIONE
USL NORD OVEST DAL 2014: DM PSICHIATRIA PRESSO USL NOR OVEST
GABRIELE MASSEI DIRIGENTE MEDICO PSICHIATRIA
TOSCANA TOSCANA
DAL 2010: LOGOPEDISTA IN LIBERA PROFESSIONE
ANNA SERRA LOGOPEDISTA LOGOPEDISTA LIBERA PROF. PRESSO STUDIO PROVATO
FRANCESCO SPINA LIBERO PROF. CONSULENTE LEGALE
DONATELLA PROFESSORESSA PROFESSORESSA PEDAGOGIA PRESSO UNIVERSITA’
FANTOZZ1 ASSOCIATA UNIVERSITA’ DI PISA DI PISA
ASSISTENTE ASSISITENTE ASSISTENTE SOCIALE PRESSO COMUNE DI
OMBRETTA SEVERINI | SOCIALE SOCIALE COMUNE DI SERAVAZZA |SERAVAZZA
ASSISTENTE ASSISTENTE AZIENDA TOSCANA ASSISTENTE SOCIALE PRESSO AZIENDA TOSCANA
VERONICA NASSI SOCIALE SOCIALE NORD OVEST NORDOVEST SEDE DI VIAREGGIO
PROFESSORE ORDINARIO DI ELETTRONICA PRESSO
DOCENTE IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA
LUCA FANUCCI UNIVERSITARIO UNIVERSITA’ DI PISA DELL’INFORMAZIONE

Il provider, ai sensi dall’ art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara:
- di aver fornito all’interessato 1’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La
formazione continua nel settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per I’Erogazione di Eventi ECM);
- di aver informato !’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli
eventi E.C.M. tenuto dall’ente accreditante;




