ORDINE PROVINCIALE . '
DEI MEDICI CHIRURGHI Provider Nazionale n. 3744
E DEGLI ODONTOIAIRI DI

BOLOGNA

LE RESPONSABILITA’ PROFESSIONALI DEL. MEDICO

Mercoledi 6 Maggio 2026

Sala Conferenze dell’Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Bologna
Via Giovanna Zaccherini Alvisi n. 4 — Bologna

18.30-18.45  Registrazione partecipanti

18.45-19.00  Introduce
Dott. Luigi Bagnoli
Presidente dell’Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Bologna
Modera
Dott.ssa Rossana De Palma
Segretaria dell’Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Bologna

19.00-20.00  Rischio sanitario, sicurezza delle cure e responsabilita professionali del medico
Dott.ssa Alessandra De Palma
Direttrice U.O.C. Medicina Legale e Gestione Integrata del Rischio

IRCCS Azienda Ospedaliero-Universitaria Sant’Orsola di Bologna

20.00-20.45  Un esempio nella pratica clinica: le infezioni correlate all’assistenza
Dott. Fabio Tumietto
Direttore U.O.C. Stewardship Antimicrobica, Dipartimento Interaziendale per la Gestione

Integrata del Rischio Infettivo (DIGIRI), Azienda U.S.L. di Bologna
20.45-21.00  Discussione

21.00-21.30  Questionario ECM e qualita percepita

ABSTRACT

La legge 8 marzo 2017, n. 24 recante «Disposizioni in materia di sicurezza delle cure e della persona assistita,
nonché in materia di responsabilita professionale degli esercenti le professioni sanitarie» ha richiamato
I’esigenza di provvedere, in generale, ad adoperarsi per ridurre al massimo i rischi ed aumentare la sicurezza
delle cure come diritto dei cittadini: nell’ambito dei rischi sanitari, non vi ¢ dubbio che le infezioni correlate
all’assistenza rappresentino un problema di sicurezza delle cure e che diano origine a contenzioso medico-
legale. Sventuratamente, nel nostro Paese, la consapevolezza della gravita del fenomeno, per quanto dichiarata
anche a livello internazionale, non ¢ stata ancora considerata nella giusta dimensione.

Destinatari dell’attivita formativa: Medici-Chirurghi (MMG e tutte le discipline) e Odontoiatri
Obiettivo formativo: sicurezza del paziente, risk management e responsabilita professionale (6)
Crediti ECM attribuiti: n. 2,6 — Responsabile Scientifico: Dott.ssa Rossana De Palma

Partecipazione gratuita previa iscrizione telematica sul sito www.odmbologna.it
Chiusura iscrizioni il giorno 04/05/2026
Segreteria organizzativa: ecm@odmbologna.it
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Luigi Bagnoli

12, VIA GIOVANNI PASCOLI, CAP 40124 BOLOGNA, ITALIA
+39 051391233

Luigi.bagnoli@fastwebnet.it

ltaliana

29.09.1952

Dal 01/01/2021 a tutt'oggi

Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Bologna

Via Giovanna Zaccherini Alvisi n. 4, 40134 - Bologna

Presidente OMCeOQ Bologna e Legale Rappresentante del Provider 3744 OMCeO Bologna

Ente Pubblico non Economico

Direzione del Consiglio Direttivo dell'Ente, esecuzione delle delibere consiliari, direzione dell'Ufficio
con funzioni amministrative, di direzione e di rappresentanza

Dal 2013 a tutt'oggi

Provider ECM ID 3744 - Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri di Bologna — Via Giovanna
Zaccherini Alvisi n. 4, 40134 - Bologna

Responsabile della Qualita e Componente del Comitato Scientifico del Provider 3744 OMCeO
Bologna

Definizione del sistema di qualita del Provider e delle procedure necessarie a garantire la qualita delia
formazione ECM. Definizione delle aftivita di pianificazione ed attuazione delle azioni per il
miglioramento continuo. Predisposizione, attuazione e verifica di procedure per il monitoraggio della
qualita della formazione programmata ed erogata, anche in riferimento a quanto previsto dalla
normativa per I'accreditamento dei provider ECM.

Gestione dei rapporti con gli altri responsabili del Provider, con i componenti del Comitato Scientifico
ed il personale di segreteria. Attuazione di controlli e verifiche su tutte le attivita svolte dal Provider,
anche ai fini della rilevazione di eventuali aspetti di non conformita, con conseguente individuazione di
azioni preventive e correttive e di proposte di miglioramento. Programmazione e realizzazione di
aitivita di audit interno sui processi e sulle attivita svolte, al fine di assicurare il rispetto delle procedure
del sistema di qualita predefinito. Attivita di riesame del sistema qualita e relativo rapporto. Gestione e
analisi dei dati raccolii ed archiviati.

Elaborazione di modifiche ed integrazioni al sistema di gestione per la qualita finalizzato al
miglioramento in tutte le diverse fasi dei processi di erogazione dell'attivita formativa ecm.

Raccolta, elaborazione, analisi e valutazione dei dati e dei risultati della formazione erogata.

Ente Pubblico non Economico

Dal 1998 al 2012

Azienda USL Bologna
Via Castiglione n. 29 — 40124 Bologna

Tutor - Animatore - Docente nel Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale
Azienda Sanitaria Locale

Per maggiori informazioni su Europass: hitp://europass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010
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Monitoraggio, mantenimento ¢ adeguamento della qualita delle prestazioni professionali gestionali &
relazionali dei Medici di Medicina Generale, predisposizione ed attuazione delle relative procedure
con pianificazione delle attivita di controilo e miglioramento, elaborazione griglie di raccolta dati,
costruzione di questionari per la rilevazione di bisogni didattico-formativi, formulazione di obiettivi
formativi in termini operativi, elaborazione di tecniche e strumenti didattici; programmazione, gestione
e conduzione di eventi formativi, elaborazione di messaggi didattici, pianificazione del percorso di
valutazione.

Attivita di docenza nell'ambito degfi eventi formativi organizzati per la formazione specialistica dei
medici di Medicina Generale. Monitoraggio della qualita della formazione erogata.

Dal 2010 al 2021

Azienda Unita Sanitaria Locale di Bologna

Via Castiglione n. 29 ~ 40124 Bologna

Componente Commissione paritetica per la Formazione del Medico di Medicina Generale
Responsabile per la realizzazione del programma formativo annuale e per la realizzazione di singoli
eventi formativi

Dal 2000 al 2017

Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odonfoiatri di Bologna
Via Giovanna Zaccherini Alvisi n. 4, 40134 - Bologna

Consigliere e Vice Presidente
Ente Pubblico non Economico

Componente del Consiglio Direttivo deffEnte con funzioni di coordinamento e supervisione delle
attivita relative alla formazione professionale medica, anche neil'ambito specifico delfEducazione
Continua in Medicina. Referente della qualiti dei servizi formativi, previdenziali e consultivi erogati
dall’Ente ai propri iscritti.

2007

Componente della Commissione Nazionale per la redazione dell'esame per I'ammissione al corso di
Formazione per la Medicina Generale.

Dal 2000 al 2006
Componente della Commissione del Farmaco della Regione Emilia Romagna

Dal 2002 al 2006
Universita degli Studi di Bologna

Professore a contratto presso la Facolta di Medicina e Chirurgia di Bologna per linsegnamento di
Economia ed Organizzazione Sanitaria nel corso di Laurea di Medicina e Chirurgia.

Dal 2001 al 2005 e dal 2018 al 2021
Responsabile dei seminari teorici del Corso di Formazione in Medicina Generale sede Bologna

Dal 1978 a tutt'oggi

Azienda USL Bologna, Via Castiglione n. 23, 40124 - Bologna
Medico di Medicina Generale convenzionato con AUSL Bologna
Azienda Sanitaria Locale ’

Medico di Medicina Generale

2000
Diploma di animatore di Formazione per Medici di Medicina Generale

Per maggiori informazioni su Europass: hitp://feuropass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010
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Acquisizione, adeguamento e mantenimento della qualita delle prestazioni professionali gestionali e
relazionali dei medici MMG, progettazione delle attivita formative, valutazione degli interventi formativi,
rilevazione dei bisogni formativi, docenza efo assistenza nei corsi di formazione, preparazione nei
piani annuali di formazione.

Simg - AUSL Regione Emilia Romagna

1987
Specialista in Gastroenterologia e Endoscopia Digestiva

Scuola di Specializzazione di Medicina Interna
Alma Mater Studiorum — Universita degli Studi di Bologna
Via Zamboni n. 33 — 40126 Bologna

5A

1983
Specialista in Medicina Interna

Scuola di Specializzazione di Medicina Interna
Alma Mater Studiorum — Universita degli Studi di Bofogna
Via Zamboni n. 33 — 40126 Bologna

5A

1977
Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia

Basi scientifiche e preparazione clinica, teorica e pratica finalizzate allesercizio della professione
medica.

Alma Mater Studiorum — Universita degli Studi di Bologna
Via Zamboni n. 33 — 40126 Bologna

5A

1971
Diploma di Maturita Classica
Italiano, latine, greco, inglese, storia, scienze, matematica

Liceo Ginnasio Statale “Luigi Galvani”,
Via Castiglione 38, 40124 - Bologna

4
ltaliano
Inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Leftura Interazione orale Produzione orale
‘ Buono Buono Elementare Elementare Elementare

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Per maggiori informazioni su Europass: hitp://europass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010



Capacita e competenze sociali | Dal 2000 al 2006 Vice Presidente Provinciale SIMG

Dal 1996 a tutt'oggi Componente del Consiglio Direttivo Provinciale della Federazione Italiana Medici
di Famiglia (FIMMG Bologna)

Relatore in numerosi congressi nazionali di Medicina Generale

Dal 1972 al 1977 Capo Scout.

Capacita e competenze | Capacita di gestire progetti, processi e loro esiti monitorandone le diverse fasi e individuandone gli
organizzative | eventuali interventi correttivi e preventivi. Dette capacita sono state acquisite e via via sviluppate

soprattutto nellambito defle esperienze lavorative di tutor/animatore nel settore della formazione

sanitaria per medici di medicina generale. '

Capacita di gestire gruppi di lavoro anche interdisciplinari.

Capacita e competenze | Conoscenze approfondite sistemi operativi Windows e Mac OS. Conoscenza ed utilizzo delle seguenti
informatiche | applicazioni: Microsoft Word, Excel, Power Point; conoscenza e utilizzo dei browser per navigazione
internet e gestione posta elettronica.

Patente | Pafente B

Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 186 "Codice in materia di protezione dei dati personali™ autorizza it
trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae per le finalita del procedimento di accreditamento
Standard del Provider in ECM.

Bologna, I 44[03 :

Firma

Pagina 4/4 - Curriculum vitae di | Per maggiori informazioni su Europass: htip://europass.cedefop.europa.eu
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita
Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date {(da-a)
* Nome e indirizzo del dafore di lavoro

*Date (da - a)

DE PALMA RoSSANA
VIA BELLOMBRA 16- 40136 BOLOGNA

roxidepa@gmail.com

ltaliana

BOLOGNA, 17 MARZO 1957
DPLRSN57C57A944T

Dal 4.9.2024 al 1.1.2026
Regione Emilia-Romagna, Viale A. Moro 21 -40127 Bologna

Conferimento di incarico di collaborazione a titolo gratuito per quiescenza (Determinazione. DG
Cura della Persona, Salute e Welfare n.16891 del 21/08/2024)

1.4.2022 al 3.9.2024
Regione Emilia-Romagna, Viale A. Moro 21 -40127 Bologna
Responsabile Area “Qualita delle cure, Reti e Percorsi” presso la Direzione Generale Cura della

Persona, Salute e Welfare - Settore Assistenza Ospedaliera (Det DG. prot. n. 6229 del 31.3.
2022)

18.12.2017 al 30.4.2022

Regione Emilia-Romagna, Viale A. Moro 21 -40127 Bologna

Dirigente Professional “Qualita delle cure nelle aziende sanitarie” presso la Direzione Generale
Cura della Persona, Salute e Welfare - Servizio Assistenza Ospedaliera (Det DG. prot. n. 204982
del 18.12. 2017 e rinnovo prot. n. 0125725 del 10.12.2020)

1.1.2016 — 18.12.2017

Regione Emilia-Romagna, Viale A. Moro 21 -40127 Bologna

Responsabile Progetto “Sviluppo e manutenzione delie refi ospedaliere regionali individuate
dalla programmazione regionale con particolare riguardo alla rete oncologica, oncoematologica
e traumatologica” presso la Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare - Servizio
Assistenza Ospedaliera - (Det DG. prot. n. 115385 del 15.12.2015)



* Date (da - a)

*Date (da-g)

* Date (da—a)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA
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4,4.2007 -31.12.2015
Regione Emilia-Romagna, Viale A. Moro 21 -40127 Bologna

Responsabile di macrostruttura - Area di Programma “Govemno Clinico” presso I'Agenzia
sanitaria e sociale della regione Emilia-Romagna (D.G.R. n°2832/2001 e successive
modificazioni)

1.2.2006-3.4.2007
Regione Emilia-Romagna, V. le A. Moro 21 -40127 Bologna
Agenzia sanitaria e sociale regionale, Emilia-Romagna

Dirigente Medico con incarico di “alta professionality” nellambito del Programma Ricerca e
Innovazione della Regione Emilia-Romagna (PRI-ER)

1.11.1987 - 31.1.2006
Azienda USL di Bologna, Via Castiglione 29 — 40124 Bologna
Dirigente Medico, dipendente a tempo indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo,

1.10.1987-30.5.1986

Azienda USL di Bologna, Via Castiglione 29 — 40124 Bologna e

Azienda Ospedaliera-Universitaria di Bologna, Via Albertoni 15 - 40138 Bologna
Dirigente Medico, disciplina Medicina Generale, dipendente a tempo determinato

2015 Corso di atta Specializzazione/Guida alla sperimentazione clinica di dispositivi medici
2015 Master di |l livello in Funzioni Direttive e Gestione dei Servizi Sanitari a.a. 2013714

2014 Corso di Formazione manageriale per la direzione delle strutture sanitarie complesse —
Regione Emilia-Romagna

2005 Master in Evidence Based Medicine e Metodologia della Ricerca Sanitaria con punti
1107110 - Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia- aa 2003-4

1999-2000 Corso Avanzato in “Evidence-based Health Care” presso Agenzia Sanitaria
Regionale dell'Emilia-Romagna

1994 Specializzazione in Gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva con punti 50/50 e lode -
Universita degli studi di Perugia

1990 Specializzazione in Medicina Interna con punti 70/70 e lode -'Universita di Bologna

1985 Specializzazione in Tisiologia e Malattie dell Apparato Respiratorio con punti 70/70 e lode -
Universita di Bologna

1989 Research Fellow presso Unita di Gastroenterologia-Dipartimento di Medicina Interna del
Southwestern Medical Center -Universita di Dallas (U.S.A.)

1981 Laurea in Medicina e Chirurgia con punti 110/110 e lode - Universita degli Studi di Bologna

ltatiano



ALTRE LINGUE
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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Francese, inglese

Coordinamento e gestione di gruppi di lavoro multidiscipiinari @ multiprofessionali, docente in
numerosi corsi di aggiomamento, formazione, master universitari e relatore a congressi

Direzione di settori complessi, funzioni di coordinamento, gestione risorse umane.
Disegno e conduzione di progetti di ricerca nazionali

discreta conoscenza generale degli strumenti informatici, utilizzo quotidiano di applicativi come
Word e PowerPoint, Excel, della posta elettronica e dei principali browser per la navigazione su
Internet

La sottoscritta ROSSANA DE PALMA ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,
consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n.

445/2000 e s.m.i. per le falsita in atto e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria

responsabilita quanto sopra riportato.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento

UE n. 2016/679.

Bologna, 9/03/2026

NOME E COGNOME (FIRM)})"’“‘ROSSWMj
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ALESSANDRA DE PALMA
DPLLSN61E5S4A944F

alessandra.depalma@aosp.bo.it

Dal 01/11/2021 al 10/04/2023 Responsabile per la prevenzione
dell’Anticorruzione e la Trasparenza dell’'IRCCS Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Bologna - Policlinico di Sant’Orsola.

Dal 16/11/2020 al 31/12/2020 Direttore Sanitario ff. dell’IRCCS
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna - Policlinico di
Sant’Orsola.

Dall’1/8/2011 a tutt’oggi Direttore Struttura Complessa di Medicina
Legale e Gestione Integrata del Rischio dell’Azienda Ospedaliera-
Universitaria di Bologna e Responsabile dell’Area Sicurezza delle cure
(comprendente, fino al 31/1/2019, anche la struttura semplice Governo
clinico, Qualitad e Formazione).

Dal 2022 componente del Board tecnico-scientifico di cui alla delibera
di Giunta regionale n. 1583 dell'11/10/2021 recante “Programma
regionale per la prevenzione degli eventi avversi e la copertura dei rischi
derivanti da responsabilita civile nelle aziende sanitarie — Attuazione
della funzione regionale di formazione di cui all’art. 3, comma 2, lett. b),
della legge regionale n. 13/2012”. Incarico attribuito con determinazione
n. 329 del 12 gennaio 2022 e successiva determinazione n. 350 del 12
gennaio 2023

Dal 2017 ad oggi, Professoressa a confratto per attiviti
professionalizzanti nelle Scuole di Specializzazione di Area sanitaria ex

D.LGS. 68/2015 sui seguenti insegnamenti:
MEDICINA LEGALE DELLE ASSICURAZIONI PRIVATE (a.a. 2016/2017)
MEDICINA LEGALE DEL SSN (a.a. 2016/2017)
MEDICINA LEGALE CIVILISTICA E VALUTAZIONE DEL DANNO (a.a. 2016/2017)
MEDICINA LEGALE E DELLA PREVENZIONE (a.a. 2017/2018)
RESPONSABILITA PROFESSIONALE (a.a. 2019/2020)
MEDICINA LEGALE DELLE AZIENDE SANITARIE (a.a. 2019/2020)
MEDICINA LEGALE E ETICA PROFESSIONALE (a.a. 2020/2021)
RESPONSABILITA PROFESSIONALE (a.a. 2020/2021)



Nomie e indirizzo del
datore di lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita
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MEDICINA LEGALE DELLE AZIENDE SANITARIE (a.a. 2020/2021)
MEDICINA LEGALE E ETICA PROFESSIONALE (a.a. 2021/2022)
RESPONSABILITA PROFESSIONALE (a.a. 2021/2022)

MEDICINA LEGALE DELLE AZIENDE SANITARIE (a.a. 2021/2022)
MEDICINA LEGALE E ETICA PROFESSIONALE (a.a. 2022/2023)
RESPONSABILITA PROFESSIONALE (a.a. 2022/2023)

MEDICINA LEGALE DELLE AZIENDE SANITARIE (a.a. 2022/2023)
RESPONSABILITA PROFESSIONALE (a.a. 2023/2024)

MEDICINA LEGALE DELLE AZIENDE SANITARIE (a.a. 2023/2024)
RESPONSABILITA PROFESSIONALE (a.a. 2024/2025)

MEDICINA LEGALE DELLE AZIENDE SANITARIE (a.a. 2024/2025)

Dall’a.a. 2011/2012 al 2017, Professoressa a contratto presso
I’Universita degli Studi di Bologna per scuole di Specializzazione
cliniche.

Dall’a.a. 1988/1989 al 2011, Professore a contratto presso I’Universita
degli Studi di Modena e Reggio Emilia per le Scuole di Specializzazione
in Medicina Legale (dall’anno accademico 1988/89) e in Medicina del
Lavoro (dall’anno accademico 2004/2005) fino al 2011.

Dal 2/03/2615 al 20/03/2015 Direttore Sanitario ff. dell’Azienda
Ospedaliera-Universitaria di Bologna, Policlinico S.Orsola-Malpighi.

Dall’1/1/2012 & stata anche Direttore ff. dell’Ufficio Comunicazione,
Informazione, Marketing e Qualita dell’AOU di Bologna, attualmente
Comunicazione e Ufficio Stampa, URP e rapporti con le Associazioni di
Volontariato, fino al 2014.

Dal 14/06/2005 al 31/07/2011 Direttore Struttura Complessa di
Medicina Legale e Gestione del Rischio dell’ Azienda USL di Modena.

Dal 01/03/2002 titolare di modulo organizzativo con responsabilitd di
struttura semplice “Medicina Legale”.

Dal 05/05/198% medico legale dipendente a tempo pieno ex USL 16 di
Modena, poi Azienda USL di Modena.

IRCCS Azienda Ospedaliera-Universitaria di Bologna
Policlinico di Sant’Orsola

Via Albertoni, 15

40138 Bologna

Direttore di struttura complessa

Ha diretto sia per I’Azienda U.S.L. di Modena, sia per 1’allora Direzione
Generale Sanitd e Politiche Sociali della Regione Emilia-Romagna le
seguenti aree:

1) accertamento della disabilita;

2) rischio clinico;

3) collegi medici (idoneita al lavoro);

4) indennizzi da trasfusioni e vaccinazioni;



25/10/1985

Dicembre 1985

04/11/1988

1991

2005

2005

2011
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5) Commissione Medica Locale per le Patenti di Guida;
6) certificazioni medico legali individuali;

7) violenza e abuso sui minori;

8) Risk Management aziendale.

Attualmente dirige I’U.O.C. di Medicina Legale e Gestione Integrata del
Rischio ed & Responsabile della Sicurezza delle Cure presso I'IRCCS
Azienda Ospedaliera-Universitaria di Bologna ¢ continua I’attivita di
coordinamento e la collaborazione con la Direzione Generale Cura della
Persona, Salute ¢ Welfare della Regione Emilia-Romagna, sia in ambito
medico legale, sia in quello della sicurezza delle cure.

Gia parte del Comitato Etico Provinciale di Modena fino al 2011, & oggi
componente del Comitato Etico dell’Area Vasta Emilia Centro (CET
AVEC).

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea in Medicina e Chirurgia presso I’Universita degli Studi di Bologna
con voto 110/110 e lode

Abilitazione all’esercizio della professione di medico-chirurgo

Specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni presso
I’Universita degli Studi di Modena (ora Modena ¢ Reggio Emilia) con
voto 70/70 e lode

Perfezionamento in Bioetica nel 1991 presso I’Universita Statale di
Milano

Corso regionale di perfezionamento: “La Gestione extragiudiziale del
contenzioso. La mediazione dei conflitti per la prevenzione/riduzione del
contenzioso”, corso di 192 ore tenutosi presso la Regione Emilia-
Romagna dall’aprile al settembre 2005, alla cui organizzazione e
conduzione ha attivamente collaborato assieme all’allora Agenzia
Sanitaria Regionale, di cui & stata anche responsabile del programma
formativo (crediti formativi E.C.M. n. 50)

Gruppo di lavoro in materia di “Tutela assicurativa delle Aziende
Sanitarie”, istituito con determinazione del Direttore Generale Sanitd e
Politiche Sociali della Regione Emilia-Romagna n. 1343 del 9/2/2005

Corso di perfezionamento e specializzazione per mediatori (durata 54 ore
m conformita al Decreto Interministeriale del Ministro della Giustizia di
concerto con il Ministro dello Sviluppo Economico del 18 ottobre 2010,
n. 180 e PDG 4 novembre 2010), tenutosi a Bologna dal 21 gennaio al 19
febbraio 2011 (Ente formatore accreditato Associazione Equilibrio &
R.C)



2011

2013

2012-2013

Dal 2012

Dall’anno accademico
1988/89 a tutt’oggi

2010-2017

2017

2017

Dal 7/11/1985
ad oggi

Dal 2004 al 2011
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Corso: “Significant Event Audit” (docenti del NHS-UK), tenutosi a
Bologna il 14 e 15 febbraio 2011 (crediti formativi ECM n. 7)

Corso di certificazione manageriale con valutazione positiva (frequenza
maggio-novembre 2013), prova finale con superamento il 22/11/2013

Workshop regionali itineranti “Promuovere qualitd clinico-organizzativa
attraverso ricerca ¢ innovazione” (sei edizioni, dal 19 dicembre 2012 al 13
novembre 2013)

Formazione nell’anno 2012 e 2013 per le Aziende sperimentatrici della
gestione diretta dei sinistri nell’ambito del “Programma Regionale per la
prevenzione degli eventi avversi e la copertura dei rischi derivanti da
responsabilita civile nelle Aziende sanitarie” di cui alla DGR 1350/2012 ¢
negli anni 2014, 2015, 2016 e 2017, sempre nell'ambito del “Programma
Regionale per la prevenzione degli eventi avversi e la copertura dei rischi
derivanti da responsabilitd civile nelle Aziende sanitarie” di cui alla
D.G R 2079/2013 organizzati dalla Regione Emilia-Romagna per circa 50
ore/anno

Diverse centinaia di corsi, convegni e congressi sul tema come
partecipante o come docente/relatore (anche a CAF, Master e Corsi di
Certificazione Manageriale sul tema) e professore a contratto presso
diverse Scuole di Specializzazione prima presso I’Universita degli Studi
di Modena, poi di Modena e Reggio Emilia dall’anno accademico 1988-
89 fino all’a.a. 2010-2011; poi presso I’Universitd egli Studi di Bologna
(fino all’aa 2024/2025), Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie
(2018/2019, 2020/2021)

Gruppo per la costruzione della cartella clinica integrata (e informatizzata)
ospedaliera per le Aziende Sanitarie della Regione Emilia-Romagna

Gruppo per la costruzione della cartella clinica informatizzata dei
Dipartimenti di Salute Mentale ¢ Dipendenze Patologiche delle Aziende
UU.SS.LL. della Regione Emilia-Romagna (tuttora)

Gruppo per la costruzione della cartella clinica integrata (e informatizzata,
di seguito CCE) per le Aziende Sanitarie della Citta Metropolitana di
Bologna e componente del Gruppo di Coordinamento CCE (tuttora)

Ha partecipato come discente a oltre 300 corsi di formazione
professionale e a convegni inerenti tutto }’ambito della Medicina Legale ¢
della Gestione del Rischio complessivamente intesa

Dall’anno 2004 ¢ stata componente del Comitato Etico Provinciale di
Modena (Interistituzionale: Azienda U.S.L., Azienda Ospedaliero-
Universitaria, Universitd e Ordine dei Medici Chirurghi e degli
Odontoiatri di Modena), fino all’anno 2011.



Dal 2013 tuttora
Dal 2011 al 2017
Dal 09/03/2021
tuttora

2021

2021

2022 - 2025

2021 - 2025

Componente del Nucleo Regionale di Valutazione dei sinistri nell’ambito
del “Programma regionale per la prevenzione degli eventi avversi e la
copertura dei rischi derivanti da responsabilitd civile nelle Aziende
sanitarie”

Consulente del Comitato Etico dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria di
Bologna

Componente del Comitato Etico dell’Area Vasta Emilia Centro (CET
AVEC)

Certificato di rivalidazione della Formazione Manageriale

Progetto di Ricerca ¢ Formazione in materia di vigilanza dei dispositivi
medici - Organizzato da CERGAS Centro di Ricerche sulla Gestione
dell’ Assistenza Sanitaria e Sociale SDA Bocconi School of Management
in collaborazione con la Regione Emilia-Romagna

Componente del Board tecnico-scientifico per la formazione inerente il
“Programma regionale per la prevenzione degli eventi avversi ¢ la
copertura dei rischi derivanti da responsabilitd civile nelle Aziende
sanitarie”

5 febbraio 2024 Vicepresidente del Comitato Regionale per I’Etica nella Clinica di cui alla

Dal 2025 tuttora

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione
orale
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Deliberazione della Giunta Regionale dell’Emilia-Romagna 5 febbraio
2024,n. 194

Componente del Comitato di Bioetica di UNIBO per il triennio 2025/2028

ITALTANO

INGLESE
buono
buono
buono



CAPACITA E COMPETENZE Utilizzo del personal computer.
TECNICHE Competenze in ambito necroscopico (attivitd settoria medico-legale,
Con computer, atirezzature istopatologia).
specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI Titolare di patente di guida di categoria B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196 del 30 giugno 2003

“Codice in materia di protezione del dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 “Regolamento europeo
sulla protezione dei dati personali”.

Bologna, 21/10/2025 FIRMA

ALESSANDRA
DE PALMA
21.10.2025
17:32:14
GMT+02:00

Pagina 8 - Curriculum vitae di
[De Palma Alessandra]



Curriculum Vitae
Europass

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
dell’interessato (art. 46, DPR n. 445/00)
(I sottoscritto Fabio TUMIETTO, nato a ROMA il 01/04/1964 residente in
BOLOGNA Via Ferruccio Garavaglia 4, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'art.76, D.P.R. 28.12.2000, n.445 per le dichiarazioni mendaci
e nelle ipotesi di falsita in atti. Consapevole altresi di incorrere nella
decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Informazioni personali
Nome / Cognome | Fabio TUMIETTO

Indirizzo
Telefono

Fax
E-mail

Cittadir. anza | ITALIANA

Staté Civile Coniugato

Data e luogo di nascita | 01/ 04/ 1964 - ROMA

Sesso | M

Codice Filscale TMT FBA 64D01 H501N

i
i
i
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Esperienza professionale

Lavoro o posizione ricoperti
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- 08/06/1992 — 29/08/1994: Ha prestato servizio, presso ['UO Malattie Infettive del
Policlinico S.Orsola - USL 28 Bologna Nord - Regione Emilia Romagna, come
Assistente Medico Incaricato a tempo pieno di Malattie Infettive (delibera n® 1909 del
16.04.92 - delibera n° 700 del 20.02.93 - delibera n° 3917 del 02.09.93) dal 08.06.92

al 29 08.94 (cessato per fine incarichi).

. 01/08/1995 al 31/05/1996: Ha svolto attivita convenzionale presso I'Azienda USL di
Rimini - Distretto di Riccione, in qualita di reperibile di Guardia Medica p.f.n., ed ha
effettuato n.19.5 tumi di guardia in forma attiva pari a 234 (duecentotrentaquattro)
ore, mentre ha avuto in assegnazione n.30 (trenta) ore di reperibilita

- 01/01/1997 — 14/02/2022: OSPEDALIERO - DIRIGENTE MEDICO di MALATTIE
INFETTIVE a tempo indeterminato (RESPONSABILE di  INCARICO

PROFESSIONALE SPECIALISTICO)

- 01/01/2014 - 14/02/2022: RESPONSABILE del PROGRAMMA EPIDEMIOLOGIA e
CONTROLLO del RISCHIO INFETTIVO CORRELATO alle ORGANIZZAZION
SANITARIE (Struttura Semplice) Conferito con provvedimento 582 del 30/12/2013

- 11/08/2017 - 14/02/2022: RESPONSABILE della STRUTTURA SEMPLICE
INTERAZIENDALE ~ RETE  INTERAZIENDALE PER  STEWARDSHIP
ANTIMICROBICA E  CONTROLLO DELLE INFEZIONI  CORRELATE
ALL'ASSISTENZA (Struttura Semplice) Conferito con provvedimento 186 del
11/08/2017

- 01/01/1997 - 14/02/2022: ha prestato servizio a tempo indeterminato con la
posizione funzionale di Medico Dirigente (ex Medico di 1° livello Dirigenziale) presso
[Unita Operativa di Malattie Infettive dell'Azienda Ospedaliero Universitaria di
Bologna IRCCS- Policlinico di S.Orsola

- 15/02/2022 - tuttora: presta servizio a tempo indeterminato come Direttore della
Struttura Complessa della disciplina di MALATTIE INFETTIVE denominata «U.O.
STEWARDSHIP ANTIMICROBICA (SC)» a valenza interaziendale nell'ambito del
Dipartimento Interaziendale per la Gestione Integrata del Rischio Infettivo (DIGIRI),
presso Azienda U.S.L. di Bologna.

Per maggiori informazioni su Europass: hitp://europass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010 24082010



Principali attivita e responsabilita
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28/02/2004 - Componente del COMITATO di CONTROLLO per |la
SPERIMENTAZIONE del TRAPIANTO di FEGATO da DONATORE CADAVERE nel

SOGGETTO HIV POSITIVO, per nomina de! Centro Nazionale Trapianti

2005 - Componente del COMITATO di CONTROLLO per la SPERIMENTAZIONE
del TRAPIANTO di RENE da DONATORE CADAVERE nel SOGGETTO HIV

POSITIVO, per nomina del Centro Nazionale Trapianti

2005 — 14/02/2022: prosegue lattivit dedicata alla gestione delle infezioni in Area
Critica, svolgendo continuativamente attivita di consulenza pirma, e di referente del
team consultants poi, presso la Cardiologia, Cardiologia Pediatrica, Cardiochirurgia,
Cardiochirurgia Pediatrica e I'area Materno-infantile.

07/06/2007 — tuttora: Componente della Commissione Preposta al Controlio delle
Infezioni Ospedaliere (CIO) — Delibera del DG, n°80 del 07/06/2007

01/01/2014 - 14/02/2022: RESPONSABILE del PROGRAMMA EPIDEMIOLOGIA e
CONTROLLO del RISCHIO INFETTIVO CORRELATO alle ORGANIZZAZIONI
SANITARIE Conferito con provvedimento 582 del 30/12/2013

1711212014 - tuttora: Componente del Nucleo Operativo per il Controllo delle
Infezioni Correlate allAssistenza del CIO — Azienda Ospedaliero Universitaria di
Bologna — Delibera del DG, n°71 del 17/02/2014

29/12/2014 — tuttora: Componente del Nucleo Operativo per il Controllo delle
Infezioni Correlate allAssistenza del CIO — IRCCS Istituti Orfopedici Rizzoli di
Bologna — Delibera del DG, n°498 del 29/12/2014

28/01/2015 — 14/02/2022: Facilitatore della Commissione Preposta al Controllo delle
Infezioni Ospedaliere (CIO) — Ospedale Privato Accreditato Hesperia Hospital di
Modena - Determina del DG, del 28/01/2015

11/08/2017 - 14/02/2022: RESPONSABILE della STRUTTURA SEMPLICE
INTERAZIENDALE RETE INTERAZIENDALE per  STEWARDSHIP
ANTIMICROBICA e CONTROLLO delle INFEZIONI CORRELATE allASSISTENZA
Conferito con provvedimento 186 del 11/08/2017

Nello svolgimento delle attivita inerenti lncarico ha sviluppato competenze e
capacita nella realizzazione dei modelli di rete multi-professionale e multi-disciplinare
necessari a creare programmi di Stewardship Antimicrobica in un contesto ad
elevata complessita quale quello rappresentato dall’Azienda AUSL di Bologna,
competente su un territorio molto vasto, dotata di oltre 1000 posti letto dislocati in
nove Presidi ospedalieri operanti anche in ambiti ad intensita di cura elevata. Tale
incarico inoltre rappresenta il primo modello di organizzazione sanitaria
interaziendale posto in essere dalla partnership Azienda AUSL di Bologna e Azienda
Ospedaliero Universitaria di Bologna - IRCCS. L'attivita si & articolata e realizzata
creando una rete stabile con Dipartimento Farmaceutico Interaziendale,
Microbiologia Unica Mefropolitana, Laboratorio Unico Metropolitano e Dipartimento
Cure primarie. Sono state realizzate iniziative formative sia con la rete dei medici e
infermieri ospedalieri che della rete territoriale, con lo scopo di aumentare
I'appropriatezza prescrittive degli antimicrobici nel territorio di competenza di Azienda
AUSL

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010 24082010



Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Data

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Data

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Pagina 4/7 - Curriculum vitae di
Fabio Tumietto

18/01/2018 — 14/02/2022: Componente Gruppo di lavoro multidisciplinare per la
definizione del Programma di controllo della legionellosi correlata all'assistenza — PG

n. 0001252 del 18/01/2018.

19/04/2018 - tuftora: Componente GRUPPO TECNICO DI LAVORO
DENOMINATO "GRUPPO REGIONALE PER LIMPLEMENTAZIONE DEL PIANO
NAZIONALE DI CONTRASTO DELL'ANTIMICROBICO-RESISTENZA (PNCAR)" —
Determina 5590 del Direttore Generale Cura della Persona Salute Welfare
(DPG/2018/5938 del 19/04/2018).

Azienda U.S.L. di Bologna — Via Castiglione 29 — 40124 BOLOGNA

SANITARIO

Luglio 1983
Maturita Classica

Liceo Classico “Giulio Cesare” di Rimini (Rn)

20 Ottobre 1989
Laurea in Medicina e Chirurgia

Universita degli Studi di Bologna ALMA MATER STUDIORUM (votazione finale
110/110 cum laude)

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
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Data

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Alira lingua
Autovalutazione

Lingua

Capacita e competenze
informatiche

Altre capacita e competenze

Patente
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6 Luglio 1993
Specializzazione in Malattie Infettive

Universita degli Studi di Bologna ALMA MATER STUDIORUM (votazione finale
70/70 cum laude)

ITALIANA
1.INGLESE
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
1 Qttima 1 Ottima 1 Ottima 1 Ottima 1 Buona

Utilizza abitualmente il Personal Computer in ambiente WINDOWS, utilizzando
programmi di word processing, statistica e grafica.

Studia Storia Contemporanea (origini dell'lUnione Europea; principali eventi europei
conseguenti la fine del secondo conflitto mondiale; geopolitica mediorientale)

Tipo B

Per maggiori informazioni su Europass: hitp:/feuropass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010 24082010



Autore o co-autore di 82 PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE INDICIZZATE su

PUBMED
(aggiorato al 28/02/2026)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

In fede
Bologna, 01/03/2026
Firma Fabi ietto
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