MUSEION

SOCIETA COOPERATIVA

Le dimissioni protette nel sistema dell’integrazione socio-sanitaria

23 Aprile 2026

Hotel Astoria Viale Vittorio Veneto 8, 63900 Fermo
RIF. ECM 482583

Destinatari del corso
n. 60 partecipanti

Figure professionali Agenas accreditate a cui é rivolto il corso
Medico chirurgo, Psicologo, Infermiere, Educatore professionale
Discipline Agenas accreditate a cui é rivolto il corso

Tutte le discipline mediche

Obiettivo formativo Agenas

N.3

Tipologia di accreditamento

RES

Ore formative del corso

n.4

Crediti ECM Agenas

n. 4

Responsabile Scientifico

Alessandro Ranieri

Razionale

Il programma analizza I'integrazione socio-sanitaria attraverso un approccio sistemico che collega norme,
programmazione e pratiche territoriali, evidenziando I’evoluzione del welfare verso modelli integrati basati sulla
collaborazione tra servizi. L'integrazione & oggi un obiettivo strategico delle politiche pubbliche, rafforzato anche dal
riconoscimento delle dimissioni protette come LEPS. La programmazione territoriale svolge un ruolo chiave nel
tradurre gli indirizzi in percorsi concreti di presa in carico integrata, grazie alla collaborazione tra ambiti sociali e servizi
sanitari. L'assistenza territoriale rappresenta il livello operativo in cui si realizza la continuita delle cure, soprattutto
nel passaggio ospedale-territorio. Infine, il progetto PNRR “Dimissioni Protette” consente di valutare risultati, criticita
e prospettive future per consolidare modelli integrati e sostenibili.

Programma
8:45 Registrazione partecipanti

9:00 Presentazione dell’iniziativa e degli obiettivi del ciclo di incontri e saluti istituzionali Alessandro Ranieri
9:20 Le politiche nazionali, regionali e locali per I'integrazione socio-sanitaria Alessandro Ranieri

9:30 Sviluppo delle politiche sociali sul territorio dell’ATS XIX Alessandro Ranieri

10:30 Integrazione socio-sanitaria Alberto Franca

11:00 Pausa

11:15 Sistema sanitario territoriale e contesto socio-demografico Diego llluminati

12:00 L’esperienza del progetto PNRR Dimissioni Protette nel territorio Talita Rucchi

12:45 Confronto/dibattito tra pubblico ed esperto

13:00 Questionario ECM

13:15 Chiusura dei lavori
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RELATORI
NOME COGNOME LAUREA SPECIALIZZAZIONE AFFLIAZIONE
Alberto Franca INGEGNERIA DIRITTO SANITARIO Direttore Socio Sanitario
AST Fermo
Diego llluminati MEDICINA E CHIRURGIA | ORGANIZZAZONE DEI Direttore ff Distretto Unico
SERVIZI SANITARI DI AST Fermo
BASE
Alessandro Ranieri EDUCATORE EDUCATORE Dirigente dei Servizi Sociali
PROFESSIONALE PROFESSIONALE e ATS XIX del Comune di
Fermo
Talita Rucchi LAUREA IN TEORIE, ASSISTENTE SOCIALE Assistente Sociale referente
TECNICHE E CULTURE Dimissioni Protette
DEL SERVIZIO SOCIALE dell’Ambito Territoriale
Sociale XIX
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