
                                                             

 

 

Provider: Centro Cardiologico Monzino – ID: 991-482986 

 
 

Titolo Progetto Formativo:  

 
CORSO DI AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO PER ADDETTI ANTINCENDIO IN ATTIVITA’ DI 

LIVELLO 3 

 
Tipologia: Progetto Formativo Aziendale   
Sede 

Centro Cardiologico Monzino 

Via C. Parea, 4 20138 Milano 

Date: 

26 maggio 2026 

27 maggio 2026 

23 settembre 2026 

24 settembre 2026 

 

PRESENTAZIONE DEL CORSO 

 
Il corso si propone di formare ed aggiornare gli addetti all’emergenza antincendio alto rischio per 
consentire loro di affrontare l’emergenza in caso di sviluppo di incendio. 

Il corso illustra le principali cause di incendio ed i principali accorgimenti e misure da adottare per 
prevenire gli incendi. 

 
Obiettivo generale 
 
Il corso punta ad indicare le procedure da adottare quando si scopre un incendio, le procedure di 
evacuazione, le vie di esodo e la segnaletica di sicurezza. 
 
Obiettivi didattico-formativi 
 

• Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate  
 

Destinatari 

Tutto il personale sanitario 
 
Numero partecipanti: 100 (circa 25 ad edizione) 

 
Struttura del corso 
Il corso prevede una formazione residenziale ed una formazione residenziale interattiva. 
 
Docenti 
Angelo Cassanelli 
 



                                                             

 

 
Sede: I.R.C.C.S. Centro Cardiologico Monzino, Milano 
Responsabile scientifico: Dr.ssa Federica Vaga – Responsabile Risorse Umane e Formazione 
 
 
Programma mattino e pomeriggio 

 8:30-12:30 L’INCENDIO E LA PREVENZIONE INCENDI 
- Principi sulla combustione e l’incendio 
- Le sostanze estinguenti 
- Triangolo della combustione 
- Le principali cause dell’incendio 
- Rischi alle persone in caso di incendio 
- Principali accorgimenti e misure per prevenire gli incendi 

12:30-13.00 Pausa Pranzo 

13:00-14:00 LA PROTEZIONE ANTINCENDIO E LE PROCEDURE DA ADOTTARE IN 
CASO DI INCENDIO 

- Le principali misure di protezione contro gli incendi 
- Vie d’esodo 
- Procedure da adottare quando si scopre un incendio o in casi di allarme 
- Indicazioni sulle procedure per l’evacuazione 
- Attrezzature ed impianti di estinzione 
- Cenni sui sistemi di allarme 
- La segnaletica di sicurezza 
- L’illuminazione di emergenza 

14:00-17:00 ESERCITAZIONI PRATICHE interattivo 

- Presa visione del registro antincendio e delle misure di sorveglianza su 
impianti, attrezzature e sistemi di sicurezza antincendio;  

- Esercitazione riguardante l’attività di sorveglianza;  
- Chiarimenti sui mezzi di estinzione più diffusi;  
- Presa visione e chiarimenti sui dispositivi di protezione individuale;  
- Esercitazioni sull'uso degli estintori portatili e modalità di utilizzo di naspi e 

idranti 

17:00-17:30 TEST DI VALUTAZIONE CORSO ECM 
SCHEDA DI VALUTAZIONE CORSO ECM 

 

   Segreteria organizzativa:  Dr.ssa Clara Calabrese 
    Servizio Risorse Umane 

tel. 0258002229 
    e-mail: clarice.calabrese@cardiologicomonzino.it 
 

Crediti ECM assegnati: 11,3 

mailto:clarice.calabrese@cardiologicomonzino.it
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