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Rev. 2 del 14/01/2026

FORMAZIONE GENERALE PER LAVORATORI IN MATERIA

DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO
(ai sensi del dlgs 81/08 e Accordo Stato Regioni del 17/04/2025)

Dichiarazione

FIPES GROUP srl e accreditato dalla Commissione Nazionale ECM con numero accreditamento
standard 48 con validita di 48 mesi a decorrere dal 17/07/2013. FIPES GROUP srl e accreditato
dalla Commissione Nazionale ECM a fornire programmi di formazione continua per il profilo
professionale TUTTE LE PROFESSIONI ECM. FIPES GROUP srl si assume la responsabilita per i
contenuti, la qualita e la correttezza etica di questa attivita ECM.

Rif. Corso: 01/26/S
Ed.: 1

TIPOLOGIA PRODOTTO: Videocorsi online con audio, su apposita piattaforma di learning
management system (LMS) - e-learning

Data accreditamento evento/validita corso: dal 08/04/2026 al 07/04/2027
Il corso dovra essere terminato rispettando il periodo di validita. In caso di ritardo non sara possibile svolgere il
corso e ricevere i crediti ECM.

Destinatari: Tutte le professioni Sanitarie
Durata del corso: 4 ore (tracciate tramite la piattaforma Fipes Edu)

N. crediti ECM: 4

Premessa

Tutti i lavoratori, ai sensi dell’articolo 37 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81, devono essere formati
in materia di salute e sicurezza. La durata, i contenuti minimi e le modalita di questa
formazione sono stati definiti con I’Accordo del 17/04 /2025 dalla Conferenza permanente
per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome.

Il corso online qui proposto riguarda la Formazione Generale, che dovra essere
successivamente completata con la Formazione Specifica in relazione ai rischi riferiti alle
mansioni e ai rischi ai quali il lavoratore é esposto rispetto settore o comparto di
appartenenza dell’azienda.

La Formazione Generale (in riferimento alla lettera a del comma 1 dell’articolo 37 del D.Lgs. n.
81/2008) ha una durata di 4 ore ed € interamente dedicato alla presentazione dei concetti
generali in tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro secondo quanto previsto dal
programma indicato dalla normativa.
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Obiettivo formativo di interesse Nazionale (ECM)
Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate. radioprotezione
(27)

Acquisizione competenze tecnico-professionali

e Concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione in riferimento alle normative
generali riguardanti la sicurezza sul lavoro, valutare il significato della valutazione del
rischio, ed il nuovo approccio alla sicurezza sul lavoro dopo 'entrata in vigore del
Testo Unico (D.Lgs. 81/08). Identificazione degli organi di vigilanza, compiti degli
ispettori, simulazione di interventi ispettivi, apparato sanzionatorio previsto dal D.Lgs.
758/94.

e Organizzazione della prevenzione aziendale:

e Valutazione dell’organigramma e delle figure coinvolte nella sicurezza sul lavoro, il
lavoratore come soggetto attivo e partecipe alle problematiche inerenti la sicurezza sul
lavoro, (il lavoratore I'RLS, RSPP). L’importanza del rappresentante dei lavoratori per
la sicurezza.

o Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali:

o Definizione dei compiti e delle responsabilita dei soggetti coinvolti, responsabilita
penale del datore di lavoro, dirigenti e preposti, differenze tra formazione,
informazione addestramento.

e Organi di vigilanza, controllo e assistenza:

o Identificazione degli organi di vigilanza, compiti degli ispettori, simulazione di
interventi ispettivi, apparato sanzionatorio previsto dal D.Lgs. 758/94.

PROGRAMMA FORMATIVO
Modulo 1 - Quadro normativo [Durata: 1 ora e 44 min]
o Diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali
Modulo 2 - Rischio e pericolo [Durata: 13 min]
Modulo 3 - Danno [Durata: 12 min]
Modulo 4 - Prevenzione [Durata: 8 min]
Modulo 5 - Misure di prevenzione e protezione [Durata: 22 min]
Modulo 6 - Figure della sicurezza [Durata: 1 ora e 6 min]

e Organizzazione della prevenzione aziendale
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Modulo 7 - Valutazione dei rischi [Durata: 11 min]

Modulo 8 - Organi di vigilanza, controllo e assistenza [Durata: 11 min]

Valutazione degli apprendimenti: Questionario risposta quadrupla, di cui solo 1 corretta,
con superamento dell’75% delle risposte esatte.

Certificazione:
e Attestato ECM per le professioni previste da accreditamento
e Attestato di frequenza ai sensi dlgs 81 per tutti gli utenti

Docente: Dr.ssa Annalisa Mazzotti, nonché Responsabile scientifico e Mentor di

riferimento (fipesfad@fipesgroup.it).

Formatrice in ambito di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, in possesso dei requisiti previsti
dal decreto interministeriale del 6 marzo 2013.

Presenza tutor dedicato in piattaforma: no

Presenza ambiente di collaborazione tra i discenti: si
Partner: no

Sponsor: no

Numero massimo partecipanti: 10.000

Costo accesso: € 45,00 iva esente art.10

Requisiti informatici: Il corso online e fruibile in qualsiasi momento, entro la data di
scadenza, da computer, tablet o mobile, tramite qualsiasi browser, nella piattaforma Fipes
Edu (sviluppo di SoftEngine srl) Non sono richiesti plug-in specifici, né software, oltre a un
normale lettore PDF per la visualizzazione e la stampa dell’attestato.

E sufficiente una connessione internet stabile e casse audio o cuffie per I'ascolto.

Disponibili strumenti di supporto, quali forum e chat per assistenza didattica e tecnica.

Assistenza tecnica (Tutor: Inna Byelan) Uff. formazione Fipes Group srl - 0543 742565 -
fipesfad@fipesgroup.it
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(Dal Lun. al Giov. dalle 9.00 alle 15.30 - il Ven. dalle 9.00 alle 12.30)
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ENTE DI

NOME DESCRIZIONE
PROFESSIONE DISCIPLINA APPARTENENZA/LIBERA
COGNOME ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA
PROFESSIONE
COOP. LUCE SUL MARE SOC.
COOP. AR.L. ® Tipo di azienda | ® Date da APRILE 2015 in corso
RSPP E RESPONSABILE
o settore Azienda sanitaria RSPP E RESPONSABILE QUALITA’ E ACCREDITAMENTO
MAZZOTTI QUALITA’ E
NA privata con posti letto (ATECO 7) ® Principali mansioni e responsabilita: incarico di
ANNALISA ACCREDITAMENTO
accreditati e svolgimento RSPP responsabile del sistema qualita e accreditamento
(ATECO 7)

attivita in regime residenziale

(socio riabilitativo)

svolgendo direttamente anche il ruolo di auditor interno

Il provider, ai sensi dall” art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara:
- di aver fornito all’interessato 1’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La
formazione continua nel settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per I’Erogazione di Eventi ECM);
- di aver informato I’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli
eventi E.C.M. tenuto dall’ente accreditante;




