provider: PEGASO LAVORO SOC. COOP. IMPRESA SOCIALE 3174
PARTNER: ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE - LATINA

CORSO DI FORMAZIONE ECM

“I PILASTRI DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA
FORMAZIONE - DEONTOLOGIA - RESPONSABILITA”
15 MAGGIO 2026
Sede: Latina Formazione Lavoro
Via Epitaffio Km 4/2 - Latina

OBIETTIVI FORMATIVI

¢ Riconoscere formazione, deontologia e responsabilita come elementi fondanti dell’identita professionale
infermieristica

e Approfondire i principi del Codice Deontologico e le implicazioni della responsabilita professionale

e Promuovere la formazione continua come strumento di crescita e garanzia per la qualita assistenziale
Presentazione analisi studio /ricerca sul fabbisogno formativo iscritti OPI-LT

e Favorire una riflessione critica sul ruolo dell’infermiere nella relazione di cura e cura dei curanti nella
societa e nel sistema sanitario

o [’infermiere nell’era digitale: competenze e sfide

e Rapporti professionali, interdisciplinari: lavoro nel Team

PROGRAMMA DELLA GIORNATA
Mattina -H 8.30

H 9.00-13.00 Relazioni e confronto
Apertura dei lavori

I° SESSIONE
Moderatori: Dott. Ivano Giuliani-Dott.ssa Ernesta Tonini

Adozione di un linguaggio infermieristico standardizzato regionale, evoluzione in sicurezza della
professione Dott. Maurizio Zega

La dimensione digitale come infrastruttura dei servizi: strumenti, processi e nuove sfide

Dott. Stefano Mastrobattista

Riflessioni

H 11.00 -11.15 COFFE BREAK

H 11.15-13.00
I1° SESSIONE
Moderatori: Dott Silviano Di Mauro-Dott Valentino Coppola

La formazione permanente: fondamenti per lo sviluppo e 1’identita professionale
Presentazione risultati studio/ricerca fabbisogni formativi OPI

Dott.ssa Ernesta Tonini

L’infermiere come garante della relazione di cura e cura dei curanti in una societa cosmopolita: da
contesto isolato alla cura inclusiva

Dott. Emiliano Milani

Rapporti professionali e collaborazione interdisciplinare: I’ integrazione nel Team
Dott. Alessio Reginelli

Empatia e cura: valori fondanti dell’infermieristica

Dott.ssa Assunta Lombardi

Riflessioni

Introduzione ai lavori pomeridiani Dott.ssa Ernesta Tonini - Dott. Emiliano Milani

H 13 - LUNCH



Pomeriggio -H 14.00 -17.30
I11° SESSIONE

Moderatori: Dott.ssa Ernesta Tonini-Dott Emiliano Milani

7
0'0

Apprendimento collaborativo

Attivita: lavori interattivi

Descrizione: spiegazione metodologia e distribuzione materiale

Presentazione dei gruppi:

Codice Deontologico

Responsabilita professionale

Dimensione digitale

Formazione permanente

Relazione di cura e cura dei curanti

Integrazione nel Team

e Conduzione gruppi di lavoro: Docenti/Tutor “Gruppo Formazione OPI”
Dott.ssa E.Tonini - Dott.A.Reginelli - Dott. A.Melfi - Dott.E.Milani — Doltt.ssa S.Taurisano-
Dott.S.Maggiarra - Dott.ssa E.Piacentini — Dott. M.Forcina

« Presentazione dei lavori

e Confronto in plenaria-analisi e riscontro
Sintesi finale e chiusura dei lavori

e Consegna attestati

AENENENENAN

Materiale didattico
¢ Codice Deontologico delle Professioni Infermieristiche ad ogni iscritto
e Schede interagenti per i singoli gruppi

Responsabile Scientifico: Dott.ssa Ernesta Tonini

Segreteria Organizzativa: Gruppo “FORMAZIONE” Dott.Alessio Reginelli - Dott. Matteo Forcina -
Dott.Antonio Melfi - Dott.ssa Stefania Taurisano - Dott.Emiliano Milani - Dott.ssa Elisa Piacentini - Dott.
Simone Maggiarra

DESTINATARI: INFERMIERI E INFERMIERI PEDIATRICI
OB. AGENAS: N. 16 - Etica, bioetica e deontologia;



Nota: gli estratti di seguito riportati rappresentano sintesi dei curricula vitae completi,
conservati negli archivi in formato esteso.

@ Alessio Reginelli

Infermiere con laurea magistrale e plurimi master in area manageriale e clinica, attualmente
coordinatore in area critica presso ASL Latina. Esperienza consolidata in emergenza-urgenza,
rianimazione e attivita® didattica universitaria.

€ Matteo Forcina

Infermiere con esperienza pluriennale nel Dipartimento di Salute Mentale ASL Latina,
impegnato in ambito psichiatrico e riabilitativo. Laurea magistrale in Scienze Infermieristiche
ed Ostetriche.

<€ Antonio Melfi

Infermiere presso unita” di emodinamica ASL Latina, con esperienza in terapia intensiva
cardiologica ed emergenza territoriale 118. Coinvolto anche in attivita® istituzionali OPI e
contesti emergenziali COVID-19.

@ Valentino Coppola

Dirigente dell’assistenza infermieristica con lunga esperienza nel SSN e formazione avanzata
in management sanitario. Specializzato in ambiti tecnici e organizzativi dell’assistenza.

@ Stefano Mastrobattista

Dirigente delle professioni sanitarie presso ASL Latina, con consolidata esperienza in
management sanitario e coordinamento organizzativo territoriale.

9 Ernesta Tonini

Infermiera e docente universitaria con oltre 40 anni di esperienza, gia® direttore didattico
presso Sapienza Universita” di Roma. Figura di riferimento nella formazione infermieristica e
nello sviluppo dei corsi di laurea.

<@ Ivano Giuliani

Dirigente infermieristico e attuale presidente OPI Latina, con ampia esperienza organizzativa,
clinica e formativa in ambito sanitario territoriale e ospedaliero.

< Silviano Di Mauro

Dirigente delle professioni infermieristiche con incarichi apicali nella rete ospedaliera ASL
Latina. Esperienza pluriennale in direzione, organizzazione e formazione sanitaria.

<@ Elisa Piacentini

Infermiera con laurea magistrale e master in management e terapia intensiva, in servizio
presso rianimazione ASL Latina. Attiva anche in ambito formativo e didattico.

€9 Assunta Lombardi



Medico chirurgo con doppia specializzazione (chirurgia generale e radiodiagnostica) e
incarichi direttivi in ambito formazione e comunicazione sanitaria presso ASL Latina.

<€ Emiliano Milani

Infermiere e docente universitario presso Sapienza, con esperienza nella formazione
accademica e nella ricerca infermieristica basata sulle evidenze.

<€ Simone Maggiarra

Infermiere in area emergenza-urgenza con esperienza nel 118 e attuale attivita’ in medicina
d’urgenza. Coinvolto anche in formazione BLS e attivita" istituzionali OPI.

@ Stefania Taurisano

Coordinatore infermieristico in ambito salute mentale ASL Latina, con esperienza clinica,
organizzativa e didattica. Attiva anche nella formazione e nella ricerca.

@ Maurizio Zega

Dirigente sanitario e presidente OPI Roma, con ampia esperienza in gestione delle professioni
sanitarie, innovazione organizzativa e attivita" scientifica.



