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Privacy, riservatezza e GDPR nelle aziende sanitarie
e
Promuovere una cultura inclusiva in azienda

Corso di formazione a distanza
Disponibile dall’21 Aprile 2026 al 6 Dicembre 2026

Provider: IRFID srl N. 5816

Tipologia evento: FAD

Durata dell’attivita formativa: M1 7 ore — M2 7 ore

Numero crediti ECM: 14

Destinatari: Psicologi, Psicoterapeuti, Medici e annesse discipline, Logopedisti, Educatori Professionali,
Terapisti della Neuropsicomotricita dell’eta evolutiva, Terapisti occupazionali, Tecnici della
Riabilitazione Psichiatrica, Fisioterapisti

Obiettivi formativi: Linee guida — protocolli - procedure

N. pax: 500

Docente e Responsabile scientifico: Virginia Aggravi, Rossella Montano

Programma

Mi1:

La tutela dei dati personali in ambito sanitario rappresenta una delle sfide piu complicate e complesse
per le organizzazioni pubbliche e private. La presenza di informazioni particolarmente sensibili e
I’evoluzione costante delle tecnologie rendono essenziale una formazione approfondita e aggiornata
sul Regolamento UE 679/2016 (GDPR) e sulle misure operative da adottare per garantire sicurezza,
conformita e corretta gestione dei trattamenti. Questo corso offre una panoramica completa e
strutturata sulla normativa privacy, combinando approfondimenti teorici, analisi di casi reali e lo
studio di procedure operative indispensabili per il personale coinvolto nel trattamento dei dati.

Modulo 1:

* Introduzione e principi generali del GDPR

Durata stimata del video: 1h

* Ruoli privacy e atti di disegnazione

Durata stimata del video: 1h

* Informativa, consenso e basi giuridiche in ambito sanitario
Durata stimata del video: 1h

* Registro dei trattamenti

Durata stimata del video: 1h

* Procedure operative: data breach ed esercizio dei diritti degli interessati
Durata stimata del video: 1h30m

* Videosorveglianza e DPIA in ambito sanitario

Durata stimata del video: 1h30m

M2:
Il corso nasce con I’obiettivo di promuovere una cultura organizzativa basata sul rispetto, 1’ascolto e
I’inclusione, elementi fondamentali per garantire qualita nella cura e benessere professionale.
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Attraverso un percorso articolato in sette moduli, 1 partecipanti saranno accompagnati in un processo di
consapevolezza e riflessione sui meccanismi, spesso inconsapevoli, che sottendono le microaggressioni -
forme sottili di comunicazione o comportamento che trasmettono svalutazione o esclusione nei confronti

di individui o gruppi-.
Il programma integra contributi della psicologia sociale, della comunicazione efficace e della competenza
culturale in sanita, con un taglio teorico e pratico-applicativo.

Attraverso esempi, esercitazioni, analisi di casi e strumenti operativi, il corso fornisce ai
partecipanti strategie concrete per riconoscere, prevenire e gestire le microaggressioni, favorendo al
contempo un clima di fiducia, collaborazione e rispetto reciproco.

Modulo2:

* Comprendere la natura delle microaggressioni
Durata stimata del video: 1h

« Effetti delle microaggressioni

Durata stimata del video: 1h

* Promuovere consapevolezza e linguaggio inclusivo
Durata stimata del video: 1h

* Strategie per prevenire e gestire le microaggressioni
Durata stimata del video: 1h

* Benefici di un clima inclusivo per il centro sanitario
Durata stimata del video: 1h

* Empatia culturale e competenza relazionale in sanita
Durata stimata del video: 1h

* Promuovere una cultura organizzativa inclusiva e sostenibile
Durata stimata del video: 1h
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ENTE DI

NOME
RS PROFESSIONE DISCIPLINA APPARTENENZA/LIBERA DESCRIZIONE ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA
PROFESSIONE
Istruzione e Formazione
o Titolo di Studio: Laurea magistrale a ciclo unico in
Giurisprudenza conseguita presso la LUISS Guido Carli di
Roma.
e Pratica Forense: Completata presso lo Studio Legale
Corsinovi Mammana, con specializzazione in diritto
amministrativo.
DIRITTO e Lingue: Madrelingua Italiano con competenza in lingua
AMMINISTRATIVO,|  STUDIO LEGALE Inglese livello B2.
VIRGINIA CONSULENTE GDPR ASSOCIATO CORSINOVI
AGGRAVI LEGALE ) Attivita Professionale e Consulenza
ANTICORRUZIONE | MAMMANA (FIRENZE) . . .
e Supporto GDPR: Verifica della conformita alla normativa
E APPALTI

europea (Regolamento UE 2016/679) per Comuni,
Province e Societa Pubbliche.

Audit e Procedure: Svolgimento di attivita di audit in
materia di Privacy e Trasparenza, con implementazione di
procedure interne per soggetti pubblici e privati.

Contrattualistica Pubblica: Predisposizione della
documentazione di gara per l'affidamento di contratti
pubblici.




Gestione Piattaforme: Assistenza tecnica per
l'acquisizione di CIG tramite i portali Start Toscana e
MEPA.

Verifica Requisiti: Gestione del Fascicolo Virtuale
dell'Operatore Economico (FVOE) per la verifica dei
requisiti.

Ambito Giudiziario: Redazione di atti giudiziari in
materia amministrativa.

Attivita Formativa Specialistica

Formazione Privacy: Formatore per Ordini professionali
ed Enti sul Regolamento UE 2016/679, con focus sulle
nomine dei Responsabili del Trattamento negli affidamenti.

Anticorruzione e Trasparenza: Attivita formativa ai
sensi della L. 190/2012 e del D.Lgs. 33/2013.

Supporto Strategico: Formazione in favore del
Responsabile della Prevenzione della Corruzione (RPCT)
per la redazione del Piano per la Prevenzione della
Corruzione (PTPCT) e del PNA.

Pubblicazioni Scientifiche

Articolo (2022): "La fissazione dei requisiti di
partecipazione del Responsabile della protezione dei dati e
rimessa alla discrezionalita delle stazioni appaltanti”, in
Privacy e Cybersecurity n. 3.




Articolo (2022): "Trattamento dei dati: l'obbligo di
rendere le informazioni grava sui titolari del trattamento e
non sul DPO", in Privacy e Cybersecurity n. 2.

Il provider, ai sensi dall’ art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara:

- di aver fornito all’interessato I’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La
formazione continua nel settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per 1’Erogazione di Eventi ECM);
- di aver informato I’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli

eventi E.C.M. tenuto dall’ente accreditante;




ENTE DI

NOME
RTINS PROFESSIONE DISCIPLINA | APPARTENENZA/LIBERA DESCRIZIONE ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA
PROFESSIONE
ATTIVITA CLINICA E CONSULENZA SPECIALISTICA
« LIBERA PROFESSIONE: CONDUZIONE DI PERCORSI
INDIVIDUALI E DI COPPIA. SI OCCUPA DI
ASSESSMENT, LETTURA DELLA DOMANDA, PRESA IN
CARICO E PERCORSI DI EDUCAZIONE ALLA
SESSUALITA.
« BENESSERE AZIENDALE: COLLABORA COME
SESSUOLOGI PSICOLOGA CLINICA PRESSO [FEEL (DAL 2022) E
PSICOLOGA PRECEDENTEMENTE CON LIKEMINDED, REALIZZANDO
CLINICA E A CLINICA, SESSIONI 1-1, WEBINAR E WORKSHOP DI
PSICOLOGIA PREVENZIONE E BENESSERE MENTALE PER
MONTANO | CONSULENTE LIBERA DIPENDENTI AZIENDALI E PRIVATI.
DELLA
ROSSELLA DEL DEVIANZA E || YOFESSIONISTA . SESSUOLOGIA E NUOVI LEGAMI: ESPERTA NELLA
BENESSERE CLINICA DEI NUOVI LEGAMI AFFETTIVI (COPPIE
SESSUALE DEINUOVI DIGITANS, NON MONOGAMIE ETICHE, FLUIDITA DI
LEGAMI GENERE) E NELLA PSICOLOGIA DEL

COMPORTAMENTO SESSUALE TIPICO E ATIPICO.

2. FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE

TITOLI ACCADEMICI: LAUREA IN PSICOLOGIA
DELLA DEVIANZA E SESSUOLOGIA (UNIVERSITA
DELL'AQUILA) E LAUREA IN SCIENZE E TECNICHE
PSICOLOGICHE (UNIVERSITA DELLA CAMPANIA LUIGI
VANVITELLI).




MASTER DI II LIVELLO: SPECIALIZZAZIONE IN
SESSUOLOGIA CLINICA PRESSO GIUNTI
PSYCHOMETRICS, CON FOCUS SU PSICOPATOLOGIA
SESSUALE E DEVIANZE.

ABILITAZIONE: ISCRITTA ALL'ALBO DEGLI
PSICOLOGI DELLA REGIONE CAMPANIA DOPO IL
SUPERAMENTO DELL'ESAME DI STATO.

3. PROGETTAZIONE SOCIALE E VOLONTARIATO

SUPPORTO ANTIVIOLENZA: OPERATRICE
ANTIVIOLENZA FORMATA PRESSO IL TELEFONO ROSA,
CON COMPETENZE NELL'ANALISI, PREVENZIONE E
SUPPORTO ALLE VITTIME DI VIOLENZA DI GENERE E
ASSISTITA.

ONCOLOGIA E DIRITTI UMANI: SOCIA VOLONTARIA
PRESSO MAMANONMAMA - SEXANDTHECANCER, DOVE
GESTISCE SPORTELLI D'ASCOLTO PER PAZIENTI
ONCOLOGICHE PER LA PSICOEDUCAZIONE AFFETTIVA
E SESSUALE. COLLABORA INOLTRE CON LA ONLUS
YABASTA! PER LA TUTELA DEI DIRITTI UMANI.

PROGETTAZIONE: MASTERCLASS IN
PROGETTAZIONE SOCIALE (CSV NAPOLI) PER
L'UTILIZZO DI STRUMENTI QUALI QUADRO LOGICO E
INDICATORI PER LA STESURA DI PROGETTI.

4. DIVULGAZIONE E ALTRE ESPERIENZE




o CONTENT CREATION: CURATRICE DI UNA RUBRICA
SETTIMANALE SU RELAZIONI E SESSUALITA PER
NAPOLIZON.

e SUPPORTO DIDATTICO: TUTOR FREELANCER PER IL
SUPPORTO DIDATTICO A BAMBINI E LA REVISIONE DI
TESI IN DISCIPLINE PSICOLOGICHE.

o« ESPERIENZE PREGRESSE: ESPERIENZE COME
EDUCATRICE PROFESSIONALE IN COMUNITA PER LA
MEDIAZIONE FAMILIARE E COME OPERATRICE DOPO-
SCUOLA.

Il provider, ai sensi dall’ art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara:

- di aver fornito all’interessato I’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La
formazione continua nel settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per I’Erogazione di Eventi ECM);

- di aver informato I’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli

eventi E.C.M. tenuto dall’ente accreditante;




