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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PERANI CRISTIANO 
Indirizzo  9, VIA PIRANDELLO - 25033 COLOGNE - ITALIA 

 
 

  

Telefono  3491758646 
Fax   

E-mail  cristiano.perani@asst-spedalicivili.it 
 

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita 
 

Codice Fiscale 

 NATO A BERGAMO IL 06/09/1971 
 
PRNCST71P06A7940 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  12/11/2001-25/7/2004  
• datore di lavoro  Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale pubblico 
• Tipo di impiego  Dirigente Medico I livello – Contratto collaborazione coordinata continuativa 

Disciplina Medicina e Chirurgia di Accettazione e d’Urgenza  
assegnato al Dipartimento di Emergenza Accettazione (DEA), Pronto Soccorso Centrale. 

• Principali mansioni e responsabilità  Medico Dirigente con svolgimento di turni diurni e notturni nel DEA, conferimento di ruolo di 
formazione Interna, svolgimento di turni su mezzi medicalizzati 118 (auto medica) 

 
• Date (da – a)  25/7/2004-6/7/2008  

• datore di lavoro  Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 
• Tipo di azienda o settore  Ospedale pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico I livello con rapporto esclusivo – assunzione a tempo determinato 
Disciplina Medicina e Chirurgia di Accettazione e d’Urgenza  
assegnato al Dipartimento di Emergenza Accettazione (DEA), Pronto Soccorso Centrale. 

• Principali mansioni e responsabilità  Medico Dirigente con svolgimento di turni diurni e notturni nel DEA, conferimento di ruolo di 
formazione Interna corsi ACLS e di Ecografia in Urgenza, svolgimento di turni su mezzi 
medicalizzati 118 (auto medica) 

 
• Date (da – a)  7/7/2008 A 12/5/2021 

• datore di lavoro  Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 
• Tipo di azienda o settore  Ospedale pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico I livello con rapporto esclusivo – assunzione a tempo indeterminato 
Disciplina Medicina e Chirurgia di Accettazione e d’Urgenza  
assegnato al Dipartimento di Emergenza Accettazione (DEA), Pronto Soccorso Centrale, 
Osservazione Breve Intensiva. 

 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 Medico Dirigente con svolgimento di turni diurni e notturni nel DEA, ruolo di formazione Interna 
corsi ACLS e di Ecografia in Urgenza 
 
1/11/2011-31/10/2014  

mailto:cristiano.perani@asst-spedalicivili.it
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  • Date (da – a) Incarico professionale di alta specializzazione, consulenza, studio e ricerca 
• datore di lavoro  Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio Sanitaria Territoriale  
 
 
  

 Incarico dirigenziale aggiuntivo lettera C art 27 CCNL 8/6/2000 tipologia C 
Dirigente Medico, Dipartimento Emergenza Accettazione – SSUEm 118 
Presso Pronto Soccorso P.O Spedali Civili 

   
• Date (da – a)  1/11/2014-30/09/2015 

Incarico di natura professionale studio/ricerca: “Attività diagnostiche sonografiche”. 
• datore di lavoro  Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 

• Tipo di azienda o settore 
Tipo di Impiego 

 
 
 

 Azienda Socio-Sanitaria Territoriale  
Incarico dirigenziale aggiuntivo lettera C art 27 CCNL 8/6/2000 tipologia C 
Dirigente Medico, Dipartimento Emergenza Accettazione 
Presso Pronto Soccorso P.O Spedali Civili 
 

• Date (da – a) 
• datore di lavoro 

 1/10/2015 – 30/9/2018 
ASST Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio-Sanitaria Territoriale  
• Tipo di impiego  Incarico dirigenziale aggiuntivo lettera C art 27 CCNL 8/6/2000 tipologia C1 

“Ecografia d’Urgenza in Pronto Soccorso”  
Dirigente Medico, Area e Disciplina di Medicina e Chirurgia di Accettazione e d’Urgenza 
Presso Pronto Soccorso P.O. Spedali Civili, Dipartimento di Anestesia, Rianimazione, 
Emergenza e Urgenza 
 
 

• Date (da – a) 
• datore di lavoro 

 1/10/2018-30/9/2021 
ASST Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio-Sanitaria Territoriale  
• Tipo di impiego 

 
 
 
 
   

 Rinnovo Incarico dirigenziale di natura professionale e alta specializzazione ex art 27 CCCNL 
8/6/2000 tipologia C1 
Dirigente Medico, Dipartimento Emergenza Accettazione – SSUEm 118 
Presso Pronto Soccorso P.O Spedali Civili 
 

• Date (da – a)  29-01-2020 – 15/10/2021 
• datore di lavoro  ASST Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio-Sanitaria Territoriale  
• Tipo di impiego  Responsabile Qualità Locale Pronto Soccorso e Osservazione Breve 

   
• Date (da – a)  14-10-2020 – 15/10/2021 

• datore di lavoro  ASST Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 
• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio-Sanitaria Territoriale  

• Tipo di impiego  Responsabile Formazione Pronto Soccorso e Osservazione Breve 
   

• Date (da – a)  28-10-2020 (con ufficializzazione dal 1-1-2021) al 29-9-2022 
• datore di lavoro  ASST Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio-Sanitaria Territoriale  
• Tipo di impiego  Responsabile funzione Bed management Aziendale, in staff alla Direzione Sanitaria Aziendale. 

• Principali mansioni e responsabilità  Medico Dirigente con compito di strutturare, organizzare e gestire nuova Unità di Bed 
Management per l’allocazione dei pazienti acuti (con patologia Covid-19 e non) nelle strutture 
aziendali (tre presidi) e regionali. 
Compiti esplicitati e svolti:  
garantire la miglior qualità delle cure al paziente attraverso un ricovero appropriato nel setting 
con livello di cura adeguato alle necessità,  valorizzare le diverse competenze presenti 
nell’Azienda,  facilitare l’integrazione e la collaborazione tra le diverse UU.OO.CC., favorire i 
trasferimenti interni e tra presidi in funzione della gravità clinica, supportare gli Ospedali 
Regionali in caso di necessità in coordinamento con le centrali operative regionali e i mandati 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  1990 Maturità Scientifica presso Liceo Scientifico Amaldi di Alzano Lombardo (BG) 

della Direzione Regionale Welfare. 
   

• Date (da – a)  29-9-2022 – 1/1/2023 
• datore di lavoro  ASST Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio-Sanitaria Territoriale Pubblica 
• Tipo di impiego  Responsabile della Struttura Semplice Bed Management 

• Principali mansioni e responsabilità  Conferma nel ruolo di responsabile della funzione di Bed Management istituita come Struttura 
Semplice in Staff alla Direzione Sanitaria Aziendale, come da Piano di Organizzazione 
Aziendale Strategico 2022-2024 proposto con Decreto n.674 del 04/08/2022 e approvato da 
Regione Lombardia con D.G.R. n.XI/6924 del 12/09/2022 

   
• Date (da – a)  1/01/2021-28/2/2023 

• datore di lavoro  ASST Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 
• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio-Sanitaria Territoriale Pubblica 

• Tipo di impiego  Coordinatore organizzativo unico dei 170 posti letto di Scala 4.0  
[ala ospedaliera sede degenza multi-specialistica COVID19] 
come da decreto aziendale 1 del 5/1/2021 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento attivazione del padiglione scala 4.0, 
Definizione modalità operative multiprofessionali e multi-specialistiche. 
Implementazione modello ad intensità di cura tradotto nella nuova struttura.  
Coordinamento tra direzione strategica e Direttori UUOOCC coinvolte (Medicina Interna, 
Rianimazione, Neurologia, Cardiologia, Pneumologia, Nefrologia, Pneumologia ad indirizzo 
endoscopico, Radiologia).  
Attivazione e coordinamento Gruppi di Lavoro (percorso paziente cardiopatico, efficientamento 
dimissioni e utilizzo discharge room - percorsi PRIAMO, digitalizzazione, protocolli monitoraggio 
e supporti ossigenazione/ventilazione) 

   
• Date (da – a)  17/05/2021- ad oggi 

• datore di lavoro  ASST Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 
• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio-Sanitaria Territoriale Pubblica 

• Tipo di impiego  Direzione della Struttura Semplice Dipartimentale “Pronto Soccorso – Osservazione Breve 
Intensiva” 
Dirigente vicario del Direttore dell’U.O.C. “Pronto Soccorso P.O. Spedali Civili”;  
Dal 15/10/2021 considerato il collocamento in aspettativa del Direttore dell’ U.O.C sostituzione 
temporanea dello stesso  

• Principali mansioni e responsabilità  Inerenti alla qualifica 
   

• Date (da – a)  01/12/2022- 17/07/2023 
• datore di lavoro  ASST Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio-Sanitaria Territoriale Pubblica 
• Tipo di impiego  Direttore F.F.  dell’U.O.C. Pronto Soccorso P.O. Spedali Civili di Brescia 

• Principali mansioni e responsabilità  Inerenti alla qualifica 
 

  
  

 
• Date (da – a)  17/07/2023- ad oggi 

• datore di lavoro  ASST Spedali Civili di Brescia, piazzale Spedali Civili 1, 25100 Brescia (Italia) 
• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio-Sanitaria Territoriale Pubblica 

• Tipo di impiego  Direttore S.C. Pronto Soccorso P.O. Spedali Civili di Brescia 
• Principali mansioni e responsabilità  Inerenti alla qualifica 
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26 marzo 1997 (Anno accademico 1995-1996) Laurea in Medicina e Chirurgia presso 
Università degli Studi di Brescia con Tesi intitolata “Polimorfismo del gene 
dell’angiotensinogeno e rischio cardiovascolare”, relatore Prof. Enrico Agabiti Rosei, 
correlatore Prof. Maurizio Castellano 
 
Iscritto all’Ordine dei Medici della Provincia di Bergamo il 29 gennaio 1998 al numero 5468, 
trasferito all’Ordine dei Medici della Provincia di Brescia al numero 9317 il 15 dicembre 2015 
 
5/11/2002 Specialità in Medicina Interna, indirizzo in Medicina d’Urgenza, presso l’Università 
degli Studi di Brescia con punteggio 50/50 con lode. 
 
2000 Conseguimento Diploma nazionale di Ecografia Clinica SIUMB (Società Italiana 
Ultrasonografia Medica e Biologica) 
 
2005 Certificazione ACLS Provider American Heart Association 
 
2007 Certificazione Retraining ACLS Provider American Heart Association  
 
2015 Certificazione ATLS Provider American College of Surgeons 
 
Certificazione di Formazione Manageriale conseguita 16/04/2019 a Milano.  
Corso Di Formazione Manageriale per Dirigenti Struttura Complessa presso l’Accademia di 
Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo. Rilasciato ai sensi del DPR 484 del 1997 e di 
quanto previsto con decreto della Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia 4961 del 
9/4/2019 

 
 

 

  

 
  
 
Durante la Specialità di Medicina Interna il sottoscritto ha lavorato presso la I e la II Divisione di 
Medicina diretta dal Prof Enrico Agabiti Rosei. Ha collaborato inoltre all’attività di ricerca nel 
campo dell'Ipertensione Arteriosa e delle malattie cardiovascolari svolta presso il suddetto 
Istituto. 
Il dottor Cristiano Perani si è interessato di problemi di fisiopatologia, clinica e terapia nel campo 
delle malattie cardiovascolari ed in particolare dell’ipertensione arteriosa. Dal 1998 al 2001, 
l’interesse scientifico si è principalmente rivolto all’applicazione delle tecniche di biologia e 
all’analisi di influenze genetiche (polimorfismi genetici) nell’ipertensione arteriosa essenziale ed in 
altri fenotipi cardiovascolari in un vasto campione di popolazione generale. 
 
Dal 1999 ha avviato training in ecografia presso l’ambulatorio divisionale di ecografia internistica 
diretto dal dr. Giovanni Pelizzari ed in seguito ha ottenuto il diploma SIUMB di ecografia 
internistica nel 2000. Ha proseguito la sua attività e formazione ecografica una volta iniziata 
l’attività in pronto soccorso dell’ASST Spedali Civili di Brescia. 
 
Ecografista esperto in ecografia addominale ed in particolare in ecografia clinica applicata 
all’emergenza-urgenza (ecografia avanzata in emergenza-urgenza, nel paziente critico, nel 
paziente con insufficienza respiratoria, nel politrauma, addome acuto).  
Relatore a numerosi corsi e congressi di ecografia nel setting dell’emergenza e urgenza, anche in 
qualità di Direttore di Scuola di Ecografia Clinica in Emergenza e Urgenza SIMEU (Società 
Italiana Medicina di Emergenza-Urgenza) e Direttore di Scuola di Critical Ultrasound WINFOCUS 
(World Interactive Network Focused On Critical Ultrasound).  
Docente sia a corsi base che avanzati di ecografia clinica in emergenza e urgenza, corsi 
monotematici di ecografia toracica, enterosonografia ed ecocardiografia FoCus organizzati dalle 
citate società scientifiche e su committenza di aziende sanitarie. 
Responsabile scientifico e docente dei corsi di formazione ecografia per medici ed infermieri del 
DEA Spedali Civili di Brescia. 
Co - organizzatore e relatore del corso aziendale ACLS per medici e personale DEA ASST 
Spedali Civili di Brescia 
 
Negli ultimi anni ha partecipato ai gruppi di lavoro per la definizione e aggiornamento procedure 
cliniche e gestionali, tra queste si segnala:  
 
PDTA SDA10 Stroke Ischemico: la gestione intra-ospedaliera della fase acuta 
Indicazioni aziendali Vaiolo delle Scimmie – Monkey-Pox 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
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Fast track otorinolaringoiatrico 
Fast track dermatologico 
PSDA 126 indagini tossicologiche massima urgenza 
PSDA 125 prevenzione valutazione e gestione Delirium 
PSDA 128 percorsi paziente afferente in regime d’urgenza e emergenza in Emodinamica 
PDTA-SDA14 Emorragia cerebrale spontanea: gestione della fase acuta intra ospedaliera 
P-PSC04 Percorso del paziente con Agitazione Psicomotoria in Pronto Soccorso 
P-PSC07 Procedura fruizione Servizio di Psicologia Clinica per il Pronto Soccorso 
P-DAEU01 – Medical Emergency Team e Outreach  
P-PSDA 25 Gestione della donna che ha subito violenza sessuale 
P-PSDA 75 Gestione della donna che ha subito maltrattamento 
 
Coordinatore per produzione procedura 
P.SDA16 percorso del paziente con Trauma maggiore - dal territorio alla diagnostica 
P-PSC05 Presa in carico infermieristica – profili esami 
PSDA 124 dimissione paziente affetto da covid 19 
PSDA 123 valutazione multidimensionale paziente affetto da infezione sars2cov ricoverato 
Ha partecipato ai lavori del gruppo multidisciplinare dell’ASST Spedali Civili di Brescia e 
Università degli Studi di Brescia che ha prodotto il Vademecum: “Il paziente affetto da infezione 
da SARS-CoV-2: Trattamento farmacologico, gestione delle manifestazioni d’organo e delle 
complicanze”, 7/12/2020. 
 
Correlatore tesi del corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia e Corso di 
Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche Università degli Studi di Brescia  
 
Tutor medici in formazione specialistica Medicina di Emergenza e Urgenza 
Tutor medici in formazione specialistica Medicina Interna 
Tutor medici in formazione specialistica Igiene, Medicina Preventiva e Sanità Pubblica 
Tutor medici in formazione specialistica Medicina del Lavoro 
Tutor medici in formazione specialistica Medicina dello Sport 
Tutor medici in formazione corso di Medicina Generale 
 

 
ALTRI RUOLI O 

RICONOSCIMENTI 
 Componente dell’Organismo di Coordinamento della Rete Regionale dei Pronto Soccorso come 

da Decreto della Regione Lombardia n.785 del 28 gennaio 2022: Reti clinico assistenziali ed 
organizzative - nomina dei componenti dell’organismo di coordinamento e approvazione del 
piano di rete. 
 
Componente del gruppo di lavoro per la elaborazione del documento “Modello regionale 
delle competenze, funzioni e responsabilità del Bed Manager” istituito da Regione Lombardia 
secondo quanto previsto dall’allegato della DGR XI/6893/2022, con inizio lavori e tavoli tecnici 
dal 23/3/2023 
 
Riconoscimento internazionale “Standout Man Award”, consegnato il 6/12/2022 presso l’Aula 
Gruppi Parlamentari di Montecitorio per “L’impegno che svolge ogni giorno in qualità di 
responsabile del Pronto Soccorso degli Spedali Civili di Brescia in particolare nei momenti 
drammatici della pandemia da Covid19”. Premio conferito dall’associazione Standout Woman 
Award, sotto sotto l’alto patrocinio del Parlamento Europeo e di Unioncamere.  
 
Componente eletto del Consiglio dei Sanitari dell’ASST Spedali Civili di Brescia come da 
decreto del Direttore Generale N. 440 del 17/05/2024 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE           (Quadro Comune Europeo Di Riferimento Delle Lingue) 
COMPRENSIONE  ASCOLTO            C1           LETTURA      C1 

PARLATO  INTERAZIONE     B2       PRODUZIONE ORALE   B2 
PRODUZIONE SCRITTA  B2 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 Propensione ai rapporti interpersonali, ottima capacità di adattamento. Capacità di gestione dei 

conflitti. Problem solving. Coordinamento di gruppi di lavoro e delega.  
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Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

Esperienza nella didattica frontale, tutoraggio diretto e simulazione. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Possiede capacità organizzative e attitudine ai lavori in gruppo, maturate anche durante 
l’esperienza di coordinatore Scala 4.0 ASST Spedali Civili. 
Capacità di implementare tecnologie informatiche e creare strumenti digitali condivisi, come 
effettuato nell’implementazione attività di Bed Manager aziendale.  
Capacità di coordinamento con i vertici aziendali nell’implementazione di strategie di 
rimodulazione dell’attività dei reparti di fronte all’emergenza COVID; coordinamento con la rete 
A.R.E.U., la rete dei bed management, le centrali operative ACUTI Covid e le Direzioni Mediche 
dei diversi presidi aziendali. 
Capacità didattica, di direzione corsi presso la sede lavorativa e presso aziende esterne 
committenti, con ruolo di responsabile scientifico, coordinamento docenti e organizzazione 
logistica e accreditamento presso società scientifiche (esperienza maturata corsi di ecografia 
clinica).  

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 
Conoscenza dei seguenti Sistemi Operativi (S.O.): Windows 11  
Conoscenza approfondita del pacchetto Microsoft Office. 
 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 .  

 
PATENTE O PATENTI  Patente Auto Cat. B 

 


