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LA QUARTA ETA’ Vivere piu a lungo, vivere meglio
Fragilita, cura e dignita nella longevita avanzata

M Provider: ID Provider: N. Crediti formativi:
Formamentis S.P.A. 154 6
Numero evento: Durata: Professioni sanitarie:
RES ID 485667 6 h Tutte
Data inizio corso: 23/05/2026 Data fine corso: 23/05/2026

Sede di svolgimento: Residenza Richelmy — Via San Donato, 97 — Torino

Sede Aziendale: emeis Italia S.p.A. — Via San Donato, 97 — Torino

OBIETTIVI FORMATIVI:

Garantire un’assistenza nella RSA centrata sulla persona, che promuova relazioni significative, rispetto
della dignita e benessere psicofisico degli ospiti nella quarta eta.

Fornire ai professionisti delle RSA competenze multidisciplinari per comprendere e gestire i bisogni
complessi della quarta eta, promuovendo un’assistenza appropriata, personalizzata e centrata sulla
dignita della persona anziana.

Acquisizione di competenze tecnico-professionali:

Acquisire e consolidare competenze tecnico-professionali per la comprensione e la gestione della fragilita
nella popolazione anziana, promuovendo interventi di cura orientati alla qualita della vita e al rispetto
della dignita nella longevita avanzata.

Acquisizione di competenze di processo:

Ottimizzare i percorsi assistenziali per garantire continuita delle cure, promuovere la presa in carico
multidisciplinare e multiprofessionale della persona anziana fragile, favorire I'utilizzo di strumenti
condivisi per la pianificazione assistenziale.
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Acquisizione di competenze di sistema:

Promuovere modelli di assistenza sostenibili in risposta all’invecchiamento della popolazione, contribuire
allo sviluppo di reti territoriali per la presa in carico della fragilita, incentivare I'innovazione organizzativa
e l'uso di buone pratiche nella gestione della quarta eta.

PROGRAMMA DEL CORSO
23/05/2026

9.00-9.15: Saluti istituzionali Autorita sanitarie, Direzione sanitaria, presentazione degli obiettivi del
convegno

9.15-09.30: Introduzione e presentazione dell’associazione ARS (Dott. Francesco Marletta Presidente)
09.30-10.00: La quarta eta in RSA: una nuova modalita assistenziale (Dott.ssa Giuseppina Dassio
Geriatra)

10.00-10.30: La quarta eta oggi: Chi sono i grandi anziani e quali sono i loro bisogni reali (Dott. Piero
Secreto Geriatra)

10.30-11.00: Identita, memoria ed emozioni nella quarta eta (Dott.ssa Elena Marcante Neuropsicologo)
Pausa caffe (30 min, offerto dalla struttura a 50 partecipanti)

11.30-12.00: Cervello che invecchia: demenze, Parkinson e disturbi cognitivi avanzati (Dott. Paolo
Cerrato Neurolgo)

12.00-12.30: Muoversi per restare: riabilitazione e autonomia nella quarta eta (Dott. Edoardo Milano
Fisiatra)

12.30-13.00: Discussione

Pausa pranzo (buffet offerto dalla struttura a 50 partecipanti)

14.00-14.30: Politerapia e appropriatezza: curare senza nuocere (Dott. Thomas Fraccalini Geriatra)
14.30-15.00: Chirurgia e grande anziano: quando intervenire e quando no (Dott. Renzo Leli Chirurgo)
15.00-15.30: Fine vita, cure palliative e dignita della persona anziana (Dott. Davide Penno Palliativista)
15.30-16.00: Discussione, questionario ECM e chiusura dei lavori

RELATORE E RESPONSABILE SCIENTIFICO
Dott.ssa llaria Gonzatto
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VALUTAZIONE FINALE

La valutazione finale verra effettuata mediante la somministrazione di un test di verifica
dell’apprendimento composto da quesiti con risposta a scelta multipla. Il corso viene considerato
superato al raggiungimento della soglia minima del 75% di risposte esatte, completata la scheda di
valutazione dei fabbisogni e di gradimento.

ASSEGNAZIONE DEI CREDITI ECM

Per conseguire i Crediti ECM & necessario:

Garantire la propria presenza in aula per almeno il 90% della durata dei lavori

Aver risposto correttamente ad almeno il 75% dei quesiti del Questionario di apprendimento

Aver compilato il Questionario di Valutazione e la Scheda sui Fabbisogni Formativi in ogni sua parte
Aver compilato la Scheda di iscrizione in ogni sua parte in modo leggibile

Dopo la valutazione di tutto il materiale ECM da parte del Provider, a tutti gli aventi diritto* verra inviato
attraverso Posta Elettronica, I'attestato con la Certificazione dei crediti ottenuti entro 90 giorni dalla fine
dell’evento formativo.

*per “aventi diritto” si intendono tutti i partecipanti la cui professione/disciplina risulti tra quelle
espressamente dichiarate come destinatarie del presente programma.
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