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IL RAPPORTO DI LAVORO DEL MEDICO DIPENDENTE DAL SERVIZIO

SANITARIO NAZIONALE
Torino 26 e 27 Giugno 2026

Venerdi 26 Giugno

08,45 Presentazione del corso Guido Quici :
Pasquale Razionale
09,00 Il Rapporto di lavoro (I Parte) Pasquale Razionale 90’
. Antonio De Falco ,
10,30 Il Rapporto di lavoro (Il Parte) Pasquale Razionale 150
13,00 Light lunch
14,00 Il Rapporto di lavoro (Il Parte) Giovanni Annino 240’
Sabato 27 Giugno
R Antonio De Falco )
09,00 Le condizioni di lavoro (I Parte) ; 150
Pasquale Razionale
11,30 Le condizioni di lavoro (Il Parte) Pasquale Razionale 90’
13,00 Light lunch

Responsabilita professionale e relative
14,00 tutele, aspetti normativi introdotti da Giancarlo Faletti 120’
disposizioni di legge

Giovanni Annino
16,00 Discussione Antonio De Falco 60’
Giancarlo Faletti

17,00 Test di apprendimento
Totali ore 15
Crediti formativi 15
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Informazioni personali
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Residenza

Telefono

E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso
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Giovanni Annino

Aci Castello
Via Provinciale, 348

+39 0957594906
+39 3669787055

giovanniannino@libero.it
giovanniannino@pec.libero.it

dir.amministrativo@arnasgaribaldi.it

Italiana
07.01.1959

Maschile

Direzione Amministrativa Azienda od Ente del Servizio Sanitario Nazionale.
Direzione Struttura sanitaria privata.

Conoscenze e governo dei principali processi di funzionamento delle organizzazioni
pubbliche (reclutamento, amministrazione e gestione del personale, procedure di acquisto di
beni e servizi, gestione degli asset, relazioni sindacali, profili amministrativi e generali),
con particolare riferimento alle aziende ed enti del Servizio sanitario nazionale.

Esperienza ultraventennale in qualita di dirigente nei ruoli apicali della sanita, nel corso
della quale ha acquisito rilevanti competenze nella gestione amministrativa di
organizzazioni ad altro grado di complessita, rivestendone posizioni di vertice tecnico-
amministrativo.

Competenze ed esperienze specifiche nei processi di valutazione della performance delle
organizzazioni — sanitarie e non — nel loro complesso, nonché nella valutazione del
personale.

Profondo conoscitore della materia della contrattazione collettiva nel pubblico impiego, con
riferimento alla quale ha svolto e svolge — a livello nazionale - attivita di supporto,
formazione e consulenza in favore di Confederazioni ed Organizzazioni sindacali delle aree
dirigenziali, con particolare riferimento al comparto “Sanita”.

Elaborazione, alla fine degli anni *90, del primo modello aziendale su scala nazionale con
riferimento alla graduazione delle funzioni dirigenziali, a seguito delle novita introdotte dai
Contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al quadriennio 1994-1997.



ATTIVITA®
LAVORATIVA\INCARICHI
RICOPERTI PRESSO
PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
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Dal 15 giugno 2022 a tutt’oggi

Direttore Amministrativo di Azienda Ospedaliera

Incarico conferito con deliberazione del Direttore Generale n. 805 del 15 giugno 2022
Incarico di sostituzione del Direttore Generale ex art. 20 c¢. 2 L.R. 5/2009, nei casi di
assenza e di impedimento da parte di quest’ultimo.

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione (ARNAS) “Garibaldi”
Piazza S. Maria di Gesu, 5 — 95124 Catania
Sanita Pubblica — Azienda Ospedaliera del SSR

Dall’11 giugno 2019 al 10 giugno 2022

Direttore Amministrativo di Azienda Ospedaliera
Incarico conferito con deliberazione del Direttore Generale n. 173 del 11 giugno 2019
ex art. 20 c. 2 L.R. 5/2009, nei casi di assenza e di impedimento da parte di quest’ultimo.

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione (ARNAS) “Garibaldi”
Piazza S. Maria di Gesu, 5 — 95124 Catania
Sanita Pubblica — Azienda Ospedaliera del SSR

Dal 22 luglio 2014 al 14 aprile 2019

Direttore Amministrativo di Azienda Ospedaliera

Incarico conferito con deliberazione del Direttore Generale n. 3 del 22 luglio 2014 e
prorogato - senza soluzione di continuita - con deliberazioni del Direttore Generale n. 604
del 21 luglio 2017 e del Commissario Straordinario n. 2 del 19 dicembre 2018.

Con deliberazione n. 525 del 4/9/2015 ¢ stato conferito I’incarico di sostituzione del
Direttore Generale, ex art. 20 c. 2 L.R. 5/2009, nei casi di assenza e di impedimento da
parte di quest’ultimo.

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione (ARNAS) “Garibaldi”
Piazza S. Maria di Gesu, 5 — 95124 Catania
Sanita Pubblica — Azienda Ospedaliera del SSR

Dal 1° luglio 2011 al 21 luglio 2014
Dirigente Amministrativo con incarico di Direzione di Struttura Complessa



Principali attivita e responsabilita

Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Data
Lavoro e posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Data
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Attivita

Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Date
Attivita
Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Pagina 3/11 - Curriculum vitae di
Annino Giovanni

Incarico di Direzione di Struttura Complessa (“Coordinamento Staff Direttore Generale™).
Incarico conferito - a seguito di procedura di selezione pubblica per titoli e colloquio - con
deliberazione n. 1264 del 10 giugno 2011 e confermato con deliberazione n. 1954 del 4
luglio 2012.

(Il Direttore della Struttura Complessa “Coordinamento Staff Direttore Generale”, secondo I’atto
aziendale del’ARNAS “Garibaldi”, approvato con Decreto Assessoriale del 10 settembre 2010,
coordina e dirige le seguenti attivita: a) Programmazione; b) Politiche del personale e relazioni
sindacali; c¢) Controllo di Gestione; d) Formazione ed aggiornamento professionale del personale;
e) Sistemi informativi locali; f) Sistemi informatici aziendali; f) Gestione attivita libero
professionale intramuraria; g) Comunicazione e relazione con il pubblico; h) Affari legali)
Responsabile della Prevenzione della Corruzione ai sensi della Legge 190/2012 (nominato
con deliberazione n. 1061 del 30 aprile 2013).

Referente aziendale per la “Ricerca e la internazionalizzazione nel settore sanitario”
(nominato con D.A. 1268 del 1° luglio 2013)

Incarico di sostituzione del Direttore Amministrativo nei casi di assenza o impedimento di
quest’ultimo.

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Garibaldi”
Piazza S. Maria di Gesu, 5 — 95124 Catania

Sanita Pubblica — Azienda Ospedaliera del SSR

Dal 9 maggio 2005 al 30 giugno 2011
Dirigente Amministrativo con incarico di Direzione di Struttura Complessa

Incarico di Direzione di Struttura Complessa (Direzione e Coordinamento delle attivita di
Staff del Direttore Generale). Incarico conferito ai sensi dell’art. 15 septies del D.Lgs.
502/92 e smi con deliberazione n. 1229 del 6 maggio 2005 e prorogato con deliberazione n.
908 del 5 maggio 2010.

1l predetto incarico di direzione di struttura complessa, ha comportato la direzione ed il
coordinamento, in completa autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse umane e
tecniche assegnate, delle seguenti articolazioni organizzative ed uffici: a) Programmazione
strategica e finanziaria; b) Ufficio Gestione e Sviluppo delle risorse umane; c) Ufficio Controllo di
Gestione e contabilita analitica; d) Ufficio Formazione; e) Ulfficio sistemi informatici aziendali e
Centro Elaborazione dati; f) Ufficio Relazioni sindacali; g) Ufficio Gestione attivita libero
professionale intramuraria.

Incarico di sostituzione del Direttore Amministrativo nei casi di assenza o impedimento di
quest’ultimo.

Dal 1° gennaio 2000 all’8 maggio 2005
Dirigente Amministrativo con incarico di Direzione di Struttura Complessa

Incarico di Direzione della struttura complessa “Programmazione, Controllo di Gestione,
Politiche del Personale e Relazioni Sindacali” (Incarico conferito - ai sensi dell’art. 15
septies del D.Lgs. 502/92 e smi — con deliberazione n. 2421 del 29 dicembre 1999 e
prorogato con deliberazione n. 45 del 22 novembre 2004).

Azienda Ospedaliera “Cannizzaro”
Via Messina,829 - 95126 Catania

Sanita Pubblica — Azienda Ospedaliera del SSR

2005 —2007

Consulente per le problematiche attinenti alla contrattazione decentrata nell’area della
dirigenza medica

Azienda Ospedaliera “Gravina”
Via Portosalvo,1 — 95041 Caltagirone

2001 —-2010

Consulente esperto per tutte le problematiche attinenti — in ambito nazionale - i Contratti
collettivi nazionali di lavoro di area

(Si.Na.F.O.) Sindacato Nazionale Farmacisti Ospedalieri
Largo Arenula,11 — 00186 Roma



Date | Luglio 2005 —2006

Attivitd | Consulente per la gestione degli aspetti tecnico-normativi relativi alla programmazione
aziendale, al controllo di gestione ed alle politiche del personale

Nome e indirizzo del datore di | Azienda Ospedaliera “Cannizzaro”
lavoro | Via Messina,829 - 95126 Catania

Date | 2002 —2005

Attivitda | Consulente in materia di controllo di gestione, organizzazione aziendale e di politiche del
personale

Nome e indirizzo del datore di | Azienda Sanitaria Provinciale
lavoro | Via S. Maria La Grande, 5 — 95124 Catania

Date | 2002 — 2005
Attivita | Consulente in materia di organizzazione aziendale e di politiche del personale

Nome ¢ indirizzo del datore di | Azienda Ospedaliera “Piemonte”
lavoro | Viale Europa,45 - 98123 Messina

Date | 2001 —2003
Attivita | Consulente in materia di organizzazione aziendale e di politiche del personale

Nome e indirizzo del datore di | Azienda Ospedaliera “Gravina”
lavoro | Via Portosalvo,1 —95041 Caltagirone

Date | 1996 —2001
Attivita | Consulente in materia di organizzazione aziendale e di politiche del personale

Nome e indirizzo del datore di | Azienda Ospedaliera “Papardo”
lavoro | Via Papardo Ganzirri,1 — 98165 Messina

Date | 1998 —2000
Attivitd | Consulente in materia di organizzazione aziendale e di politiche del personale

Nome e indirizzo del datore di | Azienda Policlinico dell’Universita degli Studi di Catania
lavoro | Via S. Sofia, 78 - 95123 Catania

Date | 1997

Attivita | Consulente per I’'impianto del sistema economico premiante e dei correlati percorsi di
verifica e valutazione delle responsabilita e dei risultati

Nome e indirizzo del datore di | Azienda Policlinico dell’Universita degli Studi di Catania
lavoro | Via S. Sofia, 78 - 95123 Catania

Date | 1997 —-1999

Attivita | Consulente per la definizione di problematiche connesse agli aspetti economici delle
convenzioni attuative stipulate fra Regione\Universita\Aziende Ospedaliere

Nome e indirizzo del datore di | Universita degli Studi di Catania
lavoro | Piazza dell’Universita, 2 — 95124 Catania

Date | 1995 —1999
Attivita | Responsabile del Servizio Controllo Interno

Nome e indirizzo del datore di | Azienda Ospedaliera “Cannizzaro”
lavoro | Via Messina,829 - 95126 Catania

Date | 1994 — 1995
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Attivita

Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Date
Attivita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Date
Attivita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ALTRI PRINCIPALI
INCARICHI PRESSO
PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Pagina 5/11 - Curriculum vitae di
Annino Giovanni

Componente dello staff di consulenti dell’Assessore Regionale alla Sanita per le
problematiche attinenti al riordino del sistema sanitario regionale (tariffe, sistemi di
finanziamento, piante organiche, carichi di lavoro)

Assessorato Sanitd Regione Sicilia
Piazza Ottavio Ziino, 24 — 90145 Palermo

1994

Consulente per la stesura dei protocolli d’intesa stipulati dalla Regione Liguria con
I’Universita, per definire I’apporto alle attivita del Servizio Sanitario da parte della facolta
di Medicina, le specifiche esigenze del Servizio Sanitario connesse alla formazione degli
specializzandi, alla formazione del personale infermieristico, sanitario e tecnico della
riabilitazione, nonché all’accesso ai ruoli dirigenziali del servizio stesso.

Universita degli Studi di Genova- Facolta di Medicina
Via L.B. Alberti, 4 — 16132 Genova

1993

Consulente nominato dalla Regione Liguria allo scopo di dirimere un contenzioso in
materia di incentivazione alla produttivita fra le strutture ospedaliere e quelle universitarie
dell’Ospedale San Martino di Genova

Regione Liguria
Via Fieschi, 15— 16121 Genova

Dal 2015 al 2019

Componente del Collegio Tecnico per la Valutazione del personale della Dirigenza
Amministrativa, Tecnica e Professionale

Azienda Sanitaria Provinciale di Caltanissetta
Via Giacomo Cusmano, 1 - 93100 Caltanissetta

Dal 2015 a tutt’oggi

Componente del Collegio Tecnico per la Valutazione del personale della Dirigenza
Amministrativa, Tecnica e Professionale

Azienda Sanitaria Provinciale di Enna
Viale Armando Diaz, 7- 94100 Enna

Dal 2005 al 2007
Componente del Nucleo di Valutazione

Azienda Ospedaliera “Cannizzaro”
Via Messina,829 - 95126 Catania

Dal 2001 al 2007
Componente del Nucleo di Valutazione

Comune di Caltagirone
Piazza del Municipio,1 -95041 Caltagirone

Dal 2002 al 2007

Componente del Nucleo di Valutazione



Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

ALTRE REFERENZE
PROFESSIONALI

PRINCIPALE ATTIVITA’ DI
DOCENZA

Date
Attivita

Ente
Date
Attivita
Ente
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Azienda Ospedaliera “Piemonte”
Viale Europa,45 - 98123 Messina

Dal 2000 al 2001
Componente Struttura Aziendale Strategica e di Controllo

Azienda Ospedaliera “Maria Paterno Arezzo”
Via G. Di Vittorio, 51 — 97100 Ragusa

Dal 1998 al 1999

Componente Nucleo di Valutazione, quale esperto in tecniche di valutazione e controllo di
gestione

Azienda Ospedaliera “Cannizzaro”
Via Messina,829 - 95126 Catania

Dal 1998 al 1999

Componente Servizio Controllo Interno, quale consulente esterno esperto in tecniche di
valutazione e controllo di gestione

Azienda Ospedaliera “Papardo”
Via Papardo Ganzirri,1 — 98165 Messina

Dal 1995 al 1996

Componente Nucleo di Valutazione, quale consulente esterno esperto in tecniche di
valutazione e controllo di gestione

Azienda USL — Pisa

Iscritto nell’elenco dei soggetti risultanti idonei alla nomina di direttore generale nelle
aziende sanitarie ed ospedaliere della Regione Siciliana, di cui al D.A. 7 maggio 2013, n.
955, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana e sul sito internet
dell’Assessorato della Salute.

Iscritto all’elenco dei soggetti risultati idonei alla nomina di Direttore Amministrativo delle
Aziende del Servizio Sanitario della Regione Siciliana (D.A. 22.11.2018, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana — Serie Concorsi —n. 18 del 30 novembre 2018).

Vincitore — nel dicembre 1998 — della selezione pubblica per Dirigente Responsabile del
Settore del Personale presso 1’Azienda Policlinico dell’Universita degli Studi di Catania.
(Incarico successivamente non accettato).

Dal 2018 al 2021

Docente — presso 1’Ordine dei Medici di Catania - ai moduli di riqualificazione ed ai corsi
di Management Sanitario per Dirigenti di Struttura Complessa e Direttore Sanitario ed
Amministrativo ai sensi del D.D.G. 3245/09 ed art. 3 bis del D.Lgs. 502/92 e smi. Moduli
“Gestione Risorse Umane” e “Strumenti per la gestione della qualita e dei servizi” (totale
ore 37)

Centro Formazione Sanitaria Sicilia
Via Rosario Da Partanna, 22 — 90146 Palermo

Aprile 2019
Docente al corso di formazione per quadri e dirigenti sindacali sul CCNL del personale del
comparto del 21 maggio 2018

Cisl Funzione Confederazione Province Ragusa e Siracusa



Date
Attivita

Ente

Date
Attivita

Ente

Date
Attivita
Ente

Date
Attivita

Ente

Date
Attivita

Ente

Date
Attivita

Ente

Date
Attivita
Ente

Date

Attivita

Ente

Date
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Dal 2016 al 2017

Docente — presso 1’Ordine dei Medici di Catania - ai moduli di riqualificazione ed ai corsi
di Management Sanitario per Dirigenti di Struttura Complessa e Direttore Sanitario ed
Amministrativo ai sensi del D.D.G. 3245/09 ed art. 3 bis del D.Lgs. 502/92 e smi. Moduli
“Gestione Risorse Umane” e “Strumenti per la gestione della qualita e dei servizi” (totale
29 ore)

Centro Formazione Sanitaria Sicilia
Via Rosario Da Partanna, 22 — 90146 Palermo

Dal 2008 al 2009

Docente al Master per le funzioni di coordinamento delle attivita infermieristiche su materie
attinenti i sistemi di programmazione e controllo di gestione delle aziende sanitarie (totale
40 ore)

Universita degli Studi di Catania
Piazza dell’Universita, 2 — 95124 Catania

Dal 2004 al 2005
Docente nei programmi di formazione per i dirigenti dei comuni “Valle degli Iblei”

SOLCO srl
Via Casilina, 98 — 00182 Roma

2004

Docente al corso di formazione sul tema “Il nuovo Contratto Collettivo Nazionale del
comparto Sanita — Novita e prime esperienze applicative”

Azienda Ospedaliera “Cannizzaro”
Via Messina,829 - 95126 Catania

2003

Docente al corso di formazione per dirigenti e quadri sul tema “Il Controllo di Gestione
negli Enti Locali”

Comune di Bronte
Via A. Spedalieri, 36 — 95134 Bronte

2002

Coordinatore scientifico del corso di formazione “Le tecniche e gli strumenti operativi per
la valutazione del personale nelle aziende sanitarie” tenuto dalla SDA - Bocconi

Azienda Ospedaliera “Cannizzaro”.
Via Messina,829 - 95126 Catania

2001
Coordinatore scientifico e docente dei programmi di formazione dei Dirigenti Farmacisti

Segreteria nazionale SINAFO (Sindacato Nazionale Farmacisti Ospedalieri)
Largo Arenula,11 — 00186 Roma

2000

Coordinatore scientifico e docente al corso di formazione sul tema “ Il nuovo CCNL per la
dirigenza del comparto sanita e le nuove regole per I’esercizio dell’attivita libero-
professionale intramuraria”

Azienda Ospedaliera “Cannizzaro”
Via Messina, 829 — 95126 Catania

1999



Attivita

Ente

Date
Attivita

Ente

Date
Attivita

COLLABORAZIONI

Date

Date

Date

Date

ATTIVITA’ DI STUDIO,
RICERCA E
PUBBLICAZIONI

Date
Pubblicazione

Date
Pubblicazione

Date
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Coordinatore Scientifico ed Organizzativo, nonché docente dello stage - nell’ambito del
corso post-diploma finanziato dal Fondo Sociale Europeo e dal Ministero della Pubblica
Istruzione - relativo alla formazione della figura di “Esperto nella gestione informatizzata di
servizi amministrativi, con competenze nell’utilizzo di sistemi multimediali e reti
telematiche internet - intranet, per I’acquisizione, elaborazione e trasmissione di dati, testi
ed immagini, in ambito aziendale”

Azienda Ospedaliera “Cannizzaro”
Via Messina,829 - 95126 Catania

1997

Docente al seminario di studio sul contratto della dirigenza tenutosi presso la sede
dell’Ordine dei Medici di Enna

Azienda Sanitaria Provinciale di Enna
Viale A. Diaz, 49 — 94100 Enna

1994 — 2022

Relatore in oltre 40 convegni su temi attinenti all’organizzazione e la gestione delle aziende
ed enti del Servizio sanitario nazionale organizzati da universita, aziende sanitarie, scuole di
formazione, societa scientifiche, organizzazioni sindacali

2022

Fondazione MEDIRICERCA

Elaborazione Piano di Sostenibilitd Economico-Finanziaria del progetto per la realizzazione
del nuovo Presidio Ospedaliero dell’Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico
(IRCCS) della Fondazione “MEDIRICERCA”

2022

Confederazione Nazionale CIMO-FESMED
Componente Commissione Contratto Federale nell’ambito della trattativa nazionale per il
rinnovo del CCNL “area sanita” relativo al triennio 2019-2021

2002 —2004

Collaborazione con la Scuola di Direzione Aziendale (SDA) dell’Universita Commerciale
“Luigi Bocconi” di Milano per attivita di ricerca (elaborazione Rapporti OASI)

2003

Collaborazione con la Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (SSPAL)
per ’impianto dei sistemi di programmazione e controllo e di valutazione del personale
presso i nove consorzi ASI della Sicilia

2022
Autore del volume “I1 rapporto di lavoro della dirigenza medica e sanitaria” — Casa Editrice
Nuovaprhomos — Codice ISBN 978-88-68536-93-0

2011

Autore del “Commentario al CCNL 6 maggio 2010 per I’area della dirigenza sanitaria,
professionale, tecnica e amministrativa del Servizio Sanitario Nazionale, biennio economico
2008-2009 e code contrattuali” edito dal SINAFO (Sindacato Nazionale Farmacisti
Ospedalieri)

2006



Pubblicazione

Date
Pubblicazione

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Titoli di studio e post-laurea
Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

PRINCIPALI PERCORSI
FORMATIVI

Date

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date
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Autore del Commentario “Il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’area della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa del Servizio Sanitario
Nazionale 2002-2005” edito dal SINAFO (Sindacato Nazionale Farmacisti Ospedalieri)

2001

“II Contratto Collettivo Nazionale di lavoro per il personale della dirigenza sanitaria —
Quadriennio 1998/2001. Guida alla contrattazione integrativa” edito dal SINAFO
(Sindacato Nazionale Farmacisti Ospedalieri)

1977 - 1984
Laurea In Scienze Politiche
Universita degli Studi di Catania — Piazza dell’Universita, 2 — 95124 Catania

2018

Corso di formazione manageriale in materia di sanita pubblica e di organizzazione e
gestione sanitaria per Direttori generali di aziende sanitarie (raggiungimento di un elevato
grado di proficua acquisizione degli strumenti e delle tecniche di cui al punto 2.2
dell’Accordo Interregionale sulla formazione manageriale approvato dalla Conferenza dei
Presidenti delle Regioni e delle Provincie autonome in data 10 luglio 2003)

Centro per la formazione permanente e 1’aggiornamento del personale del servizio sanitario
(CEFPAS)
Via G. Mul¢, 1 —93100 Caltanissetta

2015

Corso di formazione manageriale per Direttori sanitari ed amministrativi di azienda
sanitaria (raggiungimento di un elevato grado di proficua acquisizione degli strumenti e
delle tecniche di cui al punto 2.2 dell’Accordo Interregionale sulla formazione manageriale
approvato dalla Conferenza dei Presidenti delle Regioni e delle Provincie autonome in data
10 luglio 2003)

Centro per la formazione permanente e 1’aggiornamento del personale del servizio sanitario
(CEFPAS)
Via G. Mul¢, 1 —93100 Caltanissetta

2013
Corso di formazione (3 giorni) sul tema “L’Ospedale efficiente ed eccellente”
Scuola Direzione Aziendale (SDA) Universita Bocconi - Milano

2006
Corso di formazione (3 giorni) sul tema “Riorganizzare la funzione amministrativa nelle
aziende sanitarie”

Scuola Direzione Aziendale (SDA) Universita Bocconi — Milano

2005
Corso di formazione (5 giorni) sul tema “Bilancio e contabilita”



Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell’istruzione e
formazione

Date
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erogatrice dell’istruzione e
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erogatrice dell’istruzione e
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Date
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erogatrice dell'istruzione e
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Date

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
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CAPACITA’ E
COMPETENZE PERSONALI

Madrelingua
Madrelingua
Altre lingue

Lingua
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Scuola Direzione Aziendale (SDA) Universita Bocconi — Milano

2003

Corso di formazione (3 giorni) sul tema “Il balanced scorecard in sanita”

Scuola Direzione Aziendale (SDA) Universita Bocconi - Milano

2002

Corso di formazione (3 giorni) sul tema “Il vantaggio competitivo dell’ospedale”

Scuola Direzione Aziendale (SDA) Universita Bocconi - Milano

2001

Corso di formazione (7 giorni) sul tema “Budget e sistemi di programmazione e controllo in

sanita”

Scuola Direzione Aziendale (SDA) Universita Bocconi - Milano

2000

Corso di formazione (3 giorni) sul tema “La libera professione intramuraria”

Scuola Direzione Aziendale (SDA) Universita Bocconi - Milano

2000

Corso di formazione (2 giorni) sul tema “La valutazione dei dirigenti nelle Pubbliche

Amministrazioni”
Sole 24 ore

1997

Corso di formazione (3 giorni) sul tema “La retribuzione del Dirigente Medico”

Scuola Direzione Aziendale (SDA) Universita Bocconi - Milano

Italiano
Inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione
orale
B2| B2 A2 A2 A2

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue




Capacita e competenze
informatiche

Catania, 17 gennaio 2026

Firma
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Buona conoscenza e capacita di utilizzo avanzato degli applicativi office (Word, Excel,
Access, Publisher, Powerpoint, Outlook) sia in ambiente Windows che Mac

Ottima capacita di utilizzo dei Web Operating System (WebOS)

Facilita di utilizzo dei diversi browser (Explorer, Safari)

11 sottoscritto dott. Giovanni Annino, nato a Catania il 7 gennaio 1959, ai sensi e per gli
effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e smi,
consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del
predetto D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilitd dichiara e certifica il presente
curriculum, datato e firmato e composto da n. 11 (undici) pagine

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)".



CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DR. ANTONIO DE FALCO

NATO A NOLA-NA- L'1/06/1952.

LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA NEL 1976 SPECIALIZZATO IN CHIRURGIA GENERALE NEL 1981.

GIA' DIRIGENTE MEDICO RESPONSABILE DELLA UOSD DI CHIRURGIA VIDEO-LAPAROSCOPICA E MINI

INVASIVA DELL'OSPEDALE ASCALESI (ASL NAPOLI 1)

NEL 1998/99 PRIMARIO FF DEL REPARTO DI CHIRURGIA GENERALE OSPEDALE ASCALESI.

IN PENSIONE DALL'/12/2015.

DAL 1994 AL 2005 HA RICOPERTO LA CARICA DI CONSIGLIERE DELL'ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI ED
ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA DI NAPOLI RICOPRENDO FINO ATUTTO L'ANNO 2002 LA CARICA DI
CONSIGLIERE SEGRETARIO. DAL 2012 RICOPRE LA CARICA DI CONSIGLIERE

DAL 1995 AL 1998 E' STATO PRESIDENTE DI COMMISSIONE VRQ PRESSO L'EX ASL NAPOLI 4.

DAL 2008 AL 2022 E' SEGRETARIO REGIONALE DELLA CIMO, TRA | SINDACATI PIU' RAPPRESENTATIVI
DELL'AREA MEDICA.

DAL 2022 AD OGGI E' PRESIDENTE REGIONALE DELLA FEDERAZIONE CIMO-FESMED.

Napoli, 03/02/2026
Firma
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MODELLO - DICHIARAZIONE INTERESSI COMMERCIALI IN
CAMPO SANITARIO
Cod. POS07-1 -MODOB
Rev. O Pag. 1di1

Del 13/06/2010

Il sottoscritto dr. Antonio de Falco in qualita di moderatore, relatore,

formatore, tutor, docente, ai sensi dell'art. 3.3 sul Conflitto di Interessi, pag.

17 del Reg. Applicativo dell'Accordo Stato-Regione del 5 novembre 2009, per

conto della SOCIETA' PER LA PROMOZIONE DELL'EDUCAZIONE MEDICA
dichiara

che negli ultimi due anni ha avuto i seguenti rapporti anche di finanziamento

con soggetti portatori di interessi commerciali in campo sanitario:

Data 20/01/2025

FIRMA

yApais

et

Emesso da RQ Il 13/06/2010 Revisione O Approvato da PRES I
13/06/201




i Autorizzazione al POS07-1-MOD12
I trattamento dei dati
y B personali Rev O del 23/07/2012

INFORMATIVA PRIVACY

Gent.le Docente/Moderatore,

Ai sensi dell'art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del EU GDRP 2016- recanti
disposizioni in materia di protezione dei dati personali, si rendono le seguenti informazioni:

- 1 dati personali sono richiesti, raccolti e trattati per lo svolgimento delle specifiche funzioni
istituzionali e nei limiti previsti dalla relativa nonnativa;

- la comunicazione o la diffusione dei dati personali a soggetti pubblici o privati sara effettuata solo
se prevista da norme di legge o di regolamento o se risulta necessaria per lo svolgimento delle
funzioni istituzionali;

- l'interessato potra in ogni momento esercitare i diritti di cui all'art. 7 del D.Lgs. 30 giugno

2003 n. 196;

- il titolare e responsabile del trattamento dei dati trattati ¢ il Presidente SPEME;

Informato dalla lettura di quanto sopra

lo sottoscritto Dr Antonio De Falco dichiaro di avere ricevuto le informazioni di cui all'art. 13
del D.lgs. 196/2003 in particolare riguardo ai diritti da me riconosciuti dalla legge ex art. 7
D.Igs. 196/2003, nonché ai sensi del EU GDRP 2016 acconsento al trattamento dei miei dati
con le modalita e per le finalita indicate nella informativa stessa, comunque strettamente
connesse e strumentali alla gestione del rapporto con la SPEME.

Addi, 20/01/2025

FIRMA

e



CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

RAZIONALE PASQUALE

Data di nascita

24 NOVEMBRE 1956

Numero telefonico 347 2656178
Fax 0331 077760
E-mail pasquale.razionale@fastwebnet.it
Titoli di studio, professionali ed esperienze lavorative
Titoli di studio Laurea in Medicina e Chirurgia

Altri titoli di studio e professionali

Specializzazione in Chirurgia Generale 5/7/1989 - Specializzazione in Chirurgia Pediatrica 12/7/1994

Idoneita alla nomina di Direttore Sanitario delle Aziende Sanitarie Regione Lombardia Anno 20215

Qualifiche ricoperte

ASST OVEST MILANESE:

- Dal 01.06.2017 al 30.12.2021 Responsabile Struttura Semplice

“Organizzazione attivita a bassa intensita” in Staff al Direttore Sanitario Aziendale
- Collocato a riposo dal 31.12.2021:

prosegue con Incarico Professionale Volontario NON Retribuito.
- Dal 1.6.2012 al 07.4.2019 Responsabile Direzione Medica Ospedale di Cuggiono

- Dal 1.4.2005 al 31.5.2017 Responsabile Struttura Semplice
Centro MAC e Centro Day Surgery (DH Interdivisionale ONCOLOGICO )

dal 01.07.1993 Dirigente Medico I° livello a T.P. (ex aiuto ospedaliero) disciplina Chirurgia Generale

dal 10.09.1986 Dirigente Medico I° livello a T.P.(ex assistente medico) disciplina Chirurgia Generale

Esperienze professionali

Chirurgia Generale — Endoscopia Digestiva - Urologia - Oncologia

Capacita nell'uso delle tecnologie

Buon utilizzo dei Computer (tutti i programmi.) e degli strumenti didattici.

Altro (partecipazione a convegni
e seminari, pubblicazioni,
collaborazioni a riviste, ecc., )

Partecipazione a diversi convegni internazionali e nazionali sia come discente che in qualita di
relatore o Direttore Scientifico — Docenza Corso Formazione Manageriale Direzione SC
Pubblicazioni scientifiche (diverse come unico autore)

ATTIVITA” SINDACALE

Segretario Regionale CIMO Lombardia

Vice Segretario Nazionale Organizzativo

Componente Direzione Nazionale CIMO

Segretario Regionale Federale FEDERAZIONE CIMO — FESMED Lombardia
Responsabile Nazionale Scuola Formazione Quadri CIMO

PRIMA LINGUA | | mALIANO
ALTRE LINGUE INGLESE
* Capacita di lettura Ottima
* Capacita di scrittura Buona
« Capacita di espressione orale Buona

11 sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e ’uso di atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge

675/96 del 31 dicembre 1996.

Nerviano, 19.01.2026

Dott. Pasqua LE




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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FALETTI GIANCARLO

C.S0 VINZAGLIO 2 10121 TORINO

011 5613633 - 3483106350

011 5628901
giancarlo.faletti@studiolegalefaletti.it

italiana

SETTE MARZO MILLENOVECENTOCINQUANTATRE

ATTIVITA LIBERO PROFESSIONALE DI AVVOCATO, CON STUDIO A TORINO E MILANO,
ININTERROTTAMENTE A PARTIRE DAL 1977

Consulenza in materia di rapporti di lavoro a livello nazionale con organizzazioni sindacali del
pubblico impiego

Consulenza di direzione a favore di primarie imprese di assicurazioni nazionali ed internazionali
Consulenza a favore di organismi provinciali e regionali di libere professioni

Relatore in eventi nazionali e locali relativi alle materie su elencate

Docente in corsi di formazione per dirigenti pubblici e per liberi professionisti, anche presso
primarie Universita italiane

Redattore, a richiesta, su periodici specialistici

1991 abilitazione al patrocinio avanti la Corte di Cassazione
4/6/1979 iscrizione albo avvocati
18/12/76 laurea in giurisprudenza con lode

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura buono
* Capacita di scrittura buono
* Capacita di espressione orale BUONO
CAPACITA E COMPETENZE PRESIDENTE DI ASSOCIAZIONE SPORTIVA CALCISTICA
RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE COMPONENTE DI COMMISSIONI PARITETICHE CON ARAN IN MATERIA DI CONTRATTAZIONE COLLETTIVA

Ad es. coordinamento e amministrazione DIRIGENTI MEDICI DEL SSN

di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE QUOTIDIANO UTILIZZO DEL COMPUTER E STRUMENTI ANNESS!

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE GRANDE APPASSIONATO DI LETTURA
ARTISTICHE A TEMPO PERSO, DISEGNO

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI Cat.B

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
Pagina 2 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
Giancarlo FALETTI www.cedefop.eu.int/transparency

www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
WWw.eurescv-search.com
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