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GIORNATA MONDIALE DELL’IGIENE DELLE MANI 
 

05 MAGGIO 2026 
 

Responsabile Scientifico 
Dott.ssa Vittoria Rendo 

 

SEDE: Ospedale Isola Tiberina – Gemelli Isola  
Via Di Ponte Quattro Capi, 39 00186 Roma 

 

09:50 Apertura dei lavori e saluti istituzionali 
Gennaro Capalbo 

 

PROGRAMMA  
Orario Argomento Docente 

 
10:00-10:20 

Azione e responsabilità:                                                                 
l’igiene delle mani come intervento salvavita 

 
De Santis Paolo 

 
 

10:20-11:00 

Compliance e cura della mano:  
trend 2023-2025 e obiettivi 2027  

verso l’accreditamento JCI 

 
 

Rendo Vittoria 

DATI ACCREDITO - Provider n. 903  

ID ECM: 485838 

TIPO DI FORMAZIONE: RES 

DURATA FORMATIVA: (ORE) 3 ORE TOTALI: 2 ore lezioni frontali; 1 ora di esercitazioni 

NUMERO CREDITI: 4,8 

OBIETTIVO FORMATIVO: N. 6 - Sicurezza del paziente, risk management e responsabilità 
professionale 

AREA FORMATIVA: DI SISTEMA – Obiettivi dell’evento sono 

- Identificare e abbattere le barriere culturali e logistiche (es. uso di monili); 
- Formare il personale sulla metodologia dei 5 momenti OMS; 
- Trasformare i risultati del monitoraggio in azioni correttive immediate per raggiungere gli 

obiettivi di accreditamento fissati per il 2027 
PROVENIENZA DEI PARTECIPANTI: locale 

DESTINATARI (Professione): 25 partecipanti appartenenti a tutte le professioni 
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11:00-11:30 

Analisi della performance assistenziale e monitoraggio 
della compliance: audit clinico della campagna 2026 

"Mano pulita – Isola sicura: Action Saves Lives.  
Libere le mani, liberi i polsi”  

Analisi critica dei risultati del monitoraggio effettuato nei 
setting assistenziali dell'Ospedale Isola Tiberina. 

Partendo dai dati raccolti dalla "Squadra Osservatori", 
viene presentato l’impatto della campagna di 

informazione e formazione sulla compliance del 
personale. Il focus è incentrato sull’abbattimento del 
rischio infettivo attraverso la politica "Libere le mani, 
liberi i polsi", analizzando le evidenze scientifiche che 
correlano l'uso di monili e la contaminazione dei polsi 

alle Infezioni Correlate all’Assistenza (ICA). 

 
 

  
 
 
 
 

Rendo Vittoria 

 
 

11:30-12:30 

Attività Pratica Interattiva  
Verifica dell’adeguata igienizzazione delle mani Box 

didattico con fluorescenza 

 
 

Rendo Vittoria 

 
12:30-13:00 

Conclusioni:                                                                 
verifica dell’adeguata igienizzazione delle mani 

 
Rendo Vittoria 

NO ECM 

13:00-13:30 Premiazioni alla migliore U.O. con la migliore compliance 
all’igiene delle mani 2025  

U.O. con la migliore adesione alla campagna “Mano 
pulita – Isola Sicura” 2026 

 
 

Squadra Osservatori 
Igiene mani 2026 

 

 
RAZIONALE 
Le Infezioni Correlate all’Assistenza (ICA) rappresentano una delle principali minacce per la sicurezza del 
paziente, con un impatto significativo sulla mortalità e sui costi sanitari. In linea con gli standard della Joint 
Commission International (JCI) e le direttive dell’OMS, l’igiene delle mani si conferma l'intervento salvavita più 
efficace e a basso costo. 
Il presente evento formativo nasce dall'esigenza di trasformare i dati raccolti durante la campagna 2023-2025 
in strategie operative concrete. Il cuore del progetto risiede nell'Analisi del dato, confrontando i tassi di adesione 
rilevati nei singoli reparti dell'Isola Tiberina con i benchmark internazionali, per identificare scostamenti e aree 
di eccellenza. Attraverso una riflessione strutturata, il corso affronta l'identificazione delle barriere (logistiche, 
culturali o organizzative) che ostacolano la piena compliance, con un focus specifico sulla politica "Libere le mani, 
liberi i polsi". La formazione prevede inoltre l'approfondimento della metodologia di osservazione diretta 
(metodo OMS dei 5 momenti), fornendo ai professionisti gli strumenti tecnici utilizzati dalla "Squadra 
Osservatori" per un monitoraggio oggettivo e riproducibile. L'obiettivo finale è promuovere un feedback 
costruttivo che permetta di trasformare i risultati del monitoraggio in azioni correttive immediate all'interno del 
proprio setting assistenziale, favorendo una cultura della sicurezza condivisa e orientata al raggiungimento degli 
obiettivi di accreditamento 2027. 
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L'intervento formativo agisce su tre livelli del ciclo di implementazione: 
1. Disseminazione: Diffusione degli standard internazionali (Joint Commission International) e della politica 

aziendale "Libere le mani, liberi i polsi", parte integrante della governance clinica dell'Ospedale Isola Tiberina. 
2. Applicazione e Addestramento: Trasposizione delle linee guida in pratica clinica attraverso attività di 

addestramento interattivo (box a fluorescenza), volte a garantire l'omogeneità delle prestazioni all'interno 
dei setting assistenziali. 

3. Monitoraggio e Audit Clinico: Analisi critica dei risultati raccolti dalla "Squadra Osservatori" sulla campagna 
2026. Tale attività rappresenta la fase di verifica (Audit) del grado di implementazione dei protocolli aziendali, 
permettendo l'individuazione di azioni correttive per il miglioramento continuo della performance 
assistenziale e la riduzione del rischio clinico. 

 
 

I CURRICULA VITAE DEI DOCENTI SONO DISPONIBILI IN VERSIONE ESTESA  
PRESSO GLI ARCHIVI DEL PROVIDER 

COGNOME E NOME ATTIVITÀ LAVORATIVA TITOLO DI STUDIO 
 
 
 
 
Rendo Vittoria 

Medico di Direzione Sanitaria con incarico 
di Coordinamento del Comitato per il 
controllo delle Infezioni Correlate 
all’Assistenza presso l’Ospedale Isola 
Tiberina - Gemelli Isola - Roma;                                  
Incarico di Risk Manager e Coordinatore 
del Comitato Infezioni Correlate 
all’Assistenza presso il Poliambulatorio 
Isola Tiberina dell’ Ospedale Israelitico - 
Roma 

Laurea in Medicina e Chirurgia; 
Specializzazione in Igiene e Medicina 
Preventiva 

 
 
De Santis Paolo 

Medico Specialista in Anestesia e 
Rianimazione presso UOSD Anestesia e 
Rianimazione in Ostetricia Dipartimento 
Emergenza e Medicina Interna 
dell’Ospedale Isola Tiberina Gemelli - Isola - 
Roma 

Laurea in Medicina e Chirurgia; 
Specializzazione in Anestesia e 
Rianimazione 

 

https://www.ospedaleisolatiberina.it/dipartimenti/emergenza/uosd-anestesia-rianimazione-ostetricia/
https://www.ospedaleisolatiberina.it/dipartimenti/emergenza/uosd-anestesia-rianimazione-ostetricia/
https://www.fatebenefratelli-isolatiberina.it/dipartimenti/emergenza/

