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1 TITOLO DEL PROGRAMMA FORMATIVO: “Aggiornamenti in biologia molecolare e cellulare”

2 SI TRATTA DI UN PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE? (PFA) X Sl O NO

3 SI RITIENE CHE IL CORSO SIA OBBLIGATORIO Qs X NO

(*) inserire breve motivazione dell’obbligatorieta del corso

4 SPECIFICARE PER QUALI PROFESSIONI/DISCIPLINE IL CORSO E’ OBBLIGATORIO (vedipunto 11)

REGIONE PROVINCIA COMUNE INDIRIZZO
, _ HITALLA LAZIO ROMA ROMA Via Fermo

5 SEDE DELL’EVENTO: e Ounibene, 23
COGNOME E NOME: CODICE FISCALE:

5.1 RESPONSABILE MARIA VINCENZA SARCONE SRCMVN70E51H501Q

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA | TELEFONO: CELLULARE: E-MAIL:
0652665301 3409161566 vincenza.sarcone@ifo.it
ANNO DEL PIANO FORMATIVO DI DATA INIZIO | DATA FINE

6 PERIODO DI SVOLGIMENTO: RIFERIMENTO 2026 21/05/2026 | 21/05/2026

7 DURATA EFFETTIVA DELL’ATTIVITA" FORMATIVA ( in ore ) 3,00 delle quali numero di ore con formazione
interattiva (attivita in cui i partecipanti svolgono un ampio ruolo attivo e interattivo tra loro e con idocenti) 1,00

8 E’ PREVISTO MATERIALE DUREVOLE DA RILASCIARE Al PARTECIPANTI a sl X NO

9 OBIETTIVI DELL’EVENTO

(Gli obiettivi formativi di interesse nazionale stabiliti dalla Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato le Regioni e le Province
Autonome sono i seguenti):

U Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure dellEvidence Based Practice (EBM - EBN -
EBP)

Linee guida - Protocolli - Procedure -Documentazione clinica

Percorsi clinico-assistenziali/diagnostici/riabilitativi, profili di assistenza - profili di cura

Appropriatezza prestazioni sanitarie nei LEA. Sistemi di valutazione, verifica e miglioramento dell’efficienza ed
efficacia

Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attivita sanitarie

La sicurezza del paziente. Risk Management

La comunicazione efficace interna, esterna, con paziente. La privacy ed il consenso informato.

Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, interistituzionale

Integrazione tra assistenza territoriale ed ospedaliera

Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute

Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali

Aspetti relazionali (comunicazione interna, esterna, con paziente) e umanizzazione cure

Metodologia e tecniche di comunicazione sociale per lo sviluppo dei programmi nazionali e regionali di
prevenzione primaria

Accreditamento strutture sanitarie e dei professionisti. La cultura della qualita
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Multiculturalita e cultura dell’accoglienza nell’attivita sanitaria

Etica, bioetica e deontologia

Argomenti di carattere generale: informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato, normativa in
materia sanitaria: i principi etici e civili del SSN

Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna
specializzazione e di ciascuna attivita ultraspecialistica. Malattie rare

Medicine non convenzionali: valutazione dell’efficacia in ragione degli esiti e degli ambiti di complementarieta
Tematiche speciali del SSN e SSR ed a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla CN ECM e dalle
regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie

Trattamento del dolore acuto e cronico. Palliazione

Fragilita' (minori, anziani, tossico-dipendenti, salute mentale): tutela degli aspetti assistenziali e socio-
assistenziali

Sicurezza alimentare e/o patologie correlate

Sanita veterinaria

Farmacoepidemiologia, farmacoeconomia, farmacovigilanza

Sicurezza ambientale e/o patologie correlate

Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate

Implementazione della cultura e della sicurezza in materia di donazione-trapianto

Innovazione tecnologica: valutazione, miglioramento dei processi di gestione delle tecnologie biomediche e dei
dispositivi medici. Health Technology Assessment
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9.1 ACQUISIZIONE COMPETENZE TECNICO-PROFESSIONALI

| partecipanti al seminario acquisiranno conoscenze sul ruolo dell’interazione (crosstalk) tra coagulazione del
sangue e crescita tumorale.

9.2 ACQUISIZIONE COMPETENZE DI PROCESSO

Attraverso la discussione guidata di casi sperimentali e modelli animali, si acquisiranno le conoscenze necessarie sul
ruolo delle proteine coinvolte nell’attivazione del processo coagulativo sulla superficie tumorale e, parallelamente,
sul ruolo dei fattori rilasciati dalle piastrine attivate nel letto tumorale.

9.3 ACQUISIZIONE COMPETENZE DI SISTEMA

L’evento propone nella sua struttura le interazioni fra i diversi professionisti, includendo anche i ricercatori medici
e biologi che fanno parte integrante della attivita degli IRCCS. | processi messi in evidenza porteranno sicuramente
nuove acquisizione di metodo con caratteristiche eminentemente interprofessionali.

10 TIPOLOGIA EVENTO:

X congresso/simposio/ conferenza/seminario

O tavola rotonda

0 conferenze clinico-patologiche volte alla presentazione e discussione epicritica interdisciplinare di specifici casi
clinici

O consensus meeting interaziendali finalizzati alla revisione delle statiche per la standardizzazione di protocolli e
procedure operative ed alla pianificazione e svolgimento di attivita legate a progetti di ricerca finalizzata

O corso di aggiornamento tecnologico e strumentale

O corso pratico finalizzato allo sviluppo continuo professionale

Q corso pratico per lo sviluppo di esperienze organizzativo-gestionali

O frequenza clinica con assistenza di tutore e programma formativo presso una struttura assistenziale (specificare
la struttura assistenziale)

O corso di aggiornamento

O corso di addestramento

Q tirocinio/frequenza presso strutture assistenziali o formative

Q tirocinio/frequenza con metodiche tutoriali e presso una struttura assistenziale o formativa

Q corsi di formazione e/o applicazione in materia di costruzione, disseminazione ed implementazione di percorsi
diagnostici terapeutici

O videoconferenza
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11 PROFESSIONI E DISCIPLINE ALLE QUALI SI RIFERISCE L’EVENTO FORMATIVO:
Professione Disciplina

X Medico chirurgoe (TUTTE)

O Allergologia ed immunologia clinica

O Anatomia patologica

O Anestesia e rianimazione

U Angiologia

O Audiologia e foniatria

Q Biochimica clinica

Q Cardiochirurgia

Q Cardiologia

Q Chirurgia generale

O Chirurgia maxillo-facciale

O Chirurgia pediatrica

O Chirurgia plastica e ricostruttiva

Q Chirurgia toracica

Q Chirurgia vascolare

Q Continuita assistenziale

O Cure palliative

U Dermatologia e venereologia

QO Direzione medica di presidio ospedaliero

O Ematologia

O Endocrinologia

Q Epidemiologia

QO Farmacologia e tossicologia clinica

QO Gastroenterologia

O Genetica Medica

O Geriatria

O Ginecologia e ostetricia

Q Igiene degli alimenti e della nutrizione

O lgiene epidemiologia e sanita pubblica

O Laboratorio di genetica medica

O Malattie dellapparato respiratorio

O Malattie infettive

0 Malattie metaboliche e diabetologia

O Medicina aeronautica e spaziale

lavoro

U Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di

O Medicina dello sport

O Medicina di comunita

O Medicina e chirurgia di accettazione e di urgenza

0 Medicina fisica e riabilitazione

O Medicina generale (Medici di famiglia)

Q Medicina interna
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O Medicina legale

MOD. M- FOR.03

O Medicina nucleare

O Medicina subacquea e iperbarica

a Medicina termale

O Medicina trasfusionale

O Microbiologia e virologia

O Nefrologia

U Neonatologia

O Neurochirurgia

QO Neurofisiopatologia

O Neurologia

O Neuropsichiatria infantile

O Neuroradiologia

O Oftalmologia

O Oncologia

O Organizzazione dei servizi sanitari di base

QO Ortopedia e traumatologia

O Otorinolaringoiatria

X Medico chirurgo (TUTTE)

O Patologia clinica (laboratorio analisi)

O Pediatria

Q Pediatria (pediatri di libera scelta)

O Psichiatria

U Psicoterapia

O Radiodiagnostica

O Radioterapia

O Reumatologia

QO Scienze dell’alimentazione e dietetica

Q Urologia

O Veterinario

O Veterinario

1 Odontoiatra

O Odontoiatra

X Farmacia ospedaliera

X Farmacista - —
QO Farmacia territoriale

X Biologo X Biologo
X Chimico X Chimica analitica

) X Psicoterapia
X Psicolago X Psicologia
X Fisico X Fisica sanitaria
O Assistente sanitario O Assistente sanitario
U Dietista O Dietista

O Fisioterapista

O Fisioterapista

A Educatore professionale

QO Educatore professionale

Q lgienista dentale

Q Igienista dentale

X Infermiere

X Infermiere

U Infermiere pediatrico

Q Infermiere pediatrico

O Logopedista

O Logopedista

O Ortottista/assistente di oftalmologia

O Ortottista/assistente di oftalmologia

O Ostetrica/o

Q Ostetrica/o
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A Podologo

O Podologo

U Tecnico della riabilitazione psichiatrica

O Tecnico della riabilitazione psichiatrica

O Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione

cardiovascolare

[ Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare

X Tecnico sanitario laboratorio biomedico

X Tecnico sanitario laboratorio biomedico

X Tecnico sanitario di radiologia medica

X Tecnico sanitario di radiologia medica

O Tecnico audiometrista

O Tecnico audiometrista

QO Tecnico audioprotesista

0 Tecnico audioprotesista

U Tecnico di neurofisiopatologia

O Tecnico di neurofisiopatologia

[ Tecnico ortopedico

Q Tecnico ortopedico

O Terapista della neuro e psicomotricita dell'eta evolutiva

O Terapista della neuro e psicomotricita delleta
evolutiva

O Terapista occupazionale

O Terapista occupazionale

 Tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di
lavoro

O Tecnico della prevenzione nellambiente e nei luoghi
di lavoro

12 RESPONSABILI SCIENTIFICI:

NOME: ALESSANDRA COGNOME: METELLI

CODICE FISCALE: MTLLSN83T521921Y

QUALIFICA: RICERCATORE SANITARIO TD IRE

ALLEGARE CV (formato eu)

13 RILEVANZA DE|I DOCENTI/RELATORI: | O NAZIONALE | O INTERNAZIONALE

14 METODO DI INSEGNAMENTO*
X lezioni magistrali

O serie di relazioni su tema preordinato
Q tavole rotonde con dibattito tra esperti

X confronto/dibattito tra pubblico ed esperto/i guidato da un conduttore ("l'esperto risponde”)

O dimostrazioni tecniche senza esecuzione diretta da parte dei partecipanti

O presentazione di problemi o di casi clinici in seduta plenaria (non a piccoli a gruppi)

O lavoro a piccoli gruppi su problemi e casi clinici con produzione di rapporto finale da discutere con esperto
O esecuzione diretta da parte di tutti i partecipanti di attivita pratiche o tecniche

O role-playing

(*) Qualora il METODO DI INSEGNAMENTO scelto sia interattivo compilare anche il campo di seguito: NUMERO DI

ORE CON FORMAZIONE INTERATTIVA (attivita in cui i partecipanti svolgono un ampio ruolo attivo e interattivo tra

loro e con i Docenti 3

15 E' PREVISTO L’USO DELLA SOLA LINGUA ITALIANA? | Xl | O NO

16 QUOTA INDIVUDUALE DI PARTECIPAZIONE: NESSUNA

17 NUMERO DI PARTERCIPANTI: 50
a

X LOCALE

18 PROVENIENZA PRESUMIBILE DEI RDEGIONALE

FARTELIPAT] O NAZIONALE INTERNAZION
ALE

19 L’EVENTO E’ SPONSORIZZATO? U Sl (indicare nomi sponsor) X NO
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70 SONO PRESENTI ALTRE FORME DI
FINANZIAMENTO? Qs X NO

21 L’EVENTO SI AVVALE DI PARTNERS? a sl X NO

DOCUMENTI DA ALLEGARE:
X PROGRAMMA (completo di orari, relatori, titolo relazione) E STRALCIO DEI CV DI RELATORI E SOSTITUTI
CORREDATI DA CODICE FISCALE (M.FOR-23);
X DATI ANAGRAFICI RELATORI (M.FOR-24)
X MODULO DISPONIBILITA AL CONFERIMENTO INCARICO (M.FOR-19)
X INCARICO DI DOCENZA BIS (M.FOR-02)
X DICHIARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSI DI MODERATORI, RELATORI, FORMATORI, TUTOR, DOCENTI
(M.FOR-11)
U VERIFICA APPRENDIMENTO. STRUMENTO A SCELTA TRA:
QUESTIONARIO VALUTAZIONE APPRENDIMENTO (3 DOMANDE PER CREDITO A SCELTA QUADRUPLA
CON UNA RISPOSTA CORRETTA)
ESAME ORALE
ESAME PRATICO
- QUESTIONARIO A RISPOSTA APERTA
- QUESTIONARIO A RISPOSTA MULTIPLA ONLINE
- PRODUZIONE/ELABORAZIONE DI UN DOCUMENTO
REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO

O COPIA AUTORIZZAZIONE ACCESSO ESTERNI BLOCCO OPERATORIO E/O STRUTTURE CLINICHE E/O
CHIRURGICHE

DATA FIRMA Resp. Scientifico Evento Formativo

15/04/2026 MQ&AMA
'f’

Dr.ssa Alessandra Metelli







