
 
 

 
TRIAGE BASE A CINQUE CODICI 

 
Responsabili Scientifici: 

Dott.ssa C. Paganelli 
Direttore U.O.C. Pronto Soccorso 

 
Dott. G. De Andreis 

Coordinatore Area Emergenza 
 

Segreteria Organizzativa: 
 

Emanuela Pesolo 
U.O.C. Pronto Soccorso 

mail: 
emanuela.pesolo@ptvonline.it 

EDIZIONI 
 

Ed.1:28-29/05/26 -31/12/26 

Sede: Policlinico Tor Vergata – Aula ECM 

 
Orario Programma Formazione in aula 

 1° giornata: 28/05/2026 
8:00 – 8:15 Registrazione dei partecipanti 

  

8:15 – 8:35 Obiettivi del corso 
 C. Paganelli / G. De Andreis 

  
8:35 – 8:55 Cenni storici e diversi modelli di triage 

 C. Paganelli / G. De Andreis 

  
8:55 – 9:55 La normativa che regola il triage: DM, LLGG 

 G. De Andreis / P.Cunti 

  
9:55 – 10:35 Responsabilità professionale, rischio clinico e raccomandazione n. 15 

trattamento dati sensibili 
 G. De Andreis / E.Pesolo 

  
10:35 – 10:50 Pausa caffè 

  
10:50 – 11:30 La metodologia del processo di triage 

 E. Fanicchia / A. Calvitti 

  
11:30 – 12:30 Il sistema di codifica: 5 livelli numerici 

 P. Cunti /C. Paganelli 

  
12:30 – 12:50 Fast Care 

 A.Paolo Emili / G. De Andreis 

  

12:50 – 13:50 Pausa pranzo 
  

13:50 – 14:50 Dolore toracico, dispnea, cardiopalmo.  
 E. Fanicchia /F. Cirotti 

  
14:50 – 15:50 Traumi maggiori, traumi minori, ustioni.  

 E.Pesolo / E. Fanicchia 
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15:50 – 16:30 Intossicazioni e avvelenamenti (adulto).  

 A. Calvitti / M. Bottardi 

  
16:30 – 17:50 Casi clinici degli argomenti trattati 

 M. Bottardi / A. Calvitti / F. Cirotti / E. Fanicchia / A. Paolo Emili / E. Pesolo /  G. 
Durante/ L. Taraborelli/ M. Pietracatella/ L.Marchini. 

 
Orario Programma Formazione in aula 

 2° giornata: 29/05/2026 
8:00 – 8:30 Ritrovo dei partecipanti 

  

8:30 – 09:10 Paziente potenzialmente infetto 
 L. Taraborelli /E. Fanicchia 

  
09:10 – 10:10 Dolore addominale atraumatico, emorragie non traumatiche 

 M. Bottardi / A. Calvitti  

  
10:10 – 10:30 Pausa caffè 

  
10:30 – 11:30 La patologia ostetrico – ginecologica 

 G. Durante / F.Cirotti 

  
11:30 – 12:10 Come individuare, riconoscere e gestire al triage situazioni particolari 

(violenza, disagio sociale, …) 
 G. Durante/T.Ricciardulli 

  
12:10 – 12:50 Alterazione dello stato di coscienza, disturbi neurologici, disturbi del 

comportamento 
  A.Paolo Emili / L. Taraborelli 

  
12:50 – 13:10 Sincope 

 E.Pesolo / L.Taraborelli 

  
13:10 – 14:10 Pausa  pranzo 

  
14:10 – 15:10 Il paziente pediatrico 

 M. Pietracatella / L.Marchini 

  
15:10 – 16:10 Valutare il sistema di triage 

 P.Cunti / C. Paganelli  

  

16:10 – 17:30 Casi clinici – role playing 
 M. Bottardi / A. Calvitti / F. Cirotti / E. Fanicchia / A. Paolo Emili / E. Pesolo / G. 

Durante/ L. Taraborelli/ M. Pietracatella/ L.Marchini. 
  

17:30 – 17:50 Discussione e chiusura lavori 
  



 
 

Programma Formazione sul campo  

36 ore di affiancamento al personale esperto di Triage  
(28-29/05/2026 – 31/12/2026) 

 

36 ore 
Esercitazione pratica in Triage – Pronto Soccorso 
 A. Calvitti / F. Cirotti / E. Fanicchia / A. Paolo Emili / E. Pesolo / G. Durante/Linda 
Taraborelli/M. Pietracatella/ F. Compagnoni/ I. Sordini. 

  

 Assessment  finale sulla preparazione raggiunta 
  

 Questionario di gradimento e conclusione del corso 
 

Posti: 8 
 
Destinatari: Medici e Infermieri afferenti al Pronto Soccorso 

 
CREDITI E.C.M.:  xxxx 
Per il conseguimento dei crediti ECM è necessario frequentare sia la parte teorica che la parte pratica 
oltreché il superamento della prova di valutazione finale 
 
Modalità di Partecipazione: Iscrizione a cura del Coordinatore/Referente, tramite e-mail alla 
Segreteria Organizzativa: emanuela.pesolo@ptvonline.it 
 
Obiettivo formativo: n. 2 Linee guida – protocolli - procedure 
 
Area formativa: (barrare una sola voce) 
 

- Obiettivo tecnico – professionale  
 

- Obiettivo di processo  
 

- Obiettivo di sistema  
  

x 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PAOLO EMILI ALESSIO 

E-mail  alessio.paoloemili@ptvonline.it 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   DAL 02/2018 A TUTT’OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Fondazione Policlinico Tor Vergata di Roma 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale Universitario 

• Tipo di impiego  Infermiere (tempo indeterminato) 

• Principali mansioni e responsabilità  

 

Infermiere di emergenza/urgenza esperto, Triagista esperto, Tutor/Formatore tecnico/pratico sia 
per Infermieri neo-assunti, sia per studenti di Laurea Triennale in Infermieristica, Esaminatore 
studenti di Laurea Triennale in Infermieristica. Autore/Relatore per Corsi aggiornamento e 
Formazione ECM per Infermieri. 

 

Dal 03/2017 al 02/2018 

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata di Roma 

Azienda Ospedaliera 

Infermiere (tempo indeterminato) 

Infermiere di emergenza/urgenza esperto 

 

Dal 05/2012 al 03/2017 

Fondazione Policlinico Tor Vergata di Roma 

Ospedale Universitario 

Infermiere (tempo determinato) 

Infermiere di emergenza/urgenza esperto, Triagista esperto 

 

Dal 12/2011 al 04/2012 

Cooperativa Nuova SAIR 

Ospedale Sandro Pertini di Roma 

Infermiere (tempo determinato) 

Infermiere di Chirurgia d’Urgenza e Medica d’Urgenza 

 

Dal 06/2010 al 09/2011 

Villa Margherita Spa di Roma 

Casa di Cura Privata 

Infermiere (tempo determinato) 

Infermiere di Neurochirurgia, Urologia, Medicina/Chirurgia generale 

 

Dal 12/2009 al 03/2010 

Cooperativa Operatori Sanitari Associati (OSA) 

Azienda Ospedaliera Sant’Andrea di Roma 

Infermiere (tempo determinato) 

Infermiere di Neurologia 

 



 
Dal 01/2007 al 12/2009 

Agenzia per il Lavoro Gi Group Spa 

Azienda Ospedaliera Sant’Andrea di Roma 

Infermiere (tempo determinato) 

Infermiere di Neurologia  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   In corso 2025/2026 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Unitelma  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Emergenza/Urgenza 

• Qualifica conseguita  Master I° Livello in Management e Funzioni di Coordinamento delle Professione Sanitarie 

 

Nel 01/2009 

 

Medicina e Chirurgia I della Sapienza di Roma, presso Ospedale San Camillo - Umberto I° 

 

Emergenza/Urgenza 

 

Master I° Livello in Area Critica per Infermieri 

 

Nel 12/2006 

Medicina e Chirurgia II della Sapienza di Roma, presso Azienda Ospedaliera Sant’Andrea 

 

Laurea Triennale I° Livello in Infermieristica 

 

Nel 07/2002 

Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri P.L. Nervi di Rignano Flaminio 

 

Geometra 

 

   

 
Conoscenza di sé e delle proprie emozioni, con capacità a mantenere il focus. Carattere 
motivazionale per raggiungere gli obiettivi personali prefissati. Capacità di affrontare e 
superare le difficoltà e le sfide 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
   

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

SPAGNOLO 

ELEMENTARE 

ELEMENTARE 

ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 



 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 CAPACITÀ DI LEADERSHIP NEL GUIDARE E MOTIVARE UN TEAM VERSO IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI 

OBIETTIVI. Carattere motivazionale per raggiungere gli obiettivi personali prefissati. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 ABILITÀ NEL PROCESSO DI NURSING, PIANIFICAZIONE E GESTIONE DELLE PROPRIE ATTIVITÀ QUOTIDIANE 

IN MODO EFFICACE. CAPACITÀ DI LEADERSHIP NEL GUIDARE E MOTIVARE UN TEAM VERSO IL 

RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI. CAPACITÀ DI PROBLEM - SOLVING NELL’IDENTIFICARE PROBLEMI E 

TROVARE SOLUZIONI EFFICACI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Abilità NEL PROCESSO DI NURSING, PIANIFICAZIONE E GESTIONE DELLE PROPRIE ATTIVITÀ QUOTIDIANE IN 

MODO EFFICACE. CAPACITÀ DI PROBLEM - SOLVING NELL’IDENTIFICARE PROBLEMI E TROVARE SOLUZIONI 

EFFICACI. CONOSCENZA DELLE TECNOLOGIE D’INFORMAZIONE E DI COMUNICAZIONE. ABILITÀ USO DI 

SOFTWARE SPECIFICI (OFFICE). USO DI STRUMENTI DIGITALI. 

 
 

PATENTE O PATENTI  A + B2 

 

[HO CONTINUATO A CURARE IL MIO PERCORSO FORMATIVO E RISULTO IN POSSESSO 
DEI CREDITI ECM PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE . 

 
Roma 24/02/26 
                                                                                                                                                              Firma 

 

                                                                                                  
 
  



 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Cunti Pietro 

E-mail  pietro.cunti@ptvonline.it 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 30-11-2024 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Tor Vergata, viale Oxford 81 Roma 00133 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

                                   • Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Referente Infermieristico presso il reparto di O.B.I Pronto Soccorso 

 

Dal 30-10-2020 al 29/11/2024 

Policlinico Tor Vergata, viale Oxford 81 Roma 00133 

Azienda ospedaliera 

Collaboratore professionale sanitario infermiere 

Referente Infermieristico presso il reparto di O.B.I e Medicina d’Urgenza 

 
 

 

• Date (da – a)  Dal 16-06-2005 al 29-10-2020  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Tor Vergata, viale Oxford 81 Roma 00133 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera 
• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso reparto Pronto Soccorso e O.B.I 

Dal 2007 con nomina di team leader Infermieristico 
 

• Date (da – a)  Dal 01-04-2004 al 15-05-2005   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico santa Maria alle Scotte Siena 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera Senese 
• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 



 
• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso il reparto di medicina generale, gastroenterologia e malattie 

metaboliche. 

 
 

• Date (da – a)  Dal  02-05-2002 al 31-03-2024  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera Universitaria San Giovanni Battista Torino 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario infermiere 
• Principali mansioni e responsabilità  Infermiere presso Pronto Soccorso 

 

• Date (da – a)  Dal 10-07-1995 al 31-12-2001  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Esercito Italiano 

• Tipo di azienda o settore  Reparto di Sanità  
• Tipo di impiego  Aiutante di Sanità Infermiere 

• Principali mansioni e responsabilità  Aiutante di Sanità Infermiere  presso infermeria di corpo, con partecipazione a 
missioni di pace NATO, IFOR, AMF, SFOR (Bosnia Herzegovina, Albania). 

 

            ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
 

• Date (da – a)  Anno accademico 2006-2007 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Master in Management e Coordinamento Infermieristico conseguito nell’anno 

2007 presso l’università di Tor vergata.  

 
• Date (da – a)  Anno accademico 1993-1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma d’infermiere professionale nell’anno 1994, presso la scuola per 

infermieri professionali  Ospedale civile Piedimonte Matese ASL Caserta 

 
• Date (da – a)  Anno accademico  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma di maturità tecnica  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI/ RELAZIONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali 

 Capacità di adattamento in nuovi contesti · Capacità di problem solving 
Capacità di ascolto, lavoro in team o capacità di adattamento 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  Scolastico 

• Capacità di espressione orale  Scolastico 

 
 



 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Le mie conoscenze e competenze professionali si fondono particolarmente nei 
dipartimenti di emergenza e accettazione, nei quali ho lavorato e lavoro con 
impegno e dedizione ottenendo gratificazione e soddisfazioni personali nelle 
attività svolte.  
Ho collaborato per cinque anni, con il coordinatore del Pronto Soccorso, 
Policlinico Tor Vergata, occupandomi in particolar modo dell’elaborazione delle 
procedure interne, della gestione dei farmaci, dei dispositivi medici e in assenza 
del coordinatore della gestione del personale. 
Da novembre 2020 Referente Infermieristico presso reparto di Osservazione 
Breve Intensiva e da febbraio 2023 anche della Medicina d’Urgenza. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottime Conoscenze informatiche: windows, pacchetto office (word, excel, 
access, powerpoint, outlook express), Mac OS X Leopard , utilizzo di motori di 
ricerca  su web e navigazione in Internet, utilizzo e consultazione di banche dati 
finalizzate alla ricerca. 
 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Relatore corso diTriage intraospedaliero, modello Lazio dal 2009 ad oggi 

Relatore corso di sala rossa pronto soccorso 

Relatore corso emogasanalisi ed equilibrio acido base 

Relatore corso scheda di terapia unica, uno strumento condiviso medico ed 
infermiere 

 

 
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 

 
 1998- Corso PHTLS Advanced Pre Hospital Trauma Life Support,  

          esecutore soccorso avanzato al paziente traumatizzato, certificato   

          NAEMET  (national Association of Emergency Medical  

          Technicians) presso Ospedale militare Torino 

 

1999- Corso "BLS Basic Life Support Esecutore EMT" Torino 

 

2002- Corso di aggiornamento "Infermieri affiancatori di tirocinio"   

            presso Azienda Ospedaliera S. Giovanni Battista Torino  

 

 -   Corso di formazione  "Triage infermieristico" (Gruppo   

     Formazione Triage), presso Azienda Ospedaliera S.Giovanni  

     Battista Torino  

 

2003- Corso "BLSD basic life support defibrillation, Secondo le linee       

           guida internazionali ILCOR 2000" presso Azienda Ospedaliera S.   

           Giovanni   Battista Torino  

 

2004- Evento formativo "Infermiere e processo di assistenza" presso   

          Azienda Ospedaliera le scotte SIENA 

 

2005- Evento formativo "Infermiere e la comunicazione" presso   

          Azienda Ospedaliera le scotte SIENA 



 
 

2006- Corso di formazione  "Triage ospedaliero" presso Policlinico   

          Tor Vergata  

 

2009- Corso teorico-pratico " tecniche di immobilizzazione e   

          Bendaggio", presso Policlinico Tor Vergata  

 

         -Corso di formazione "Triage Modello Lazio (TML)" presso   

           Policlinico Tor Vergata  

 

 

  2010- Corso Formativo "Accesso vascolare intraosseo con sistema     

          Vidacare  EZ-IO",  presso Policlinico Tor Vergata  

         

        - Evento formativo "Gestione Medico Legale Dell'incidente  

         stradale maggiore", presso ASL Roma G Valmontone (RM) 

 

        - Corso Formativo "gestione del trauma cranico in area  

           emergenza" presso Policlinico Tor Vergata  

       

        - Partecipazione al primo Congresso nazionale Triage, svoltosi a   

          Roma presso Università la Sapienza, l'11 e il 12 giugno 2010  

 

  

 2011- Evento formativo "Approccio in area Emergenza al Paziente  

           con Trauma Addominale" presso Policlinico Tor Vergata  

 

           - Evento formativo "Intorno alla Lesione: RIFLESSIONE e     

             PROSPETTIVE" presso Policlinico Tor Vergata  

 

2012 - Corso di formazione teorico pratico "Gestione del casco C- 

           PAP senza bretelle" presso Policlinico Tor Vergata  

          

        -  Corso inerente "la gestione del rischio biologico" presso  

           Policlinico Tor Vergata 

 

2013 - Incontro formativo "Aspetti di Medicina Legale in Area  

           Emergenza, presso Policlinico Tor Vergata  

 

         - Partecipazione al congresso nazionale Triage, "condividere verso     

           il futuro" svoltosi a Riccione il 21 e 22 marzo 2013  

         

          - partecipazione al progetto formativo "La certificazione della  

           direzione Infermieristica e delle professioni sanitarie "stato 

           dell'arte", presso Policlinico Tor Vergata  

 



 
 

2014 - Corso Formativo "Il triage Globale e la Gestione dell'Attesa al  

           Triage, svoltosi a Rimini il 27- 28 Febbraio 2013  

 

        

         - Corso di formazione teorico pratico "L'approccio in Area  

          Emergenza al Paziente con Intossicazione, presso Policlinico Tor    

          Vergata 

  

         - Evento Formativo "Il tirocinio clinico e la formazione sul campo:  

           il ruolo dei Coordinatori Infermieristici, presso Policlinico Tor   

          Vergata  

 

        - Evento Formativo sul tema "Management dei cateteri  

           intravascolari", presso Policlinico Tor Vergata 

        

        - Incontro formativo "Aspetti di Medicina Legale in Area  

           Emergenza, presso Policlinico Tor Vergata  

 

- Evento Formativo "Il progetto della consulenza Infermieristica 

  nel PTV”, presso Policlinico Vergata  

 

2015 - Evento formativo sul tema "La Responsabilità Infermieristica:  

           questioni critiche, presso Policlinico Tor Vergata 

 

        - Corso Formazione: La gestione delle apparecchiature  

          elettromedicali, presso Policlinico Tor Vergata 

 

        - Evento Formativo "In occasione del Giubileo della Misericordia  

         "Accoglienza Sanitaria dei pazienti stranieri" presso Policlinico  

          Tor Vergata 

 

       -  Evento Formativo "trasparenza e privacy in ambito sanitario"     

          presso Policlinico Tor Vergata 

 

        - Corso "attuazione delle precauzioni di isolamento nei diversi  

           contesti assistenziali", presso Policlinico Tor Vergata 

 

         - Evento formativo " Le infezioni correlate all'assistenza: strategie  

           organizzative e aspetti clinici", presso Policlinico Tor Vergata 

 

2016 - Corso FAD "Prevenzioni e contrasto della violenza di genere  

           attraverso le reti territoriali" Istituto superiore di sanità 

 

        - Corso teorico "Inglese scientifico per i professionisti sanitari", 

          presso Policlinico Tor Vergata  



 
 

2017 – Corso “Tutor di tirocinio: il percorso formativo – step 1   

           precauzioni e norme” Policlinico Tor Vergata 

 

- Evento formativo " Pratiche di buon utilizzo delle 

  apparecchiature elettromedicali” presso Policlinico Tor Vergata 

 

- Evento formativo " dalla ricerca alla pratica clinica in stoma 

  Terapia. La metodologia dello studio multicentrico” Ipasvi di RM  

-   Evento formativo " Omicidio Stradale” Corso per operatori in materia 
di accertamenti nei casi di omicidio colposo e lesioni colpose gravi o 
gravissime;  ASL  RMF  

 

-   Corso di formazione “ procedure per la prevenzione e la gestione delle 
cadute del paziente in ospedale nuove raccomandazioni” Policlinico Tor 
Vergata 

 

2018  - Corso “Sorveglianza malattie diffuse nel PTV” Policlinico Tor   

             Vergata  

 

         -  Corso “Tutor di tirocinio: il percorso formativo – retrening   

            step2”  Policlinico Tor Vergata  Roma 

         

-  Evento Formativo "Emogasanalisi ed equilibrio acido base”, 

             presso Policlinico Tor Vergata   Roma 

 

- Evento Formativo "interpretazione dell’elettrocardiogramma in 

            Pronto Soccorso” presso Policlinico Tor Vergata   Roma 

 

-  Evento Formativo “La gestione del dolore addominale in pronto 
soccorso”  Policlinico Tor Vergata Roma 

 

- Evento Formativo Tossicologia di base: presa in carico del paziente 
intossicato in pronto soccorso. Policlinico Tor Vergata Roma  

 

 

2019-  Corso "BLSD basic life support defibrillation, per sanitari 

           IRC" presso Policlinico Tor Vergata   

             

- Corso di formazione  "Triage ospedaliero a 5 livelli" presso ASL  

   ROMA 4 Civitavecchia RM 

 

- Corso di formazione "Urgenze ematologiche in  pronto 

  soccorso" presso Policlinico Tor Vergata ROMA 

 

- Corso di formazione  "Gestione delle intossicazioni in pronto soccorso" 



 
presso Policlinico Tor Vergata ROMA 

 

- Partecipazione al XI congresso ANIPIO “controllare il rischio 

   infettivo. Oltre gli ostacoli verso la sicurezza delle cure” 

 

- Corso di Formazione “Management dei Cateteri Vascolari” 

        I.N.A.C. Presso Policlinico Tor Vergata ROMA 

 

2020-  Corso di Formazione “La polmonite comunitaria ai tempi del covid   

           19” 

 

- Corso di Formazione “Covid 19 guida pratica per Operatori Sanitari” 

  S.I.M.G. Società Italiana Medicina Generale 

 

        2021- Corso di Formazione “Le competenze manageriale del Coordinatore,    

                  vecchie e nuove sfide”  

                  Presso Policlinico Tor Vergata ROMA 

 

        2022- Evento formativo “Le competenze Infermieristiche nelle      

                  Maxiemergenze” OPI Roma 

                  

- Corso di formazione “competenze e funzioni del middle management” 

Presso Policlinico Tor Vergata ROMA 

 

- Corso di formazione “dal Coordinamento al middle management, 
rinnovare i processi organizzativi. OPI Roma 

 

Ho continuato a curare il mio percorso formativo e risulta in possesso dei crediti 
ECM previsti dalla normativa vigente 

 

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, 

le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 

sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo 

quanto previsto dalla Legge 196/03. 

 

Roma, lì 15/02/2026                                                                                             In fede 

 

 
 

  



 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R   I L  C U R R I C U L U M  
V I T A E  E T  S T U D I O R U M  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FRANCESCA CIROTTI 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Data  DAL 16 OTTOBRE 2009  A TUTT’OGGI 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Tor Vergata 

Viale Oxford, 81       00133 Roma 

 

• Reparto  Pronto Soccorso 

 

• Tipo di impiego  Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere – Categoria D 

Impiego a tempo indeterminato, di tipo subordinato, a tempo pieno per un totale 
di 36 ore settimanali. 

 
 

• Data  DAL 01 LUGLIO 2009 AL 15 OTTOBRE 2009 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Tor Vergata 

Viale Oxford, 81       00133 Roma 

 

• Reparto  Pronto Soccorso 

 

• Tipo di impiego  Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere – Categoria D 

Impiego a tempo determinato, di tipo subordinato, a tempo pieno per un totale di 
36 ore settimanali. 

 
 
 

• Data  DAL 03 DICEMBRE 2007 AL 30 GIUGNO 2009 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FONDAZIONE IME, Istituto Mediterraneo di Ematologia, presso Policlinico Tor 
Vergata 

Viale Oxford, 81       00133 Roma 

 



 
• Reparto  Ematologia Trapianti 

 

• Tipo di impiego  Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere – Categoria D 

Impiego a tempo determinato, di tipo subordinato, a tempo pieno per un totale di 
36 ore settimanali. 

 
 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data di conseguimento titolo  29 OTTOBRE 2025 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma UnitelmaSapienza 

Facoltà di Farmacia e Medicina 

 

• Qualifica conseguita  Master di I livello in Management e funzioni di coordinamento delle professioni 
sanitarie 

Votazione: 110 lode / 110 

 

 
 

• Data di conseguimento titolo  18 NOVEMBRE 2019 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma Sapienza 

Facoltà di Farmacia e Medicina 

 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche – Lazio Sud 

Titolo tesi: “La comunicazione transculturale al servizio del paziente straniero: 
metanalisi degli accessi al Pronto Soccorso della Fondazione PTV – Policlinico 
Tor Vergata” 

Votazione: 110 lode / 110 

 

 

• Data di conseguimento titolo  23 GIUGNO 2015 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma Tor Vergata 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Dipartimento di Giurisprudenza 

Via Montpellier, 1 - 00133 Roma 

 

• Qualifica conseguita  Corso di Perfezionamento in Bioetica Medica e Biodiritto 

Titolo tesi: “Dolore e sofferenza nel bambino” 

Votazione: 110 lode / 110 

 

 



 
• Data di conseguimento titolo  14 GENNAIO 2011 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

Piazzale Aldo Moro, 5            00185 Roma 

 

•Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 - Argomenti teorici inerenti l’area critica 

- BLS / BLSD 

- PBLS / PBLSD 

- Elementi di ALS e PHTC 

- Visita alla CO 118 

- Visita alla base di Elisoccorso di Viterbo 

- Tirocini presso Pronto Soccorso, 118, Terapia Intensiva / Rianimazione, 
Blocco Operatorio; UTIC ed emodinamica; Terapia intensiva 
cardiochirurgia; Terapia intensiva neurochirurgica del Policlinico 
Umberto I 

 

• Qualifica conseguita  Master di I livello in AREA CRITICA PER INFERMIERI (60 CFU) 

Titolo tesi: “La gestione della vittima di violenza sessuale in Pronto Soccorso” 

Votazione: 110 e lode / 110 

 

 

• Data di conseguimento titolo  28 OTTOBRE 2009 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma Tor Vergata 

Via Montpellier, 1            00133 Roma 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Riabilitazione del pavimento pelvico 

• Qualifica conseguita  Corso di Perfezionamento in URORIABILITAZIONE (20 CFU) 

Titolo tesi: “L’urodinamica nella valutazione dei sintomi delle basse vie urinarie” 

Votazione: 110 e lode / 110 

 

 

• Data di conseguimento titolo  05 NOVEMBRE 2007 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma Tor Vergata, sede Tor Vergata 

Via Montpellier, 1            00133 Roma 

 

• Qualifica conseguita  Laurea Triennale in SCIENZE INFERMIERISTICHE 

Titolo tesi: “Ruolo educativo dell’infermiere nella gestione della funzione urinaria 
dopo cistectomia radicale: indagine quali –quantitativa tra pazienti e loro care – 
giver seguiti presso alcune aziende sanitarie” 

Votazione: 110 / 110 

 



 
 

• Data di conseguimento titolo  30 OTTOBRE 2007 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma Tor Vergata, sede Tor Vergata 

Fondazione Santa Lucia 

Via Ardeatina, 306       Roma 

• Qualifica conseguita  Esame finale di tirocinio, abilitante all’esercizio della professione 

Votazione: 110 e lode / 110 

 

• Data di conseguimento titolo  06 LUGLIO 2004 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo Scientifico Statale “Edoardo Amaldi” 

Via Domenico Parasacchi, 21            00133 Roma 

• Qualifica conseguita  Diploma di Liceo Scientifico 

Sperimentazione bilingue (inglese / francese) 

Votazione: 95 / 100 

 

PARTECIPAZIONE A CORSI DI 
FORMAZIONE  

 - Triage base a cinque codici  - Policlinico Tor Vergata – Aprile/Dicembre 
2025 

- La traumatologia in Pronto Soccorso: approccio clinico, tecniche di 
mobilizzazione – NON – Maggio 2025 

- Biennale SIMEU: prima giornata nazionale di studi in medicina 
d’emergenza urgenza – Bari – Maggio 2025 

- Evidence based practice e outcome assistenziali: un imprescindibile 
legame per le attività di cura – Policlinico Tor Vergata – Maggio 2025 

- Riconoscere, prevenire ed arginare la violenza – NOC – Aprile 2025 

- È tempo di emergenza – Policlinico Tor Vergata – Marzo 2025 

- Gestione infermieristica del paziente critico in pronto soccorso – NOC – 
Marzo 2025 

- Gestione infermieristica del paziente critico in sala rossa – NOC – 
Marzo 2025 

- Trauma: update sui percorsi e le abilità nella gestione del paziente 
neurochirurgico con lesioni cervicali e midollari – Policlinico Tor Vergata 
– Novembre 2024 

- La ventilazione meccanica in terapia intensiva: dalla teoria alla pratica – 
Policlinico Tor Vergata – Novembre 2024 

- Gestione del paziente in sala rossa – Policlinico Tor Vergata – Ottobre 
2024 

- Interpretazione dell’ECG in Pronto Soccorso – Policlinico Tor Vergata – 
Giugno 2024 

- Triage base a cinque codici – Policlinico Tor Vergata – 
Dicembre/Giugno 2023 

- Consenso informato e responsabilità professionale degli esercenti le 
professioni sanitarie – Policlinico Tor Vergata – Dicembre 2023 

- Formazione per lavoratori: modulo specifico, rischio alto – Policlinico 
Tor Vergata – Novembre 2023 

- I vicini del piano di sotto – Policlinico Tor Vergata – Ottobre 2023 



 
- La sepsi in pronto soccorso – Policlinico Tor Vergata – Ottobre 2023 

- Upgrade nella donazione e nel trapianto – Policlinico Tor Vergata – 
Ottobre 2023 

- La salute è nelle tue mani – Policlinico Tor Vergata – Settembre 2023 

- “Getta la maschera”: un per-corso di consapevolezza del proprio vissuto 
emozionale attraverso le abilità di counseling – Policlinico Tor Vergata – 
Marzo 2023 

- Corso BLSD esecutore – Policlinico Tor Vergata – Aprile 2023 

- Gestione del paziente in sala rossa – Policlinico Tor Vergata – Aprile 
2023 

- Triage base a cinque codici – Policlinico Tor Vergata – Maggio 2022 

- Lo schermo svelato: HIV e AIDS nel cinema – Policlinico Tor Vergata – 
Novembre 2022 

- Emogasanalisi ed equolibrio acido – base – Policlinico Tor Vergata – 
Novembre 2022 

- La violenza contro le donne: strumenti e analisi per intercettare, 
accogliere e curare la donna e i minori vittime di violenza – Policlinico 
Tor Vergata – Ottobre 2022 

- Gestione del paziente in sala rossa – Policlinico Tor Vergata – Ottobre 
2022 

- L’importanza delle parole: promuovere la cultura di un linguaggio 
inclusivo in ambito sanitario – Policlinico Tor Vergata – Settembre 2022 

- Rete emergenza ictus: linee guida e percorsi operativi - – Policlinico Tor 
Vergata – Giugno 2022 

- NEP2 – news in pediatria – Dicembre 2021, FADj  

- Mettere in scena il proprio vissuto: dalla gestualità alla cura del corpo- 
Policlinico Tor Vergata, Ottobre – Dicembre 2021 

- Campagna vaccinale antinfluenzale nell’adulto e nel bambino ai tempi di 
Covid 19 – Ottobre 2021, FAD 

- Diagnosi e trattamento di psoriasi e infezioni cutanee – Ottobre 2021, 
FAD 

- Triage base a cinque codici – Policlinico Tor Vergata, Giugno – 
Dicembre 2021 

- Triage base a cinque codici – Policlinico Tor Vergata, Maggio – 
Dicembre 2021 

- La sicurezza dei lavoratori e delle lavoratrici – formazione generale – 
Aprile 2021, FAD 

- La scheda di terapia unica, strumento condiviso tra l’equipe medica e 
infermieristica- Policlinico Tor Vergata, Marzo 2021 

- Congresso Nazionale Multidisciplinare “Innovazione in Aerosolterapia” – 
Febbraio 2021, FAD 

- Il sovrappeso e le sue complicanze nella donna – Febbraio 2021, FAD 

- Salute mentale negli adolescenti e nei giovani adulti durante e dopo 
l’emergenza sanitaria: sfide e opportunità per i servizi – Febbraio 2021, 
FAD  

- Triage base a cinque codici – Policlinico Tor Vergata, Ottobre 2020 

- COVID-19 Guida pratica per operatori sanitari – Aprile 2020, FAD 



 
- Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS COV-2: preparazione 

e contrasto – Febbraio 2020 

- Corso base del Triage a 5 livelli – Civitavecchia, Dicembre 2019 

- Il rischio di atti di aggressione e violenza in ambito sanitario – Policlinico 
Tor Vergata, Dicembre 2019 

- Il trauma maggiore: setting assistenziale - Policlinico Tor Vergata, 
Giugno 2019 

- Gestione delle intossicazioni in Pronto Soccorso - Policlinico Tor 
Vergata, Giugno 2019 

- Urgenze ematologiche in Pronto Soccorso - Policlinico Tor Vergata, 
Maggio 2019 

- La sicurezza e la gestione dei gas medicinali nella pratica assistenziale 
- Policlinico Tor Vergata, Aprile 2019 

- Management dei cateteri vascolari - Policlinico Tor Vergata, Aprile 2019 

- Il rischio biologico - misure di prevenzione e protezione - Policlinico Tor 
Vergata, Febbraio 2019 

- Stroke update 2018. Ictus acuto e la rete dell’emergenza - Policlinico 
Tor Vergata, Dicembre 2018 

- Workshop per la prevenzione e la gestione degli atti di violenza sugli 
operatori sanitari - Policlinico Tor Vergata, Settembre 2018 

- Gestione delle emergenze non sanitarie - Policlinico Tor Vergata, 
Giugno 2018 

- Interpretazione dell’elettrocardiogrammma in Pronto Soccorso - 
Policlinico Tor Vergata, Maggio 2018 

- Tutor di tirocino: il percorso formativo - retraining sterp 2 - Policlinico Tor 
Vergata, Maggio 2018 

- Aspetti di medicina legale in area emergenza - Policlinico Tor Vergata, 
Giugno 2017 

- Gestione del paziente in sala rossa - Policlinico Tor Vergata, Maggio 
2017 

- Tutor di tirocinio: il percorso formativo - step 1 - Policlinico Tor Vergata, 
Maggio 2017 

- Aspetti di medicina legale in area emergenza - Policlinico Tor Vergata, 
Dicembre 2016 

- I pazienti con nuovi anticoagulanti orali in Pronto Soccorso - Policlinico 
Tor Vergata, Novembre 2016 

- Corso BLSD esecutore - Policlinico Tor Vergata, Dicembre 2015 e 
successivi retraining 

- Il soccorritore sulla scena del crimine – Accademia italiana di Scienze 
Forensi, Novembre 2015 

- Gestione della chemioterapia - Policlinico Tor Vergata, Dicembre 2014 

- Gestione dei dispositivi di protezione individuale: rischio biologico da 
contatto e da droplet malattia da virus ebola - Policlinico Tor Vergata, 
Novembre 2014 

- Aspetti di medicina legale in area emergenza - Policlinico Tor Vergata, 
Giugno 2014 



 
- Il progetto della consulenza infermieristica nel PTV - Policlinico Tor 

Vergata, Febbraio 2014 

- Nessun luogo è lontano dalla cura - Policlinico Tor Vergata, Aprile 2013 

- Nursing e risk management - Policlinico Tor Vergata, Ottobre 2013 

- Migrazione e salute nessun luogo è lontano dalla cura. L’incontro con le 
persone migranti nei luoghi della cura - Policlinico Tor Vergata, Maggio 
2013 

- L’infermiere dei bambini: la promozione e l’implementazione delle cure 
atraumatiche in ambito pediatrico - Policlinico Tor Vergata, Marzo 2013 

- La gestione delle emozioni nel percorso della donazione d’organo - 
Policlinico Tor Vergata, Febbraio 2013 

- Lotta alla morte cardiaca improvvisa nei giovani: a che punto siamo? - 
SANIT – Mostra – convegno internazionale di tecnologie, mezzi e 
servizi per la salute, Giugno 2012 

- Approccio in area emergenza al paziente con trauma addominale – 
Policlinico Tor Vergata – Febbraio 2011 

- Approccio in area emergenza  al paziente intossicato – Policlinico Tor 
Vergata, Gennaio 2011 

- Il percorso della donazione d’organo  - Policlinico Tor Vergata, 
Novembre 2011 

- La prevenzione e il trattamento delle lesioni da pressione: stato dell’arte 
- Policlinico Tor Vergata, Maggio 2011 

- Triage modello Lazio – Policlinico Tor Vergata, Novembre 2010 

- Se un giorno qualcuna…- Policlinico Tor Vergata, Settembre 2010 

- Supporto di base delle funzioni vitali e defibrillazione precoce in età  
pediatrica – Università La Sapienza, Roma, Maggio 2010  

- Advanced Water Life Support A.W.L.S – A.I.E.T.C.N.E  - ANSEA  - 
IP.AS.VI.  presso Sharm El Sheikh 9-16 Maggio 2010 

- La gestione delle emergenze non sanitarie: prevenzione incendi e piani 
di evacuazione – Policlinico Tor Vergata, Aprile 2010 

- Donazione e trapianto di cellule staminali da cordone ombelicale: venti 
anni di attività - ADISCO- Presso la Sala Delle Conferenze Palazzo 
Marini – Camera dei Deputati, Aprile 2010 

- Rianimazione cardiopolmonare di base con l’uso di defibrillatori 
semiautomatici (DAE) – Università La Sapienza, Febbraio 2010 

- La chirurgia cardiaca – European Hospital, Giugno 2009 

- Modelli, tecniche e interventi di counseling espressivo per le professioni 
sanitarie – Università Tor Vergata, Maggio 2009 

- Supporto di base alle funzioni vitali e defibrillazione precoce in età 
pediatrica – IRC e SIMEUP presso CRI, Novembre 2008 

- Rianimazione cardiopolmonare di base e defibrillazione precoce - IRC 
presso Ospedale Celio, Maggio 2008 

- Formazione a distanza (54 crediti formativi ECM) con progetto  ECCE – 
educazione continua centrata sulle evidenze, anno 2008 

 



 
PARTECIPAZIONE, IN 
QUALITA’ DI RELATORE, A 
CORSI DI FORMAZIONE     

 - La valutazione del dolore in Triage 

- I pazienti con NAO in PS 

- Triage modello Lazio 

- Gestione infermieristica della sala rossa 

- L’approccio in area emergenza al paziente con intossicazione 

- Emogasanalisi ed equilibrio acido – base 

- Aggiornamento triage modello Lazio: da 4 a 5 codici di priorità 

- Triage base a cinque codici 

- Gestione del paziente in sala rossa 

- E’ tempo…di emergenza 

- Gestione infermieristica del paziente critico in sala rossa 

- Gestione infermieristica del paziente critico in pronto soccorso 

- Riconoscere, prevenire ed arginare la violenza  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA  

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 CAPACITA’ DI UTILIZZO DEI SISTEMI INFORMATICI 

 

PATENTE  PATENTE B  DAL 31 OTTOBRE 2003 

 

 
     

Roma, 19 Febbraio 2026        Francesca Cirotti 
 

 
  



 
 

ai sensi degli art. 46 e 47 D.P.R: n. 445/2000 consapevole  
         delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n.445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni,  

                                                          falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità, 
dichiara che quanto di seguito riportato corrispondente a verità 

    

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  DURANTE GIULIA 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

 

 

 Date (da – a) 

 Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 

 principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

  

 

-Dal 27 marzo 2017  

 

Policlinico di Tor Vergata (viale Oxford 81, 00133 Roma) 

Pronto soccorso 

 

-Dal 13 ottobre 2015 fino al 08 marzo 2017 

 

Ospedale Fatebenefratelli, San Pietro (vIa Cassia 600, 00189 Roma) 

Unità di ANESTESIA E RIANIMAZIONE  

 

 

-Dal 1 marzo 2015 al 31 agosto 2015 

 

Ospedale Fatebenefratelli, San Pietro (Via Cassia 600, 00189 Roma) 

Pronto soccorso 

 

- Dal 1 Maggio 2014 al 15 febbraio 2015 

  

Ospedale Madre Giuseppina Vannini (Via dell’acqua bullicante 4, 00177 Roma) 

 Unità di ANESTESIA E RIANIMAZIONE  

 

 

 

                                           

 

 Attestati 

  

 

-Partecipazione come relatrice  al corso, triage base a 5 codici (edizione 2023) 

 

-Partecipazione come relatrice al corso, gestione del paziente in sala rossa(edizione 2023 
e 2024) 

 

-Partecipazione al corso, la ventilazione meccanica in terapia intensiva: dalla teoria alla 
pratica 



 
 

-Partecipazione al corso, aggiornamento del triage modello lazio:da 4 a 5 codici priorità, 
fondazione Policlinico Tor Vergata nei giorni 30/10/2019 

 

-Partecipazione al corso,il trauma maggiore:setting assistenziale, Opi di roma il 
25/06/2019 

 

- Partecipazione al corso, Triage modello Lazio, fondazione Policlinico Tor Vergata nei 
giorni 29/11/2017 al 30/11/2017 

 

- Partecipazione al corso, interpretazione dell’elettrocardiogramma in pronto soccorso, 
fondazione Policlinico Tor Vergata il 29/05/2018 

 

- Partecipazione al corso, emogasanalisi ed equilibrio acido base, fondazione Policlinico 
Tor Vergata il 23/03/2018 

 

- Partecipazione al corso, Management dei cateteri vascolari, fondazione 

Policlinico Tor Vergata il 10/04/2019 

- Partecipazione al corso, operatore BLS-D rianimazione cardiopolmonare di 

base e defibrillazione precoce adulto-bambino-lattante, presso Salvamento 

Accademy, Cecina, il 13/12/2018 

-Partecipazione al corso, Workshop per la prevenzione e la gestione degli atti 

di violenza sugli Operatori Sanitari, fondazione Policlinico Tor Vergata il 

9/11/2018-29/11/2018 

- Partecipazione al corso, Stroke update 2018 ictus acuto e la rete dell’emergenza, 
fondazione Policlinico Tor Vergata il 04/12/2018 

 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  -Da ottobre 2010 a novembre 2013                                                                                                

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Cattolica del Sacro Cuore- Roma, scuola Padre Luigi Tezza 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Laurea in infermieristica 

 

• Qualifica conseguita  Infermiere Professionale 

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 108/110 

 

 

-Da settembre 2005 a giugno 2010 

 

Maturità liceo artistico, liceo I.S.A ROMA 2- Roma (Rm) 

 

Corso sperimentale Michelangelo in moda e costume 

 

Diploma 

 

84/100 

 



 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

                             
 

                                 PUBBLICAZIONI            Autori: G. Durante, D. Bilotta, D. Matassi. Titolo: “Catastrofi: gestione delle  
 Vittime”. Pubblicato su “Altravoce news”. 14 novembre 2013 

   

 

 

PATENTE O PATENTI  B (automobili)  
Automunita  
 
 
 
                                                                                                                                                     
 
                                                                                               Firma  Durante Giulia 

 

 
                          Roma 18/02/26 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi Del DLGS196: 2003, compreso Art. 13. 

In regola con la normativa nazionale ECM 
 

 

 

  



 
 

 

FORMATO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MARCHINI LARA 
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DA OTTOBRE 2005 AD OGGI   

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Tor Vergata ,Viale Oxford 81,Roma 

• Tipo di azienda o settore  Sanita’ 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 

 Infermiera presso Pronto Soccorso, Medicina D’urgenza 

INFERMIERA 

 

• Date (da – a)  DA MAGGIO 2005 A SETTEMBRE 2005 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale Unico della Versilia, Lido di Camaiore (Lu) 

• Tipo di azienda o settore  Sanita’ 

• Tipo di impiego  Infermiera presso Medicina Riabilitativa 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Infermiera 

 

 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

. Data (da-a)  29 Ottobre 2025 

.Nome e tipo di istruzione o 
formazione 

 Master di I livello 

Management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie 

UnitelmaSapienza 

Università degli studi di Roma 



 
.principali materie/abilità 

professionali oggetto di studio 
 Valutazione finale : 102/110 

                        .Qualifica 
conseguita 

  

.Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

• Date (da – a) 

 

 Aprile 2005 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Laurea I livello in infermieristica 

Universita’ degli studi di Pisa 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Abilitazione alla professione sanitaria di infermiere 

Valutazione finale :102/110 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

 

• Date (da – a)             as 1996/1997 Diploma maturita’ scientifica 

                                        Liceo Scientifico Michelangelo, Forte dei Marmi (Lu) 

 

             CAPACITÀ E COMPETENZE                           

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
                                                                       Corsi di formazione ed aggiornamento professionale quali: 

  BLSD esecutore-Triage modello Lazio- Fast Care- Tutor clinico di  tirocinio- evento formativo FAD “Audit clinico”-”La 
sicurezza dei pazienti e degli operatori”-”Appropriatezza delle cure”,Principi e procedure e strumenti per il governo 

clinico delle attivita’ sanitarie”-il progetto della consulenza infermieristica nel PT-,Inglese scientific-Soccorritore sulla 
scena del crimine-Omicidio stradale-I ponti per la mente-programma nazionale esiti:supporto attivita’ Audit clinico ed 

organizzativo… 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Competenze relazionali acquisite tramite corsi di formazione ed esperienze lavorative 
anche non professionali quali animatore per persone affette da disabilita’ e malattie 

mentali evarie attivita’ sportive e culturali. 

 



 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Capacita’ organizzative acquisite tramite corsi di formazione, attivita’ sportive. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Corsi di formazione per utilizzo di computer 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  DISEGNO, PITTURA,UTILIZZO TECNICHE DI LAVORAZIONE DEL RAME,CRETA E GESSO  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Di easere in regola con i crediti ecm secondo la nomativa vigente 

 
                                                                                                                                                                                   

                              16 Febbraio 
2026 

 

                                                       

 
  



 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e atto di notorietà ai sensi art. 46 e 
47 D.P.R. 445/2000 

Nome  Girolamo De Andreis 

Indirizzo  ----- 

Telefono  ----- 

Fax  ---- 

E-mail  gino.deandreis@ptvonline.it 

 

Nazionalità  italiana 

 

Data di nascita  

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  1994-1995 e 1998-2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Clinica di riabilitazione neuromotoria Villa Sandra via Portuense 798 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Infermiere  

• Date (da – a)  2000-2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda San Giovanni Addolorata 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Infermiere  

• Date (da – a)  2001-2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Universitario Umberto I – La Sapienza 

• Tipo di azienda o settore  Policlinico Universitario 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Infermiere  

• Date (da – a)  2003-2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Policlinico Universitario Tor Vergata 

• Tipo di azienda o settore  Policlinico Universitario 

• Tipo di impiego  Collaboratore professionale sanitario esperto DS 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Titolare di posizione organizzativa Dipartimento di Emergenza dal 2006 

 

mailto:gino.deandreis@ptvonline.it


 
 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)     1989  
      Diploma Programmatore plurilinguaggi Istituto TKT –Roma 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

    Azienda Ospedaliera S. Camillo Forlanini Spallanzani, Roma. 

 

 

• Date (da – a)  1994 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Azienda Ospedaliera S. Camillo Forlanini Spallanzani, Roma. 

 

• Qualifica conseguita  Infermiere professionale 

• Date (da – a)  1998 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli studi di Roma “La Sapienza” 

• Qualifica conseguita  Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche 

• Date (da – a)  2001 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Libera Università Campus Biomedico” di Roma 

• Qualifica conseguita  Corso di perfezionamento universitario in Tutor Clinico 

• Date (da – a)  2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università di Tor Vergata di Roma 

• Qualifica conseguita  Master universitario I° livello in Management infermieristico per le funzioni 
di coordinamento 

• Date (da – a)  2007 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università di Tor Vergata di Roma 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 

• Date (da – a)  2018 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università di Tor Vergata di Roma 

• Qualifica conseguita  Master universitario II° livello in Economia Sanitaria con votazione 110/110 
– Università Tor Vergata _ Dipartimento Economia e Finanza 20/12/2018 

Altre competenze acquisite: 
 

 Formatore Programma GIPSE Pronto Soccorso 
Corso Organizzativo e gestionale sull’uso del sistema GIPSE,  

 Formatore Triage Modello Lazio 

 Corso pratico all’uso del Triage Modello Lazio AO Sandro Pertini 
(ASP LAZIO) 29-30 novembre 2007 

 Corso formazione Direttore Esecuzione e Direttore Lavori DEC- 
ADEC 25/07/2018 



 
 Corso Organizzativo e gestionale sull’uso del sistema GIPSE- WEB 

28/11/2023 

 Formazione degli albi dei periti e dei consulenti tecnici ex art 15 l. 
24/2017- Roma ARES 118 23/09/2023 

 

Si dichiara che il sottoscritto è in regola con l’obbligo formativo individuale sistema ECM 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  buona 

• Capacità di scrittura  buona 

• Capacità di espressione 
orale 

 buona 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE- INCARICHI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 DEC- Direttore Esecutivo contratto servizio trasporto Infermi PTV dal 2016 al 
2019 (Deliberazione n° 51 del 05/02/2016); 
ADEC/DEC- Direttore Esecutivo contratto servizio trasporto Infermi PTV dal 2019 
-2021 (repertorio 186 del 2019); 
DEC- Direttore Esecutivo contratto servizio trasporto Infermi PTV dal 2021 a 
tutt’oggi; 
DEC- Direttore Esecutivo contratto sistema posta pneumatica PTV dal 2018 a 
tutt’oggi; 

Componente supplente Comitato Unico di Garanzia per le Pari Opportunità 
(art..57 Dgsl 165/2001) in data 21/11/2022; 

Consigliere dell’Ordine Professioni Infermieristiche di Roma dal 2012 al 2020; 
Revisore dei Conti dell’Ordine Professioni Infermieristiche di Roma dal 2020 al 
2024. 
 
 

Si dichiara inoltre che il sottoscritto non ha riportato condanne, anche con 
sentenze non passate in giudicato, per i reati previsti nel capo I del Titolo II del 
Libro secondo del Codice Penale, ai sensi dell’articolo 35-bis del Decreto 
Legislativo 30/03 /2001 n° 165. 

 
 

                                    Roma 18/02/2026                                                  ………………………………….. firma 

                                                                                                                                                          

 

 

 

 

  



 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
 
 

Nome  CALVITTI ALFONSO 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
 
  

• Date (da – a)  1. Dal 17/05/2004 a tutt’oggi 

2. Dal 16/09/2002 al 16/05/2004 

3. Dal 16/05/2002 al 31/08/2002 

4. Dal 08/01/2002 al 01/05/2002 

5. Dal 06/09/2000 al 04/01/2002 

6. Dal 31/05/2000 al 05/09/2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  1. Policlinico Universitario Tor Vergata-Roma Viale Oxford, 81 

2. AUSL ModenaVia Largo del Pozzo,71/b 41124-Sede di Carpi 

3. AUSL n°1 Avezzano-Sulmona Via Rainaldi Nicola,1 67039 Sulmona(AQ)-Sede Castel 
di Sangro(AQ) 

4. AUSL n°4 L’AQUILA Via G. Bellisari ex P.O. S.Maria Collemaggio, 67100 

5. AUSL n°4 L’AQUILA Via G. Bellisari ex P.O. S.Maria Collemaggio, 67100 

6. AUSL n 4 L’AQUILA  Via G. Bellisari ex P.O. S.Maria Collemaggio, 67100 

• Tipo di azienda o settore  1. Policlinico Universitario-Fondazione/DEA 

2. Azienda USL/Riabilitazione post-acuzie-Chirurgia 

3. Azienda USL/Medicina 

4. Azienda USL/Ortopedia 

5. Azienda USL/Clinica Medica 

6. Azienda USL/Medicina 

• Tipo di impiego  1. Lavoro dipendente di ruolo a tempo indeterminato (con superamento periodo di prova) 

2. Lavoro dipendente di ruolo a tempo indeterminato (con superamento periodo di prova) 

3. Lavoro dipendente a tempo determinato (avviso pubblico) 

4. Lavoro dipendente a tempo determinato (Adecco) 

5. Lavoro dipendente  tempo determinato(incarico interinale) 

6. Lavoro dipendente tempo determinato (incarico di supplente) 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica-Infermiere 

 



 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 
 

• Date (da – a)  1. 2010-2012 (conseguito il 12/12/12) 

2. 2004-2006 (conseguito il 16/04/2007) 

3. AA 2003/2004 (conseguito il 11/10/2004) 

4. 2002-2005 (conseguito il 26/03/1997) 

5. 1983-1988 (conseguito il 21/07/1988) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 1. Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 

2. Master in Management per le funzioni di Coordinamento 

3. Diploma di Laurea per Infermiere 

4. Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche 

5. Diploma di Maturità Scientifica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 1. Ricerca/Insegnamento/Ruolo di Dirigenza 

2. Coordinamento Infermieristico 

3. Assistenza Infermieristica 

4. Assistenza Infermieristica 

5. Materie Scientifiche e Letterarie (Matematica-Fisica/Francese-Latino) 

• Qualifica conseguita  1. Dottore Magistrale  

2. Coordinamento Infermieristico 

3. Infermiere 

4. Infermiere 

5. Diplomato Scuola Secondaria Superiore 

• Iscrizione Albo professionale IPASVI          Iscrizione all’Ipasvi dell’Aquila dal 11/04/1997 con il N° di Posizione 2024 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 

 

  1. FRANCESE 

2. INGLESE 



 

• Capacità di lettura  1. BUONO 

2. ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  1. BUONO 

2. ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  1. BUONO 

2. ELEMENTARE 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 GESTIONE DI GRUPPI-CAPACITÀ DI LEADERSHIP-MANAGEMENT-DOCENZA 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 PROGRAMMAZIONE-GESTIONE-COORDINAMENTO CORSI TEORICI E CAPACITÀ DI PROGETTAZIONE 

FORMATIVA 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA CAPACITÀ DI UTILIZZO DI WORD, EXCEL, POWERPOINT, OUTLOOK 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 / 

 
 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 / 

 
 
 

PATENTE O PATENTI  A,B 

 
 
 



 

DOCENZA  13/06/2023-31/12/2023 Corso “Triage base a cinque codici” in qualità di RELATORE presso il PTV 
(Giornata 1 su “La metodologia del processo di triage”, “Traumi maggiori, traumi minori, ustioni”, 
Intossicazioni e avvelenamenti nell’adulto”; giornata 2 su “Dolore addominale atrumatico, 
emorragie non traumatiche” e Casi clinici - Role Playing” (50 crediti ECM) 

 

7-8/10/2020 Corso “Triage base a cinque codici” in qualità di RELATORE presso il PTV (Policlinico 
Tor Vergata) 

 

21-22-23-29-30-31/10/2019 Corso “Aggiornamento Triage Modello Lazio: da 4 a 5 codici di priorità” 
in qualità di RELATORE presso il PTV 

 

04/12/2018 Partecipazione al corso “Stroke update 2018. Ictus acuto e la rete dell’emergenza”, in 
qualità di RELATORE, presso il PTV 

 

15 e 16/02/2018 Partecipazione in qualità di relatore all’incontro formativo ECM “Triage Modello 
Lazio”, presso il Pronto Soccorso del PTV 

 

05 e 06/12/2017 Partecipazione in qualità di relatore all’incontro formativo ECM “Gestione del 
paziente in sala rossa”, presso il Pronto Soccorso del PTV (3 crediti ECM) 

 

12/05/2017 Partecipazione in qualità di relatore all’incontro formativo ECM “Gestione del 
paziente in sala rossa”, presso il Pronto Soccorso del PTV (3 crediti ECM) 

 

09/03/2013 Partecipazione in qualità di docente al corso ECM “Tossicologia clinica per medici ed 
infermieri d’urgenza” 

 

Partecipazione in qualità di RELATORE a tutti i corsi di formazione “Triage Modello Lazio” 
organizzati dalla Fondazione Policlinico Tor Vergata dall’anno 2009 al 2019 

                                                                       In regola con gli ecm  

                                                                      16/02/26                                                              f                                                                                               

 

 

 

 



 

  

 

EMILIANO FANICCHIA 
. 

Indirizzo   Roma, RM, Italia 

E-mail   

 

Data di nascita   

 

Nazionalità   

 

 

  

 

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

    

giu 2005 – A tutt’oggi 
 

Infermiere Senior 

Azienda Ospedaliera Policlinico Tor Vergata, Roma, Italia  

U.o.c Pronto Soccorso Obi e Medicina d'urgenza 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

    

giu 2001 
 

Maturità Scientifica  

Itis G. Giorgi, Roma, Italia 

apr 2005 
 

Laurea In  Infermieristica 

Univeristà La Sapienza, Roma, Italia 

Voto 101/110 

dic 2012 
 

Laurea Magistrale In  Scienze Infermieristiche Ed Ostetriche 

Univeristà La Sapeinza di Roma, Sede di Latina, Italia 

Voto 110/110 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

PERSONALI 

    

Madrelingua   Italiano 



 

Altre lingue   Inglese 

Comprensione 

  

B1 - Intermedio - Ascolto  
  

Tedesco 

Comprensione 

  

A1 - Principiante - Ascolto  
  

 

Competenze 

comunicative 

   Capacità di parlare in pubblico in modo articolato e con sicurezza. 

 Esperienza nel parlare in pubblico. 

 Ottime capacità di presentazione a gruppi grandi e piccoli. 

 Collaboratore efficace e capace di contribuire ai progetti di gruppo. 

 Esperienza nel trattare informazioni e comunicazioni riservate e 

sensibili. 

Capacità correlate al 

lavoro 

  2008-2009-2010-2012-2014-2016-2018-2020-2022-2024  BLS-D 

Provider IRC 

2010 ALS Provider IRC 

2006  Corso Triage Modello Lazio Abilitante Presso Policlinico Tor 

Vergata   

2018 Corso di Ecografia infermieristica presso Simeu 

2014 Triage Globale in Pronto Soccorso, Corso Base , presso 

Gruppo Formazione Triage Torino 

2016 Triage interculturale, Corso Base presso Gruppo Formazione 

Triage Torino 

2020 Corso Vestizione e Svestizione ed utilizzo dei DPI  nell' 

emergenza Coronavirus Presso Policlinico Tor Vergata  

2024 Corso sulla gestione delle Intossicazioni In Pronto Soccorso 

Simeu Presso Policlinico Tor Vergata 

Competenze digitali   Conoscenza del pacchetto Office 

Conoscenza Software IOS 

Conoscenza Software GipseWeb 

Altre capacità e 

competenze 

  Dal 2010 a tutt'oggi membro del Gruppo Triage Aziendale Policlinico 

Tor Vergata e dal 3/2024 membro dello stesso Gruppo con delibera 

aziendale n° 300 del 13/03/2024   



 
2009 incarico di relatore Presso 2° Convegno nazionale Triage 

Riccione 

2011 Incarico di relatore Presso 30° Congresso nazionale Aniarti 

Roma 

Dal 2012 a tutt'oggi e con delibera aziendale 1289 del 11/10/2024 

Tutor Clinico Studenti Infermieristica presso Policlinico Tor Vergata 

Roma 

2014 Docente per corso “la gestione del paziente politraumatizzato” 

presso Policlinico Tor Vergata Roma 

2015-2017 Membro Gruppo di lavoro Triage Modello Lazio con 

Determinazione Dirigenziale n. G06510 del 27.05.2015 concernente 

il Gruppo di lavoro regionale per l'avvio della revisione dei protocolli 

regionali sul triage ospedaliero. 

2015-2016 incarico di docenza per il corso “Il nursing del disturbo 

glicemico in emergenza” presso Azienda ospedaliera San Giovani 

Addolorata Roma  

2015 Incarico di relatore presso 7° Congresso Regionale SIMEU 

Lazio 

2016 Incarico di relatore presso Congresso Nazionale SIMEU 

2017 Incarico di relatore presso 8°Congresso Regionale SIMEU 

Lazio 

2017 Incarico di Moderatore presso 8° congresso regionale SIMEU 

Lazio 

2018 Incarico di Relatore Presso Congresso Nazionale SIMEU 

Roma (sessione comunicazioni libere) 

2019 Incarico di relatore presso 9° Congresso Regionale SIMEU 

Lazio 

2019 Incarico di relatore Presso Corso Abilitazione al Triage Presso 

Ospedale S.Anna San Fermo della battaglia Como 

2019 Incarico di Docenza presso Corso di triage base Presso Asl 

Roma 4  

2019 Incarico di Moderatore Presso 9° Congresso Regionale SIMEU 

Lazio Da dicembre  

2017 a 2019 Coordinatore Area Nursing SIMEU Lazio 

Dal 2019 a tutt'oggi  Docente Faculty Nazionale Triage SIMEU 

2021 Incarico di Docenza Presso Summer School 2021 Bertinoro 

2021 Incarico di docenza presso corso "il triage infermieristico" ed.1 

AOOR Villa Sofia-Cervello Palermo 

dal 2022 a tutt'oggi Incarico di docenza presso corso "Gestione del 

paziente in sala rossa" 

2022 Incarico di relatore presso congresso “La rete ictus linee guida 

e percorsi operativi”  



 
2022 Incarico di Relatore Presso 2° Forum Emergenza Presso Univ 

Tor vergata 

2023 Incarico di Docenza Presso Corso triage Az. Ospedaliera 

"Pugliese -Ciaccio" Catanzaro 

2023 Incarico di Docenza Presso Corso triage Az. Ospedaliera  "San 

Giovanni di Dio"  Crotone 

2023 Incarico di Relatore presso Ceu Firenze 2023 

2023 Incarico relatore presso XI Congresso Regionale SIMEU Lazio 

  

dal 2023 a tutt'oggi  Incarico di docenza presso corso "La 

responsabilità legale in Pronto Soccorso" 

dal 2023 a tutt' oggi Incarico di docenza presso corso "Il trattamento 

del dolore in Pronto Soccorso" 

2024 Nomina Rappresentante Infermieri presso il Consiglio Direttivo 

Nazionale SIMEU 

2024 Incarico di Moderatore presso XIII Congresso Nazionale 

SIMEU Genova 

2024-2025  Incarico di Docente Presso Summer School SIMEU 

Dal 2025 a tutt’oggi  Consigliere Infermiere Consiglio Direttivo 

Nazionale Simeu 

Dal 2025 a tutt’oggi Responsabile Fad Infermieristica Simeu 

Nazionale 

2025 Segreteria organizzativa Corso Aziendale “E’ tempo di 

Emeregenza” presso Policlinico Tor Vergata 

2025 Incarico di Relatore presso Binnale SIMEU Bari 

AGGIUNGI UNA 

SEZIONE 

    

PATENTE DI GUIDA   Patente Categoria B 

OBIETTIVI 

CONSEGUITI 

  Ad oggi in regola con la normativa nazionale ECM 

PUBBLICAZIONI   2021: 

How Many Patients Are Triaged Using Five-Level Triage Scales 

Compared to Any Other Triage Acuity System in Italy? A SIMEU 

(Italian Scientific Society of Emergency Medicine) Faculty 

Triage Survey 

Gabriele SAVIOLI, Maria Antonietta BRESSAN (Pavia, Italy), Iride 

Francesca 

CERESA, Antonella COCOROCCHIO, Maura COLETTA , Luigina 

CORNACCHIA , Federico COTTICELLI , Benedetto DE ROSA , 

Antonio DEL PRETE , Emiliano FANICCHIA , Lisa FANTAUZZI , 



 
Ignazio FICI , Fabio GENTILI , Luca BRIACCA, Silvia MUSCI , Lucia 

ORLANDO SETTEMBRINI ,Paolo PALLUCCHI , Marianna 

RODOLICO , Maria Pia RUGGIERI , Giuseppe SORRENTO , 

Beniamino SUSI 

 

 

Analysis of Triage training courses for healthcare personnel in 

the various EDs in Italy. A SIMEU (Italian Scientific Society of 

Emergency Medicine) Faculty Triage Survey 

Gabriele SAVIOLI, Maria Antonietta BRESSAN (Pavia, Italy), Iride 

Francesca 

CERESA, Antonella COCOROCCHIO, Maura COLETTA , Luigina 

CORNACCHIA , Federico COTTICELLI , Benedetto DE ROSA , 

Antonio DEL PRETE , Emiliano FANICCHIA , Lisa FANTAUZZI , 

Ignazio FICI , Fabio GENTILI , Luca BRIACCA, Silvia MUSCI, Lucia 

ORLANDO SETTEMBRINI ,Paolo PALLUCCHI , Marianna 

RODOLICO , Maria Pia RUGGIERI , Giuseppe SORRENTO , 

Beniamino SUSI 

 

Fast Track and "See and Treat" in the various EDs in Italy. A 

SIMEU (Italian Scientific Society of Emergency Medicine) 

Faculty Triage Survey 

Gabriele SAVIOLI, Maria Antonietta BRESSAN (Pavia, Italy), Iride 

Francesca 

CERESA, Antonella COCOROCCHIO, Maura COLETTA , Luigina 

CORNACCHIA , Federico COTTICELLI , Benedetto DE ROSA , 

Antonio DEL PRETE , Emiliano FANICCHIA , Lisa FANTAUZZI , 

Ignazio FICI , Fabio GENTILI , Luca BRIACCA, Silvia MUSCI, Lucia 

ORLANDO SETTEMBRINI ,Paolo PALLUCCHI , Marianna 

RODOLICO , Maria Pia RUGGIERI , Giuseppe SORRENTO , 

Beniamino SUSI 

 

Who is the Triage nurse and how is he/she trained? A SIMEU 

(Italian Scientific Society of Emergency Medicine) Faculty 

Triage Survey 

Gabriele SAVIOLI, Maria Antonietta BRESSAN (Pavia, Italy), Iride 

Francesca 

CERESA, Antonella COCOROCCHIO, Maura COLETTA , Luigina 

CORNACCHIA , Federico COTTICELLI , Benedetto DE ROSA , 

Antonio DEL PRETE , Emiliano FANICCHIA , Lisa FANTAUZZI , 

Ignazio FICI , Fabio GENTILI , Luca BRIACCA, Silvia MUSCI, Lucia 

ORLANDO SETTEMBRINI ,Paolo PALLUCCHI , Marianna 



 
RODOLICO , Maria Pia RUGGIERI , Giuseppe SORRENTO , 

Beniamino SUSI SORRENTO ,Beniamino SUSI 

 

 

Five-level triage scale: need for specific courses for its 

introduction in European countries that do not yet have it in 

use. A SIMEU (Italian Scientific Society of Emergency Medicine) 

Faculty Triage Survey 

Gabriele SAVIOLI, Maria Antonietta BRESSAN (Pavia, Italy), Iride 

Francesca CERESA, Antonella COCOROCCHIO, Luca BRIACCA, 

Maura COLETTA ,Luigina 

CORNACCHIA , Emiliano FANICCHIA , Lisa FANTAUZZI , Ignazio 

FICI , Benedetto DE ROSA , Antonio DEL PRETE , Silvia MUSCI , 

Lucia ORLANDO SETTEMBRINI , Paolo PALLUCCHI , Marianna 

RODOLICO , Maria Pia RUGGIERI , Giuseppe 

SORRENTO , Beniamino SUSI 

 

 

Triage training: cooperation between nurses and doctors in the 

Italian reality. A SIMEU (Italian Scientific Society of Emergency 

Medicine) National Faculty Triage Survey  

Gabriele SAVIOLI, Maria Antonietta BRESSAN (Pavia, Italy), Iride 

Francesca CERESA, Antonella COCOROCCHIO, Federico 

COTTICELLI , Luigina 

CORNACCHIA , Benedetto DE ROSA , Antonio DEL PRETE , 

Emiliano FANICCHIA , Lisa FANTAUZZI , Ignazio FICI , Fabio 

GENTILI , Luca BRIACCA, Silvia MUSCI, Lucia ORLANDO 

SETTEMBRINI , Paolo PALLUCCHI , Marianna RODOLICO , Maria 

Pia RUGGIERI , Giuseppe 

TRATTAMENTO DEI 

DATI PERSONALI 

  Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio CV ex 

art. 13 del decreto legislativo 196/2003 e art. 13 del regolamento UE 

2016/679 sulla protezione dei singoli cittadini in merito al trattamento 

dei dati personali 

02/02/2026                                                              firma 

 Emiliano Fanicchia 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  [PIETRACATELLA MANUEL] 

Indirizzo  [ Roma] 
 



 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)   [CPS infermiere presso Policlinico Tor Vergata da 02/2016 

Viale Oxford 81. ] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  MASTER IN INFERMIERISTICA FORENSE PRESSO UNITELMA SAPIENZA 

MASTER IN MANAGEMENT E COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE 
PRESSO UNITELMA SAPIENZA 

LAUREA BREVE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE PRESSO POLICLINICO TOR VERGATA 

CORSO TRIAGE 15/2/2018, 

ViCE TEAM LEADER INFERMIERISTICO DAL 2020, 

RELATORE/MODERATORE CORSO TRIAGE MODELLO LAZIO A CINQUE, CODICI 
NUMERICI COLORE DAL 2022, 

INFERMIERE DI REVISIONE  GRUPPO MIGLIORAMENTO DEA/PS, 

PROPOSTA MIGLIORATIVA DELLA PROCEDURA WANDERING IN PRONTO SOCCORSO 
CON INTRODUZIONE DELLA NUOVA SCALA TRIAGE WANDERING INDEX IN FASE DI 
SPERIMENTAZIONE CLINICA, 

DOCENTE SIMEU PRESSO XI CONGRESSO SIMEU BUILD THE TEAM NEL “IL RISCHIO DI 
WANDERING”, 

RELATORE PAZIENTE PEDIATRICO IN PRONTO SOCCORSO 

RELATORE CATENA DI CUSTODIA IN QUALITÀ DI INFERMIERE FORENSE 

RELATORE DOLORE PEDIATRICO 

TUROR CLINICO DAL 2024  

NOTA DI ENCOMIO INFERMIERISTICO PROTOCOLLO n.20054 

INFERMIERE FACENTE PARTE DEL  GRUPPO INTERDISCIPLINARE DI TRIAGE SECONDO 
DELIBERA n*300 del 13/3/2024  

INFERMIERE TEAM LEADER SPECIALIST DA PROGETTO TL AZIENDALE PTV 

RETRAINING BLSD 11/4/2025 

RELATORE CASI CLINICI PRONTO SOCCORSO 

LETTERA ENCOMIO PROTOCOLLO n.27201/2025  

INFERMIERE FAST CARE DI AMBULATORIO INFERMIERISTICO 

SEGRETARIO ORGANIZZATIVO CORSO ECM COMUNICARE IN AREA CRITICA ED 
INTERPRETAZIONE DELL’ELETTROCARDIOGRAMMA IN PRONTO SOCCORSO 

MASTER IN ECOGRAFIA INFERMIERISTICA. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 



 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ ITALIANO ] 

 

ALTRE LINGUA 
 

  [ INGLESE B1] 

• Capacità di lettura  [ BUONO. ] 

• Capacità di scrittura   BUONO. ] 

• Capacità di espressione orale  [ BUONO. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

ACCOGLIENZA E ASCOLTO ATTIVO IN TRIAGE 

RISPETTO DELLA PRIVACY 

COMUNICAZIONE EMPATICA ASSERTIVA CON I PAZIENTI 

COMUNICAZIONE VERTICALE CON MEDICI, DIREZIONE INFERMIERISTICA E SANITARIA 

PRESA IN CARICO 

GESTIONE DELLO STRESS/ CAPACITA’ DI COPING 

COLLABORAZIONE DI TEAM MULTIDISCIPLINARE 

TUTORAGGIO CLINICO. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ GESTIONE DEI FLUSSI 118 E PAZIENTI IN PRONTO SOCCORSO 

ORGANIZZAZIONE INTERNA DELLE POSTAZIONI DI LAVORO 

GESTIONE PROBLEMI ORGANIZZATIVI SANITARI 

SUPERVISIONE E SUPPORTO DEI NUOVI COLLEGHI INFERMIERI NELLE PROCEDURE 
AZIENDALI COMPLESSE (CATENA DI CUSTODIA, CONTENZIONE FISICA, EFFETTI 
PERSONALI, SEGNALAZIONE CADUTE, PERCORSO VIOLENZA) 

COMUNICAZIONI BLOCCHI 118 CENTRALE OPERATIVA 

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA EVENTI ECM ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ GESTIONE EMERGENZA E TRIAGE AVANZATO, RIANIAMAZIONE DI BASE ED AVANZATA 

(BLS-BLSD-PBLSD), MONITORAGGIO PARAMETRI VITALI, PROCEDURE 

INFERMIERISTICHE, UTILIZZO ECOGRAFO, EMOGASANALIZZATORE, 
ELETTROCARDIOGRAFO, PIATTAFORMA GIPSE, GIPSEWEB, MODULAB, APPLICATIVI 
INTRANET (SERVIZIO FAX, MENSA OSPEDALIERA) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ REVISIONI DELLA LETTERATURA SCIENTIFICA EBM, EBN, utilizzo banca dati Pubmed)] 

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ HO CONTINUATO A CURARE IL MIO PERCORSO FORMATIVO E RISULTO IN POSSESSO 
DEI CREDITI ECM PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE . ] 

 

ALLEGATI   

 

 
Data  18  / 02 / 2025 
 



 
 
                                                                                                                                                                      
Firma 

 

 

  



 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  EMANUELA PESOLO 

E-mail  emanuela.pesolo@ptvonline.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Maggio 2004 - Attualmente in Servizio 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Policlinico Tor Vergata   

Viale oxford 81, Roma 

 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera Universitaria 

• Tipo di impiego  Indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaboratore professionale sanitario esperto/senior infermiere presso 
DEA I livello 

 
 
  

• Date (da – a)  2001 - 2004 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Azienda ospedaliera C.T.O. Alesini 
Via S. Nemesio 21, Roma 

 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera, Unita' Spinale 

• Tipo di impiego  Indeterminato 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Infermiere con formazione avanzata per l'acquisizione di competenze  

specifiche nell'area della gestione dei pazienti con lesioni midollari, 

in collaborazione con un team multidisciplinare per le necessita di tipo  

assistenziale, educativo e preventivo in risposta ai problemi prioritari di  

salute del paziente mieloleso e ai problemi di qualità dei servizi e nei  

problemi socio/lavorativi. 
 
 

• Date (da – a)  1999 - 2001 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Policlinico Casilino 

Via Casilina, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera convenzionata, Pronto Soccorso 

• Tipo di impiego  Indeterminato 



 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere 

 
                                    
                           

• Date (da – a)  1998 - 1999 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Madre giuseppina Vannini 

Via dell’Acqua Bullicante, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ospedaliera convenzionata 

• Tipo di impiego  Determinato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaboratore professionale sanitario - Infermiere presso chirurgia  

d'urgenza /oncologica 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1998 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Azienda Ospedaliera San Giovanni-Addolorata 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma Infermiere Professionale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  2003 - 2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”  

Facoltà Medicina e Chirurgia 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

  

Formazione avanzata per l'acquisizione di competenze specifiche  

nell'area di competenze specifiche assistenziali necessarie nella 
professione infermieristica 

 

 

• Qualifica conseguita 

  

Laurea scienze infermieristiche 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  2008 - 2009 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”  

Facoltà Medicina e Chirurgia 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

  

Formazione avanzata per l'acquisizione di competenze specifiche  

nell'area gestionale organizzativa, che si focalizza sull'interazione  

fra persone e contesto di lavoro in ambito sanitario, considerando  

le complesse articolazioni delle varie professionalità che  

esprimono le risorse umane. 

Master I livello 

   



 
• Qualifica conseguita Master universitario in Management infermieristico per le funzioni di 

Coordinamento. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  2011 - 2012 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Roma “La Sapienza”  

Facoltà Medicina e Chirurgia 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

  

Formazione avanzata per l'acquisizione o il perfezionamento  

di competenze specifiche assistenziali necessarie nella gestione  

avanzata di prevenzione/cura delle lesioni cutanee. 

Master I livello 

 

• Qualifica conseguita 

  

Master universitario in infermieristica Wound Care. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

         Buona la capacità di lavorare in team multidisciplinare   
        acquisita sia attraverso l’esperienza professionale nel  
        campo dell’attività clinica, dell’emergenza sanitaria e     
        della formazione di gruppi.    

       
    

 

MADRELINGUA 

  

ITALIANO 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Sistema Gipse, dispositivi/attrezzature sanitari specifici in emergenza 
discreta conoscenza del computer. 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Buona la capacità di lavorare in team multidisciplinare acquisita sia 
attraverso l’esperienza professionale nel campo dell’attività clinica, 
dell’emergenza sanitaria e della formazione di gruppi. 

ha acquisito una specifica formazione per la gestione delle attività di 
tutoring, in particolare per aver seguito specifici percorsi formativi anche 
di formazione sul campo, come guida del tirocinio degli studenti del 
corso di laurea in scienze infermieristiche e/o del personale 
infermieristico neoassunto presso la fondazione policlinico tor vergata di 
roma. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

ALTRE LINGUA                      

  Francese 

• Capacità di lettura  Elementare 

• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione 
orale 

 Elementare 



 
 

PATENTE O PATENTI 
 

  
Categoria “B” 

                                    

 

                                                                                             

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 
 Incarico di docenza per corsi di formazione Area Critica per 

conto FOSIS SRL 

 Direttore e/o Istruttore per corsi BLSD Centro di Formazione 
PTV/FOSIS SRL. 

 Incarico di docenza per corsi di formazione Primo Soccorso   
       (626/94) e BLSD, per conto FOSIS SRL. 

 Incarico di docenza per corsi di formazione Triage per conto  
      FOSIS SRL. 

 Incarico di docenza per corsi di formazione Trauma  
      intra/extraospedaliero per conto FOSIS SRL 

 Incarico di docenza per corsi di formazione Movimentazione       
dei  carichi per conto FOSIS SRL 

 Membro gruppo miglioramento truage 

 Dal 2007 a tutto oggi membro del GFT PTV dal 3/2004 
riconoscimento con delibera aziendale n°300 del 13/03/24 

 Tutor clinico Studenti in scienze infermieristiche presso PTV 
con delibera aziendale 1289 del 11/10/24 

 Partecipa ai percorsi di formazione e aggiornamento come 
Socio GFT (gruppo formazione triage) società scientifica che 
si occupa della formazione continua base e/o 
perfezionamento dei triagisti. 

 Incarico di docenza per corsi di formazione Triage modello 
Lazio per conto PTV 

 Incarico di relatore al corso di Formazione teorico/clinico nella 
area di Pronto Soccorso Breve Osservazione su “Semeiotica 
e Metodologia Clinica per infermieri” presso il Policlinico di Tor 
Vergata. 

 Incarico di relatore al corso di formazione “rispondere al 
silenzio- competenze infermieristiche e assistenza alle donne 
vittime di violenza” per conto PTV 

 Incarico di relatore al corso di formazione “Presentazione del 
Protocollo per la gestione in pronto soccorso delle vittime di 
violenza” 

 Incarico di relatore al IV Congresso Regionale SIMEU 

 Incarico di relatore al Convegno “Tor Vergata Stroke update 
2010” 

 Incarico di Formatore Gipse presso PTV 

Consapevole delle sanzioni penali applicabili in caso di dichiarazioni 
mendaci e non veritiere che sono 

previste dagli articoli 75 e 76 del D.P.R 28/12/2000 n. 445 e per gli 
effetti dell'art. 47 del citato D.P.R. 

445/2000, sotto la propria personale responsabilità 

DICHIARA 

di essere in possesso del seguente titolo di studio Laurea in scienze 



 
                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 Incarico di docenz 
 
 

  

infermieristiche 

- Di essere attualmente dipendente a tempo indeterminato di un 
ente del Servizio Sanitario Nazionale e di aver superato 
regolarmente il periodo di prova contrattuale come Collaboratore 
Professionale Sanitario Infermiere; 

- di essere regolarmente iscritto all’Ordine delle Professioni 
Infermieristiche (OPI) di Roma per l’esercizio della professione di 
Infermiere sul territorio nazionale; 

- di non aver mai ricevuto condanne penali che impediscano 
l’assunzione presso le pubbliche amministrazioni e di avere 
l’idoneità fisica per svolgere la mansione prevista per il profilo di 
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere;  

- di essere in regola con i crediti ECM come previsto dalla nomativa 
vigente. 

 
Data 13/02/2026                                   Firma 

                           



 
 

F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TARABORELLI LINDA 

   

E-mail  linda.taraborelli@ptvonline.it 

 

    ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (dal 2009 ad oggi)  Infermiera Professionale presso Policlinico Tor Vergata di Roma 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Viale  Oxford 81 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Infermiera Professionale nel reparto di Medicina Interna dal 2009 fino al 2011 

Infermiera Professionale in Pronto Soccorso dal 2011 ad oggi 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Tutte le competenze esplicate dal profilo professionale    

     

• Date (da Aprile 2009 a 

Novembre 2009) 

 Infermiera Professionale presso la Clinica Privata Nuova Villa Claudia    

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Nuova Villa Claudia  via Flaminia Nuova 280 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Clinica Privata 

• Tipo di impiego  Infermiera Professionale nel reparto di Chirurgia Generale e Plastica 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Tutte le competenze esplicate dal profilo professionale    

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 

• Date   

 MENBRO DEL GRUPPO TRIAGE DAL 2023 CON DELIBERA 

AZIENDALE N. 300 DEL 13/03/2024 

 TUROR CLINICO STUDENTI IN SCIENZE INFERMIERISTICHE CON 

DELIBERA AZIENDALE N.1289 DEL 11/10/2024 

 RELATORE DEL CORSO SALA ROSSA PRESSO IL PTV DAL 2022 

 RELATORE DEL CORSO GESTIONE DEL DOLORE IN PS PRESSO IL 

PTV DAL 2023 

 INFERMIERE TEAM LEADER SPECIALIST DA PROGETTO TL 

AZIENDALE DAL 2025 

 

Dal 2010 al 2011 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DI ROMA LA SAPIENZA CENTRO DI RICERCA PER LA 

VALUTAZIONE E PROMOZIONE DELLA QUALITA’ IN MEDICINA 



 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Progettazione dei piani assistenziali strettamente personalizzati alla tipologia di 

pazienti ricoverati nei reparti aggregati a tutta l’Area Critica, attuati in maniera 

sistematica e scientifica per arrivare alla risoluzione di problemi di natura 

infermieristica (Problem Solving). 

Il tirocinio svolto durante il corso è stato orientato nei reparti di: Pronto Soccorso, 

Ambulanza del 118, Terapia Intensiva, Terapia Intensiva Cardiochirurgica, Terapia 

Intensiva Neurochirurgica, Sala Operatoria presso il Policlinico Umberto I di Roma.   

   

• Qualifica conseguita 

 

 

 

• Livello nella classificazione 

nazionale 

 MASTER DI I° LIVELLO IN AREA CRITICA PER INFERMIERI con votazione 

finale di  97/110 

 

 

MASTER DI I° LIVELLO 

 

 

 

• Date 

  

 
 

dal  2006 al 2009 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA TOR VERGATA FACOLTA’ DI 

MEDICINA E CHIRURGIA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

 

 

 

 

 

 Qualifica conseguita 

 

 

• Livello nella 

classificazione 

nazionale 

 Progettazione dei piani assistenziali strettamente personalizzati alla tipologia di 

paziente e reparto, attuati in maniera sistematica e scientifica per arrivare alla 

risoluzione di problemi di natura infermieristica (Problem Solving). 

Il tirocinio svolto durante il corso è stato orientato nei reparti di: Chirurgia Generale, 

Neurologia, Medicina Generale, Blocco Operatorio, Pronto Soccorso, Cardiochirurgia 

presso il PTV Policlinico Tor Vergata di Roma.   

 

 

INFERMIERE PROFESSIONALE con votazione finale di 104/110 

 

 

LAUREA DI I° LIVELLO 

 

 

 

• Date 

  
 

dal  2001 al  2004 
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA TOR VERGATA FACOLTA’ DI 

MEDICINA E CHIRURGIA 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Responsabile nelle strutture di laboratorio, del corretto adempimento delle 

procedure analitiche attraverso l’acquisizione delle conoscenze e competenze a 
svolgere le attività di laboratorio di analisi e di ricerca relative ad analisi 
biomediche e biotecnologiche ed in particolare di biochimica, di microbiologia e 
virologia, di farmacotossicologia, di immunologia, di patologia clinica, di 
ematologia, di citologia e di istopatologia. 
Il tirocinio svolto durante il corso è stato orientato presso i laboratori di Biologia 
Molecolare del Policlinico Tor Vergata di Roma e presso la cattedra di Biologia 
della facoltà di Tor Vergata. 
 
 
  

• Qualifica conseguita  TECNICO DI LABORATORIO BIOMEDICO con votazione finale di  110 con 

lode 

 



 
• Livello nella classificazione 

nazionale 
 LAUREA DI I° LIVELLO 

 

 

 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  elementare 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Capacità di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui è 
indispensabile la collaborazione tra figure diverse, acquisita sia nei laboratori 

dove ho svolto il tirocinio da tecnico che nei reparti per il tirocinio 
infermieristico, dove il lavoro di equipe è fondamentale ai fini di una buona 

assistenza infermieristica e salvaguardia della vita dei pazienti. 
Capacità di relazionarsi con il paziente assumendo un atteggiamento empatico 
e dimostrando la massima disponibilità a risolvere i disagi espressi o meno da 

una persona che si trova ricoverata in ospedale. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 Nello svolgimento di tutte le attività lavorative e di formazione universitaria i rapporti 

con i colleghi, con la clientela, e i datori di lavoro sono sempre stati ottimi. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Infermiere: buona organizzazione, valutazione ed esecuzione appropriata delle tecniche 

di assistenza infermieristica. 

Tecnico di laboratorio: estrazione di Dna ed Rna da sangue intero, tessuto, sezione 

istologica, utilizzo dello spettrofotometro per la lettura della concentrazione di Dna e 

Rna estratto, preparazione dei campioni di dna per amplificazione genica tramite PCR, 

preparazione dei campioni amplificati per utilizzo e applicazione della tecnica di 

sequenziamento genico per la ricerca di mutazioni allelliche. 

 

CONOSCENZE INFORMATICHE: 

Sistemi operativi: Windows 95/98/2000/XP 
Applicazioni: Internet Explorer, Outlook Express 
Microsoft Office  2003: Word, Power Point, Excel 

 

Capacità e competenze artistiche  I studi della scuola media superiore sono stati svolti presso il liceo artistico con 

indirizzo in scultura. Dipingo e lavoro diversi materiali quali argilla e cera. I miei 

hobbies preferiti sono tutti orientati verso l’arte. 

 



 
ULTERIORI INFORMAZIONI   

Titolo della tesi di Master: L’ECOGRAFIA INFERMIERISTICA COME 

STRUMENTO OPERATIVO NELLA GESTIONE INTEGRATA DEL 

PAZIENTE IN AREA CRITICA 

Titolo della tesi in Scienze Infermieristiche: LE NUOVE TECNICHE DI 

RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE: LUCI ED OMBRE, UN INDAGINE 

CONOSCITIVA TRA GLI INFERMIERI DEL POLICLINICO TOR 

VERGATA 

Titolo della tesi in Tecniche Diagnostiche di Laboratorio Biomedico: “APPROCCIO 

METODOLOGICO PER LA TERAPIA GENICA ANTIANGIOGENESI DEI 

TUMORI SOLIDI” 

 

 

 

 

Ho continuato il mio percorso formativo e risulto in possesso dei crediti ecm previsti 

dalla normativa vigente 

 

   

 

 

 
Roma  14/02/2026 Taraborelli Linda 

 

                                                                                                                                                               
  



 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  RICCIARDULLI TERESA 

E-mail  teresa.ricciardulli@ptvonline.it 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  16/06/2016 ad oggi] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AOU Policlinico Tor Vergata ROMA 

• Tipo di azienda o settore  Pronto Soccorso DEA- AOU 

• Tipo di impiego  Dirigente medico di I livello (tempo indeterminato) 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  16/11/2015 -15/03/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera Regionale San Carlo, Potenza 

• Tipo di azienda o settore  Pronto Soccorso Ospedaliero 

• Tipo di impiego  Dirigente medico di I livello (tempo indeterminato) 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  01/07/2015 – 15/11/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale San Giovanni di Dio, Melfi (PZ) 

• Tipo di azienda o settore  Pronto Soccorso Ospedaliero 

• Tipo di impiego  Dirigente medico di I livello (tempo indeterminato) 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  01/10/2011 – 30/06/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale Santa Maria Goretti, Latina 

• Tipo di azienda o settore  Pronto Soccorso Ospedaliero 

• Tipo di impiego  Dirigente medico di I livello (tempo determinato) 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  16/05/2011 – 30/09/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PSA Lagonegro (PZ) 

• Tipo di azienda o settore  Pronto Soccorso Ospedaliero 

• Tipo di impiego  Dirigente medico di I livello (tempo determinato) 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  01/11/2009 – 1/05/2011 



 

 

• Date (da – a)  Anno accademico 2016-2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sapienza Università degli Studi di Roma-Policlinico Umberto I  

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Incarico da docente Master I livello  

• Principali mansioni e responsabilità  Corso: “Il trattamento preospedaliero e intraospedaliero del politrauma” 

 

• Date (da – a)  05/06/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policlinico Universitario Tor Vergata ROMA 

• Tipo di azienda o settore  AOU 

• Tipo di impiego  Incarico da docente per corso di formazione  

• Principali mansioni e responsabilità  Corso: “Gestione delle Intossicazioni in Pronto Soccorso” 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  Anno accademico 2019-2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 XXXX 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 XXXx 

• Qualifica conseguita  Master di II livello in Management Sanitario  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 110/110 

 
 

• Date (da – a)  Dicembre 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IAF Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 XXXx 

• Qualifica conseguita  Master in Cardiologia 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a) 

 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 IAF Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 xxxx 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Umberto I ROMA 

• Tipo di azienda o settore  Pronto Soccorso 

• Tipo di impiego  XXXX (CO.CO.CO)  

• Principali mansioni e responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

Dal 2024 

Policlinico Universitario Tor Vergata Roma 

 

AOU 

Incarico da Docente 

Corso Formazione “Triage modello Lazio a 5 codici” 



 
• Qualifica conseguita  Master in Ecografia Internistica ed Ecografia Extended -FAST 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 xxxx 

 
 

• Date (da – a)  Xxxxx – 21/02/2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Sapienza Università degli Studi di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi finale dal titolo “V.A.C. THERAPY E RPR GEL : utilizzo delle medicazioni avanzate e loro 
risultati nel salvataggio d’arto del paziente politraumatizzato”. 

• Qualifica conseguita  Dottorato di ricerca in Tecnologie Avanzate in Chirurgia  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Ottimo e Lode 

 
 

• Date (da – a)  XXX – 04/01/2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Sapienza Università degli Studi di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi finale dal titolo “Emergenze addominali nei pazienti anziani: un caso di ostruzione ed 
ischemia intestinale causata da cancro ovarico.” 

• Qualifica conseguita  108/110 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Master di II livello in Medicina di Emergenza/Urgenza 

 
 

• Date (da – a)  XXX – 04/01/2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Sapienza Università degli Studi di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di Specializzazione dal Titolo “IL TRAUMA -Correlazione tra diagnosi, morbilità e mortalità, 
le linee guida ATLS, ATS, PHTLS.” 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in Chirurgia Generale con indirizzo in Chirurgia d’Urgenza             
Specializzazione conseguita ai sensi D. Lgs n. 368/199, della durata di anni sei. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 70/70 e Lode 

 
 

• Date (da – a)  16/01/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Albo dei Medici di Matera 

• Qualifica conseguita  Iscrizione all’Albo 

 
 
 
 
 
 
 
 

• Date (da – a)  SESS.II/2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Bologna 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione 

 



 
 

 

• Date (da – a) 

 Xxxx – 19/04/2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Sapienza Università degli Studi di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi di Laurea Sperimentale dal Titolo: “Fattori prognostici  nel carcinoma gastrico operato. 
Analisi univariata e multivariata.” 

• Qualifica conseguita  Laure in Medicina e Chirurgia  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 100/110 

 

 
 

 
INCARICHI PROFESSIONALI 

 
 

ALTRI INCARICHI 

Dal 2025 

 

2025 

 
CORSI DI FORMAZIONE E 

CONGRESSI  
 

Date (da – a) 
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE  

 

 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

 
Incarico professionale dal 2022 “ Gestione 

formazione in Pronto Soccorso” 
AOU Policlinico Tor Vergata Roma 

 
Membro del gruppo miglioramento Triage 

 
 

Ho partecipato alla stesura del PTDA per il Trattamento del 
dolore in Triage 

 
Ho partecipato a numerosi corsi di formazione e congressi, sia in 

qualità di uditrice sia in qualità di relatrice 
 

2003 ad oggi 

Ho partecipato alla stesura di circa 10 pubblicazioni scientifiche e poster per congressi 

 

 
 

MADRELINGUA  Italiano 

 

Inglese 

Autovalutazione  Comprensione  
 

Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto  
Base 

Lettura  
Base 

Interazione 
Produzione orale 

Base 
Produzione 

scritta 
Lingua       
Lingua       

  (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONI I RAPPORTI CON COLLEGHI E SUBALTERNI, SEMPRE MOTIVAZIONALE E MAI DEMOTIVANTE, 
PROMUOVO INIZIATIVE E CERCO DI CREARE AMBIENTI DI LAVORO STIMOLANTI E SOPRATTUTTO DI FAVORIRE 

LO SPIRITO COLLABORATIVO E DI SQUADRA. DISPONIBILE AL DIALOGO AL CONFRONTO E AD AIUTARE I 

COLLEGHI PIU’ GIOVANI 

 
 
 

ALTRE LINGUE 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it


 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 BUON UTILIZZO E CONOSCENZA DEI SISTEMI INFORMATIZZATI 

 
    

 
 

Autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 per le finalità di cui al presente 
avviso di candidatura. 
 
 

 

 

 Data       Firma 
 
03.03.2026 

   
  



 

 
 



 

 
 
 



 
 

 
 
 



 

 



 
 

 


