ORDINE PROVINCIALE _ .
DEI MEDICI CHIRURGHI Provider Nazionale n. 3744
E DEGLI ODONTOIATRI DI

LA GESTIONE DELLE INFEZIONI SUL TERRITORIO: LUCI E OMBRE

Mercoledi 10 Giugno 2026

Sala Conferenze dell’Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Bologna
Via Giovanna Zaccherini Alvisi n. 4 — Bologna

18.15-18.30  Registrazione partecipanti

18.30-18.50  Introduce Luigi Bagnoli
Presidente dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Bologna

Moderano Rossana De Palma, Elisabetta Romboli

18.50-19.20 1l problema delle resistenze agli antibiotici e le azioni di contrasto a livello regionale
Carlo Gagliotti

19.20-20.10 1l contrasto all antibioticoresistenza: a che punto siamo
Fabio Tumietto

20.10-21.30  Tavola Rotonda: cosa dicono i professionisti
Marco Cupardo, Marina Grandi, Carlo Prati, Elisabetta Ubaldini

21.30-21.40  Questionario ECM e qualita percepita

ABSTRACT

La legge 8 marzo 2017, n. 24 recante «Disposizioni in materia di sicurezza delle cure e della persona assistita,
nonché in materia di responsabilita professionale degli esercenti le professioni sanitarie» ha richiamato
I’esigenza di provvedere, in generale, ad adoperarsi per ridurre al massimo i rischi ed aumentare la sicurezza
delle cure come diritto dei cittadini: nell’ambito dei rischi sanitari, non vi ¢ dubbio che le infezioni correlate
all’assistenza rappresentino un problema di sicurezza delle cure e che diano origine a contenzioso medico-legale.
Sventuratamente, nel nostro Paese, la consapevolezza della gravita del fenomeno, per quanto dichiarata anche a
livello internazionale, non ¢ stata ancora considerata nella giusta dimensione.

Destinatari dell’attivita formativa: Medici-Chirurghi (MMG e tutte le discipline) e Odontoiatri

Obiettivo formativo: Tematiche speciali del S.S.N. e/o S.S.R. a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla
Commissione nazionale per la formazione continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche
emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni tecnico-professionali - Antimicrobico-Resistenza (20)

Crediti ECM attribuiti: n. 3,9

Responsabili Scientifici: Dott.ssa Elisabetta Romboli, Dott.ssa Rossana De Palma

Partecipazione gratuita previa iscrizione telematica sul sito www.odmbologna.it
Chiusura iscrizioni il giorno 08/06/2026

Segreteria organizzativa: ecm@odmbologna.it
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Faculty Relatori (elenco secondo I’ordine di intervento nel Convegno)

Dott. Luigi Bagnoli
Presidente dell’Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Bologna

Dott.ssa Rossana De Palma
Segretaria dell’Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri di Bologna

Dott.ssa Elisabetta Romboli
Direttrice U.O.C. Medicina Interna, Ospedale SS Salvatore di San Giovanni in Persiceto, AUSL di Bologna

Dott. Carlo Gagliotti
Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare Regione Emilia-Romagna

Dott. Fabio Tumietto
Direttore U.O.C. Stewardship Antimicrobica, Dipartimento Interaziendale Gestione Integrata Rischio Infettivo
IRCCS Policlinico di S. Orsola — IRCCS IOR Bologna — AUSL Imola - AUSL Bologna

Dott. Marco Cupardo
Medico MMG, Referente Clinico per la Medicina Generale AUSL Bologna Citta, Segretario Regionale S.I.M.G.
Membro del Comitato Didattico Regionale per la Medicina Generale

Dott.ssa Marina Grandi
Medico di Medicina Generale, Consigliere F.I.M.M.G. Bologna

Prof. Carlo Prati
Professore Ordinario Malattie Odontostomatologiche, Alma Mater Studiorum Universita di Bologna

Dott.ssa Elisabetta Ubaldini
Pediatra di Libera Scelta, ASL San Lazzaro-Bologna

whkhkt fhdhhk fdkfkdn

Nell’ambito della sessione dedicata alla Tavola Rotonda i relatori intervengono simultaneamente in forma dialogica
nei rispettivi ambiti di riferimento di cui al programma soprariportato.

Partecipazione gratuita previa iscrizione telematica sul sito www.odmbologna.it
Chiusura iscrizioni il giorno 08/06/2026

Segreteria organizzativa: ecm@odmbologna.it
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Luigi Bagnoli

12, VIA GIOVANNI PASCOLI, CAP 40124 BOLOGNA, ITALIA
+38 051391233

Luigi.bagnoli@fastwebnet.ii

[taliana

29.09.1952

Dal 01/01/2021 a tutt'ogg

Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri df Bologna

Via Giovanna Zaccherini Alvisi n. 4, 40134 - Bologna

Presidente OMCeQ Bologna & Legale Rappreseniante del Provider 3744 OMCeQ Bologna

Ents Pubblico non Economico

Direzione del Consiglio Direttivo del’Ente, esecuzione delle delibere consiliari, direzione defl Ufficio
con ilnzioni amministrative, di direzione e di rappresentanza

Dal 2013 a tutfoggi

Provider ECM ID 3744 - Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoatri di Bologna — Via Giovanna
Zaccherini Alvisi n. 4, 40134 - Bologna

Responsabile della Qualita e Componente del Comitato Scientifico del Provider 3744 OMCeO
Bologna

Definizione del sistema di qualita del Provider e delle procedure necessarie a garantire la qualita della
formazione ECM. Definizione delle attivita di pianificazione ed attuazione delle azioni per il
miglioramento continuo. Predisposizione, attuazione e vetifica di procedure per il monitoraggio della
qualitd della formazione programmata ed ercgata, anche in riferimento a quanto previsto dalla
normativa per 'accreditamento dei provider ECM.

(Gestione dei rapperti con g altri responsabili del Provider, con i componenti del Comitato Scientifico
ed il personale di segreteria. Attuazione di controlli e verifiche su tutte le affivita svolte dal Provider,
anche ai fini della rilevazione di eventuali aspstii di non conformita, con conseguente individuazions di
azioni preventive e correttive e di proposte di miglioramento. Programmazione e realizzazione di
attivita di audit interno sui processi e sulle attivita svolte, al fine df assicurare 1l rispetfo delie procedure
del sistema di qualita predefinito. Attivita di riesame del sistema qualita e relative rapporto. Gestions e
analisi dai dati raceolti ed archiviati.

Elaborazione di modiiiche ed infegrazioni al sistema di gestione per la quaiity finalizzato al
miglioramento in tufte le diverse fasi dei processi di erogazione dell'attivita formativa ecm.

Raceolta, elaborazione, analisi ¢ valutazione dei dati e dei risultati della formazione erogata.

Ente Pubblico non Economico

Dal 1998 al 2012

Azienda USL Bologna
Via Castiglione n. 29 — 40124 Bologna

Tutor - Animatore — Docente nel Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale
Azienda Sanitaria Locale

Per maggiori informazioni su Europass: hitp:/feuropass.cedefop.europa.au
© Unione europea, 2002-2010
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Moniteraggio, mantenimento e adeguamento della qualits delle prestazioni professionali gestionali e
relazionali dei Medici di Medicina Generale, predisposizione ed attuazione delle relative procedure
con pianificazions delle atfivith di controllo e miglioramento, elaborazione griglie di raccoifa dafi,
costruzione di questionari per la rilevazione di bisogni didattico-formativi, formulazione di obiettivi
formativi in termini operativi, elaborazione di tecniche & strumenti didattici; programmazione, gestions
& conduzione di event] formativi, elaborazione di messaggi didaftici, pianificazione del percorso di
valutazione.

Aftivita di docenza nellambito degli eventi formativi organizzati per fa formazione specialistica dei
medici di Medicina Generals. Monitoraggio della qualita della formazione erogata.

Dal 2010 al 2021

Azignda Unita Sanitaria Locale di Belogna

Via Castiglione n. 29 — 40124 Bologna

Componente Commissicne paritetica per la Formazione del Medico di Medicina Generale
‘Responsabile per la realizzazione del programma formativo annuale e per [a realizzazione di singoli
evenii formativi '

Dal 2000 al 2017

Ordine Pravinciale dei Medici Chirurghi e degli Odonfoiatri di Bologna
Via Giovanna Zaccherini Alvisi n. 4, 40134 - Bologna

Consigliere e Vice Presidente
Ente Pubblico non Economico

Componente del Consiglio Direftivo dellEnte con funzieni di coordinamento e supervisione delle
attivita relative alla formazione professionale medica, anche nell'ambito specifico del’Educazione
Continua in Medicina. Referente della qualith dei servizi formativi, previdenziali e consultivi erogati
dallEnte ai propri iscritti.

2007

Componenie delta Commissione Nazionale per la redazione dellesame per 'ammissione al corso di
Formazione per la Medicina Generale.

Dal 2000 al 2006
Componente della Commissione del Farmaco della Regione Emifia Romagna

Dal 2002 al 2006
Universita degli Studi di Bologna

Professore a contratto presso la Facolta di Medicina e Chirurgia di Bologna per Finsegnamento di
Economia ed Organizzazione Sanitaria nel corse di Laurea di Medicina e Chirurgia.

Dal 2001 al 2005 e dal 2018 al 2021
Responsabite dei seminari teorici del Corso di Formaziene in Medicina Generale sede Bologna

Dal 1978 a tutt'oggi

Azienda USL Bologna, Via Castiglione n. 23, 40124 - Bologna
Medico di Medicina Generale convenzionato con AUSL Bologna
Azienda Sanitaria Locale

Medico di Medicina Generale

2000
Diploma di animatore di Formazione per Medici di Medicina Generale

Per maggiort informazioni su Europass: hitp://europass.cedefop.europa.eu
© Uniore europea, 2002-2010
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Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzicne & formazions

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionall acquisite

Noime e tipo d'organizzazicne
erogatrice dellistruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
intsrnazionale
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Madrelingua(e)
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Autovalutazione
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Acquisizione, adeguamento e mantenimento della qualita delle prestazioni professionali gestionali e
relazionali dei medici MMG, progettazione delte attivita formative, valutazione degli interventi formativi,
tilevazione dei bisogn! formativi, docenza efo assisienza nei corsi di formazione, preparazione nei
piani annuali di formazione.

Simg - AUSL Regione Emilia Remagna

1987
Specialista in Gastroenterclogia e Endoscopia Digestiva

Scuola di Specializzazione di Medicina Interna
Alma Mater Studiorum — Universita degli Studi di Bologna
Via Zamboni n. 33 — 40126 Bologna

SA

1983
Specialista in Medicing Interna

Scuola di Specializzazione di Medicina Interna
Alma Mater Studiorum - Universita degli Studi di Bologna
Via Zamboni n. 33 — 40128 Bologna

5A

1977
Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia

Basi scientifiche e preparazione clinica, teorica e pratica finalizzate alf'esercizio della professione
medica.

Alma Mater Studiorum — Universita degfli Studi di Bologna
Via Zamboni n. 33 — 40126 Bologna

5A

1971
Diploma di Maturita Classica
Italiano, latino, greco, inglese, storia, scienze, matematica

Liceo Ginnasio Statale “L.uigi Galvani”,
Via Casfiglione 38, 40124 - Bologna

4
italiano
inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascalio Letiura Interazione orale Produzione grale
I Buono Buono Elementare Elementare Elementare

(* Quadro comune europeo di riferimento per e fingue

Per maggiori informazioni su Europass: hitp:/feuropass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010



Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacitd e competenze
informatiche

Patente

Firma
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Dal 2000 al 2006 Vice Presidente Provinciale SIMG

Dal 1996 a futt'oggi Componente del Consiglio Direttivo Provinciale della Federazione ltaliana Medici
di Famiglia (FIMMG Bologna)

Relators in numerosi congrassi nazionali di Medicina Generale

Dal 1972 al 1977 Capo Scout.

Capacita di gestire progetti, processi e loro esiti moniterandone le diverse fasi e individuandone gli
eventuali interventi comrettivi e preventivi. Defie capacith sono state acquisite e via via sviluppate
soprattutto nell'ambito delle esperienze lavorative di {utor/animatore nel settore della formazione
sanitaria per medici di medicina generale.

Capacita di gestire gruppi di lavoro anche interdisciplinari.

Conoscenze approfondite sistemi operativi Windows e Mac OS. Conoscenza ed utiizzo delle seguenti
applicazioni: Microsoft Word, Excel, Power Point; conoscenza e utilizzo dei browser per navigazione
intemnet e gestione posta elettronica.

Patente B

Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati
personali” e del'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) autorizze il trattamento dei dati
personali contenuti nel presente curriculum vitae per le finalita del procedimento di accreditamento del
Provider nazionale ECM 3744 Ordine dei Medici Chirurghi @ Odontoialri dellz Provincia di Bologna.

Bologna, [i 14/04/2026
Dott. Luigi Bagnoli

Per maggicri informazioni su Europass; hitp://eurcpass.cedefop.europa.cu
© Unione europea, 2002-2010
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CURRICULUM VITAE FORMATO EUROPEO

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Luogo e Data di nascita
Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {(da—a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

*Date {da - a)

DE PALMA ROSSANA
VIA BELLOMBRA 16- 40136 BOLOGNA

roxidepa@gmail.com

ltaliana

BOLOGNA, 17 MARZO 1957
DPLRSN57C57A944T

Dal 4.9.2024 al 1.1.2028
Regione Emilia-Romagna, Viale A. Moro 21 40127 Bologna

Conferimento di incarico di collaborazione a titolo gratuito per quiescenza (Determinazicns. DG
Cura dellz Persona, Salute e Welfare n.16891 del 21/08/2024)

1.4.2022 al 3.9.2024

Regione Emilia-Romagna, Viale A. Moro 21 -40127 Bologna

Responsabile Area “Qualiti delle cure, Reti e Percorsi” presso la Direzione Generale Cura della
Persona, Saluie e Welfare - Settore Assistenza Ospedaliera (Det DG. prot. n. 6229 def 31.3.
2022)

18.12.2017 al 30.4.2022

Regione Emilia-Remagna, Viale A. Moro 21 -40127 Bologna

Dirigente Professional “Qualits delle cure nelle aziende sanitarie” presso la Direzione Generale
Cura della Persona, Salute e Welfare - Servizio Assistenza Ospedaliera {Det DG. prot. n. 20492
del 18.12. 2017 e rinnovo prot. n. 0125725 del 10.12.2020)

1.1.2016 — 18.12.2017

Regione Emilia-Romagna, Viale A. Moro 21 -40127 Bologna

Responsabile Progette “Sviluppo e manutenzione delle reti ospedaliere regionali individuate
dalla programmazione regionale con particolare riguardo afla rete oncologica, oncoematologica
e traumatologica” presso [a Direzione Generale Cura della Persona, Salute e Welfare - Servizio
Assistenza Ospedaliera - {Det DG. prot. n. 115385 del 15.12.2015)



* Date (da - a)

+ Date (da-—a)

+Date (da—a)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

M RUF.004APRUF.005

4.4.2007 -31.12.2015
Regione Emilia-Romagna, Viale A. Moro 21 -40127 Bologna

Responsabile di macrostruttura - Area di Programma “Governo Clinico” presso FAgenzia
sanitaria e sociale della regione Emilia-Romagna (D.G.R. n®2832/2001 & successive
modificazioni)

1.2.2006-3.4.2007

Regione Emilia-Romagna, V. le A. Moro 21 -40127 Bologna

Agenzia sanitaria e socigle regionale, Emilia-Romagna

Dirigente Medice con ingarico di “alta professionalita” nell ambito del Programma Ricerca e
[nnovazione della Regione Emilia-Romagna (PRI-ER)

1.11.1987 — 31.1.2006
Azienda USL di Bologna, Via Castiglione 29 — 40124 Bologna
Dirigente Medico, dipendente & tempo indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo,

1.10.1987-30.5.1986

Azienda USL di Bologna, Via Castiglione 29 — 40124 Bologna e

Azienda Ospedaliera-Universitaria di Bologna, Via Albertoni 15 - 40138 Bologna
Dirigente Medico, disciplina Medicina Generale, dipendente a tempo deferminato

2015 Corso di alta Specializzazione/Guida alla sperimentazione clinica di dispositivi medici
2015 Master di Il livello in Funzioni Direttive e Gestione dei Servizi Sanitari a.a. 2013714

2014 Corso di Formazione manageriale per la direzione delle strutture sanitarie complesse ~
Regione Emilia-Romagna

2005 Master in Evidence Based Medicine e Metodologia della Ricerca Sanitaria con punti
110/110 - Universita degli Studi di Modena e Reggic Emilia- aa 20034

1899-2000 Corso Avanzato in “Evidence-hased Health Care” presso Agenzia Sanitaria
Regionale dell'Emilia-Romagna

1994 Specializzazione in Gastroenterclogia ed Endoscopia Digestiva con punti 50/50 & lode -
Universita degli studi di Perugia

1990 Specializzazione in Medicina Intema con puntf 70/70 e lode -'Universita di Bologna

1985 Specializzazione in Tisiclogia & Malattie dell’Apparatc Respiratorio con punti 70/70 e lode -
Universita di Bologna

1988 Research Fellow presso Unita di Gastroenterologia-Dipartimento di Medicina Iniema del
Southwestern Medical Center -Universita di Dallas (U.S.A.)

1981 Laurea in Medicina e Chirurgia con puntt 110/110 e lode - Universita degli Studi di Bologna

ltaliano



ALTRE LINGUE
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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Francese, inglese

Coordinamento & gestione di gruppi di lavoro mulidisciplinan e mulfiprofessionali, docente in
numerosi corsi di aggiornamento, formazione, master universitari e relatore a congress

Direzione di setiori complessi, funzioni di coordinamento, gestione risorse umane.
Disegno e conduzione di progefti di ricerca nazionali

discreta concscenza generale degli strumenti informatici, utilizzo quotidiano di applicativi come
Word e PowerPoint, Excel, della posta eletironica e dei principali browser per la navigazione su
Intemet

La sottoscritta ROSSANA DE PALMA zi sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,

consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n.

445/2000 e s.m.i. per le falsitd in atto e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria

responsabilita quanto sopra riportato.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento

UE n. 2016/679.

Bologna, 9/03/2026

NOME E COGNOME (FIRMA) ROSSANA DE PALMA
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iNFORMAZIONI PERSONALI  Elisabetta ROMBOLI

Sesso Fermmina |
Data di nascita 05/01/1974 |

Nazionalita ltaliana
CF RMBLBT74A45A944T

POSIZIONA RICOPERTA ED ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 12/04/2021 ad oggi  Direttrice U.0.C. Medicina Interna Ospedale San Giovanni in Persiceto
Dipartimento Medico — Azienda USL Bologna

Dal 12 Aprile svolgo attivita di tipo gestionale con Direttore della Medicina di San Giovanni in Persiceto. | paziente gestiti sono tipi-
camente pazienti complessi, comorbidi. fragili. acuti con polipatologia cronica, pazient! in polifarmaco-terapia.

Mission di un Ospedale Spoke e in particolare di una Medicina e l'implementazione del rapporto Ospedale-Territorio.

Il reparto & costituito da 32 posto letto per acuti con Area dedicata per la Stroke care nellambito del PDTA aziendale dello Stroke.

Tra le principali mission apertura dell’ Ambulatorio infernistico deiflo scompenso cardiaco per la rivalutazione preccce post-ricovero
e Iz presa in carico in follow-up. La gestione integrata allinferno di un PDTA aziendale permette una visione del paziente con
scompenso cardizaco che viene presa in carico a partire dal suo accesso in PS, per passare dal ricovero per aculi in reparto interni
stico o cardiologico e quindi essere gestito in coliaborazione con il MMG ambulatorialmente. Obieitivo riduzione re-ricoveri.

Ho aperto marzo 2024 Ambulatorio Ecografia internistica a CUP per la riduzicne liste di attesa.

Implementazione da quando sono amivata a San Giovanni del DSA Internistico con creazione di Progetto PICOT -2622-2023 -
presentato pili volte al CCMSS con grande apprezzamento: presa in carico del paziente direttamente da segnalazione da parte
del MMG tramite Alias dedicato, presa in carico direfla da PS, creazione di ambulatorio di post dimissione con riduzione del tempo
di ricovero.

Nell'anno 2024 ho coordinato il gruppo di miglicramento aziendale per Accreditation Canada di implementazione dei PDTA scom-
penso cardiaco, BPCO e diabete.

il mio forte & Paver ridotto la degenza medica da quando gestisco dal 2015 un reparto di Medicina interna per capacita di creare
percorsi, creare condivisione, confronto, interdisciplinarith, appropriatezza di gestione. Dal 2016 ad oggi ho la degenza medica
pid bassa dell’ausl Bologna. Ultima rilevazione Degenza media anno 2023 = 7,8 giorni di degenza medica per DRG medico.
Degenza media anno 2024 = 7,28.

Progetto per 2025:

1. Progetto pilota Distretio pianura ovest PROGETTO POCUS — POINT OF CARE ULTRASOUND — NELLE CASE DELLA
COMUNITA’ DEL DISTRETTO DI PIANURA OVEST CON ATTIVAZIONE TELE-CONSULTO TRA MMG E CENTRO
ECOGRAFICO DELLA MEDICINA DELL'OSPEDALE DI SAN GIOVANNI IN PERSICETO — AUSL BOLOGNA

2. Implementazione Ambulaforic Internistico di Ecografia addominale e colio

3. Apertura Ambulatorio Internistico di Eco-Color-Doppler Vascolare di ECD Venoso artl inferiori e superiori @ ECD Tronchi sovra-aor-
fici con implementazione presa in carico pazienti da PS per PDTA TIA/Soke e TVP

® Unicoe etropea, 2002-2015 | eurpass cedefop elrops el Pagina 1/ 10
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Da Gennaio 2018 a Marzo 2021 Responsabile U.0.S. Med A Cardio-Renale, Ospedale Maggiore
Dipartimento Medico— Azienda USL Bologna

Dal 2 Luglio 2015 al 31 Dicembre 2017 Direttrice FF U.O.C. Medicina Interna B, Ospedale Maggiore
Dipartimento Medico — Azienda USL Bologna

. Ho svolto attivitd gestionale per 6 anni consecutivi, prima come Direttore facente funzione di Struitura Complessa e
quindi come Responsabile di Strutiura semplice. La mia esperienza si esprime sui pazienti complessi pluripatologici, acuti o cronici
riacutizzati, con case-mix (attuaimente prevalentemente cardiologico e nefrologico), in regime di ricovero ordinario provenienti so-
prattutto da PS o Medicina d’Urgenza. In questo ambito svolgo attivita gestionale, organizzativa e clinica.

. Nella gestione della SS di Med A Cardio-Renale e della Med B ho raggiunto tuiti gli obiettivi di budget, in particolare regi-
strando la degenza media piil bassa in Area Medica Ausl Bclogna: .

Anno 2019 Degenza media = 6,39

Annc 2018 Degenza media = 6,77

Anno 2017 Degenza media suddivisa in quelli che erano i 3 slot della ex-Medicina B:

slot Blu 8 = 7,43, slot Blu 9 = 7,54, Slot Biu 10 = 7,38; menire gli ultimi 3 mesi con il passaggic da Med B a Med A Cardio-Renale
12 piano con passaggio da 36 a 24 lefti, Degenza media 5,90

Anno2016 Degenza media 7,0

Anno2015 Degenza media 7,3

. Relativamente ai processi di cambiamento ed innovazione organizzativa ho partecipato attivamente all'interno di gruppi di
lavoro alle attivitd di Rierdino 1.0 e Riordino 2.0 all'interno dell Area Medica dell’Ospedale Maggiore; nel primo caso si sono suddi-
visi | pazienti per aree a diversa intensita di cura e complessita assistenziale (con la creazione degli slot e invio dei pazienti da PS
secondo la scheda condivisa views) e nel secondo caso si @ rivista I'organizzazione in termini di invio dei pazienti ai reparti in base
al diversi case-mix.

. Dal 10 Seftembre 2018 sono impegnata atiivamente nel PDTA Scompenso Cardiaco costituifo da 3 Percorsi con case-
mix differenziati {Percorse Cardiologico, Intemistico e Scciale). Ho ruolo di coordinamenio de! percorso scompenso cardiaco
allinterno dell’Area medica Ospedale Maggiore con la creazione dellAmbulatorio Intemistico delio Scompenso Cardiaco ubicato
presso il Day Service Intemistico del'Ospedate Maggiore, attivo da inizio 2018 e implementato da settembre 2019

. Dal Luglio 2019 sono il primo reparto in sperimentazione relativamente all'introduzione del Visual Planning per la pianifi-
cazione det percorsi clinico-assistenziali dei pazienti all'interno del Briefing, che conduco cgni giorno come Responsabile della pia-
nificazione dei percorsi con la definizione per ogni paziente dell'iter diagnostico-teraputico pill appropriato; ulteriore novita del no-
stro Briefing di reparto & Fintroduzione della figura dell'infermiere di continuita, dell'assistente sociale e del fisioterapista, nell'oftica
del confronto multiprofessionale e dellinterazione con la rete dell'offerta territoriale promuovendo il dialogo Ospedale-Tarritorio.
Con guestia sistema organizzative condividiamo la selezione dei pazienti aventi critert di trasferibilita ai leiti {ecnici di Cure Interme-
die delf Ospedale Beilaria.

. In merito agh obietlivi di aoverno del farmaco, ho mantenuio i risultati attesi al raggiungimento degli obieitivi assegnati, ai
quali si aggiunge 'ambizioso obiettivo di riduzione della poli farmacoterapia attraverso il processo di ricognizione e riconcifiazione
del farmaco alla dimisslone e l'uiflizzo del farmaci biesimilari in particolare in ambito delle insuline e delle eparine a basso peso mo-
lecolare e dei farmaci a brevetio scaduto.

. Punti di ferza: forte leadership, lavoro di equipe, valorizzazione e crescita professionale dei Colleghi, capacitd comunicati-
ve con paziente e famigliari, attenzione alla collaborazione colf personale infermieristico con cendivisione di azioni facilitatrici il lavo-
ra giornaliero, pianificazione di incontti periodici per aggiomamenti sia scientifici sia di nuove comunicazioni aziendali.

Pal Luglio 2005 al Giugno 2015 Dirigente medico Medicina Interna B, Ospedale Maggiore — AUSL Bologha

Nel corso di questa esperienza professionale ho svolto le seguenti attivita di caraftere sanitario:

Attivita cliinico-assistenziale di reparto. Collaborazione alla gestione delfambulatorio dello Scompenso Cardiaco. Collaborazione a studio
epidemiclogice multicenirico “The FADO! — PRATICE Study”, per la valutazione dellincidenza dei predittor di infezione da Clostridium difficiie
nei reparii di medicina infermna italiani. Olire alle citate aftivita sanitarie, ho curato | seguenii aspetti organizzativi. Processo di accreditamento del
Reparto. Gestione fumazione mensile del personale medico del reparto. Sosfituzione del Diretiore U.0O.C. dottor Panuccio in futti i casi di sua
assenza. Partecipazione al Progetto ¢i Riordino Area Medica Ospedale Maggiore di Bologna. Assegnazione di incarico professionale di
“Coordinamento assistenza ai degenti con scompenso cardiaco & aggiomamento continuo sullo specifico fema per colleghi e personale

i i ftuzi i X i ! Diparti medico” .
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

27 Giugno 2025
Certificato di FORMAZIONE MANAGERIALE
per le Direzioni Strategiche delle organizzazioni Sanitarie

TITOLO TESI

PROGETTO PILOTA

Nuovo modello di integrazione e continuitd Ospedale — Territorio presso il Distretto Pianura Ovest

tramite I'utilizzo di strumenti di innovazione tecnologica: dalla POCUS nelle CdC alla Telemedicina in Teleconsulio
tra MMG e Medico Internista quale Referral Specialist Ospedale San Giovanni in Persiceto

Sede: Universita di Parma . _
Responsabili del corso: Antonello Zangrandi, Simone Fanelli, Mario Fanelli

9 giugno 2017
Certificato di Formazione Manageriale per Diretiore di Struttura Complessa

Sede:Modena, Regione Emilia Romagna, Volazione FO/70 con ioda

Direttore del corso: Kyriakoula Petropulacos; Assessore alle Polifiche per la Salute Regione Emilia Romagna: Sergio Venturi;
Rappr. Ente Legale: Massimo Annichiarico, Ivan Trenfi

18 novembre 2004
Diploma di Specializzazione in: Medicina Interna

Sede: Universita degli Studi di Bologna; Votazions 70/70 con lode
Titolo tesi di specializzazione: “Mutazioni del gene CFTR nelle malatiie del pancreas esocring’.

Relatore: Professor Roberto Corinaldesi

Iscritta all’Ordine professionale
Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Bologna
e dal gennaio 2025 Membro del Consiglio Direttivo e dell’Albo Medici del’OMCeO di Bologna

Abilitazione all’'esercizio della professione di Medico Chirurgo
conseguita a sequito di Esame di Stato
superato presso FUniversita degli Studi di Bologna

Laurea in Medicina e Chirurgia

Sede: Universita degli Studi di Bologna; Vetazione 116/110 con fode
Titolo tesi di laurea sperimentale: “Terapia antibiotica combinata nella Pouchite fleale”.

Relatore: Professor Massimo Campieri

Diploma di Maturita Scientifica
Liceo Scienfifico Statale “Enrico Fermi” — Bologna; Voiazione 558/80

OMISSIS ARG L4 T ¢ ?M‘Eﬂ
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Barakat B, Maldini M, Migliori M, Tomassetti P, Corinaldesi R, Pezzilli R. "Valutazione dell’attivazione precoce dei finfocit periferici nefia
pancreafite acuta”

= 23-25/06/2002 a Roma tenutosi 2 Roma Palazzo dei Congressi, Vil Congresso delle Malattie digestive Relatore: Romboli E, Morsetli-
Labate AM, Barakat B, Maldini M, Migliori M, Tomessetti P, Corinaldesi R, Pezzilli R. "Atfivazione precoce dei linfocili periferici nella
pancreatite acuta”.

APPARTENENZA A SOCIETA’ SCIENTIFICA FADOI CON RUOLO ATTIVO

s Anno 2025 Guest Editor della Monografia facente Le implicazioni medico-legali della pratica clinica dell'internista
facente parte dei Quademi della rivista scientifica Fadoi Italian Journal Medicine

« D3 Gennaio 2023 a oggi membro attive del Consiglio Direttive Regione Emilia-Romagna FADOI

« Dal Gennaio 2014 a Gennaic 2020 — due mandati triennali consecufivi - membro attivo del Consiglic Direttivo Regione
Emilia-Romagna FADQ!

« Daiprimo gennaic 2014 & Dicembre 2016 ruolo di Coordinatore Regione Erilia-Romagna “Glovani FADOI (Unider 40}
& membro attivo del Consiglio Direttivo Fadoi Regione Emilia-Romagna FADOI

¢ Da inizio 2006 sonc Socio FADQ! (Federazione delle Associazioni dei Dirigenti Ospedalieri Intemist) e ho partecipato al
relativi corsi & congressi

RICONOSCIMENTI E PREMI

Mi & stato conferito personalmente, in occasione del XIX Congresso nazionale Fadoi nel Maggio 2014, il Premio come miglicre
Centro nell’ambito della ricerca FADOL per essersi distinto come “best performance” coms qualita dei dati raccolti nello studio
multicantrico che vedeva coinvolti 41 ceniri in tutta ltalia, peraliro con apprezzamenio da parte dejla Dirgttore Sanilario e
Generale: “The FADOI — PRATICE Study”, per la valutazione dellincidenza del preditiort di infezione da Clostridium difficiie nei
reparti di medicina interna italiani.

PUBBLICAZIONI

¢  Pubblicazione nel libro degli abstracts Fadoi di 4 abstracts da parie delfEquipe medica e dei Medici in foormazione specialistica
frequentanti la medicina SGP, al XXIl Congresso regionale Fadei Emilia Romagra del 17/08/2021, di cui ha vinto e pertanto
preseniato come relazione:
- Un aclatante case di Morbo di Addison celato dietro una sindrome depressiva, L. Amadori, G. Cazzola, M. Galassi, E. Romboli
- Amvloid spells Baracchi, A. Fuzio, E. Romboli
- Piasfrinopenia e anemia nel paziente cirmotico L. Melotfi, J. Porco, A. Fuzio, E. Romboli
- Emorragia cerebrale in sede fipica Trabucco, A. Fuzio, E. Romboli

¢  Cipollini M Luigia, Rombali E "Il metodao clinico” Quaderni dell'lialian Journal of Medicine Volume in press 2020

&  Romboli E, Panuccio D. "Quali cbiettivi di approccio integraio nella gestione del diabste melito?” Quademni dellltalian Journal of
Medicine Volume 6 Issue 2 Marzo-Aprile 2018

* Romboli E, Giannoni C, Panuccio D, “Pleuropericarditis: report of two cases and review of current knowledge” (abstract
pubblicate in: italian Juomal of Medicine, 2013)

¢ Romboli E, Giannoni C, Panuccio D, “Epatocarcinora in epatosteatost” (abstract pubblicaio in: alian Juomnal of Medicine, 2013)

® Pedone C, Romboli E, Solfrini V, Bi Diodoro L, Grazi P, Labanti G, Pedone V, Urbinati S. “Risultati preliminari di un programma di
standardizzazione defia gestione intracspedallera delic scompenso cardiaco” Giornale ltaliano di Cardiologia 2008; 7 (Suppl. 1)

© Unione suropse. 20022015 | surcpass.cedefop.suropa.su Pagira 8/ 10
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COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre  ltalianc ] L L e
Altre [ingue COMPREN?ION_E PARLATO - ;PRODUE%OIEI‘ESCR]TTA
Ascolfo ! Lettura f Interazione | Produzione orgle | N
Inglese At B1 A2 JAY B
Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedic - C1/C2; Utente avanzato
Quadra Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
: ' :
Ewmborazione delle ! _ | Creagionedi | , * Risoluzione df
infarmazioni Comunicazions g Contenuti i Siourezze E problerni
emedio | Intemedio | Intermedio | Intermedio | Intermedio

Livelli: Uterée base - Utente interrnedio - Utente avanzato
Competenze digitell - Scheda per fautovalutaionre .

Altre competenze

Ho sviluppaio nel corso degli anni competenze in ambito ulirasonografico per Putilizzo dell'eco bed side in Reparto.

Corso teorico pratico SIUMB:

-Ho partecipato negli anni 2017, 2018 e 2019 al Corso FADOI di ecografia di base, sia come partecipante ai 3 giomii di corso teorico-pratico
che come moderatore della sessione cardio-polmonare.

- Corso Permanente di addestramento in Ulirasonografia Intemistica per i laureati in Medicina e Chirurgia delia Scuola di Formazione di
Base della Societa ltaliana di Ultrasenografia in Medicina e Biologia (S.1.U.M.B.) svoliosi presse FAzienda Ospedaliera di Bologna Policlinico
S.0Orsola-Malpighi nel'anno 2004 con una durata complessiva del corso di quatiro seftimane con frequenza obbligatoria per 40 ore
seffimanali- Corso Teorico di Formazione in Ultrasonografia svoltost durante il XVH Congresso Nazionale S..U.M.B. (Societ laliana di
Ultrasonografia in Medicina e Biclogia) a Roma presso 'Hotel Cavalieri Hilton # 12-16 Novembre 2005,

"al senst e per gl effettl del D. Lgs 30 glugno 2003, n, 198, Codice in materia di protezione dei dati personali e dellart. 13 del GDPR
{Regolamento UE 2016/679, autorizzo il trattamento det defi personali, inclusi quelll contenuti nel presente curriculum vitge, anche ai fini
della foro pubblicazione e frasmissionie nel sistema informatico ECM e per tutte le attivita connesse allaccreditamenio ECM dell'evento
formativo)”

tHoyzo26
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Il sottoscritto Carlo Gagliotti

cod. fiscale GGLCRL70S30C351P

nato a CATANIA il 30/11/1970

07/04/2026

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

02/04/2002-31/05/2009  Epidemiologo, Esperto di Salute Pubblica
ASSR - Agenzia sanitaria e sociale regionale della Emilia-Romagna, Bologna (ltalia)

Responsabile di progetto per la costruzione e attivazione di un sistema di sorveglianza regionale
delle resistenze agli antibiotici in Emilia-Romagna.

Produzione di reportistica regionale sulle resistenze antibiotiche e sull'uso di antibiotici.
Disegno di studi e analisi di dati nellambito delle malattie infettive.

01/06/2009-30/11/2010  Esperto di sorveglianza delle resistenze antibiotiche
ECDC - Centro europeo per la prevenzione e il controllo delle malattie, Stoccolma (Svezia)

Partecipazione alla transizione del Sistema di sorveglianza EARS-Net dal centro di riferimento
olandese RIVM a centro svedese ECDC. Principali mansioni:

Definizione del file metadati per la raccolta dei dati di EARS-Net (dati AMRTEST e AMRDENOM
per la piattaforma TESSyy);

Preparazione del manuale tecnico con le istruzioni per la richiesta e la raccolta dei dati;
Partecipazione alla definizione della struttura della reportistica annuale di EARS-Net;

Produzione delle sintassi di analisi per i dati di EARS-Net (file “do” per il programma statistico
STATA);

Partecipazione alla stesura della reportistica annuale di EARS-Net;
Stesura di un articolo scientifico in inglese sui risultati di EARS-Net;

Predisposizione del bando e gestione di una gara per il controllo esterno di qualita (EQA) dei
laboratori partecipanti a EARS-Net.

01/12/2010-15/03/2018  Epidemiologo, Esperto di salute pubblica
ASSR - Agenzia sanitaria e sociale regionale della Emilia-Romagna, Bologna (ltalia)

Responsabile di progetto per il contrasto alla diffusione degli enterobatteri produttori di
carbapenemasi in Emilia-Romagna;

Produzione di reportistica regionale sulle resistenze antibiotiche e sull'uso di antibiotici e sul
controllo delle infezioni.

Definizione del file metadati per la reportistica interattiva sui dati delle resistenze antibiotiche raccolti
attraverso il flusso informativo LAB (Sistema ReportER del portale regionale SISEPS);

Definizione e implementazione di indicatori per la valutazione delle aziende e dei professionisti su
uso di antibiotici e contrasto a resistenze e infezioni;

Partecipazione a progetto per la produzione e implementazione di linee guida pediatriche per la
gestione delle comuni infezioni in ambito territoriale (ProBA);

Disegno di studi e analisi di dati nellambito delle malattie infettive.

Carlo Gagliotti
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18/04/2018 —

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

10/1988-03/1995

10/1995-09/2000

10/2000-09/2001

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e

gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Consulente per la sorveglianza delle resistenze antibiotiche e controllo delle
infezioni correlate all’assistenza sanitaria

ECDC - Centro europeo per la prevenzione e il controllo delle malattie, Stoccolma (Svezia)

=  Partecipazione alla definizione della struttura della reportistica annuale di EARS-Net;

= Produzione delle sintassi di analisi per i dati di EARS-Net (file “do” per il programma statistico
STATA);

=  Partecipazione alla stesura della reportistica annuale di EARS-Net.

ASSR — Agenzia sanitaria e sociale regionale Emilia-Romagna, Bologna (ltalia) e poi (a partire da
gennaio 2023) Settore innovazione nei servizi sanitari e sociali — Regione Emilia-Romagna.

= Collaborazione alla produzione di reportistica regionale sulle resistenze antibiotiche e sull'uso di
antibiotici e sul controllo delle infezioni;

=  Partecipazione allimplementazione dei progetti regionali per la sorveglianza e il controllo
dellantibioticoresistenza e delle infezioni correlate allassistenza.

|
Laurea in Medicina e Chirurgia
UCSC - Universita cattolica del sacro cuore, Roma (ltalia)
Specializzazione in malattie infettive
Universita degli studi di Brescia, Brescia (ltalia)
Master in epidemiologia
LSHTM - London school of hygiene and tropical medicine, Londra (Regno Unito)
|
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
C1 C2 C1 C1 C1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Ottima capacita di iterazione e di lavoro in gruppo multidisciplinare e multiculturale. Esperienza di
lavoro in ambito regionale, nazionale e internazionale.

Stile di lavoro orientato al risultato. Abitudine ad avere interazioni lavorative con persone con diverse
competenze e attitudini.

Pluriennale esperienza nella costruzione di sistemi per la sorveglianza delle malattie infettive.
Capacita di gestione di progetti per il controllo delle malattie infettive. Esperienza nel disegno di studi
epidemiologici e nell'analisi dati.

Esperto utilizzatore del pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, access) e di software
statistici (Stata, Epilnfo).

07/04/2026

Carlo Gagliotti
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

Curriculum vitae

Piu di 90 pubblicazioni inclusi report e articoli scientifici in inglese e italiano. Segue la lista delle
pubblicazioni piu recenti e rilevanti.

Articoli scientifici:

-Donker T, Grundmann H, Temime L, Crépey P, Pezzotti P, Robotham JV, de Boer G, Fadgyas-Freyler
P, Di Ruscio F, Friedrich AW; NeWIS project group. Towards a Europe-wide reconstruction and
analysis of hospital networks. Clin Microbiol Infect. 2026 Jan 12:S1198-743X(26)00003-0. doi:
10.1016/j.cmi.2026.01.003.

-Gagliotti C, Cangini A, Da Cas R, Ippoliti I, Trotta F, Fortinguerra F. Patterns of community antibiotic
use with reference to the AWaRe classification of the World Health Organization. JAC Antimicrob
Resist. 2024 Jul 23;6(4):dlae110. doi: 10.1093/jacamr/dlae110.

-Gagliotti C, Banchelli F, Buttazzi R, Ricchizzi E, Canziani LM, Rolli M, Tacconelli E, Moro ML, Berti E.
Use of Azithromycin Attributable to Acute SARS-CoV-2 Infection. Pharmacoepidemiol Drug Saf. 2024
Jul;33(7):e5857. doi: 10.1002/pds.5857. PMID: 38988208.

-Di Mario S, Gagliotti C, Cattaneo A, Battaglia S, Cisbani L, Franchi F; Regional Breastfeeding Group.
Impact of COVID-19 Pandemic on Breastfeeding by Family Vulnerability: An Observational Study
Based on Record Linkage. Breastfeed Med. 2023 Dec;18(12):921-927. doi: 10.1089/bfm.2023.0209.
PMID: 38100437.

-Sticchi C, Raso R, Ferrara L, Vecchi E, Ferrero L, Filippi D, Finotto G, Frassinelli E, Silvestre C,
Zozzoli S, Ambretti S, Diegoli G, Gagliotti C, Moro ML, Ricchizzi E, Tumietto F, Russo F, Tonon M,
Maraglino F, Rezza G, Sabbatucci M. Increasing Number of Cases Due to Candida auris in North
Italy, July 2019-December 2022. J Clin Med. 2023;12(5):1912.

-Kinross P, Gagliotti C, Merk H, Plachouras D, Monnet DL, Hogberg LD; EARS-Net Study Group;
EARS-Net Study Group participants. Large increase in bloodstream infections with carbapenem-
resistant Acinetobacter species during the first 2 years of the COVID-19 pandemic, EU/EEA, 2020 and
2021. Euro Surveill. 2022;27(46):2200845

-Gaglliotti C, Bolzoni L, Carretto E, Sarti M, Ricchizzi E, Ambretti S, Barozzi A, Bracchi C, Confalonieri
M, Menozzi |, Morganti M, Pedna MF, Sambri V, Scaltriti E, Schiavo R, Soliani L, Tambassi M,
Venturelli C, Biagetti C, Buttazzi R, Calderaro A, Casadio C, Meschiari M, Tumietto F, Diegoli G,
Pongolini S, Moro ML. Reduction trend of mcr-1 circulation in Emilia-Romagna Region, Italy. Eur J Clin
Microbiol Infect Dis. 2021 Dec;40(12):2585-2592.

-Gagliotti C, Hogberg LD, Billstrom H, Eckmanns T, Giske CG, Heuer OE, Jarlier V, Kahimeter G, Lo
Fo Wong D, Monen J, Murchan S, Simonsen GS, éubelj M, Andrasevic AT, Zabicka D, Zemli¢kova H,
Monnet DL; EARS-Net study group participants. Staphylococcus aureus bloodstream infections:
diverging trends of meticillin-resistant and meticillin-susceptible isolates, EU/EEA, 2005 to 2018. Euro
Surveill. 2021 Nov;26(46):2002094.

Reportistica:
-Gagliotti C, et al. Sorveglianza dell’'antibioticoresistenza e uso di antibiotici sistemici in Emilia-

Romagna. Rapporto 2024. Regione Emilia-Romagna — ASSR, 2025.

-Gagliotti C, et al. Uso di antibiotici e resistenze antimicrobiche in eta pediatrica. Rapporto Emilia-
Romagna 2024. Regione Emilia-Romagna — ASSR, 2025. — Rapporto

-Osservatorio Nazionale sull'impiego dei Medicinali. Luso degli antibiotici in Italia. Rapporto Nazionale
2023. Roma: Agenzia ltaliana del Farmaco, 2025.

-WHO Regional Office for Europe/European Centre for Disease Prevention and Control. Antimicrobial
resistance surveillance in Europe 2023 — 2021 data.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi e per gli effetti del D. Lgs 30 giugno 2003, n. 196, Codice in
materia di protezione dei dati personali e dellart. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679, autorizzo il
trattamento dei dati personali, inclusi quelli contenuti nel presente curriculum vitae, anche ai fini della loro
pubblicazione e trasmissione nel sistema informatico ECM e per tutte le attivita connesse all’'accreditamento

ECM dell'evento formativo.

07/04/2026

Carlo Gagliotti
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
dell’interessato (art. 46, DPR n. 445/00)
Il sottoscritto Fabio TUMIETTO, nato a ROMA il 01/04/1964 residente in
BOLOGNA Via Ferruccio Garavaglia 4, consapevole delle sanzioni penali
previste dail'art.76, D.P.R. 28.12.2000, n.445 per le dichiarazioni mendaci
e nelle ipotesi di falsita in atti. Consapevole altresi di incorrere nella
decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato dall'’Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Informazioni personali
Nome / Cognome
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Cittadir;anza

Statg Civile

Data e luogo di néscita

Sesso

Codice Filscale

i

i

i
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Fabio TUMIETTO

[TALIANA

Coniugato

01/ 04/ 1964 - ROMA

M

TMT FBA 64D01 H501N
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Esperienza professionale

Lavoro o posizione ticoperti

Paginz 2{7 - Curricutum vitae di
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- 08/06/1992 — 29/08/1994: Ha prestato servizio, presso I'UO Malattie Infettive del
Policlinico S.Orsola - USL 28 Bologna Nord - Regione Emilia Romagna, come
Assistente Medico Incaricato a tempo pieno di Malattie Infettive (delibera n® 1909 del
16.04.92 - delibera n° 700 del 20.02.93 - delibera n® 3917 del 02.09.93) dal 08.06.92

al 29 08.94 (cessato per fine incarichi).

. 01/08/1995 al 31/05/1996: Ha svolio attivitd convenzionale presso I'Azienda USL di
Rimini - Distretto di Riccione, in qualita di reperibile di Guardia Medica p.f.n., ed ha
effettuato n.19.5 tumi di guardia in forma attiva pari a 234 (duecentotrentaquattro)
ore, mentre ha avuto in assegnazione n.30 (trenta) ore di reperibilita

- 01/01/1997 — 14/02/2022: OSPEDALIERO - DIRIGENTE MEDICO di MALATTIE
INFETTIVE a fempo indeterminato (RESPONSABILE  di INCARICO

PROFESSIONALE SPECIALISTICO)

- 01/01/2014 - 14/02/2022: RESPONSABILE del PROGRAMMA EPIDEMIOLOGIA e
CONTROLLO del RISCHIO INFETTIVO CORRELATO alle ORGANIZZAZION
SANITARIE (Struttura Semplice) Conferito con provvedimento 582 del 30/12/2013

- 11/08/2017 - 14/02/2022: RESPONSABILE della STRUTTURA SEMPLICE
INTERAZIENDALE ~ RETE  INTERAZIENDALE PER  STEWARDSHIP
ANTIMICROBICA E  CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATE
ALL'ASSISTENZA (Struttura Sempfice) Conferito con provvedimento 186 del
11/08/2017

- 01/01/1997 — 14/02/2022; ha prestato servizio a tempo indeterminato con [a
posizione funzionale di Medico Dirigente (ex Medico di 1° livello Dirigenziale) presso
IUnita Operativa di Malattie Infettive dell'Azienda Ospedaliero Universitaria di
Bologna IRCCS- Policlinico di S.0rsola

- 15/02/2022 - tuttora: presta servizio a tempo indeterminato come Direttore della
Struttura Complessa della disciplina di MALATTIE INFETTIVE denominata «U.O.
STEWARDSHIP ANTIMICROBICA (SC)» a valenza interaziendale nell'ambito del
Dipartimento Interaziendale per la Gestione Integrata del Rischio Infettivo (DIGIRI),
presso Azienda U.S.L. di Bologna.

Par maggioti informazioni su Europass: hitp:ffeuropass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010 24082010



Principali attivita e responsabilita
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28/02/2004 - Componente del COMITATO di CONTROLLO per la
SPERIMENTAZIONE del TRAPIANTO di FEGATO da DONATORE CADAVERE nel

SOGGETTO HIV POSITIVO, per nomina del Centro Nazionale Trapiani

2005 - Componente del COMITATO di CONTROLLO per la SPERIMENTAZIONE
del TRAPIANTO di RENE da DONATORE CADAVERE nel SOGGETTO HIV

POSITIVO, per nomina del Centro Nazionale Trapianti

2005 — 14/02/2022: prosegue I'attivita dedicata alla gestione delle infezioni in Area
Critica, svolgendo confinuativamente attivita di consulenza pirma, e di referente del
team consultants poi, presso la Cardiologia, Cardiologia Pediatrica, Cardiochirurgia,
Cardiochirurgia Pediatrica e I'area Materno-infantile.

07/06/2007 — tuttora: Componente della Commissione Preposta al Controlio defle
Infezioni Ospedaliere (CI0) - Delibera del DG, n°80 del 07/06/2007

01/01/2014 - 14/02/2022: RESPONSABILE del PROGRAMMA EPIDEMIOLOGIA e
CONTROLLO del RISCHIO INFETTIVO CORRELATO alle ORGANIZZAZIONI
SANITARIE Conferito con provvedimento 582 del 30/12/2013

17/12/2014 - tuttora: Componente del Nucleo Operativo per il Controllo delle
Infezioni Correlate allAssistenza del CIO — Azienda Ospedaliero Universitaria di
Bologna — Delibera del DG, n°71 del 17/02/2014

29/12/2014 - tuttora: Componente del Nucleo Operativo per il Controllo defle
Infezioni Correlate allAssistenza del CIO - IRCCS lstituti Ortopedici Rizzoli di
Bologna - Delibera del DG, n°498 def 29/12/2014

28/01/2015 — 14/02/2022: Facilitatore della Commissione Preposta al Controllo defle
Infezioni Ospedaliere (CIO) — Ospedale Privato Accreditato Hesperia Hospital di
Modena - Determina del DG, del 28/01/2015

11/08/2017 - 14/02/2022: RESPONSABILE della STRUTTURA SEMPLICE
INTERAZIENDALE RETE INTERAZIENDALE per  STEWARDSHIP
ANTIMICROBICA e CONTROLLO delle INFEZIONI CORRELATE allASSISTENZA
Conferito con provvedimento 186 del 11/08/2017

Nello svolgimento delle attivita inerenti [incarico ha sviluppato competenze e
capacita nella realizzazione dei modelli di rete multi-professionale e multi-disciplinare
necessari a creare programmi di Stewardship Antimicrobica in un contesto ad
elevata complessitd quale quello rappresentato dali'Azienda AUSL di Bologna,
competente su un territorio molto vasto, dotata di oltre 1000 posti letto dislocati in
nove Presidi ospedalieri operanti anche in ambiti ad intensita di cura elevata. Tale
incarico inoltre rappresenta il primo modello di organizzazione sanitaria
interaziendale posto in essere dalla partnership Azienda AUSL. di Bologna e Azienda
Ospedaliero Universitaria di Bologna - IRCCS. L'attivita si & articolata e realizzata
creando una rete stabile con Dipartimento Farmaceutico Interaziendale,
Microbiologia Unica Metropolitana, Laboratorio Unico Metropolitano e Dipartimenio
Cure primarie. Sono state realizzate iniziative formative sia con la rete dei medici e
infermieri ospedalieri che della rete ferritoriale, con lo scopo di aumentare
I'appropriatezza prescrittive degli antimicrobici nel territorio di competenza di Azienda
AUSL

Per maggiori informarioni su Eurcpass: hitp://europass.cedefop.europa.eu
@ Unicne eurcpea, 2002-2010 24082010



Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Data

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Data

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione
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18/01/2018 ~ 14/02/2022: Componente Gruppo di lavoro multidisciplinare per la
definizione del Programma di controllo della legionellosi correlata all'assistenza — PG

n. 0001252 del 18/01/2018.

19/04/2018 - tuttora: Componente GRUPPO TECNICO DI LAVORO
DENOMINATO "GRUPPO REGIONALE PER L'IMPLEMENTAZIONE DEL PIANO
NAZIONALE DI CONTRASTO DELL'ANTIMICROBICO-RESISTENZA (PNCAR)" —
Determina 5590 del Direttore Generale Cura della Persona Salute Welfare
(DPG/2018/5938 del 19/04/2018).

Azienda U.S.L. di Bologna — Via Castiglione 29 — 40124 BOLOGNA

SANITARIO

Luglio 1983
Maturita Classica

Liceo Classico “Giulio Cesare” di Rimini {(Rn)

20 Ottobre 1989
Laurea in Medicina e Chirurgia

Universitd degli Studi di Bologna ALMA MATER STUDIORUM (votazione finale
110/110 cum faude)

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
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Data

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altra lingua
Autovalutazione

Lingua

Capacita e competenze
informatiche

Altre capacita e competenze

Patente
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6 Luglio 1993

Specializzazione in Malattie Infetfive

Universita degli Studi di Bologna ALMA MATER STUDIORUM (votazione finale

7070 cum laude)

ITALIANA
1.INGLESE

Comprensione

Parlato

Scritto

Ascolto Lettura

Interazicne orale

Produzione orale

1 Ottima 1

Cttima

1

Ottima

1

Otiima

Buona

Utilizza abitualmente il Personal Compuier in ambiente WINDOWS, utilizzando
programmi di word processing, statistica e grafica.

Studia Storia Contemporanea (origini dell'Unione Europea; principali eventi europei
conseguenti la fine del secondo conflitto mondiale; geopolitica mediotientale)

Tipo B

Per maggiori informazioni su Europass: hitp:ffeuropass.cedefop.europa.eu
® Unione europea, 2002-2010 24082010




Autore o co-autore di 2 PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE INDICIZZATE su

PUBMED
(aggiomato al 28/02/2026)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personalf ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

In fede

Bologna, 01/03/2026

Firma Fahi ieito
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FORMATO EURCPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

[ INFORMAZIONI PERSCNALI |

CUPARDO MARCO

Nome
CF CPRMRC74M23G482W
Telefono
Fax
Emal | | drcupardoformazione@gmail.com// dr.cupardo.ricerca@gmail.com

| Nezionaiita | | Haliana

| Datadinasdita | | 23/0811974

ATTUALI OCCUPAZIONI

Date dal 20/05/2018 ad oggi
*Neme ¢ indirizzo del datore | | AUSL Bologna
di lavore
Tipo di azienda o settors | | Assistenza Sanitaria Primaria
Tipo di impiego Medico Convenzionato
*Principali mansioni e Titolare di Convenzione A
responsabilita | | Tutor per studenti Facoltd di Medicina e Chirurgia ( 6° anno )
Tutor pratico per Medici in Formazione { CFSMG )
*Date
*Nome & indirizzo del datore | | Reglone Emilla Romagna
di lavoro :

Tipo di azienda o ssitore

Tipe di implego

Coordinatore Parte Teorica CFSMG( Corso Formazione Specifica in
Medicina Generale friennio 2019-2022 ) .

*Principali mansioni e
responsabilita

Redigere il programma , selezionare | docenti, gestire | rapporti con
i Medici in Formazione , supervisionare i colleghi in Formazione

ut



«Date

Dal 2020 ad oggi

sNome e indirizzo del datore
df lavoro

AUSL Bologna

*Tipo di azienda o settore

*Tipe di implego

Referente Clinico per la Medicina Generale della AUSL Bologna Cita

*Principall mansioni e

Contribuire afle scelte strategiche della Direzione Generale per le Cure

responsablilta Primarie, verificare Pattuabilita dei percorsi clinico assistenziali e la
ricaduta operativa delle scelte della Direzione Generale
___“Date Dal 2020 ad oggi
*Nome e Indirizzo del datore | | Ordina del Medici e Odontoiatr] della Provincia di Bologna
di lavoro

*Tipo di azienda o settore

*Tipo di impiego

Vice Presidente Commissione Albo Medici , Consigliere Consiglie
del’ODMCEO Bologna

*Date Dal 2020 ad oggi
*Nome ¢ indirizzo def datore | | HealthSearch ( Istituto di Ricerca della Societ italiana di Medicina
di lavore | | Generale- SIMG)

*Tipo di azienda o settors

Ricerca e Formazione in Medicina

*Tipo di impiego

Ricercatore

*Principali mansioni e
responsabilita

Redigere la Cartella Clinica Informatizzata dei pazienti in carico per
probiemi clinici, esirarre | dafi e inviarli a scopo statistico e di ricerca

*Date Da novembre 2023 ad oggi
*Neme e indirizzo del datore | | S.L.M.G. ( Societa ltaliana dei Medicl di Medicina Generale ¢ delle
di lavoro | | cure Primarie )
«Tipo di azienda o settore
*Tipo di Implego | | Segretario Regionale

Principali mansioni e
respensabilita

Dal 2021 ad oggi

«{Jate
Nome e indirizzo del datore | | FIMMG{ Federazione laliana Medici di Medicina Generale ) Bologna
di lavoro
*Tipo di azienda o seftore

*Tipo di impiego

Vice Segretario Provinciale con delega alla Formazione

*Principali mansioni ¢
responsabilita




sDate

Dal 2022 ad oggi

*Nome dell'Ente con cui si
collabora

Regione Emilia Romagna

*Tipo df azienda o settore

<Tipo di impiego

Membro del Comitato Didattico Regionale ( CDR ) per il Corso di
Formazione Specifico in Medicina Generale

*Principali mansioni e

responsabiiita

°Date Dal 2021 ad ogoi
“Nome dell'Ente con cui st UNISALUTE
coliabora

*Tipo di azlenda o settore

*Tipo di implego

Membro del Comitato Scientifico Nazionale di Unisalute

*Principali mansioni e
responsabilita

‘Date

Dal 2022 ad oggi

«Nome dell'Ente con cul si

collabora |

AUSE Bologna -

*Tipo di azienda o settore

<Tipo di implego

*Principali mansioni e
responsabiiita

Membro del Board psr la Telemedicina delia AUSL Bologna

Date Dal 2022 ad oggi
shome defl'Ente con cui si | | UNIVERSITA' DI BOLOGNA , ODM Bologna
coliabora

*Tipo di azlenda o seitore

«Tipe di impiego

Membro della Commissione Parlietica per gli Esami di Stato in
Medicina e Chirurgia

Principall mansioni e
responsabilita

sDate Dal 2022 ad oggi
*Nome dell'Ente con cui si AUSL Bologna
coliabora

°Tipo di azienda o settore

*Tipo di impiego

Membro della Commissione Paritetica per la Formazione dei Medici
di Medicina Generale




Principali mansioni e
responsabilita

<Date Dal 2022 ad oggi

*Nome dell'Ente con cui si AUSL Bologna
collabora

*Tipo di azlenda o settore

*Tipo di impiego | | Animatore di Formazione ber AUSL Bologna

‘Principali mansioni e
responsabilita

*Date Dal 2020 ad oggl

*iome dell'Ente con cui si Regione Emilia Romagna
collabora -

*Tipo di azienda o settore

*Tipo di impiego Docente per CFSMG

*Principali mansioni e
responsabilita

RELATORE DURANTE EVENTI MEDICO SCIENTIFICI
RELATORE DURANTE NUMEROS] EVENT! MEDICO SCIENTIFICI { ALLEGO | PIU RECENTI );

e Programma di eiiminazione dell'Epatite da HCV in Emilia: stato dell'arte - Bologna,
- 27 oftobre 2023
o Come to Light : inquadramento e trattamento farmacologico nel paziente diabetico
— Bologna 28 ottobre 23
= Membro Comitato Scientifico “Congresso Nazicnale SIMG 2023

PRINCIPALI ESPERIENZE LAVORATIVE

Date Dal 2004 al 2018

*Nome e indirizzo del datore AUSL Bologna
di lavoro

*Tipo di azienda o settore

*Tipo di implego Convenzicnato

oPrincipali mansioni e Medico di Continuita Assistenziale

responsabilita



sDate

Dal 2016 al 2018

*Nome e indirizzo del datore ASP Citta di Bologna
di lavoro
<Tipo di azienda o setfore
=Tipo di impiego Linero Professionista

*Principali mansioni e
responsabilita

Medico di Reparto cfo CRA "Viale Roma "

sDate Dal Febbraio 2007 al novembre 2008
*Nome e indirizzo de! datore | | Villa “ Madre Fortunata del Toniclo” Bologna
di lavoro
°Tipo di azienda o settore Clinica Privata
*Tipo di impiego Libero professionale
*Principali mansioni e Medico dl Reparto

responsabilita

*Date Dal 1/02/2014 al gennaio 2018
sNome e indirizzo del datore Globa!l AID s.c.5.
di lavoro

*Tipo di azienda o settore

Cooperativa Sociale specializzata in Assistenza Sanitaria

sTipo di implego

Libero professionale

*Principali mansioni e.

responsabilita

Responsabile Formazione , Supervisore Operativo / Supemsore
Clinico ;

*Date Dal 1/04/ 2011 fino a 31/12/2014
- <Nome e indirizzo del datore | | Croce Rossa ltaliana Comitato Provinciale df Bologna
di favoro

*Tipo di azienda o seftore

Assistenza Sanitaria

=Tipo di impiego

Libero professaona[e

«Principali mansioni e
responsabiiita

Medico Croce Rossa ltaliana c/o Emergenza Aeroportuale &
Ambulatorio Fiera Bologna

Dafe Dal Gennaio 2014 al 31/12/2016
*Nome e indirizzo del datore Bologna Fiere 7 Global Ald
di lavoro
«Tipo di azienda o settore Societa Cooperativa / Assistenza Sanitaria
*Tipo di impiego Libaro professionale

*Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile Pronto Soccorse ¢/o Bologna Fiere




«Dafe

Ottobre 2017

siNome e indirizzo del datore

8. Kizito Clinic ( Lagos ~ Nigeria )

di lavoro
<Tipo di azienda ¢ setftore Ospedale Missionario / Loving Gaze Onlus
sTipo di impiego Volontarato

*Principali mansioni &
responsabilita

Formazione Personale Sanitario

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

*Date

1999 Laurea in Medicina e Chirurgia ( 110 con Lode)

2003 Corse Formazions in Medicina Generale { Corso Regionale )
2005 CorsoMET( Medico per Emergenza Territoriale / 118 )

2014 BLSd provider , ALS provider PHTc Avanzato provider (IRC)

| 2014 20186 Istruitore BLSd adulto/pediatrico A.H.A.( American Heart

Association )

2016BLSd provider, ALS provider, PHTc Avanzato providet{ IRC )

2016; Corso Avanzafo per Istruttori (IRC )

2018: istrutfore ALS, istruttore ILS , istruttore BLSd (IRC)

2018 : EPALS ( European Pediatric Advanced Life Suppori ) Provider

| 2018Corso per Tutor in Medicina Generale

2020 Corso per Animatori di Formazione ( AUSL Bologna )
2022: Corso SIMG " Medico esperto in terapia del dolore ™

*Nome e tipo di istituto di
istruzione ¢ formazione

Universita’ di Bologna

Corso Regionale di Formazione In Medicina Generale

Corso MET { Medico di Emergenza Territoriale- 118 ) Regionale
IRC ( ltalian Resuscitation Coungil )

AH.A( American Heart Assogiation )

AUSL Bologna

«Principali materie / abilita
professionali oggetio dello
studio

Medicinz Intema, Medicina Generale ; Emergenza intra ed exira
ospedaliera ; Rianimazione Cardio-Pclmonare di Base e Avanzata;
Gestione del pz anziano cronico polipatologico/ con demenze;
Formazione di personale Laico e Sanitario, Tutoraggio e
supervisione di personaie medico e sanitaric in generale
Organizzatore di eventi formativi per colleghi dell’A.P e C.A.

MADRELINGUA | | ITALANG

ALTRE LINGUA




INGLESE

sCapaciia di lettura BUONA

Capacita di scrittura BUONA

«Capacity di espressione | | BUONA
orale

CAPACITA E COMPETENZE OTTIRE COMPETENZE RELAZIONAL] , ABILITA’ NELLA GESTIONE DE! CONFLITTI
RELAZIONALI CAPACITA DI GESTIONE E SUPERVISIONE DEL TEAM ‘
Vivere e lavorare con alfre . .
persone, in ambiente DAL 2012 SVOLGO ANCHE LA MANSIONE DI CONCILIATORE IN CAUSE D!
mufticulturale, occupando RESPONSABILITA MEDICA, PRESSO VARI ORGANISM! DI MEDIAZIONE FRAI
posti in cui la comunicazione QUALI 'ORGANISMO DELL'ORDINE DEI MEDIC! Di BOLOGNA “GITTADINO £
& importante e in sifuazioni in | | SALUTE®
cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culura e
sport), ecc.

‘CAPACITA E COMPETENZE OTTIME CAPACITA ORCANIZZATIVE

ORGANIZZATIVE { IN QUALITA DI SUPERVISORE OPERATIVO /CLINICO D GLOBAL AID E Di CMP
GLOBAL MEDICAL DIVISION HO GESTITO E SUPERVISIONATO 1L LAVORO Di OLTRE
400 FRAMEDIC!, INFERMIERI E AUTISTI SOCCORRITORI )

CAPACITA E COMPETENZE Oftima capacita nella comprensione delle persone, capacita di sfimolare
TECNICHE IN AMBITO linteresse e quindi fapplicazione delle singole persone facendo leva sulle
FORMATICO neculiari qualita del singolé-e sui suof varl talent

ALTRE CAPACITAE Negti anni ho sviluppato ottime capacita di Formatore in ambifo sanitario,
COMPETENZE sono in grado di scegliere il linguaggio pid appropriato in base alla platea,
stimolo I'nteresse e quindi la possibifita di apprendere dei miel discenti

| PATENTE O PATENTI | | PatenteAe B

ULTERIOR! INFORMAZIONI si dichiara che il presente CV & sottoscritio ai senst deli'art. 46 e 76 del DPR
445:2000 e si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR Reg.
EU 2016/679

Boto GNA
Aggiornato il M—i‘ii“*% Dr Marco Cupardo




CURRICUL UM Dott.ssa GRANDI MARINA
Nata a Bologna 04/09/1960

ldurea in medicina e chirurgia

presso Universita degli Studi di Bologna
nel 1985

Specializzazione in Chirurgia Pediatrica
presso Universita degli Studi di Bologna
nel 1990

MMG convenzzonato conSSN dal 1997

Referente Nucleo di Cure Primarie dal 2002 Distretto Casalecchzo
René. (Valle del Lavino) confermato

dal 2022 Referente Clinico e partecipante a PDTA

Componente del collegio dei Revisori dei conti dell'Ordine de
Medici di Bologna dal 2005 al 2008 - "
Componente della Commissione delle problematiche del territorio
(Ordine dei Medici di Bologna) dal 2005 '
Componente della Commissione per la Formazione Distrettuale
(Distretio Casalecchio di Reno) dal 2005 e successivo componente

della Commissione paritetica della formazione — aziendale.

Componente del consiglio direttivo dell'ordine dei medici e chirurghi
di Bologna dal 2008 al 2013 |

Tutor nell'esame di abilitazione del corso di laurea in medicina e
chirurgia dell'Universita degli studi di Bologna dal 2008 e tutor del

. CFSMG

Presidente della commissione per le problematiche della medicina
del territorio presso ['Ordine dei medici chirurghi della della
provincia di Bologna dal 2008 al 2013

Dal 2025 Componente della commissione Ospedale Territorio.

Dal 201 1 membro SIMG,
Docente al CFSMG nel 2015, 2016, 2017

Dal 2019 componente della Cabina di regia Vaccini nell’AUSL
Bologna

Dal 2023 componente Commissione multi professionale dell’AUSL
Bologna, “Assistenza Domiciliare e Cure intermedie” con incarico
di docenza ai corsi relativi



CURRICULUM Dott.ssa GRANDI MARNA
Nata a Bologna 04/09/1960

o Nel "2025 incontro e  attivita didattica Continuita Ospedale
territorio nell’ambito dei progetti di miglioramento dell’AUSL
Bologna :

. Dal 2025 Consigliere Ordine dez medici Bologna




'FORMATO EYRGPED
' PER IL CURRICULUN

VITAE DEL RELATORE
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 INFORBAZION] PERSONALL

- Nomea

Indirizzo - -
Telefone -
P

~ E-mail

 Nazionalts
Data df nasclia~ -

ESPERIENZA § AVORATIVA. -

oDete (da-a)

" Carlo Prati,

V'a di Barbiann m : '
393 9@5?@3@ 051 2@381251 124 3355?‘39434 .

@s'a 225208 -

catlo.prati@unibo. it

italiand

1500771960

ﬁaﬁreato in Medicins ¢ Chirnrgid il 22 gingno 1985 Universita Bologna
: S@e@namam in Odontestomsatologia nel 1988 Universita di Bologna.
PLD — Dottoratoe di Ricerea im “Bemta} Maﬁ:enals” nel 1992 presso Ia

. ACTA Umve::sﬁydlAmster&am

. Ricercatore Umversntarm Umversxta di Bolegna C]Jmca Ociontomtnca
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Curriculum - Documenti Geogle

Elisabetta Ubaldini

nata a Bologna il 15/07/1981
residente a Loiano (Bo}

Attivita Professionale

Da Maggio 2013 a Dicembre 2014: Pediatra Vaccinatore presso ASL di Bologna, Distretto
di Porretta

o Ambulatorio di San Benedetto Val di Sambro e Vado

Da Maggio 2013 a Dicembre 2014: Pediatra di Libera Scelta presso ASL di Bologna,
Distretto di Porretta

¢ Ambulatorio di San Benedetto Val di Sambro

Da Ottobre 2015 ad oggi: Pediatra di Libera Scelta presso ASL di Bologna, Distretio
Savena-ldice

o Comune di Loiano

Da Ottobre 2015 ad oggi: Pediatra Vaccinatore presso ASL di Bologna, Distretto
Savena-Idice

o Ambulatorio di Pediatria Territoriale nei Comuni di Loiano e Monghidoro

Da Ottobre 2021 ad oggi: Pediatra di Libera Scelta presso ASL di Bologna, Distretto
Savena-Idice

¢ Comune di Monghidoro

Istruzione e Formazione

Loiano, 02/04/2026

Liceo Scientifico “Sabin” di Bologna: diploma nel 2000 con votazione 76/100

Universitd degli Studi di Bologna: Laurea in Medicina e Chirurgia: dal 2000 al 2006 con
tesi in Pediatria Generale e Specialistica dal titolo “Empiema Pleurico in eta pediatrica”
con votazione 110/110 con Lode

Abilitazione Professionale ed iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri di
Bologna dal 28/03/2007 con numero 15667

Universitd degli Studi di Ferrara: dal 2007 al 2012 Specializzazione in Pediatria con
indirizzo Pediatria Generale con tesi “Trauma Cranico in eta pediatrica”con votazione
50/50 con Lode

PIVA 03223131206
¢ F BLDLBT 81155 A%44l!

https://docs.google.com/document/d/1bb9rBRdpsBzzo5L 1zDbyGyiZIOzKaTISFESRMAT jel/edit?tab=t.0
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