AL, S

&

2]

§

L}ﬁ

SISTEMA SANITARIO REGIONALE

+

POLICLINICO UMBERTO |
FORMAZIONE FAD

Corso di formazione OBBLIGATORIO

Titolo:

La violenza contro

le donne: strumenti e procedure

Tipologia della proposta
formativa

X CORSO DI AGGIORNAMENTO

Motivazione e rilevanza del
progetto formativo
(descrivere le motivazioni che
hanno condotto all’attivazione
del progetto formativo;
evidenziare se esistono
problematiche o situazioni che
possono trovare risposta o
supporto nell’intervento
formativo)

(in alternativa allegare
documento)

Il presente progetto & stato elaborato al fine di dare completa applicazione al
“Piano regionale triennale attuativo degli interventi e delle misure per
contrastare la violenza sulle donne, ai sensi dell’art. 7 della legge regionale 19
marzo 2014, n.4.

Il progetto implementa le “Linee guida nazionali per le aziende sanitarie e
ospedaliere in tema di soccorso e assistenza socio-sanitaria alle donne che
subiscono violenza” (in attuazione dell’art.1, commi 790 e 791, della Legge 28
dicembre 2015, n. 208 recante “Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale della Stato” — Legge di stabilita 2016), la Legge n.
69/2019 (Codice Rosso); il disegno di legge n. 923/2023 Roccella, “Disposizioni
per il contrasto della violenza sulle donne e della violenza domestica” approvato
in Senato il 22.11.2023.

Il corso si pone I'obiettivo di fornire competenze teorico-pratiche a operatori/trici
socio-sanitari/e per:

1. intercettare tempestivamente le donne e i/le minori vittime di violenza di
genere,

2. riconoscere le situazioni di rischio e gli eventi sentinella,

3. fronteggiarne I'emergenza attraverso un approccio corretto, secondo un
modello condiviso e attraverso una rete di servizi dedicati, che operano secondo
modalita strettamente integrate.

Indicare I’ Obiettivo
formativo di Interesse
Nazionale (tra quelli
riportati nell’All. A) con
cui I'’evento proposto é
coerente.

1. Predisporre un percorso di accoglienza personalizzato per donne, minori, o
soggetti fragili, che hanno subito una forma di violenza domestica e/o
sessuale, attraverso:

Adeguata conoscenza degli attori della rete antiviolenza

Conoscenza degli strumenti per un’attenta lettura dei segnali e per

facilitare 'emersione della violenza anche quando non dichiarata

Conoscenza dei principali effetti della violenza sulla salute psico-fisica

e sulle conseguenze sociali

Sviluppo conoscenze necessarie in merito alla valutazione del rischio di

recidiva e ri-vittimizzazione

Conoscenza degli strumenti per analizzare e monitorare |'efficacia degli

interventi.

Realizzare percorsi di accoglienza e diagnostico/assistenziali preferenziali e

personalizzati attraverso la pianificazione di follow-up, visite mediche ed

esami specialistici mirati

Promuovere la cultura del confronto, in particolare con gli uffici giudiziari

predisposti, con il Tribunale Ordinario e soprattutto con lo sportello

antiviolenza delle altre ASL, Ospedali, Comune ecc..

Promuovere la cultura dell'informazione sul territorio riguardo al fenomeno

della violenza in generale attraverso I'erogazione di eventi dedicati.

Favorire un intervento tempestivo dell’ Autorita Giudiziaria
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12 - Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure; (Obiettivo
“Agenas” per accreditamento ECM)

Acquisizione competenze
tecnico-professionali
(finalizzati allo sviluppo delle
competenze e delle
conoscenze tecnico
professionali individuali nel
settore specifico di attivita
professionale di
appartenenza)

Implementare la consapevolezza della propria identita di genere, di scoperta dei
propri pregiudizi e stereotipi

Implementare la capacita di analisi e intercettazione dei segnali
Sviluppare I'abilita del problem solving.

Implementare le soft skills in termini di empatia e comunicazione con la donna
vittima di violenza

Sviluppare la capacita di stabilire e gestire relazioni per riconoscere la tipologia
di violenza di cui & vittima la donna (sessuale, psicologica, domestica,
maltrattamento, economica, stalking, digitale, tratta, droga, sfruttamento), o il
minore (violenza assistita).

Acquisizione competenze
di processo

(finalizzati allo sviluppo delle
competenze e delle
conoscenze nelle attivita e
nelle procedure idonee a
promuovere il miglioramento
della qualita, efficacia,
appropriatezza e sicurezza
degli specifici processi di
produzione delle attivita
sanitarie)

Sviluppare senso di appartenenza e spirito di squadra con colleghe e colleghi
nel percorso dedicato alla presa in carico della donna vittima di violenza

Acquisire abilita all’attivazione e nella attuazione dell'intera procedura clinico-
assistenziale aziendale di accoglienza delle donne vittime di violenza, sessuale,
domestica, ecc., anche in caso di presenza di minori.

Sviluppare le competenze legate allo sviluppo dell’indagine investigativa nella
violenza di genere.

Sviluppare conoscenze mirate a riconoscere i rischi di recidiva della violenza e
attivare il procedimento di tutela della donna con gli strumenti a disposizione.

Acquisizione competenze
di sistema

(finalizzati allo sviluppo delle
competenze e delle
conoscenze nelle attivita e
nelle procedure idonee a
promuovere il miglioramento
della qualita, efficienza,
efficacia, appropriatezza e
sicurezza dei sistemi sanitari)

Acquisizione delle conoscenze normative di riferimento.

Orientamento al risultato degli obiettivi attesi in termini di attivazione corretta del
percorso di accoglienza, cura e tutela della donna vittima di violenza e dei minori
allinterno dellintero sistema di tutela che coinvolge la rete territoriale
antiviolenza, le Forze dell'Ordine, i CAV e le Case Rifugio,

Programma dell’attivita
formativa

| contenuti e gli obiettivi del corso sono costruiti e organizzati coerentemente alle direttive
delle "Linee guida nazionali per le Aziende sanitarie e le Aziende ospedaliere in tema di
soccorso e assistenza socio-sanitaria alle donne vittime di violenza" come formulate nel
Decreto del Commissario ad Acta 25 novembre 2019, n. U00475, Regione Lazio, la
Legge n. 69/2019 (Codice Rosso); il disegno di legge n. 923/2023 Roccella.

Il programma riportato in allegato verra realizzato in MODULI fruibili in FAD per

un massimo di 20 ore di registrazione e 2 ore di materiali didattici.
4870 partecipanti

Data inizio

Gennaio 2026

Data fine

Dicembre 2026
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Tecniche didattiche
previste

( si possono indicare piu
tecniche didattiche)

La metodologia del corso di formazione ¢ parte integrante delle finalita e degli
obiettivi del percorso stesso: la finalita, infatti, non ¢ semplicemente
nozionistica e di ampliamento delle conoscenze, ma riguarda, soprattutto,
un percorso di consapevolezza della propria identita di genere, di
scoperta dei propri pregiudizi e stereotipi, offrendo strumenti di analisi
per decostruire i limiti che ostacolano la capacita di riconoscimento e
intercettazione dei segnali di violenza.

Il metodo didattico prevede forme di apprendimento che coinvolge sia il
piano emotivo che quello intellettuale. In particolare si utilizzeranno:

- Materiali audiovisivi prodotti dalla Associazione Differenza Donna

riportanti testimonianze dirette di donne sopravvissute alla violenza

- Case studies: verbali di pronto soccorso e relazioni all’ Autorita Giudiziaria
prodotti dall’esperienza di DD in varie strutture ospedaliere

Professioni alle quali si
riferisce I'evento formativo

x TUTTELE PROFESSIONI

La proposta formativa
prevede integrazione fra
diverse professionalita

X Si.
O No

Sede

Sede dell’evento Piattaforma Sailfor

Indicare i ruoli previsti per
la proposta formativa

] Responsabile/i Scientificoli (allegare cv europeo e codice fiscale)
Cognome LIOTTA Nome...GIOVANNA

g Tutor da definire

Cognome Nome
Cognome Nome
Cognome Nome
Cognome Nome

Rilevanza dei docenti/relatori

X Nazionale

Il percorso sara coordinato dalla responsabile scientifica con la funzione guida
per i partecipanti, per raccogliere di volta in volta le criticitd e monitorare
'adeguata acquisizione di un linguaggio comune in un’ottica di genere. La
docenza sara a cura di esperte in violenza di genere dell’associazione Differenza
Donna, provenienti da diverse professionalita al fine di assicurare una formazione
multidisciplinare, arricchita dall’esperienza acquisita e consolidata all'interno dei
servizi antiviolenza gestiti da DD. In compatibilita con gli impegni dei docenti e
con il rilascio dei NO dalle rispettive Direzioni, le docenti di DD saranno affiancate
da docenti provenienti dagli ambiti istituzionali (assistenti sociali, medico legale,
medico triage, FFOO) che in rete accolgono le donne vittime di violenza e
interagiscono sul piano progettuale insieme con lo Sportello aziendale
antiviolenza, i centri antiviolenza e le case rifugio.

L’iscrizione all’evento &
aperta ai professionisti
sanitari esterni all’ente
organizzatore?

x No
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L’evento &€ Sponsorizzato

No
Si

1. )
Se si allegare un documento con tutti i contratti di sponsorizzazione

Ooad

Sono presenti altre forme di
finanziamento

Si PROGETTO REGIONALE
allegato un documento con i dettagli del finanziamento

L’evento si avvale di Partner

Si ASSOCIAZIONE DIFFERENZA DONNA
si allega documento con i dettagli dell’accordo

Sistemi di valutazione delle
attivita

« [il questionario deve
prevedere 3 domande a
risposta multipla ( con 4
opzioni di risposta) per ogni
credito formativo assegnato
all’evento.]

Verifica Apprendimento dei Partecipanti:

X QUESTIONARIO RISP. MULTIPLA
0 ESAME ORALE  PRODUZ.NE/ELABORAZIONE DOCUMENTO

o ESAME PRATICO 0 REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO
 PROVA SCRITTA JQUESTIONARIO A RISPOSTA APERTA

Verifica Qualita Percepita dai Partecipanti:

X Sl
o NO

Tipo di materiale durevole
rilasciato ai partecipanti

g Nessuno
x Copia relazioni/slides/dispense

 Documentazione bibliografica

Costi Presunti
( da concordare con il Settore
Formazione)

0 Ipertesti

0 Esercizi

7 Linee guida

CD Rom

X Altro materiale video
Docenti Interni €
Docenti Esterni €
Materiale Didattico €,
Organizzazione €

Accreditamento Agenas €

Totale

Data 29/01/2026

Presidente Comitato Unico di Garanzia

Responsabil

Dott.ésé Giovanna Liotta
e fcientifico el/o del Progetto

e e
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Corso di formazione
w\/3 . 3 b
Violenza contro le donne: strumenti e procedure

MODULO ARGOMENTO DIDATTICO

11 quadro concettuale: epidemiologia della violenza di genere, il fenomeno
della violenza sulle donne e sui loro figlie/i, da un punto di vista sociale e

Moburo 1

culturale.

Il contesto nazionale e internazionale di riferimento. Elisa Ercoli
MobuULO 2 Definire il fenomeno della violenza maschile contro le donne: le

caratteristiche specifiche delle varie forme di violenza contro le donne
(violenza sessuale, fisica, psicologica, economica) con particolare
attenzione alle nuove forme di violenza, come la violenza digitale.
Sabrina Frasca

MobULO 3 Il fenomeno della violenza maschile contro le donne: le dinamiche, il ciclo
della violenza. La violenza diretta e la violenza assistita sui/lle figli/e.

La vittimizzazione secondaria: gli stereotipi e pregiudizi sessisti che
ostacolano 1’accesso delle donne ai servizi. Arianna Serafini

MopuLo 4 Il fenomeno della violenza maschile contro le donne: conseguenze sulla
salute psico-fisiche sulle donne e i/le figli/e minori.

Lettura dei segnali per facilitare I’emersione della violenza.
Rilevare il trauma in emergenza. Arianna Gentili

MoDULO 5 I mille volti della violenza di genere.

Le discriminazioni multiple: le specifiche forme di violenza a danno delle
donne affette da disabilita diverse e gli specifici percorsi da attivare
Confronto e restituzione. Rosalba Taddeini

MoDULO 6 La presa in carico delle donne che hanno subito violenza.

Individuazione ed elaborazione di percorsi personalizzati di uscita dalla
violenza.

La rete territoriale antiviolenza: ruoli e funzione degli attori della rete.
Arianna Serafini

MobuLo 7 L’intervento sinergico tra Ospedali, FFOO, Procura, Magistratura, CAV ¢
CR. Arianna Serafini

La normativa di riferimento e i conseguenti obblighi di legge in materia di
MobuULO 8 violenza di genere in ambito sanitario

La segnalazione all’ Autorita Giudiziaria Eleonora D’Angelo

Lo sviluppo della indagine investigativa nella violenza di genere: le

MobuLo 9 competenze degli operatori sanitari Mariarosaria Aromatario

MobuLo 10
I Comitato Unico di Garanzia del Policlinico Umberto I: ruolo,
competenze, attivita di riferimento. La direttiva per il superamento della
violenza contro le donne Giovanna Liotta

MobpuLo 11

Medico di Pronto Soccorso e violenza di genere Carla Paganelli
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MobpuLo 12
Procedure, percorsi e azioni intraprese dall”’ AOU Policlinico Umberto I
in tema di violenza di genere.
I1 percorso in emergenza per le donne e i minori vittime di violenza
dell’AOU Policlinico Umberto I (SADeM) Massimiliano Mazzotta

MobpuLo 13
Approccio integrato del Policlinico verso la donna e il minore che hanno
subito violenza: il ruolo della psicologia ospedaliera. Flora Gigli

MobuLo 14 L’esperienza sul territorio e la formazione degli operatori. Micaela
Cacciapuoti

MobuLo 15 La valutazione del rischio di recidiva della violenza e la sua gestione.
Vanessa Schena




NOME e | DESCRIZIONE
. PROFESSIONE DISCIPLINA i "l wn . ..
COGNOME wpeS Ml o i ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA
PROFESSIONE
Master Universitario di [I livello in “Master of Arts in
Management of Public Complex Organisations presso
Laurea in Scienze University of Malta - Link Campus University
Dirigente Politiche — votazione
Amministrativo a 110 cum laude ) 157 Master Universitario in Direzione Aziendale presso SI
Azienda Ospedaliera

Liotta Giovanna

tempo indeterminato
dell’Azienda

Policlinico Umberto

Universita LUISS -
Roma
Indirizzo economico-

organizzativo

Policlinico Umberto |

Bocconi Milano

Corso di formazione manageriale per direttori generali,
sanitari e amministrativi del sistema sanitario presso
Istituto Regionale di studi giuridici del Lazio “Arturo Carle

Jemolo™

Idonea alla nomina di Direttore Amministrativo delle Azier
e degli Enti del Servizio Sanitario regionale come da
Determinazione Regione Lazio G00072 del

10.01.2022

Dal 13.03.2019 Dirigente Responsabile AA.GG. Policlinicc
Umberto I - Regolamentazione verifica controllo gestione d
rapporti con Enti pubblici, privati e associazioni, Enti del
Terzo Settore, e di Ricerca, italiani ed esteri in ambito

medico, sanitario e alta formazione specialistica.
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NOME
COGNOME

PROFESSIONE

DISCIPLINA

ENTE DI
APPARTENENZA/LIBERA
PROFESSIONE

DESCRIZIONE
ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA

Elisa Ercoli

Presidente
Associazione

Differenza Donna APS

Scienze Politiche ,
Diritti Umani,
Cooperazione e
Progettazione per lo

sviluppo

Associazione Differenza

Donna APS

Dal 2014 Presidente Associazione Differenza Donna APS
Dal 2005 al 2014 Responsabile dei Centri Antiviolenza, Case
Rifugio e Centri antitratta di Differenza Donna

Dal 2001 al 2015 Gender Expert, project manager e trainer
progetti di prevenzione e constrasto della violenza di genere e
tratta degli esseri umani in Marocco, Russia, Kazakhstan,
Palestina, Differenza Donna APS.

Dal 2018 al 2020 Coordinatrice progetto S.A.R.A. Sostegno
Antiviolenza Rete Attiva, Differenza Donna APS.

Dal 2019 al 2021 Gender expert, formatrice e supervisora
attivita progetto STEP- Stereotipo E

Pregiudizio Per Un Cambiamento Culturale Nella
Rappresentazione Di Genere In Ambito Giudiziario, Nelle
Forze Dell’ordine E Nel Racconto Dei Media, Differenza
Donna APS.

Dal 2021 al 2025 Project Coordinator e Formatrice esperta per
il Fondo per le Popolazioni delle Nazioni Unite e Family
Protection Unit di Damasco, Siria, Differenza Donna APS.
Dal 2020 al 2025 Project Coordinator Numero Nazionale
Antiviolenza e Stalking 1522, Differenza Donna APS.




Dal 2001 ad oggi coordinatrice e responsabile dei progetti
attivati dall’associazione Differenza Donna APS in qualita di

legale rappresentante.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della normativa vigente: GDPR 679/2016, D.lgs 10/08/2018, n. 101.
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Il provider, ai sensi dall” art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara:

- di aver fornito all’interessato ’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La formazione continua nel
settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per I’Erogazione di Eventi ECM);

- di aver informato I’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli eventi E.C.M. tenuto
dall’ente accreditante;




NOME
COGNOME

PROFESSIONE

DISCIPLINA

ENTE DI
APPARTENENZA/LIBERA
PROFESSIONE

DESCRIZIONE
ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA

Sabrina Frasca

Sociologa —
Responsabile Area
Sviluppo e
progettazione

Differenza Donna

Sociologia

Associazione Differenza

Donna APS

Dal 2023 a oggi

RESPONSABILE AREA PROGETTAZIONE E SVILUPPO
Associazione Differenza Donna

Programmazione, coordinamento e monitoraggio di
progetti nazionali ed internazionali

Verifica delle rendicontazioni di spesa e gestione dei
rapporti con donor istituzionali;

Supporto tecnico alle organizzazioni beneficiarie e ai
partenariati

Stesura di report tecnici per valutazione d'impatto e
comunicazione agli stakeholder

Dal 2014-in corso

Project Manager Progetti Internazionali:

Individuazione linee di finanziamento; Scrittura
progettuale; Coordinamento attivita di progetto;

Rapporti con il donor e con la partnership; Supervisione
attivita donne coinvolte nel progetto; Stesura relazioni

di progetto; Relazioni amministrative di progetto;
Selezione e supervisione staff coinvolto

Project Manager Progetti Europei: Individuazione linee
di finanziamento CERV DAPHNE, AMIF, ERASMUS +,
JUST; Scrittura progettuale; Coordinamento attivita di
progetto; Rapporti con il donor e con la partnership;
Supervisione attivita donne coinvolte nel progetto; Stesura
relazioni di progetto; Relazioni amministrative di
progetto; Selezione e supervisione staff coinvolto
Project Manager Progetti Nazionali: Supervisione e

monitoraggio progetti di empowerment e
infrastrutturazione del Sud per il contrasto alla




discriminazione e violenza contro le donne in
Campania e Basilicata, finanziati da Fondazione con il
sud.

Dal 2010 al 2023

RESPONSABILE AREA PREVENZIONE E SCUOLE

e (Coordinamento e monitoraggio attivita di progettazione
ed implementazione attivita nelle scuole del territorio
laziale e nazionale per la prevenzione e il contrasto
della discriminazione di genere.

e Rappresentante per il direttivo presso stakeholder di
interesse nazionali ed internazionali sulla tematica.

e Raccordo con donor pubblici e privati per la stesura e il
finanziamento di proposte progettuali

Dal 2007 a oggi

FORMATRICE ESPERTA DI GENERE a
studenti/studentesse ¢ docenti, attiviste, personale
sanitario, Forze dell’ordine, pubblica amministrazione e
aziende su: discriminazione e violenza di genere, indicatori
di intercettazione, procedure di emersione.

Dal 2010 al 2023

RESPONSABILE AREA FORMAZIONE _Associazione

Differenza Donna

e Coordinamento e monitoraggio attivita di progettazione
ed implementazione attivita formative dirette a
personale interno ed esterno su tematiche inerenti
violenza e discriminazione di genere.

e Rappresentante per il direttivo presso stakeholder di
interesse nazionali ed internazionali sulla tematica.

e Raccordo con donor pubblici e privati (Aziende
sanitarie, Universita, Aziende Profit, etc) per
I’ideazione ed implementazione di percorsi formativi
sulla discriminazione € violenza di genere

Febbraio 2025 A-Sapiens Business School “Manager per la certificazione




della Parita di genere”
Febbraio 2012 Giugno 2012 Masterin Gender Equality and
Diversity Management
Fondazione Giacomo Brodolini
2001 Laurea quinquennale in Sociologia — Universita La Sapienza

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della normativa vigente: GDPR 679/2016, D.lgs 10/08/2018, n. 101.
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Data: 04/03/2026 Firma:

Il provider, ai sensi dall’ art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara:

- di aver fornito all’interessato I’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La formazione continua nel
settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per 1’Erogazione di Eventi ECM);

- di aver informato I’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli eventi E.C.M. tenuto
dall’ente accreditante;




NOME
COGNOME

PROFESSIONE

DISCIPLINA

ENTE DI
APPARTENENZA/LIBERA
PROFESSIONE

DESCRIZIONE
ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA

ARIANNA SERAFINI

EDUCATRICE

SCIENZE
DELL’EDUCAZIONE

ASSOCIAZIONE
DIFFERENZA DONNA APS

Dal 1998 Operatrice specializzata dei centri antiviolenza;
Educatrice per i bambini e bambine ospiti delle case rifugio;
Formatrice nei corsi di formazione sul tema della violenza
maschile contro le donne rivolti a diverse professionalita
(insegnanti, FF.OO, Servizi Sociali ecc);

Attivita di prevenzione e sensibilizzazione nelle scuole di
ordine e grado sui temi dei pregiudizi, stereotipi e di genere.
Dal 2018 al 2020 Responsabile del Centro antiviolenza “La
Sibilla “di Tivoli,

Dal 2020 al 2025 Responsabile della Casa di Semiautonomia
“Franca Viola”;

Dal 2020-2023 Coordinatrice degli Sportelli antiviolenza di
Rignano Flaminio e Fiano Romano afferenti al Centro
antiviolenza di Formello;

Attualmente da maggio 2025 Responsabile della Casa
Rifugio Cassia e dello Sportello antiviolenza del Codice Rosa

dell’Ospedale Grassi di Ostia.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della normativa vigente: GDPR 679/2016, D.lgs 10/08/2018, n. 101.

(LT o

Data : 05.03.26

Firma:




Il provider, ai sensi dall” art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara:

- di aver fornito all’interessato I’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La formazione continua nel
settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per I’Erogazione di Eventi ECM);

- di aver informato I’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli eventi E.C.M. tenuto
dall’ente accreditante;



NOME
COGNOME

PROFESSIONE

DISCIPLINA

ENTE DI
APPARTENENZA/LIBERA
PROFESSIONE

DESCRIZIONE
ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA

Arianna Gentili

Responsabile CAV
Annia Appia Regilla

Scienze

dell’Educazione

Differenza Donna ONG
/APS

Da luglio 2025 ad oggi responsabile CAV Annia Appia Regilla
gestito da Differenza Donna e sostenuto dalla Fondazione Giulia
Cecchettin;

Da settembre 2023 a giugno 2025 Responsabile Numero Nazionale
antiviolenza e stalking 1522 della Presidenza del Consiglio dei
Ministri ;

_dal 2017 al 2023 responsabile Casa Rifugio/ Centro Antiviolenza
della Regione Lazio “ Per donne che non vogliono pit subire
violenza”

Precedentemente operatrice presso il Codice Rosa presso il
Policlinico Umberto I;

Responsabile CAV La Sibilla di Tivoli con annesso Codice Rosa
presso ’ospedale di Tivoli

Laurea Magistrale in Educatrice Professionale, Coordinatrice dei
Servizi Socio-Educativi

“2025 attestato manager di Parita rilasciato da Esapiens

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della normativa vigente: GDPR 679/2016, D.lgs 10/08/2018, n. 101.

Data : 06.03.2025

Firma:

1l provider, ai sensi dall’ art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara:
- di aver fornito all’interessato I’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La formazione continua nel settore salute”- Rep. Atti
14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per 1I’Erogazione di Eventi ECM);
- di aver informato I’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli eventi E.C.M. tenuto dall’ente accreditante;




NOME
COGNOME

PROFESSIONE

DISCIPLINA

ENTE DI
APPARTENENZA/LIBERA
PROFESSIONE

DESCRIZIONE
ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA

ROSALBA
TADDEINI

PSICOLOGA

PSICOLOGIA

ASSOCIAZIONE
DIFFERENZA DONNA APS

ESPERIENZA SPECIFICA NEL SETTORE A SOSTEGNO
DI DONNE E MINORI VITTIME DI VIOLENZA: 27 ANNI

Dal 2022 ad oggi Referente Psicologa dei Centri Antiviolenza
e Case Rifugio gestite da Differenza Donna ONG

2020 Speaker per Differenza Donna in qualita di buona
pratica italiana nella lotta alle discriminazioni multiple con
focus sulla violenza di genere su donne e bambine con
disabilita all’European Inclusion Summit 2020,

promosso dal Commissariato dei diritti delle persone con
disabilita del Governo Federale Tedesco.

2019 Trainer alla 4° CONFERENZA MONDIALE DEI
CENTRI ANTIVIOLENZA, Taiwan Workshop "Il
femminismo accoglie le donne con disabilita nei Centri
Antiviolenza. Il primo Osservatorio italiano sulla violenza di
genere su donne con disabilita”.

Dal 2018 ad oggi Referente Osservatorio Nazionale sulla
violenza contro le donne con disabilita

(2014 — ad oggi) Psicologa e Referente Sportello donne
vittime di multiple discriminazioni

Associazione Differenza Donna Onlus/Ong




Principali attivita e responsabilita:

Sostegno a donne vittime di violenza di genere con disabilita
motoria, cognitiva, intellettiva,

sensoriale e psichiatrica.

Focus Group con donne con disabilita motoria, cognitiva,
intellettiva, sensoriale e psichiatrica sui

temi dei diritti, sessualita, relazioni sane, violenza di genere.
Ricerca implementazione, monitoraggio ¢ valutazione di
strumenti volti a validare 1’attendibilita delle

donne disabilita nei percorsi processuali

(2000 — ad oggi) Psicologa specializzata nell’elaborazione
della violenza di genere e gruppi sull’assertivita e di auto
mutuo aiuto Associazione Differenza Donna Onlus/Ong

(2000 — ad oggi) Referente Tirocini Supervisora

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della normativa vigente: GDPR 679/2016, D.lgs 10/08/2018, n. 101.
Data : 05/03/2026 Firma:
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1l provider, ai sensi dall’ art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara:

- di aver fornito all’interessato I’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La formazione continua nel
settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per I’Erogazione di Eventi ECM);

- di aver informato I’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli eventi E.C.M. tenuto
dall’ente accreditante;




ENTE DI
NOME DESCRIZIONE
PROFESSIONE DISCIPLINA APPARTENENZA/LIBERA
COGNOME ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA
PROFESSIONE

Da sett 2024 — in corso

Studio Legale Teresa Manente & Associate — Avvocata

Da ott 2024 — in corso
Associazione Differenza Donna Aps — Casa Rifugio Prendere

il Volo - Operatrice Antitratta

Da mar 2024 a lug 2024
Fondazione Giacomo Brodolini — Master GEDM — Gender
Avvocata Equality, Diversity & Inclusion
Operatrice o _ _
Eleonora D’ Angelo o Diritto Penale Libera Professione
Antiviolenza Da nov 2023 — a sett 2024
Operatrice Antitratta Associazione Differenza Donna Aps — Operatrice 1522

Numero Nazionale Antiviolenza

Da feb 2022 ad ago 2022
Associazione Differenza Donna Aps - Corso di formazione

per operatrici antiviolenza

Dal 2015 al 2021
Universita degli Studi di Roma Tre — Laurea Magistrale in

Giurisprudenza




Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della normativa vigente: GDPR 679/2016, D.lgs 10/08/2018, n. 101.
Data: __06.02.2026 Firma: é_

11 provider, ai sensi dall’ art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara:

- di aver fornito all’interessato I’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La formazione continua nel
settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per I’Erogazione di Eventi ECM);

- di aver informato I’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli eventi E.C.M. tenuto
dall’ente accreditante;



FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Cognome e Nome
Indirizzo (Residenza)
Codice Fiscale
Telefono

E-mail

PEC

Nazionalita

Data e luogo di nascita

ESPERIENZE LAVORO

» Data(da-a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

Pagina 1 - Curriculunm vitae df
AROMATARIO MARIARCSARIA

Aromatario Mariarosaria
Via Val Pellice 53
RMTMRS73D56A345N
3397914471
aromatario@hotmail.com

mariarosaria.aromatario.skbu@aq.omceo.it
Italiana

16.04.1973 L'Aquila

Febbraio 2024 - oggi

Azienda Ospedaliera- Universitaria Sant'Andrea - Roma UOSD Risk
management Qualita e Accreditamento Via di Grottarossa 1035/39
00189- Roma

Pubblica Amministrazione

Incarico professionale di alta specializzazione Tipo A (punti 35) per
la durata di anni cinque per “Analisi e Gestione del contenzioso"

01/12/2018 - oggi.

Azienda Ospedaliera- Universitaria Sant'‘Andrea - Roma UOSD Risk
management Qualita e Accreditamento Via di Grottarossa 1035/39
00189- Roma.

Pubblica Amministrazione

Dirigente medico dipendente a tempo pieno a tempo indeterminato
dal 1.02.2021.



» Date (da — a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
*» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da ~ a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

= Date (da — a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro
* Tipo di azienda o
settore
Pagina 2 - Curriculum vilae di
AROMATARIO MARIAROSARIA

Dal 1.02.2018 al 01.12.2018

Dip. Scienze anatomiche, istologiche, medico-legali e dell'apparato
locomotore - Universita degli Studi di ROMA "La Sapienza" - P.zza
Aldo Moro, 5 - ROMA

Pubblica - Universita
Contratto di ricerca
Attivita di ricerca in progetto

Dal 10.06.2016 al 31.12.2017

INPS (Istituto Nazione Previdenza Sociale) UOC Tuscolano — Via
Umberto Quintavalle 32 Roma

Pubblica — INPS

Dirigente medico con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato (25ore/sett)

Attivita assistenziale medicina legale previdenziale con ruolo di
presidente di commissione per 'accertamento degli stati di invalidita
€ menomazioni.

Dal 1.09.2015 al 31.08.2016

Dip. Scienze anatomiche, istologiche, medico-legali e dell'apparato
locomotore - Universita degli Studi di ROMA "La Sapienza" - P.zza
Aldo Moro, 5 - ROMA

Pubblica - Universita
Contratto di ricerca
Attivita di ricerca in progetto

Dal 01.04.2014 al 31.03.2015

Dip. Neuroscienze Salute Mentale e Organi di Senso - Universita
degli Studi di ROMA "La Sapienza" - P.zza Aldo Moro, 5 - ROMA

Pubblica - Universita
Contratto di ricerca
Attivita di ricerca in progetto

Dal 10.03.2005 al 30.11.2005

Dip. Scienze anatomiche, istologiche, medico-legali e dell'apparato
locomotore - Universita degli Studi di ROMA "La Sapienza" - P.zza
Aldo Moro, 5 - ROMA

Pubblica - Universita

Collaboratore a progetto

Incarico per prestazione professionale nellambito di programma di
ricerca cofinanziato PRIN 2003

Dal 2014 ad oggi

Procura della Repubblica presso il Tribunale di Viterbo (Via Falcone
e Borsellino)

Pubblica — Procura della Repubblica

W)
N



« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Pagina 3 - Curriculum vitae di
AROMATARIO MARIAROSARIA

Incarico di consulenza libero professionale

Attivita di consulente tecnico con incarichi sia di esecuzione di
indagini autoptiche e sopralluoghi giudiziari sia di valutazioni in
ambito di responsabilita professionale.

Dal 2014 al 2017

Procura della Repubblica presso il Tribunale di Frosinone (Via dei
Monti Lepini 57 — FR)

Pubblica — Procura della Repubblica

Incarico di consulenza libero professionale

Attivita di consulente tecnico con incarichi sia di esecuzione di
indagini autoptiche e sopralluoghi giudiziari sia di valutazioni in
ambito di responsabilita professionale.

Dal 2013 al oggi
Tribunale Penale di Viterbo (Via Falcone e Borsellino 41 - VT)

Pubblica = Tribunale
Incarico di consulenza libero professionale

Attivita di Perito per valutazione medico legale in casi di rilevanza
giudiziaria in ambito criminalistico e di responsabilita professionale
sanitaria .

Dal 2014 al oggi
Tribunale Civile di Viterbo (Via Falcone e Borsellino 41 VT)

Pubblica - Tribunale
Incarico di consulenza libero professionale

Attivita di Consulente Tecnico d'Ufficio per valutazione medico legale
in tema di responsabilita civile anche in ambito di responsabilita
professionale.

Dal 2010 al 2017

Procura della Repubblica presso il Tribunale di Cassino (P.zza
Labriola 1, Cassino (FR) )

Pubblica — Procura della Repubblica
Incarico di consulenza libero professionale

Attivita di consulente tecnico con incarichi sia di esecuzione di
indagini autoptiche e sopralluoghi giudiziari sia di valutazioni in
ambito di responsabilita professionale.

Dal 2007 ad oggi

Procura della Repubblica presso il Tribunale di Civitavecchia (Via
delle Terme di Traiano 56 )




» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

Pagina 4 - Curriculum vitae di
AROMATARIO MARIAROSARIA

Pubblica — Procura della Repubblica
Incarico di consulenza libero professionale

Attivita di consulente tecnico con incarichi sia di esecuzione di
indagini autoptiche e sopralluoghi giudiziari sia di valutazioni in
ambito di responsabilita professionale.

Dal 2006 al 2019

Procura della Repubblica presso il Tribunale di Rieti (p.zza V
Bachelet 1 - RI)

Pubblica — Procura della Repubblica
Incarico di consulenza libero professionale

Attivita di consulente tecnico con incarichi sia di esecuzione di
indagini autoptiche e sopralluoghi giudiziari sia di valutazioni in
ambito di responsabilita professionale.

Dal 2006 ad oggi

Procura della Repubblica presso il Tribunale di Tivoli (Via Antonio del
RE 24 Tivoli — RM)

Pubblica — Procura della Repubblica
Incarico di consulenza libero professionale

Attivita di consulente tecnico con incarichi sia di esecuzione di
indagini autoptiche e sopralluoghi giudiziari sia di valutazioni in
ambito di responsabilita professionale.

Dal 2004 ad oggi

Procura della Repubblica presso il Tribunale di L'Aquila (Via XX
settembre 66 -AQ)

Pubblica — Procura della Repubblica

Incarico di consulenza libero professionale

Attivita di consulente tecnico con incarichi sia di esecuzione di
indagini autoptiche e sopralluoghi giudiziari sia di valutazioni in
ambito di responsabilita professionale.

Dal 2004 ad oggi
Tribunale Civile di L’Aquila (Via XX settembre 66 - AQ)

Pubblica — Tribunale
Incarico di consulenza libero professionale

Attivita di consulente tecnico con incarichi valutazioni in ambito di
responsabilita civile professionale e di valutazione del danno.

Dal 2004 al 2006



* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto
di istruzione (o]
formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto
di istruzione 0
formazione

= Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

o Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto
di istruzione 0
formazione

* Qualifica conseguita
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Sapienza Universita degli studi di Roma (Piazzale Aldo Moro — RM)
Istituto di Medicina legale

Medico specialista frequentatore volontario
attivita di sala settoria per riscontri diagnostici ed autopsie giudiziarie

Maggio 2019
MIUR

Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di professore
universitario di Il fascia settore concorsuale 06/M2

Dal 06.03.2015 al 07.03.2015
Universita degli studi di Roma "La Sapienza" Piazzale Aldo Moro

La gestione del rischio sanitario e la sicurezza del paziente

CORSO DI ALTA FORMAZIONE

09/06/2009
Universita di Roma "La Sapienza".

Caratterizzazione dell'entomofauna cadaverica repertata presso il
dipartimento di medicina legale dell'Universita di Roma "La
Sapienza". primi studi di entomologia forense nella regione Lazio

Dottore di Ricerca in Medicina Legale e Scienze Forensi

03/12/2003

Universita di Roma "La Sapienza". Scuola di Specializzazione in
Medicina Legale

Diploma di Specializzazione in Medicina Legale con votazione 70/70
e Lode. Titolo della Tesi "La saliva quale matrice alternativa nelle
indagini tossicologico-forensi"



» Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto
di istruzione (0]
formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

CAPACITA E
COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della

vita e della carriera ma
non  necessariamente
riconosciute da
certificati e  diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

= Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

» Capacita di espressio-
ne orale

CAPACITA E
COMPETENZE SOCIALI
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Dal 25.05.2000
Ordine dei Medici Chirurghi di L'Aquila

Abilitazione professionale con iscrizione Ordine Professionale con
n.ro 2870

05.11.1998
Universita degli Studi di L'Aquila — Facolta di Medicina e Chirurgia

Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione di 110/110 e Lode. Tesi
“Il fenomeno della morte improvvisa da cause respiratorie nella realta
di L'Aquila. Rilievi medico legali e sociali"

ITALIANO.

INGLESE
Buona.
Buona.
Buona.

Ottima capacita di inserimento in gruppi di lavoro con partecipazione
attiva e attitudine di leadership




CAPACITA E Microsoft Office: ottima conoscenza di Word, Excel e Power Paint.

COMPETENZE TECNICHE
E INFORMATICHE
CAPACITA E COMPETENZE Buona capacita organizzativa e spiccata attitudine al problem
ORGANIZZATIVE solving
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ATTIVITA SCIENTIFICA
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ATTIVITA DI DOCENZA:

1. Dall'AA 2022-2023 ad oggi Incarico di insegnamento di Medicina Legale
Scuola di Specializzazione in Psicologia Clinica "Sapienza" Universita
di Roma, Il anno.

2. DallAA 2022-2023 ad oggi Incarico di insegnamento di Patologia
Forense Scuola di Specializzazione in Medicina Legale "Sapienza"
Universita di Roma, Il e Ill anno.

3. Dal 30.12.2017 al 13.02.2020 attivita di docenza svolta in qualita di
cultore della materia nel corso di Medicina legale presso la Facolta di
Giurisprudenza Sapienza Universita di Roma

4. Dal 31/12/2012 al 01/01/2015 docenza in attivita seminariale nel Corso
Integrate di management Sanitario Bioetica e Deontologia - Ente
organizzatore: Polo Didattico del Molise -Facolta di Farmacia e Medicina
Universita degli Studi di Roma Sapienza Polo Didattico Pozzilli (1S).

ATTIVITA DI DOCENZA IN MASTER:

1) Incarico di docenza “Sopralluogo Giudiziario e lesivita Medico
legale” (4 ore) Master Il livello in Criminologia Clinica, Psicologia
Giuridica e Psichiatria Forense Dipartimento di Neuroscienze
Umane, Sapienza Universita di Roma, AA 2023-2024 (marzo
2024).

2) Incarico di docenza ‘Il contenzioso medico-legale” (1.5 ore)
Master |l livello in Neonatologia Dipartimento Materno infantile e
Scienze urologiche Sapienza Universita di Roma, AA 2023-2024
(aprile 2024).

ARTICOLI SU RIVISTE NAZIONALI ED INTERNAZIONALI

1) Caserta D, Costanzi F, De Marco MP, Besharat AR, Napoli C, Aromatario
MR, Palomba S. Bloodless Gynecological Surgery in Blood Products Refusing
Patients: Experience of a Single Institution. Womens Health Rep (New
Rochelle). 2024 Apr 18;5(1):346-351. doi: 10.1089/whr.2023.0156. PMID:
38666224, PMCID: PMC11044853.

2)Torsello, Alessandra, Aromatario, Mariarosaria, Scopetti, Matteo, Bianco,
Lavinia, Oliva, Stefania, D'Errico, Stefano, Napoli, Christian (2024). A hospital
medical record quality scoring tool (MeReQ): development, validation, and
results of a pilot study. Healthcare, vol. 12, p. 1-13, ISSN: 2227-9032, doi:
10.3390/healthcare12030331

3)Mario Maninchedda, Anna Silvia Proia, Lavinia Bianco, Mariarosaria
Aromatario, Giovanni Battista Orsi, Christian Napoli (2023). Main features and
control strategies to reduce overcrowding in emergency departments. A
systematic review of the literature. Risk Management And Healthcare Policy, vol.
16, p. 255-266, ISSN: 1179-1594, doi: 10.2147/RMHP.S3998045.

4) Di Fazio N, Baldari B, Del Fante Z, De Simone S, Aromatario M, Cipolloni L.
Gas gangrene, not a common infection: case report of post-traumatic fulminant
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death. Clin Ter. 2022 Feb 7;173(1):1-5. doi: 10.7417/CT.2022.2382. PMID:
35147638.

5)Padovano, Martina, Aromatario, Mariarosaria, D'Errico, Stefano, Concato,
Monica, Manetti, Federico, David, Maria Chiara, Scopetti, Matteo, Frati, Paola,
Fineschi, Vittorio (2022). Sodium nitrite intoxication and death. Summarizing
evidence o faciliate diagnosis. International Journal Of Environmental Research
And Public Health, vol. 19, p. 1-16, ISSN: 16604601, doi:
10.3390/ijerph192113996.

6)Baldari B, Vittorio S, Sessa F, Cipolloni L, Bertozzi G, Neri M, Cantatore S,
Fineschi V, Aromatario M. Forensic Application of Monoclonal Anti-Human
Glycophorin A Antibody in Samples from Decomposed Bodies to Establish
Vitality of the Injuries. A Preliminary Experimental Study. Healthcare (Basel).
2021 Apr 29;9(5):514. doi: 10.3390/healthcare9050514. PMID: 33946627;
PMCID: PMC8145726.

7)Aromatario M., Torsello A., D'errico S., Bertozzi G., Sessa F_, Cipolloni L.,
Baldari B. (2021). Traumatic epidural and subdural hematoma. Epidemiology,
outcome, and dating. Medicina, vol. 57, p. 1-16, ISSN: 1010-660X, doi:
10.3390/medicina57020125

8)Bertamino, E, Zerbetto, A, Capalbo, C, Alfonsi, V, Petrucca, A, Santino, |,
Bonfini, R, Aromatario, M, Pomes, L M, Mancini, R, Ferracuti, S, Rizzo, C, Bella,
A, Orsi, G B, Napoli, C (2021). Severe acute respiratory infections (SARI)
surveillance in over-65-years-old patients: the experience of a University hospital
(seasons 2017-2018 and 2018-2019). Annali Di Igiene Medicina Preventiva E Di
Comunita, vol. 33, p. 278-288, ISSN: 1120-9135, doi: 10.7416/ai.2021.2440

9)La Russa R. L., Viola R. V., D'errico S., Aromatario M., Maiese A., Anibaldi
P., Napoli C., Frati P, Fineschi V. (2021). Analysis of inadequacies in hospital
care through medical liability litigation. International Journal Of Environmental
Research And Public Health, vol. 18, p. 1-10, ISSN: 1660-4601, doi:
10.3390/ijerph 18073425

10)Bertozzi G., Maglietta F., Baldari B., Besi L., Torsello A., Di Gioia C. R. T,
Sessa F., Aromatario M., Cipolloni L. (2020). Mistrial or misdiagnosis: the
Importance of autopsy and histopathological examination in cases of sudden
infant bronchiolitis-related death. Frontiers In Pediatrics, vol. 8, ISSN: 2296-
2360, doi: 10.3389/fped.2020.00229.

11) Sessa F, Salerno M, Bertozzi G, Cipolloni L, Messina G, Aromatario M, Polo
L, Turillazzi E, Pomara C. miRNAs as Novel Biomarkers of Chronic Kidney Injury
in Anabolic-Androgenic Steroid Users: An Experimental Study. Front Pharmacol.
2020 Sep 16:11:563756. doi: 10.3389/fphar.2020.563756. PMID; 33041804;
PMCID: PMC7525215.

12)Cappelletti Simone, Piacentino Daria, Fineschi Vittorio, Frati Paola, D'Errico

Stefano, Aromatario Mariarosaria (2019). Mercuric chloride poisoning:
symptoms, analysis, therapies, and autoptic findings. A review of the literature.
Critical Reviews In Toxicology, ISSN: 1040-8444

13)Pinchi, Enrica, Frati, Paola, Aromatario, Mariarosaria, Cipolloni, Luigi,
Fabbri, Matteo, La Russa, Raffaele, Maiese, Aniello, Neri, Margherita, Santurro,
Alessandro, Scopetti, Matteo, Viola, Rocco Valerio, Turillazzi, Emanuela,
Fineschi, Vittorio (2019). miR-1, miR-499 and miR-208 are sensilive markers to
diagnose sudden death due to early acute myocardial infarction. Journal Of
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Cellular And Molecular Medicine, vol. 23, p. 6005-6016, ISSN: 1582-1 838, doi:
10.1111/jcmm. 14463

14)Cappelletti S, Cipolloni L, Piacentino D, Aromatario M (2018). A lethal case
of hoarding due to the combination of traumatic and confined space asphyxia.
Forensic Science, Medicine And Pathology, ISSN: 1556-2891, doi:
10.1007/512024-018-0056-x

15)Cappelletti S, Piacentino D, Fineschi V, Frati P, Cipolloni L, Aromatario M
(2018). Caffeine-related deaths: Manner of deaths and categories at risk.
Nutrients, vol. 10, ISSN: 2072-6643, doi: 10.3390/nu10050611

18)Pinchi E, Frati A, Cipolloni L, Aromatario M, Gatto V, La Russa R, Pesce A,

Santurro A, Fraschetti F, Frati P, Fineschi V (2018). Clinical-pathological study
on B-APP, IL-18, GFAP, NFL, Spectrin Il, 80HdG, TUNEL, miR-21, miR-16,
miR-92 expressions o verify DAl-diagnosis, grade and prognosis. Scientific
Reports, vol. 8, p. 1-13, ISSN: 2045-2322, doi: 10.1038/s41598-018-20699-1

17)Bower G, Ashrafian H, Cappelletti S, Lee L M, Harling L, Ciallella C,
AROMATARIO M, Athanasiou T (2017). A proposed role for sepsis in the
pathogenesis of myocardial calcification. Acta Cardiologica, vol. 72, p. 249-255,
ISSN: 0001-5385, doi: 10.1080/00015385.2017.1305163

18)Cappelletti, Simone, Ciallella, Costantino, Aromatario, Mariarosaria,
Ashrafian, Hutan, Harding, Sian, Athanasiou, Thanos (2017). Takotsubo
Cardiomyopathy And Sepsis: A Systematic Review. Angiology, vol. 68, p. 288-
303, ISSN: 0003-3197, doi; 10.1177/00033197 16653886

19)Leone, Ornella, Agostini, Valentina, Foa, Alberto, Cerbelli, Bruna, Di Gioia,
Cira Rosaria Tiziana, Aromatario, Mariarosaria, Ciallella, Costantino, Lucena,
Joaquin, D'AMATI, Giulia (2017). Cardiac pathologic findings in three unusual
cases of sudden cardiac death related to anorexiant drugs. Human Pathology,
vol. 69, p. 101-109, ISSN: 0046-8177, doi: 10.1016/j.humpath.2017.09.014

20)Aromatario, Mariarosaria, Cappelletti, Simone, Bottoni, Edoardo, Fiore,
Pacla Antonella, Ciallella, Costantino (2016). Weapon identification using
antemortem CT with 3D reconstruction, is it always possible? - A report in a case
of facial blunt and sharp injuries using an ashtray. Legal Medicine, vol. 18, p.1-
6, ISSN: 1344-6223, doi: 10.1016/j.legalmed.2015.11.003

21)Cappelletti, Simone, Aromatario, Mariarosaria, Bottoni, Edoardo, Fiore,
Paola Antonella, Fineschi, Vittorio, Di Luca, Natale Mario, Ciallella, Costantino
(2016). Vanability in findings of anogenital injury in consensual and non-
consensual fisting intercourse: a systematic review. Journal Of Forensic And
Legal Medicine, vol 44, p. 5862, ISSN: 1752-928X, doi:
10.1016/).jfim.2016.08.013

22)Cappelletti, Simone, Aromatario, Mariarosaria, Bottoni, Edoardo, Fiore,
Paola Antonella, Straccamore, Marco, Umani Ronchi, Federica, De Mari, Guido
Maria, Ciallella, Costantino (20186). Drug-related deaths with evidences of body
packing: two case reports and medico-legal issues. Legal Medicine, vol. 20, p.
23-26, ISSN: 1344-6223, doi: 10.1016/j.legalmed.2016.03.007

23)Cappelletti, Simone, Piacentino, Daria, Sani, Gabriele, Bottoni, Edoardo,

Fiore, Paola Antonella. Aromatario, Mariarosaria, Ciallella, Costantino (2016).
Systematic review of the toxicological and radiological features of body packing.
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International Journal Of Legal Medicine, vol. 130, p. 693-709, ISSN: 0937-9827,
doi: 10.1007/s00414-015-1310-3

24)Vullo, Annamaria, Panebianco, Valeria, Cannavale, Giuseppe, Aromatario,
Mariarosaria, Cipolloni, Luigi, Frati, Paola, Santurro, Alessandro, Vullo,
Francesco, Catalano, Carlo, Fineschi, Vittorio (2016). Post-mortem magnetic
resonance foetal imaging: a study of morphological correlation with conventional
autopsy and histopathological findings. La Radiologia Medica, vol. 121, p. 847-
856, ISSN: 0033-8362, doi: 10.1007/s11547-016-0672-z

25)Aromatario, Mariarosaria, Bottoni, Edoardo, Cappelletti, Simone. Fiore,
Paola Antonella, Ciallella, Costantino (2015). Intrauterine Fetal Decapitation
After A High-Speed Car Crash. The American Journal of Forensic Medicine And
Pathology, vol. 36, p. 6-9, ISSN: 0195-7910, doi:
10.1097/PAF.0000000000000130

26)Cappelletti, Simone, Piacentino, Daria, Sani, Gabriele, Aromatario,
Mariarosaria (2015). Caffeine. cognitive and physical performance enhancer or
psychoactive drug?. Current Neuropharmacology, vol. 13, p. 71-88, ISSN: 1570-
159X, doi: 10.2174/1570159X13666141210215655

27)Muciaccia, Barbara, Vico, Carmen, Aromatario, Mariarosaria, Fazi,
Francesco, Cecchi, Rossana (2015). Molecular analysis of different classes of
RNA molecules from formalin-fixed paraffin-embedded auloptic tissues: a pilot
study. International Journal Of Legal Medicine, vol. 129, p. 11-21, ISSN: 0937-
9827, doi: 10.1007/s00414-014-1066-1

28)Piacentino, Daria, Kotzalidis, Georgios, Del Casale, Antonio, Aromatario,
Maria Rosaria, Pomara, Cristoforo, GIRARDI, Paolo, SANI, Gabriele (2015).
Anabolic-androgenic steroid use and psychopathology in athletes. a systematic
review. Current Neuropharmacology, vol. 13, p. 101-121, ISSN: 1570-159X, doi:
10.2174/1570159X13666141210222725

29)Aromatario, Mariarosaria, Fiore, Paola Antonella, Cappelletti Simone,
Bottoni, Edoardo, Ciallella, Costantino (2014). Fetal age determination through
biparietal diameter: a simple method of cranial reconstruction using multipurpose
silicone. Journal of Forensic Sciences, vol. 59, p. 1321-1324, ISSN: 0022-1198,
doi: 10.1111/1556-4029.12456

30)Romolo FS, Aromatario, Mariarosaria, Bottoni, Edoardo, Cappelletti,
Simone, Fiore, Paola Antonella, Ciallella, Costantino (2014). Accidental death
involving professional fireworks. Forensic Science International, vol. 234, p. 5-9,
ISSN: 0378-0738, doi: 10.1016/j.forsciint.2013.09.024

31)Aromatario, Mariarosaria, Fiore, Paola Antonella, Cappelletti Simone,
Bottoni, Edoardo, Ciallella, Costantino (2013). Methadone Related Deaths:
Identifying the Vulnerable Patients. Joumal Of Forensic Toxicology &
Pharmacology, vol. 2, p. 14, ISSN: 2325-9841, doi: 10.4172/2325-
9841.1000105

32)Aromatario, Mariarosaria, Bottoni, Edoardo, M. Santoni, Ciallella, Costantino

(2012). New “lethal highs": a case of a deadly cocktail of GHB and Mephedrone.
Forensic Science International, vol. 223, p. 38-41, ISSN: 0379-0738, doi:
10.1016/j.forsciint.2012.09.014

33)Cecchi, Rossana, Aromatario, Mariarosaria, Frati, Paola, Lucidi, Daniela,

Ciallella, Costantino (2012). Death due to crush injuries in a compactor truck:
vitality assessment by immunohistochemistry. International Journal Of Legal
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Medicine, vol. 126, p. 957-960, ISSN: 1437-1596, doi: 10.1007/s00414-012-
0761-z

34)Cecchi R, Cipolloni L, Sestili C, Aromatario M, Ciallella C (2012). Pulmonary
embolisation of bone fragments from penetrating cranial gunshot wounds.
International Journal Of Legal Medicine, vol. 126, p. 473-476, ISSN: 1437-1 596,
doi: 10.1007/s00414-011-0643-9.

RELAZIONI/COMUNICAZIONI ORALI A CONGRESSI e CORSI DI
FORMAZIONE

1) 29 maggio 2024 Relatore “IA emergenza Stroke Medicina legale” nell Evento
Formativo Al Special Edition UOC Neurologia e Stroke Avezzano (AQ) Ente
organizzatore: h-solution sri.

2) 10/06/2019 Corso teorico pratico "Non pili sola 'Ospedale al tuo fianco. La
violenza ed il maltrattamento” - Ente organizzatore: Azienda Ospedaliero-
Universitaria S. Andrea di Roma.

3) 24/01/2019 Corso di Formazione ‘Gestione del KIT nei casi di abuso
sessuale” - Ente organizzatore: Azienda Ospedaliero-Universitaria
Sant'Andrea

4) 7.06.2019 Relatore Percorso formativo “La cultura della qualita in patologia:
le droghe d'abuso” — Ente organizzatore: Sanita informazione per Sapienza
Universita di Roma.

5) Dal 06/03/2015 al 07/03/2015 Relatore al corso: Corso di Formazione Teorico
Pratica - La cute di interesse istopatologico-forense - Ente organizzatore:
G.I.P.F. (Gruppo ltaliano Patologi forensi).

6) 16/03/2012 Relatore al corso: “Colpa medica, medicina difensiva e
speculazioni: profili medico sociali e giuridici per una proposta legislativa” - Ente
organizzatore: Congresso Nazionale Interdisciplinare Medico - Giuridico -
Universita Cattolica Sacro Cuore - ISTITUTO EU.N.1.

7) 14/06/2011 Relatore al corso: Il protocollo proposto dallo studio multicentrico
e up-date sui dati del gruppo di Roma "La Sapienza" - Ente organizzatore:
Dipartimento S.ALM.L AL Universitd di Roma La Sapienza - XIV Giornate
Medico Legali ed Europee- 41 Congresso nazionale SIMLA.

8) Dal 31/12/2009 al 01/01/2018 docenza Corsi di Formazione su “Sopralluogo

medico-legale” e “Violenza di genere” presso l'istituto Superiore di Tecniche
Investigative dellArma dei Carabinieri (Viale Salvo D'Acquisto 2 - Velletri)

CAPITOLI LIBRI, LIBRI, MONOGRAFIE
NAZIONALI:

1) C. Ciallella M.Aromatario(in Collaborazione) *| disastri aerei” in Giusti G
(ed) Trattato di Medicina legale e Scienze affini Vol 111, 143-165 Cedam

Weko

INTERNAZIONALI:
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1) Romolo FS, Fiore PA, Bottoni E, Cappelletti S, Aromatario M, Ciallella C
(2016). Mephedrone and mephedrone-based cocktails: market, analysis,
mechanisms of action, and toxicity. In: Victor R. Preedy . Neuropathology of
Drug Addictions and Substance Misuse. vol. 3, p. 40-47, London:Elsevier
Inc., ISBN: 978-0-12-800634-4, doi: 10.1016/B978-0-12-800634-4.00004-4

CORSI PERFEZIONAMENTO ED AGGIORNAMENTO

1.

10.

1.

Dal 6.05.2022 al 7.05.2022 Partecipante Focus internazionale su tracce
e cadavere dal titolo “Nuove strategie e nuovi protocolli sulla scena del

crimine” Ente organizzatore: Dipartimento di Giurisprudenza Universita
di Foggia.

4.05.2022 Partecipante Corso di aggiomamento *Sicurezza delle cure e
responsabilita professionale — la Legge n.24/2017 a cinque anni
dall'entrata in vigore”. Ente organizzatore: Fiaso -ASL Roma 1.

Dal 12.02.2020 al 13.02.2020 Partecipante Corso di Formazione “Il

rischio clinico e la gestione del contenzioso” Roma - Ente organizzatore:
Sanita informazione.

26.11.2019 Forum Risk Management Obiettivo Sanita e salute. Firenze
26-29 novembre 2019.

Dal 15.11.2019 al 16.11.2019 VI Congresso nazionale “Le attribuzioni
della Medicina legale clinica e sociale: attualita e prospettive”. Societa
Scientifica COMLAS.

16.07.2019 Partecipante Corso Formazione sulla Sezione Sinistri del
Sistema informativo Monitoraggio degli Errori in Sanita - Ente
organizzatore: Regione Lazio.

6.06.2019 Percorso formativo “La sicurezza delle cure e la tutela dei
diritti" — Ente organizzatore: Sanita informazione per Sapienza
Universita di Roma.

Dal 08/02/2019 al 08/02/2019 Partecipante al corso: L'impatto della
L. 24/2017 sulle Aziende sanilarie e ospedaliere in autoritenzione del
nischio assicurativo" - Ente organizzatore: Federsanita- Anci,

23.11.2018 Congresso nazionale COMLAS "LA LEGGE 22
DICEMBRE 2017 N° 219" - Ente organizzatore: PUBLIEDIT s.a.s

Dal 27.10.2016 al 28.10.2016 Partecipante Congresso "Hie et Nunc
Il presente della medicina legale e quied ora’ - Ente organizzatore:
Societa Scientifica Medico Giuridica Melchiorre Gioia

Dal 17/04/2009 al 18/04/2009 Primo Corso nazionale di
Formazione in Tecniche di Repertazione Entomologica  nel
Giudiziario = Ente organizzatore: Universita degli Studi di Pavia.
Dipartimento  di medicina legale Scienze Forensi Tossicologiche
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La sottoscritta dichiara altresi di essere in possesso dei seguenti indicatori in relazione alla
propria produzione scientifica complessiva:

* indice di Hirsch 15 (banca dati di riferimento SCOPUS);
* numero totale delle citazioni 1,082 (banca dati di riferimento SCOPUS): |

La sottoscritta autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi dell'art. 13 del D.Igs. 30 giugno
2003 n. 196 — "Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 —
“Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 DPR 28/ 12/2000 n. 445 per il caso

di dichiarazioni mendaci e falsita sotto la propria responsabilita, dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000 che quanto contenuto nel presente curriculum corrisponde a verita.

Roma 23 luglio 2024
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

DR.SSA CARLA PAGANELLI
Formulato ai sensi e per gli effetti degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445 del 28
dicembre 2000
(dichiarazione sostitutiva di certificazione, dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta)

La sottoscritta, consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro
in caso di dichiarazioni non veritiere
ai sensi e per gli effetti di cui all'art 76 del D.P.R. 445/2000 e sotto la propria
responsabilita, dichiara quanto segue:

DATI PERSONALI:
CARLA PAGANELLI
CF: PGNCRL65D56H501IN
e-mail: carlapag@alice.it.
carla.paganelli@ptvonline.it

ISTRUZIONE E FORMAZIONE:

= Diploma Maturita Scientifica

* Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita
presso Universita degli Studi di Roma Tor
Vergata in data 19/03/1992 con votazione
110/110 e lode discutendo la tesi dal titolo "Il
follow up negli adenomi del grosso intestino”.

= Abilitata alla professione nel Luglio 1992.

» Specializzazione in Chirurgia dell'Apparato
Digerente ed Endoscopia Digestiva Chirurgica
conseguita in data 02/12/1997 con votazione
50/50 e lode discutendo la tesi dal titolo: "Le
complicanze delle anastomosi del grosso
intestino”.

» Ha frequentato dal Settembre 1989 a
Dicembre 1997 il reparto di Semeiotica
Chirurgica dell'Universita degli Studi di Roma
“Tor Vergata”, inizialmente diretto dal Prof.
Ezio Gentileschi e poi dal Prof. AL. Gaspari.



ESPERIENZA LAVORATIVA:

Da Ottobre 1996 a Febbraio 1997 ha
frequentato il reparto di Chirurgia Generale,
presso |'Ospedale Villa S. Pietro, convenzionato
con la Scuola di Specializzazione, dove ha preso
parte all'attivitd chirurgica ed ambulatoriale
endoscopica.

Ha frequentato dal 21 al 24 Aprile 1997 un
corso europeo di Microchirurgia.

Frequentando il reparto di Semeiotica
Chirurgica,  ha lavorato  attivamente
nell'ambulatorio divisionale di Endoscopia
Digestiva, acquisendo una esperienza specifica.
Dal 1992 al 1997 ha frequentato un centro di
Ecografia con particolare interesse per
I'ecografia internistica.

Nel 2003 ha partecipato ai corsi di BLS ed
ACLS.

Nel 2005 ha effettuato corso di BLSD e negli
anni successivi ha effettuato regolarmente i
retraining.

Da 11 a 30 Maggio 2006 ha partecipato in
Israele ad un corso sulle Maxiemergenze,
conseguendo certificazione ATLS.

Nel Novembre 2007 ha partecipato ad un corso
sull'ecografia in emergenza, tenuto dal Prof.
Cibinel, Pinerolo (TO)

Nel 2010 ha partecipato ad un corso aziendale
di Risk Management, facendo parte poi del
gruppo di Rischio Clinico Aziendale

Dal 1998 al 2000 ha lavorato come coordinatore
presso un Ambulatorio Polispecialistico, dove
ha effettuato inoltre attivita endoscopica e
specialistica.

Da Ottobre 2000 a Dicembre 2001 ha lavorato
come Dirigente Medico con incarico a tempo
determinato presso il Pronto  Soccorso
dell'Ospedale San Sebastiano di Frascati.
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Dal 1 Gennaio 2002 al 31 Ottobre 2003 ha
lavorato come Dirigente Medico con incarico a
tempo indeterminato (vincitrice di concorso in
Chirurgia Generale) presso il DEA di I livello
dellOspedale Belcolle di Viterbo.

Dal 1 novembre 2003 al 31 Ottobre 2008, a
seguito di richiesta di mobilita, ha lavorato come
Dirigente Medico presso il DEA I dell'Ospedale
S. Giacomo di Roma, ASL RmA.

Dal 1 Novembre 2008 a tutt'oggi, a seguito della
chiusura dell'Ospedale S. Giacomo, lavora come
Dirigente Medico presso il DEA del Policlinico di
Tor Vergata, Roma, rivestendo, in caso di
assenza del Primario, il ruolo di Facente
Funzione.,

Da Luglio 2019 A Novembre 2019 ha svolto il
ruolo di Direttore ff della UOC di Pronto
Soccorso, in attesa di nomina del nuovo
Direttore, a seguito di concorso pubblico
svoltosi in data 14/7/2019 e nel quale &
rienfrata nella terna dei vincitori (III posto)
Dal 1 Dicembre 2019 é stata nominata Direttore
UOC Pronto Soccorso PTV

ﬁ (_--—-‘-ﬁ
%‘Ka’rla Paganelli
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La sottoscritta & consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara punita ai
sensi del Codice Penale secondo quanto prescritto dall'art. 76 del succitato D.P.R.
445/2000 e che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del
contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadra dai benefici conseguenti al
provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art

75 D.P.R. 445/2000)

Roma 31/08/2024

.ssa Carla Paganelli C\
Q)EM&\J



NOME
COGNOME

PROFESSIONE

DISCIPLINA

ENTE DI
APPARTENENZA/LIBERA
PROFESSIONE

DESCRIZIONE
ATTIVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA

Flora Gigli

Psicologa

Psicoterapia

Azienda Ospedaliero-
Universitaria Policlinico

Umbertol, Roma

~ 2022 ad oggi Dirigente Psicologo, UOSD
Psicologia Ospedaliera, AOU Policlinico
Umberto | di Roma.

~ 2020-2022 Responsabile dell’Ambulatorio di
Psico-Oncologia Ematologica della AIL Roma
Vanessa Verdecchia Onlus. Via Rovigo, 1, Roma.

~ 2017-2020 Collaborazione professionale con la
AlL Roma, come Psicologa, Psiconcologa e
Psicoterapeuta nell’lambito del Servizio di
Assistenza Domicilare e Cure Palliative e presso gli
ambulatori e i reparti della UOC Ematologia, AOU
Policlinico Umberto | di Roma.

~ 2009-2017 Attivita come Psicologa, Psiconcologa
e Psicoterapeuta, presso la UOC Ematologia, AOU
Policlinico Umberto | di Roma, nell'ambito del
"Progetto: Interventi psicologici, sociali e
riabilitativi in oncoematologia dell'eta evolutiva
ed anziana", con ininterrotti contratti di
collaborazione con I’AOU Policlinico Umberto I.

~ 2005-2009 Attivita come Psicologa, Psiconcologa
e Psicoterapeuta, con la Sez di Ematologia del Dip.
di Biotecnologie cellulari ed Ematologia
dell'Universita di Roma "La Sapienza", con il
"Progetto: Interventi Psicologici, sociali e
riabilitativi in oncoematologia dell’eta pediatrica
ed anziana con ininterrotti contratti di
collaborazione.




2022 Autrice e curatrice del testo La cura del
paziente oncoematologico. Relazioni ed emozioni tra
medicina e psicologia. Ed. Carocci.

2000 ad oggi Autrice di numerosi articoli su riviste
nazionali e internazionali relativi alle tematiche della
comunicazione, della psicologia e della psicoterapia.
2000 ad oggi Relatrice a numerosi convegni e
congressi nazionali e internazionali, su tematiche di
psicologia, psicoterapia e comunicazione con il
paziente

A.A. 2015-2016 ad oggi Seminari interni sulle
tematiche di Comunicazione e Relazione con il
paziente presso la Scuola di Specializzazione in
Ematologia, Sapienza - Universita di Roma.
2005-2019 Docente sulle tematiche di Comunicazione
e Relazione con il paziente nel Master Universitario di
Il Livello in Ematologia Pediatrica dall’A.A. 2005-2006,
Sapienza - Universita di Roma.

Dal 1997 al 2005 Frequenza di 2 Corsi annuali di
Perfezionamento  Universitari sul lavoro, Ia
comunicazione e la psicoterapia in eta evolutiva, 3
corsi annuali di formazione sul lavoro terapeutico con
il bambino, I'adolescente e la coppia genitoriale, 2
corsi di formazione biennali sulla somministrazione di
reattivi psicologici e la consulenza tecnica psicologica.
Attivita svolte durante la frequenza costante, per
tirocini pratici e frequenza scientifica, del
Dipartimento di Neuropsichiatria Infantile dellAOU
Policlinico Umberto | di Roma

AA. 2004-2005 Specializzazione con lode presso la
Scuola di Specializzazione in Psicologia Clinica,
Universita degli Studi di Roma, La Sapienza.
AA.1995-1996 Laurea Magistrale in Psicologia con
indirizzo Clinico e di Comunita, Universita degli Studi
di Roma, La Sapienza.




Il provider, ai sensi dall’ art. 47 del DPR n.445 /2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara:

- di aver fornito all'interessato 1'informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt, 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La
formazione continua nel settore salute™- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per 1'Erogazione di Eventi ECM):

- di aver informato I'interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli

eventi E.C.M. tenuto dall’ente accreditante;

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della normativa vigente: GDPR 6792016, Dlgs 10/08/2018, n.101.

Roma 5 maggio 2025
Doft.ssa Flora Gigli
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Micaela Cacciapuoti

Psicologa

Psicologa delle
Emergenze Sanitarie

Psicologia

Associazione Differenza




Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai

ativa vigente: GDP mwuxwapo. D.lgs 10/08/2018, n. 101,
Data:_ 05.03.26 Firma: :

{1 provider, ai sensi dall” art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara:
- di aver fornito all“interessato I'informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento curopeo 2016/679: artt. 68. 70, 76. 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La formazione continua nel
settore salute™ Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6 lett. j) Manuale Nazionale di Acereditamento per I'Erogazione di Eventi ECM);
- di aver informato I'interessato che il programma dell’evento ECM., di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli eventi E.C.M. tenuto
dall’ente accreditante;




ENTE DI

NOME DESCRIZIONE
PROFESSIONE DISCIPLINA APPARTENENZA/LIBERA
COGNOME ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA
PROFESSIONE

Dal 2015 al 2020: operatrice Centri Antiviolenza, Case
Rifugio e Centro per donne vittime di tratta;
2021-2023: corresponsabile Numero Nazionale Antiviolenza

EDUCATRICE
e Stalking 1522;

SCHENA VANESSA RESPONSABILE TERZO SETTORE | DIFFERENZA DONNA
CAV 2024- in corso : Responsabile Centro Antiviolenza finanziato

da Roma Capitale e docenze sugli strumenti di valutazione del

Rischio di recidiva della violenza ISA e S.A.R.A-S

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della normativa vigente: GDPR 679/2016, D.lgs 10/08/2018, n. 101.

Data : 06.03.2026

Firma: Vanessa Schena

ok |

11 provider, ai sensi dall’ art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara:
- di aver fornito all’interessato I’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La formazione continua nel
settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per 1’Erogazione di Eventi ECM);
- di aver informato I’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli eventi E.C.M. tenuto

dall’ente accreditante;




ENTE DI

NOME ol = DESCRIZIONE
e PROFESSIONE DISCIPLINA | APPARTENENZA/LIBERA | |
COGNOME i | ATTVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA
PROFESSIONE
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AUTODICHIARAZIONE SUL CONFLITTO DI INTERESSI ECM

1 sottoscritto, consapevole che il “conflitto d’i

nteressi E.C.M.” & ogni situazione nella quale

con Iinteresse primario consistente nell’obiettivita, imparzialita e indipendenza della form
Programma di Educazione Continua in Medicina (E.C.M.).

un interesse secondario interferisce o potrebbe interferire
azione professionale nel settore della salute connessa al




DICHIARA

. 3 - . . . .

I in ambito sanitario negli ultimi due anni dalla data di sottoscrizione del presente curriculum

Data e luogo di s Eﬁlﬁo\; \I.D\_urb .\ - 94— 4 6
~ LA .

Firma: ¢¢QV <

Il provig sensi dall” 41, 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall art. 76. dichiara:
= di averlUefnito all’interessato IMinformativa sul trattamento dei dati personali (arl. 13 del Regolamento europeo 2016/679: artt, 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La
formazione continua nel settore salute- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale dj Accreditamento per I"Erogazione di Eventi ECM):
- diaver informato I'interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il contenuto mini

MO, verra inserito nel catalogo degli
eventi E.C.M. tenuto dall*ente accreditante:



