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PRESENTAZIONE 

La violenza e le molestie sul lavoro rappresentano una problematica divenuta negli ultimi anni 
protagonista della cronaca e centrale nell’attuazione di strategie preventive in numerosi contesti 
lavorativi con conseguenze profonde sui singoli, sulle organizzazioni e in generale sulla società.  

Lo sviluppo di interventi preventivi efficaci nell’incidere su questo fenomeno complesso, dovrebbe 
vedere necessariamente coinvolta la figura del Medico del Lavoro/Medico Competente integrato in un 
sistema di gestione che consenta alle diverse professionalità di operare in sinergia con l’obiettivo 
comune di tutelare la salute e la sicurezza dei lavoratori/lavoratrici coinvolte.  

Obiettivo principale di questo convegno è affrontare la tematica cercando di stimolare un confronto 
multidisciplinare alla luce delle principali evidenze scientifiche ed esperienze maturate per contribuire 
positivamente all’integrazione delle azioni svolte a diversi livelli e del network.   

 

PROGRAMMA SCIENTIFICO 

8.30-9.00  Registrazione dei partecipanti  
9.00 – 9:30  Saluti Istituzionali  

 
Prof. Gianluca Esposito 
Prof.ssa Marcella Mauro 

Sessione mattina Moderatori 
 

Prof. Marialuisa Scapellato  
Prof.ssa Marcella Mauro  
Prof.ssa Maria Grazia Lourdes 
Monaco  

9.30 – 10.00 Violenza e aggressioni sul lavoro: 
lettura critica dei dati e 
interpretazione dei trend 

Dott. Patrizio Rossi 

10.00-10.30 La prevenzione di violenza e 
molestie dopo la convenzione ILO 
190 

Prof.ssa Laura Calafà  

10.30-11.00 La valutazione della violenza nei 
luoghi di lavoro tra indicazioni ILO 
e normativa: un modello 
sperimentale 

Prof. Rudy Foddis 

11.00-11.30 Il ruolo dei fattori organizzativi nelle 
molestie sul lavoro e nella loro 
prevenzione 

Prof.ssa Michela Vignoli 

11.30 – 11.40 Coffee break  
 Moderatori 

 
Prof. Stefano Tardivo 
Prof.ssa Angela Carta 



Prof.ssa Paola Mason 
11.40-12.15 Violenze e molestie nei luoghi di 

lavoro: il ruolo del CUG e della 
Consigliera di Fiducia 

Dott.ssa Francesca Torelli 

12.15-13.00 Le ferite invisibili: esiti 
psicopatologici delle molestie e 
delle violenze sul lavoro 

Prof. Antonio Lasalvia 

13.00-13.30 Il ruolo della psicologia clinica nei 
contesti di violenza lavorativa 

Prof.ssa Lidia del Piccolo 
Dott. Bruno Pernice 

13.30-13.40 Discussione  
13.40 – 14.40  Light Lunch  

 
 

 

Sessione 
pomeriggio 

Moderatori Prof.ssa Angela Carta 
Prof. Stefano Tardivo 
Dott. Alberto Simonetti 

14.40-15.00 Violenze ed aggressioni nei 
luoghi di lavoro: il ruolo del 
servizio pubblico di prevenzione 
anche in ottica di vigilanza 

Dott. Dario Uber  

15.00-15.20 Aggressioni e violenze nelle 
aziende sanitarie: l’esperienza 
dell’AOUI di Verona 

Dott.ssa Chiara Giuliari  
 

15.20-15.40 Il fenomeno delle aggressioni 
nel settore dei trasporti 

Dott.ssa Lisa Brughini 

15.40-16.00 Il lavoro con uomini autori di 
violenza: l’esperienza del centro 
NAV di Verona 

Dott. Filippo Saccardo 

16.00 -16.20 Molestie sessuali in ambito 
universitario: l’esperienza del 
progetto Uni4Equity 

Prof.ssa Angela Carta 

16.20-16.40 Discussione e chiusura dei 
lavori  

 

16.40-17.00 Conclusione e compilazione 
questionario ECM  

 

17.00-17.30 ASSEMBLEA SOCI SIML 
TRIVENETA 

 

 

 

 

 

 

 

 



RELATORI/MODERATORI 

 

 

 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Laura Calafà 

Professoressa 

Ordinaria di 

Diritto del Lavoro 

Diritto del 

Lavoro 

Università degli Studi di 

Verona 

Ordinaria di Diritto del Lavoro e di Diritto del 

Lavoro dell'Unione Europea presso il Dipartimento 

di Scienze Giuridiche dell'Università di Verona. I 

suoi principali ambiti di ricerca riguardano le 

tematiche di genere, il diritto antidiscriminatorio, le 

migrazioni e lo sfruttamento lavorativo. 

Coordinatrice di numerosi progetti nazionali e 

finanziati dall'UE, è referente per l'Università di 

Verona del progetto BRIC-INAIL sui rischi 

psicosociali emergenti nei luoghi di lavoro. 

Collabora con l'INAPP su tematiche legate al 

gender pay gap e alla Direttiva 2023/970/UE. 

 

 

 

 

 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Rudy Foddis 

Professore 

Ordinario di 

Medicina del 

Lavoro 

Medicina del 

Lavoro 
Università di Pisa 

Professore Ordinario di Medicina del Lavoro 

presso il Dipartimento di Ricerca Traslazionale 

nelle Nuove Tecnologie in Medicina e Chirurgia 

dell'Università di Pisa. Direttore della SOD 

Medicina Preventiva del Lavoro dell'AOUP e della 

Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro 

di Pisa. Membro del Consiglio Direttivo Nazionale 

SIML e Coordinatore della Commissione 

Permanente "Medicina del Lavoro e aspetti di 

genere". Autore di oltre 100 pubblicazioni 

nazionali e internazionali e coautore di Linee 

Guida SIML. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Michela 

Vignoli 

Professoressa 

Associata di 

Psicologia del 

Lavoro e delle 

Organizzazioni 

Psicologia del 

Lavoro 
Università di Trento 

Professoressa Associata in Psicologia del Lavoro e 

delle Organizzazioni presso il Dipartimento di 

Psicologia e Scienze Cognitive dell'Università di 

Trento, dove coordina il laboratorio 

interdipartimentale WE.BE.WO – Well-being at 

Work Lab. Ha ottenuto nel 2023 l'Abilitazione 

Scientifica Nazionale a Professore Ordinario. 

Autrice di 59 articoli su riviste internazionali (H-

index 18, Scopus), ha coordinato e partecipato a 

numerosi progetti BRIC-INAIL e finanziati 

dall'UE sul benessere e la salute nei luoghi di 

lavoro. Associate Editor di Safety Science e del 

Journal of Occupational and Organizational 

Psychology. 

 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Francesca 

Torelli 

 

 

 

 

 

 

Consulente in 

Risorse Umane – 

Consigliera di 

Parità 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diritto del 

Lavoro / Pari 

Opportunità 

Ethics Consulting Srl – 

Consigliera di Parità Regione 

Veneto 

Laureata in Economia Aziendale e Dottore di 

Ricerca in Diritto del Lavoro e delle Politiche 

Sociali Comunitario e Comparato (Università di 

Ferrara). Dal 1998 opera come consulente in area 

Risorse Umane e dal 2024 è Partner di Ethics 

Consulting Srl, specializzata in sistemi di gestione 

per la conciliazione vita-lavoro e le pari 

opportunità. Esperta della PdR 125:2022 e PdR 

192:2026, dal 2010 svolge il ruolo di Consigliera di 

Fiducia in circa 25 organizzazioni pubbliche e 

private. Dal 2022 è Consigliera di Parità della 

Regione del Veneto e Presidente del Comitato 

Garante per il Codice Etico dell'Istituto Nazionale 

di Fisica Nucleare. Autrice di pubblicazioni su 

diritto del lavoro, pari opportunità e contrasto alle 

molestie sessuali. 

 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Antonio 

Lasalvia 

 

 

 

 

 

 

 

Professore 

Associato di 

Psichiatria 

 

 

 

 

 

 

Psichiatria Università di Trento / ASUIT 

Professore Associato di Psichiatria presso il 

CISMed dell'Università di Trento e Direttore 

dell'U.O. Psichiatria Distretto Sud dell'Azienda 

Sanitaria Universitaria Integrata del Trentino (da 

aprile 2025). I suoi principali ambiti di ricerca 

includono l'epidemiologia psichiatrica, la 

valutazione dei servizi di salute mentale, lo stress 

lavorativo e burnout tra i professionisti sanitari e 

l'impatto psicologico del Covid-19. Autore di 300 

pubblicazioni, con H-index 44 (Scopus) e oltre 

6.000 citazioni. Membro del Direttivo Nazionale 

della Società Italiana di Psichiatria Sociale e 

Tesoriere della International Federation of 

Psychiatric Epidemiology. 

 



 

 

 

 

 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Bruno 

Pernice 

Dirigente 

Psicologo 

Psicologia 

Clinica 

Azienda Ospedaliera 

Universitaria Integrata di 

Verona 

Dirigente Psicologo presso l'Unità Operativa 

Semplice di Psicologia Clinica dell'Azienda 

Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona, 

dove si occupa del servizio psicologico per i 

dipendenti. Laureato in Psicologia Clinica e di 

Comunità con specializzazione in psicoterapia, è 

titolare di un Corso di Perfezionamento 

universitario in tecniche di prevenzione e 

risoluzione di casi di molestie sessuali e mobbing 

(Università di Verona). Svolge regolare attività di 

docenza su tematiche legate alla gestione della 

relazione con l'utente, all'aggressività in ambito 

sanitario e alla comunicazione in contesti di cura. 

 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Dario Uber 

Medico del 

Lavoro – 

Direttore U.O. 

Medicina del 

Lavoro 

Azienda Sanitaria Universitaria 

Integrata del Trentino 

Specialista in Medicina del Lavoro, dal 2020 è 

Direttore della struttura complessa Unità Operativa 

Salute e Sicurezza Ambienti di Lavoro dell'ASUIT 

di Trento. Ricopre il ruolo di Referente nazionale 

del sottogruppo Lavori Forestali e Manutenzione 

del Verde del Coordinamento Tecnico 

Interregionale della Prevenzione nei Luoghi di 

Lavoro. Le sue aree di competenza includono la 

vigilanza sui medici competenti, l'ergonomia 

occupazionale e la gestione dei rischi in 

agricoltura. Autore di numerose pubblicazioni 

scientifiche e documenti di indirizzo a carattere 

preventivo. 

 

 

 

 

 

 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Lidia Del 

Piccolo 

Professoressa 

Ordinaria di 

Psicologia Clinica 

Psicologia 

Clinica 

Università degli Studi di 

Verona / AOUI di Verona 

Professoressa Ordinaria di Psicologia Clinica 

presso il Dipartimento di Neuroscienze, 

Biomedicina e Movimento dell'Università di 

Verona, dove è Responsabile dell'Unità Semplice 

Dipartimentale di Psicologia Clinica dell'AOUI di 

Verona. Psicologa e psicoterapeuta, si occupa di 

comunicazione medico-paziente, promozione del 

benessere in ambito sanitario e prevenzione delle 

molestie in contesti accademici. Ha pubblicato 120 

lavori scientifici, di cui 103 su riviste internazionali 

indicizzate. Vincitrice nel 2008 del Jozien Bensing 

Research Award, conferito dall'European 

Association for Communication in Healthcare. 



 

 

 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Lisa Brughini 
Funzionario 

Medico 

Medicina del 

Lavoro 

Rete Ferroviaria Italiana – UST 

di Venezia 

Specialista in Medicina del Lavoro (Università di 

Perugia, 2017), dal 2025 è Funzionario Medico 

presso l'Unità Sanitaria Territoriale di Venezia di 

Rete Ferroviaria Italiana, con la quale collabora 

ininterrottamente dal 2018. Iscritta all'Elenco 

Nazionale dei Medici Competenti e alla SIML, è 

Membro della Commissione Medico Locale Patenti 

presso l'AULSS1 Dolomiti dal 2021 e, dal luglio 

2025, componente del Consiglio Direttivo della 

Sezione Triveneta della Società Italiana di 

Medicina del Lavoro. 

 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Filippo 

Saccardo 
Psicologo 

Psicologia 

Clinica 

Centro NAV Non Agire 

Violenza – Comune di Verona 

Psicologo iscritto all'Ordine della Regione Veneto, 

opera presso il Centro Uomini Autori di Violenza 

NAV – Non Agire Violenza del Comune di Verona 

e come formatore presso il Centro Formazione 

Antiviolenza P.E.T.R.A. Svolge attività di supporto 

alla didattica in Psicologia dello Sviluppo Emotivo 

presso l'Università di Trento e sta completando la 

Specializzazione in Psicoterapia presso ICLeS – 

Venezia. Laureato in Psicologia Clinica (110/110 e 

lode, Università di Trento) e in Filosofia (110/110 

e lode, Università di Verona), è autore di 

pubblicazioni su riviste nazionali e internazionali. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Chiara 

Giuliari 

ASPP – Dirigente 

Chimico 

Prevenzione e 

Protezione 

Azienda Ospedaliera 

Universitaria Integrata di 

Verona 

Chimico con specializzazione in Metodologie 

Chimiche di Controllo e Analisi (Università di 

Padova), è iscritta all'Ordine Interprovinciale dei 

Chimici e dei Fisici del Veneto. In servizio presso 

il Servizio di Prevenzione e Protezione dell'AOUI 

di Verona, è Delegata al Tavolo Regionale 

Permanente per la prevenzione degli atti di 

violenza a danno degli operatori sanitari e 

Coordinatrice del relativo Gruppo di Lavoro 

Multidisciplinare Aziendale. Formatore 

antincendio certificato, autrice di 18 articoli su 

riviste nazionali e internazionali e titolare di 43 

incarichi di docenza. 



 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Marcella 

Mauro 

Professoressa 

Associata di 

Medicina del 

Lavoro 

Medicina del 

Lavoro 

Università di Trieste – 

Presidente SIML Sezione 

Triveneta 

Professoressa Associata di Medicina del Lavoro 

presso il Dipartimento di Scienze Mediche, 

Chirurgiche e della Salute dell'Università di 

Trieste, dove è Direttrice della Scuola di 

Specializzazione in Medicina del Lavoro dal 

gennaio 2025. Ha conseguito il Dottorato di 

Ricerca in Scienze della Prevenzione (Università di 

Parma, 2015) e l'Abilitazione Nazionale a 

Professore di I Fascia. Le sue aree di ricerca 

includono vibrazioni occupazionali, nanoparticelle, 

dermatiti professionali e sequele da Long Covid 

negli operatori sanitari. Autrice di 63 articoli 

indicizzati su Scopus (H-index 17). Presidente 

della Sezione Triveneta della SIML. 

 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Maria Grazia 

Lourdes 

Monaco 

Ricercatrice in 

Medicina del 

Lavoro 

Medicina del 

Lavoro 

Università degli Studi di 

Verona – Consigliere SIML 

Sezione Triveneta 

Ricercatrice a tempo determinato di tipo B in 

Medicina del Lavoro presso il Dipartimento di 

Diagnostica e Sanità Pubblica dell'Università di 

Verona dal marzo 2024. Laureata in Medicina e 

Chirurgia con lode (Seconda Università di Napoli, 

2009), ha conseguito la Specializzazione in 

Medicina del Lavoro con lode, il Dottorato di 

Ricerca e un Master di II livello in Metodi Statistici 

per la Ricerca Clinica. Medico Competente e 

Medico Autorizzato, svolge attività didattica in 

diversi corsi di laurea dell'Università di Verona. 

Autrice di 96 contributi scientifici (H-index 13, 

Scopus). Consigliere SIML – Sezione Triveneta. 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Angela Carta 

Professoressa 

Associata di 

Medicina del 

Lavoro 

Medicina del 

Lavoro 

Università degli Studi di 

Verona / AOUI di Verona 

Professoressa Associata di Medicina del Lavoro 

presso il Dipartimento di Diagnostica e Sanità 

Pubblica dell'Università di Verona e Dirigente 

Medico Convenzionato presso l'AOUI di Verona. 

Vanta oltre 20 anni di attività clinica come Medico 

del Lavoro in ospedali universitari e pubbliche 

amministrazioni. I principali campi di ricerca 

includono l'interazione geni-ambiente, il rischio 

biologico e l'ergonomia, con particolare attenzione 

ai fattori di rischio psicosociali. Coautrice di oltre 

136 pubblicazioni scientifiche (H-index 23). 

Consigliere SIML – Sezione Triveneta. 
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COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Maria Luisa 

Scapellato 

Professoressa 

Ordinaria di 

Medicina del 

Lavoro 

Medicina del 

Lavoro 

Università di Padova – Past 

President SIML Sezione 

Triveneta 

Professoressa Ordinaria di Medicina del Lavoro 

presso il Dipartimento di Scienze Cardio-Toraco-

Vascolari e Sanità Pubblica dell'Università di 

Padova, dove dirige l'Unità Operativa Complessa 

di Medicina del Lavoro e la Scuola di 

Specializzazione in Medicina del Lavoro dal 2024. 

Medico Autorizzato e Medico Competente 

Coordinatore dell'Azienda Ospedale-Università di 

Padova. Le sue attività di ricerca spaziano 

dall'igiene e tossicologia occupazionale alla 

medicina di genere applicata al lavoro. Autrice di 

294 pubblicazioni scientifiche (H-index 23). Past 

President della Sezione Triveneta della SIML. 

 

NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Alberto 

Simonetti 

Medico del 

Lavoro – Libero 

Professionista 

Medicina del 

Lavoro / 

Ergonomia 

Presidente Assoc. Medici del 

Lavoro Trevigiani – 

Consigliere SIML Sezione 

Triveneta 

Specialista in Medicina del Lavoro (Università di 

Padova, 2009) e Dottore di Ricerca in Medicina 

Ambientale, esercita come libero professionista 

con iscrizione all'Elenco Nazionale dei Medici 

Competenti. Le sue competenze si concentrano 

sull'ergonomia occupazionale, con particolare 

riferimento ai rischi da sovraccarico biomeccanico, 

movimentazione manuale dei carichi e utilizzo di 

videoterminali. Dal 2017 è Presidente 

dell'Associazione dei Medici del Lavoro Trevigiani 

e dal gennaio 2025 Consigliere della Sezione 

Triveneta della SIML. 
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COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Paola Mason 

Professoressa 

Associata di 

Medicina del 

Lavoro 

Medicina del 

Lavoro 

Università di Padova – Vice 

Presidente SIML Sezione 

Triveneta 

Professoressa Associata di Medicina del Lavoro 

presso il Dipartimento di Scienze Cardio-Toraco-

Vascolari e Sanità Pubblica dell'Università di 

Padova, dove è Responsabile del Servizio di 

Medicina Preventiva e del Laboratorio di 

Funzionalità Respiratoria dell'Azienda Ospedale-

Università di Padova. Specializzata nelle malattie 

respiratorie occupazionali, in particolare asma 

professionale e silicosi da pietre artificiali, è 

Principal Investigator dello studio PROFUSE e 

membro della Task Force regionale veneta su silice 

e pietre artificiali. Chair dell'EAACI 

"Environmental and Occupational Interest Group". 

Vice Presidente SIML – Sezione Triveneta. 



NOME 

COGNOME 
PROFESSIONE DISCIPLINA 

ENTE DI 

APPARTENENZA/LIBERA 

PROFESSIONE 

DESCRIZIONE ATTIVITA' 

PROFESSIONALE/FORMATIVA 

Stefano 

Tardivo 

Professore 

Ordinario di 

Igiene Generale e 

Applicata 

Igiene e 

Medicina 

Preventiva 

Università degli Studi di 

Verona / AOUI di Verona 

Professore Ordinario di Igiene Generale e 

Applicata (MED-42) presso il Dipartimento di 

Diagnostica e Sanità Pubblica dell'Università di 

Verona, in convenzione con l'AOUI di Verona, 

dove ricopre il ruolo di Responsabile del Nucleo 

Aziendale di Controllo e Risk Manager aziendale. 

Specialista in Igiene e Medicina Preventiva, è 

Direttore del Master Universitario in Gestione della 

Qualità, del Rischio Clinico e della Sicurezza del 

Paziente. Le sue aree di ricerca comprendono 

l'epidemiologia delle infezioni correlate 

all'assistenza, l'organizzazione sanitaria e la 

sicurezza del paziente. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Responsabili Scientifici 

Angela Carta, Maria Grazia Lourdes Monaco 

Comitato Scientifico 

Barbara Alessandrini, Lisa Brughini, Paola Mason, Marcella Mauro, Andrea Prodi, Maria Luisa 
Scapellato, Alberto Simonetti 

 

 


