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Infermieristiche di Reggio Emilia Provider ECM nazionale standard n. 959

Titolo

IL NUOVO CODICE DEONTOLOGICO COME STRUMENTO PER ORIENTARSI NEI DILEMMI

ETICI DELLA PRATICA INFERMIERISTICA
ID N. xxxxxx Ed. 1

PROGRAMMA

Data 15 Maggio 2026 dalle 14,15 alle 18,45
Sede Sala convegni Parrocchia del Sacro Cuore,
Via Monsignor Gilberto Baroni 1, Reggio Emilia
destinatari o NV° posti totali 200
o Ripartizione tra le professioni:
o 200 per Infermieri e Infermieri Pediatrici iscritti all'OPI di Reggio Emilia
Crediti ECM o 2,8 crediti ECM presunti

Area etico-deontologica
Obiettivo nazionale N. 16- Etica, bioetica e deontologia

Obiettivi formativi:

Tecnico
professional

Approfondire i contenuti, i principi e le innovazioni introdotte dal nuovo Codice Deontologico
delle Professioni Infermieristiche, favorendone la corretta comprensione e applicazione nella
pratica clinico-assistenziale quotidiana. Rafforzare nei professionisti la capacita di riconoscere
i dilemmi etici emergenti nei diversi contesti di cura e di orientare le proprie decisioni
assistenziali in modo coerente con i valori fondanti della professione, con particolare
riferimento alla tutela della persona assistita, alla dignita, all’autonomia, alla responsabilita
professionale e alla qualita della relazione di cura.

di processo

Promuovere lo sviluppo di competenze riflessive, decisionali e relazionali utili ad affrontare in
modo consapevole, condiviso e metodologicamente fondato le situazioni di complessita etica
che si presentano nei percorsi assistenziali. Favorire I'integrazione del Codice Deontologico
nei processi organizzativi e nei percorsi di presa in carico, valorizzandolo come riferimento
operativo per il confronto multiprofessionale, per la gestione dei conflitti valoriali, per il lavoro
d’équipe e per il supporto ai processi decisionali nei contesti ad elevata intensita assistenziale
e relazionale.

di sistema

Consolidare la cultura deontologica come elemento strutturale della qualita, della sicurezza e
dell'umanizzazione delle cure, sostenendo il ruolo del Codice Deontologico quale strumento di
orientamento etico, coesione professionale e responsabilita sociale. Promuovere una visione
della professione infermieristica capace di coniugare competenza clinica, accountability, tutela
dei diritti della persona e risposta ai cambiamenti sociali, organizzativi e normativi,
contribuendo cosi al rafforzamento del sistema salute e alla valorizzazione del ruolo
dellinfermiere nei processi di governo clinico e assistenziale.

Responsabile
Scientifico

Dott. Stefano Colognese
Presidente OPI Reggio Emilia

Ore 14,15

Ore 14,30
Ore 15,30
Ore 16,30
Ore 16,45
Ore 17,45

Ore18,45

Registrazione dei partecipanti.
Saluti Istituzionali

Il Codice Deontologico e l'identita professionale

L'etica nel quotidiano

Coffee break

L'IA una alleata da governare

L’esperto risponde: casi etici nella pratica assistenziale

Questionario di apprendimento e gradimento ECM.
Termine dei lavori
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Relatori:

Dott. Aurelio Filippini

Infermiere PhD, area territoriale ASST Settelaghi Varese,
membro del Comitato Etico Nazionale presso ISS

Con il patrocinio di:
Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Reggio Emilia
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Codice Fiscale
Telefono

E-mail
PEC
Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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DOTT. COLOGNESE STEFANO

Stefano.Colognese@ausl.re.it

stefano.colognese@cert.ordine-opi.it
ITALY

Dal 2024 (Dicembre) alla data odierna

Ordine delle Professioni Infermieristiche della Provincia di Reggio Emilia

Ente di Diritto Pubblico non economico

Presidente

Rappresentante legale dell’Ordine: molteplici funzioni e responsabilita definite dalla norma

Dal 01/09/2017 alla data odierna

Azienda U.S.L.di Reggio Emilia - Presidio Ospedaliero ASMN-IRCCS, via Amendola 2, 42122 - Reggio Emilia
Sanita

Responsabile Aziendale Rete Vulnologica Provinciale, Responsabile Ambulatorio Medicazioni Complesse. DEC

ciNPT, NPWT, NPWTi-d. Wound Care Specialist PN MSN - Direzione Assistenziale — Reti integrate
assistenziali-cliniche.

Attivita di consulenza vulnologica. Attivita ambulatoriale. Gestione di dimissioni protette in ambito vulnologico
con presa in carico diretta e supervisione sul territorio e al domicilio. Creazione di networks complesse intra ed
interprofessionali.

Dal 2015 al 01/09/2017

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia —
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Responsabile
Responsabile Formazione e Sviluppo c/o la Direzione delle Professioni Sanitarie

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Dal 2015 alla data odierna

REGIONE EMILIA-ROMAGNA - Direzione Generale Sanita e Politiche Sociali per I'lntegrazione
Sanita

Consulente

Consulente all'interno dei gruppi di lavoro su Medicazioni Avanzate, Lesioni vascolari, NPWT, Lesioni da
pressione. Referente aziendale per le lesioni cutanee (RALC).

Dal 2013 alla data odierna

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia —
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Docente

Docente a corsi di formazione continua per Infermieri, Medici e Personale di supporto in ambito vulnologico
(Wound Care)

Dal 2013 al 2015

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia -
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Coordinatore infermieristico

Referente Qualita ed Innovazione Clinica c/o Dipartimento Chirurgico e Specialistiche, Coordinatore
Infermieristico Dipartimentale delle seguenti Unita Operative: Chirurgia 1 Oncologica, Chirurgia 2, Chirurgia
Toracica e Vascolare, Urologia, Alta Intensita Chirurgica, Chirurgia d’'Urgenza, Terapia Sub-Intensiva Post
Operatoria

Dal 2012 al 2015

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia -
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Coordinatore infermieristico
Referente Ricerca & E.B.P. c/o Dipartimento Chirurgico e Specialistiche

Dal 2011 al 2013

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia —
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Coordinatore infermieristico

Coordinatore Infermieristico della S.C. di Chirurgia Generale a prevalente indirizzo oncologico e
ricostruttivo, Referente per I'U.O. in materia di Protocolli, Procedure ed Accreditamento.

Dal 2011 al 2024

Ordine degli Infermieri della Provincia di Reggio Emilia, Via Montefiorino, 10 - 42123 Reggio Emilia
Ente di Diritto Pubblico non economico

Consigliere Direttivo

Referente Formazione, Sviluppo, Didattica e Comunicazione, Commissario agli Esami di Stato abilitanti
all'esercizio della professione infermieristica

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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Dal 2011 al 2020

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Facolta di Medicina e Chirurgia, Dipartimento Chirurgico,
Medico, Odontoiatrico e di Scienze Morfologiche con Interesse Trapiantologico, Oncologico e di Medicina
Rigenerativa, Corso di Laurea in Infermieristica, sede di Reggio Emilia, Padiglioni Livi e de Sanctis,
Campus Universitario, Viale Amendola 2, Reggio Emilia

Universita
Docente in convenzione

Coordinatore dell'lnsegnamento di Infermieristica Clinica Generale, Docente del modulo di Semeiotica
Infermieristica

Dal 2005 al 2011

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia -
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Docente ed Infermiere

Docente a corsi di Primo Soccorso ad Enti di Volontariato (CROCE ROSSA, ANPAS) e Forze dell’Ordine
(Polizia Municipale) - Docente a corsi di formazione regionali per Medici di Emergenza Territoriale (Corso
MET) - Referente di settore per la Centrale Operativa 118 in materia di Protocolli, Procedure ed
Accreditamento

Dal 2002 al 2011

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia —
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Docente

Docente ai corsi di formazione di BLSD intra ed extra ospedalieri - Docente ai corsi di formazione di BLSD
al Corso di D.U. e Corso di Laurea per Infermieri c/o la Facoltd di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli
Studi di Modena e Reggio Emilia (sede di RE).

Dal 1999 al 2001

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia —
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Docente

Docente a corsi di formazione di Primo Soccorso secondo D.Lgs. 626/94 c/o Enti Pubblici e Studi privati di
Reggio Emilia e Provincia.

Dal 1996 al 2010

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia -
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma, Via Gramsci, 14 — 43126 Parma
Sanita
Assistente di volo sanitario

Assistente di Volo Sanitario c/o il Servizio di Elisoccorso Regionale — Base Elisoccorso, Centrale Operativa
118, Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma.

Dal 1994 al 1999

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia -
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Sanita
Docente ed Infermiere
Tutor (Infermiere guida per gli Studenti Infermieri) e Docente ai corsi di formazione di Terapia Intensiva.

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



* Date (da - a) Dal 1993 al 2011

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia —
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia
* Tipo di azienda o settore Sanita
* Tipo di impiego Infermiere
* Principali mansioni e responsabilita Esperienze professionali nelle seguenti Unita Operative: Chirurgia Generale, Otorino, Medicina d'Urgenza,

Urologia, Anestesia e Rianimazione, Nefrologia e Dialisi, Pronto Soccorso, Centrale Operativa 118.

Pagina 4 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
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2020-2024
MolecuLight Headquarters

Specializzazione in ambito vulnologico, acquisizione di competenze avanzate in wound care e wound
healing.
Certificate of completion: Training, Testing and Certification in Interpreting Fluorescence Mode Images.

Certificate of completion.

2016-2017 (discussione tesi il 13/12/2017)
Universita degli Studi di Pisa, Scienze Mediche e Scienze Veterinarie.

Specializzazione in ambito vulnologico, acquisizione di competenze avanzate in wound care e wound
healing.
Master biennale in Wound Care (votazione finale OTTIMO con lode).

Discussione della tesi ‘Implementazione di uno strumento per 'assessment ed il trattamento delle
ferite/lesioni acute e croniche su piattaforma informatica IEMRS (Integrated Electronic Medical Record
System)”.

Master biennale in Wound Care.

2011

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea
Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche (classe SNT_SPEC/1 - Classe delle lauree
specialistiche nelle scienze infermieristiche e ostetriche — D.M. 509/1999), sede di Reggio Emilia.

Didattica e Formazione, Gestionale/Organizzativo, Ricerca ed Innovazione Clinica.

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, (votazione finale 110 su 110 e lode).
Discussione della tesi “Sinergia Ospedale-Territorio: Proattivita nella gestione degli accessi impropri
ospedalieri”.

Laurea Magistrale Specialistica

2007
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Facolta di Medicina e Chirurgia, sede di Modena.

Didattica e Formazione, Gestionale/Organizzativo, Ricerca ed Innovazione Clinica.

Master Universitario di | livello in Management per le funzioni di Coordinamento nell'area infermieristica e
tecnico sanitaria, (votazione finale 110 su 110 e lode). Discussione della tesi “La persona giusta al posto
giusto: dalla valutazione delle performances, delle competenze e del potenziale dei collaboratori alla
valorizzazione delle risorse umane”.

Master di | livello.

2007
NAEMT (National Association of Emergency Medical Technicians).

Diagnosi “sul campo” e trattamento extra-ospedaliero delle urgenze ed emergenze mediche non
cardiologiche.

Attestato NAEMT Advanced Provider AMLS (Advanced Medical Life Support).
Attestato

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
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2005
NAEMT (National Association of Emergency Medical Technicians).

Diagnosi “sul campo” e trattamento extra-ospedaliero delle urgenze ed emergenze traumatologiche.

Attestato NAEMT Advanced Provider PHTLS (Advanced Prehospital Trauma Life Support).
Attestato

2004

Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova - Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia —
Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico, Viale Risorgimento, 80 - 42123 Reggio Emilia

Competenze clinico-assistenziali nelle gestione delle urgenze ed emergenze mediche, cardiologiche e
traumatologiche in ambiente extra-ospedaliero.
Attestato corso di base in Tossicologia clinica e corso per Infermiere di AUTOMEDICA.

Attestati

2002
IRC (Italian Resuscitation Council)

Tecniche di sostegno delle funzioni vitali di base e defibrillazione precoce nell'adulto.

Attestato di BLSD Esecutore (Supporto di base delle funzioni vitali e defibrillazione precoce) ed Attestato di
Istruttore Nazionale IRC disciplina BLSD.
Attestati

1997
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Facolta di Medicina e Chirurgia, sede di Modena.

Clinica e assistenza

Diploma Universitario in Scienze Infermieristiche (ante DM 509/99), (votazione finale 110 su 110 e lode).
Diploma Universitario

1996
Azienda Ospedaliera Universitaria di Parma.

Competenze clinico-assistenziali nelle gestione delle urgenze ed emergenze mediche, cardiologiche e
traumatologiche in ambiente extra-ospedaliero.
Attestato Regionale di Assistente di Volo Sanitario

Attestato regionale

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
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ITALIANO

SPAGNOLO
Buono
Buono
Buono

FRANCESE
Buono
Buono/scolastico
Buono/scolastico

INGLESE

Intermedio
Intermedio
Intermedio

Capacita di lavorare in equipe/gruppi multidisciplinari, buone capacita di relazione, spirito di adattamento,
mediazione di conflitti intra ed inter professionali (competenze acquisite durante il percorso formativo
universitario e durante gli anni di attivita professionale). Didattica e formazione.

Capacita di organizzare autonomamente il proprio lavoro, definendo prioritd ed assumendo responsabilita
dirette (competenze acquisite durante gli anni di attivita professionale). Capacita di lavorare in situazioni di
stress (competenza acquisita grazie alla gestione di relazioni con molteplici stakeholder). Coordinamento
ed amministrazione di risorse umane e materiali (competenze acquisite durante il percorso formativo
universitario e durante gli anni di attivita professionale). Competenze progettuali (potenziale personale ed in
parte acquisito durante il percorso formativo universitario e durante gli anni di attivita professionale).

Competenze Informatiche: Microsoft Office Word, Excel, Outlook, Power Point, Open Office, Internet
Explorer ed altri motori, Ricerca su Banche Dati, composizione grafica ed altri applicativi (gestione
immagini e dati)

Scrittura, pittura, disegno, bricolage, composizione grafica, scultura legno, liuteria classica.

CATEGORIA A (MOTO), B (AUTO).

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



ULTERIORI INFORMAZIONI
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Pubblicazioni

1.Urologia. 2010 January-March; 77(S16):1-4

[VISPA’s group (eValuation of the implementation Strategies of the Measurements Instruments Adopted in
the Italian nursing Practice)).

Palese A, Mecugni D, Barbieri M, Colognese S. et All.

PMID: 21104652

2. Wounds International (2020) Retrospective case series: Wounds treated with 3M™ Veraflo™ Therapy.
Wounds International, London, UK.

Free download available from: www.woundsinternational.com
https://www.woundsinternational.com/resources/details/retrospective-case-series-wounds-treated-vac-

veraflo-therapy

3. Wounds International (2021) Retrospective case studies evaluation: Biatain® Fiber with HexaLock
Technology. Wounds International, London, UK.

Free download available from: www.woundsinternational.com
https://www.woundsinternational.com/resources/details/retrospective-case-studies-evaluation-biatain-fiber-

hexalock-technology

Concorsi Internazionali

Wounds International and KCI
2° premio al “V.A.C. VERAFLO™ Therapy (Acelity) case study competition”
https:/npwt-instillation.com/

https://npwt-instillation.com/v-a-c-veraflo-therapy-with-three-different-types-of-fillers-in-temporal-succession-
v-a-c-veraflo-cleanse-choice-v-a-c-veraflo-cleanse-v-a-c-veraflo-dressing/

Convegni, Congressi, Seminari in qualita di Relatore

Wound Care - Corso Teorico Pratico — Somma Vesuviana (NA) 29-30 Novembre 2019. Casa di Cura
Santa Maria del Pozzo.

SECONDA GIORNATA - Sessione interattiva su esperienze cliniche di gestione e trattamento delle LCC.
Intervento: “Efficacia delle medicazioni avanzate e della NPWTi nella gestione delle lesioni acute e
croniche: Casi Clinici”,

Wound Care - Le Reazioni alle Innovazioni — Catania 25 Settembre 2020 (Hotel Nettuno).
|l SESSIONE — MEDICAZIONI A TECNOLOGIA AVANZATA.

Intervento: “La medicazione e il controllo locale dell'infezione”.

Il SESSIONE - NPWT

Intervento: “La gestione delle lesioni acute e croniche mediante NPWT”.

XVIIl Corso avanzato di aggiornamento — La Riparazione Tessutale delle Lesioni Croniche Cutanee
“Procedure e tecniche nella cura delle ulcere cutanee” — 14-15-16 Ottobre 2020. Hotel Gli Dei Pozzuoli
(NA).

SESSIONE - TECNICHE DI RIPARAZIONE TESSUTALE

Intervento: “La pressione topica negativa: in quali lesioni, con quale strumentazione e con quali filler’.

MIELOLESIONE E POI...Il paziente cronico nel 2021 - 5-6 Novembre 2021, Royal Hotel Carlton (BO)
WORKSHOP. “Terapia a pressione negativa con instillazione: nuove opportunita di trattamento”

XVI CONGRESSO NAZIONALE AIUC - Associazione Italiana Ulcere Cutanee - ROMA 17-20 Novembre
2021. Palazzo dei congressi. Sessione parallela - Chirurgia Plastica Aiuc-Sicpre
Intervento: “Ricostruzione con sostituti dermici: gestione infermieristica del sito ricevente”

Coloplast Wound Care Days Road Show - 3DFit & Hexalock : Le tecnologie al servizio della clinica -
08/06/2022, Hotel NH Bologna De La Gare - Piazza XX Settembre, 2 — Bologna. CLINICAL FORUM:
Intervento sui casi clinici.

UN GIORNO IN COLOPLAST: Meeting informale multimediale - Biofilm e infezione locale tra falsi
miti e nuove strategie. 12/07/2022, Sede Coloplast - Via del Commercio Associato, 15 - Bologna

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



International Meetings, Advisory Panel Experts
3M - EMEA NPWT Advisory Panel - November 28 & 29, 2022 — Bracknell, UK

EDUCATIONAL FORUM - Breaking down barriers to wound healing: Exudate and infection-

partners in crime, September 18-19 2024, MéInlycke Health Care Headquarters, Gothenburg, Sweden
“Independent evaluation: Characteristics of an Antimicrobial Gelling Fibre Dressing (Exufiber Ag+).

Is what the Manufacturing Company declares true?”

Visit to the Lohmann & Rauscher Wound Care, Vienna (A), 20-22 November 2024
“Management of “non-healing wounds’, according to the principles of TIMERS. How to effectively, efficiently
and appropriately use Advanced Dressings, from A to X”

Le Infermiere e gli Infermieri incontrano la cittadinanza: il nostro impegno a servizio della comunita.
Reggio Emilia, 23 maggio 2025, Aula Magna Pietro Manodori, v.le Allegri 9, Reggio Emilia
“L’Infermiere vulnologo”

Evento formativo MoInlycke Health Care, Napoli, 25 settembre 2025
“Esperienza in vivo e in vitro di Exufiber®: il parere dell’'esperto”

XVIIl Congresso Nazionale AIUC 2025, Fiera del Levante, Bari, 19-22 novembre 2025

“Gestione delle Infezioni: Efficacia Clinica di Suprasorb Liquacel Ag: come utilizzare in modo efficace,
efficiente ed appropriato le medicazioni avanzate L&R”

“Valutazione indipendente: Caratteristiche di una medicazione antimicrobica in fibra gelificante
(Exufiber Agt)”

GITMO 1000 Miglia - Presente e futuro del ruolo degli infermieri nelle terapie cellulari.
Reggio Emilia, Tecnopolo, 16-17 gennaio 2026
“Assistenza al paziente con GvHD acuta cutanea: il ruolo del wound care specialist”

PRINCIPI DI VULNOLOGIA: dove la cura diventa competenza.
San Benedetto del Tronto, 29 Gennaio 2026
“Lesioni da Pressione e Lesioni Confondenti: un metodo sistematico per riconoscerle e differenziarle”

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sul trattamento dei dati personali e del

precedente d.Igs. 196/03.

Dichiaro I'assenza di interessi commerciali in ambito sanitario negli ultimi due anni.

Consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R.
445/2000, dichiaro che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitag, redatto in formato europeo, corrispondono a

verita.

Curriculum vitae valido al __14/02/2026 Firma autografa
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Curriculum Vitae Europass

europass

Informazioni

personali
Cognome Nome Aurelio Filippini
Residenza Via C. Colombo 11, 21045 Gazzada Schianno Varese
Telefono Ufficio 0332393233
Cellulare +39 3496086461
E-mai Aurelio.filippini@asst-settelaghi.it lio68@hotmail.it
C.F. FLPRL68C11C751X

Esperienza lavorativa

Date

Dal gennaio 2013 ad oggi

Posizione ricoperta

CTuU

Nome indirizzo datore
di lavoro

Tribunale di Varese

Tipo di attivita settore

Date

Dal marzo 2022 ad oggi

Posizione ricoperta

Componente del Comitato Etico per le Sperimentazioni degli Enti Pubblici di Ricerca
(EPR) e alti enti pubblici a carattere nazionale. Presso Istituto Superiore di Sanita

Nome indirizzo datore

. ISS Roma
di lavoro
Tipo di attivita settore Consulenza Etica
Date Da marzo 2022 ad oggi

Posizione ricoperta

Componente del temporaneo gruppo di lavoro tecnico per supporto al processo di
definizione di atti relativi all’assistenza nella rete sociosanitaria. Presso Unita Operativa
Rete Territoriale Direzione Generale Welfare Ragione Lombardia

Nome indirizzo datore

Regione Lombardia

di lavoro
Tipo di attivita settore Consulenza professionale
Date Dal febbraio 2021 a marzo 2022

Posizione ricoperta

Membro effettivo del Comitato Etico dell’ISS

Nome indirizzo datore

. ISS Roma
di lavoro
Tipo di attivita settore Consulenza Etica
Date Dal giugno 2020 ad oggi

Posizione ricoperta

Membro del gruppo di lavoro temporaneo di Bioetica e Covid dell’ISS

Nome indirizzo datore

. ISS Roma
di lavoro
Tipo di attivita settore Consulenza Etica
Date 13 dicembre 2025 ad oggi

Posizione ricoperta

Presidente comitato Etico CIVES

Nome indirizzo datore

Coordinamento Infermieri Volontari Emergenza Sanitaria

di lavoro
Tipo di attivita settore Consulenza Etica
Date 05/03/2025 ad oggi

Posizione ricoperta

Membro Comitato Etico SIMMED

Nome indirizzo datore

Societa ltaliana di Simulazione in Medicina

di lavoro
Tipo di attivita settore Consulenza Etica
Date 16/03/2026 al 30/11/2028

Curriculum vitae di Filippini Aurelio
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Posizione ricoperta

Membro Comitato Etico ANIARTI

Nome indirizzo datore

Associazione Nazionale Infermieri Area Critica

di lavoro
Tipo di attivita settore Consulenza Etica
Date Dal 22/01/2018 al 31/03/2025

Posizione ricoperta

Infermiere - Coordinatore Area Formazione Continua Sviluppo e Ricerca DAPSS

Nome indirizzo datore
di lavoro

Asst Sette Laghi Azienda ospedale di Circolo e Fondazione Macchi, viale Borri 57,
21100 Varese

Tipo di attivita settore

Formazione permanente

Date

Dal 01/03/2025 ad oggi

Posizione ricoperta

Infermiere SC DAPSS — Polo Territoriale

Nome indirizzo datore
di lavoro

Asst Sette Laghi Azienda ospedale di Circolo e Fondazione Macchi, viale Borri 57,
21100 Varese

Tipo di attivita settore

Collaborazione progettuale COT, Distretti, Case della Comunita

Date

Da gennaio 2024 ad oggi

Posizione ricoperta

Delegato di Regione Lombardia presso AGENAS per il gruppo ristretto comparto
“Metodologia per la determinazione del fabbisogno del personale del SSN”

Nome indirizzo datore

Regione Lombardia

di lavoro
Tipo di attivita settore Consulenza professionale
Date Dal novembre 2008 al novembre 2024

Posizione ricoperta

Presidente Ordine delle Professioni Infermieristiche di Varese

Nome indirizzo datore
di lavoro

OPI Varese viale Borri 209, 2100 Varese

Date

Dal novembre 2008 al novembre 2024

Posizione ricoperta

Segretario/Vice Coordinatore

Nome indirizzo datore
di lavoro

Coordinamento OPI Lombardia

Tipo di attivita settore

Delega ai rapporti con la Regione Lombardia

Date

Dal 01/12/1995 al 31/06/2009

Posizione ricoperta

Infermiere

Nome indirizzo datore
di lavoro

Ospedale di Circolo Fondazione macchi ora ASST dei Settelaghi

Date

Dal 01/07/2009 al 21/01/2018

Posizione ricoperta

Infermiere - Tutor al Corso di Laura in Infermieristica presso I’Universita dell’ Insubria

di Varese

Nome indirizzo datore
di lavoro

Azienda ospedale di Circolo e Fondazione Macchi, viale Borri 57, 21100 Varese

Tipo di attivita settore

Tutor clinico e didattico

Istruzione e
formazione
Date 18/07/2023
Titolo della qualifica Corso di Alta Formazione Continua e Permanente in Comunicazione in Sanita e
rilasciata Bioetica
Principali

tematiche/competenze
professionali possedute

Comunicare oggi in Sanita, Etica e Bioetica nel fine vita (DAT e PCC L. 2019/2016)

Curriculum vitae di Filippini Aurelio
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Nome e tipo
d’organizzazione
erogatrice
dell’istruzione e
formazione

Universita di Bologna

Livello nella classifica
nazionale o
internazionale

15 CFU voto finale 30/30

Date 2015-18
Titolo della ‘?'ua"f'ca Dottorato di ricerca in Medicina e Clinica e Sperimentale e Medical Humnities
rilasciata
Principali

tematiche/competenze
professionali possedute

Medical Humanities

Nome e tipo
d’organizzazione
erogatrice
dell’istruzione e
formazione

Universita degli Studi dell’Insubria

Date

2013

Titolo della qualifica
rilasciata

Master Universitario in Bioetica

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Bioetica

Nome e tipo
d’organizzazione
erogatrice
dell’istruzione e
formazione

Facolta Teologica dell’ltalia Settentrionale sezione parallela di Torino

Date

2008

Titolo della qualifica
rilasciata

Laurea magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Gestionali, didattiche, ricerca

Nome e tipo
d’organizzazione
erogatrice
dell’istruzione e
formazione

Universita degli Studi Milano Bicocca

Livello nella classifica
nazionale o
internazionale

103/110

Date

Maggio 2004

Titolo della qualifica
rilasciata

Management Infermieristico

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Management

Curriculum vitae di Filippini Aurelio
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Nome e tipo
d’organizzazione
erogatrice
dell’istruzione e
formazione

Formazione in Agora, Padova

Date

1997

Titolo della qualifica
rilasciata

Cuonselling e relazione d’aiuto

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Cuonsellor

Nome e tipo
d’organizzazione
erogatrice
dell’istruzione e
formazione

Istituto Superiore di sanita

Date

1996

Titolo della qualifica
rilasciata

”

Diploma di maturita professionale “Assistente alle comunita infantili

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Assistente alle comunita infantili

Nome e tipo
d’organizzazione
erogatrice
dell’istruzione e
formazione

Istituto Professionale Industria e Artigianato, Vicenza

Livello nella classifica
nazionale o
internazionale

42/60

Date

1994

Titolo della qualifica
rilasciata

Scuola regionale per la formazione degli Infermieri

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Infermiere Professionale

Nome e tipo
d’organizzazione
erogatrice
dell’istruzione e
formazione

Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi,Viale Borri, 57. 21100 Varese

Livello nella classifica
nazionale o
internazionale

63/70

Capacita e
competenze
personali

Madrelingua(e)

Italiano

Altra(e) lingua(e)

Inglese

Autovalutazione

Scolastico

Livello europeo

B2

Curriculum vitae di Filippini Aurelio
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Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Produzione
Lingua orale orale
) scolastic ) ) .
scolastico o scolastico scolastico scolastico
Lingua

Altra(e) lingua(e)

Capacita e
competenze sociali

Counselling e relazione d’aiuto, bioetica.

Docenze e relazioni

Anni 2002-06 docenza nei corsi di formazione per il personale ausiliario all’interno del
corso legge 135/90.

Anno 2007 docente al corso per gli infermieri di area critica presso I’Azienda
Ospedaliera Ospedale di Circolo Fondazione Macchi inerente le infezioni ospedaliere.
Anno 2008 Relatore al congresso: “Donazione di Organi ai fini di Trapianto. Questioni
etico-deontologiche, medico-giuridiche e legali”.

Anno 2009-10 docenza presso I'Universita dell’Insubria per i corsi di Clinica 1 al
secondo anno e Ricerca e sviluppo Professionale all’interno del corso integrato di
Infermieristica generale 3 al terzo anno.

Anni 2009 e 2010 relatore nei corsi di formazione per studenti ed infermieri all’interno
delle Attivita Didattiche Elettive, CNAI e Insubria, con argomento infezioni ospedaliere.
Anno 2010 partecipazione al progetto di formazione sul campo “Valutazione degli
strumenti di apprendimento clinico degli studenti del corso di laurea in
infermieristica”. AO Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi.

Anni 2009 e 2011 relatore nelle 8 edizioni del corso “Il codice deontologico
dell’'infermiere: la responsabilita professionale e la relazione con la persona assistita”.
Per il Collegio IPASVI di Varese.

Anno 2009-10, 2011-12, 2012-13, 2013-14, 2014-15, 2014-15 e 2015-16 docenza
presso I'Universita dell’Insubria per i corsi di Clinica 1 al secondo anno e Ricerca e
sviluppo Professionale all’interno del corso integrato di Infermieristica generale 3 al
terzo anno.

Anno 2011 partecipazione al corso “Counselling pedagogico per I'accrescimento
personale degli studenti infermieri”. AO Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi.
Anno 2011 relatore al corso “Infermieri in chirurgia” all'interno de XII Congresso della
Societa Italiana di Chirurgia nell’Ospitalita Privata.

Anno 2012 docente al corso legge 135/90 istituito per il personale infermieristico di
Malattie Infettive, AO Circolo e Fondazione Macchi. Docente in due edizioni al corso
“conosciamo le lesioni da decubito” per il Collegio IPASVI Varese. Docente al congresso
nazionale “Evoluzione delle competenze infermieristiche. Lo stato dell’arte, nuovi
scenari”.

Anno 2012-2013 docente alle tre edizioni del corso “Rischio clinico connesso alla
gestione dell’aggressivita: riflessioni e strumenti”. Con la relazione dal titolo:”
rispondere all’agito aggressivo, una riflessione etico deontologica”.

Anno 2016-17 componente del gruppo di lavoro della Federazione Nazionale dei
Collegi IPASVI per la revisione del Codice Deontologico

Anno 2017 10 giugno relatore iv convegno nazionale OMCeO cure palliative il
prendersi cura: la parola d’ordine che puo rivoluzionare la nostra societa. Portonovo
(AN)

Anno 2017 relatore per i Collegi IPASVI di Verona (22 marzo), Treviso (23 marzo),
Bergamo (31 marzo), Pavia (7 aprile), Carbonia (2 maggio), Avellino (5 maggio),
Campobasso Isernia (19 giugno), Foggia (10 ottobre), Livorno (19 ottobre), Torino (16
dicembre).

Anno 2017 13 dicembre, docente al corso base volontari soci CIVES, Brescia.

Anni 2018 ad oggi docente per la FNOPI corsi deontologia (30 corsi)

Curriculum vitae di Filippini Aurelio
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Anni 2018 ad oggi docente presso ASST dei Sette Laghi, corsi di Formazione DAPSS (8
corsi)

Capacita e
competenze
organizzative

Anni 2006-2008 periodicamente Facente Funzioni addetto alle Funzioni Direttive,
presso la Clinica di Malattie Infettive e Tropicali, Azienda Ospedaliera “Circolo e
Fondazione Macchi” Varese,

Dal 2008 ad oggi Presidente dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Varese
con funzione di direzione, rappresentanza legale e organizzazione.

Anno 2009 Ausiliario di Polizia Giudiziaria per il Ministero del Lavoro, della Salute e
delle Politiche Sociali, Direzione Provinciale del Lavoro di Varese.

Anni 2009 al 2011 membro della commissione Nazionale IPASVI “valorizzazione delle
competenze infermieristiche”

Dal 2103 CTU presso il Tribunale di Varese

Anni 2015-16 membro della commissione nazionale IPASVI “revisione del codice
deontologico”

Anni 2017-2019 membro del gruppo di lavoro “Codice Deontologico” della
Federazione Nazionale Ordini delle Professioni Infermieristiche

Pubblicazioni

Partecipazione alla stesura dei capitoli “Assicurare un ambiente sicuro” ed “Eseguire
le procedure diagnostiche” nel testo “Procedure per I'assistenza infermieristica” C.
Sironi edito da Masson nel 2006

Direttore del periodico “il Veliero” edito dal collegio IPASVI di Varese dal 2008 al
2014, con la produzione di 6  articoli I'anno di carattere non scientifico.
Partecipazione alla stesura del capitolo 4 “L’etica e la deontologia” nel testo “Guida
all’esercizio della professione di Infermiere” edito da C. G. Edizioni Medico
Scientifiche nel 2014

Pubblicazione dell’articolo “L'infermiere care manager nel processo di donazione e
trapianto.” Trapianti ¢ Vol 18, n. 2, aprile-giugno, p 43-49. Pensiero Scientifico
Editore. Anno 2014

Coautore del Codice Deontologico delle Professioni Infermieristiche. FNOPI 2019
Autore articolo: Angeli eroi..semplicemente infermieri. Rivista L’'Infermiere n. 1 2019.
FNOPI

Coautore del Manifesto deontologico degli infermieri per i cittadini. FNOPI 2020
Coautore del Commentario al nuovo Codice Deontologico delle Professioni
Infermieristiche. FNOPI 2020

Coautore del Rapporto ISS COVID-19 Supporto digitale al tracciamento dei contatti
(contact tracing) in pandemia: considerazioni di etica e di governance. Gruppo di
Lavoro Bioetica COVID-19. ISS 2020

Coautore Rapporto ISS COVID-19 n. 59/2020 Supporto digitale al tracciamento dei
contatti (contact tracing) in pandemia: considerazioni di etica e di governance
Coautore volume Collettaneo (2020): Tutela della salute individuale e collettiva: temi
etici giuridici e opportunita per la sanita pubblica dopo il covid-19

Coautore Rapporto ISS COVID-19 n. 3/2021 - Aspetti di etica nella sperimentazione di
vaccini anti-COVID-1.

Coautore Rapporto ISS COVID-19 n. 6/2021 - Assistenza sociosanitaria residenziale
agli anziani nonautosufficienti: profili bioetici e biogiuridici.

Coautore dell’articolo “Le radici del dolore e della motivazione nel tempo di cura: la
compassione nel vissuto degli infermieri impegnati nella pandemia covid-19 in Italia”
(2021) Di Schiena M., Filippini A., Arcadi P. Infermierionline FNOPI
https://www.infermiereonline.org/2021/03/03/le-radici-del-dolore-e-
dellamotivazione-

Coautore dell’articolo “le cure complementari: risultati di una survey nazionale”
(2021). Radi M., Lanna A., Dalla Gasperina S., Cerri L., Milan 1. Filippini A.
Infermierionline FNOPI https://www.infermiereonline.org/2021/09/11/le-cure-
complementari-una-survey-nazionale/

Collaborazione alla stesura del testo Potenziare la gender medicine. | saperi necessari
di F. Singnani (2025). Ferrara. Edizioni UnifeStum

Curriculum vitae di Filippini Aurelio
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Collaborazione alla stesura dell’articolo La pianificazione Condivisa delle cure per un

diritto e una medicina gentili. BioLaw Jurnal Rivista di Bio Diritto 1/25. Universita di

Trento. https://teseo.unitn.it/biolaw/issue/view/231

Linee Guida SNLG Le cure complementari nei pazienti adulti in ambito palliativo
https://www.iss.it/web/guest/-/cure-complementari-pz-adulti Chair del gruppo di
lavoro Cure Complementari OPI Varese pubblicate 01/04/2026

DICHIARAZIONI
FINALI

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati
personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 — “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla
protezione dei dati personali.

Luogo e data

Varese 08/04/2026

Firma
In Fede
Dott. PhD Aurelio Filippini

Buel ST, -
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https://www.iss.it/web/guest/-/cure-complementari-pz-adulti

