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Titolo: IL FEEDBACK GENERATIVO
Data inizio: 10 GIUGNO 2026

Data fine: 10 GIUGNO 2026

Durata corso totale ore: 8

Sede: IEO — Istituto Europeo di Oncologia
Responsabile Scientifico: Elisa Indelicato
Numero totale partecipanti: 20

Destinatari: Tutte le professioni

Area degli obiettivi formativi di processo - Obiettivo nazionale: 11. Management sistema salute. Innovazione gestionale e sperimentazione di
modelli organizzativi e gestionali
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FASCIA
ORARIA

CONTENUTI

METODO INSEGNAMENTO

SPEAKER/SOSTITUT!

Confronto/dibattito tra pubblico ed

10/06/2026|9.00-10.00 || principi del feedback esperto/i
. Presentazione di problemi o di casi
hé | k
10.00-11.00 Perché dare il feedbac clinici in seduta plenaria (non a piccoli
gruppi)
Lavoro a piccoli gruppi su casi con
11.00-12.00 Quando e come dare un feedback produzione rapporto finale da discutere
con esperto/docente
12.00-13.00 | Il modello del feedback generativo Role-playing
L’AID model integrato al feedback generativo Confronto/dibattito tra pubblico ed llaria Pegoraro
14.00-15.00 .
esperto/i
Esecuzione diretta da parte di tutti i
15.00-16.00 | Come gestire reazioni diverse partecipanti di attivita pratiche o
tecniche
Consigli per dare feedback costruttivi e consigli Confronto/dibattito tra pubblico ed
16.00-17.00 . .
per ricevere feedback esperto/i
Lavoro a piccoli gruppi su casi con
17.00-18.00 | Il feedback di valutazione in IEO produzione rapporto finale da discutere
con esperto/docente
18.00-18.30 | Valutazione dell’apprendimento
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Tabella CV relatori:

llaria Pegoraro

Psicologa del
Lavoro e delle
Organizzazioni/

Psicoterapeuta
Sistemico-
Relazionale

Psicologia

Libera Professione

Dal 2014 ad oggi Trainer: progettazione ed erogazione moduli di
formazione presenziale e virtual-learning relativi a tematiche HR e
Soft Skills

Dal 2007 ad oggi Assessor e HR Consultant

2026 Diploma di specializzazione in psicoterapia

2021-2024 Scuola di Specializzazione in Psicoterapia

EIST European Institute of Systemic-relational Therapies

2006 Iscrizione all’Albo degli Psicologi della Lombardia -OPL nr.9425

Anno Accademico 2002/2003 Laurea in Psicologia del Lavoro e della
Comunicazione
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