
PROGRAMMA CORSO RESIDENZIALE CON ECM 

 “ONE MILION MORE MIDWIFES: Stessi Contesti, Nuove Competenze: l’ostetrica tra continuità   

e cambiamento” 

PERUGIA, 29 MAGGIO 2026 

SALA FALCONE E BORSELLINO PROVINCIA DI PERUGIA 

 

Venerdì 29 maggio 2026 
09.00 Dott.ssa Francesca Fiandra (Presidente OPO Provincia di Perugia) Saluti Istituzionali ed apertura 
dei lavori 
09.00-09.30 Dott.ssa Sara Pannacci Gravidanza (ostetrica consultoriale Uls Umbria 1) - L'Importanza 
dei Determinanti di Salute nel benessere materno infantile 
09.30-10.10 Dr.ssa Marta Conti (ostetrica) Dr.ssa Anita Baldoni (ostetrica libero professionista) 
Puerperio – l’home visiting, strumento di sostegno alla genitorialità e rete di sicurezza 
10.10-10.40 Dr.ssa Francesca Mazzoni (ostetrica) Dr.ssa Ilenia Bianchi (ostetrica/assistente ostetrica e 
ginecologica) - Nel tocco, la vita: le mani dell’ostetrica nella fisiologia della nascita 
10.40-11.10 Dr.ssa Angela Bicchielli (ostetrica) - Neonato fisiologico e diade madre-bambino: il 
rooming-in tra opportunità e responsabilità 
11.10-11.30 Dr.ssa Alessia Tosoni (ostetrica Usl Umbria 1) La lettera di dimissione dell’ostetrica: 
continuità delle cure nel post partum 
11.30-12.00 Dott.ssa Dr.ssa Valentina Salvati (ostetrica, uroriabilitatrice, terapista delle disfunzioni del 
pavimento pelvico) - Benessere sessuale e salute pelvica: ruolo dell’ostetrica 
12.00-12.40 Dr.ssa Francesca Ferri (ostetrica territoriale) Dr.ssa Nadia Mosca (ostetrica territoriale) - 
Programmi di educazione all’affettività ed alla sessualità in adolescenza: l’esperienza del progetto 
“Viva l’Amore”. 
 
Moderatori: 
09.00-10.10 - Dr.ssa Nadia Mosca (ostetrica) – Dr.ssa Anna Mortali (coordinatrice ostetrica Usl Umbria 
1 Distretto del Trasimeno) 
10.10-11.30 – Dr.ssa Garofoli Rosamaria (Coordinatrice degli ambulatori di Ostetricia-Ginecologia, 
sala operatoria DH, PMA) – Dr.ssa Barnini Roberta (Coordinamento UOC Ostetricia e Ginecologia) – 
Dr.ssa Sigismondi Gaia (ostetrica, collaboratore professionale Usl Umbria2) 
11.30-12.40 – Dr.ssa Elisa Togni (ostetrica) – Dr.ssa Aringoli Sara (collaboratore professionale e 
ostetrica Usl Umbria 1) 
 
 
12.40 13.00 TEST ECM 



 

Sara Aringoli 
  

Via Faa’ di Bruno 97 

 61032 - Fano (PU) 
3334019303 | sara.aringoli@gmail.com  

 Patente di guida : Categoria B 

Profilo professionale 

Ostetrica competente ed empatica, iscritta all’ordine della professione di ostetrica di Perugia con il numero 817 dal 
2001, offre 20 anni di esperienza come professionista attenta all’assistenza di gravidanza, parto e puerperio, 
assistenza e cura del neonato fisiologico, sostegno all’allattamento materno, assistenza alle pazienti ginecologiche 
durante il pre e il post operatorio. Esperienza come ostetrica strumentista di sala operatoria nei tagli cesarei. 
Assistenza counselling e supporto alla donna durante procedure di interruzione volontaria di gravidanza: RU486. Da 
anni impegnata in vari progetti di formazione contro il fenomeno della violenza sulle donne, attualmente referente di 
rete del codice rosa. Breve esperienza nella conduzione di corsi di accompagnamento alla nascita.  

Capacità e competenze 
● Abilità organizzative e di pianificazione 
● Autonomia decisionale 
● Empatia 
● Spirito collaborativo 
● Prontezza di riflessi e competenza nella gestione 

delle criticità 

● Competenze in counselling socio-sanitario 
● Solida preparazione in ambito ostetrico, neonatale 

e ginecologico 
 

Esperienze lavorative e professionali 
Collaboratore professionale ostetrica con contratto di lavoro a tempo indeterminato 
dal 01 Novembre 2008 -  ad oggi 
Usl Umbria 1 - P.O. Gubbio-Gualdo Tadino (PG) U.O. Ostetricia 
 

Collaboratore professionale Ostetrica con contratto di lavoro a tempo indeterminato  
dal 01 Febbraio 2005 al 31 Ottobre 2008  
Azienda Ospedaliera di Perugia - Perugia U.O. Ostetricia e Ginecologia 
 
Collaboratore professionale ostetrica con contratto di lavoro a tempo determinato 

Marzo 2002 - Gennaio 2005  
Usl Umbria 1 P.O. Città di Castello U.O. Ostetricia 
 

Collaboratore professionale infermiera P.O. Gubbio U.O. Pediatria Nido 
Ottobre 2001 - Marzo 2002  
Usl Umbria 1 - Gubbio  

Istruzione e formazione 
Laurea di primo livello in ostetricia conseguita presso Università degli studi di Modena e Reggio Emilia: anno 
2006 
 
Diploma universitario di Ostetrica/o conseguito presso Università degli studi di Perugia: anno 2001 
 
Diploma da infermiera professionale: anno 1998 
 
Diploma di maturità scientifica indirizzo biologico sanitario: anno 1997 
 

 

Competenze linguistiche 
Italiano: LINGUA MADRE:  

Inglese:  A2 

Elementare:  

Certificazioni 



● Certificazione di Ostetrica esperta in assistenza al parto attivo e Rebozo (Padova 6-7 Novembre 2021) 
 

● Ruolo di facilitatore dell’apprendimento nella conduzione di corsi di formazione che utilizzano il “Problem 
Based Learning”. Corso residenziale 24-26 ottobre 2022 presso ISS Roma. 
 

● Qualifica come personale addetto alla raccolta di sangue placentare. 
 

● Qualifica come tutor professionale del corso di laurea in Ostetricia - Università degli studi di Perugia 
 

● Corso di Perfezionamento “Le buone pratiche di cura dei Disturbi del Comportamento Alimentare: modelli 
organizzativi e paradigmi teorici” (Usl Umbria 1, associazione “Mi fido di te Onlus” - N° 42 crediti formativi 
ECM) Anno 2015 

 

Corsi di formazione ECM ultimi 10 anni 
● “Progetto Ipazia: CCM2021 – Strategie di prevenzione della violenza contro le donne e i minori” - Centro 

formazione Perugia 21-22-23/03/2023 – in qualità di facilitatore del PBL 
 

● “Stato dell’arte del progetto Ipazia CCM 2021” Strategie di prevenzione della violenza sulle donne e sui 
minori - Siena 2-3 marzo 2023 
 

● Cadute accidentali: procedure e protocolli aziendali - Perugia USL Umbria 1 19/04/23 - N°4 crediti formativi 
ECM 
 

● Supplementazione in gravidanza (FAD 25/04/23 - N°15 crediti formativi ECM) 
 

● Formare i formatori e le formatrici di codice rosa attraverso la metodologia del “Problem Based Learning” 
(PBL) - Grosseto 20-21 Febbraio 2023 

 
● Formazione per tutor clinici dei corsi di laurea delle professioni sanitarie anno 2023 (corso FAD - N°7,5 

crediti formativi ECM) 
 

● Introduzione al fenomeno dell’antibiotico resistenza e al suo contrasto (corso FAD 30/01/23 - 1/04/23 - 
N°20,8 crediti formativi ECM) 

 
● La patologia della mammella in allattamento (28/02/23 - 27/02/23 corso FAD - N°12 crediti formativi ECM) 

 
● Vaccinazione anti-HPV nella donna adulta (28/04/23 -27/04/24 corso FAD - N°12 crediti formativi ECM) 

 
● Il “Problem Based Learning” nella formazione continua in sanità pubblica per lo sviluppo delle competenze: 

ruolo, funzioni e compiti del Facilitatore dell'apprendimento. Progetto #Ipazia CCM2021 (ISS - 24-26 Ottobre 
2022 – N°17,7 crediti formativi ECM) 

 
● Strategie di prevenzione della violenza contro le donne e della violenza assistita nei contesti territoriali. 

Progetto #Ipazia CCM2021 (corso FAD ISS - dal 20 Luglio 2022 al 20 Dicembre 2022) 
 

● “Il periodo espulsivo del travaglio di parto” (Bagnoregio 24/09/21) 
 

● L’importanza delle vaccinazioni di richiamo per la salute pubblica (corso FAD dal 10/06/20 al 30/05/21 - N°50 
crediti ECM) 

 
● Approccio integrato alla salute dell’osso. Update 2021 (6/03/21 - 5/03/22 - N°10,5 crediti formativi ECM) 

 
● Da Integra al codice rosa: percorso assistenza violenza di genere 

 
● L'aderenza terapeutica nella contraccezione ormonale (corso FAD dal 1 Febbraio 2020 al 31 Dicembre 

2020) - N°22,5 crediti formativi ECM 
 

● L'endometriosi: inquadramento clinico, diagnostico e terapeutico aggiornato (corso FAD - dal 8 Giugno 2021 
al 7 giugno 2022 – N°22,5 crediti formativi ECM) 

 
● Screening neonatale esteso per la prevenzione di malattie metaboliche congenite (corso FAD – N°32 crediti 

formativi ECM) 
 

● Aggiornamenti in tema di infezioni da Coronavirus SARS-COV 2 (FAD 03/04/20 - 16/06/20 - N°18 crediti 
formativi ECM) 
 



● Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell’emergenza (FAD 30/03/20 - 01/05/20 - N°6,5 crediti 
formativi ECM) 
 

● Conoscere e trattare il dolore in età pediatrica (FAD 01/12/18 - 3/12/18 - N°4,2 crediti formativi ECM) 
 

● Proteggere dall’influenza con la vaccinazione: un percorso teorico-pratico (FAD 03/04/18- 09/10/18 - N°45 
crediti formativi ECM)  
 

● La buona pratica dell'igiene delle mani (corso FAD – N°6 crediti formativi ECM - anno 2017) 
 

● PBLSD-D  IRC Sanitari (N°14 Crediti Formativi per l’anno 2019) 
 

● Prevenire, riconoscere, gestire atti di violenza nei confronti degli operatori sanitari attraverso la competenza 
comunicativa e relazionale (Usl Umbria 1 – N°5 crediti formativi ECM - anno 2019) 

 
● L' ostetrica nel percorso a basso rischio ostetrico: ambiti, esperienze e nuove frontiere della professione 

(Modena 5-6 Ottobre 2018 – N°4,2 crediti formativi ECM) 
 

● Proteggere dall'influenza con la vaccinazione (corso FAD - N°45 crediti formativi ECM - anno 2018) 
 

● Doppiamente fragili: la violenza di genere verso le donne over 65 (Usl Umbria 1 – N°4 crediti formativi ECM - 
anno 2018) 

 
● Diritti e doveri del dipendente pubblico (Usl Umbria 1 – N°6 crediti formativi ECM - anno 2018) 

 
● Raccolta e bancaggio del sangue cordonale (azienda ospedaliero-universitaria Careggi) 

 
● Corso teorico su travaglio e parto in acqua (Usl Umbria 1 – N°8 crediti formativi ECM - anno 2017) 

 
● Il Mondo della nascita (Spoleto 29/30 settembre 2017 - N°7 crediti formativi ECM) 

 
● Preparazione e attività strumentale nel taglio cesareo (P.O. Gubbio e Gualdo Tadino 25/11/2017 - N°12 

crediti ECM in qualità di docente) 
 

● BLS-D IRC (N°14 crediti formativi ECM per l’anno 2017) 
 

● Corso retraining rianimazione neonatale in sala parto (Perugia 15/11/2017) 
 

● Da integrare al codice rosa: percorso assistenza violenza di genere (Perugia 05/10/16 – N°5 crediti formativi 
ECM) 

 
● Gestione del neonato in sala parto: dalla rianimazione al trasferimento (P.O. Gubbio e Gualdo Tadino – N°9 

crediti formativi ECM) 
 

● Corso di perfezionamento: “Le buone pratiche di cura dei disturbi del comportamento alimentare: modelli 
organizzativi e paradigmi teorici” 

 
● “Sorveglianza della mortalità e grave Morbosità materna in Italia”(ISS Roma 27 maggio 2016 – N°4,5 crediti 

formativi ECM) 
 

● Cartella informatizzata “Galileo” (21/10/16 - 17/11/16 – N°56 crediti formativi ECM) 
 

● Screening neonatale esteso per la prevenzione di malattie metaboliche congenite (malattie rare) - N°32 
crediti formativi ECM per l’anno 2016 

 
● Integrazione ospedale-territorio: costruzione di un protocollo condiviso per il trattamento dei pazienti affetti da 

disturbo comportamentale alimentare (25/11/16 - 02/12/16 – N°12 crediti formativi ECM) 
 

● BLSD pediatrico (P.O. Gubbio e Gualdo Tadino 23/04/2015 – N°13 crediti formativi ECM) 
 

● La ricerca clinica ed i principi di “Evidence Based Practice” (EBP) nella pratica professionale 1°livello corso 
base (P.O. Gubbio e Gualdo Tadino 6/10/14 – N°5 crediti formativi ECM) 

 
● “Incontri in formazione 5 - diffusione procedura integra” (14/03/2014 Perugia – N°5 crediti formativi ECM) 

 
● Umanizzazione dell’accoglienza: percorso di presa in carico del paziente in ospedale (P.O. Gubbio e Gualdo 

Tadino 14/04/2014 - 17/04/2014 – N°9 crediti formativi ECM) 



 
● Processo di raccolta e bancaggio del sangue cordonale (04/05/15 Azienda ospedaliera Careggi Firenze – 

N°7 crediti formativi ECM) 
 

● La legge "Gelli-Bianco" dalla teoria alla pratica: metodologie di lavoro (corso FAD - dal 30 Maggio 2019 al 30 
Dicembre 2019 – N°25,5 crediti formativi ECM) 

 
 
  
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 

2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale. 
 

06/03/2024 

 
 



Curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI Baldoni Anita
Via Tilli 80, 06127, Perugia, Italia

+39 347 8329758

anita.baldoni.ostetrica@gmail.com

Sesso Femminile | Data di nascita 07/06/1990 | Nazionalità Italiana

DICHIARAZIONE
SOSTITUTIVA DI

CERTIFICAZIONE

La sottoscritta ANITA BALDONI nata a MARSCIANO (PG) il 07/06/1990,residente a PERUGIA
in via GIROLAMO TILLI 80, DICHIARA di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui in-
corre in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, come
previsto dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. Il sottoscritto dichiara di essere a conoscen-
za dell’art.75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 relativo alla decadenza dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato qualora l’Amministrazione, a seguito di controllo, ri-
scontri la non veridicità del contenuto della suddetta dichiarazione. Il sottoscritto, ai sensi del
D. Lgs. 196/2003 (codice di protezione dei dati personali), dichiara di essere a conoscenza che
i propri dati saranno trattati dall’Università per assolvere agli scopi istituzionali ed al principio di
pertinenza. Il sottoscritto allega fotocopia di documento di identità in corso di validità.

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Data 12/2014 - presente

Funzione Ostetrica libero professionista P. IVA 03427370543

Realtà Professionale – Prevenzione cura e Riabilitazione del pavimento pelvico
– Assistenza ostetrica alla gravidanza fisiologica
– Assistenza ai prodromi e al travaglio a domicilio
– Assistenza al puerperio e all’allattamento
– Assistenza e sostegno alla cura del neonato e della diade in esogestazione
– Conduzione di corsi di accompagnamento alla nascita, ginnastica dolce in

gravidanza, ginnastica del pavimento pelvico
Sedi – Studio di arte Ostetrica, Magione.

– Quasar Medical Center, Corciano.
– Studio Medico Santa Lucia, Foligno.
– Med Plus, Todi.

Data 08/07/2019 - 17/03/2020

Funzione Prevenzione e assistenza ostetrica.

Realtà Professionale Consultorio.

Sede USLUMBRIA1, Perugia e Corciano.

Data 1/11/2018 - 19/05/2019

Funzione Ostetrica.

Realtà Professionale Consultorio.

Sede USL TOSCANA SUD EST, Orbetello.

Data Settembre 2013 - Dicembre 2013

Funzione Frequenza volontaria in qualità di ostetrica.

Realtà Professionale Reparto di Ostetricia e Ginecologia – Sala Parto.

Sede Azienda Ospedaliera, Santa Maria della Misericordia, Perugia.
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Curriculum vitae Baldoni Anita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data Aprile 2026

Certificato o diploma ottenuto Accompagnare e sostenere l’allatamento del prematuro tardivo (late-early preterm).

Rilasciato Tiziana Catanzani, IBCLC

Data Dicembre 2025

Certificato o diploma ottenuto Restrizioni orali e allattamento.

Rilasciato Tiziana Catanzani, IBCLC

Data Novembre 2025

Certificato o diploma ottenuto Allattamento con labiopalatoschisi.

Rilasciato Formazione Alltattamento AISMEL

Data Novembre 2025

Certificato o diploma ottenuto Quando l’avvio dell’allattamento è in salita, riconoscere precocemente e risolvere le
difficoltà più frequenti nei primi giorni.

Rilasciato Tiziana Catanzani, IBCLC

Data Ottobre 2025

Certificato o diploma ottenuto Progettare incontri informativi sull’allattamento.

Rilasciato Tiziana Catanzani, IBCLC

Data Settembre 2025

Certificato o diploma ottenuto Corso di emergenza ostetrica: emergenze nel parto, prevenire e risolvere
efficacemente.

Rilasciato Ivana Arena, Dott.ssa Ostetrica

Data Maggio 2025

Certificato o diploma ottenuto Patologia vulvare: vulvodinia e dolore vulvare.

Rilasciato Elisa Sipio, Dott.ssa Ginecologa

Data Gennaio 2024

Certificato o diploma ottenuto Certificazione IBCLC (International Board Certified Lactation Consultant - Consulente
Professionale in Allattamento Materno). Numero identificativo L-313655

Rilasciato Formazione Allattamento - SKILL2SET SRLS

Data Aprile 2021

Certificato o diploma ottenuto Basi teoriche ed esperienziali per l’asistenza ostetrica in gravidanza, parto e
puerperio secondo la salutofisiologia. CORSO ANNUALE

Rilasciato Formazione S.E.A.O. Ostetrica Annamaria Rossetti

Data Maggio 2021

Certificato o diploma ottenuto Allattamento dei gemelli.

Rilasciato Formazione Alma Mater Ostetrica Tiziana Catanzani

Data Febbraio 2021

Certificato o diploma ottenuto La gravidanza in ottica Salutogenica

Rilasciato Formazione S.E.A.O. Ostetrica Valentina Baglioni

Data Gennaio 2021
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Curriculum vitae Baldoni Anita

Certificato o diploma ottenuto Incontinenza Urinaria e Trattamenti, applicazione nella pratica quotidiana dei principi
e delle procedure evidence based practice

Rilasciato Sanità in Formazione. Fad con ECM

Data Gennaio 2021

Certificato o diploma ottenuto L’ostetrica nel sostegno e nella cura del puerperio complicato da evento inaspettato

Rilasciato Formazione S.E.A.O. Ostetrica Claudia Sfetez

Data Gennaio 2021

Certificato o diploma ottenuto Incontinenza urinaria e trattamenti, applicazione nella pratica quotidiana dei principi
e delle procedure dell’Evidence Based

Rilasciato Dott Valentino Bergamini

Data Dicembre 2020

Certificato o diploma ottenuto Riabilitazione del pavimento pelvico livello avanzato con focus sulle disfunzioni da
ipertono e dolore pelvico cronico

Rilasciato Dott.ssa Francesca Resca Dott.ssa Ester Veronesi

Data Aprile 2020

Certificato o diploma ottenuto Bonding e rebonding

Rilasciato Società Italiana per la Care in Perinatologia, formazione Fad ECM

Data Ottobre 2019

Certificato o diploma ottenuto Faq sullo Screening per la prevenzione del tumore della cervice accreditamento

Rilasciato Azienda USLUMBRIA1

Data Ottobre 2019

Certificato o diploma ottenuto Corso base sulle principali disfunzioni del Pavimento Pelvico: dalla teoria alla pratica
accreditamento

Rilasciato Azienda USLUMBRIA1

Data Settembre 2019

Certificato o diploma ottenuto Corso base di assistenza transculturale

Rilasciato Azienda USLUMBRIA1

Data Giugno 2018

Certificato o diploma ottenuto OSTETRICA ESPERTA IN RIABILITAZIONE DEL PAVIMENTO PELVICO

Rilasciato Docente Dott.ssa Antonella Marchi. Attestazione ECM Rimini

Data Marzo 2018

Certificato o diploma ottenuto EBM lettura degli esami in gravidanza, appropriatezza ed efficacia dell’assistenza
ostetrica nell’osservazione globale con la salutofisiologia

Rilasciato Scuola Eementale di Arte Ostetrica Firenze

Data Marzo 2018

Certificato o diploma ottenuto ATTESTATO DI OSTETRICA ESPERTA in conduzione dei corsi di preparazione al
parto

Rilasciato Dott.ssa Antonella Marchi

Data Febbraio 2018

Certificato o diploma ottenuto OSTETRICA ESPERTA IN PREVENZIONE, PREPARAZIONE E PROTEZIONE DEL
PAVIMENTO PELVICO AL PARTO
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Curriculum vitae Baldoni Anita

Rilasciato Docente Dott.ssa Antonella Marchi. Attestazione ECM Rimini

Data Dicembre 2017

Certificato o diploma ottenuto Corso avanzato di allattamento materno

Rilasciato Associazione Voci di Nascita

Data 03/12/2016

Certificato o diploma ottenuto Esecutore di primo soccorso pediatrico.

Rilasciato Hands for Life

Data 16-18/12/2016

Certificato o diploma ottenuto Ostetrica esperta in conduzione dei corsi di preparazione al parto.

Rilasciato Centro formazione ostetrica e formazione forense

Data 27/03/2015

Certificato o diploma ottenuto Certified infant massage instructor.

Rilasciato Innternational Association of Infant Massage

Data 21-23/05/2014

Certificato o diploma ottenuto Diploma di Ostetrica specializzata in assistenza alal gravidanza fisiologica.

Rilasciato Associazione culturale di Dott. Serena Anzillotti

Data 12-13/05/2014

Certificato o diploma ottenuto Ostetrica esperta nella condizione dei CAN secondo metologia attiva e attivante.

Rilasciato Associazione culturale di Dott. Serena Anzillotti

Data 23-24/04/2014

Certificato o diploma ottenuto Tecnica di riabilitazione perineale e tecniche osteopatiche diagnostiche e riabilitative.

Rilasciato Associazione culturale di Dott. Serena Anzillotti

Data 15/04/2013

Certificato o diploma ottenuto Laurea in Ostetricia e Abilitazione alla Professione.

Rilasciato Facoltà di Medicina e Chirurgia, Università degli Studi di Perugia

Votazione conseguita 110/110

Data Luglio 2009

Certificato o diploma ottenuto Maturità

Rilasciato Liceo Psicopedagogico, Indirizzo Scienze della Formazione, A. Pieralli, Perugia

Votazione conseguita 99/100

CAPACITÀ PERSONALI

Lingua madre Italiano
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Curriculum vitae Baldoni Anita

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale

Inglese B1 B1 B1 B1 B1

Livelli: A1 e A2: Utente base – B1 e B2: Utente autonomo – C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Capacità e competenze Nei diversi ambiti di competanza ostetrica, ho appreso le ablità tecniche specifiche di
ogni campo, approfondito gli aspetti scientifici e sviluppato le capacità organizzative
per favorire il lavoro di equipe.

Capacità e competenze
informatiche

Conoscenze informatiche generali degli applicativi di maggior utilizzo: Windows XP,
Office (Word, Excel, Power Point ecc.), Internet Explorer

Patente Automobilistica Patente B, automunita.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)".

Firma
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Il Dossier Formativo Individuale 

 

1)  SEZIONE Anagrafica:  

• Profilo anagrafico con l’indicazione del Profilo Professionale  

 

  

NOME                        MICHELA 

COGNOME                 CIACCINI 

LUOGO DI NASCITA     PERUGIA             DATA DI NASCITA    28/07/1975 

RESIDENZA    Traversa di  via  Assisi ,2  06089  Torgiano  (PG) 

TEL.   075/9888137     Cell. 339/8501334                     MAIL/(PEC) ciaccinimichela@pec.it  
ciaccinimichela@gmail com 

 

POSIZIONE CONTRATTUALE:   RUOLO   

FULL TIME  

PROFILO PROFESSIONALE: Collaboratore professionale sanitario Ostetrica. 

QUALIFICA    Ostetrica       

 LIVELLO      D   

AREA CLINICO/ASISTENZIALE DI APPARTENENZA:  Ostetricia 

 

DIPARTIMENTO:       Materno Infantile 

UO/SERVIZIO DI APPARTENENZA  UO Ostetricia e Ginecologia Azienda Ospedaliera di 
Perugia 

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………  

mailto:ciaccinimichela@pec.it


 

 

 

CURRICULUM:  

  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Michela  Ciaccini 

Indirizzo  Traversa di Via assisi,2 06089 Torgiano  

Telefono  0759888137         3398501334 

Fax  0758139204  lavoro 

E-mail  Michela.ciaccini@uslumbria1.it 

                                               Codice fiscale                   CCCMHL75L68G478O 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  

 
28/07/1975 

                                Nucleo familiare            Pasquini Matteo nato il 10/07/2007 (figlio) 
                                                                      Pasquini Sofia nata il 15/05/2013 (figlia) 
                                                                     Pasquini Ermanno (marito)promotore finanziario e group manager presso gruppo  
                                                                    Deutsche Bank Finanza e Futuro con sede a Milano  

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

•date (da– a) 1.  Da luglio 2002 ad oggi svolgo a tempo indeterminato il ruolo di ostetrica  

presso UO di ostetricia ginecologia ospedale di assisi. 

Da ottobre 2014 lavoro presso azienda ospedaliera di Perugia 

Sono tutor al corso di Laurea in Ostetricia 

Svolgo corsi di accompagnamento alla nascita presso azienda 

ospedaliera di Perugia 

 

 

Dal 2025 Docente continuità assistenziale territorio e ospedale CAN in 

azienda ospedaliera di Perugia 

Dal 2024 Esperta al sostegno alla genitorialità:percorso agenda della 

gravidanza e allattamento al seno rivolto alla comunità 

Dal 2024 Faccio parte del consiglio direttivo dell’ordine delle ostetriche 

della provincia di Perugia 

Dal 2024 Esperta metodo Brazelton con le famiglie per sostenere lo 

sviluppo del bambino 

Dal 2021 Responsabile laboratorio didattico CLO università di Perugia  

Nel 2019 ho conseguito il titolo di ostetrica esperta in assistenza al parto 

attivo 

Nel 2018 sono stata relatrice al corso dedicato a tutte le figure 

professionali Azienda ospedaliera di Perugia sul “Basso Rischio 

Ostetrico “ 

Nel 2018 ho fatto parte del gruppo di lavoro per aggiornare le linee 

guida aziendali 

mailto:Michela.ciaccini@uslumbria1.it


Nel 2016 ho fatto ADE al corso di laurea in Ostericia Perugia 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 

Avviso interno USL2 per il conferimento delle funzioni di 

coordinamento punto nascita ospedale  media valle del tevere  il        

12/04/2011 classificata seconda. 
• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Membro “Revisione modello aziendale del processo di sterilizzazione”             

2010 
• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  Marzo  2009  Ho svolto temporaneamente (15 giorni)attività lavorativa 

come ostetrica presso l’unità di ostetricia e ginecologia di Marsciano.  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore  Mi interesso, in qualità di ostetrica turnista che copre il turno delle 24h 

di assistenza in sala travaglio,in sala parto,degenza ostetrica, puerperio e 

attività ambulatoriale. 
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Aprile 2007 Faccio parte dell’equipe “Revisione ed implementazione del 

modello aziendale di corsi di preparazione ed accompagnamento al parto 

nascita  
 

• Date (da – a)  2006 Attività di docenza nell’ ambito “modello aziendale CPP “ I temi 

trattati sono stati “ Analisi dei contenuti degli incontri su igiene in 

gravidanza, alimentazione in gravidanza”e “integrazione ospedale 

territorio esperienze Assisi,Marsciano, Trasimeno. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore  Ottobre 2006 faccio parte come componente dell’equipe referente 

aziendale per i corsi di preparazione al parto e alla nascita. 
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Nel 2005 sono stata individuata come membro componente 

l’organizzazione dedicata all’attività ambulatoriale di medicina prenatale 

presso l’ospedale di appartenenza. 
 

 

 

 

 

 Dal 2003 al 2006 mi occupo saltuariamente di riabilitazione del 

pavimento pelvico presso l’ambulatorio di Santa Maria Degli Angeli. 

 

• Date (da –  a)  Dal 2001 ad oggi mi occupo di promozione e pratica dell’allattamento al 

seno. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore  Dal 2001 al 2008 mi occupavo dello svolgimento dei corsi di 

accompagnamento alla nascita. 
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Dal mese di gennaio 2001 al mese di giugno2002 svolgevo un incarico a 

tempo determinato come ostetrica presso l’unità organica di ostetricia e 

ginecologia dell’ospedale di Assisi. 
 
 



ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente 

ciascun corso pertinente frequentato con successo. ] 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ottobre 2011 Corso di formazione nella gestione dei corsi di 

accompagnamento alla nascita Perugia San Marco. 
• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Ottobre 2011 “corso di formazione operatori sanitari addetti alla raccolta 

del sangue placentare” azienda sanitaria ospedaliera universitaria 

Careggi Firenze. 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente 

ciascun corso pertinente frequentato con successo. ] 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Promozione e pratica dell’allattamento al seno (aggiornamento secondo 

la recente letteratura). 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Maggio 2011 Diffusione della procedura di diagnosi di travaglio e 

compilazione del cartogramma. 
• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Novembre 2010 Assistenza ostetrica alla gravidanza fisiologica 

attraverso la lettura delle evidenze scientifiche e il modello di assistenza 

del who e di nice 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente 

ciascun corso pertinente frequentato con successo. ] 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 2010 Evoluzione dell’ autonomia e della responsabilità giuridica 

dell’ostetrica. 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Dicembre 2010 Corso sul monitoraggio del parto. 

• Qualifica conseguita  2009”promuovere la salute nei primi anni di vita .Progetto genitori più 

sette anni per la vita del tuo bambino”. 
• Livello nella classificazionnazionale 

(se pertinente) 
 2009 Aggiornamenti in ostetricia management  in sanità :leggere e 

gestire la complessità dell’organizzazione 

 

 

 

2019 Conseguito titolo come “Ostetrica esperta in assistenza al parto attivo” 
2019 Relatore al collegio delle ostetriche di Perugia su corso formativo sul pavimento pelvico come le 
posizioni in travaglio prevengano le disfunzioni 
2018 Vari corsi formativi sulla gestione della gravidanza fisiologica 
2018 Gruppo di lavoro per nuovi protocolli aziendali sul basso rischio ostetrico 
2017 Attività di assistenza al parto attivo 
2016 Docenza Corso di Laurea in Ostetricia ADE Riabilitazione Pavimento Pelvico 
2015 Corso teorico e pratico di riabilitazione del pavimento pelvico presso Centro di Formazione 

Usl n. 1     

2015 Corso di rianimazione neonatale 

2011-2012 Gruppo di lavoro protocollo operativo “Gestione Gravidanza a basso rischio” 

 



2011 “Corso di accompagnamento alla nascita avanzato, tecniche e strategie” San Marco Perugia 8 

incontri. 

 

2009 corso di ecografia di base e monitoraggio cardiotocografico del                                   

benessere fetale in gravidanza ed in travaglio di parto per ostetriche. 

 

2007 Master universitario I livello “Funzioni specialistiche del coordinamento nelle professioni 

sanitarie. 

 

Settembre 2007 “ Come utilizzare nella pratica clinica i risultati della ricerca 

scientifica:management del parto e delle emergenze ostetriche”. 

Giugno 2007 corso base “disturbi del comportamento alimentare “. 

 

Ottobre 2006 corso teorico e pratico “pavimento pelvico:riabilitazione e chirurgia strategie 

condivise”. 

 

Settembre 2006 meeting congiunto 16°congresso AIUG 3°congresso ESFU sul pavimento pelvico 

università Perugia/clinica urologica andrologica. 

 

Maggio 2006 corso movimento e visualizzazioni corsi di accompagnamento alla nascita Drizzona. 

 

Marzo 2006 riunione monotematica sulle alterazioni del pavimento pelvico. 

 

Marzo 2006 corso metodologia conduzione corso di accompagnamento alla nascita Drizzona. 

 

2004 corso sulla promozione e pratica dell’allattamento al seno,tenutosi presso l’ospedale di 

Castiglione del Lago Perugia con pratica clinica. 

 

2004corso nazionale di formazione su metodiche biofisiche di monitoraggio fetale intrapartum 

cardiotocografia e tecniche complementari tenutosi a Perugia 

 

2004 “Ecografia Ostetrica ginecologica e metodiche biofisiche” tenutosi presso centro congressi le 

ciminiere di Catania che mi ha consentito di svolgere pratica ecografica ostetrica affiancata da un 

tutor scelto in sede congressuale “Graziano Clerici” 

2003 corso di diagnosi terapia e prevenzione delle disfunzioni del pavimento pelvico tenutosi 

presso l’ospedale Desio Milano . 

 

2001 scuola di formazione in psicosomatica e psicoprofilassi secondo il metodo RAT presso 

l’ospedale Cristo Re di Roma 

2000 Diploma universitario di ostetrica/o presso università degli studi di Perugia voto 105/110. 

 

1996 Diploma Economo Dietista conseguito presso istituto tecnico femminile “G.Bruno”voto  

55/60.



 

 
 

ALTRE LINGUA         
  

  Inglese 
• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 
• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [Gestione corsi di accompagnamento alla nascita  

Membro equipe revisione modello aziendale corsi di accompagnamento 

alla nascita e processo di sterilizzazione  

Faccio attività di volontariato da circa 20 anni presso comitato per la vita 

“Daniele Chianelli “lucemie infantili  

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Conoscenza ed uso sistemi operativi windows pacchetto office 2007 e 

precedenti, quotidiano utilizzo di internet e intranet, servizi di posta 

elettronica,programmi aziendali  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Capacità artistiche, età 7 anni vinto concorso dei più bei disegni dei 

bambini d’italia. 

Prima classificata ai giochi della gioventù, lancio del peso e pesca 

sportiva. 

Prima classificata  come  miglior dolce al cucchiaio, miglior aperitivo 

carne e gelato. 

Ho frequentato corsi di decupage e fiori di carta . 
                                                                       Ho viaggiato in tante parti del mondo 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI  Patente di  guida categoria   B. 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

                                                                       In regola con i crediti  formativi  fino ad oggi   
 

ALLEGATI   

                                                                                                                                                   In fede                                                                                                                       

Perugia 05/05/2026                                                                    Ciaccini   Michela                  

MADRELINGUA  Italiana 
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Informazioni personali 
 

Nome(i) / Cognome(i)  FRANCESCA FERRI 
Indirizzo(i) VIA MONTE SAN MICHELE, 6 FOLIGNO –PG -  

Telefono(i)  Cellulare 3498455495 

E-mail francesca.ferri@uslumbria2.it  O francescaferri983@gmail.com o 
francescaferri12@mpspec.it  

Cittadinanza  ITALIANA 

Data di nascita 16/02/1983 
  

Esperienza professionale Ostetrica territoriale con attività di promozione e prevenzione della salute. 

Attività di screening oncologici, tamponi microbiologici 

Attività nel percorso nascita: corsi di accompagnamento alla nascita, 
rieducazione del pavimento pelvico, corsi di massaggio infantile (AIMI), 

Attività di promozione alla salute negli adolescenti,  

Volontaria Nati per Leggere e formata nell’approccio touchpoint 
(Brazelton):  ripropongo la mission nei corsi alle famiglie per una 
genitorialità responsiva  

Formatrice PEER EDUCATION per la promozione nelle scuole secondarie 
di secondo grado 

In formazione per gestire ambulatorio gravidanze a basso rischio ostetrico, 
formata per l’utilizzo della moxibustione per il rivolgimento podalico 

TUTOR ostetriche corso di laurea in ostetricia di Perugia 
  

Date dal 14/09/2009 

Qualifica e  posizione ricoperti OSTETRICA 

Esperienza di servizio •  
• -         OSTETRICA VOLONTARIA NEGLI ANNI 2008/2009 

PRESSO REPARTO OST/GIN P.O. FOLIGNO  
•  
• - A TEMPO DETERMINARO DAL 14/09/2009 AL 31/03/2010 

PRESSO CONSULTORIO FAMILIARE SPOLETO 
•  
• - A TEMPO INDETERMINATO DAL 01/04/2010 OSTETRICA 

PRESSO CONSULTORIO FAMILIARE DI SPOLETO FINO AL 
14/10/2021 

•  
• - ESPERIENZA PRESSO PO FOLIGNO DAL 20/02/2017 AL 

14/09/2017 (SALA PARTO E REPARTO OST-GIN) 
•  
• - DAL 15/10/2021 A TUTT’OGGI PRESTA SERVIZIO PRESSO 

CONSULTORIO FAMILIARE FOLIGNO E PERIFERIE ANNESSE. 
•  

numero corsi formazione ECM ultimi 
5 anni 

• 5/06/25 AL 4/12/2025 CORSO SEAO DI PERFEZIONAMENTO IN 
FISIOPATOLOGIA DELL’ALLATTAMENTO E SOSTEGNO 
PROFESSIONALE 

• 28E29/05/2024   ASSISTENZA OSTETRICA ALLA GRAVIDANZA 

mailto:francesca.ferri@uslumbria2.it
mailto:francescaferri983@gmail.com
../Downloads/%22mailto:


FISIOLOGICA. LINEE GUIDA ITALIANE AGGIORNAMENTO 2023, 
LETTERATURA SCIENTIFICA DEL WHO E DI NICE, LINEE GUIDA 
OMS 2016-2018 E LEA 2017 (16CF ECM)   

•  
• -          22/04/2024 RELATRICE ALLA TAVOLA ROTONDA “ IL 

COUNSELING E L’IMPORTANZA DEL LAVORO 
MULTIDISCIPLIANRE IN TEMA DI VACCINAZIONI IN GRAVIDANZA 
A TUTELA DELLA SALUTE DELLA MAMMA E DEL BAMBINO” 
CORSO FAD AOGOI (9CF ECM) 

•  
• -           MARZ0/2024 MODULO DI TERAPIA DI OMEOPATIA : 

OSTETRICIA (19,5 CF ECM) 
•  
• -      PROMOZIONE DELL’ALLATTAMENTO AL SENO  USL 

UMBRIA1 (23CF ECM) 
•  
•  GEN/FEB 2023: LETTURA DEGLI ESAMI IN GRAVIDANZA. SEAO 

(18H) 
•  
• -            NOV 2022 AZIONI DI SOSTEGNO ALLA 

GENITORIALITA’ ALLA MATERNITA’ AL CONTRASTO A FORME DI 
DEPRESSIONE POST PARTUM (18CF ECM) 

•  
• -      21 NOV 2022 RELATRICE PER DIRETTA AOGOI “IL FUMO DI 

TABACCO è NEMICO DELLE DONNE” RUOLO DELL’OSTETRICA. 
(ECM). 

•  
• -     8 OTTOBRE 2022 RELATRICE INCONTRO REGIONALE 

A.I.M-I. “IL TEMPO CONDIVISO GENITORI E BAMBINI”  
•  
• - DIC 2021: ASSISTENZA AUTONOMA DA PARTE DELLE 

OSTETRICHE ALLE GRAVIDANZA A BASSO RISCHIO OSTETRICO 
(FAD) CONSORZIO UMANITAS 50 CF 

•  
• - NOV 2021 VACCINAZIONI IN GRAVIDANZA, UNA SCELTA 

RESPONSABILE.. (FAD) A.O.G.O.I 8.1 CF 
•  
• - NOV 2020 RELATRICE “RUOLO DELL’ACIDO FOLICO E DEI 

FOLATI NELLA VITA DELLA DONNA… “ (FAD) A.O.G.O.I.  12.3 CF    
POI OTT02021 SONO STATA RELATRICE DEL WEBINAR 
DEDICATO. 

•  
• - FEB 2020 CONDUZIONE DEI CAN E INCONTRI PER UNA 

MATERNITA’ CONSAPEVOLE E POTENZIANTE (ASM TRAINING)  
•  
• - GEN 2020 CORSO DI FORMAZIONE PER LETTORI VOLONTARI 

NATI PER LEGGERE E SUCCESSIVA APPARTENZA ALLE 
VOLONTARE NPL DELLA ZONA SOCIALE N.8  DI FOLIGNO 

•  
• - FEB 2019 TOUCHPOINT. APPROCCIO BRAZELTON CON LE 

FAMIGLIE .. (BLU EVENTS SRL ) 25 CF 
•  
• - 2018 CORSO PER FORMATORI PEER EDUCATION (VILLA 

UMBRA ) 
•  
• - SET 2018 WORKSHOP PRATICO: DIGITOPRESSIONE PER 

FAVORIRE UN PARTO E UNA GRAVIDANZA FISIOLOGICA (HT 



EVENT E FORMAZIONE SRL) 9.2 CF 

Istruzione e formazione  
  

Data 03/04/2007 

Titolo della qualifica rilasciata e 
votazione 

Laurea di I livello in Ostetricia presso Università di Perugia - vot. 110/110 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

UNIVERSITA’ DI PERUGIA 

  

Data 2017/2018 

Titolo della qualifica rilasciata MASTER IN COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE vot. 
108/110 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

UNIVERSITA' DI ROMA -UNITELMA SAPIENZA -  (Italia)  
 

  

Data 2002 

Titolo della qualifica rilasciata Maturità Liceo delle scienze umane - vot 100/100 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Istituto Magistrale Beata Angela Foligno 

Ulteriori informazioni  

 

 

 

 

 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 
Data 01.06.2024      firma FRANCESCA FERRI 
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 Formato europeo per il curriculum vitae 

 
Curriculum Vitae  

INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome Cognome  FRANCESCA FIANDRA  

Indirizzo  CORCIANO – 06073 – via Oddi Prospero Baldeschi N 17/1 - PERUGIA 

Telefono  Tel az 0755412033 

E-mail  - francesca.fiandra@pec.it 

Cittadinanza italiana  

Data di nascita 09/09/1967 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

Date 
 

Lavoro o     posizione ricoperti 
 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
 Tipo di attività o settore 

 
 

Date 

DAL 20/01/2023 a tutt’oggi  
 
INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA – Livello Elevata Complessità – SITRO REFERENTE SERVIZIO 
OSTETRICO   - PG AS –MVT- TR 
 
AZIENDA SANITARIA REGIONALE USL UMBRIA 1 
    
ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT DEI SERVIZI AFFERENTI AL DIPARTIMENTO MATERNO-INFANTILE E 
SERVIZIO CONSULTORIALE DELL'AZIENDA 
 
 
DAL 12/01/2017 al 20/01/2023 
 

Lavoro o posizione ricoperti 
 

  
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 
   
 

 Tipo di attività o settore 

INCARICO POSIZIONE ORGANIZZATIVA REFERENTE PROFESSIONALE AZIENDALE  - AREA OSTETRICA- 
DG N 29 del 12/01/2017 -  

    
   AZIENDA SANITARIA REGIONALE USL UMBRIA 1 
  
   
  
ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT DEI SERVIZI AFFERENTI AL DIPARTIMENTO MATERNO-INFANTILE E 
SERVIZIO CONSULTORIALE DELL'AZIENDA 
 

Date 
 

Lavoro o posizione ricoperti 
 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
 

DAL 23/06/2016 AL 12/01/2017 
 
  INCARICO POSIZIONE ORGANIZZATIVA DISTR PG –AS –MVT –TR  - Atto DG N 735 del 23/06/2016 
 
 
 AZIENDA SANITARIA REGIONALE USL UMBRIA1  
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Tipo di attività o settore 
 

 
Date 

ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT DEI SERVIZI AFFERENTI AL DIPARTIMENTO MATERNO-INFANTILE E 
SERVIZIOCONSULTORIALE DELL'AZIENDA 
 
 DAL 01/02/2003 AL 23/06/2016 

Lavoro o posizione ricoperti  Incarico di RESPONSABILE AREA PROFESSIONALE OSTETRICA -  POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

AZIENDA SANITARIA REGIONALE LOCALE DELL'UMBRIA U.SL. N 2 PERUGIA confluita nell’Azienda Sanitaria 
Regionale USL UMBRIA 1 il 01/01(2013  

Tipo di attività o settore ORGANIZZAZIONE E GESTIONE  DEI SERVIZI AFFERENTI AL DIPARTIMENTO MATERNO-INFANTILE E 
SERVIZIO CONSULTORIALE DELL'AZIENDA 

Date DAL 01/10/2009 al 01/01/2024 

Lavoro o posizione ricoperti COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ESPERTO OSTETRICA Ctg D SUPER 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

AZIENDA SANITARIA REGIONALE LOCALE  DELL’UMBRIA U.S.L. N. 2 PERUGIA -   

Tipo di attività o settore ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT DEI SERVIZI AFFERENTI AL DIPARTIMENTO MATERNO-INFANTILE E 
SERVIZIO CONSULTORIALE DELL'AZIENDA 

Date     DAL 01/10/2004 – 01/03/2007 

Lavoro o posizione ricoperti  CONFERIMENTO COORDINAMENTO ATTIVITA' UROGINECOLOGICA OSPEDALE DI ASSISI 

Principali attività e responsabilità Organizzazione e attività ambulatorio per la prevenzione e trattamento delle disfunzioni del pavimento pelvico 
femminile. 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

AZIENDA SANITARIA REGIONALE DELL’UMBRIA U.S.L. N 2 PG Centri di saluti afferenti al Distretto dell'assisano 
in integrazione con l'U.O.C. Ost/Gin Ospedale di Assisi 

Tipo di attività o settore Attivita’ di Rieducazione, Recupero, Riabilitazione  Muscolare attraverso Tecniche Di Chinesiterapia, Tecniche di 
Biofeedback e SEF 

Date 01/09/2001 – 30/09/2009 

Lavoro o posizione ricoperti COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO OSTETRICA Ctg D  

Principali attività e responsabilità OSTETRICA 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

AZIENDA SANITARIA REGIONALE DELL'UMBRIA U.S.L. N 2 PERUGIA 
PRESIDIO OSPEDALIERO DI ASSISI 

Tipo di attività o settore ASSISTENZA OSTETRICA  DIRETTA PRESSO L'U.O.C. OSTETRICIA E GINECOLOGIA fino al 30/09/2004 dal 
01/10/2004 , trasferimento sede per  incarico di PO  presso SITRO via Guerra  

Date 01/09/1990 - 31/08/2001  

Lavoro o posizione ricoperti OPERATORE PROFESSIONALE COLLABORATORE OSTETRICA Ctg C Contratto a tempo indeterminato 

Principali attività e responsabilità OSTETRICA dedicata ad assistenza ostetrica-ginecologica- neonatale  in ambito ospedaliero 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

AZIENDA SANITARIA REGIONALE DELL’UMBRIA U.S.L. N 2  
PRESIDIO OSPEDALIERO DI ASSISI 

Tipo di attività o settore ASSISTENZA OSTETRICA DIRETTA PRESSO L'U.O.C. OST/GIN H ASSISI 

Date 01/10/1989 - 31/08/1990  

Lavoro o posizione ricoperti OPERATORE PROFESSIONALE COLLABORATORE OSTETRICA CONTRATTO A TEMPO 
DETERMINATO 

Principali attività e responsabilità OSTETRICA dedicata ad assistenza ostetrica-ginecologica- neonatale  in ambito ospedaliera 
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Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

U.L.S.S. VALLE UMBRA NORD OSPEDALE DI ASSISI 

Tipo di attività o settore ASSITENZA OSTETRICA DIRETTA PRESSO U.O.C. OST/GIN  

Date 07/08/1989 - 31/08/1989  

Lavoro o posizione ricoperti OPERATORE PROFESSIOANLE OSTETRICA CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 

Principali attività e responsabilità OSTETRICA dedicata ad assistenza ostetrica-ginecologica- neonatale  in ambito ospedaliera 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

UNITA' SANITARIA LOCALE DEL LA GO TRASIMENO OSPEDALE DI CASTIGLIONE DEL L AGO 

Tipo di attività o settore ASSISTENZA OSTETRICA DIRETTA PRESSO IL REPARTO DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

 

   Date 25/10/2007  

Titolo della qualifica rilasciata LAUREA SPECIALISTICA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI FIRENZE 

Livello nella classificazione 
nazionale o internazionale 

LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE  

Date 25/06/2005   

Titolo della qualifica rilasciata PERCORSO DI RICONOSCIMENTO ED INTEGRAZIONE DI CREDITI UNIVERSITARI DIPLOMA DI OSTETRICA  
AA 2004/2005  

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

PROFESSIONE SANITARIA OSTETRICA 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SIENA 

Livello nella classificazione 
nazionale o internazionale 

Riconoscimento CREDITI UNIVERSITARI del percorso di studi realizzato con Ordinamento antecedente 
all’istituzione del Corso di Laurea triennale in Ostetricia (classe L/SNT1)  tramite la Legge 1/2002 con 
riconoscimento del titolo abilitante alla professione di ostetrica/o (Dottore in Ostetricia)  
 

Date 1994 - 1995  

Titolo della qualifica rilasciata DIPLOMA DI MATURITA' SCIENTIFICA 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

ISTITUTO TECNICO SPERIMENTALE DI GUBBIO – GATTAPONE  

Livello nella classificazione 
nazionale o internazionale 

DIPLOMA DI SCUOLA SUPERIORE 

Date 1987 - 1989  

Titolo della qualifica rilasciata DIPLOMA DI OSTETRICA 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

TITOLO ABILITANTE ALL'ESERCIZIO PROFESSIONALE DI OSTETRICA 
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Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

SCUOLA DIRETA A I FINI SPECIALI DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PERUGIA -  ISTITUTO DI 
GINECOLOGIA E OSTETRICIA  

Livello nella classificazione 
nazionale o internazionale 

DIPLOMA UNIVERSITARIO 

Date 1984 - 1987  

Titolo della qualifica rilasciata DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

TITOLO ABILITANTE ALL'ESERCIZIO PROFESSIONALE DI INFERMIERE PROFESSIONALE 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 
 
 
ATTIVITA’ DI FORMAZIONE E 
AGGIORNAMENTO  
 
 
 
 
PRESSO L’AZIENDA USL N 2 PG – 
AZIENDA USL UMBRIA 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SCUOLA REGIONALE PER INFERMIERI PROFESSIOALI DI PERUGIA R. DONATELLI 
 
 
 
 
 
RIEPILOGO CREDITI ECM DA COGEAPS: 
Triennio 2014/2016 :  crediti acquisiti    319/105  
Triennio 2017/2019:   crediti acquisiti    164.2/120  
Triennio 2020/2022:    crediti acquisiti    219/80  
Triennio 2023/2025 al 24/02/2025:  crediti acquisiti  93.5/120  
 
Ø Corso di Formazione per operatori su “PERCORSO NASCITA: LA PREPARAZIONE AL PARTO ATTIVO” 

tenuto dai Formatori del MIPA Centro Studi di Serle (Brescia) c/o Azienda Sanitaria U.S.L. N 2, svoltosi a 
Perugia dal 06 Marzo al 09 Maggio 2000 - 92 ore e verifica finale il 14 Marzo 2001 

Ø Corso Di Formazione Teorico-Pratica su “PREVENZIONE E RIEDUCAZIONE DEI DISTURBI DEL 
PAVIMENTO PELVICO: il ruolo dell’0stetrica”, Azienda Sanitaria U.S.L. n2, Perugia: 02-03-22-23-24 Marzo e 
26-27-28 Aprile 2001 - 46 ore formative; 

Ø Corso, con verifica finale di apprendimento, “Le Funzioni Manageriali nei servizi infermieristico, tecnico 
sanitario, riabilitativo, ostetrico”, Azienda U.S.L. n 1 Regione Umbria, in collaborazione con l’Università 
degli Studi di Siena e l’Università degli Studi di Perugia, patrocinato dall’Assessorato alla Sanità - Regione 
Umbria : I EDIZIONE 22-23-24-25 Maggio e  01-02 Giugno 2000, II EDIZIONE 13-14-15- Febbraio 2002 

Ø Corso di Formazione ECM per Formatori “STRUMENTI DI RICERCA SOCIALE PER LA RILEVAZIONE DEI 
BISOGNI, ASPETTATIVE E GIUDIZI”: Azienda AUSL N 2 PG – anno 2004, N 44 ore di formazione ECM 38; 

Ø Corso di Formazione ECM “SVILUPPO DELLE COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI DEL 
COORDINATORE DELLE PROFESSIONI SANITARIE NELL’AZIENDA AUSL N 2 DI PERUGIA”, AUSL N 2 – 
PG - anno 2004, N 42 ore di formazione ECM 39; 

Ø Corso di Formazione ECM “L’ARTE DEL FORMATORE: MODELLI, METODI E STRUMENTI PER LA 
FORMAZIONE IN AMBITO SANITARIO” Azienda USL N 2 PG, anno 2005, N 48 ore;  

Ø 02/04/2007 Corso “BUONE PRATICHE DI FORMAZIONE IN SANITA’” Azienda USL N 2 PG, IL, ECM 6 
Ø 19/08/2008 Corso “LA VIOLENZA SESSUALE” Azienda USL N 2 PG, ECM 9 
Ø 30/09/2008 Corso “SISTEMA QUALITÀ AZIENDALE: METODI E STRUMENTI” -  ECM 13 
Ø 16/10/08 Corso “ IL NUOVO SISTEMA DI COSTRUZIONE DEL DOSSIER FORMATIVO” -  ECM 9  
Ø 24/10/2008 Corso “VERSO UNA CULTURA DEL CONSENSO INFORMATO”- ECM 8 
Ø 09/12/2008 Corso “RISCHIO CLINICO:DOCUMENTAZIONE SANITARIA E CONSENSO INFORMATO – 

ECM 9 
Ø 26/01/2009 “GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO E COSTRUZIONE DELLA RETE DEI REFERENTI” ECM 26 
Ø 10/06/2009 “STRUMENTI DI ANALISI REATTIVA EPROATTIVA PER LA GESTIONE DEL RISCHIO 

CLINICO” – ECM 9 
Ø 05/10/2009 “ORARIO DI LAVORO AGGIORNAMENTI NORMATIVI” ECM 9 
Ø 26/04/2010 “LA RIANIMAZIONE NEONATALE IN SALAL PARTO”- ECM 22 
Ø 20/09/2010 “ IL SISTEMA QUALITA’ MODELLO REGIONE UMBRIA COSA COME E PERCHE’ ECM 34 
Ø 28/10/2010 “FORMAZIONE MANAGERIALE CORSO DI PERFEZIONAMENTO SU COMUNICAZIONE IN 

SANITA’  - ECM 42 
Ø 09/06/2011 “CORSO AVANZATO SU PROMOZIONE  EPRATICA DELL’ALLATTAMENTO AL SENO 

AGGIORNAMENTI SECONDO LA RECENTE LETTERATURA” – ECM 17 
Ø 21/09/2011 “LA MAMMELLA TRA FISIOLOGIA PREVENZIONE  E PATOLOGIA” ECM 7 
Ø 05/12/2011 “PERCORSO NASCITA: MODELLO ASSISTENZIALE INTEGRATO OSPEDALE TERRITORIO IL 

PUERPERIO TRA FISIOLOGIA E PATOLOGIA” ECM 6 
Ø 18/04/2012 “'ATTUAZIONE DEI REGOLAMENTI AZIENDALI IN MATERIA DI RESPONSABILITA' 

DISCIPLINARI ORARI DI LAVORO VALUTAZIONE DEL PERSONALE” ECM 10 
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PRESSO ALTRE AZIENDE/ / 
ENTI/ UNIVERSITA’ 
 

Ø 25/05/2012 “RISK MANAGEMENT: ASPETTI DEONTOLOGICI, GIURIDICI E OPERATIVI. IL RUOLO DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE ECM 5 

Ø 20/11/2012 “PROMUOVERE SALUTE IN CONTESTI PROMOTORI DI SALUTE” ECM 19 
Ø 14/12/2012 “INCONTRI IN FORMAZIONE 6 PROFILI DI RESPONSABILITA’ DEI DIRIRGENTI IN SANITA’” 

ECM 6 
Ø 14/10/2013 LA RICERCA CLINICA ED I PRINCIPI DI EVIDECE BASED PRACTICE (EBP) NELLA PRATICA 

PROFESSIONALE 1°LIVELLO CORSO BASE ECM 6 
Ø 14/11/2013 “ INCONTRI IN FORMAZIONE 3 LA RETE DEI REFERENTI DELLA FORMAZIONE” ECM 7 
Ø 27/11/2013 “CORSO DI RETRAINING IN RIANIMAZIONE NEONATALE IN SALA PARTO” ECM 11 
Ø 04/12/2013 “ECOGRAFIA DI BASE PER OSTETRICI E SORVEGLIANZA FETALE” ECM 16 
Ø 09/12/2013” ATTUALITA’ IN TEMA DI ADOLESCENZA” ECM 8 
Ø 09/09/2013 “IL TAGLIO CESAREO NELL'AUSL-UMBRIA 1:DALL' EPIDEMIOLOGIA 

ALL'APPROPRIATEZZA” 
Ø 14/05/2014 MIGLIORAMENTO DELLA QUALITADELLA DOCUMENTAZIONE E DELL INFORMAZIONE AL 

PAZIENTE NEL PERCORSO CLINICO ASISTENZIALE ECM 5  
Ø  14/03/2014 “INCONTRI IN FORMAZIONE 5: DIFFUSIONE PROCEDURA INTEGRA” Contrasto alla violenza 

di genere ECM 5 
Ø 20/09/2014 “LA VACCINAZIONE CONTRO HPV” ECM 6 
Ø 27/05/2015 “LE NUOVE DIMENSIONI DELLA CONTRACCEZIONE” ECM 8 
Ø 14/04/2015 “INCONTRI IN FORMAZIONE:SISTEMA AZIENDALE DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE 

DELLA PERFORMANCE” ECM 2 
Ø 05/11/2016 “IL DOLORE CRONICO IN GINECOLOGIA” ECM  7 
Ø 09-10/12/2016 “TECNICHE NON FARMACOLOGICHE PER IL CONTENIMENTO DEL DOLORE DEL 

PARTO” ECM 14 
Ø 18/03/2017 “EMORRAGIA DEL PARTO COME PREVENIRLA COME CURARLA” ECM 4 
Ø 08/05/2017 “SICUREZZA DEL PAZIENTE GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO E PRINCIPI DEL SISTEMA 

QUALITA’ ECM 6 
Ø 04/11/2017 “LA PATOLOGIA MAMMARIA BENIGNA DIAGNOSI E TRATTAQMENTO ECM 6 
Ø 09/12/2017 “ IL SISTEMA DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI ED IL DOSSIER FORMATIVO”  

ECM 4 
Ø 14/04/2018 “LE MALATTIE SESSUALMENTE TRASMESSE FOCUS SU INFEZIONI DA HIV, HBV,HCV,   HPV 

E LUE ; ECM 6 
Ø 28/05/2018 LA TUTELA SOCIALE DELLA MATERNITA’ E DELL’INTERRUZIONE VOLONTARIA DELLA 

GRAVIDANZA PROCEDURE E PERCORSI CLINCIO ASSISTENZIALI AI SENSI DELLA LEGGE 194/78; ECM 
12 

Ø 21/11/2018 “DIRITTI E DOVERI DEL DIPENDENTE DEL PUBBLICO IMPIEGO “ ECM 6 
Ø 05/12/2018 “IMPLEMENTAZIONE E VERIFICA DELL’APPLICAZIONE DI DOCUMENTI DEL SISTEMA 

QUALITA’” ECM 4 
Ø 12/02/2018 COME PREVENIRE RICONOSCERE E GESTIRE ATTI DI VIOLENZA NEI CONFRONTI DEGLI  

OPERATORI SANITARI; ECM 5 
Ø 25/01/2019 “ACCREDITAMENTO STRUTTURE SOCIO SANITARIE SGQ E NUOVI REQUISITI DELLA 

REGIONE UMBRIA” ECM 28,30  
 
 

Ø Corso abilitante alla conduzione dei corsi di Psico-profilassi al parto: Corso di “Formazione Teorica e Pratica di 
Psicosomatica e Psicoprofilassi Ostetrica-Ginecologica-Neonatologica secondo il Metodo R.A.T. presso la 
Scuola di Formazione in Psicosomatica e Psicoprofilassi , Ospedale CRISTO RE Roma, svoltosi in 8 giornate 
nell’anno 1991,  

Ø CORSO Teorico-Pratico DI DIAGNOSI TERAPIA E PREVENZIONE DELLE DISFUNZIONI DEL 
PAVIMENTO PELVICO,  2° livello Desio Milano,15-16-17 gennaio 2003, N 20 crediti formativi; 

Ø Corso abilitante all’attività di formazione su Promozione e Pratica dell’allattamento al seno – Master course 
OMS-UNICEF-  “CORSO PER FORMATORI SULL’ALLATTAMENTO AL SENO”, Trieste  16 -  20 febbraio 
2004, -IRCCS Burlo Garofolo- ECM 42 

Ø Corso di formazione ECM per DIRIGENTI DI CATEGORIA, Organizzato Dalla Federazione Nazionale Dei 
Collegi Delle Ostetriche, FNCO  Roma 27 – 28 Novembre 2006-  ECM 5 

Ø Corso di formazione ECM “ IL PERCORSO NASCITA NELLA RER L’EQUILIBRIO TRA COMLSSITA’ 
DELL’EVENTO ISTANZE DI NATURALITA’ ED EVOLUZIONE DEL SAPERE OSTETRICO E MEDICO” 
Azienda USL di Forlì 23 e 24/02/2007-  ECM 11; 

Ø CORSO Teorico-Pratico ECM “PERCORSI RIABILITATIVI TEORICI-PRATICI DEL PAVIMENTO PELVICO”, 
Collegio delle Ostetriche della Provincia di Ravenna, Ravenna il 14/15 Aprile 2007 ECM 15.    

Ø 34° Congresso Nazionale A.N.M.D.O. “LA DIREZIONE SANITARIA PER LA CREAZIONE DEL VALORE” 
Catania dal 17 al  20/09/2008, ECM 12; 
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Ø 4° FORUM RISK MANAGEMENT IN SANITA’ “ LA PERSONA AL CENTRO”  - organizzato da Gutenberg – 
24/25/26 NOV 2008 - Arezzo - ECM 10 

Ø Corso di formazione per Formatori “ GLI OPERATORI DELLA SALUTE E LA PREVENZIONE DELL’IVG 
DELLE DONNE STRANIERE” – Organizzato da ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA’, Dipartimento di 
Sanità Pubblica e Malattie Infettive Università “Sapienza” di Roma dal 25 al 29 Giugno 2012 – ECM 40.2 

Ø XI CONGRESSO REGIONALE AOGOI -  “WORK IN PROGRESS- LA RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE 
NOVITA’ LEGISLATIVE, CONTRATTUALI, LINEE GUIDA E PROCEDURE OPERATIVE” – Organizzato da 
AOGOI- AIO- AGITE  Rimini 22 e23 Marzo 2013 – ECM 7,5 

Ø XI Congresso Nazionale  SIGITE “ Climaterio Femminile Plurale –  Palermo 26 /27 maggio 2013  
Ø Corso di formazione ECM “ IL CEDAP STRUMENTO DI VALUTAZIONE ED AUTOVALUTAZIONE DEI PUNTI 

NASCITA” organizzato da Istituto E. Fermi e Dipartimento di Sanità Pubblica Università degli Studi di PG 
-  il 12 Settembre 2013 – ECM 4 

Ø VII CONGRESSO REGIONALE AOGOI LOMBARDIA  - I CONGRESSO REGIONALE SLOG 20011 – 
organizzato da AOGOI – Bergamo 3 e 4 Novembre 2011  

Ø Corso di formazione ECM “FARE MENO, FARE MEGLIO in Ostetricia e Ginecologia” Azienda  Ospedaliera 
Universitaria Integrata di VERONA 12/04/2014 ECM 3,5  

Ø Corso di formazione ECM  - La formazione Multidisciplinare del Mercoledì “LA DEBOLEZZA FEMMINILE 
TRATTAMENTO DELL’ATROFIA VAGINALE E VAGINISMO: ESPERIENZE A CONFRONTO” -  USL Umbria 
2  - Ospedale S Matteo degli Infermi  Spoleto – 09/02/2015 3 ECM.  

Ø Corso di formazione ECM  “ OSTETRICA SPECIALIZZATA NELLA RIEDUCAZIONE/RIABILITAZIONE DEL 
PAVIMENTO PELVICO”  - organizzato da AIO (Associazione Italiana Ostetricia) e patrocinato da EIRPP 
(ECOLE International Formation en Reeducation Uro.gynecologique  - ano-rectale sexologique  -Francia)  
MILANO 23 e 24 Novembre 2015  - RIMINI 05 e 06 Dicembre 2015-  ECM 40       
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ATTIVITA’ DI DOCENZA 
UNIVERSITARIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ATTIVITA’ DI DOCENZA CORSI 
REGIONALI 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ø Docente a contratto dell’insegnamento “SCIENZE SOCIALI, BIOETICHE E DEONTOLOGICHE” 2CFU  - Modulo 
Scienze infermieristiche ostetriche e ginecologiche - SSD MED 47 - CORSO DI LAUREA IN OSTETRICIA - 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PERUGIA– PER GLI ANNI ACCADEMICI 

            2010/2011 - 2011/2012 - 2012/2013 - 2013/2014 - 2014/2015 - 2015/2016 - 2016/2017 : 30 0RE/anno 
 
Ø Docente a contratto  dell’insegnamento  SCIENZE OSTETRICHE - “ Igiene Generale  Midwifery di base 

e igiene della gravidanza”4 CFU - MODULO Scienze infermieristiche ostetriche ginecologiche e neonatali 
SSD MED 47 CORSO DI LAUREA IN OSTETRICIA - UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PERUGIA– PER GLI ANNI ACCADEMICI: 

                    2017/2018 – 2018/2019 – 2019/2020 – 2020/2021 – 2021/2022 – 60 ORE/ANNO 
 

Ø DOCENTE A CONTRATTO  DELL’INSEGNAMENTO  MANAGEMENT SANITARIO ORGANIZZAZIONE SOCIALE E 
AMBIENTE DI LAVORO - 1 CFU - MODULO SCIENZE INFERMIERISTICHE OSTETRICHE GINECOLOGICHE  
 SSD MED 47 CORSO DI LAUREA IN OSTETRICIA - UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PERUGIA–  
PER GLI ANNI ACCADEMICI:  
2020/2021 - 2021/2022  -2022/2023 - 2023/2024 2024/2025 – 30 ORE /ANNO 
 

Ø DOCENTE A CONTRATTO  DELL’INSEGNAMENTO  SCIENZE INTERDISCIPLINARI E CLINICHE - 2 CFU - MODULO 
SCIENZE INFERMIERISTICHE OSTETRICHE GINECOLOGICHE SSD MED 47  CORSO DI LAUREA IN 
OSTETRICIA - UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PERUGIA 
PER ANNI ACCADEMICI 
 2021/2022 – 2022/2023 2023/2024 – 2024/2025 - 30 ORE/ANNO  
 

Ø DOCENTE A CONTRATTO DELL’INSEGNAMENTO “TEORIA E FILOSOFIA AVANZATE DELL’ASSISTENZA 
OSTETRICA – 1 CFU  CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SICENZE INFERMIERISTICHE ED OSTRICHE –
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA  PER GLI ANNI ACCADEMICI  
  –2016/2017 -  2017/2018 – 2018/2019 – 2019/2020 – 2020/2021 - 2021/2022  - 2022/2023 – 2023/2024–  
2024/2025 -  9 0RE/ANNO 
 

Ø TUTOR Di TIROCINIO COORDINATORE DI AZIENDA -  CORSO DI LAUREA IN OSTETRICIA UNIPG – per gli anni 
accademici:  

2010/2011 -  2011/2012 -  2012/2013 -  2013/2014 -  2014/2015 -  2015/2016 -  2016/2017 – 2017/2018 – 
2018/2019 – 2019/2020, 2020/2021 - 2021/2022 – 2022/2023 – 2023/2024 – 2024/2025 
 

Ø TUTOR Di TIROCINIO COORDINATORE DI AZIENDA - CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SICENZE INFERMIERISTICHE ED 
OSTRICHE –UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA  
 PER L’ANNO 2016/2017 – 2017/2018 – 2018/2019 – 2019/2020 - 2021/2022 – 2022/2023 – 2023/2024- 
2024/2025  
 

Ø   Docente a contratto  dell’insegnamento  “PREVENZIONE E GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO” -  MODULO “SVILUPPO 
DI QUALITÀ DEI SERVIZI QUALITÀ DELL’ASSISTENZA” -  PRESSO IULM - LIBERA UNIVERSITÀ DI LINGUE E 
COMUNICAZIONE – MASTER UNIVERSITARIO IN MANAGEMENT SANITARIO PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO – 
nell’anno accademico 2009/2010 svolgendo un totale di n 55 ore di docenza nelle sedi di MILANO - MANTOVA 
-  FELTRE (BL) 

 
 

Ø Docente dell’ insegnamento “Legislazione Sanitaria” NEL CORSO REGIONALE per l’acquisizione della qualifica 
di “OPERATORE SOCIO SANITARIO”  realizzato dall’ UO Formazione del Personale e Sviluppo Risorse Azienda 
USL Umbria 1 - di cui la Determina Dirigenziale Responsabile UO Formazione N 4541 del 27/10/2014, per un 
totale di 30 ore nell’anno di corso 2014/2015. 

Ø     Incarico docenza evento formativo 19/06/2017 “ILNUOVO PIANO VACCINALE NAZIONALE 2017/2019 
UN’OCCASIONE DA NON PERDERE ECM 2 – Villa Umbra Scuola Sanità Umbria 

Ø     Incarico di cocenza 10/04/2018  - 11/04/2018 LE PROFESSIONI SANITARIE INTEGRAZIONE 
PROFESSIONALE ED ORGANIZZATIVA VERSO IL NUOVO PIANO SANITARIO REGIONALE; ECM 8- 
Villa Umbra Scuola Sanità Umbria 

Ø     Incarico di docenza 09/04/2019 CORSO BASE DI ASSISTENZA TRANSCULTURALE; ECM 5 – Regione 
Umbria 

Ø Progetto n 2059 For. MIGRANTS Determina Dirigenziale 1206/2021 Aprile 2021 N 2 Edizioni per complessive 
18 ore  

Ø Incarico di docenza 17 settembre 2021 GIORNATA NAZIONALE PER LA SICUREZZA DELLE CURE E 
DELLA PERSONA ASSISTITA Corso Regionale : Cure materne e neonatali sicure “Agisci adesso per un parto 
sicuro e rispettoso” 
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ATTIVITA’ DI DOCENZA 
FORMAZIONE PROFESSIONALE  

Ø Incarico di docenza AZIONI DI SOSTEGNO ALLA  GENITORIALITA’ , ALLA MATERNITA’ , AL CONTRASTO 
A FORME DI DEPRESSIONE POST PARTUM corso Regionale  FAD + presenza per complessive 6 ore 
20/10/2022 

Ø Incarico docenza 19 dicembre 2022 Piano della Prevenzione Regionale Corso di formazione Gravidanza 
Fisiologica aggiornamento Linee di indirizzo Regionali su Percorso Nascita  - corso FAD sincrona 6 ore 
complessive  

 
  
 PRESSO AZIENDA USL N2 /USL UMBRIA 1 - PG 

Ø Anno 2003 Corso formazione ECM: ANALISI, VALUTAZIONE E PREVENZIONE DEL RISCHIO 
BIOLOGICONEGLI AMBIENTI DI LAVORO N 3 Edizioni -10 ECM 

Ø Anno 2004 Corso formazione ECM: CORSO BASE 18 ORE PROMOZIONE E PRATICA 
DELL'ALLATTAMENTO AL SENO OMS-UNICEF -  N 4 Edizioni per un totale di 84 ore – 42 ECM a Ed 

Ø Anno 2005 Corso formazione ECM:CORSO BASE 18 ORE PROMOZIONE ALLATTAMENTO AL SENO: 
OSPEDALE AMICO DEI  BAMBINI OMS-UNICEF PERCORSO FORMATIVO DI SOSTEGNO AD AZIONI 
MIGLIORAMENTO FINALIZZATE ALL'ACCREDITAMENTO DI PUNTI NACITA – N 2 Edizioni  - 2 ECM  

Ø Anno 2005 Corso formazione ECM: IL PROCESSO DI ASSISTENZA MULTIDISCIPLINARE COME 
STRUMENTO DI INTEGRAZIONE TRA INFERMIERE, OSTETRICA ED OPERATORE SOCIO SANITARIO 
–N 3 Edizioni  - 6  ECM 

Ø Anno 2006 Corso formazione ECM: REVISIONE ED IMPLEMENTAZIONE DEL MODELLO AZIENDALE DI 
CORSI DI PREPARAZIONE ED ACCOMPAGNAMENTO AL PARTO/NASCITA  n 1 edizione  - 16 ore – 2 
ECM 

Ø Anno 2006 Corso formazione ECM: CORSO BASE 18 ORE PROMOZIONE E PRATICA 
DELL'ALLATTAMENTO AL SENO OMS-UNICEF N 1 Edizione  - 3 ECM 

Ø Anno 2007 Corso formazione ECM: I° FORUM DELLE PROFESSIONI SANITARIE 'AUGUSTA PERUSIA' LE 
PROFESSIONI SANITARIE ALLA LUCE DEL III MILLENNIO N 3 Edizioni – 2 ECM  

Ø Anno 2007 Corso formazione ECM: AGGIORNAMENTI IN OSTETRICIA:MANAGEMENT IN SANITA’ 
LEGGERE E GESTIRE LA COMPLESSITA’ DELL’ ORGANIZZAZIONE” – Collegio delle Ostetriche Provincia 
di Perugia e Azienda USL N 2 – PG – Perugia - 22 – 23/06/2007; 07-08/09/2007 –1 ECM 

Ø Anno 2007 Corso formazione ECM: AGGIORNAMENTI IN OSTETRICIA MANAGEMENT IN SANITA’ 
L’OSTETRICA/O E L’ORGANIZZAZIONE SANITARIA” – Collegio delle Ostetriche Provincia di Perugia e 
Azienda USL N 2 – PG – Perugia – 15 – 29 Sett;27 Ott, 11 Nov 2007.   

Ø Anno 2008 Corso formazione ECM: VALUTARE E MIGLIORARE LA QUALITÀ DELLA DOCUMENTAZIONE 
CLINICA N 12 edizioni – 36 ORE – 1 ECM 

Ø Anno 2008 Corso formazione ECM: II° FORUM DELLE PROFESSIONI SANITARIE ‘AUGUSTA PERUSIA' RISK 
MANAGEMENT, N 1 Edizione – 1 ECM –  

Ø Anno 2008 Corso formazione ECM: II° FORUM DELLE PROFESSIONI SANITARIE ‘AUGUSTA PERUSIA' RISK 
MANAGEMENT, N 1 Edizione – 1 ECM -  

Ø Anno 2009 Corso formazione ECM: CORSO BASE 18 ore  OMS-UNICEF "PROMOZIONE E PRATICA 
DELL'ALLATTAMENTO AL SENO” per PLS N 2 Edizioni –-  

Ø Anno 2009 Corso formazione ECM: PERCORSO NASCITA:PERCORSO ASSISTENZIALE INTEGRATO 
TERRITORIO-OSPEDALE n 2 Edizioni – 3 ECM -  

Ø Anno 2009 Corso formazione ECM: “CORSO DI ECOGRAFIA DI BASE PER OSTETRICHE/CI E 
SORVEGLIANZA DEL BENESSERE FETALE- LA CARDIOTOCOGRAFIA - Collegio delle Ostetriche 
Provincia di Perugia e Azienda USL N 2 – PG – Perugia  01-06-14 Ottobre; 04 – 09 -13 Nov 2009  - 1 ECM 

Ø ANNO 2010-21/05/2010 PERCORSO NASCITA: PERCORSO ASSISTENZIALE INTEGRATO 0 TERRITORIO-
OSPEDALE - LA GRAVIDANZA – organizzato dall’USL N 2 PG  e Azienda Ospedaliera di Perugia -  2ECM  

Ø ANNO 2010 - 21/10/2010 ATTUALITA’ IN TEMA DI COMUNICAZIONE E DIAGNOSI PRENATALE Collegio 
delle Ostetriche Provincia di Perugia e Azienda USL N 2 – PG – Perugia  - 1 ECM 

Ø Anno 2010 – 18 NOV - FORMAZIONE CONTINUA SUL RISCHIO CLINICO PER I COMPONENTI DELLA 
RETE AZIENDALE QUALITÀ E SICUREZZA- organizzato dall’USL N 2 PG  2Ed - 1 ECM 

Ø 24/03/2011 e 06/04/2011 APPLICAZIONE E MONITORAGGIO PROCEDURE: CORRETTA IDENTIFICAZIONE 
DEL PAZIENTE E DEL SITO CHIRURGICO. PREVENZIONE DELLA RITENZIONE DI GARZE, 
STRUMENTO O ALTRO MATERIALE DEL SITO CHIRURGICO - organizzato dal Dipartimento di Chirurgia 
USL N 2 PG    1 ECM  

Ø ANNO 2011 - 05 e 19/05/2011 DIFFUSIONE DELLA PROCEDURA: DIAGNOSI DI TRAVAGLIO E 
COMPILAZIONE DEL PARTOGRAMMA – organizzato dipartimento MI USL N 2 PG  1 ECM 

Ø ANNO 2012 - DONNE LIBERE DAL FUMO: CONSOLIDAMENTO DEGLI INTERVENTI DI RETE PER LA 
PROMOZIONE DI STILI DI VITA SANI, NELLA PIANIFICAZIONE AZIENDALE- organizzato dal Dipartimento 
di Prevenzione USL N 2 PG  1 ECM 

Ø ANNO 2012 -. LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE DEL COORDINATORE DELLE PROFESSIONI 
SANITARIE – organizzato dal SITRO - USL N 2 PG  3 Ed 1 ECM 
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Ø ANNO 2013/2014 PROGETTO PREVENZIONE IVG DONNE STRANIERE – Progetto CCM Regione Umbria e 
Azienda USL N 1 PG - 8 Ed  - 2 ECM 

Ø ANNO 2014 04/03/2014 ATTUALITÀ IN TEMA DI ADOLESCENZA- DISTRETTO DEL PERUGINO USL 
UMBRIA 1 -  PG  1 ECM 

Ø ANNO 2014 INCONTRI IN FORMAZIONE 10-PROGETTO BIRTH 105209: CORSI DI 0ACCOMPAGNAMENTO 
ALLA NASCITA: EDIZIONI BREVI – Progetto Europeo Finanziato, organizzato da Staff Qualità e  Centro di 
Formazione Azienda USL UMBRIA 1 PG -  2 Ed  - 4 ECM 

Ø ANNO 2014 25 NOV  - STILI DI VITA E RISCHIO ONCOGENO organizzato dal Distretto del perugino e UO 
Medicina sportiva Azienda USL UMBRIA 1 – 2 ECM 

Ø ANNO 2015 SEMINARIO PROGETTO BIRTH Progetto Europeo Finanziato, organizzato da Staff Qualità e  
Centro di Formazione Azienda USL UMBRIA 1 PG - 2 ECM 

Ø ANNO 2015 PROGETTO FIORDALISO Promozione degli screenng oncologiici femminili: ridurre le 
disuguaglianze nell’accesso tra le donne utenti dei dipartimenti di salute mentale: ll contributo dell’ostetrica: 
l’individuazione della rete territoriale 

Ø ANNO 01/12/2015 PREVENZIONE E TRATTAMENTO DELLE DISFUNZIONI DEL 1 PAVIMENTO PELVICO 
Organizzato da Dipartimento MI Azienda USL UMBRIA 1 – 9 ECM. 

Ø ANNO 29/24/2016 PREVENZIONE E TRATTAMENTO DELLE DISFUNZIONI DEL 1 PAVIMENTO PELVICO 
Organizzato da Dipartimento MI Azienda USL UMBRIA 1 – 9 ECM 

Ø Corso di formazione organizzato da USL UMBRIA 1 e AZIENDA OSPEDALIERA di PG – Ospedale della 
MVT  - 01/02/Luglio 2016 – Nutrizione in età Riproduttiva” – titolo della relazione  “Nutrizione ed 
Immigrazione Femminile 

Ø 29/04/2016 “PREVENZIONE E TRATTAMENTO DISFUNZIONI PELVICHE” ECM 9 
Ø 08-09/11/2016 “GESTIONE CLINICA DELL’ALLATTAMENTO AL SENO AGGIORNAMENTO E 

SIMULAZIONI ECM 8 
Ø 20/05/2017 “LA GRAVIDANZA NELLE ETA’ ESTREME RIPRODUTTIVE DELLA DONNA: 

L’ADOLESCENTE E LE OVER 40” ECM 5 
 
PRESSO ALTRE AZIENDE / ENTI 
Ø Docente Corso accreditato ECM “I COORDINATORI DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICA E 

OSTETRICA NELLA SANITA’ CHE CAMBIA” organizzato dalla scuola di formazione COMPETENCE - Via 
Romana, 19 Perugia svoltosi il 12 NOV 2005, per un totale di 1 ora  

Ø Docenza Corso di formazione ECM  “Le disfunzioni del pavimento pelvico femminile prevenzione, 
inquadramento diagnostico e trattamento” organizzato dall’Azienda Sanitaria Regionale dell’Umbria A.S.L. 
N 3 Foligno Perugia, nell’anno 2007 per 13 ore di docenza; 

Ø Docenza Corso di formazione ECM  “Le disfunzioni del pavimento pelvico femminile prevenzione, 
inquadramento diagnostico e trattamento” organizzato dall’Azienda Sanitaria Regionale dell’Umbria A.S.L. 
N 3 Foligno Perugia, nell’anno 2010 per 12 ore di docenza 

Ø Docenza degli insegnamenti: “Modalità di controlo e di gestione degli interventi”, “Educazione 
Sanitaria”; “Igiene dell’Assitito”,  presso il consorzio CO.HOR conf-cooperative per il corso di formazione 
per l’acquisizione della qualifica di “Operatore Socio Sanitario”: 
 
- anno 2008 per complessive 10 ore 
- anno 2015 per complessive 50 ore 
- anno 2016 per complessive 60 ore 
 

Ø Docenza al Corso di alta Formazione su Tecnologie e Ausilii per la Disabilità organizzato dalla regione 
Umbria e la Scuola Umbra di amministrazione Pubblica –Villa Umbra PG per un  totale di 1,5 ore il  
02/03/luglio 2015.  

Ø Docenza corso di formazione rivolto ai farmacisti organizzato da AFAS – Farmacie comunali -Comune di 
PG “Promozione e sostegno dell’allattamento materno” per un totale di 4 ore nelle giornate di 15 e 18 marzo 
2016 

Ø Corso di Formazione AGITE (associazione Ginecologi Territoriali) “APPROCCIO ALLA SALUTE 
SESSUALE E RIPRODUTTIVA DALLA CONTRACCEZIONE AL PERINEO”- sessione “ Nuovi approcci e 
vecchi problemi” titolo relazione “Funzionalità perineale”- HOTEL GIO’ PERUGIA 12 Novembre 2016 

 

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E 
SEMINARI IN QUALITA’ DI 
RELATORE: 

 

Ø Seminario “aggiornamento e confronto su Allattamento al Seno” – organizzato da Neonatologia e Terapia 
Intensiva dell’IRCCS BURLO GAROFALO TRIESTE -  presso la clinica Pediatrica dell’ospedale sant’Orsola 
BOLOGNA 08/10/2005; 

Ø  “III WORKSHOP Sull’audit Clinico Come Strumento Della Clinical Governance” Azienda Sanitaria Locale Roma 
E, Roma 06/06/2008; 

Ø I CONGRESSO NAZIONALE SIPUF e Società Italiana di Perineologia, svoltosi presso Università di Perugia il 
16-18 Settembre 2009, su La Riabiltazione Pelvi-Perineale: Il Punto Di Vista Dell’ostetrica 
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Ø Convegno ostetriche Collegio Interprovinciale delle ostetriche TREVISO – 26/10/2011 Professione Ostetrica/O: 
Modelli Organizzativi a Confronto e Futuro L’ostetrica/O Coordinatore E L’ostetrica/O Dirigente Nelle Aziende 
Sanitarie 

Ø CONGRESSO REGIONALE UMBRO AOGOI  - “Per Una Ostetricia E Ginecologia Al Passo Con I Tempi” Foligno 
20/21/ Aprile 2012 

Ø XI Congresso Nazionale  SIGITE “ Climaterio Femminile Plurale   – Integrazione Ospedale Territorio Nel Care 
Della Paziente Oncologica. – Palermo 26 maggio 2013 

Ø Convegno USL Umbria 1 TAGLIO CESAREO NELL’USL UMBRIA 1 DALL’EPIDEMIOLOGIA 
ALL’APPROPRIATEZZA – “Il Tc Nell’evoluzione Dell’assistenza Medico Ostetrica Da Intervento Curativo A 
Intervento Preventivo A Scelta Personale”  - Città di Castello. 09/09/2013 

Ø Congresso AOGOI – SIP - SIN – “EVENTO PARTO NASCITA” “Il Prenatale L’appropriatezza Assistenziale In 
Travaglio Di Parto: Il Punto Di  Vista Dell’ostetrica” Foligno 25/26 Novembre 2013: 

Ø CORSO NAZIONALE MULTIDISCIPLINARE” IL PARTO INDOLORE”  - AOGOI e Facoltà di Medicina e 
Chirurgia - Università degli Studi di PG – 12/13 Dicembre 2013   

Ø Convegno AUSI INCONTINENZA URINARIA E FECALE: ATTUALITA’ E PROSPETTIVE- “Prevenzione e 
trattamento delle disfunzioni del Pavimento pelvico Incontinenza urinaria e prolasso genitale” 25 Gennaio 2014 

Ø Seminario Regionale “PIANO REGIONALE DELLA PREVENZIONE 2014/2018  I PROGETTI- Per Diventare 
Adulti Consapevoli E Sani Bisogna Cominciare Da Piccoli” – Scuola di Amministrazione - Pubblica Villa 
Umbra 23/06/2015.  

Ø Convegno su Trattamento del Prolasso Urogenitale – organizzato da UOC ostetricia e ginecologia 
dell’ospedale S.Matteo degli infermi Spoleto  17/18 Novembre 2017 – relatrice su “l’intervento dell’ostetrica: la 
scialuppa di salvataggio per il prolasso urogenitale nel post partum” 
 

PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI 
STUDIO/LAVORO E PROGETTI  
AZIENDALI  

 

Ø Componente del gruppo di coordinamento e di studio, produzione e stesura del “Modello Organizzativo 
Aziendale di Corsi di Preparazione al Parto e alla Nascita” nell’anno 2000,  su mandato della Direzione del 
DMIEE. 

Ø Componente del gruppo di Direzione e Coordinamento del Progetto AZIENDALE Progetto di Accreditamento 
dei Punti Nascita dell’Azienda AUSL N 2 come “Ospedale Amico dei Bambini”, iniziativa OMS 
U.N.I.C.E.F.,(Decisione Amministrativa del Direttore Generale N 438 del 10/05/2004); 

Ø Coordinamento, progettazione e realizzazione del Progetto  AZIENDALE di “Continuità Assistenziale su 
percorso Nascita, costituzione della rete tra servizi ospedalieri e territoriali”, progetto deliberato dall’Azienda 
USL N 2 PG  con Delibera N 478 del 07/03/2008;  

Ø Membro cpmponente Comitato Aziendale per la lotta delle Infezioni Ospedaliere  (C.L.I.O.) costituito con 
DDG N 869 del 28/12/2007 

Ø Componente del gruppo interaziendale Azienda USL N2 Umbria e Azienda Ospedaliera di PG, per 
l’integrazione dei servizi Territoriali e ospedalieri nel Percorso Nascita dall’anno 2011 all’anno 2013 e dall’anno 
2014 del Comitato Interaziendale per la realizzazione delle azioni previste dai protocolli operativi Aziendali, in 
attuazione delle Linee di indirizzo dell’accordo Stato regioni 2010, di cui la realizzazione dell’AFOI. 

Ø Componente del gruppo di progettazione e di realizzazione AZIENDALE del progetto BIRTH Better 
Integration Rate Through maternal and child Healthcare  - progetto FEI (fondo europeo per l’integrazione 
dei paesi tersi 2007/2013)- approvato con DDG N 967 DEL 03/12/2013 

Ø Componente dell’equipe multidisciplinare responsabile della progettazione, istituzione ed attività del 
“Ambulatorio per la prevenzione ed il trattamento delle disfunzioni del Pavimento Pelvico” attivato presso i Centri 
di Salute afferenti al Distretto dell’Assisano in integrazione con l’U.O. di Ost/Gin dell’Ospedale di Assisi, dal  
31/03/2003; 

Ø Progettazione, coordinamento e conduzione dei CORSI DI PREPARAZIONE ED ACCOMPAGNAMENTO 
ALLA NASCITA presso l’U.O. Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale di Assisi dal 1999 al 2004; 

Ø     Collaborazione, in qualità di coautore, per la produzione e la stesura di Linee Guida Aziendali Sul Taglio 
Cesareo nel 1999 staff QUALITA’ e COMUNICAZIONE AZIENDA USL N 2 PG; 

Ø Componente del gruppo di monitoraggio e valutazione della qualità delle attività dei corsi di preparazione al 
parto e alla nascita Aziendali, dal 2000 al 2009; 

Ø Componente del gruppo di lavoro,  produzione e stesura del “MODELLO AZIENDALE   PER LA 
PROMOZIONE DELL’ALLATTAMENTO AL SENO” Protocollo per operatori per favorire l’allattamento al seno 
nell’anno 2002 su mandato della Direzione del DMIEE; 

Ø Componente del gruppo di studio, e di ricerca coordinato dallo staff Qualità, per la produzione e la stesura di 
“Linee Guida per la pratica Clinica” -  dell’Azienda USL N 2, di nell’anno 2007 sulla Contraccezione; 

Ø Componente del gruppo di lavoro sulla valutazione della QUALITA’ della Cartella Clinica in collaborazione 
con l’U.O Qualità – Staff SQC Azienda USL N2 dell’Umbria dal 2008 al 2011  

Ø Componente del gruppo dei referenti di Dipartimento per il POU per la realizzazione e la rendicontazione delle 
azioni previste dal Piano di promozione alla salute PEAS, secondo il programma Nazionale Guadagnare Salute  
di cui la DGR N 194 del 08/04/2012. 
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Ø Componente del gruppo di lavoro coordinato dall’U.O Qualità che ha prodotto “L’Agenda della Gravidanza” con 
funzioni di raccolta e revisione della letteratura e dei riferimenti normativi nonché di stesura dei testi nell’anno 
2013/2014  

Ø Componente dei gruppi di redazione che in collaborazione con l’ Unita’ Gestione del Rischio Clinico hanno 
redatto le seguenti PROCEDURE AZIENDALI 

1. Accoglienza ostetrica identificazione del profilo di rischio DDG N 461 del 15/07/2009 
2. Prevenzione e gestione dell’emorragia post partum  DDG N 244 del 24/04/2012 
3. Procedura perla gestione, manipolazione e utilizzo di disinfettanti e antisettici di cui la DDG n 700 del 

19/12/2012 
Ø Componente del Comitato del Percorso Nascita Interaziendale fra l’AO di Perugia e la USL Umbria n.1, 

nell’ambito della realizzazione delle azioni previste  dal protocollo operativo AFOI, in linea con le indicazioni 
della Determina Dirigenziale Regionale n. 488/2015. 

Ø Componente gruppo di lavoro del  Progetto finanziato:  Strategie di prevenzione della violenza contro le donne 
e i minori, attraverso la formazione di operatrici e operatori di area sanitaria e sociosanitaria con particolare 
riguardo agli effetti del COVID-19 (#IpaziaCCM2021), CUP: D49J21014390001. Delibera DG N 310 del 
15/03/2022 
 

PARTECIPAZIONE A GRUPPI 
DI STUDIO/LAVORO E 
PROGETTI  REGIONALI 

Ø Componente del gruppo operativo aziendale produzione delle Linee guida REGIONALI   e 
sperimentazione del I Bilancio Sociale, Azienda USL N 2 “Centro Interaziendale per il Bilancio Sociale nelle 
Aziende sanitarie Umbre” DGRN 191 del 10/02/2005; 

Ø Componente del gruppo: Task Force REGIONALE, per la Promozione e la Tutela del Allattamento al Seno 
di cui DGR N. 728  DEL  25/05/2009 

Ø Componente del “Comitato tecnico scientifico REGIONALE per l’introduzione nei servizi delle Aziende 
Sanitarie della Regione dell’Umbria, delle tecniche di interruzione di gravidanza con metodica medica”. DGR 
N 734 del 17/05/2010 che ha prodotto le “Linee Guida sulla interruzione volontaria di gravidanza con utilizzo 
del farmao RU486” di cui la DGR 863 del 26/07/2011. 

Ø Componente del Tavolo per la Piena applicazione della Legge 194/78 dal 2014 a tutt’oggi  -e Referente 
Aziendale 

Ø Membro componente DEL GRUPPO DI LAVORO REGIONALE per la realizzazione del progetto CCM 
Prevenzione IVG fra le donne straniere, per la maternità responsabile, la prevenzione dell'aborto e la 
prevenzione dell'abbandono del neonato",adottato con DGR N 532 del 01/06/2011 

Ø Membro componente Tavolo Regionale permanente per le attività consultoriali di cui la DGR 2729 del  
07/04/2014 – a tutt’oggi 

Ø Componente del COMITATO PERCORSO NASCITA REGIONALE ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 
2010 con atto DD 448 DEL 09/02/2015 dal 2015 confermata con nota del DDG N 207906 del 22/01/2022. 

Ø Componente il gruppo di lavoro REGIONALE per la realizzazione del progetto N 4 del PIANO REGIONALE 
DELLA PREVENZIONE 2014/2018 con produzione delle Linee di Indirizzo Regionali Per I Corsi Di 
Accompagnamento Alla Nascita di cui la DGR 201 del 29/02/2016. 

Ø Componente del gruppo di lavoro e responsabile per l’Azienda USL 1 del progetto Ministeriale su misure 
afferenti alla prevenzione, alla diagnosi, alla cura  e all’assistenza della sindrome depressiva post partum di cui 
alla DGR 549 del 28/05/2018 

Ø Componente del gruppo Regionale SORVEGLIANZA DELLA MORTALITÀ MATERNA ISS-REGIONI”, 
sezioneafferente all’Unità Operativa Regionale, da Giugno 2021, confermata con DD N 1241 DEL 
07/02/2025 

Ø Componente gruppo Regionale di Coordinamento Screening Oncologici  - PRP 2022 -2025 con nota prot 
N 191454 del 27/10/2022  

Ø Membro componente del Tavolo Regionale sulla Medicina di Genere Prot N 0165089 del 
21/09/2023 
 

INCARICHI ISTITUZIONALI  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ø Dal 06/12/2024- Nomina di Presidente dell’Ordine della Professione di Ostetrica della Provincia di Perugia 
a seguito dell’esito delle elezioni svoltosi presso la sede dell’Ordine, nei giorni 30 Novembre – 01 
Dicembre 2024 per il rinnovo del Consiglio Direttivo e del Collegio dei revisori dei Conti dell’OPO, per il 
quadriennio 2024 -2028 e la successiva assegnazione delle cariche avvenuta il 06/12/2024. 

Ø Nomina di membro componente il Comitato di indirizzo per le consultazioni con le organizzazioni 
rappresentative per la promozione di beni e servizi delle Professioni sanitarie Corso di Laurea in 
Ostetricia UNIVERSITA’DEGLI SSTUDI DI PERUGIA dal 18/03/2024 

Ø Incarico di Tesoriere del Consiglio Direttivo del Collegio delle Ostetriche della Provincia di Perugia dall’anno 
2006 al 2013; 
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INCARICHI DI REFERENTE 
AZIENDALE 

 

Ø Membro effettivo di COMITATO DI DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE dal 2005 a tutt’oggi  
Ø Dal 2003 REFERENTE PER LA FORMAZIONE con funzioni di progettazione, coordinamento e 

realizzazione degli eventi formativi  Area Ostetrica, DMI e servizi Consultoriali, membro della rete dei referenti 
della formazione Aziendale istituita con DDG N 770 del 30/12/2008. 

Ø Membro componente Unità Gestione Rischio Clinico -  Azienda USL N 2 Umbria istituita con Decisione 
Amministrativa DG N 143 del 16/03/09. 

Ø Membro componente rete QUAS Staff Qualità e Comunicazione di cui la DDG 715 del 07/12/2010  
Ø Coordinatore del gruppo di lavoro a supporto dell’UOS Politiche del Personale per la stesura del Disciplinare 

in materia di organizzazione dell’orario di lavoro su mandato del Responsabile SITRO nell’anno 2010/2011. 
Ø REFERENTE AZIENDALE AREA SUD PROGETTO BIRTH: Better Integration Rate Through Maternal and 

Child Heltcar- FEI – Fondo Europeo per l’Integrazione dei cittadini di Paesi Terzi di cui la DG N 967 del 
03/12/2012 

Ø REFERENTE AZIENDALE area ex USL2 per il reclutamento del personale da inserire nel progetto INTEGRA 
approvato con DDG N 43 del 25/’01/2012 

Ø REFERENTE AZIENDALE e Formatore Regionale per il progetto CCM Prevenzione IVG fra le donne 
straniere, per la maternità responsabile, la prevenzione dell'aborto e la prevenzione dell'abbandono del neonato", 
di cui la DDG N 653 del 27/08/2013 Membro componente l’ufficio di coordinamento delle attività distrettuali 
di cui la DG N 671 del 31/07/2014 

Ø Referente Aziendale per la realizzazione del Progetto U.N.A. Umbria Network: una rete unica contro la violenza 
e lo stalking verso le donne e i loro figli minori  - tavolo operativo Comune di Perugia Centro Pari Opportunità e 
Azienda USL Umbria 1 dal 18/04/2013 al14/05/2014. 

Ø Referente di Area Professionale RETE AZIENDALE DEI REFERENTI PER IL RISCHIO CLINICO afferenti allo 
Staff Risk Management –Delibera DG 0001019 del 22/09/2022 a tutt’oggi. 

Ø Referente per il CUF Centro Unico di Formazione Regionale la Formazione rivolta ai professionisti afferenti 
all’area professionale di Ostetrica 

Ø Componente gruppo di progetto IPAZIA misure di contrasto alla violenza sulle donne e sui minori  
Ø Referente Aziendale per l’implementazione programma SICOF dal 13/02/2023  Ministero della Salute | PNRR-

M6C2 investimento 1.3.2.2.1 “Adozione da parte delle Regioni di 4 nuovi flussi informativi nazionali” | Incontro di 
presentazione del nuovo flusso relativo ai Consultori Familiari (SICOF) 

Ø Referente Aziendale del servizio ostetrico del gruppo di coordinamento di Riorganizzazione delle Reti 
tempo dipendenti : Istituzione coordinamenti Determinazione Direttoriale Regione Umbria N 7275 del 
05/07/2022; 

 

 
PARTECIPAZIONE A 
COMMISSIONI ESAMINARICI DI 
AVVISI E CONCORSI PUBBLICI  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MADRELINGUA 
 
Altra(e) lingua(e) 
 

Ø Membro della Commissione esaminatrice, alla selezione per l’attribuzione delle funzioni di coordinamento del 
personale afferente all’U.O.C. S.I.T.R.O., previste dal C.C.N.L. del Personale di Comparto Sanità 07/04/99, ai 
sensi dell’art.5 e dal C.C Integrativo Aziendale, del 02/08/2002 art. 4, nell’anno 2003; 

Ø Membro della Commissione esaminatrice, alla selezione per l’attribuzione delle funzioni di coordinamento, del 
personale afferente all’U.O.C. S.I.T.R.O., previste dal C.C.N.L. Integrativo del Personale di Comparto Sanità 
2002/2005, nell’anno 2007; 

Ø Membro della Commissione esaminatrice per le procedure selettive utili  all’espletamento dell’Avviso Pubblico per 
titoli e colloquio, per l’attribuzione di incarichi a tempo determinato di Collaboratore Professionale Ostetrica/o, 
presso codesta Azienda U.S.L. N 2 PG, -Decisione Amministrativa DG 282 del 18/05/2007 nell’anno 2007; 

Ø Componente della Commissione esaminatrice di Concorso Pubblico per titoli ed esami a posti di Collaboratore 
Professionale Ostetrica/o, alle procedure selettive, prova scritta, pratica ed orale, presso l’Azienda Sanitaria 
Regionale dell’Umbria A.S.L. N 3 Foligno PG, nelle date 05/08/2008, 25/09/2008  e 09/10/2008; 

Ø Componente della Commissione esaminatrice di Concorso Pubblico per titoli ed esami a posti di Collaboratore 
Professionale Ostetrica/o, con Delibera del D.G N 677 del 19/11/2010 presso l’Azienda Sanitaria Regionale 
dell’Umbria A.S.L. N 2 PG 

Ø Componente della commissione esaminatrice dell’Avviso pubblico per la copertura a tempo indeterminato 
attraverso l’istituto della  Mobilità Volontaria di N 1 posto vacante in organico di Professionista della salute profilo 
professionale Ostetrica Disposto da Delibera D.G. N 612 del 17/04/2019. 

  
 
Ø ITALIANO  
Ø FRANCESE livello  A2 
Ø INGLESE  livello  A2 
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Redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000, n.445, con la consapevolezza della responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art.76 
del medesimo decreto, per false attestazioni e dichiarazioni mendaci. 
La sottoscritta Autorizza il trattamento dei dati personali nel rispetto della vigente normativa sulla protezione dei dati personali ed, in particolare, il 
Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali 2016/679, il  D.lgs. 30/06/2003 n.196 
 
Perugia, 22/01//2025 

       IN FEDE                                           

         

 
CAPACITÀ E COMPETENZE SOCIALI/ 
RELAZIONALI 
 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
CON COMPUTER, ATTREZZATURE 
SPECIFICHE, MACCHINARI, ECC 
 
PATENTE O PATENTI 

    
Elevata capacità comunicativa e di ascolto acquisite sia attraverso i percorsi formativi sia attraverso le esperienze 
lavorative prediligendo lo stile di partecipazione attiva dell’equipe attraverso la condivisione degli obiettivi e la gestione 
delle problematiche di lavoro prevenendo l’eventuale conflittualità di conflitti .  
 
 
Professionista con esperienza ventennale nel settore del Management sanitario in ruoli di organizzazione e gestione 
dei servizi afferenti all’area di specifica competenza, sia del contesto ospedaliero, che territoriale. In possesso di un 
ampio ventaglio di competenze riconducibili alle funzioni proprie dei ruoli dirigenziali quali: autonomia decisionale, 
programmazione e pianificazione strategica, competenze relative ai processi di budget, competenze amministrative, 
analisi del fabbisogno del personale, gestione di attività di reclutamento del personale, processi di valutazione, analisi 
e capacità di problem solving, flessibilità e capacità di adattamento, perseguimento degli obiettivi strategici di 
efficienza ed ottimizzazione dei processi e delle risorse.Ha sviluppato una solida leadership, versatilità e capacità di 
adattamento attraverso un atteggiamento propositivo e proattivo nei confronti delle situazioni alla risoluzione di 
problematiche anche complesse. In possesso di una consolidata esperienza in ambito formativo, sia in ambito di 
progettazione e organizzazione, sia in ambito della didattica. 
 
OTTIMO UTILIZZO PACCHETTO OFFICE SISTEMA OPERARTIVO WINDOWS – POSTA ELETTRONICA E 
INTERNET  
 
 
 
PATENTE GUIDA B – PG5347314N 



 
FORMATO EUROPEO CURRICULUM VITAE 

 

  

Informazioni personali  

Nome(i) / Cognome(i)  ROBERTA FRATINI 
Indirizzo(i) VIA CINQUE COLLI 12 FRAZ.  SAN MARCO GUBBIO 06024 PG 

Telefono(i)  Cellulare 3936630517 

E-mail roberta.fratini1977@gmail.com 

Cittadinanza  ITALIANA 

Data di nascita 18/07/1977 
  

Esperienza professionale  
  

Date - Azienda Ospedaliera di Perugia come operatore professionale sanitario-infermiera cat.D dal 
24/06/2002 al 06/01/2003. 
- Azienda USL Umbria 1 come collaboratore  professionale sanitario-infermiera cat. D dal 
27/01/2003 al 22/06/2003. 
- Azienda USL Umbria 1 come collaboratore  professionale sanitario-ostetrica cat. D dal 
23/06/2003 al 31/08/2005. 
- Azienda USL Umbria 1 come collaboratore  professionale sanitario-ostetrica cat. D dal 
17/09/2005 al 07/06/2020. 
- Azienda USL Umbria 1 come collaboratore  professionale sanitario-ostetrica cat. D dal 
08/06/2020 al 30/04/2024 c/o Area Funzionale Integrata Rischio Clinico. 
- Azienda USL Umbria 1 con Incarico di Funzione Professionale “Supporto Risk Manager” 
Ostetrica cat. D dal 01/05/2024 ad oggi c/o Area Funzionale Integrata Rischio Clinico. 
 

Qualifica e  posizione ricoperti OSTETRICA- cat. D 

Iscrizione Albo professionale  Iscrizione Albo professionale delle ostetriche di Perugia dal 14/12/2002 con il numero 825. 

Corsi formazione  ANNO 2002 
TITOLO: “ Corso di formazione-informazione su movimentazione manuale dei carichi” 
DATA: Dal 14/10/2002 al 17/10/2002 
SEDE: Perugia 
CREDITI: n°7 crediti formativi 
 
ANNO 2003 
TITOLO: “La nuova realtà dell’ostetrica/o: dalla formazione all’attività professionale” 
DATA: 08/11/2003 
SEDE: Villa Montesca, Città di Castello 
CREDITI: n°5 crediti formativi 
 
TITOLO: “ L’organizzazione dipartimentale: aspetti operativo e gestionale” 
DATA: 23/06/2003 
SEDE: Gubbio, ASL 1 
CREDITI:  n° 8 crediti formativi 
 
ANNO 2004 
TITOLO: “Sistema di gestione per la qualità: l’applicazione pratica delle ISO 9000:2000 in ambito 
sanitario” 
DATA: 07/10/2004 
SEDE: Gubbio. ASL 1 
CREDITI: n°4 crediti formativi 
 
TITOLO: “La gestione della privacy nelle strutture sanitarie: il nuovo trattamento dei dati 
personali” 
DATA: 30/06/2004 
SEDE: Gubbio. ASL 1 



CREDITI: n°8 crediti formativi 
 
ANNO 2005 
TITOLO: “La gestione per processi ed il miglioramento continuo: gli strumenti strategici del 
governo clinico” 
DATA: 22-23-24/06/2005 
SEDE: Gubbio 
CREDITI: N.14 
 
TITOLO: “Corso BLSD: rianimazione e defibrillazione” 
DATA: 31/05/2005 
SEDE: Gubbio, ASL n°1 
CREDITI: n°11 crediti formativi 
 
TITOLO: “L’emergenza intraospedaliera” 
DATA: 14/03/2005 
SEDE: Gubbio, ASL 1 
CREDITI: n°3 crediti formativi 
 
 TITOLO: “Corso BLS pediatrico: categoria sanitari” 
DATA: 16/03/2005 
SEDE: Gubbio, ASL 1 
CREDITI: n°11 crediti formativi 
 
TITOLO: “Allattamento al seno: corso pratico di counselling” 
DATA: 19-20-21/05/2005 
SEDE: Città di Castello, ASL 1 
CREDITI: n°25 crediti formativi 
 
ANNO 2006 
TITOLO: “Tecniche e strumenti di valorizzazione delle risorse umane” 
DATA: 12/04/2006 
SEDE: Gubbio, ASL 1 
CREDITI: n°9 crediti formativi 
 
TITOLO: “Il cambiamento sostenibile, verso un ospedale a dimensione umana: il valore del 
capitale intangibile” 
DATA: 13/12/2006 
SEDE: Gubbio, ASL 1 
CREDITI: n°8 crediti formativi 
 
ANNO 2007 
TITOLO: “Aggiornamenti in ostetricia: management in sanità. L’ostetrica/o e l’organizzazione 
sanitaria” 
DATA: 15/09/2007 
SEDE: Centro di formazione, ASL2 Perugia 
CREDITI: n°7 crediti formativi 
 
ANNO 2008 
TITOLO: “La fibrosi cistica” 
DATA: 06/06/2008 
SEDE: Gubbio, ASL1 
CREDITI: n°5 crediti formazione 
 
TITOLO: “Master universitario di I° livello in Management Infermieristico per le funzioni di 
coordinamento” 
DATA: Marzo 2006 – Marzo 2008 



SEDE: Università Campus Bio Medico di Roma 
CREDITI: n°60 crediti formativi universitari 
 
TITOLO: “Metodologia di conduzione dei corsi di educazione alla nascita ed alla genitorialità” 
DATA: 27-28/06/2008 
SEDE: Gubbio, ASL 1 
CREDITI: n°16 crediti formativi 
 
TITOLO: “I° congresso nazionale della federazione italiana ostetricia e ginecologia – La donna tra 
scienza e società” 
DATA: 5-6-7/11/2008 
SEDE: Roma 
CREDITI: n°27 crediti formativi 
 
TITOLO: “Il BLSD, le cause e l’organizzazione nelle emergenze intraospedaliere” 
DATA: 28/01/2009 
SEDE:Gubbio, ASL 1  
CREDITI: n°12 crediti formativi 
 
ANNO 2009 
TITOLO: “Corso di ecografia di base e monitoraggio cardiotocografico del benessere fetale in 
gravidanza ed in travaglio di parto per ostetriche/ci”  
DATA: 01-06-14/10/2009 
SEDE: Centro di Formazione AUSL 2 Perugia 
CREDITI: n°29 crediti formativi 
 
TITOLO: “Il ruolo dell’ostetrica nell’assistenza dell’ambulatorio della gravidanza fisiologica” 
DATA: 27/11/2009 
SEDE: Gubbio, ASL 1 
CREDITI: n°10 crediti formativi 
 
TITOLO: “La gestione del rischio in ambito ostetrico-ginecologico” 
DATA: 12-13/11/2009 
SEDE: Villa Umbra, Perugia 
CREDITI:  
 
ANNO 2010 
 
TITOLO: “ Parto Attivo” 
DATA:24-25-26 Maggio 2010 
SEDE: Brescia, MIPA Centro Studi 
CREDITI: n°23 crediti formativi 
 
TITOLO: “Corso di formazione per operatori sanitari addetti alla raccolta di sangue placentare” 
DATA: 11/11/2010 
SEDE: Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi 
CREDITI: n°5 crediti formativi 
 
TITOLO: “La gestione della gravidanza” 
DATA: 2010 
SEDE: FAD-ECM Provider  Zadig srl 
CREDITI: n°11 crediti formativi 
 
TITOLO:”Le condizioni del puerperio: allattamento, farmaci, contraccezione, depressione” 
DATA: 2010 
SEDE: FAD-ECM Provider  Zadig srl 
CREDITI: n°5 crediti formativi 



 
TITOLO: “Corso Basic di ecografia ostetrica” 
DATA: 2010 
SEDE: Città di Castello, ASL1 
CREDITI FORMATIVI: n°19  
 
TITOLO:”Formazione dei lavoratori in materia di salute e sicurezza-Modulo 1” 
DATA: 20/04/2010 
SEDE: Gubbio, AUSL 1 Umbria 
CREDITI FORMATIVI : n°8  
 
TITOLO: ”Formazione dei lavoratori in materia di salute e sicurezza-Modulo 2” 
DATA: 07/06/2010 
SEDE: Gubbio, AUSL 1 Umbria 
CREDITI FORMATIVI : N. 9 
 
TITOLO: “Analisi delle criticità relative all’accettazione, prelievo, trasporto del materiale biologico 
e ritiro referti” 
DATA: 06/05/2010 
SEDE: Gubbio, AUSL 1 Umbria 
CREDITI FORMATIVI: N. 8 
 
TITOLO: “Presidio ospedaliero Alto Chiascio: inserimento e integrazione degli operatori di 
supporto: riferimenti normativi e aspetti metodologici” 
DATA: 14/10/2010 
SEDE: Gubbio, AUSL 1 Umbria 
CREDITI FORMATIVI: N.10 
 
TITOLO: “Promozione dell’allattamento al seno: implementazione delle linee guida 
OMS/UNICEF” 
DATA: 03-04/12/2010 
SEDE: Gubbio, AUSL 1 Umbria 
CREDITI FORMATIVI: N.18 
 
ANNO 2011 
 
TITOLO: “Corso BLSD” 
DATA: 22/02/2011 
SEDE: Gubbio, AUSL 1 Umbria 
CREDITI FORMATIVI: N. 12 
 
TITOLO: “Più salute per promuovere salute” 
DATA: 08/02/2011 
SEDE: Gubbio, AUSL 1 Umbria 
CREDITI FORMATIVI: N. 6 
 
TITOLO: “Apparato genitale femminile: contributo del laboratorio nello studio delle infezioni” 
DATA: 21/03/2011 
SEDE: Gubbio, AUSL 1 Umbria 
CREDITI FORMATIVI: N. 6 
 
TITOLO: Linee Guida Sulla Gravidanza Fisiologica: Adozione Ed Implementazione 
DATA: 26/07/2011 (Det. Dirigenziale) 
SEDE: Villa Umbra 
CREDITI FORMATIVI: N.5 
 
 



TITOLO:”FAD IN A.U.G.E. Il malato oncologico in fase avanzata. Assistere con umanità, gestire 
con efficacia” 
DATA: 19/12/2011 
SEDE: Provider Marketing&Telematica Italia Srl 
CREDITI FORMATIVI: N. 18 
 
TITOLO: “ La salute della promozione in genere” 
DATA: 19/12/2011 
SEDE: FAD-ECM Provider  Zadig srl 
CREDITI FORMATIVI: N. 15 
 
ANNO 2012 
TITOLO: “P BLS-D “ 
DATA: 28/02/2012 
SEDE: Gubbio, AUSL 1 Umbria 
CREDITI FORMATIVI: N. 9 
 
TITOLO: “Internet, web 2.0 e social media al servizio della formazione e dell’aggiornamento del 
medico e dell’operatore sanitario” – LIVELLO UNO 
DATA: 07/03/2012 (Det. Dirigenziale 1621) 
SEDE: Villa Umbra 
CREDITI FORMATIVI: N.15 
 

TITOLO: “Internet, web 2.0 e social media al servizio della formazione e dell’aggiornamento del 

medico e dell’operatore sanitario” – LIVELLO DUE 
DATA: 03/08/2012 (Det. Dirigenziale 6267) 
SEDE: Villa Umbra 
CREDITI FORMATIVI: N. 18 
 
TITOLO: “La rieducazione e la riabilitazione del pavimento pelvico” 
DATA: 04/05/2012 
SEDE: Gubbio, AUSL 1 Umbria 
CREDITI FORMATIVI: N. 9 
 
TITOLO: “Corso di formazione per operatori addetti alla raccolta di sangue placentare” 
DATA: 07/05/2012 
SEDE: Firenze 
CREDITI FORMATIVI: N. 4 
 
TITOLO: “Corso di cardiotocografia- Edizione unica” 
DATA: 27/10/2012 
SEDE: Città di Castello, AUSL 1 Umbria 
CREDITI FORMATIVI: N. 7 
 
TITOLO: “R BLS-D anno 2012 E MOD.9 
DATA: 06/11/2012 
SEDE: Gubbio, AUSL 1 Umbria 
CREDITI FORMATIVI: N. 6 
 
TITOLO: “ La documentazione sanitaria: riferimenti normativi ed indicazioni per il corretto utilizzo” 
DATA: 21/11/2012 
SEDE: Gubbio, AUSL 1 Umbria 
CREDITI FORMATIVI: N. 5 
 
TITOLO: “Guadagnare salute: gli interventi sugli stili di vita” 
DATA: 22/05/2012 
SEDE: FAD-ECM Provider  Zadig srl 



CREDITI FORMATIVI: N. 8 
 
TITOLO: “Il parto difficile” 
DATA: 06-07 giugno 2012 
SEDE: Brescia- Università degli studi di Brescia 
CREDITI FORMATIVI: N. 9 
 
ANNO 2013 
 
TITOLO: “Dolore acuto post-operatorio” 
DATA: 18/04/2013 
SEDE: Gubbio 
CREDITI FORMATIVI: N.12 
 

TITOLO: “Rianimazione e stabilizzazione neo-natale” 

DATA:13/02/2013 ( Det. Dirigenziale n.672) 
SEDE: Villa Umbra 
CREDITI FORMATIVI: N. 16 
 
ANNO 2015  
  
TITOLO: “FOCUS ON DISTURBI DELL’ECCITAZIONE “   
DATA: 15/03/2015 AL 15/03/2016  
SEDE: EVENTO FAD NUMERO 114702 Metis srl  
CREDITI FORMATIVI: N. 25  
  
TITOLO: “ITALIAN OBSTETRIC SURVEILLANCE: LA PREVENZIONE E LA GESTIONE  
DELL’EMORRAGIA DEL POST PARTUM”  
DATA: 05/02/2015  
SEDE: EVENTO FAD NUMERO 87743 PROVIDER ISTITUTO SUPERIORE SANITA’  
CREDITI FORMATIVI: N. 12  
  
TITOLO: “LA MEDICINA DELLA COPPIA NEL SETTING DELLA MEDICINA GENERALE” DATA: 
01/07/2014 AL 01/07/2015  
SEDE: EVENTO FAD NUMERO 95241 METIS SRL  
CREDITI FORMATIVI: N. 25  
  
TITOLO: “Corso di retraining rianimazione neonatale in sala parto” 
DATA:  26/11/2018   
SEDE: Perugia, Centro di Formazione Parco S. Margherita Pad. Neri 
CREDITI FORMATIVI: N. 13,5 
 
ANNO 2016  
  
TITOLO: “IL TRATTAMENTO DELL’IPOTIROIDISMO IN MEDICINA GENERALE:  
CONSAPEVOLEZZA E CONOSCENZA”  
DATA: 01/04/2015 AL 27/03/2016  
SEDE: EVENTO FORMATIVO FAD NUMERO 115874 METIS SRL  
CREDITI FORMATIVI: N. 20  
  
TITOLO: “LE COMPETENZE DI COUNSELLING PER L’INTERVENTO BREVE IN AMBITO  
SANITARIO”  
DATA: 13/01/2016  
SEDE: EVENTO FORMATIVO FAD NUMERO 128505 ZADIG SRL  
CREDITI FORMATIVI: N. 5  
  



TITOLO: “RACCOLTA E BANCAGGIO SANGUE CORDONALE” DATA: 
08/11/2016  
SEDE: FIRENZE AZ. OSP. CAREGGI  
CREDITI FORMATIVI: N. 2  
  
TITOLO: “SCREENING NEONATALE ESTESO PER LA PREVENZIONE DI MALATTIE 
METABOLICHE CONGENITE”  
DATA: 13/01/2016  
SEDE: EVENTO FORMATIVO FAD  N. 120088 ED. 1  
CREDITI FORMATIVI:N. 32 
  
 
TITOLO: “CORSO DI ECOGRAFIA CLINICA DALLA CAMERA GESTAZIONALE ALLA SALA 
PARTO” 
DATA:21/05/2016 
SEDE: PERUGIA 
CREDITI FORMATIVI: N.6 
 
TITOLO: “CARTELLA CLINICA INFORMATIZZATA GALILEO”  
DATA: DAL 21/10/2016 AL 17/11/2016  
SEDE: GUBBIO-GUALDO TADINO  
CREDITI FORMATIVI: N. 50  
  
TITOLO: “HPV: EVIDENZE E NUOVE PROSPETTIVE”  
DATA: 30/10/2016  
SEDE: EVENTO FAD N. 2223-163738  
CREDITI FORMATIVI: N. 9  
  
TITOLO: “EMERGENZE CARDIOLOGICHE NEL NEONATO E LATTANTE” DATA: 
26/10/2016  
SEDE: CITTA’ DI CASTELLO  
CREDITI FORMATIVI: N. 9  
  
ANNO 2017  
  
TITOLO: “UTILIZZO SOFTWARE ADT”  
DATA: DAL 11/05/2017 AL 31/05/2017  
SEDE: GUBBIO-GUALDO TADINO  
CREDITI FORMATIVI: N. 33  
 
TITOLO: “MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. INNOVAZIONE GESTIONALE E 
SPERIMENTAZIONE DI MODELLI ORGANIZZATIVI E GESTIONALI 
DATA: DAL 11/05/2017 AL 31/05/2017 
CODICE EDIZIONE: 5304-83-16 
CREDITI FORMATIVI: N. 33 
 
TITOLO: “APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI E DELLE 
PROCEDURE DELL EVIDENCE BASED PRACTICE (EBM - EBN - EBP) 
DATA: 29/09/2017 - 30/09/2017 
CODICE EDIZIONE: 201651-1 
CREDITI FORMATIVI: N. 7 
 
TITOLO: “APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI E DELLE 
PROCEDURE DELL EVIDENCE BASED PRACTICE (EBM - EBN - EBP) 
DATA: 11/10/2017 - 11/10/2017 
CODICE EDIZIONE: 5933-83-1  



CREDITI FORMATIVI: N: 9 
 
 
TITOLO: “BLS-D RETRAINING IRC” 
DATA: 14/12/2017 
CODICE EDIZIONE: 6055-83 
CREDITI FORMATIVI: 5,50 
 
TITOLO: “CORSO DI RETRAINING RIANIMAZIONE NEONATALEIN SALA PARTO” 
DATA: 11/10/2017 
CODICE EDIZIONE: 5933-83 
CREDITI FORMATIVI: 9 
 
ANNO 2018 
 
TITOLO: “L’OSTETRICA NEL PERCORSO A BASSO RISCHIO OSTETRICO: AMBITI, 
ESPERIENZE E NUOVE FRONTIERE DELLA PROFESSIONE 
DATA: 5-6 OTTOBRE 2018 
SEDE: MODENA, PRESSO PALAZZO DUCALE - SEDE DELL’ACCADEMIA MILITARE DI 
MODENA 
CREDITI FORMATIVI: N. 4,2 
 
TITOLO: “RACCOLTA E BANCAGGIODEL SANGUE CORDONALE” 
DATA: 22/10/2018 
SEDE:FIRENZE 
CREDITI FORMATIVI: N. 5 
 
TITOLO: “COME PREVENIRE,RICONOSCERE E GESTIRE ATTI DI VIOLENZA NEI 
CONFRONTIDEGLI OPERATORI SANITARI” 
DATA: 12/12/2018 
SEDE:GUBBIO-GUALDO TADINO 
CREDITI FORMATIVI: N. 8 
 
TITOLO: “DOPPIAMENTE FRAGILI:LA VIOLENZA DI GENEREVERSO LE DONNE OVER 65” 
DATA: 12/10/2018 
SEDE: GUBBIO GUALDO TADINO 
CREDITI FORMATIVI: N. 4 
 
TITOLO: “PROTEGGERE DALL’INFLUENZA CON LA VACCINAZIONE” 
DATA: DAL 1 APRILE 2018 AL 31 DICEMBRE 2018 
SEDE: CORSO FAD 
CREDITI FORMATIVI: N. 45 
 
TITOLO: “ACCREDITAMENTO STRUTTURE SANITARIE E DEI PROFESSIONISTI. LA 
CULTURA DELLA QUALITA', PROCEDURE E CERTIFICAZIONI, CON ACQUISIZIONE DI 
NOZIONI DI PROCESSO 
DATA: 28/05/2018 - 28/06/2018 
CODICE EDIZIONE: 6676-83-4  
CREDITI FORMATIVI: N. 16 
 
TITOLO: “PBLS-D IRC” 
DATA: 26/04/2018 
CODICE EDIZIONE: 6174-18 
CREDITIFORMATIVI: 11 
 
TITOLO: “ADEGUAMENTO DEL SGQ AI NUOVI REQUISITI DI ACCREDITAMENTO 
ISTITUZIONALE DELLA REGIONE UMBRIA” 



DATA: DAL 28/05/2018 AL 28/06/2018 
CODICE EDIZIONE: 6676-83 
CREDITI FORMATIVI: 16 
 
TITOLO: “DIRITTI E DOVERI DEL DIPENDENTE PUBBLICO” 
DATA: 21/11/2018 
CODICE EDIZIONE: 7253-83 
CREDITI FORMATIVI: 6 
 
ANNO 2019 
 
TITOLO: “COME PREVENIRE,RICONOSCERE E GESTIRE ATTI DI VIOLENZA NEI 
CONFRONTIDEGLI OPERATORI SANITARI” 
DATA: DAL  23/01/2019 AL 17/04/2019 
SEDE: GUBBIO-GUALDO TADINO 
CREDITI FORMATIVI: N. 20 
 
TITOLO: “ II CONFERENZA REGIONALE SULLA FORMAZIONE IN SANITA’ “ 
DATA: 19/12/19 
CODICE EDIZIONE: 8576-83 
CREDITI FORMATIVI: 4 
 
TITOLO: “LA LEGGE GELLI-BIANCO: DALLA TEORIA ALLA PRATICA. METODOLOGIE DI 
LAVORO” 
DATA: DAL 30/05/2019 AL 30/12/2019 
CODICE EDIZIONE: 260584 
CREDITI FORMATIVI: 25,5 
 
TITOLO: “LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI ED IL DOSSIER 
FORMATIVO INFORMATIZZATO” 
DATA: 01/10/2019 
CODICE EDIZIONE: 8288-83 
CREDITI FORMATIVI: 5 
 
TITOLO: “BLS-D IRC” 5 ORE 
DATA: 02/10/2019 
CODICE EDIZIONE: 7470-83 
CREDITI FORMATIVI: 6.5 
 
 

 
ANNO 2020 
 
TITOLO: CORSO DI PERFEZIONAMENTO ”LE BUONE PRATICHE DI CURA DEI DCA: modelli 
organizzativi e paradigmi teorici” 
DATA: DAL 24/01/20 AL 25/01/20 
CODICE EDIZIONE: 8674-83 
CREDITI FORMATIVI: 14 
 
TITOLO: CORSO DI PERFEZIONAMENTO ”LE BUONE PRATICHE DI CURA DEI DCA: modelli 
organizzativi e paradigmi teorici 2” 
DATA: DAL 21/02/20 AL 22/02/20 
CODICE EDIZIONE: 8970-83 
CREDITI FORMATIVI: 14 
 
TITOLO: CORSO DI PERFEZIONAMENTO ”LE BUONE PRATICHE DI CURA DEI DCA: modelli 
organizzativi e paradigmi teorici” 



DATA: DAL 11/09/20 AL 12/09/20 
CODICE EDIZIONE: 9238-83 
CREDITI FORMATIVI: 10 

 
ANNO 2021 
 
TITOLO: BRIEFING DELLA DIREZIONE SANITARIA DEL PRESIDIO OSPEDALIERO ALTO 
TEVERE tenutosi a CITTA' DI CASTELLO  
DATA: dal 23/03/2021 al 07/12/2021 
CODICE EDIZIONE: 9552-83 
CREDITI FORMATIVI: 50 
 
TITOLO: OPEN WEEK CONTRO LA VIOLENZA SULLA DONNA: L’ ESPERIENZA DELL’ 
OSPEDALE DI CITTÀ DI CASTELLO tenutosi a PERUGIA  
DATA: 23/11/2021 
CODICE EDIZIONE: 10090-83 
CREDITI FORMATIVI: 4 
 
TITOLO: denominato INDAGINE DI PREVALENZA INFEZIONI CORRELATE 
ASSISTENZA(ICA):FORMAZIONE DEI REFERENTI DI STRUTTURA. tenutosi a CITTA' DI 
CASTELLO 
DATA: dal 11/11/2021 al 26/11/2021 
CODICE EDIZIONE: 10074-83 
CREDITI FORMATIVI: 16 
 
TITOLO: JOURNAL CLUB EBP: VALUTAZIONI HTA IN TEMPO DI PANDEMIA DA COVID 19 
DATA: dal 14/10/2021 al 21/10/2021 
CODICE EDIZIONE: 9962-83 
CREDITI FORMATIVI: 4 
 
TITOLO: MIGRANTI VITTIME DI VIOLENZA GRAVE 
DATA: 13/10/2021 
CODICE EDIZIONE: 9992-83 
CREDITI FORMATIVI: 4 
 
ANNO 2022 

 
TITOLO:PROTOCOLLO PEIMAF: AGGIORNAMENTO COVID Ospedale Città di Castello 
tenutosi a CITTA' DI CASTELLO il  
DATA: 09/03/2022 
CODICE EDIZIONE: 10543-83 
CREDITI FORMATIVI: 5 
 
TITOLO: Presentazione del progetto Ipazia CCM 2021 Strategie di prevenzione della violenza 
sulle donne e sui minori 
DATA: 24 febbraio 2022 
 
TITOLO: Briefing Della Direzione Sanitaria Del Presidio Ospedaliero Alto Tevere 
tenutosi a Ospedale Città di Castello  
DATA:  dal15/03/2022 al 30/11/2022 
CODICE EDIZIONE: 10574-83  
CREDITI FORMATIVI: 40 
 
TITOLO: Indagine Di Prevalenza Infezioni Correlate all’assistenza (I.C.A): Formazione Dei 
Referenti Di Struttura 
DATA:  dal 07/04/2022 al 28/04/2022 
CODICE EDIZIONE: evento formativo n. 10737-83 



CREDITI FORMATIVI: 16 
 
TITOLO: Indagine Di Prevalenza Infezioni Correlate all’assistenza (I.C.A): Formazione Dei 
Referenti Di Struttura 
DATA:  dal 04/10/2022 al 06/10/2022 
CODICE EDIZIONE: 11087-83 
CREDITI FORMATIVI: 12 
 
TITOLO: Il Problem Based Learning nella formazione continua in sanità pubblica 
per lo sviluppo delle competenze: ruolo, funzioni e compiti del facilitatore dell’apprendimento 
(Progetto #ipaziaccm2021)" 
DATA: dal 24/10/2022 al 26/10/2023 
CODICE EDIZIONE: 364529 
CREDITI FORMATIVI: 17.7  
 

TITOLO: Strategie di prevenzione della violenza contro le donne e della violenza assistita 
nei contesti territoriali (corso per operatrici e operatori di area sanitaria del progetto 
#IPAZIACCM2021 
DATA:  dal 22/07/2022 al 20/12/2022 

CODICE EDIZIONE: n. 357579 
CREDITI FORMATIVI: 16 crediti 
 
TITOLO: Giornata mondiale igiene mani 
DATA:  05/05/2022 
CODICE EDIZIONE: evento formativo n. 10794-83 
CREDITI FORMATIVI: 5 
 

TITOLO: “Prevenire, riconoscere e gestire atti di violenza nei confronti degli operatori 
Sanitari attraverso la competenza comunicativa e relazionale” 
DATA:  08/04/2022 
CODICE EDIZIONE: evento formativo n. 10714-83 
CREDITI FORMATIVI: 4.5 
 
TITOLO: Prevenire e gestire conflitti con l’utente difficile, Attraverso la competenza comunicativa 
e Relazionale 
DATA:  10/03/2022 
CODICE EDIZIONE: evento formativo n. 10572-83 
CREDITI FORMATIVI: 4 
 

TITOLO: Basic Life Support Defibrillation pediatrico per sanitari 
DATA:  09/06/2022 

CODICE EDIZIONE: attestato n°: 1685303 
 
ANNO 2023 
 
TITOLO: La gestione del rischio clinico e le raccomandazioni ministeriali 
DATA:  01/01/2023 – 31/12/2023 
CODICE EDIZIONE: evento formativo n. 5084 
CREDITI FORMATIVI: 25 
 
TITOLO: Procedura operativa per la redazione delle informative e dei moduli per l’acquisizione 

del consenso informato all’atto sanitario Anno 2023 

DATA: FAD  dal 01/06/2023 al 29/12/2023 

CODICE EDIZIONE: evento formativo n. 11624 
CREDITI FORMATIVI: 22.5 
 
TITOLO: Formazione per tutor clinici dei corsi di laurea delle professioni sanitarie anno 2023 



DATA: dal 04/10/2023 al 30/12/2023 

CODICE EDIZIONE: n. 11902 
CREDITI FORMATIVI: 7.5 
 
TITOLO: La sicurezza aziendale in ambito ospedaliero: gestione del rischio, prevenzione e 
protezione 

DATA: 24/07/2023 

CODICE EDIZIONE: n. 370656 
CREDITI FORMATIVI: 8 crediti 
 

TITOLO: “6° Forum Giuridico In Sanita'” Roma 

DATA: 09/10/2023 
CODICE EDIZIONE: n. 393672 
CREDITI FORMATIVI: 5.6 crediti 
 
TITOLO: La sfida della sanità pubblica, cambiamento-sostenibilità-prossimità  
Forum Risk Management 
DATA: 21-23 Novembre 2023 
 
TITOLO: “Il talento delle donne in sanità, medicina di genere, ricerca innovativa, intelligenza 
artificiale” 
DATA: 22/11/2023 
CODICE EDIZIONE: n. 398456 
CREDITI FORMATIVI: 4 
 
TITOLO:  
DATA:  
CODICE EDIZIONE:  
CREDITI FORMATIVI: 
 
 
ANNO 2024 
 
TITOLO:   La comunicazione digitale tra medico e paziente  
DATA: dal 20/04/2023 al 18/04/2024 

CODICE EDIZIONE:  n. 382181 
CREDITI FORMATIVI: 8 
 
TITOLO: FAD - Patologia della mammella in allattamento 
DATA: dal 28-02-2023 al 27-02-2024 
CODICE EDIZIONE: n. 2223-370080 
CREDITI FORMATIVI: 12 
 
TITOLO: FAD - Terapia medica dell’aborto spontaneo e volontario: farmaci e percorsi 
DATA: dal 31-01-2024 al 31-12-2024 
CODICE EDIZIONE: n. 2223-401802 
CREDITI FORMATIVI: 15 
 
TITOLO: FAD - Vaccinazione anti-HPV nella donna adulta 
DATA: dal 28-04-2023 al 27-04-2024 
CODICE EDIZIONE: n. 2223-376379 
CREDITI FORMATIVI: 12 
 
TITOLO: “19 FORUM RISK MANAGEMENT IN SANITA' - 28 NOVEMBRE” 

DATA: 28/11/2024 

CODICE EDIZIONE: 424081 

CREDITI FORMATIVI: 2,4 



 
TITOLO: “19 FORUM RISK MANAGEMENT IN SANITA' - 28 NOVEMBRE” 

DATA: 26/11/2024 

CODICE EDIZIONE: 424066 

CREDITI FORMATIVI: 2,4 

 
TITOLO: Prevenzione e controllo delle Infezioni Correlate all'Assistenza. Modulo A 
(PNRR - M6C2 2.2 b) - Regione Umbria 
DATA: 01/07/2024 - 30/06/2025 

CODICE EDIZIONE: Istituto Superiore di Sanità 
CREDITI FORMATIVI: in corso di accreditamento 
 
TITOLO: “Corso avanzato di formazione per facilitatore Qualità e Sicurezza delle cure” 

DATA: 15-16/10/2024 

CODICE EDIZIONE: 12499-84 
CREDITI FORMATIVI: 18 

 

ANNO 2025 
 
TITOLO: “INTEGRAZIONE OSPEDALE-TERRITORIO E CONTINUITÀ ASSISTENZALE: 
MODELLI DICURA, COMUNICAZIONE, TECNOLOGIE E ASPETTI MEDICOLEGALI” 
DATA: 25/11/2025 
CODICE EDIZIONE: n.409 
CREDITI FORMATIVI:4 
 
TITOLO: “LA PERCEZIONE DELLA SICUREZZA IN AMBITO DELLA GESTIONE DEL RISCHIO 
CLINICO DA PARTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE: ESPERIENZE A CONFRONTO” 
DATA:  25/11/2025 
CODICE EDIZIONE: n.409 
CREDITI FORMATIVI: 5,2 
 
TITOLO: Audit Clinico e indicatori di qualità (GIMBE) 
DATA: 20-21-22/10/2026 
CODICE EDIZIONE: n. 878 
CREDITI FORMATIVI: 36,8 
 
TITOLO: ICH GOOD CLINICAL PRACTICE E6(R3) 
DATA: 31/10/225 
CODICE EDIZIONE: Certificate Number aa9d9370-c5ae-4335-a2d3-ec4d863cf00e  
 
TITOLO: Infezioni correlate all’assistenza- introduzione al modulo B 
DATA: dal 14/05/2025 al 31/12/2025 
CODICE EDIZIONE: n. 14378 
CREDITI FORMATIVI: 7 
 
TITOLO: Modulo C sul programma locale di contrasto alle infezioni ospedaliere  
DATA: dal 14/05/2025 al 31/12/2025 
CODICE EDIZIONE: n.  14380 
CREDITI FORMATIVI: 3,5 
 
TITOLO: INFEZIONI DEL SITO CHIRURGICO 
DATA: dal 03/02/2025 al 30/12/2025 
CODICE EDIZIONE: FAD N. 442265 - 
CREDITI FORMATIVI:10 
 
ANNO 2026 
 



TITOLO: Corso FAD Preparazione alla gestione delle emergenze sanitarie di natura infettiva 
causate da patogeni respiratori 
DATA: 22/01/2026 - 22/09/2026 
CODICE EDIZIONE: Id. Agenas -   451849 Id. ISS - 023F26 
CREDITI FORMATIVI: 20,8 
 
TITOLO:  
DATA:  
CODICE EDIZIONE:  
CREDITI FORMATIVI: 

Istruzione e formazione  
  

Data 19/08/1996 

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di maturità scientifica 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Istituto Tecnico Industriale Sperimentale Gubbio 

  

Data 01/07/1997 

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di Infermiere  

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Scuola per infermieri professionali di Gubbio 

  

Date 28/11/2002 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea Triennale  in Ostetricia  o titolo equipollente (Decreto MURST 27.7.2000) 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA 

  

Data Marzo 2006 – Marzo 2008 

Titolo della qualifica rilasciata MASTER IN MANAGEMENT INFERMIERISTICO E OSTETRICO PER LE FUNZIONI DI 
COORDINAMENTO 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

UNIVERSITA’  CAMPUS BIO-MEDICO DI ROMA  
SCUOLA DI FORMAZIONE CONTINUA 

  

Data 23/10/2014 

Titolo della qualifica rilasciata LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERSTICHE E OSTETRICHE   

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

UNIVERSITA’ POLITECNICA DELLE MARCHE DIPARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE E 
MOLECOLARI ANCONA 

Data 14/12/2022 

Titolo della qualifica rilasciata MASTER IN RISK MANAGEMENT (Gestione del rischio in Sanità) a.a. 2021/2022 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

UNIVERSITA’  TELEMATICA PEGASO 

  

Corsi di Alta Specializzazione  TITOLO: “CORSO IN ALTA FORMAZIONE IN PREVENZIONE E GESTIONE DEL RISCHIO 
SANITARIO PER LA PROFESSIONE DI OSTETRICA (AGENAS-FNOPO)” 
DATA: 30/11/2020 -03/03/2021 (100 ORE COMPLESSIVE) 
 
TITOLO: PNRR M6C2.2 (c) CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE Sviluppo delle 
competenze tecniche, professionali, digitali e manageriali del personale del servizio 

sanitario Maggio 2025 - Gennaio 2026 (200 ore). 

Pubblicazioni/Studi   “Analisi dei bisogni formativi delle ostetriche: due popolazioni a confronto” Lucina - La 
rivista dell'ostetrica/o numero 3/2015 26 febbraio 2016  
 
“Implementazione del modello di Assistenza Medica Avanzata alle persone con disabilità 
(DAMA) presso il Presidio Ospedaliero Alto Tevere, Umbria (IT)” pubblicato in data 
30/03/2024 sulla rivista  Italian Journal of Prevention, Diagnostic and Therapeutic Medicine    
Vol. 7 n.1 2024. 



 Studio: Indagine di prevalenza delle ICA : coordinamento  nello Studio di Prevalenza  delle 
Infezioni Correlate all’Assistenza secondo il modello ECDC attraverso la piattaforma Helics.  
Gestione delle formazioni dei rilevatori, elaborazione dati e report finale dal 2022 ad oggi. 

Studio: Indagine conoscitiva Igiene delle Mani raccolta dati sulla conoscenza, le abitudini e le 
percezioni riguardo all’igiene delle mani tra gli operatori sanitari, attraverso un questionario 
online sulla piattaforma Google Moduli, i dati sono stati poi estrapolati, analizzati e inseriti 
all’interno del Report. 

 Studio: Studio internazionale di Fase 3 "Librexia" (randomizzato, in doppio cieco, controllato 
con placebo). Data Manager di Ricerca Clinica | USL Umbria 1 – U.O.C. Neurologia | 2025 – 
2026  

 

Competenze Tecniche  Data Manager di Ricerca Clinica | USL Umbria 1 – U.O.C. Neurologia | 2025 – 2026 * 
Progetto: Studio internazionale di Fase 3 "Librexia" (randomizzato, in doppio cieco, controllato 
con placebo).  

Responsabilità:  

* Gestione dei dati relativi all'efficacia e sicurezza del farmaco sperimentale Milvexian (inibitore 
del fattore XIa) per la prevenzione dell'ictus. 

 * Monitoraggio del flusso dati e supporto al Principal Investigator nelle attività di follow-up dei 
pazienti arruolati.  

* Gestione della documentazione dello studio in conformità ai protocolli clinici e alle scadenze 
previste per la randomizzazione.  

*Utilizzo di software specifici per l'inserimento dati : eCRF, Medidata Rave, SITsQR 

Docenze - Attività di docenza: Il rischio clinico in ambito riabilitativo: principi generali, analisi dell’errore ed 
azione di miglioramento. PGA24 – PGA25 – PGS03 e ricaduta sull’organizzazione. 
DATA:  12/05/2022 
CODICE EDIZIONE: evento formativo  n. 10790-83 
CREDITI FORMATIVI: 4 

- Attività di docenza: “LA NASCITA DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE” presso il Corso 
Regionale Umbria OSS nell’anno 2018 

-Attività di Relatrice: “Obesità e gravidanza” nel corso “Nutrizione in età fertile” tenutosi a 
Pantalla in data  01/02 Luglio 2016 

- Attività di docenza: “Corso di formazione per neoassunti” tenutosi a CITTA' DI CASTELLO 
il 15/03/2022 

- Attività di docenza: GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO E SICUREZZA DEL PAZIENTE 
tenutosi a PERUGIA il 01/03/2022 (3 edizioni nel 2022) 

- Attività di docenza:  Formazione per professionisti USL Umbria1: SISTEMI DI 
SORVEGLIANZA DELLA MORTALITÀ MATERNA E DELLA MORTALITA’ PERINATALE 
tenutosi a PERUGIA il 14/12/2021, evento formativo n. 10108-83  Crediti formativi: 2 

- Attività di docenza:  CADUTE ACCIDENTALI: PROCEDURE E PROTOCOLLI AZIENDALI 
tenutosi al Centro di Formazione Perugia  il 19/04/2023 organizzato dal CUF Regione Umbria 
codice corso n. 113  

C 5251 E 6008 

- Attività di docenza:  al corso PROGETTO IPAZIA: CCM2021 Strategie di prevenzione della 



violenza contro le donne e i minori C4226 E 4977 21/22/23 Marzo 2023 attraverso il metodo 
PBL. Centro Unico di Formazione Regione Umbria 2023 

- Attività di docenza:  Cadute accidentali: procedure e protocolli aziendali C 5251 E 
600819 APRILE 2023 Ore 09:00 – 13:00  
SEDE: : Centro Formazione Perugia Parco Santa Margherita- Aula Diamante 

-Attività di docenza:  Indagine di Prevalenza Infezioni correlate all'assistenza (ICA) 
sull'antibiotico-resistenza: formazione dei referenti di struttura Date: 6/7/8 Maggio 2025 
SEDE:  Ospedale Città di Castello 

- Attività di docenza  al corso: Focus su Rischio Clinico per gli operatori 
del Dipartimento di Prevenzione e della Medicina Penitenziaria Data:  
23 Settembre 2025 Orario 09:00-13:00 
- Attività di docenza  al corso:Ricordati di me: principali procedure generali aziendali di Rischio 

Clinico Date: 10 Giugno 2025 / 07 Ottobre 2025 Orario 09:00-13:00 

- Attività di docenza  al corso:Ricordati di me: principali procedure generali aziendali di Rischio 

Clinico  C8824 Date:14/04/2026 28/05/2026 30/10/2026 

-Attività di docenza:  Indagine di Prevalenza Infezioni correlate all'assistenza (ICA) 

sull'antibiotico-resistenza: formazione dei referenti di struttura Date:28/29/30 Aprile 2026 e 

14/15/16 Ottobre 2026 

Ulteriori informazioni 

 

-Qualifica come personale addetto alla raccolta di sangue placentare a seguito di formazione 
teorico/pratica, rilasciato in data 01/01/2007 dalla Banca Toscana di Sangue di Cordone 
Ombelicale. 
 

-Attività di TUTORAGGIO professionale nel Corso di Laurea in Ostetricia - Università degli studi 
di   Perugia  

Dal 01/01/2017 Al 31/12/2017 

CREDITI FORMATIVI: 4 

-Attività di TUTORAGGIO professionale nel Corso di Laurea in Ostetricia - Università degli studi 
di   Perugia  

Dal 01/01/2018 Al 31/12/2018 

CREDITI FORMATIVI: 4 

- Tutor d’aula al corso PROGETTO IPAZIA: CCM2021 Strategie di prevenzione della violenza 
contro le donne e i minori C4226 E 4977 Centro Unico di Formazione Regione Umbria 2023 
- Tutor d’aula al corso Prevenire e gestire i conflitti con il 
cittadino attraverso la competenza comunicativa e relazionale C 5274 E 6139 Centro Unico di 
Formazione Regione Umbria 2022 
- Tutor d’aula al corso Approccio Multidisciplinare alle lesioni metastatiche vertebrali corso n. 
282.2 Centro Unico di Formazione Regione Umbria 2022 

- Tutor d’aula: Giornata internazionale contro la violenza 
sulle donne. Open Week nelle strutture sanitarie regionali 
C6492 E7754 Data 30 novembre 2023 Orario 08:30 -13:30 
Sala dei Notari Centro Unico di Formazione Regione Umbria 

- Tutor d’aula: Prevenire e gestire i conflitti con il cittadino attraverso la competenza 
comunicativa e relazionale 



C 6445 E 7654 7 Novembre 2023 09:30-13:30 
Centro Formazione Azienda USL Umbria 1- Parco S. Margherita- Perugia Centro Unico di 
Formazione Regione Umbria 

 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 
Data  05/05/2026                                                       Firma 
 
 
                    Roberta Fratini 
  
 

 
 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)  
Il/La sottocritto/a___FRATINI ROBERTA__, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara 
che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità. 
 
 Luogo e data           Firma 
Città di Castello, 05/05/2026 

Roberta Fratini 



Curriculum vitae formativo e professionale di  

 

 

Garofoli Rosamaria 

Nata a GUALDO TADINO  prov. Perugia il 03/01/1961,  e residente a PERUGIA      

         località CIVITELLA D' ARNA, strada S. Egidio-Civitella d' Arno, 12/c 

  c.a.p.06134 ;   tel. 075 6020200     Cell. 347 4886365. 

 

Titolo di studio:  

- Diploma maturità Magistrale, 5°anno integrativo. 

 

- Diploma di Infermiera Professionale  

  ( Conseguito  il 02 Luglio 1982 presso l’Università degli Studi di Perugia ) 

 

- Diploma di Ostetrica. 

( Conseguito il 09/07/1984 presso la scuola di Ostetricia dell’Università degli Studi di Perugia con 

votazione 50/50)   

  

- Laurea di primo livello in Ostetricia . 

 A.A 2002/03 Università degli Studi di Roma“Tor Vergata”. 

(Conseguito il 01\12|2003 con votazione 110/110 Lode ). 

 

-Master di primo livello in “ Management Sanitario per le funzioni di coordinamento. “ 

( Conseguito presso l’Università degli Studi di Perugia. A A 2005/2006) . 

 

Attività lavorativa    

-Dal 18/06/1985    al 27/01/1987 in qualità di Ostetrica incaricata,presso  

la Clinica Ostetrica – Ginecologica di Perugina e di  prestare servizio   

 dal 28/01/1987 a giugno 2011 in qualità di Collaboratore Professionale Ostetrica. 

 

-Dal   01/12/2011 ad oggi Coordinatrice Sala Parto e Sala Operatoria di Ostetricia e  

Ginecologia  

Della SC Ostetricia-Ginecologia Az.Ospedaliera di Perugia. 

 

-Dal 2021 ad Oggi Coordinatrice degli ambulatori di Ostetricia-Ginecologia ,Sala operatoria DH., PMA  

 
Docente e Trainer nei : 
 

1) “Incontri di preparazione al parto, alla nascita, e di sostegno ad essere    genitore” 
 Azienda Ospedaliera di Perugia. 
 

2) Attestato di partecipazione tirocinio 2011-2012 in qualita’ di “ tutor supervisore”. 
Universita’ degli Studi di Perugia. - Corso di Laurea in Ostetricia. 

 
 

-Funzione di TUTORE SUPERVISORE per gli studenti Corso di Laurea Triennale in Ostetrica/o 

      Anno Accademico : dal 1998 - a tutto oggi. 

 
ELENCO TITOLI DIDATTICI,SCIENTIFICI,PROFESSIONALI,DI SERVIZIO. 

ATTIVITA’ DOCENZA 

Insegnamento  



 D.U.di Ostetrica/o.   Anno Accademico 1999/2000 

Università degli Studi di Perugia 

”Infermieristica speciale ginecologica” II° anno II°semestre settore scientifico disciplinare F23 “Scienze 

Infermieristiche Ostetrico-Ginecologiche” Corso Integrato D1. 

 

Insegnamento 

Corso di Laurea triennale in Ostetrica/o  

  Anno Accademico 2001/2002  MED/47. 

 Università degli Studi di Perugia. 

                     Corso integrato  B2 di ” Scienze infermieristiche ostetrico-    ginecologiche    

( B ) I° Anno II° semestre-settore scientifico disciplinare. 

 

Insegnamento 

Corso di Laurea triennale in Ostetrica/o 

Anno Accademico 2002/2003 . Università degli Studi di Perugia. 

Corso integrato  B2 di Scienze Infermieristiche Ostetriche- Ginecologiche. 

Ostetricia, Igiene Generale, Storia della Ostetricia. 

 

Insegnamento 

Corso di Laurea triennale in Ostetrica/o 

Anno Accademico 2003/2004. Università degli Studi di Perugia. 

Corso integrato B 2 di Scienze infermieristiche Ostetriche- Ginecologiche. 

Ostetricia, Igiene Generale, Storia della Ostetricia. 

 

-Modulo d’insegnamento 

Corso di Laurea triennale in Ostetrica/o. 

Anno Accademico 2004/2005. Università degli Studi di Perugia. 

Corso integrato B 2 di Scienze infermieristiche Ostetriche – Ginecologiche . 

Nell’ambito dell’Insegnamento di “Ostetricia, Igiene Generale, Storia dell’Ostetricia”.  

 

-Modulo d’insegnamento 

Corso di Laurea triennale in Ostetrica/o. 

Anno Accademico2005/2006. Università degli Studi di Perugina. 

Corso Integrato B 2 di Scienze Infermieristiche Ostetriche-Ginecologiche C, 

nell’ambito dell’insegnamento di “ Assistenza al parto, Puericultura, Fisiopatologia del puerperi 

 

-   Anno Accademico 1998/1999 

Attività Didattica di supporto  F23C  C.I. A 5 1° anno 1° semestre. 

Attività Didattica  di supporto F23C   C.I.   C 4 2° anno 1° semestre. 

 

-Anno Accademico 2000/2001 

Attività Didattica di supporto: 

-MED 47 C.I. A 5 1°Anno  1° semestre. 

-C.I. A 5 Insegnamento Speciale Ginecologia. 

-C.I. B 3  1° Anno 2° Semestre. 

 

INSEGNAMENTO  

  Anno Accademico 2013/2014 MED/47. 

            Università degli Studi di Perugia. 

 Anno Accademico 2014/2015 MED/47. 

            Università degli Studi di Perugia. 

 



Anno Accademico 2015/2016MED/47. 

            Università degli Studi di Perugia. 

Anno Accademico 2016/2017 MED/47. 

            Università degli Studi di Perugia. 

Anno Accademico 2017/2018 MED/47. 

            Università degli Studi di Perugia. 

Anno Accademico 2018/2019 MED/47. 

            Università degli Studi di Perugia  

Anno Accademico 2020/2021 MED/47. 

            Università degli Studi di Perugia  

Anno Accademico 2022/2023 MED/47. 

            Università degli Studi di Perugia  

 

 

 

Docente e Trainer nei : 
 

1)“Incontri di preparazione al parto, alla nascita, e di sostegno ad essere    genitore” 

 Azienda Ospedaliera di Perugia. 

 

2)Attestato di partecipazione tirocinio 2011-2012 in qualita’ di “ tutor supervisore”. 

Universita’ degli Studi di Perugia. - Corso di Laurea in Ostetricia. 

 

 

- Membro di commissione per valutazione titoli , avviso pubblico ,per formazione di una graduatoria di 

Ostetrica .Presso Azienda Ospedaliera Santa Maria TERNI 

12/10/2023 

 

-La sottoscritta è : 

 

a) Referente Regionale:  del Gruppo Task Force per il sostegno e la promozione dell’allattamento al seno.  

Regione dell’Umbria. 

 Organizzato: Regione Sanità e Servizi Sociali della Regione Umbria. 

 

b) Componente del gruppo tecnico:  

Progetto OMS “Ospedale senza dolore” 

Organizzato: Azienda Ospedaliera di Perugia.  

 

c) Referente / facilitatore del Progetto “ Il sistema di Incident Reporting nell’Azienda Ospedaliera di 

Perugia “ 

 

d) Ha Organizzato e Coordinato tutte le attività studio- chirurgiche negli incontri di Chirurgia 

Ginecologica tenutesi: nei  giorni 14 maggio , 21 maggio, 4 –18 giugno, 17-24 settembre 2009. 

 

e) Membro attivo del gruppo per la raccolta dati e studio del trattamento dell’emorragia post-parto e la 

dilatazione meccanica della cervice. 

(  Bakri Balloon e sul CRB della Cook Medical Linea WH ) . 

 

f) Figura di riferimento per l’attivita’ ordinaria e gestionale dell’organizzazione Sala Operatoria di Ostetricia-

Ginecologia dell’Azienda Ospedaliera di Perugia  

dal 06/07/2007al Dicembre 2010. 

 



g) Referente per l’attivita’ di Coordinamento della chirurgia ostetrica / ginecologica programmata. Dal 

12/07/2007.  

 

h) Appartenente al Corpo Militare della Infermiere Volontarie della Croce Rossa  

Italiana dal 07/05/2006 ad oggi. 

 

Pubblicazioni 

  

1)--Partecipazione  Attiva    all’ Organizzazione e al Coordinamento 

“Dell’Indagine Conoscitiva per la valutazione delle attività di sostegno e informazione delle partorienti da parte 

delle Ostetriche nei punti nascita”; 

Organizzato e pubblicato dall’ Istituto Superiore di Sanità 

in collaborazione con la Federazione Nazionale dei Collegi delle Ostetriche nel 1999 

Roma 7 marzo 2000. 

 

2)--Partecipazione  Attiva  ,  coordinatore al lavoro  in Sala Parto 

con l’applicazione di moderne metodiche per la prevenzione e diagnosi   dell’ipossia fetale durante il travaglio di 

parto,nell’ambito : 

-Del Progetto di Ricerca della Comunità Europea n°IPS1999-00029 

“Disseminatiion of knowledge system for determining appropriate                      intervention during labour based 

on a qualified analysis of the fetal electrocardiogram”. 

-Presentato  al :  2° corso AOGOI di aggiornamento in medicina      Embrio-Fetale e Perinatale.  

Villasimius (Cagliari)14-19Maggio2002 

 

RELATRICE :  

 

-Workshop Nazionale :  

Emorragie del post-parto. 

Frosinone 29/04/2010 

 

-CONGRESSO Regionale FIOG : 

 Nuove tecniche per l’induzione del travaglio e il trattamento dell’emorragia post-partum. 

Lodi 14/05/2010. 

 

-CONVEGNO Nazionale :  

Le emergenze emorragiche in ostetricia. 

Perugia 28/10/2010 

 

-IL PARTO IN DOLORE 12-13 DICEMBRE 2013  

AOGOI PERUGIA 

 

-EMERGENZE OSTETRICHE NUOVE FRONTIERE : 

L’EMORRAGIA IN SALA PARTO 

ORTONA 18/10/2014 

 

-CONVEGNO REGIONALE AOGOI 2017  

Il rapporto professionale Ostetrica-ginecologo e le neoplasie della cervice uterina in gravidanza 

2370972017 

 

-CORSO EMERGENZE EMORRAGICHE IN OSTETRICIA Az.Osp.Perugia  
PERUGIA 13/12/2018 AL 20/12/2018 

 



 

Corsi Aggiornamento 

 
Corso : 

-“Le funzioni Manageriali nei servizi Infermieristico,Tecnico Sanitario,Riabilitativo ed Ostetrico” 

(Verifica finale di apprendimento  dal 4-5-6-7,ottobre, al 4-5 novembre1999) Villa Montesca  Città di 

Castello.   

Organizzato: Azienda n°1 Regione dell’Umbria 

In collaborazionecon: Università degli Studi di Siena;Università degli Studi             di  Perugia,con il 

patrocinio :  Assessorato alla Sanità Regione Umbria. 

  . 

-Corso avanzato su:  

“Le funzioni Manageriali nei Servizio 

  Infermieristico,Tecnico Sanitario,Riabilitativo ed Ostetrico”.dal  13/02/  al  15/02/20 (verifica finale ) 

Città di Castello  Villa Montesca   Organizzato: Systèmes Ecologiques 

 

 -Diploma  di Partecipazione alle Lezioni Magistrali Perinatale” “La Medicina Perinatale “ Perugia.    Dal 

mese di Febbraio a Giugno 1998. 

  ( istituito  in 8 incontri) 

Organizzato : Università degli Studi di Perugia  

Cattedra di Medicina dell’Età Prenatale. 

 

-Diploma   di Partecipazione alle Lezioni Magistrali  

“La Medicina  Perinatale”. 

Dell’Anno-Accademico-1998/1999-Clinica-Ostetrica-Ginecologica dell’Università  Perugia. 

Dal mese di Febbraio ad Aprile 1999. 

Organizzato :Università degli Studi di Perugia  

Cattedra di Medicina dell’Età Prenatale 

-Corso di Perfezionamento di Sala Operatoria di Ostetricia-Ginecologia . 

dal 15/5/1998 al 18/6/1998.  

Organizzato dal Collegio delle Ostetriche della Provincia di Terni,con il patrocinio della Federazione Nazionale 

Collegio Ostetriche e Ordine dei Medici di Terni. 

Aule Universitarie Azienda Ospedaliera “S.Maria “di Terni. 

 

  -Corso Teorico – 

Pratico di Sala Operatoria: 

  “Trattamento dello strumentario chirurgico –Procedure di sterilizzazione 

    con autoclave a vapore”. 

 Organizzato :Martin Medizin-Technik 

  Germania. Dal 29/10 al 30/10/2001.   Tuttlingen   

 

   -Corso di – 

 approfondimento Teorico-Pratico di Sala Operatoria: 

    “ Trattamento dello strumentario chirurgico –Procedure di Sterilizzazione  

     con autoclave a vapore  “. 

     Organizzato:Martin Medizin-Technik 

          Germania.  Dal 05/05  al  08/05/2002 .     Tuttlingen    

  

- Corso di formazione:   “  BRUNETTA … a distanza “ 

Organizzato Az. Osp. Perugia (E-Leaming/Fad)   ECM. 37 Crediti formativi. Anno 2011 

-Corso di formazione:   Corso di base di alimentazione e nutrizione umana.  

Organizzato Az. Osp. Perugia (E-Leaming/Fad)  



ECM. 35 Crediti formativi. Anno 2011. 

 

- Corso di formazione:   RETRAINING corso avanzato di rianimazione neonatale.   

Organizzato Az. Osp. Perugia 02/12/2011 

ECM. 8 Crediti formativi. 

 

-Corso di formazione:  

  Gestione dei rifiuti sanitari in Az. Ospedaliera di Perugia. 

Organizzato Az. Osp. Perugia 29/05/2011 

ECM. 8 Crediti formativi. 

 

-Corso di formazione:  “Salute delle donne . Pavimento pelvico in ambito perinatale: educazione , prevenzione e 

ri-educazione.”  

Organizzato da Medical Net Perugia 25/06/2011 

ECM. 8 Crediti formativi. 

 

-Corso di formazione:  

 Le competenze comunicative e relazionali del coordinatore delle professioni sanitarie. 

Organizzato Az. Osp. Perugia ( DAL 16/01/2011 AL 25/01/2012 ) 

ECM. 17 Crediti formativi. Anno 2012 

 

- Corso di formazione:    

Processo di inserimento e valutazione del neo-assunto: ruolo del coordinatore. 

Organizzato Az. Osp. Perugia ( DAL 6/03/2012 AL 27/03/2012 ) 

ECM. 12 Crediti formativi. Anno 2012 

 

- Corso di formazione:   

 Impianti GAS Medicinali : gestione operativa.  

Organizzato Az. Osp. Perugia  26/09/2012 ) 

ECM. 4 Crediti formativi. Anno 2012 

 

- Corso di formazione:   

 ABC della sicurezza ad uso dei preposti e dei dirigenti. 

Organizzato Az. Osp. Perugia ( DAL 23/12/2012 AL 26/02/2013 ) 

ECM. 15 Crediti formativi. Anno 2012 

 

- Corso di formazione:    

I disturbi del comportamento alimentare . 

Organizzato Az. Osp. Perugia (E-Leaming/Fad) 

 ECM. 35 Crediti formativi. Anno 2012. 

 

- Corso di formazione:    

 Diabete e procreazione  

Organizato SIN 28-29 SETTEMBRE 2012 

ECM 6 Anno 2012. 

 

- Corso di formazione:   

 Elaborazioni , analisi e statistica dei dati sanitari con gli Spreadsheet.   

Organizzato Az. Osp. Perugia ( DAL 17/02/2012 AL 23/03/2012 ) 

ECM. 19 Crediti formativi. Anno 2012 

 

 



- Corso di formazione:   

 Assistenza ostetrica al parto attivo e parto in acqua. 

Organizzato Az. Osp. Perugia  Gennaio anno 201 

- Corso di formazione:   Corso di formazione per gli operatori sanitari addetti alla raccolta di sangue placentare. 

Organizzato Az. Ospedaliera –Universitaria Careggi. Fi. 

11/03/2013  

 

Corso di Rianimazione Neonatale anno2015 

Organizzato Az.Osp.Perugia  10-11 /09/2015 

ECM 12 crediti formativi 

 

-LA PROCEDURA PER L’ACCOGLIENZA DELLE PERSONE IN OSPEDALE Organizzato 

Az.Osp.Perugia  19 /11/2015 

ECM 4 crediti formativi 

 

-LA SUTURA PERINEALE E LE POSIZIONI LIBERE IN TRAVAGLIO 

Az. Osp..Perugia 20/10/2015 al 23/10/2015  

ECM 9 crediti formativi 

 

-PRINCIPI SUI SISTEMI DI GESTIONE DELLA QUALITA’ PER ACCREDITAMENTO 

ISTITUZIONALE :FORMAZIONE DEI REFERENTI DI STRUTTURA / SERVIZIO 

Az.Osp.Perugia  12/05/2015 AL 09/06/2015 

ECM 31 crediti formativi 

 

-ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE-REDAZIONE PROCEDURE OPERATIVE E 

APPLICAZIONI NEI SERVIZI  

Az.Osp.Perugia  12/01/2015 AL 31/12/2015  

ECM 27 crediti formativi 

 

-SVILUPPO DELLE COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI DEI COORDINATORI  

DAL 02/11/2016 AL 31/12/2016 

  Az.Osp.Perugia   

ECM   19 crediti formativi 

 

-ATTIVITA’ DI DIPARTIMENTO PROFESSIONI SANITARIE :  

PRESENTAZIONE,CONDIVISIONE e VALUTAZIONE 

Az.Osp.Perugia   

ECM   4,5 crediti formativi 

 

-CORSO TEORICO PRATICO: 

STABILIZZAZIONE DEL NEONATO CRITICO 

SCUOLA UMBRA 22/02/2016 

ECM 13,5 

 

-CORSOTEORICO PRATICO:  

EMERGENZE IN SALA PARTO COME AFFRONTARE LE SITUAZIONI DIFFICILI 

SCUOLA UMBRA 19/05/2017  

ECM 10 

 

-TRAINING SUL MONITORAGGIO FETALE 

DAL 14/0672017 AL 26/10/2017 

Az.Osp.Perugia   



ECM  17 crediti formativi Az.Osp.Perugia   

 

-CORSO DI FORMAZIONE PER LA FORMAZIONE RISCHIO CLINICO ED INFETTIVO IN SALA 

OPERATORIA 

Az.Osp.Perugia 13/11/2017  

ECM   5 crediti formativi 

 

-PRELIVO SICURO: REDAZIONE PROCEDURA OPERATIVA  

DAL 10/07/2017 AL 10/09/2017 

Az.Osp.Perugia   

ECM  19 crediti formativi 

 

-LETTURA CRITICA DEI PRINCIPALI INDICATORI MES e AGENAS PER LA VALUTAZIONE 

DELLE PERFORMANCE 

Az.Osp.Perugia  09/11/2017 

ECM  6 crediti formativi 

 

-CORSO DI FORMAZIONE PER LA PREVENZIONE DEL RISCHIO CLINICO ED INFETTIVO IN 

SALA OPERATORIA 

DAL 14/05/2018 AL 30 /11/2018 

Az.Osp.Perugia   

ECM  21 crediti formativi 

 

-FORMAZIONE TUTOR CLINICI 

DAL 15/05/2018 AL 31/12/2018 

Az.Osp.Perugia   

ECM 16  crediti formativi 

 

-ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE PER AUDITOR,RESPONSABILE DI GESTIONE 

QUALITA’ REFERENTI DI STRUTTURA/SERVIZIO 

 Az.Osp.Perugia  12-11-2018 AL 11/12/2018 

ECM  10 crediti formativi 

 

-IL DISAGIO PSICHICO PERINATALE:FOCUS SULLA DEPRESSIONE PERIPARTUM 

Az.Osp.Perugia  16/04/2018 

ECM  4 crediti formativi 

 

-PRELIEVO SICURO ANNO 2019 

Az.Osp.Perugia  15/03/2019 

 

 -Corso di Formazione:  

 per Ostetriche Formatrici Promozione Allattamento al seno .-Modello    OMS/Unicef 

Organizzato: dalla Federazione Nazionale dei Collegi delle Ostetriche. 

    E.C.M. 41.  

   Roma.  Dal 15 al 19 marzo 2004 

 

-Corso di formazione:  

per Ostetriche Formatrici Promozione Allattamento                                                                                         

Materno Modello OMS/Unicef 2° Modulo.  Organizzato: dalla Federazione Nazionale dei Collegi delle 

Ostetriche.  

 E .C.M. 33 Firenze. Dal 20 al 23 Aprile 2004 

 



  - 8° Corso di aggiornamento:  in Oncologia Medica 

Organizzato dalla Div. Di Medicina e Chemioterapia dell’Ospedale        Regionale Perugia 

         dal 6/10/1981 al 10/10/1981    Perugia. 

 

-Congresso Internazionale:  

 "CONTROVERSIES IN PERINATAL MEDICINE" 

Organizzato: S.I.M.P. 

                     Assisi 31 Maggio 1-2Giugno 1984; 

 

- Corso Regionale: "Diagnosi precoce dei tumori del seno": 

palpazione ed autopalpazione.  

Organizzato Regione dell’Umbria 

Todi . 17-18 Novembre 1984   

 

-Corso di aggiornamento:  di" profilassi biologica e psico- 

logica del parto con metodo RAT". 

Organizzato Collegio Provinciale delle Ostetriche Perugia. 

dal 18/10/1985 al 20/10/1985.  Perugia. 

 

- Corso di aggiornamento:  obbligatorio su 

“Preparazione alla nascita e al parto”. 

Organizzato: Sett. Formazione,Ricerca,S.Informativo  U.L.S.S.   Perugia 

dal 4/06al 18 /6/1990.(Totale ore 28)  Perugia. 

 

-Corso  di aggiornamento:  obbligatorio”Patologia del seno” 

Organizzato: ULSS Perugia 

Perugia dal 25/10/1994 (partecipazione a 5 sedute su 7 previste.) 

 

Corso- Riunione Monotematica di Ginecologia ed Ostetricia su 

" Farmaci e Gravidanza " 

Organizzato Ist. Ginecologia-Ostetricia Università degli Studi di Perugia 

15/12/1995. Narni. 

 

Corso- Riunione Monotematica di Ginecologia ed Ostetricia su 

" Il Parto e il Nato Pretermine”. 

Organizzato Ist.Ginecologia-Ostetricia  Università degli Studi di Perugia. 

 23/02/1996 .  Orvieto 

 

 -Corso di aggiornamento su : ”Malattie sessualmente trasmesse (MST)e funzione riproduttiva”. 

Organizzato Settore Formazione Azienda Ospedaliera di Perugia. 

 Dal  07/11/ al  15/121997.PerugiaN° 12 ore teoriche       N°8,30 lavori gruppo.     

 

-Corso aggiornamento sulla “Contraccezione Orale” 

Organizzato S.Italiana di Medicina Perinatale. 

 01/02/1988.   Perugia 

 

-Corso - Riunione Monotematica di Ginecologia ed Ostetricia su 

" La Riproduzione Assistita ". 

Organizzato: Università degli Studi di Perugia- Istituto di Ginecologia e  

Ostetricia.  

Narni 13/03/1998 

 



- Corso- Riunione Monotematica di Ginecologia ed Ostetricia su 

" La Pubertà ". Organizzato: Università degli Studi di Perugia – 

Istituto di Ginecologia ed Ostetricia 

Gubbio 24/04/1998. 

 

  -Corso di Formazione ed Aggiornamento su tematiche menopausali e della terza età 

  “Il Ginecologo di fronte a….” 

Quarto congresso Nazionale S.I.G.I.T.E. 

Chianciano Terme (SI). Dal 28/05/1998 al 30/05/1998.  

      

   - Corso-Riunione monotematica di Ostetricia e Ginecologia su 

“Chirurgia Vaginale(teorico-pratica) 

  Organizzato dall’Università degli Studi di Perugia-Clinica-Ostetrica-Ginecologica 

      Città di Castello    9\4\1999.                                                

 

  -Corso su tecniche diagnostiche integrate: 

     “L’endoscopia ginecologica:alternativa o necessità chirurgica” 

   Organizzato :Dipartimento di Scienze Ginecologiche-Ostetriche- Pediatriche  

 Centro di Medicina Perinatale di Perugia. 

        dal 05/05/ al 06/05/2000.  Perugia 

     . 

 -Corso BLS esecutore per categoria B con prova di valutazione finale. 

 Organizzato dal Gruppo Italiano di Rianimazione Cardiopolmonare. 

       (prova finale scritta-pratica)          

 Perugia  09/10/2000. 

 

 -Corso di Formazione ed Aggiornamento obbligatorio Area Materno Infantile. 

  “L’Assistenza Ostetrica al travaglio e al parto attivo”. 

Organizzato dall’Azienda Ospedaliera di Perugia .Ufficio O.S.R.formazione aggiornamento del personale. 

       dal 26/10/al 28/10/2000.  ( ore 20)    Verifica finale scritta.  Perugia 

 

 

 

-Corso di Formazione ed Aggiornamento obbligatorio Area Materno Infantile: 

  “L’allattamento al seno”.dal 18/01/al 20/01/2001. (Totale ore 23) 

Organizzato dall’Azienda Ospedaliera di Perugia. Ufficio O.S.R. formazione-aggiornamento del 

personale.      Perugia 

        

-Corso di Aggiornamento : sulla Menopausa Precoce. 

Organizzato: Azienda Ospedaliera di Perugia  

      Perugia  23/02/2001. 

 

-Corso : di Defribillazione Precoce-Esecutore-realizzato secondo le linee guida  

Italiana Rresuscitation Council con prova finale. 

Organizzato :Azienda Ospedaliera di Perugia  Sett. Formazione Personale 

      Perugia      21/05/2001.    

 

  -Corso : “Gestione efficace della comunicazione in campo sanitario” 

    Organizzato dall’Azienda Ospedaliera di Perugia in collaborazione del  CEFPAS 

                  Perugia 03/12/2001.     (Totale ore 7).  

 

   



-1° Corso :Teorico-Pratico di aggiornamento con valutazione finale :30/30 

       “  La Cardiotocografia oggi: vantaggi e limiti  “. 

     Organizzato : ASL  n°4  Struttura Complessa di Ostetricia-Ginecologia. 

    N° 5 Crediti Formativi  E.C.M. 

     Orvieto        26/09/2002 

 

-Corso formativo: con valutazione finale: 

“Il parto fisiologico e operativo” 

Organizzato :SIGO-AOGOI-AGUI 

Perugia  dal 09/11/2002 al 10/11/2002                      

N°10 Crediti Formativi E.C.M. 

 

  -Corso di promozione: della Fisiologia in ostetricia “Making pregnansy safer,keeping birth normal” (O.M.S.)   

Convegno Nazionale Andria 2002 :”Promozione della fisiologia in     ostetricia” 

Organizzato: Dall’Associazione scientifica Andria. (valutazione finale scritta) N° 8 Crediti Formativi E.C.M.  

 Perugia 14-15 ottobre 2002. 

 

-Corso formazione : organizzato Collegio Ostetriche Modena: 

“L’assistenza alla gravidanza fisiologica con gli strumenti dell’Ostetrica” 

Organizzato:Collegio delle Ostetriche Pr.Modena 

 Modena.  Dal 19/02/2003 al 22/02/2003.    

(valutazione finale scritta )  N°28 Crediti Formativi E.C.M.   (Totale ore 30) 

 

-“Corso teorico-pratico di chirurgia laparoscopia ed isteroscopia per     ostetriche   di sala operatoria” 

Organizzato:Azienda Ospedaliera di Perugia ,con la collaborazione dell’Università Degli Studi di Perugia 

ed Aesculap Accademia. 

(valutazione scritta finale)   dal 05/05/2003 al 06/05/2003  

 N°7 Crediti Formativi E.C.M.   (Totale ore 8 ).  

 Perugia  06/05/2003 

 

  -Corso su: Movimentazione manuale carichi 

   Presso settore formazione Azienda Ospedaliera di Perugia 

   E.C.M. N°7    novembre 2002 

 

    -Corso di informatica :    Word Base 2002 

    Presso settore formazione Azienda Ospedaliera di Perugia 

    E.C.M. N° 9      (Totale ore  12) 

     Dal 23/09/2002  al   28/10/2002.  Perugia 

 

 -Corso di formazione : Processo Assistenziale Multidisciplinare. 

   Presso settore formazione Azienda Ospedaliera di Perugia 

   E.C.M: N°7 ( Totale ore 8 ) 

   Perugia.  Dal 10/05/2004 al 13/05/2004 

 

-Corso di formazione : Procedure di asepsi,sterilizzazione e disinfezione in terapia intensiva e in area 

chirurgica. 

 Presso settore formazione Azienda Ospedaliera di Perugia 

 E.C.M: N° 7 ( Totale ore 8 ) 

Perugia.Dal 06/12/2004 al 09/12/2004 

 

 -Corso di formazione :  La contraccezione : attualità e prospettive. 

Organizzato : Az. Sanitaria dell’Umbria USL.n.2 



Società Italiana Ginecologia della terza età. 

Il 08/05/2004 a Perugia E.C.M: N°3 

 

-Corso di formazione  : Stretching e movimento in gravidanza. 

 Organizzato : MIPA  Centro Studi  Brescia 

 Brescia. Dal 02/05/2005 al 04/05/2005 

 

-Corso di formazione  : 1° giornata di studio AICPAM. 

Organizzato :AICPAM- Associazione Italiana Consulenti Professionali Allattamento  materno di Firenze. 

Bologna 26/11/2005 

E.C.M: 6/7 crediti. 

 

-Corso di formazione: Miglioramento cartella clinica per l’ottimazione dei processi produttivi ospedalieri. 

Organizzato : Azienda Ospedaliera di Perugia 

E.C.M. 42 crediti  

Perugia dal 21/05/2005 al 29/12/2005 

 

-Corso di formazione: L’educazione continua per l’eccellenza  

“dal cardiologo al cardiochirurgo” 

Organizzato: Azienda Ospedaliera di Perugia 

E.C.M. 3 crediti  

Perugia 20/09/2005 

 

-Corso di formazione: Il trapianto del sangue del cordone ombelicale: modalitàoperative. 

Organizzato : Azienda Ospedaliera di Perugia 

E.C.M. 10 crediti 

Perugia 20/01/2007 

 

-Corso di formazione:  Comunicazione, relazione e valutazione rivolto ai tutor di tirocinio dei corsi di 

laurea delle professioni sanitarie. 

Organizzato : Laboratorio di Pedagogia didattica bio-medica della S.C.S.per l’educazione 

sanitarie,organizzazione e programmazione sanitaria, epidemiologia ambientale dell’Università degli 

Studi di Perugina.  

E.C.M. 15 crediti 

Perugia dal 24/04/2004 al 3-10-17-24-maggio 2007. 

 

-Corso di formazione: Il miglioramento della cartella clinica- Progetto 2007 

Organizzato: Azienda Ospedaliera Perugia 

E.C.M. 22 crediti formativi dell’anno 2007 

   

-Corso di formazione:  La violenza sessuale 

Organizzato:  U. R. P.  

Perugia 18/05/2007 

 

-Corso di formazione: Seminario di sensibilizzazione alla mediazione culturale. 

Organizzato: dalla Scuola Regione di Sanità 

E.C.M. 8 crediti 

Perugia 07/02/2007 

 

-Corso di formazione : Programma TESSUTO NON TESSUTO Medline Proxima. 

Organizzato : Medical M. 

Umbertine 27/02/2007 



 

-Corso di formazione:   

Il trattamento dei dati personali: principi, obiettivi, strumenti.  

Organizzato: Azienda Ospedaliera di Perugia 

 E.C.M. 18 crediti formativi per l’anno 2008 

 

-Corso di formazione :  

 Prevenzione e controllo delle infezione ospedaliere. 

Organizzato:Scuola Regione di Sanità Villa Umbra di Pila. Perugia 

Perugia dal 22/09/2008 al 23/09/2008 

E.C.M. 15 crediti formativi. 

 

-Corso di formazione :  

Corso avanzato di rianimazione neonatale 2008. 

Organizzato: Azienda Ospedaliera di Perugina per un totale di 18 ore. 

Perugia 29/10/2008 

 

.Corso  di formazione: 

 Parto in acqua 

Organizzato Az. Ospedaliera di Perugia . 

E.C.M. 4 crediti formativi 

Perugia 27/04/2008  

 

-Corso di formazione:  

 Miglioramento cartella clinica anno 2008. 

Organizzato Az. Ospedaliera di Perugina (dal 12/11/2008 al 21/05/2009). 

E.C.M. 20 crediti formativi. 

Perugia 09/07/2009 

 

-Corso  di formazione :  

“ ABC delle procedure di sicurezza nel settore sanitario” . 

Organizzato Az. Osp. Perugia (E-Leaming/Fad) 

ECM. 11Crediti formativi. Anno 2009 

 

-Corso di formazione:   

 Monitoraggio parto 

Organizzato Az. Ospedaliera di Perugina (dal 01/12/2010 al 2/12/2010). 

ECM. 5 Crediti formativi 

 

- Corso di formazione:  

  Implementazione della procedura operativa per la gestione del dolore-post – operatorio. 

Organizzato Az. Ospedaliera di Perugia (dal 22/11/2010 al 15/04/2011). 

ECM. 17 Crediti formativi 2010. 

 

- Corso di formazione:     

La responsabilita’ dei coordinatori delle professioni sanitarie. 

Organizzato Az. Ospedaliera di Perugia (dal 27/04/2010 al 22/02/2011). 

ECM. 8 Crediti formativi 2010. 

 

- Corso di formazione:    

Strumenti avanzati di collaborazione in rete per l’aggiornamento professionale 2011.Organizzato Az. Osp. 

Perugia (E-Leaming/Fad)ECM. 19 Crediti formativi. Anno 2011. 



 

- Corso di formazione:   I disturbi del comportamento alimentare . 

Organizzato Az. Osp. Perugia (E-Leaming/Fad) 

 ECM. 35 Crediti formativi. Anno 2012. 

 

- Corso di formazione:    Diabete e procreazione  

Organizato SIN 28-29 SETTEMBRE 2012 

ECM 6 Anno 2012. 

 

 Corso di formazione:   

 Elaborazioni , analisi e statistica dei dati sanitari con gli Spreadsheet.   

Organizzato Az. Osp. Perugia ( DAL 17/02/2012 AL 23/03/2012 ) 

ECM. 19 Crediti formativi. Anno 2012 

 

- Corso di formazione:    

Assistenza ostetrica al parto attivo e parto in acqua. 

Organizzato Az. Osp. Perugia  Gennaio anno 201 

- Corso di formazione:   Corso di formazione per gli operatori sanitari addetti alla raccolta di sangue placentare. 

Organizzato Az. Ospedaliera –Universitaria Careggi. Fi. 

11/03/2013  

 

Corso di Rianimazione Neonatale anno2015 

Organizzato Az.Osp.Perugia  10-11 /09/2015 

ECM 12 crediti formativi 

 

-LA PROCEDURA PER L’ACCOGLIENZA DELLE PERSONE IN OSPEDALE Organizzato 

Az.Osp.Perugia  19 /11/2015 

ECM 4 crediti formativi 

 

-LA SUTURA PERINEALE E LE POSIZIONI LIBERE IN TRAVAGLIO 

Az. Osp..Perugia 20/10/2015 al 23/10/2015  

ECM 9 crediti formativi 

 

-PRINCIPI SUI SISTEMI DI GESTIONE DELLA QUALITA’ PER ACCREDITAMENTO 

ISTITUZIONALE :FORMAZIONE DEI REFERENTI DI STRUTTURA / SERVIZIO 

Az.Osp.Perugia  12/05/2015 AL 09/06/2015 

ECM 31 crediti formativi 

 

-ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE-REDAZIONE PROCEDURE OPERATIVE E 

APPLICAZIONI NEI SERVIZI  

Az.Osp.Perugia  12/01/2015 AL 31/12/2015  

ECM 27 crediti formativi 

 

-SVILUPPO DELLE COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI DEI COORDINATORI  

DAL 02/11/2016 AL 31/12/2016 

  Az.Osp.Perugia   

ECM   19 crediti formativi 

 

-ATTIVITA’ DI DIPARTIMENTO PROFESSIONI SANITARIE : PRESENTAZIONE,CONDIVISIONE 

e VALUTAZIONE 

Az.Osp.Perugia   

ECM   4,5 crediti formativi 



-CORSO TEORICO PRATICO: 

STABILIZZAZIONE DEL NEONATO CRITICO 

SCUOLA UMBRA 22/02/2016 

ECM 13,5 

 

-CORSOTEORICO PRATICO:  

EMERGENZE IN SALA PARTO COME AFFRONTARE LE SITUAZIONI DIFFICILI 

SCUOLA UMBRA 19/05/2017  

ECM 10 

 

-TRAINING SUL MONITORAGGIO FETALE 

DAL 14/0672017 AL 26/10/2017 

Az.Osp.Perugia   

ECM  17 crediti formativi Az.Osp.Perugia   

 

-PRELIVO SICURO: REDAZIONE PROCEDURA OPERATIVA  

DAL 10/07/2017 AL 10/09/2017 

Az.Osp.Perugia   

ECM  19 crediti formativi 

 

-LETTURA CRITICA DEI PRINCIPALI INDICATORI MES e AGENAS PER LA VALUTAZIONE 

DELLE PERFORMANCE 

Az.Osp.Perugia  09/11/2017 

ECM  6 crediti formativi 

 

-CORSO DI FORMAZIONE PER LA PREVENZIONE DEL RISCHIO CLINICO ED INFETTIVO IN 

SALA OPERATORIA 

DAL 14/05/2018 AL 30 /11/2018 

Az.Osp.Perugia   

ECM  21 crediti formativi 

 

-FORMAZIONE TUTOR CLINICI 

DAL 15/05/2018 AL 31/12/2018 

Az.Osp.Perugia   

ECM 16  crediti formativi 

 

-ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE PER AUDITOR,RESPONSABILE DI GESTIONE 

QUALITA’ REFERENTI DI STRUTTURA/SERVIZIO 

 Az.Osp.Perugia  12-11-2018 AL 11/12/2018 

ECM  10 crediti formativi 

 

-IL DISAGIO PSICHICO PERINATALE:FOCUS SULLA DEPRESSIONE PERIPARTUM 

Az.Osp.Perugia  16/04/2018 

ECM  4 crediti formativi 

 

-PRELIEVO SICURO ANNO 2019 

Az.Osp.Perugia  15/03/2019 

 

BEST PRACTICE PROGETTI INNOVATIVI AZIENDALI DEL SITRO 

DAL 26/02/2019 al 01/03/2019 

Az.Osp.Perugia   

ECM   8 crediti formativi 



 

-CORSO COVID 19 : GESTIONE EMERGENEZA NELL’AZIENDA OSPEDALIERA PERUGIA 

DAL 10/03/2020AL 31/05/2020 

DURATA ORE 15 

 

-CORSO  COMPETENZE DIGITALI IN SANITA’ 

DEL 24/112021  

- WORKSHOP  

Ripartire dopo il covid 19: esperienze -prospettive 

Del 18/11/2021  
ECM   9 crediti formativi 

 

 

-Corso : INCARICHI , INCOMPATIBILITA’, E CONFLITTI DI INTERESSE NEL PUBBLICO 

IMPIEGO SANITARIO. 

DEL 04/10/2021  

ECM   4 crediti formativi 

 

-CORSO FAD DEL 14/05/2022 
PROCEDURA PER LA GESTIONE DEI FARMACI E LA PREVENZIONE DEGLI ERRORI IN TERAPIA 

FARMACOLOGICA E DEI POTENZIALI DANNI CONSEGUENTI 
Ecm 22 crediti formativi al 30/12/2022 

 

CORSO FAD DEL 16/03/2022 

BAMBINO CRITICO IN ONCOEMATOLOGIA PEDIATRICA 

Ecm. N. 22 Crediti Formativi 

  

Corso Formativo  dal 01/01/2023  al  31/12/23 

INNOVAZIONE DIGITALE e ANALISI DEI PROCESSI in SANITA’ 

Ecm. 5 Crediti Formativi 

 ( 16/07/23 ) 

Corso formativo dal 22/02/23 al 21/02/23 

 

INNOVAZIONE IN MEDICINA e CURA DELLE FASI TERMINALI DI MALATTIA 

Ecm 4 Crediti formativi  

(23/07/2023 ) 

 

CORSO Formativo  

PROGRAMMAZIONE REGIONALE PER LA FORMAZIONE CONTINUA DEGLI OPERATORI 

DELLA SANITA’ 

Il 30\12\23   

crediti formativi N12 

 

PERCORSO LILLA  

Crediti formativi N 22.5 

Regione Umbria 

2024 
 

 

https://tom.ospedale.perugia.it/tom_aoperugia/dettaglicorso.html?idCorso=569
https://tom.ospedale.perugia.it/tom_aoperugia/dettaglicorso.html?idCorso=569


WORKSHOP                       

-Workshop:  Le Ostetriche  Coordinatrici Didattiche:  applicazione 

del D.M. del 24\7\1996. 

Organizzato: 

Istituto Superiore di Sanità. 

Roma   dall’ 1\3\1999 al 4\3\1999. Totale ore 32. 

  

Workshop “ La Patologia Venosa in Gravidanza “. 

Organizzato: Università degli Studi di Perugia Facoltà di Medicina e Chirurgia,con il patrocinio del Collegium 

Italiano di Flebologia. 

Trevi (PG)      13 aprile 2000.   Totale ore 8. 

 

-Workshop Nazionale “ L’ Elettrocardiografia fetale intrapartum” 

Organizzato :Centro di Medicina Perinatale e della Riproduzione  

Università degli Studi di Perugia. 

Perugia    17 Luglio 2001.     Totale ore 8. 

 

CONVEGNI  

ECM   20 crediti formativi 

-WORKSHOP: TECNICA DEL PARTO OPERATIVO CON VENTOSA KIWI 

14/02/2019 RI.MOS 

 

-Convegno Monotematico su "Risultati delle Terapie associate 

  nelle Neoplasie dell'apparato genitale femminile e della mammella. 

  Organizzato:Cli.Ostetrica-Ginecologica università degli Studi di Perugia. 

  Perugia 9-10 Dicembre 1983. 

 

-Meeting di aggiornamento: "Il progesterone in Ostetricia e Ginecologia”. 

Organizzato:AOGOI Sezione Umbria 

Ospedalicchio-Bastia  

(Perugia) 10/10/1998. 

 

-Meeting di Aggiornamento “ L’ Ecosistema vaginale e le Infezioni 

   Cervico-Vaginali in Gravidanza”. 

  Organizzato:A. Menarini  Diagnostics Perugia 11/3/2000. 

 

  -Simposio Europeo su"Prevention of Congenital Anomalies" 

  Organizzato: Eurocat Ecole de Sante Publique. Bruxelles. 

Perugia 22/03/1986. 

 

-Convegno : " Patologia materno-fetale e perinatale(infezioni) 

Organizzato:S.Italiana di Medicina di Laboratorio Sez. Umbria. 

Perugia 17/10/1987. 

 

 - Forum Regionale Infermieristico/Ostetrico " Salute per tutti nell’anno2000. 

Organizzato: Collegio di Perugia eTerni.    Assisi 5/11/198 

 

-Convegno : " Climaterio e Post-Menopausa " 

 Organizzato:AOGOI  Sez. Umbria. 

 Ospedalicchio di Bastia Umbra (PG) 06/03/1989 

 

 



-Convegno : " La Pianificazione Familiare Oggi " 

 Organizzato: Università degli Studi di Pg.—USSL  N°  3 Perugia. 

Torgiano (PG) 08/04/1989; 

 

-Convegno :  " Ormonoterapia Sostituitiva e Climaterio " 

Organizzato : AOGOI     Sez.Umbria. 

Ospedalicchio di Bastia Umbra (PG) 21/04/1990 

 

-Seminario:  " Lo Screening nella Ginecologia Oncologica " 

Organizzato :Collegio delle Ostetriche di Perugia. 

Perugia 09/11/1991. 

    

 

-Congresso:  " Giornata Umbra di Laparoscopia Ginecologica " 

Organizzato:  Università degli Studi di Perugia  Facoltà di Medicina e Chirurgia. Azienda Ospedaliera di 

Perugia.  Perugia 04/10/1995. 

 

-Giornata di lavoro su:  " Proposta di Linee Guida per l’Assistenza alla Gravidanza Fisiologica” 

 Organizzato :Regione dell’Umbria. 

Perugia 14/12/1996. 

 

-Convegno :  " Adolescenti: quali risposte a cambiamenti e problemi? “ 

Organizzato :Servizio giovani . 

  Perugia 14/05/1998; 

 

-Convegno Nazionale di Aggiornamento :  " Il Comfort in gravidanza e      dopo il parto”. 

 Organizzato :Università degli Studi di Perugia.  Assisi dal 7-al- 9  maggio1998 

 

  -Convegno Nazionale della Società Italiana di Medicina 

  Perinatale “ Gli  Screening in Medicina Perinatale  

 Organizzato :S.I.M.P. Assisi dal 13 al 15 maggio 1999. 

 

 -Convegno:  “ Management del Pap Test anormale “ 

Organizzato :Azienda Ospedaliera di Perugia  Cli. Ostetrica-ginecologica. 

Todi    dal 10-al-11 giugno 1999. 

 

-Congresso: ” Giornate umbre di Ostetricia e Ginecologia 

   Organizzato :A.O.G.O.I.—SI.GI.TE.—S.I.E.O.G. 

   Perugia 12-13 novembre 1999 

 

-Meeting di Aggiornamento: “L’ecosistema vaginale e le infezioni cervico-  vaginali in gravidanza”. 

Organizzato : A. Menarini diagnostics 

Perugia 11marzo 2000 

 

-Convegno:  “ Giornate Umbre di Ginecologia e Ostetricia” 

 Organizzato :A.S.L. N° 2       Regione dell’Umbria. 

  Assisi 9-10-11 Novembre 2000 

 

 -Convegno Nazionale : “ Il Parto Alternativo e le Alternative del Parto” 

  Organizzato : AOGOI       ASL N° 4 di Orvieto. 

  Orvieto  1-2 Giugno 2001. 

 



 -Convegno : “ Aggiornamenti sulla contraccezione ormonale" 

  Organizzato  :Università degli Studi di Perugia .  S.I.M.P.      

  Perugia 16 giugno 2001 

 

-Convegno:  “ Giornate Umbre di Ginecologia e Ostetricia “   

  Organizzato :A.O.G.O.I.-S.I.GI.T.E.-S.I.E.O.G.   

  Spoleto 27-28-29 Settembre 2001. 

 

-Congresso:  SIG  “ La donna, l’Ostetrica/o e le Strutture di    assistenza del   SSN“ 

  Organizzato :  Federazione Nazionali Collegi delle Ostetriche. 

  Roma 24 Ottobre 2001. 

                                                                                                                          

-Congresso: “L’ Alba della vita …e qualche pretesa di troppo” 

 Organizzato : Università degli Studi Siena 

   Siena 27/4/2002. 

   (valutazione finale scritta) N° 4 Crediti Formativi E.C.M 

  

-Convegno Nazionale Andria : “ Making pregnancy safer, keeping birth normal” (OMS). 

Perugia. 14-15 ottobre 2002 

 

-L’analgesia del parto: Un’opportunità per migliorare la qualità e la sicurezza   assistenziale :A.A.R.O.I. e  

C.I.A.O. 

 Spoleto 10-11 ottobre 2003- 

 (valutazione finale scritta) N° 8 Crediti Formativi E.C.M. 

 

-Convegno Nazionale A.O.G.O.I. : “ Donne che incontrano altre culture” 

Organizzato: A.O.G.O.I. Foligno 06/03/2004 

 

-Congresso: “ Screening e diagnosi precoce in perinatologia” 

Organizzato; Azienda Ospedaliera di Perugia, Regione Umbra, Soc. Italiana di Pediatria sez. Umbria. 

Perugia. 19-20 novembre 2004 

 

-Convegno: “ Fisiologia della nascita e capacità di amare “ 

Organizzato:”Nascere in casa – Umbria “ Dott. Michel Odent 

Terni. 9 settembre 2005  

 

-Convegno: “ incontri di chirurgia ginecologica” 

partecipato il 27/01/2005; 31/03/2005; 07/04/2005 

Organizzato: prof. G.Di Renzo Perugia 

 

-Seminario: “seminario di sensibilizzazione alla mediazione culturale” 

Organizzato Scuola Regione Sanità Villa Umbra. 

Perugia. 11/12/2006 

 

-Congresso : “ Cancro dell’endometrio “ 

Riunioni Monotematiche di Ginecologia ed Ostetricia 

Assisi. 20 giugno 2008 

 

-Congresso 84° Nazionale SIGO- 49° Congresso AOGOI 

“ Le età della donna tra natura e tecnologia” 

Organizzato: SIGO  e  AOGOI 

Torino. Dal 05/10/2008 al 08/10/2008  



 

-Convegno : “ La fecondazione assistita in Umbria “ 

   Perugia 29 novembre 2008 

 

-Seminario : “ Vaccino HPV: stato attuale e futuro “ 

 Organizzato dal Collegio delle Ostetriche di Perugia 

Perugia 23 febbraio 2009 

 

-Convegno : “ Attualità di diagnosi e terapia delle infezioni flogistiche cervico-   vaginali . 

Perugia 08 maggio 2009 

 

-Convegno : Le emergenze emorragiche in Ostetricia. 

Organizzato AOGOI PERUGIA 28/10/2012 

 

-Convegno : Per un ostetricia e ginecologia al passo con i tempi. 

   Organizzato AOGOI.    FOLIGNO  20- 21/04/2011 

 

-Convegno : CHIRURGIA LAPAROSCOPICA- IL CONSIGLIO DEGLI ESPERTI. 

   Organizzato AOGOI.   FOLIGNO  DAL 19 AL  21/09/2012 

  

 Diagnosi prenatale non invasiva presente e futura 

  CRABION 23/01/2016 

 

 

 

09/05/2025             

         Firma  

              

              

         Garofoli Rosamaria 

 

 

 

 















Sara Pannacci 
Carta didentità: CA71856]x Data di nascita: 04/01/1991 | Luogo di nascita: Perugia Italia | Nazionalità: Italiana 

Numero di telefono: (+39) 3453364901 (Cellulare) I Indirlzzo e-majl: Sesso: Femminile 
ost.sarapannacci@gmail.com Indirizzo: Strada Sant'Egidio-Civitella d'Arna 121, 06134, Perugia, Italia (Abitazione) 

PRESENTAZIONE 

Ostetrica con esperienza dal 2015 nella gestione della gravidanza a basso rischio e speçializzazíione in ecografia 
ostetrica di primo livello. Dal 2020 lavoro in qualità di ostetrica consultoriale presso l'AŞI Umbria 1, con responsabilità 
nell'ambulatorio BRO e attività di formazione universitaria e non. Porto avanti con imp¢gno costante progetti 
nell'ambito di promozione della salute a partire dai primi giorni di vita, con attenzione alla comunità e 
all'organizzazione di percorsi dedicati. 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

-PERUGIA, ITALIA 
oSTETRICA LIBERO-PROFESSIONISTA - 2015 - 2020 

-Gestione graviande BRO 
-Incontri accompagnamento alla nascita 
-Sostegno all'allattamento 
-Visite domiciliari 
-Valutazioni pavimento pelvico 

ASL UMBRIA 1 - MAGIONE, ITALIA 
OSTETRICA CONSULTORIALE - 2020 - ATTUALE 

-Gestione graviande BRO 
-Incontri accompagnamento alla nascita 
-Sostegno all'allattamento 
-Visite domiciliari 
-Attività di promozione della salute 
-Attività di screening 
-Attività a sostegno dei diritti sessuali e riproduttivi 

OSTETRICA DELL'ASSOCIAZIONE "CIAOLAPO" -2015 -2017 
-Sostegno a coppie genitoriali colpite da lutto perinatale 

UNIVERSITĂ DEGLI STUDI DI PERUGIA - PERUGIA, ITALIA 
FORMATORE IN AMBITO UNIVERSITARIO - 2017 -2025 

2017: Attività seminariale su "Gestione del lutto perinatale" 
2022: Didattica elettiva su "Ecografia in Ostetricia" (Corso di Laurea in Ostetrica) 

europass 

2022: Seminario su "Ostetrica di comunità" (Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche) 
2025: Presentazione del protocollo di ricerca "Co-progettazione nel Percorso nascita" (Çorso di Laurea Magistrale in 
Scienze Infermieristiche e Ostetriche) 2025: Attività di tirocinio guidato su "Percorsi clinico-assistenziali nell'ostetricia territoriale" (Corso di Laurea Magistrale 
in Scienze Infermieristiche e Ostetriche) 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

2021 Perugia, Italia 
MASTER DI I LIVELLO IN OSTETRICIA DI COMUNITÀ Università telematica UniPegaso 



2025 Perugia, Italia 
LAUREA MÁGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE 110/110 L Università degli Studi di 
Perugia 

2017 Siena, Italia 
MASTER DI I LIVELLO IN ECoGRAFIA oSTETRICA DI PRIMO LIVELLO Dipartimento Medicina Molecolare e 
dello Sviluppo, Università degli studi di Siena 

2016 Roma, Italia 
DIPLOMA IN RIEDUCAZIONE DEL PAVIMENTO PELVICO Eu Pelvis 

2014 Perugia, Italia 
LAUREA TRIENNALE IN OSTETRICIA Università degli Studi i Perugia 

2014 Milano, Italia 
DIPLOMA AIMI, ASSOCIAZIONE ITALIANA MASSAGGIO INFANTILE AIMI 

cOMPETENZE 

Capacità di lavoro in team Empatia e capacità di ascolto 
proposta | Perseveranza e rigore professionale | Buona conoscenza del sistema operativo Windows Pacchetto 
Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) 
CONFERENZE E SEMINARI 

2020 Padova 
"Gestione della gravidanza a basso rischio da parte dell'ostetrica" 

2022 Milano 
ll gioco del BRO 

2019 
"Meeting di Medicina materno fetale" 

Autonomia e spirito di iniziativa 

2025 Perugia 
"Ostetriche/ci: fondamentali in ogni'crisi" 

Lidership e forza di 

Autorizzo il trattamento dei miei dạti personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - "Codice in 
materia di protezione dei dati personali" e del'art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali". 

osles/ 
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Alessia Tosoni 
     20/11/1996 
 

    CITTA' DI CASTELLO (PG) 

      334 8325682 

   alessia.tosoni@gmail.com 

 
Dott.ssa in Ostetricia e Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, 

Master in Diagnostica ostetrica e Master in Case Management, specializzata in 

Ostetricia Integrata; in corso di svolgimento Master in Medicina Forense. Esperienza 

significativa in area ostetrica e ginecologica e nella gestione del codice Rosa.              

Membro della Rete formatori CNAI dell’Umbria. 
 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE  

 

  [ 04/2022 - alla data attuale ] APSF - Ostetrica 

Usl Umbria 1 , Luigi Angelini, 10 - CITTÀ DI CASTELLO (PG) ITALIA 

Assistenza alla donna (BRO, parto operativo) e al neonato in Sala Travaglio Parto e Sala 
Operatoria, in rooming in e in degenza ostetrica; assistenza in degenza ginecologica. 
Accettazione ostetrica e ginecologica. Membro del gruppo di lavoro per la revisione della 
procedura sulla Gestione del Codice Rosa (dal 2024) 

[ 08/2021 - 03/2022 ] 
 
 
 
 
 
 

           [ 09/2020 - 08/2021 ] 
 
 
 

 
                      [ 10/2019 - 09/2020 ] 

 
 
 
 

 
                     [ 04/2019 - 09/2019 ] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

                     [ 06/2019 - 08/2019 ] 

CPS Ostetrica cat. D 

ASFO Ospedale Civile Santa Maria degli Angeli , Montereale, 24 - PORDENONE (PN) ITALIA 

Ambulatori (cardiotocografia, urgenze e presa in carico di gravidanze BRO); 
assistenza degenza e accettazione ostetrica, assistenza sala parto. 
Assistenza Covid sala travaglio-parto e puerperio 

CPS Ostetrica cat. D 

ASST SANTI PAOLO E CARLO P.O. San Carlo Borromeo , Pio II n.3 - MILANO (MI) ITALIA 

Assistenza alla donna e al neonato in Sala Travaglio Parto e Sala Operatoria, accettazione 
ostetrica. 

 

CPS Ostetrica cat. D 

ULSS2 MARCA TREVIGIANA , dei Carpani 16/Z - CASTELFRANCO VENETO (TV) ITALIA 

Assistenza alla donna e al neonato in Sala Travaglio Parto, ambulatorio della 
gravidanza a termine, accettazione ostetrica. 

 

Civilista - Progetto regionale,Servizio Civile Regionale Botteghe della Salute 

Regione Toscana - ANCI , Mentana,16 - ABBADIA SAN SALVATORE (SI) ITALIA 

Principali attività e responsabilità: La Bottega della Salute mette a disposizione una varietà di 

servizi on line: servizi sanitari e sociali e altri servizi di pubblica utilità. 

Ruolo di: facilitatore,intermediario tra pubblica amministrazione e cittadino,relazione con il 

pubblico,front-office e back-office,bibliotecaria,promotrice e organizzatrice di eventi per la 

comunità atti alla sensibilizzazione su temi sociosanitari e promozione della salute. 

Competenze e obiettivi raggiunti: Miglioramento delle capacità 

comunicative e di relazione. 

 

Ostetrica in tirocinio di Master I livello ( Eco-office ) 

Az. Usl Toscana Sudest - Ospedali Riuniti della Valdichiana , Provinciale, 5. Località Nottola 

- MONTEPULCIANO (SI) (SI) ITALIA 

 

 

 

 

mailto:alessia.tosoni@gmail.com
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 

                        
                                           [ 2026 ] 

 
 
 
 
 
                                 [ 2023 - 2025 ] 

 

 
 
 
 
 
 
 
                                   [ 2019 - 2021 ]  
 

 
 

 

                                   [ 2020 - 2021 ] 
 

 

 
 

 
 
 
 
MEDICINA FORENSE 

Università degli Studi di Teramo 

Master di secondo livello 
   In corso di svolgimento 
 

 
SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE 

Università degli Studi di PERUGIA 

Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche e ostetriche 

Tesi: "La documentazione sanitaria ostetrica: implicazioni medico-legali e gestione del rischio 
clinico tra responsabilità professionale e continuità assistenziale" 
Votazione finale: 110/110 con lode 

 

Biennale di Ostetricia Integrata 

Scuola di Agopuntura Tradizionale della città di Firenze 

 

 

Corso di Perfezionamento in  Emergenze Ostetriche  

Università degli Studi di Milano 

 

            [ 2020 ] 
  
 
 

 
 
 
 [ 2018 - 2020 ] 

 

 

 

 

 

 

 

        [ 2015 - 2018 ]

 

Case Management in ambito infermieristico ed ostetrico 

Università Telematica PEGASO 

Master di primo livello 
Votazione 30/30 

 
 

Diagnostica Clinica, Strumentale e di Laboratorio a Supporto delle 

Decisioni dell'Ostetrica/o 

Università degli Studi di FIRENZE 

Master di primo livello 

Tesi: "Care communication come strumento clinico di getsione del rischio ostetrico 
in gravidanza a supporto della salutogenesi" 
Votazione finale: 110/110 con lode 

 
 

   OSTETRICIA 

   Università degli Studi di PERUGIA 

    Laurea in Professioni sanitarie, infermieristiche e professione sanitaria ostetrica 

Tesi: "Comunicazione e relazione nelle urgenze-emergenze ostetriche secondo la       
percezione trifocale di donna, ostetrica e ginecologo" 

    Votazione finale: 110/110 con lode 

     Sedi di Tirocinio: 

 A.O. di Perugia Santa Maria della Misericordia - PERUGIA (PG) ITALIA   

 Fondazione IRCCS Cà Granda Clinica Ostetrica Mangiagalli - MILANO (MI) ITALIA  

 USL Umbria 2 Nuovo Ospedale San Giovanni Battista - FOLIGNO (PG) ITALIA 

 Usl Umbria 1 - Distretto Media Valle del Tevere - MARSCIANO,DERUTA (PG) ITALIA 

 USL Umbria 1 Presidio Ospedale Città di Castello - CITTÀ DI CASTELLO (PG) ITALIA 
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ALTRE ESPERIENZE  SIGNIFICATIVE  

 

[ 2025 ] Iscrizione CNAI (Consociazione Nazionale delle Associazioni Infermiere/i), associazione 
affiliata con il Forum europeo delle Associazioni Infermieristiche e Ostetriche - Forum of 
National Nursing and European Midwifery Associations (EFNMA-WHO) 

 

Dal 2026 Membro della Rete Formatori Cnai Umbria 

 

 

[ 2025 ] Iscrizione Albi Tutor professionali del Corso di Laurea in Ostetricia (Università degli 
Studi di Perugia) 

 

[ 2019 ] Progetto I.GE.A Insieme gestiamo antiviolenza – Giornate formative, Regione Toscana  

  

Formazione residenziale di due giorni 

 

[ 2015 ] Volontaria Dama Lourdes, pellegrinaggio Unitalsi  

 
 
AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE  

 

                    [ ultimo retraining 2026 ]    PBLSD per sanitari 

Usl Umbria 1 

                    [ ultimo retraining 2025 ] Rianimazione neonatale 

Scuola Umbradi Amministrazione Pubblica e Centro Unico di Formazione (CUF)  

                    [ ultimo retraining 2024 ]   BLSD per sanitari 

Usl Umbria 1 

                    [ ultimo retraining 2024 ]   Emergenze Ostetriche 

Usl Umbria 1 – Gruppo GEO 

                        [ ultimo update 2024 ] Allattamento 

Usl Umbria 1  

2021: Corso Base  Allattamento (sulla  base del modello OMS  UNICEF) (20 ore), 30 
ECM presso Mediadream  Academy 

                        [ ultimo update 2024 ]  Tutela della Salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro 

Usl Umbria 1  

2021: Corso Base  Allattamento (sulla  base del modello OMS  UNICEF) (20 ore), 30 
ECM presso Mediadream  Academy 

                                  [ 2025 ] “Ostetriche/ci: fondamentali in ogni crisi” 05/05/2025, 5 ECM 

Ordine delle Ostetriche della Provincia di Perugia   
 

                        [ Usl Umbria 1 e CUF ] Corsi di formazione e aggiornamento: 

 “L’ipoanalgesia nel travaglio e nel parto” 13/05/2024, 5 ECM 

 “Procedura aziendale su informazione e consenso informato L. 219/2017”  

13/11/2024, 6 ECM 

 “Infezioni correlate all’assistenza – introduzione al modulo B – pratico” 30/05/2025, 7 ECM 

 “Modulo C sul programma locale di contrasto alle infezioni ospedaliere”  

30/05/2025, 3.5 ECM  

 “Corretta gestione dei rifiuti sanitari infettivi e non” 15/10/2025, 2 ECM 

 “Aspetti giuridici della professione infermieristica ed ostetrica”  

07/11/2025, 7 ECM 

 “Il Fascicolo Sanitario Elettronico 2.0” 22/03/2026, 5 ECM 

 “Gestione e supporto nel lutto perinatale” 20/04/2026 e 22/05/2026, 18 ECM 

 
 

 

 



                                                                                                                                                                      Alessia Tosoni Pag. 4  

                                             [ CNAI ] Corsi di formazione e aggiornamento: 

 “Rete Formatori” 15/04/2026 

 “Codice: etica e deontologia tra luci e ombre” 23/06/2025 

 

      [ ASFO, S.  Maria degli  Angeli ] Corsi di formazione e aggiornamento: 

 “Ospedale amico del bambino”, 29/10/2021 - 11/11/2021 - 17/11/2021, 8 ECM  

 “Il PODALICO “in tutte le salse”. Teoria e  pratica su pelvic trainer. 18/01/2022 

 

        [ Centro Formazione Ostetrica ] Corsi di formazione e aggiornamento: 

 “Acquaticità in  gravidanza: movimento e rilassamento per  favorire la nascita  fisiologica” 
12/05/2019, 20.3 ECM 

 “Acquaticità neonatale da 3 mesi a 3 anni” 26/05/2019, 20 ECM 

 

                                  [ AOGOI FAD ] Corsi di formazione e aggiornamento: 

 “Avanzamento nello  screening della tr21  e della preeclampsia” 06/09/2019, 6 ECM 

 “Vaccinazione anti hpv nelle donne già trattate per lesioni  hpv-correlate e nelle donne 
adulte di età > 25 anni. Nuove evidenze nella prevenzione del  cervico-carcinoma” 
23/10/2019, 6 ECM 

 “Vaccini in  gravidanza: Update” 23/10/2019, 12 ECM 

 “Raccomandazioni in  ostetricia – SIGO  AOGOI AGUI Fond. Confalonieri Ragonese ” 
12/12/2019, 50 ECM 

 “Ruolo dell’acido folico e dei folati nella vita della donna: come, quando, per quanto tempo 
e perché è necessaria l’integrazione” 07/01/2021, 12.3 ECM  

 “Terapia medica dell’aborto spontaneo e dell’aborto volontario” 07/01/2021, 6 ECM 

 “Webinar - SCREENING E VACCINAZIONE CONTRO L’HPV: EQUITÀ DI GENERE 
NELLA PREVENZIONE, APPROCCI INTEGRATI, CONSIDERAZIONI E INDICAZIONI 
SULLE VACCINAZIONI PER TUTTI” 15/11/2024 

 

                                         [ ISS FAD ] Corsi di formazione e aggiornamento: 

 “Emergenza sanitaria  da nuovo coronavirus  SARS CoV-2:  preparazione e  contrasto” 
23/03/2020, 20.8 ECM 

 “Prevenzione e  contrasto alla  violenza di genere  attraverso reti  territoriali” 25/03/2020, 
32 ECM 

 “Prevenzione e controllo delle Infezioni Correlate all'Assistenza. Modulo A (PNRR - M6C2 
2.2 b) - Regione Umbria” 10/07/2024, 10.4 ECM 

 Webinar "Aggiornamento della seconda parte della Linea Guida Gravidanza fisiologica" 
24/6/2025 

 Webinar Aggiornamento della terza parte della linea guida “Gravidanza fisiologica” 
04/3/2026  

 

                         [ dal 2019 –ad oggi ] Altri numerosi corsi con: 

- Goal snlg 

- ECMclub 

- SAEPE 

- IGEACPS SRL 

- EBOOKfad 

- Fondazione CiaoLapo ETS) 
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 COMPETENZE DIGITALI  
  

AUTOVALUTAZIONE 

ALFABETIZZAZIONE SU 

INFORMAZIONI E DATI 

 

COMUNICAZIONE E 

COLLABORAZIONE 

 

CREAZIONE DI 

CONTENUTI DIGITALI 

 
SICUREZZA 

 

RISOLVERE 

PROBLEMI 

          Utente base          Utente base        Utente autonomo        Utente base        Utente base 

 
 

                                          Certificazione: ECDL  
 
 

 

COMPETENZE LINGUISTICHE  
  
 

          Lingua madre: Italiano 

 
    Inglese                
    ASCOLTO: B2 LETTURA: B2 SCRITTO: B2 
     INTERAZIONE ORALE: B2 PRODUZIONE ORALE: B2 

 

                                          Certificazione: FIRST - Cambridge, 2015 - Livello europeo: B2 

 

     Idoneità Corso di Inglese Scientifico 20/07/2016,  Università degli Studi di Perugia (UNIPG) 

     Idoneità Corso di Inglese Scientifico in ambito sanitario 30/05/2025,  UNIPG  

 

 

 
                 PATENTE DI GUIDA                
  

Patente B / Automunita 
 
 

 
 
La sottoscritta Alessia Tosoni dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre nel caso di dichiarazione mendace 
o contenente dati non più rispondenti a verità, come previsto dall’art. 76 del DPR 28/12/2000, n. 445. 
 
La sottoscritta Alessia Tosoni autorizza al trattamento dei dati personali presenti nel curriculum ai sensi del Decreto Legislativo 30  
giugno 2003, n. 196 e del GDPR (regolamento UE 2016/679).  
 
Si allega alla presente copia di documento di identità in corso di validità. 
 
 

 
 
 

Città di Castello, maggio 2026      Alessia Tosoni
 


