COMUNICAZIONE E LEADERSHIP: MODELLI E SVILUPPO DI GESTIONE CONSAPEVOLE
DEL LAVORO

E.C.M. age.na.s.x

Commissione Nazionale Formazione Continua

PROGRAMMA
PROPONENTE Provincia Italiana della Congregazione dei Servi della Carita Opera Don Guanella Roma Numero Provider
12397
SEDE Il Corso si svolgera presso: Casa San Giuseppe Centro Di Riabilitazione- Opera Don Guanella Via Aurelia

DEL CORSO Antica 446- 00165 Roma

La preiscrizione tramite scheda allegata e obbligatoria. Per permettere un miglior apprendimento

CONDIZIONI pratico, il numero massimo di partecipanti & stato stabilito a 80 e verranno accettate le prenotazioni in

GENERALI base all’ordine cronologico di arrivo delle schede. | richiedenti che rimarranno esclusi verranno avvisati

via e-mail ed inseriti in una lista d’attesa. Gli organizzatori si riservano il diritto di cancellare il Corso e di

D'ISCRIZIONE spostarlo a data da destinarsi nel caso in cui non venisse raggiunto un numero minimo di iscrizioni. In

questo caso I'importo versato verra restituito ad ogni iscritto a mezzo assicurata postale o tramite
bonifico bancario.

Nel caso di rinuncia verra restituita il 50% della somma versata se la comunicazione della disdetta, da
inviare via e-mail, arrivera almeno 15 giorni prima dell’inizio dell’evento. Dopo tale periodo nessun
rimborso e dovuto. La mancata presenza il giorno dell’avvio del corso, se non motivata in anticipo, fa
decadere I'iscrizione e comporta I’esclusione dall’evento formativo.

CANCELLAZIONI
E RINUNCE

Dott. Valentina Erika Bassi, psicoterapeuta psicologa specializzata in sviluppo e comunicazione.

RELATORI

E
TUTOR

OBIETTIVI L'obiettivo del corso & fornire ai partecipanti un percorso di studi altamente professionale e di
evoluzione personale per evitare il burnout, migliorare la propria resilienza e la capacita di stabilire
connessioni significative con le persone assistite.

Competenze tecnico professionali

Il corso intende fornire competenze specializzate al fine di acquisire tecniche pratiche di comunicazione
efficace, negoziazione, leadership e PNL Umanistica.




Competenze di processo

L'obiettivo e arricchire il proprio bagaglio di conoscenze e opportunita per saper affrontare e gestire le
difficolta riscontrate in ambito manageriale, in particolare sulla gestione dello stress.

Competenze di sistema
Il corso intende trasmettere ai partecipanti un ri-conoscimento delle proprie potenzialita, focalizzando

I’attenzione sulla persona, sulle relazioni in ambito lavorativo, attraverso interventi di staff e docenti
qualificati.

CONTENUTI

MODALITA’ DI Il corso prevede lezioni magistrali ed esercitazioni pratico-esperienziali. Verra fornito da parte
CONDUZIONE dell’organizzazione il materiale per le esercitazioni.
DEL CORSO

Numero massimo partecipanti: 80

DESTINATARI Logopedista, Terapista Occupazionale, Psicologo, Educatore Professionale, Infermiere Professionanale,
Medico Chirurgo, Fisioterapista, Tecnico della riabilitazione psichiatrica, Terapista della neuro e
psicomotricita dell’eta evolutiva, Ortottista.

UDITORI Uditori.

CREDITI E’ stato richiesto I'accreditamento alla Commissione Nazionale E.C.M. del Ministero della Salute. Le
FORMATIVI presenze verranno registrate mediante appositi fogli firma.

E.C.M. E
PATROCINI

DURATA DEL Il Corso ha una durata complessiva di 20 ore, pil registrazione e somministrazione del questionario
CICLO di ingresso sulle aspettative e verifica dell’apprendimento finale.

DATE 19- 20- 21 giugno 2026

QUOTA DI E’ prevista una quota partecipativa di 400 euro.
PARTECIPAZIONE

DIREZIONE Dott. Tonino Cantelmi
SCIENTIFICA
Dott. ssa Maria Picone
RESPONSABILE Sede: Opera don Guanella Centro di Riabilitazione — Casa S. Giuseppe
DELLA . . .
Via Aurelia Antica, 446 CAP 00165 Roma Tel 06/66601223
FORMAZIONE /
Fax 06.66601205 E-mail maro@guanelliani.it



mailto:maro@guanelliani.it

PROGRAMMA

19 giugno 2026 (dott.ssa Bassi) (7h)
09.00- 09.30 Registrazione dei partecipanti
09.30 - 13.30 14.30- 17.30 | principi dell’ascolto attivo

20 giugno 2026: (dott.ssa Bassi) (7h).
09.30 — 13.30 14.30- 17.30 Le basi della comunicazione efficace

21 giugno 2026: (dott.ssa Bassi) (4h).
09.00-13.00 Conoscenza di sé: comportamenti e reazioni

13.00- 14.00 Questionario di apprendimento



