ICD 10 IM e CIPI
Prepararsi al cambiamento

Martedi 18 giugno 2026 - ore 9.00-13.00

Aula Magna IRCCS - Policlinico San Donato
(Piazza Edmondo Malan, 2 San Donato Milanese)

Moderatori: Maria Teresa Cuppone e Francesco Auxilia

PROGRAMMA

9.00
Registrazione partecipanti

10.00
Apertura dei lavori e saluti
Gianfranco Finzi

10.10
Il ruolo di Regione Lombardia
Laura Chiappa

10.40
La sperimentazione in ambito ospedaliero
Valerio Fabio Alberti

11.10
Pillole e casi studio
Nunzio Castiglione

11.40
Tavola Rotonda: confronto tra referenti di Regione Lombardia,
delle strutture che hanno in corso la simulazione e delle ATS

Alessandro Amorosi ASST PG23

Pasquale Giametta ASST Istituto Ortopedico (.Pini
Omella Leoncini {C Humanitas

Davide Di Napoli IRCCS San Raffaele

Marco Villa e Navpreet Tiwana Regione Lombardia

12.40
Discussione



13.10
Light Lunch

Responsabile scientifico
Prof. Francesco Auxilia

Faculty:

Dott. Alessandro Amorosi, Direttore sanitario
ASST Papa Giovanni XXIIT

Dott. Valerio Fabio Alberti, Sovrintendenza Sanitaria Gruppo San Donato

Prof. Francesco Auxilia, Professore Universitario Ordinario di Igiene
Universita degli Studi di Milano

Dott. Nunzio Castiglione, Consulente medico di direzione sanitaria Ospedale
Valduce Como

Dott.ssa Laura Chiappa, Direttore Unita Operativa
Polo Ospedaliero Regione Lombardia

Dott.ssa Maria Teresa Cuppone, Direttore Sanitario IRCCS
Policlinico San Donato

Dott. Davide Di Napoli, Coordinatore Area flussi informativi e clinical It
Ospedale San Raffaele

Dott. Gianfranco Finzi, Presidente Nazionale
ANMDO

Dott.ssa Ornella Leoncini, Responsabile Direzione Flussi Informativi Sanitari
Gruppo Humanitas

Dott. Navpreet Tiwana, Direzione Medica di Presidio - IRCCS Ca' Granda
Ospedale Maggiore Policlinico di Milano

Dott. Marco Villa, dirigente della struttura controllo e monitoraggio dati
LEA e outcome

Dott. Pasquale Giametta, Direttore Medico
Presidio CTO ASST Gaetano Pini - CTO Milano



europass

Francesco Auxilia

Data di nascita: 03/03/1954 Luogo di nascita: Napoli, Italia | Nazionalita: Italiana

Numero di telefono: (+33) 3131896 (Cellutare) | Indirizzo e-mail: francesco.auxilia@unini.jt

Indirizzo: Via Lombardia 30, 20060, Bellinzago Lombardo, Italia (Abitazione)

ESPERIENZA LAVORATIVA
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO - MILANO, ITALIA
PROFESSORE ASSOCIATO DI IGIENE - 1991 - 2002

Attivita didattica nellambito della formazione pre e post laurea - Direzione della Scuola di Specializzazione in igiene e
medicina preventiva - Coordinamento Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche e ostetriche Coordinamento della
ricerca in ambito di organizzazione e gestione dei servizi sanitari. Attivita assistenziale in convenzione nell'ambito della
Direzione Sanitariae del Servizio Controllo di Gestione e Programmazione IRCCS Ospedale Maggiore di Milano

IRCCS OSPEDALE MAGGIORE DI MILANO - MILANG, ITALIA
DIRIGENTE DI PRIMO LIVELLO - ASSISTENTE MEDICO - 1987 - 1997

Assistente medico di laboratorio e, successivamente, di Direzione Sanitaria Ospedaliera.

UNIVERSITA DEGLI STUDI - MILANO, ITALIA
PROFESSORE ORDINARIO Di IGIENE - 17/12/2003 - 31/10/2024

servizi sanitari. Attivita assistenziale in convenzione come Direttore Struttura Complessa Qualita e Risk Management
dell'ASST Fatebenefratelli - Sacco di Milano.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1989 - 1992 Pavia, Italia
DOTTORATO DI RICERCA University degli Studi di Pavia

Progettazione, gestione, valutazione di programmi diricerca nell'ambito della Sanita Pubblica

1986 - 1988 Milano, kalia
SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA OR. IGIENE E TECNICA OSPEDALIERA Universita

degli Studi di Milano

Sviluppo di competenze e capacita professionali in ambito di programmazione, gestione, valutazione dei servizi sanitari
ospedalieri ed extra ospedalieri,

1985 - 1986 Londra, Regno Unito
MASTER OF SCIENCE IN COMMUNITY MEDICINE London School of Hygiene and Tropical Medicine -

University of London

Sviluppo di competenze in Epidemiologic, Economia Sanitaria, Sociologia, Ricerca operativa sui servizi sanitari.

1980 - 1983 Milano, ltalia X
SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA OR. LABORATORIO Di SANITA PUBBLICA
Universita degli Studi di Milano

Sviluppo di competenze in ambito di microbiologia clinica e patologia cfinica a fini epidemiologici e di sanitd pubblica



1971 - 1979 Napeoli, ltalia
LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA Universita degli Studi di Napoli

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
INGLESE 1 C1 1 1 «
SPAGNOLO A2 A2 Al Al Al
FRANCESE AZ A2 A2 A2 Al

Livelli: AT e A2: Liveflo elementare B1 € BZ: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

COMPETENZE

Gestione autonoma della posta e-mail | Conoscenza di software per videochiamate (Teams, Skype, Zoom, Google
Meet) | Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc)

COMPETENZE PROFESSIONALI

Competenze professionali

Supervisione alla preparazione di tesi di laurea e di specializzazione e di lavori scientifici.
Revisione di lavori scientifici.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Trattamento dei dati personali

Autarizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e
allart. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattarme nto dei

dati personaii.

COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Competenze organizzative

Coordinamento di gruppi di lavoro.
Progettazione, gestione e valutazione dj programmi di ricerca

COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI

Competenze comunicative e interpersonali.

Sviluppo costante in tutti gli ambiti laverativi di capacita relazionali in contesti multiprofessionali. in particolare,
sviluppo di tali capacita rispetto ai contenuti specifici delle attivita didattiche e di ricerca.



Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi delf'art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e deflart. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulfla protezione dei dati personaii”

%ﬂ-&-«af’/( =
Bellinzago Lombardo , 16/05/2025

Francesceo Auxilia



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Neme e Cognome

Telefono ufficio
E-mail ufficio

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da— a)

= Nome e indirizzo del datore di lavoro
e Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da- a)
» Nome e indirizze del datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a)
* Nome ¢ indirizzo del datore di iavaro

= Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Laura Chiappa
2000172025

Laura Chiappa

02 6765.5475
Laura_chiappa@regione.milano.it

ltaliana
18/05/1960

Dal 1986 af 1990

U.S.S.L. N° 28 di Ponte San Pietro (BG)
Struttura Sanitaria

Guardia Medica Notturna e Festiva

Dal 13/03/1990 af 18/11/1990

U.S.S.L. N° 16 di Lecco

Corso Martiri deila Liberazione — 239060 Lecco

Struftura Sanitaria

Assistente Medico di Pronto Soccorso (area chirurgica) tempo
pieno

Attivita assistenziale d’urgenza nelf Ospedale di Lecco

Dal 12/08/1991 af 30/11/2000

U.S.5.L. N° 16 di Lecco (disciolta 01/01/95, con istituzione AQ “Ospedale

di Lecco”)

Via dell'Eremo 9/11 — 23900 LECCO

Struttura Sanitaria Ospedaliera

Dirigente Medico I livelio Direzione Sanitaria Ospedaliera tempo

pieno

» Referente aziendale per I'attuazione della Carta dei Servizi e della
Carta dei Servizi: delibere n° 931 del 29/11/1996 e n® 612 del
30/04/1999;

» Esperta del processo di certificazione di qualita secondo la horma |S0
9000; Componente del Comitato di Coordinamento Qualita de
Presidio Ospedaliero di Lecco dal 12/04/1996, coordinamento, come
Capo Progetto, delle diverse competenze specialistiche coinvolte nel
conseguimento di obiettivi ed indicatori regionali in tema di qualita
(Customer Satisfaction; Cartella clinica, etc); acquisizione
certificazione iSO per propria U.Q. nel 1999 (prima Direzione
Sanitaria Ospedaliera a livello nazionale a conseguire tale
certificazione di qualita).

» Consulente aziendale di Lombardia Informatica per I'allestimento della
Rete Regionale SISS.

» Gestione del trasferimento del Presidio di Lecco dallo stabilimento di
via Ghislanzoni alla nuova sede “A. Manzoni”.



« Date (da - a)
¢ Nome e indirizzo del datore dj lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali compiti e responsabilita

« Date (da— a)
» Nome e indirizzo del datore di lavaoro

» Tipe di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Principali compiti e responsabilita
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Dal 01/12/2000 (di fatto funzion; vicarianti da Ottohre 2000) al 31 gennaio
2008

AD “Ospedale di Lecco”

Via deilEremo 9/11 — 23900 Lecco

Struttura Sanitaria Ospedaliera

Direttore Medico Presidio Ospedaliero tempo pieno

»
>
>

»

Y X YY ¥V Y wvy YVVVVYY

¥VV¥Y
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Gestione organizzativa del Presidio (700 p.1)

Gestione igienica del Presidio

Gestione del trasferimento del Presidio di Lecco dallo stabilimento di
via Ghislanzoni alla nuova sede “A. Manzoni"

Delega a rappresentare il Direttore Generale negli adempimenti che
la normativa in materia di radiazioni ionizzanti demanda al Datore di
Lavoro (delibere n® 1546 del 06/1 21/98, n° 1994 del 29/12/1999, n°
139 del 07/02/2003);

Gestione diretta del Poliambulatorio Ospedaliero

Gestione diretta della Centrale di Sterilizzazione

Gestione diretta del Servizio Dietetico

Gestione diretta del Servizio Sociale ospedaliero

Gestione diretta del Servizio Mortuario

Gestione diretta di parte dell’attivita di sorveglianza sanitaria del
personale

Sestione organizzativa blocchi operatori (fino al 31/03/2007)
Componente CIO aziendale e Referente regionale del ClO aziendale
(Responsabile scientifico)

Componente Commissione Farmaci (rappresentante delle Direzioni
Mediche)

Componente Comitato Etico ( Vicepresidente dal Marzo 2005 —
Responsabile scientifico)

Componente Unita Gestione Rischio

Componente Comitato Valutazione Sinistri (rappresentante delle
Direzioni Mediche)

Componente Comitato Budget dal 2003

Coordinamento di 5 dei 14 Dipartimenti Aziendali, delibera n° 1145 dei
21/09/04 (DEA, Neuroscienze, Chirurgico, Diagnostica per |mmagini,
DMTE)

Coordinamento, delegato da Direzione Sanitaria Aziendale, della
Farmacia Aziendale e della Struttura Semplice Fisica Sanitaria
Componente Delegazione frattante di parte pubblica in sede
decentrata di cui alfart..9 comma 1 e art. 10 comma 1 dei CC.NNLLL.
relativi al Comparto Sanita e alle Dirigenza Medica e SPTA
Presidente della Commissione Dispositivi Medici

Presidente della Commissione Radioprotezione

Presidente del Comitato per il Buon uso del Sangue

Componente  Gruppo Lavoro interaziendale Strutture Sanitarie
Regione Lombardia “Linee guida profilassi antibiotica in chirurgia” —
Ospedale di Lecco Azienda Capofila

Referente Aziendale dellelenco nominale degli Operatori nei confronti
della ASL di Lecco per la stesura del piano pandemico locale
Referente regionale per la rilevazione aziendale della sicurezza delle
aftivita trapiantologiche.

Dal 01/02/2008 al 31/01/2011

Azienda Ospedaliera Ospedale Sant'Anna di Como
Via Napoleona, 60 — 22100 Como
Struttura Sanitaria Ospedaliera

Direttore Sanitario di Azienda

»
>

Gestione organizzativa dell'Azienda Ospedaliera;
Gestione del trasferimento del Presidic SantAnna di Como dallo



+ Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore dj lavoro

+ Tipo di azienda o sstiore
» Tipo di impiego
* Principali compiti e responsabilita

¢ Date (da - &)
« Nome e inditizzo del datore di lavoro

= Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali compiti e responsabilita

= Date (da— a)
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stabilimento di via Napoleona, 60 alia nuova sede;

» Delega alle funzioni di Direttore Generale in ottemperanza al comma &
dell’art. 3 del D.L.vo n. 502/92 e ss.mm.ii. (nota prot. 20708 del
31/07/2008);

# Delega a rappresentare il Direttore Generale nel controllo del coretto
svolgimento delle pratiche refative alla soiveglianza fisica e medica dei
lavorateri esposti alle radiazioni ionizzanti (nota prot. 7702 del
20/03/2009};

» Delega a rappresentare il Direttore Generale nella sottoscrizione della

cartella sanitaria e di rischio di cui all'art. 25 comma 1, lettera ¢) dal

D.L.vo 81 del 09/04/2008 (nota prot. 20708 del 31/07/2008):

Presidente Consiglio dei Sanitari

Presidente CIO aziendale

Presidente Commissione Farmaci

Presidente Comitato Trasfusionale Ospedaliero

A 2 A 7

Dal 30/09/2010 al 03/10/2010

Azienda Ospedaliera Ospedale Sant’Anna di Como

Via Napoleona, 60 - 22100 Como

Struttura Sanitaria Ospedafiera

Direttore Sanitario di Azienda

> Gestione del trasferimento del Presidio Ospedaliero SantAnna dallo
stabilimento di via Napoleona a Como alla nuova sede di Via Ravona a
San Fermo della Battaglia {CO)

Dal 01/02/2011 af 06/01/2016

Azienda Ospedaliera Papa Giovanni XXil (gid Ospedali Riuniti di
Bergamo)

Piazza OMS 1 - 24127 Bergamo

Struttura Sanitaria Ospedaliera

Direttore Sanitario di Azienda

» Gestione organizzativa dell' Azienda Ospedaliera;

» Delega alle funzioni di Direttore Generale in ottemperanza al comma 8
dellart. 3 del D.L.vo n. 502/92 e ss.mm.ii. (nota prot. 20708 del
31/07/2008);

Presidente Consiglio dei Sanitari

Presidente Comitato Trasfusionale Ospedaliero;

Coordinatore Commissione Rischio Radiologico;

Coordinatore Gruppo di coordinamento per la gestione del rischio
sanitario;

Coordinatore de! Comitato Valutazione Sinistri;

Componente (ex officio) Comitato Etico della provincia di Bergamo;
Nominata dalla Regione Lombardia quale componente il Comitato
Tecnico del SISS (decreto n. 3254 dell't 1/04/2011);

Presidente Comitato tecnico scientifico per la Formazione;
Responsabile deile attivita sanitarie propedeutiche al trasferimento
dell’ Ospedale nella nuova sede comprese le modifiche organizzative
(modello per intensita di cure);

Componente Regionale GAT SEPSI Ospedaliera;

Componente Regionale GAT CAV {Centri AntiVeleni)

Componente Regionale Commissione per le tecnologie sanitarie
{Decreto RL n. 10737 del 21/11/21 13);

Componente regionale GAT delle rete dell’emergenza-urgenza (DGR
X/2989 del 23/12/2014)

YY ¥YYY vvyy

YV Yvv

Dal 07/01/2016 al 31/12/2018 - Determinazione del Direttore Generale n.
2 del 07/01/2016

Dal 81/01/2019 al 2802/2019 — Determinazione del Direttore Generale n.
2608 del 24/12/2018



* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
» Principalf compiti e responsabilita

Date (da - a)

e Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali compiti e responsabilita
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Dal 15/02/2019 af 31/12/2023 — Determinazione del Direttore Generle n.
262 del 08/02/2019

Dal 01/01/2024 af 31/01/2025 — Determinazione del Direttore Generale n.
3606 del 29/12/2023

Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Poiiclinico ~ via

Francesco Sforza n. 28 — 20122 Milano

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Direttore Sanitario di Azienda

» Partecipazione al processo di pianificazione strategica e CONCOrso, con
la formulazione di proposte e pareri, al governo aziendale.

> Direzione dei servizi sanitari aj fini organizzativi ed igienico-sanitari.

» Responsabilita organizzativa di tutti i servizi sanitari della Fondazione:
organizzazione dei vari reparti; organizzazione del personale,
acquisizione di nuove apparecchiature medicali.

¥ Applicazione delle norme di legge relative agli aspetti igienico-sanitari
della vita ospedaliera e, collaborando con le strutture che dipendono
dal Direttore sanitario, (Direzione Sanitaria di Presidio, SITRA,
Farmacia, Qualita Appropriatezza Risk management e Privacy)
elaborazione e applicazione dei vari regolamenti interni refativi a questi
campi.

» Collaborazione con la Direzione Generale per definire i budget ¢ le
strategie dellazienda funzicnali al raggiungimento degli obiettivi
assegnati dalla Regione.

» Componente (ex officio) Comitato Etico Milano Area B.

» Componente della Commissione Techico Scientifica (CTS) e del
Comitato Esecutivo (CE) del Sistema Regionale Trapianti — (Decreto
n. 9181 del 21/09/2016).

» Componente del Comitato di Sorveglianza regionale delle
sperimentazioni gestionali e collaborazioni pubblico-privato di cui alla
DGR n. 1X/4935 del 29.02.2013 (DDG 11693 del 6/08/2018).

» Componente Osservatorio regionale per la formazione medco
specialistica — art. 15 D. Lgs. N. 33/2015 (Deliberazione n. X1/584 de
1/10/2018).

» Supporto operative al Comitato Esecutivo Vaccinazioni Anti Covid-19
— istituito ai sensi del Decreto del Presidente della Giunta Regionale n.
692 del 05/02/2021 (Decreto dei Presidente della Giunta Regionale
Lombarda n. 1719 del 12/02/2021}.

> Componente del Gruppo Tecnico-scientifico che supportera la Cabina
di Regia nella “Costituzione presso la Direzione Generale Welfare della
Cabina di Regia Vaccinazioni Anti Covid-19" Decreto di Regione
Lombardia n. 2518 del 28/02/2022

» Membro del Comitato Regionale Trapianti come da Decreto della
Giunta Regionale N. 15782 del 04/11/2022.

Dal 01/02/2026 ad ogyi~ Comandata con DGR n. Xl| /38010 del 27/01/2025

Regione Lombardia — Piazza Citta di Lombardia, 1 - Milano

Direzione Welfare
Dirigente UO Polo Ospedaliero

1. Monitoraggio dell'applicazione del D.M. 70/2015 in Regicne
Lombardia

2. Sviluppo di indicazioni per forme innovative di organizzazione
sanitaria ospedaliera inerente le reti clinico assistenziali e
organizzative nonché la gestione delle condizioni di
cronicita/fragilita in collaborazione con UO Rete Territoriale
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10.

1.

12,

13.
14,

15.

18.
17.

18.

18.

20.
21.
22.

23.

24,

Supporto per la progettazione e le aftivita dei nuovi ospedali in
raccordo con la UO Programmazione

Collaborazione con UO Rete Territoriale per favorire la contnuita
assistenziale ospedale teritorio a supporto  della UO
Programmazione

Definizione di linee di indirizzo in raccordo con la Struttura Cure
Primarie sulle attivita organizzative dei CDC e ODC

Indirizzi per la negoziazione finalizzata alla stipula di contratti tra
ATS e soggetti erogatori del Polo Ospedaliero

Centro regionale per la gestione del rischio sanitario e |a sicuezza
del paziente (in attuazione della iegge 8 marzo 2017, n. 24)
Attivita di indirizzo sulle tematiche per la sicurezza delle cure,
aftraverso la definizione del programma annuale di Risk
Management

Monitoraggio  ed implementazione delle Raccomandazioni
Ministeriali e delle Buone Pratiche per la sicurezza delle cure
secondo quanto previsto da Agenas e gestione del flusso
informativo SIMES relativo alla segnalazione degli event|
sentinella, eventi avversi e dei sinistri

Rappresentanza regionale sul tema del rischio clinico e sicurezza
delle cure nei contesti istituzionali di ambito regionale, nazionale e
scientifico anche per la partecipazione a sperimentazoni
specifiche

identificazione dj programmi informativi e formativi per il personale
delle Strutture del SSR, nellambito della gestione del rischio in
sanita e sviluppo della sicurezza del paziente e sviluppo dellarate
regionale di risk management

Gestione del progetto assicurativo regionale e di supporto ¢ di
confronto nella gestione dei contenziosi e nella mediazione dei
conflitti

Coordinamento e gestione dei progetti di cooperazione sanitaria
internazionale e promozione del SSR all'estero

Cura del raccordo con gl erogatori sanitari e sociosanitari per
l'attuazione del PSL e delle Regole di Sistema annuali
Compensazione interregionale ed internazionale delia mohilita
sanitaria, assistenza sanitaria all'estero e fuori regione ai residenti
lombardi, ai residenti fuori regione e agli stranieri in Lombardia
Gestione aspetti di competenza della Direzione relativi alie
esenzioni

Valutazione dellappropriatezza di uso delle tecnologie innovatve
{(commissione HTA)

Gestione delle informazioni relative aj dispositivi medici sia a livello
nazionale che attraverso la diffusione di benchmarking su classi di
dispositivi alle aziende in raccordo con la UO Programmazione e
controffo delle risorse del SSR

Raccordo con la UO Risorse strutturali e teenologiche e la UO
Programmazione e controllo delle risorse del SSR per la
programmazione dei fabbisogni delle apparecchiature sanitarie ad
alta tecnologia (Commissione ASAT)

Implementazione delle modalita di accreditamento regionale delle
sirutture sanitarie e monitoraggio dello strumento

Moniteraggio dei requisiti di accreditamento per soggetti erogatori
Implementazione del sistema di verifica e controllo delle strutture
della rete ospedaliera, compresa la verifica esterna di qualita
(VEQ) dell'attivita laboratoristica

Indirizzi per le politiche di controllo e di vigilanza sul mantenimento
dei requisiti di accreditamento delle strutiure ospedatiere in
raccordo ¢on Agenzia di Controllo del SSR

Monitoraggio dei piani adeguamento ai requisiti di accreditamento
sanitario



* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello siudio
 Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
hazionale (se pertinente)

e Date (da— a)

= Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

e Date (da - a)

*» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione nazionale
{se pertinente)

¢ Date (da - a)

» Nome e fipo di istitute di istruzione o
formazione

» Principali materie / apilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
e Livelio nella classificazione nazionale
(se pertinente)

 Date (da—a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello siudio

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione nazionale
{se pertinente)

¢ Date (da— a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggestto dello studio
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25. Attivita di raccolta delle informazioni (Customer satisfaction)
relative alla soddisfazione degli utenti rispetto ai servizi offertie alle
prestazioni erogate

Universita Statale di Milano

Medicina e Chirurgia

Laurea e Abilitazione all'esercizio professionale (110/110 e lode)

1985/1890
Universita degli Studi di Milano

Chirurgia Generale

Diploma di Specializzazione in Chirurgia Generale (70/70 e lode)

1996/1999
Universita degii Studi di Milano

Igiene ¢ Medicina Preventiva (70/70 e lode)

Diploma di Specializzazione in lgiene e Medicina Preventiva — indirizzo
igiene ed organizzazione dei Servizi Sanitari Ospedalieri

04/03/2009 al 25/02/2010
I.Re.F. Scuola di Direzione in Sanita

Corso di Formazione Manageriale per Direttori di Azienda Sanitaria — Anno
2009 - Certificato del 25/02/2010 n. 4197 (252 ore)

16-18 novembre 2016 ¢ 10-12 aprile 2017
I.Re.F. Scuola di Direzione in Sanita

Corso di Rivalidazione del certificato di formazione manageriale per
Direttore di Azienda Sanitaria - Certificato del 11/1 0/2017 n. 1631 (160 ore)

6 giornate

28 settembre-30 novembre 2018
Universita degli Studi di Pavia



+ Qualifica conseguita
» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

» Date (da— a)

*» Nome e tipo di istituto di istruzions o
formazione

e Principali materie / abilita
professionall oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

» Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzicne o
formazione

e Principali materie / abilita
professienali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livelo nella classificazione nazionale
(se pertinente)

INOLTRE

¢ Anno 2017

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Nome etipo di istituto di istruzicne o
formazione

e Nome etipo di istitute di istruzione o
formazione

* Anno 2018

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazicne
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Corso di formazione universitaria avanzata della durata di 56 ore.
Certificato del 11/12/2018

23 aprile-24 ottobre 2024
Progea (ai sensi del decreto del Direttore dj Accademia di formazione per il
SSN - Polis Lombardia, n. 1100 del 23/1 2/2024)

Corso di Rivalidazione Manageriale

Attestato di frequenza e superamento del corso dj rivalidazione del
certificato di formazione manageriale RIV codice edizione PRG RV
2401/AE (15/01/2025)

Dal 21/05/2024 al 27/01/2025

LIUC Business School

Management e Leadership in Healtcare

Corso di formazione della durata di 50 ore
Alttestato di frequenza e superamento del corso

» Corso di Management dei servizi territoriali — cod. 1255-179689 - 10-12
aprile 2017 (3 gg)
SDA Bocconi, Milano

> Riunione Tecnico Scienfifica NITp — cod. 0080-115960
29 maggio 2017 —tot 7.30 ore
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, Miano

» Corso di General Management: Programma Avanzato di Management
per ie Direzioni Strategiche Aziendali (tot. 50 ore)
19 Giugno 2017 - 25 settembre 2018 (certificato del 23 ottobre 2018)
SDA Bocconi School of Management

» Programma avanzato di management per le direzioni strategiche
aziendali. SDFA Bocconi, Milano, 27 giugne 2017

» Ml Incontro DS 3.0 Cergas Bocconi-Pfizer
3 oftobre 2017
Cergas SDA Bocconi, Milano

» Evento “Integrare sanita e sociosanitario: unificare o distinguere?”

4 ottobre 2017
Cergas in collaborazione con Korian, Universita Bocconi Milano

» Corso “Le buone prassi della Comunita di pratica dei Direttori sanitari
de SSL". PoliS-Lombardia, Milano 24 ottobre 2017, tot. 2 ore



* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

= Nome e tipo di istitute di istruzione o
forrmazione

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Nome e tipo di istituto di istruziane o

formazione

= Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formaziche

= Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Notme e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

PuBBLICAZION|
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Workshop formativo per gl IRCCS organizzato da Federazione taliana
Aziende Sanitarie ¢ Ospedaliere (Fiaso) — tot. 8 ore

Marzo — aprile 2018

Federazione Italiana Aziende Sanitarie e Ospedaliere (Fiaso)

> Programma avanzato di management per le direzioni strategiche

aziendali. SDFA Bocconi, Milano, 15 marzo 2018

Evento Pensare - Progettare ~ Costruire — Gestire il patrimonio
immobiliare sanitario mediante l'introduzione def Lean Thinking.
18 aprile 2018

Convegno Progetto Care Exposanita 2018, Bologna

Workshop CERISMAS “Le leve del management culturale in contesti dj
forte cambiamento”

3 maggio 2018

Universita Cattolica del Sacro Cuore, Milano

Incontro “La rimodulazione dell'offerta dei servizi e fe sfide per i
management delle aziende”

13 setternbre 2018

CERGAS, Regione l.ombardia, Milano

Programma avanzato di martagement per le direzioni strategiche
aziendali. SDFA Bocconi, Milano, 18 e 19 settembre 2018

13° Forum risk management in sanita. Evento formativo n. 231928
Formasanita srl, formazione continua degli operatori della Sanita . 2,7
crediti ECM). Arezzo.

27 novembre 2018

¥ 13° Forum risk management in sanita. Evento formativo n. 231935

Formasanita srl, formazione continua dedli operatori della Sanita n.2,7
crediti ECM). Arezzo.
28 novembre 2018

» Progetto di Formazione a Distanza ‘Formazione dei dirigenti in materia

di salute e sicurezza sul lavore”

Dal 01/01/2023 al 31/012/02023 — Cod. 176606 — durata n. 16 ore
Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico di
Milano

2° Convegno Nazionale Bed Management: attualita e prospettive
15 novembre 2023
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico di Milano

» Convegno “Menti e macchine: esplorare il futuro dell'intelligenza

artificiale ed il suo ruolo trasformativo dellidentitad umana e della
medicina”

30 settembre 2024

Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico di Milano

7. Volume abstracts V1l Convegno Nazionale AIOS (Associazione italiana
Operatori Sanitari addetti alla Sterilizzazione)



‘La Sterilizzazione: un teatro ricco di atti in evoluzione"- Ravenna 12-

13 ottobre 2001:

- “Applicazione def sistema di gestione per la qualita di un’Azenda
Ospedaliera”

- “Applicazione del sistema di gestione per la qualita di una Centrale
di Sterilizzazione*:

- “Convalida del processo di sterilizzazione a vapore”:

2. Tecnica Ospedaliera — giugno 2003:
“Direttiva CEE 93/42 riscontro degli utilizzatori”

3. CD con marchio SIAE dellA.O. Ospedale di Lecco — Presidio A
Manzoni. Anno 2004
‘La sterilizzazione: realtg operativa def Centrale

4. Co-autore abstract 6° forum risk management 2011 — AREZZ0
“Uno strumento per Ia sicurezza def percorso nascita in un'Azienda
Ospedaliera di rilievo nazionale e dj alta speciafizzazione: la procedura
codice rosso in sala parfo”

5. Co-autore abstract 6° forum risk management 2011 — AREZZ0Q
“Applicazione della checklist per fa sicurezza in sala Operatoria- A.O.
Ospedali Riuniti di Bergamo”

6. Co-autore abstract X!l Conferenza Nazionale di sanita pubblica SITI
2011 - Roma 12-15 ottobre 2011 — id. 744
“La centrale di dimissioni protette dell'Azienda Ospedaliere Ospedali
Riuniti di Bergamo: sostegno alla continuita assistenziale a
allintegrazione con i servizi territoriali”

7. Co-autore assieme ai dott.ri Antonio Pignatto e Costantina Regazzo
opera edita da Maggioli S.P.A. editore - intitolata:
‘L'organizzazione dell'ospadale per intensita di cure”

8. Collaborazione Pilot Test gruppo di valutazione A.Q. Ospedali Riuniti di
Bergamo per la stesura manuale ‘Gl standard per fa valutazione dei
punti nascita” - Toriazzi Editore — novembre 2012

9. Co-autore abstract; for ICPIC 2013 meeting Ginevra dal 25 al 28 giugno
2013 -id. ICPIC13-ABS-1488
‘PROHIBIT — Implementing an extensive ceniral venous catheter
bundle in the Ospedale Papa Giovanni XXJif (formerly Ospedali Riuniti)
of Bergamo, ftaly; experience and impact”

70.Co-autore articolo rivista semestrale Psichiatria oggi - n. 1 anno XXVI -
gennaio-giugno 2013
“If polo Ospedaliero defla psichiatria nel modelio di organizzazione per
infensita di cura”

71.Co-autore in qualita di membro del GAT SEPS) Ospedaliera (nomina
con d.d.g. Sanitd Lombardia n. 7846 del 29.07.2009) de! documento
tecnico “Strategie integrate per ridurre la mortalits ospedaliera
associata alla sepsi grave” — approvato con Decreto RI 7517 del
056/08/2013

12.Co-autore abstract pubblicato sul Giornale Italiano di Farmacia Clinica
2013 - Vol. 27 n. 3-4 Luglio/Dicembre 2013 - relativo agli atti de] XXIV
Congresso Nazionale SIFO Progettare insieme il futuro tra continuita e
cambiamento
‘La monodose presso i nuovo Ospedale Papa Giovanni XXill di
Bergamo”
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19,

20

21.

22.

Co-autore abstract pubblicato sui Giornale ltaliano di Farmacia Clinica
2013 — Vol. 27 n. 3-4 Luglio/Dicembre 2013 - relativo agli atti del XXIv
Congresso Nazionale SIFO Progettare insieme i futuro tra continuita e
cambiamento

“‘Ospedale Papa Giovanni XXill di Bergamo: la farmacia delfe sale
operatorie”

Intervista rilasciata per la rivista Prevenzione 0ggi n. 212 ottebre del
2013

“If nuovo Ospedale Papa Giovanni XXl — dalle eccellenze all'apertura
e alla condivisione con la comunita”

Co-autore abstract riunione tecnico scientifica Nord ltalia Transplant
NITp — Udine 11/12 novembre 2013

“If trasloco delfA.O. Ospedali Riuniti di Bergamo dalla vecchia alla
nuova struttyra: impatto sulf'attivita di donazione e trapianto”

Co-autore abstract 6° Congresso Nazione — 3° forum Internazionale
SIMM ~ SOS Servizio Sanitario Nazionale: ultima chiamata - Rema 21-
22 novembre

“Miglioramento delle qualita delle cure ed oltimizzazione delfe risorse -
La prescrizione informatizzata del farmaco distribuifo in confezione
monodose da armadio robotico; sicurezza ed economicit”

Co-autore pubblicazione su rivista Finfermiere (IPASV]) codice
2014;51:3.e37-e45:

“Gli esiti sensibili alle cure infermieristiche e i sistemi elettronici per Ia
raccolta di dati clinici: una revisione della letteratura”

Co-autore pubblicazione su rivista Professioni Infermieristiche n. 3/2014
{luglio-settembre 2014)

“Fattori di rischio cadute in ambito pediatrico nelf'A.O. Ospedali Riuniti
di Bergamo: studio osservazionale retrospeltivo”

Co-autore abstract VI Congresso Nazionale SIMPIOS — Montesilvano
(PE) 19-21 maggio 2014 - |l pensiero scientifico editore cod. A.24
Enterobacteriacea e produttrici di Carbapenemasi (CPE) in un Centro
Trapianti di (CT) di fegato: strategie di controlfo delle infezioni
Carbapenemase-producing  Enterobateiaceae (CPE) in Liver
Transplant (LT} centre: strategies of infection controf

Co-autore abstract V| Congresso Nazionale SIMPIOS — Montesivano
(PE) 19-21 maggio 2014 - ] pensiero scientifico editore cod. A.27
“Implementazione dei bundle per la prevenzione delle infezioni catetere
cotrelate presso 'Ospedale Papa Giovanni XXi! (ex Ospedali Riuniti)
di Bergamo esperienze ed impatto - Budle implementation for related
catheter infection at Ospedale Papa Giovanni XXII| {formerly Ospedali
Riuniti} of Bergamo: experience and impact”

Co-autore abstract VI Congresso Nazionale SIMPIOS — Montesiivano
(PE) 18-21 maggio 2014 - ] pensiero scientifico editore cod. A7
‘Decontaminazione selettiva per MRSA: l'esperienza dell Ospedale
Papa Giovanni XXiil di Bergamo - MRSA decontamination: the
experience of Ospedale Papa Giovanni XoUH on Bergamo”

intervista pubblicata sulla rivista MECOSAN — 90/2014

‘Il coordinamento infermieristico in un percorso di cambiamento
aziendale: whence e whither” - rilasciata per FUniversita degli studi di
Bergamo, nel'ambito del progetto di ricerca condotta dalle
professoresse: Cristina Cattaneo, Gaia Bassani, Giovanna Galizzi del
Dipartimento di Scienze aziendali economiche e metodi quantitativi.



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nef corso della vita e deila carriera
ma non necessariamente riconosciute da
certificati e d iplomi ufficiali

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E CO MPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
mutticulturale, occupando posti in
cui la comunicazione é importante
e in situazioni in cui é essenziale
favorare in squadra (ad es. culfura
e sport}, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progett], bilanci; sul posto di favoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE 0 PATENTI

23. Co-autore pubblicazione su rivista Annals of Work Expostres and
Health 2021, 1-14
Exposure and Management of the Health Risk for the Use of
Formaldeihyde and Xylene in a Large Pathology Laboratory

24. Co-autore pubblicazione su rivista International and Emergenicy
Medicine. Manosctritto n. IAEM-D-24-00140.
Medical occurence and safefy of SARS-CoV-2 vaccination outside of
the hospital setting

Capacita progettuale;
Capacita di intrattenimento/coinvolgimento, inventiva e creativita ludica

Italiano
Francese
Inglese

Buona
Buona
Buona

Attivita di animatore in oratorio
Buona capacita didattica

Presidente C.R.AL. Aziendale A.Q. delia provincia di Lecco dalla data di
costituzione al febbraio 2012

Presidenza Comitato Consultivo Misto Aziendale dal 2000 ai 2003

Attivita didattico formativa c/o Associazioni di Volontariato in ambito
assistenziale

Buona conoscenza generale di apparecchiature elettromedicali
Buona tecnica infoirnatica

Abilita e creativita in decoupage, bricolage, ceramica, etc.

Guida tipo B

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.p.r. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
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Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendagi, la falsity negli
atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, ii sottoscritto autorizza al
trattamento dei dati personali come previsto dal D.Lgs. 196/2003 (T.U. privacy)

Cremeno, 19/09/2025
Dr.ssa Laura Chiappa
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALL

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail
Nazionalita

Data dinascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di lavoro

Pagina 1 - Curricutum vitag di
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Pasquate Giametta
CT0 Via Bignami 1 Milano

pasquale.giametta@asst-pni-cto.it

Italiana

05/06/1967

Dal 19/10/2021 ad oggi

dai 01/05/2021 al 18/10/2021
dal 01/01/2019 al 30/04/2021
dal 01/07/2017 al 31/12/2018
dat 01/01/2016 al 30/06/2017i
dal 01/12/2005 al 31/112/2015
03/05/2004 al 30/11/2005
01/072003 al30/04/2004
01/02/2001 al 31/05/2003
11/024/1999 al 13/02/2000

Dat marzo 1996 al luglio 1996
01/09/1994 al 31/03/1997
marzo 1895 al marzo 1997
25/07/1993 al 05/08/1994

ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-CTO

ATS Cittd Metropolitana di Milano

ATS Citta Metropolitana di Milano

ASL della Provincia di Lodi

ASL della Provincia di Lod

ASL Citta di Milano C.so ltalia 19 Milano
ASL Citta di Milano C.s0 ltalia 12 Milano
ASL Citta di Milano C.so ltaliz 19 Milano
Ex USSL 40 Milano

P.0 Macedonio Melloni Milano

Comune di Milano Servizi sociali ad assistenziali L.go Treves Milano

Esercito ltaliano Corpo di Sanita Militare

Per uttericr: informazioni:
www.cedefop.eu.nttransparency
www.europa.eu.in¥commieducationfindex_it htenl
W, gUrescy-search.com



» Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

Pagina 2 - Curriculum vitae di
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® & & & &

* ®

Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Azienda Soclo Sanitaria Territoriale
Agenzia Tutela della Saliie
Agenzia Tutela della Salute
Azienda Sanitaria Locale

Azienda Sanitaria Locale

Azienda Sanitaria Locale

Azienda Sanitaiia Locale

Azienda Sanitaria Locale

tnta Sanitaria Locale

Presidio Ospedaliero Materna Infantile
Ente Locale

Forze Armale

Incarico a tempo indeterminato

Incarico a tlempo indeterminato

Incarico a tempo determinato di vicario di funzione
Incarico a fempo indeterminato

Incarico & tempo indeterminato

Incarico a tempo determinato prorogato

Incarico di fitolarita a tempo indeterminato

incarico a tempo determinato prorogato

Incarico per supplenza di maternita

Incarico a tempo determinato

Resident

Incarico trimestrale rinnovato

Servizio Miltare svoito in qualita di Ufficiale Medico di Complemento

Per ulteriori informazioni:
wwa.cedefop.euintitransparency
wuw.europa.au.inticomm/educationfindex_it htmi
WWW.eLrescy-search.com



» Principali mansioni € responsabifita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina 3 - Curricufum vilae di
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« Responsabile U0OS Direzione Medica di Presidio CTO
¢ Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio

« Dirigente Medico con incarico di Responsabile Unita Cperativa Semplice
Confrolli Qualita € Appropriatezza prestazioni ambulatoriali

» Direttore Vicaric UOC Confrolli Specialistica

» Dirigente Medico con incarico di Responsabile Unita Struttura Semplice NOC in
attesa di ridefinizione secondo Piano Qrganizzativo Aziendaie della ATS Milano Citta
Metropolitana.

» Dirigente Medico presso I'USC Medicina Legale ed Accreditamenio successivamente
rinominata USC Accreditamento Confrollo Risk Management e Qualitd, con attivita
specifica sulla negoziazione e monitoraggio delle attivitd delle strutture acceditate,
vigilanza sul mantenimento ed accertamento de! possesso dei requisiti di
accreditamento..Membro referente del gruppo NOC aziendale con attivita quindgi anche
al controllo dell'appropriatezza delle prestazioni erogate ha assunto il coordinamento
delle atlivita del gruppo stesso dalla fine del 2005. E’ stato nominato referente azendale
per i controlli incrociati con PASL di Cremona fino all'abregazione di tale metedologia
operativa{giugno 2007).Dal 1 Aprile 2009 & Responsabile della Unité Struttura Semplice
NOC in afferenza alla USC Accreditamento e Controllo secondo il POA dellASL di
todi.Referente Aziendale per la L 210/92 e membro del Servizio Ispettivo Intemo dell’
As| di Lodi (Del. 108 del 5/5/08). Dal 01/01/09 & stato nominato Medico Competerite
dell'ASL della Provincia di Lodi incarico che ha ricoperto fino al 31/12/2015

e Dirigente Medico di Continuita assistenziale con assegnazione alla Cantrale Cperativa
del servizio di Guardia Medica dove si svolge attivita di coordinamento assistenziale e
triage telefonico.

» Dirigente Medico presso il Servizio di igiene Fubblica con assegnazione al Distretto 2
della suddetta ASL e poi al Distretto 5. Inizialmente collocato sulte attivitd ambulatoriak
si & successivamente dedicato alla sorveglianza epidemiciogica ed alia profilassi delie
malattie infettive df cul é stato referente presso il distretty 2. Prasso it distretio & ha
continuato a seguire la succitata sorvegiianza e contiofle affiancando lallivita si
sorveglianza, controlto ed auterizzazione delle strutture sanitarie soggette a tale obbligo
insistenti sul terrtorio distrettuale.

+ Dirigente Medico presso it Servizio di Igiene Pubblica con assegnazione al Distrefto 2
delta suddetta ASL. Collocato sulle attivitd ambulatoriali con particolare frequenza al
servizio vaccinale.

«  Medico scolastico presso il Distreito di Cesano Boscone(MI).

¢ Medico volontaric pressc i Centro Sterilitd ed Infertiitd di Coppia del suddetfo
Ospedaie con altivita sia a livellc ambulatoriale (prime visite e colloqui successivi) sia
presso l'ambulatorio di Ecografia del Centro Sterilita sia a livello operativo in ambito
ecoguidato. Ha successivamente frequentato il reparto deia I Divisione (Primario Prof.
U. Bailo) sia la saia parto del presidic ospedaliero in entrambi i casi con i dolt. G.C.
Lombroso Finzi e C. Scarduell in qualita di tutor referenti.

s  Medico presso ta Casa di Riposo *V. Ferrari" Via Panigarola 14 Milano con atiivita sia di
medico di reparto che di guardia-assistenza continuativa,

¢ Ufficiale Medico di complemento con attivita di Infermeria di RGT che di reperibilita
sul territorio di competenza del Distreffo Miliiare di Alessandria. Ufficiale Medico di
supporto alle attivita speciali che il RGT ha svolto nell'ambito delle operazioni * Vespri
Siciliani net periodi Ottobre-Dicembre 1993 e Maggio--Luglio.1994 a Palermo

Per ulteriori infermazioni:
www.cedelfop.euinbtransparency
www.europa.eu.intcommieducationindex_It himi
wWww.aurescy-search.com



+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso dalla vifs e tella
carriera ma non necessariaments
riconosciufe da certificafi e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di leftura

« Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale
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» Anno 2024

s Anno 2016
* Anng 2016
e Anno 2009

»  Anno Accademico 1998/89 a Anno accademico 2001/2002
e Da aprile 1997 ad aprile 1999

» Daaprile 1993 aluglio 1993

¢ Anno Accademico 1986/87 a Anno Accademico 1992/1993

¢ Rivalidazione Corso di formazione manageriale per responsabile Struttura Complessa
presso PROGEA srl Milano

¢ Laurea Triennale in Storia presso 'Universita degli Studi di Milano con votazione
1107110 e Lode

¢ Rivaiidazione Corso di formazione manageriale per responsabile Struttura Complessa
presst PROGEA srl Milano

s Master di Formazione Manageriale per Responsabile di Struttura Complessa defl'l.Re.F
Lombardia in collaborazione con FUniversitd Commerciale Luigi Bocconi di Milano

o Universita degli Studi di Milano, Facolta di Med. E Chir. , Spec. Igiene e Medicina
Preventiva

+ Regione Lombardia Assessorato Sanita .

o Scuola di Sanita Militare- Firenze

¢ Universita degli Studi di Napoli /| Facolta. Medicina e Chirurgia

Organizzazione Gestione dei servizi Ospedalieri - Direzione Medica di Presidio ospedaliero
igiene, Educazione Sanitaria e Medicina Preventiva, Sanita Pubblica, Medicina Sociale,
Epidemiclogia e Biostatistica. Formazione degli studenti alla gestione ed organizzazione delie
Aziende Sanitarle e alla gestione delle problematiche di Sanita Pubblica.

Corso biennale di formazione specifica in Medicina Generale.

Igiene e Medicina Preventiva, Psicologia e Psichiatria Sociale, Chirurgia Generale e di Urgenza,
Clinica Medica generale ¢ di Urgenza, Traumatologia generale e di Guerra, Organizzazione e
gestione aflivita logistiche e di supporto militari, Medicina Legale. Corso di formazione per Ufficiali
Medici di Complemente.

Corso di Laurea in Medicina & Chirurgia

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva. ( votazione 70/70)

Attestato di Formazione Specifica in Medicina Generale

Attestato di formazione &l ruolo di Ufficiale Medico di Complemento

Laurea in Medicina e Chirurgia {votazione 110/110)

Italiano

Inglese (certificazione Trinily GESE Level B1)

Buono
Buono
Base

Per ylisriori informazoni:
www.cedefop.eu.intiransparency
www.suropa.eu.intfcomm/educationfindex_it html
www.eurescy-search.com



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persons, in
ambiente multiculturale, cccupando posti
in cui fa comunicazione é importante e in

situaziont in cui é essenziale favorare in
squaara (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinarmento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in affivita di volontariato {ad es.
cultura e sporf), a casa, gcc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI

Pagina § - Cumicutum vitae di
[{Giamafta Pasquele]

Nell'ambito delie attivita svolte siano esse in ambito ospedaliero che presso le aziende sanitarie
locaii ¢ stato preminente il lavoro di fipe coilegiale con programmazione ed implementazione alle
stralegie operative coinvoigenti le equipes nella loro globaiita. Cio si & espresso nell'attivita
lavorativa in essere alla ASST Pini CTO dove l'organizzazione e pianificazione delle atiivita ha
vista coinvolgere trasversalmente vari servizi con peculiaritha diverse ma il cui costanle
coinvolgimento ¢ stato ed & alla base della buone riuscita delle azioni proposte e raggiungimento
degli obiettivi . Un altro esempio & il lavoro svolto net Centro di Sterilita del P.O.M.M.in cui la
condivisione e la gestione dei programmi & stata alla base sia della relazione con i pazenti che
con i colleghi. Ancora pit evidente il lavoro di gruppo nell'esperienza presso ji Servizio di Igiens
sopiatiutto nella gestione dei protocolli di sorveglianza e controflo. Ha rivestito piu volie incarichi
didattici a livello aziendale (ASL di Lodi} sia per i programmi e le attivita di contrdlo delle
prestaziont ed accreditamento sia per i corsi di Primo Intervento e di sviluppo dei piani regionali di
Qualita in carico alla USC di appartenenza. Il ruclo di responsabile di USS NOC (controlo sia di
prestazioni di ricovero che ambulatoriale) ha inoftre richiesto una continua azione di confonto sia
con i colleghi responsabili delle altre ASL Lombarde sia con gli erogatori insistenti sul temitorio di
compelenza.. Dal luglio 2017 al gennaio 201§ ricopre lincarico di Divettore vicario della UOC
Controlli Specialistica (incarico cessato per rientro del titolare) su una realtad di parficolare
complessitd quale & la ATS Cittd Metropolitana {circa 15 milioni di prestazioni ambulatoriali
erogate annualmente). Dal gennaio 2019 riprende V'incarico di responsabile dei controlli 4 qualita
€ appropriatezza delle prestazioni ambulatoriali gi& assegnato alla fine del 2017 nell'ambite del
riordino aziendale. Dal 2021 svolge attivita professionale nel contesto ospedaliero.

Il coordinamento e la gestione dei servizi o aftivita a cui si & stati chiamati in termini lavorativi sono
stati essenzialmente acquisiti dalla esperienza in qualita di Ufficiale Medico e proseguiti in ambito
ASL in modo particolare nella gestione del servizio vaccinale del Distretto 2 per esempio con il
coordinamento della campagna antinfluenzale 2001/02. A cio si aggiungano le attivita nel'ambito
delia Medicina del Lavoro e Strutture Sanitarie (IRCSS 5. Maria Nascente Fond. Don Gnocchi
Milano). In ambito dei controlli delie prestazioni ka assunto un ruolo di coordinamento € di
referenzialita specifica come attestato dalla nomina formale allo sviluppo ed af coordinamento dei
controlli incrociati con le ASL vicinior], sia nella stesura ¢ gestione de! programma di certifcazione
1SO 9000 per le attivitd del NOC aziendale. Dal maggio 2021 ha iniziato un percorso di lavero in
ambito siretamente Ospedaliero presso la Direzione Medica di presidio del CTO dellASST Pini
CTO mattendo a frutto le esperienze precedenti in termini di collaborazione ed implemertazione
dei percorsi di autocontrollo della qualita e appropriatezza prescrittiva e rendicontativa delie
prestazioni sanitarie nonche le esperienze maturate in ambito di controllo e mantenimento dei
requisiti di autorizzazione e accreditamento. Dall'ottobre del 2021 & stato nominato responsabile
della Direzione Medica di presidio del sopra citato ospedale

Capacita informaliche di base acquisite in ambito lavorativo & privato

Eccellente predisposizione al disegno, buona predisposizione alla scrittura con esperienza di
giomalismo amatoriale presso i periodico mensile “ll Corriere Giuglianese” dal 1982 al 1985. Ha
pubblicato due saggi {2015 e 2018} dal titolo “Antipapi” e “Breve Storia dei Coneili Ecumenici”.
Ha curato ia pubblicazione *Dalla casa dell'invalido at Centro Traumatologice Ortopedico; i
percorso storico del CTO di Milano®, Strenna 2025 delfla ASST Gaetano Pini CTQ.

Maestro Assaggiatore Salumi (ONAS), docente ONAS iscritio neli'atbo dell'associazione, ha
conseguito l'attestato di formazione di base di assaggiatore vino (Accademia del Vino- Miano).
Buone capacita al gioco degli scacchi (punieggio elo FIDE), Pratica inoltre bridge, iscritto alla
FIGB (Federazione taliana Gioco Bridge). E' stato tesserato alla Federazione itafiana Golf &
Federazione ltaliana Dama.

Patente di guida tipo B
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Pubblicazioni (All.1)

ALLEGATI

il sottoscritto @ a conoscenza che, al sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli attl e I'uso di atti falsi sone puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciall, Insltre, il
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personall ai sensi delPart. 13 D. igs. 30 glugno 2003 n"196 -
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamentp aurcpes
sulla protezione dei dati perspnali”,
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Allegato 1al C.V.

Dott. Pasquale Giametta
ELENCO PUBBLICAZIONI

Lavori pubblicati

Zullo F., Colacurci N., Perrone D., Crispino N.\Viila V.,Giametta P., De Placido
G.:Ovodonazione in POF: Successo con fase luteale supplementata senza
estrogeni.Contraccezione,fertilita e sessualita :vol.19 n°6,Nov.1992.

Giametta P., Bulgheroni P,,Sabatino G., Bulgheroni A: Conoscenze di un gruppo di
assistiti di un medico di medicina generale in relazione alle modalita di prevenzione
delle neoplasie maligne.Educazione Sanitaria @ Promozione della salute 2005;28
(1): 56-64 .

Bulgheroni P., Piazza M., Bulgheroni A., Giametta P., Gandini MC: II ruolo del
Dipartimento di Prevenzione Medico nel nuovo piano di Interventi in campo
oncologico: Agenzia Sanitaria ltaliana n® 30 del 28/7/2005.

Giametta P., Bulgheroni P., Gandini MC, Bulgheroni A: Il melanoma cutaneo un
tumore emergente. Agenzia Sanitaria Italiana n® 37 del 15/9/2005.

P. Bulgheroni, P. Giametta, G. Sabatino, A. Bulgheroni, M.C. Gandini: Indagine
conoscitiva sulla prevenzione del carcinoma orale. Prevenzione e Assistenza

dentale n.5 Novembre 2005, pagg 15-19.

P. Giametta, L. Baruffaldi, P. Bulgheroni, A. Bulgheroni, M.C. Gandini: Analisi delle
conoscenze e delle attitudini in tema di igiene e prevenzione delle malattie infettive
in un gruppo di allievi di una scuola per operatori socio-sanitari. Rivista Italiana di
Igiene 2005;65 (5/6): 137-144.

Bulgheroni P., Giametta P, Bulgheroni A, Gandini MC: Infezione da schistosomi ed
epatocarcinoma: aspetti epidemiologici e possibili meccanismi patogenetici.
L'lgiene Modermna 2005;124 (5): 213-221.

P. Bulgheroni, P. Giametta, M.C. Gandini A. Bulgheroni, G. Sabatino: Tumori, I’aiuto
del bisturi. Sala Operatoria n°2 Settembre 2005, pagg. 12-15.

P. Bulgheroni, A. Buigheroni, P. Giametta, M.C. Gandini: Opinioni di un gruppo di
giovani sul rapporto tra fumo e cancro oraie. Tabaccolagia n°2/2006 pagg. 34-36.

P. Giametta, P. Buigheroni, A. Bulgheroni: Indagine conoscitiva sulla pratica
agonistica sportiva di giovani atleti e loro informazioni sul doping. L’igiene Modema
2006;125 (5): 221-228.

P. Giametta, G. Broich, M.C. Oppezzo, R. Scola, P. Bulgheroni: Andamento del
melanoma nella popolazione assistita del’ASL della Provincia di Lodi nel periodo
2000-2005. Rivista Haliana di Igiene 2006; 66 (1-2):1-6.

P. Giametta, M. Albanesi, . Guarneri, P. Bulgheroni, D. Neri, M.C. Gandini: La

rintracciabilitd alimentare: Indagine conoscitiva su un campione di operatori del
settore e consumatori. Agenzia Sanitaria ltaliana n° 45 del 6/11/ 2008 pagg 29-30.

P. Giametta, M.Albanesi, F.Schiavini, P. Bulgheroni, A. Bulgheroni: Comportamenti
e opinioni di un gruppo di giovani in relazione alla pratica delia prima colazione.
Educazione sanitaria e Promozione della Salute 2008; 32 (1): 61-69.



Giametta P., Ciocca M., Accardi A., Berri A., Ariano E. La valutazione del rischio:
applicazione del modello SOBANE nell’ASL di Lodi Ann Ig. 2011 Mar-Apr; 23 (2):
147-59,

Contaldi E., Magistrelli L., Piazza S., Caniglia A., Mainardi E. A., Giametta P, Pezzoli
G., Isaias |. U., Lazzeri G.: Neutrophil-to-Lymphocyte Ratio Predicts Infusion-Site
Skin Nodules in Parkinson's Disease Patients Receiving Foslevodopa/Foscarbidopa
Subcutaneous infusion (in corso di stampa su Journal of Parkinson’s disease 2026).

Poster

Scarduelli C., Caccamo A., Giametta P., Tesoriere G., Lombroso Finzi GC.: Clinical
trial of a new luteinizing hormone urinary test strip. Human Reproduction:vol.10
Abstract book 2, July 1995.

Lombroso Finzi GC., Giametta P., Cavagna M., Caccamo A., Tesoriere G.,
Scarduelli C.. Does turnover of patients in IVF programmes influence the
pregnhancy rate? Human Reproduction: vol. 11 Abstract book 1, June 1996.

Caccamo A., Tesoriere G., Scarduelli C., Cavagna M., Giametta P., Lombroso Finzi
GC.: Copper-medicated intrauterine devices: not guilty for embryo killing? Human
Reproduction: vol 11 Abstract book 1, June 1996,

Giametta P., Bulgheroni P., Garretto V., Bulgheroni A., Aletti P., Gandini MC.:
Neoplasie maligne associate ad infezione HIV: revisione della letteratura. 40°
Congresso Nazionale SITI, Abstract book 2, Cernobbio 8-11 Settembre 2002.

Bulgheroni P., Giametta P., Buigheroni A., Garretto V., Aletti P., Gandini MC.
Epidemiologia dei tumori detle vie aerodigestive superiori (VADS). 40° Congresso
Nazionale SITI, Abstract book 2, Cernobbio 8-11 Settembre 2002.

P. Bulgheroni, P. Aletti. V. Garretto, M.C. Gandini, P. Giametta, A. Bulgheroni:
Conoscenze e comportamenti in relazione alla prevenzione delle malattie
neoplastiche in un gruppo di studenti di scuola media superiore della provincia di
Milano. Vi Conf. Naz. Sanitd Pubblica, Abstract Book, Roma 19-20 Novembre
2003.

V. Garretto, P. Bulgheroni, P. Aletti, M.C. Gandini, P. Giametta, A. Bulgheroni:
Teratoma del mediastino associato ad infezione da HiV: descrizione di un caso. VIl
Conf. Naz. Sanita Pubblica Abstract Book, Roma 19-20 Novembre 2003.

G. Sabatino, P. Bulgheroni, P. Giametta, A. Bulgheroni, M. Linati: Prevenzione del
Carcinoma del cavo orale: risultati di uno studio sulle conoscenze e sui
comportamenti di un gruppo di studenti di scucla media superiore. Journal of
Preventive Medicine and Hygiene, vol 45/4 dic. 2004 Abstract Book 41° Congresso
Nazionale Sitl Genova 20-23 Ottobre 2004.

P. Giametta, P. Builgheroni, G. Sabatino, A, Bulgheroni: Prevenzione primaria e
secondaria delle malattie neoplastiche: indagine su un gruppo di assistiti di un
medico di medicina generale. Journal of Preventive Medicine and Hygiene ,vol 45/4
dic. 2004 Abstract Book 41° Congresso Nazionale Sitl Genova 20-23 Ottobre 2004.
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¢ M. Linati, G. Sabatino, P. Giametta, P. Bulgheroni, F. Sambo: Metodiche di

screening sul  carcinoma vescicale: attualita e prospettive. Journal of Preventive
Medicine and Hygiene, vol 45/4 dic. 2004 Abstract Book 41° Congresso Nazionale
Sitl Genova 20-23 Ottobre 2004.

P. Giametta, L. Baruffaldi, P. Bulgheroni, A. Bulgheroni, M.C. Gandini, G. Sabatino:
Conoscenze di un gruppo di allievi di una scuola per O.S8.S. in relazione a
tematiche di igiene e prevenzione di malattie infettive. Abstract Book IX Conferenza
Nazionale Sanita Pubblica. Parma 13-15 Ottobre 2005.

G. Sabatino, P. Bulgheroni, M. Linat, P. Giametta: Esistono indicazioni per lo
screening del Carcinoma Ovarico (CO}) neila popolazione generale? Abstract Book
IX Conferenza Nazionale Sanita Pubblica. Parma 13-15 Ottobre 2005.

F. Ciziceno, V. Garretto, P. Giametta, A. Bulgheroni, P. Bulgheroni: Obesiti e
cancro. Abstract Book X Conferenza Nazionale Sanita Pubblica. Parma 13-15

Ottobre 2005.

M.C. Gandini, P. Bulgheroni, A. Bulgheroni, P. Giametta, V. Garretto, F. Ciziceno: La
rintracciabilita dei prodotti alimentari: indagine conoscitiva su un gruppo di
alimentaristi. Abstract Book IX Conferenza Nazionale Sanita Pubblica. Parma 13-15
Ottobre 2005.

P. Bulgheroni, F. Sambo, P. Giametta, A. Bulgheroni, M.C. Gandini: Patologia
neoplastica delle vie biliari ed infezione da Opistorchis e Chlonorchis.Giornale
ltaliano di medicina tropicale. Supplemento Abstract Book V Congresso Nazionale
SIMET ~ SIMVIi Brescia 29 settembre - 1 ottobre 2005.

A. Bulgheroni, P. Buigheroni, A. Fabi, P. Giametta, M.C. Gandini: Problematiche
infettivologiche nel trapianto di midollo osseo in eta pediatrica. 24°Congresso
Nazionale di Antibioticoterapia in eta pediatrica. Milano 10-11 novembre 2005.

Broich G., Imbalzano G., Nava A., Oppezzo M.C., Scola R., Giametta P.: Andamento
dei tumori maligni della pelie nella popolazione assistita del’ASL della Provincia di
Lodi. Abstract Book 42° Congresso Sitl Catania 27-30 oitobre 2006.

Bulgheroni P., Garretto V., Ciziceno F., Bulgheroni A, Giametta P., Gandini MC.:
Fattori di rischio per carcinoma della vescica. Abstract Book X Conferenza di Sanita

Pubblica Pisa 14-16 Ottobre 2007.

Giametta P., Albanesi M., Buigheroni P., Buigheroni A., Gandini MC.: Decreto del
Ministero della Salute 15 luglio 2003, n® 388: risultati di un’indagine conoscitiva
condotta su lavoratori partecipanti a corsi di pronto soccorso aziendale. Abstract
Book X Conferenza di Sanita Pubblica Pisa 14-16 Ottobre 2007.

M.C. Oppezzo, M. Albanesi, F. Schiavini, P. Esposito, P. Giametta: La completezza
della iettera di dimissione per 'implementazione della qualita delle cure. Progetto di
miglioramento aziendale ASL-AO della Provincia di Lodi. Xll Conferenza Nazionale
della rete HPH. Milano 16-18 Ottobre 2008.

Ciziceno F., Garretto V., Santoro E., Bulgheroni P., Bulgheroni A, Giametta P.:
L’inquinamento atmosferico quale fattore di rischio per patologie neoplastiche.
Abstract Book 43° Congresso Sitl Bari 1-4 Ottobre 2008.
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Ciziceno F, Garretto V, Bulgheroni A, Giametta P., Tettamanzi E., Laurenza M,
Montani F., Neri D., Redaelli M, Sambo F., Bulgheroni P.: Fattori correlati
all'ambiente fisico e sviluppo di neoplasie. Stato delle conoscenze. Abstract Book
Xi Conferenza di Sanita Pubblica Napoli 15-17 Ottobre 2000.

Garretto V, Ciziceno F, Gandini MC, Bulgheroni A, Giametta P..Bulgheroni P.
Laurenza M, Montani F., Neri D., Tettamanzi E, Sambo F.: Epidemiologia e fattori di
rischio del carcinoma gastrico. Abstract Book X| Conferenza di Sanitd Pubblica
Napoli 15-17 Ottobre 2009.

Bulgheroni P*, Tettamanzi E*, Sambo F*, Neri D*, Montani F*, Garretto \°, Ciziceno
F°, Bulgheroni A*, Giametta P**: Epidemiologia e eziologia dei carcinoma renale: un
aggiornamento. Abstract Book Xl Conferenza di Sanita Pubbiica Roma 12-15
Ottobre 2011.

Giametta P, Colonna L, Monticelli G, Nava A, Garbelli C.: La gestione del paziente
diabetico tipo 2: esperienza nelllASL di Lodi. Abstract Book XIl Conferenza di
Sanita Pubblica Roma 12-15 Ottobre 2011.

Giametta P, Coscia MT, Mosca |, Pediglieri M, Pirotta E, Marzorati D. La
Macroattivita Ambulatoriale Complessa (MAC) di tipo riabilitativo nell’esperienza
lombarda. Abstract Book 44° Congresso ANMDO Padova 19-21 Novembre 2018.

Castaldo A. Bonomo C., Campanino L., Vela Gomez J., Giacomel G., Liaci E.,
Giove R., Glametta P., Muttillo G. 1, Caserta A. V., Bunn D: Drinkit ltalia principali
risuitati dellimplementazione pilota nell'Unita di Riabilitazione per lesioni al midallo
spinale in ASST Pini- CTO. Abstract Book 69° Congresso Nazionale SIGG Firenze

11- 14 dicembre 2024.

Comunicazioni orali

P. Giametta, M. Valentini, M. Colombini, M.B. Panizza, M. Ricotti, P. Bulgheroni,
M.C. Gandini: Indagine sulle conoscenze dei modelli di prevenzione delle epatiti Ae
B nell'ambito di inchieste epidemiologiche condotte per tali patologie.
Comunicazione orale sessione paraliela 4 Vil Conf. Naz. Sanita Pubblica, Roma 19-

20 Novembre 2003.
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CURRICULUM VITAE di ORNELLA LEONCINI
Nata ad Alessandria il 19 ottobre 1963, domiciliata a Milano, Via G. Washington n.18,
tel. 02-48013925; cell. 335-8320731

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Ruolo: Group Head of Clinical Data Information, con I'obiettivo di armonizzare strumenti e processi di
gestione dei flussi sanitari, anche attraverso I'informatizzazione della documentazione sanitaria. Group

Humanitas SpA - Responsabile della digitalizzazione clinica

Coordina e gestisce lo sviluppo e Iinnovazione dei sistemi clinici digitali, collaborando con i
professionisti sanitari, con le direzioni e funzioni aziendali con I'obiettivo di disporre di sistemi
clinici digitali che suppcrtine ta qualita clinica, la continuita di cura, I'accessibility dei dati e la
completezza della documentazione sanitaria

Gruppo Humanitas - Coordinamento Flussi Informativi

Supporta e supervisiona le attivita degli uffici flussi delle undici strutture del Gruppo Humanitas,
assicurando coerenza e allineamento, condividendo finalitd, metodi e obiettivi comuni per la
gestione dei dati e dei processi informativi, cosi da garantire uniformita e affidabilita delle
informazioni.

IRCCS Istituto Clinico Humanitas - Responsablle Ufficio Flussi Informativi e Direzione
amministrativa di Direzione Sanitaria

Dirige le attivitd dell'ufficio flussi, garantendo la raccolta, il controllo, I'aggregazione e l'invio dei
flussi informativi secondo i debiti stabiliti dalla normativa. Coordina i processi amministrativi di DS,
con particolare riferimento ad analisi, valutazione implementazione della normativa rilevante, in
coerenza con gli obiettivi interni ed istituzionali dell'ospedale. Nelfambito di questa attivitd &
referente dell Amministratore Delegato in merito alla corretta classificazione dei pazienti,
appropriatezza dei ricoveri e relativa tariffazione, mantenendo i rapporti con gli organismi di
controllo esterno (ASL. e regione di riferimento), coordinando tutte le attivita di controllo ed audit
interno, relativamente alla congruenza di valorizzazione delle prestazioni sia di ricovero che

ambulatoriali.

Assunta in Humanitas dalnovembre 2000 con la qualifica di Dirigente.

Ornella Leoncini
Milano, novembre 2025



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome NUNZIO CASTIGLIONE

Indirizzo VIA ETTORE LAMBRUGO 83 COLVERDE (COj ltalia 22041
Telefono 347 1652208 (Cellulare)

Fax
E-mail nucast@tin.it
Nazionalita ITALIANA

Data di nascita 14/09/1959

ESPERIENZA LAVORATIVA

01/01/2026 - 31/03/2026 Comeo, ltalia
DIRETTORE SANITARIO PRO TEMPORE OSPEDALE VALDUCE

15/03/2024 - ATTUALE Pioltello, Italia
CONSULENTE SOLVENTUM ITALIA

Attivita diconsulenza reiativa ai software di codifica SDO (Coding, Codefinder Pro)

01/07/2023 — ATTUALE Como, ltafia
CONSULENTE DI DIREZIONE SANITARIA OSPEDALE VALDUCE

* Progetto Cartella Clinica Eiettronica Aziendale
* Comitato Infezioni Ospedaliere

« Comitato Valutazione Sinistri

+ Auditing interno Sistema Qualita

* Organismo di Vigilanza

* Supervisione e conirollo SDO

01/01/2021 - 31/05/2023 Como, !talia
VICEDIRETTORE SANITARIO OSPEDALE VALDUCE

Attivita di supporto alle funzionidel Direttore Sanitario

10/03/2020 - 31/12/2020 Como, ltalia
COORDINATORE DELLA DIREZIONE SANITARIA OSPEDALE VALDUCE

Attivita di supporto alle funzioni del Direttore Sanitario

01/11/2014 - 09/03/2020 Como, ltalia
DIRIGENTE MEDICO D! DIREZIONE SANITARIA OSPEDALE VALDUCE

1/01/2009 — 30/10/2014 Como, Htalia
DIRIGENTE MEDICO UNITA OPERATIVA COMPLESSA DI CHIRURGIA ii (AD INDIRIZZO TORACICO)

OSPEDALE VALDUCE



01/11/1990 — 31/10/1991 Bimengué, Camerun
MEDECIN CHEF ET CHIRURGIEN {PER DISTACCO DA OSPEDALE VALDUCE COMO)

CENTRE DE SANTE DEVELOPPE ST. LUC

e e sses— —— e — - - i —_—

Responsabilita di Direzione Sanitaria
Attivita chirurgica
Coordinamento di equipe multietnica

01/10/1988 - 31/12/2008 Como, ltalia
DIRIGENTE MEDICO DIVISIONI DI CHIRURGIA OSPEDALE VALDUCE

B ————— TR — i — e T ——c -

Attivita chirurgica in qualita di Assistente, Aiuto, Dirigente Medico di | livello presso le Unita Operative di
Chirurgia

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

05/2003 - 11/2003 Milano, Italia
CERTIFICATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE Scuola di Direzione in Sanita Regione Lombardia

con rivalidazione del certificato il 31-05-2019 a cura di Progea a seguito di corso dal titolo "Management per
il cambiamento nelle organizzazioni sanitarie” accreditato da Polis Lombardia - Accademia di Formazione
per il servizio Sociosanitario Lombardo

1993 - 1994 Milano, ltalia
DIPLOMA PRESSO SCUOLA SPECIALE DI CHIRURGIA LAPAROSCOPICA E MININVASIVA ACOI

(Associazione Chirurghi Ospedalieri Italiani)

26/04/1994 - 05/05/1994 Marseille, Francia
STAGE PRESSO SERVIZIO DI LASERTERAPIA Hépital Sainte Marguerite

08/1990 - 10/1990 Afagnan, Togo
STAGE PRESSO HOPITAL SAINT JEAN DE DIEU

1984 - 1989 Milano, Italia
SPECIALIZZAZIONE IN CHIRURGIA '

Universita degli Studi di Milano - Scuola di Specializzazione in Chirurgia (Prof. G. Pezzuoli)
Voto finale 60/60

1978 - 1984 Milano, ltalia
LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA

Universita degli Studi di Milano
Voto finale 110/110 con lode

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre; [ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascollo Lettura Preduzione orale Interazione orale
FRANCESE C1 c2 c1 C1 B2
INGLESE B1 o B1 B2 B2

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1e C2: Livello avanzato



COMPETENZE DIGITALI

L iy m— e - —— — — ——

buona padronanza del pc, dei software ad esso correlati e del pacchetio Office | E-mail e Internet

ULTERIORI INFORMAZIONI

T — o — — — — — - —— -

PATENTE DI GUIDA

Patente di guida:B
PROGETTI

ATTUALE
Nuova Modalita di codifica delle Schede di Dimissione Ospedaliera (SDO) in Ospedaie Valduce

25/03/2021 - 31/05/2023
Project Manager Programma di sviluppo della Cartella Clinica Elettronica in Ospedale Valduce

01/07/2023 - ATTUALE
Programma di sviluppo della Cartella Clinica Elettronica in Ospedale Valduce

COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Direttore Unita Operativa Semplice Controllo ed Archiviazione Cartella Clinica dal 01/03/2020
al 31/05/2023

Direttore Unita Operativa Semplice di Endoscopia Toracica Ospedale Valduce dal 05/06/2014
al 29/02/2020

Direttore Unita Operativa Semplice Servizio Qualita Ospedale Valduce {in staff alia Direzione
Generale) dal 01/02/2012 al 31/03/2013

Referente Aziendale Qualita Ospedale Valduce dal 1/04/2011 al 31/01/2012
Referente per la Qualita Dipartimento di Chirurgia Ospedale Valduce dal 2005 al 2013

Responsabilita di Direzione Hopital St. Luc di BIMENGUE’ (Cameroun) dal01/11/1990al15/10/1991
(coordinamento di equipe multietnica)

PARTECIPAZIONI A COMITATI

ATTUALE
Componente del Comitato Infezioni Ospedaliere OspedaleValduce R

20/02/2012 ~ ATTUALE

14/07/2011 - ATTUALE

Componente del Comitato di Valutazione Sinistri dell’Ospedale Valduce

111212014 - 15/02/2017
Componente del Comitato Etico Interaziendale delle Province di Como-Lecco-Sondrio .

VARIE

2021
Inserimento nell'elenco regionale degli idonei al conferimento dell'incarico di Direttore Sanitario

(DGR 16 del 15/01/2021 Regione Abruzzo) _ e



Il sottoscritto @ a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. inoltre, if
sottoscritio autoerizza al trattamento dei dati personali ai sensi deill'art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento

europeo sulla protezione dei dati persenali”,

CIMTA’ COLVERDE
DATA 04/05/2026

NOME E COGNOME (FIRMA) NUNZIO CASTIGLIONE

&;}, CWUX&?\-W




CURRICULUM VITAE

11 sottoscritto Alberti Valerio Fabio nato ad Aosta il 13711/ 1953, dichiara, ai sensi defl'art. 38, 46 ¢ 47 del D.P.L. N© 445/2000, diessere
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall'art.76 del D.P.R. N° 445/2000;

INFORMAZIONI PERSONALI - |
Nome Aiberti Valerio Fabio
Data di nascita 13/11/1953
Codice Fiscale LBRVRF53813A326D
Qualifica DIRETTORE GENERALE
Armministrazione ASL CTTTA’ DI TORINO
Via san Secondo 29 10128 Torino
Incarico attuale DIRETTORE GENERALE

Numero telefonico
detlufficio

01 1- 5662240/4 1

Fax dell'sfficio

01 1-5662013

E-mail istituzionale

direzione.generalei@as/cittaditorino. it

ESPERIENZE LAVORATIVE

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED

Titolo di studio

aurea in Medicina e Chirurgia - 25.03.1980




Altri titoli di stndio e

Professionali

- Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con orientamento ospedaliero -
10.07.1984

|

- Corso triennale con diploma finale di perfezionamento in Statistica Sanitaria

Programmazione Socio-Sanitaria (Universita La Sapienza di Roma) (1985-1987)

- Idoneith Nazionale in Igiene e Organizzazione dei Servizi Ospedalieri — (1989).

- Corso di formazione per Direttori delle Aziende Sanitarie — Regione Vencto)
(8.11.2005-31.05.2006).

- Corso di formazione per Direttori Generali delle Aziende Sanitarie —
Regione Lazio Anno 2015

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Assistente in Direzione Sanitaria (ex ULSS n. 9 Basso Vicentino)
ULSS DI VICENZA - (01.09.1981-31.01.1987)

- Vice-Dirgttore  Sanitario ¢/o  la Direzione Sanitaria dell'Ospedale Civile
Complesso Convenzionato Ospedale-Universitd (ex ULSS n°21) AZIENDA
OSPEDALIERA DI PADOVA (01.02.1987-31.12.1992)

- Direttore Sanitario c/o la Direzione Sanitaria delfOspedale Geriatrico parte
lde] complesso convenzionato Ospedale-Universita (ex ULSS n.21) — AZIENDA
OSPEDALIERA DI PADOVA (01.01.1993-31.10.1994)

- Direttore  Sanitarip dell'Ospedale Civile Complesso Convenzionato

Ospedale - Universitd (ex ULSS n. 21) - AZIENDA OSPEDALIERA DI
PADOVA (01.11.1994-31.12,1994)

- Dirigente Medico di 2° Livello della Direzione Sanitaria - AZIENDA
OSPEDALIERA DI PADOVA (01.01.1995-28.02.1996)

- Diretiore Sanitario — OSPEDALE DI PORDENONE "S. MARIA DEGLII
ANGELI" (01.03.1996-08.03.199%)

- Direttore Sanitario - AZIENDA OSPEDALIERA VERONA
09.03.1998-31.12.1999)

- Direttore Generale. - ULSS 20 DI VERONA
01.01.2000-31.12.2002)

- Direttore Generale - AZIENDA QSPEDALIERA VERONA
01.01.2003-31.12.2007)

- Direttore Generale ULSS 3 DI BASSANO DEL GRAFPA (da 01.01.2008 al
31.12.2012)

- Diretiore medico Azienda Ospedaliers Universita' Padova

( clat D1-01-2013 al 3-02-2014)

- Componente Comitaio di Esperti del Ministero della Salute per supportare il
Ministro nella formulazione delle linee d'indirizzo delle politiche sanitarie cori
particolare attenzione al ruolo ed alle prospettive dei Medici di Medicina
Generale per la valorizzazione della "medicina di famiglia” e i LEA pe




Imonilorﬂre f qualitd ed equitd delle prestazioni del S.S.N. in tutte le Regionj 4
IMINISTERO DEL LAVORQ, SALUTE E POLITICHE SOCIALL(01.03,2003
31.12.2003)

Coordinatore Regionale dei Direttori Generali Aziende Sanitarie e Ospedaliere
ella Regione Veneto (dal 2008 al 2012)

- Presidente Nazionale FIASO Federazione Italiana Aziende Sanitarie o
spedaliere {da dicembre 2012 a luglio 2614)

!

+ Commissario Straordinario IFO e INNI dal 28.07.2014 al 17.05.2015

L Direttore Generale ASL TO2 dal 18.05.2015 ¢ Commissario ASL TO! da
1092106 al 31.12.2016

- Direttore Generale ASL Cita di Torino dal 01.01.2017 a tutt’oggi

S




Capacitd linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Seritio
Inglese Fluente Fluente

Capacith neil'uso delle tecnologie

uena conoscenza del pacchetto Microsoft Office.

Altro (partecipazione a convegni e seminari,
pubblicazioni, collaborazione a riviste, ecc.,
ed ogni altra informazione che il dirigente
ritiene di dover pubblicare)

- Corsi ed iniziative di formazione di particolare significato: -SDA-Bocconi e
CUOA inerenti: lorganizzazione della Aziende Sanitarie; la Contabilith
direzionale in Sanita; la gestione per budget nelle organizzazioni sanitarie; la
valutazione di quality; Ja valutazione del prodotio ospedaliero. - Corsi di
formazione sulle infezioni ospedaliere do 1.5.S. - Stage formativo sui sistemi di
classificazione  della  casistica ospedaliera cfo  Thomas Jefferson
University- Hospital di Philadelphia. (aprile 1994)

- Relatore e Correlatore tesi di specialitd Scuole di Specialitd in Igiere e
Medicina Preventiva Universita di Padova e Verona e per Dirigenti e
Docenti di Scienze Infermieristiche do Universita di Padova {1989-1990),

- Attivita di insegnamenio e didattica: Professore a contratto ¢/o i diploma
Universitario della Scuola per Dirigenti ¢ Docenti di Scienze Infermieristiche
dell' Universita di Padova. Professore a contratto c/o la Scuola di
Specializzazlone in Igiene e Medicina Preventiva dell' Universita di Padova.

- Professore a contraito presso la Scuola di Specializzazione in Igiene ¢
Medicina Preventiva dell' Universita - di Verona {1999-2007).

- Direttore  del corso di aggiornamento"La direzione di sistemi complessi
in sanitd pubblica: 1'Ospedale ¢ il Distretto" in collaborazione con a scuola di
Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva dell’ Universitd di Verona
1999),

- Docente corso di Management Sanitario ¢/o Universitd Federico 11 di
Napoli ¢ ¢/ Policlinico Gemelli di Roma (2005-2006).

- Altivitd scientifica: - Relatore aconvegni, congressi e seminari sy
tematiche varie - 30 pubblicazioni scientifiche (dal 1987 a titt'oggi).

Incarichi o funzioni svolte nel corso dell
attivitd lavomtiva:

- Per 1'ULSS di Noventa Vicentina {ex ULSS n. 9) Responsabile delle Studio
Mazionale sulla prevalenza delle Infezioni Nosocomiali coordinato dall'L. S, §
(1981-1982),

- Per I'Azienda Ospedaliera di Padova: Referente c/o Ia Commissiong
Regionale per I revisione e applicazione della scheda nosologica
individuale e per il progetto ROD ceordinato dal Ministero della Sanitd
(1991),

- Componente del gruppo di lavoro regionale per I'applicazione e la gestione
del sisterna DRGs nel S5R

- Coordinatore per 'Azienda Ospedaliera di Padova del progetto OMS
"Health Promoting Hospital" nell'smbito della rete europea di ospedali
(1989).

- Coordinatore del Dipartimento Trapianti d'Organo delf'Azienda
Ospedaliera di Padova (1989-1990),

- Coordinatore del Dipartimento di Psichiatria dell'Azienda LSS n. 16 di
Padova (1990 -1991),

- Componente del gruppo di lavoro regionale (Regione Friuli Veneziz
Giulia) per Jastesura del regolamento per l'organizzazione dei Dipartimenti
Ospedalieri e per lorganizzazione della Libera Professione ospedaliera
(1997~ 1998).

- Componente del gruppo di lavoro regionale (Regione Veneto) perla
stesura delle linee guida relative all' attivied di day hospital e per analisi e
proposte relative ai problemi delle "Histe d'attesa”.




- Componente del gruppo di Coordinamento Regionale e del Laboratorio per
la raccolta ¢ manipolazione delle cellule staminali (2000).

- Componente del gruppo di lavoro tecnico Regionale per il riparte fondo
socio sanitario {2006-2007)

- Fondatore c/o Azienda Ospedaliera di Verona dei C.R.C. (Centro Ricerche
Cliniche sul Farmaco) struttura deputata alla sperimentazione dei farmaci di
Fase e 1 (2006-2007)

Dal 2007 al 2014:

- Coordinatore Osservatorio Nazionale FIASO Aziende Integrate

- Coordinatore Osservaiorio Nazionale FIASO retl cliniche;

- Coordinatore Osservatorio Nazionale FIASO Buone Pratiche in Sani,
- Coordinatore Osservatorio Nazionale FIASO Healt Tecnology Assessment;

- Coordinatore Laboratorio Nazionale FIASO sui Fabbisogni formativi del Top
€ del Middie Management con le Universith Cergas Boceoni, Tor Vergats,
S.Anna Pisa e Mes.

- Coordinatore Laboratorio MNazionale FIASO sui sistemi di finanziamento della
aziende Sanitarie ed Ospedaliere nelle diverse Regioni ltaliane

- Coordinatore progetto Nazionale sulla definizione del profilo di attitudine e di
competenza del Direttore Generale di Azienda Sanitaria ed Ospedaliera

- Past President FIASO




