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PROGRAMMA

ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA e PRIVACY
Docente Formatore: Dott. Ernesto Barbone
FINALITA DEL MODULO INTEGRATIVO

Il presente modulo formativo costituisce aggiornamento specialistico rispetto alla formazione gia erogata
nell’annualita precedente in materia di anticorruzione e trasparenza.

L'intervento formativo e finalizzato ad approfondire i nuovi obblighi normativi, organizzativi e gestionali
introdotti o rafforzati dalla normativa vigente, con particolare riferimento ai profili di responsabilita
dirigenziale, alla tutela del segnalante, alla protezione dei dati personali e all’adozione di misure
organizzative di secondo livello.

| parte

(rivolta a tutti i dipendenti senza distinzione di ruoli, afferisce ai principi e agli adempimenti normativi in
materia di anticorruzione e trasparenza)

Argomenti:

(rivolta ai dirigenti e ruoli apicali)

Argomenti:
Responsabilita dirigenziali

. Responsabilita dei dirigenti nella prevenzione della corruzione
. Obblighi di vigilanza e controllo

. Responsabilita disciplinare, amministrativa, erariale e penale
. Compiti dei dirigenti nell’attuazione delle misure del PIAO

. Obblighi di monitoraggio e gestione del rischio corruttivo

. Accountability e responsabilita organizzativa
Whistleblowing

. Evoluzione normativa e D.Lgs. n. 24/2023

o Procedure interne di segnalazione

. Tutele del segnalante

o Divieto di ritorsione

. Gestione delle segnalazioni e misure di riservatezza

o Ruolo del RPCT e dei soggetti coinvolti

o Profili sanzionatori
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Gestione dei dati particolari

. Trattamento dei dati particolari ai sensi dell’art. 9 GDPR

. Dati sanitari e obblighi di riservatezza

. Principi di minimizzazione, integrita e riservatezza

. Misure di sicurezza organizzative e tecniche

. Ruoli e responsabilita dei soggetti autorizzati al trattamento
. Violazioni dei dati personali (data breach)

. Profili sanzionatori e responsabilita

Misure organizzative di secondo livello

o Sistemi di controllo interno

. Monitoraggio delle misure anticorruzione

. Audit interni e verifiche periodiche

. Procedure organizzative di prevenzione

. Tracciabilita delle attivita amministrative

. Misure di segregazione delle funzioni

. Controlli sulla gestione documentale e sui flussi informativi
. Integrazione tra anticorruzione, trasparenza e protezione dei dati

Al termine delle lezioni verranno sottoposti dei questionari per verificare il grado di apprendimento
relativo
agli argomenti trattati.

MODALITA DIDATTICA

. Lezioni frontali

. Analisi di casi pratici

. Approfondimenti normativi

o Confronto operativo su procedure interne

VERIFICA DELL’APPRENDIMENTO
Al termine del percorso formativo saranno somministrati questionari di verifica relativi agli argomenti
trattati.

RIFERIMENTI NORMATIVI

. Legge n. 190/2012

. D.Lgs. n. 33/2013

. Legge n. 241/1990

. Regolamento UE 2016/679 (GDPR)
. D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.

o D.Lgs. n. 24/2023

. Linee guida ANAC
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Obiettivi:

ANTICORRUZIONE / PRIVACY

Nr. 2 linee guida-protocolli e procedure

Nr. 17 argomenti di carattere generale:

Acquisizione competenze tecnico professionali | percorso formativo integrativo in materia di
anticorruzione, trasparenza, whistleblowing e
protezione dei dati personali si pone I'obiettivo di
fornire ai dirigenti e alle figure apicali delle
pubbliche amministrazioni un aggiornamento
specialistico sul quadro normativo vigente e sugli
obblighi organizzativi connessi alle funzioni di
responsabilita esercitate.

L'attivita formativa é finalizzata a rafforzare le
competenze necessarie per la corretta gestione dei
processi a rischio corruttivo, per I'attuazione delle
misure previste dal PIAO, per la gestione delle
segnalazioni di whistleblowing e per il corretto
trattamento dei dati personali e dei dati particolari,
con particolare riferimento all’ambito sanitario.

Il percorso intende inoltre promuovere la diffusione
della cultura della legalita, dell’etica pubblica, della
trasparenza amministrativa e dell’accountability
dirigenziale, favorendo 'adozione di
comportamenti organizzativi conformi ai principi di
integrita, imparzialita e buon andamento della
pubblica amministrazione.

Acquisizione competenze di processo Nell’ambito del percorso formativo saranno
acquisite competenze finalizzate ad accrescere la
consapevolezza del ruolo dirigenziale nella
prevenzione della corruzione e nella gestione dei
processi organizzativi e amministrativi dell’ente.
Particolare attenzione sara dedicata all’adozione e
al monitoraggio delle misure preventive, ai sistemi
di controllo interno, alle misure organizzative di
secondo livello, alla gestione dei flussi documentali
e informativi, nonché alle procedure di gestione
delle segnalazioni interne.

Il percorso formativo consentira inoltre di
sviluppare capacita operative orientate al
miglioramento dell’efficacia, della trasparenza e
della qualita dei processi amministrativi, attraverso
I'applicazione coordinata delle misure di
prevenzione della corruzione, delle disposizioni in
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materia di trasparenza amministrativa e delle
regole previste dalla normativa privacy.

Acquisizione competenze di sistema: Nell’ambito del percorso formativo saranno
acquisite conoscenze e strumenti finalizzati a
sviluppare una cultura organizzativa orientata alla
prevenzione della corruzione, alla trasparenza
amministrativa, alla protezione dei dati personali e
alla diffusione dei valori etici e della legalita.
L’attivita formativa & diretta a favorire il
rafforzamento dei sistemi organizzativi interni, il
miglioramento continuo dei processi di controllo e
monitoraggio, la corretta gestione del rischio
corruttivo e I'integrazione tra le misure di
anticorruzione, trasparenza e accountability
organizzativa.

Particolare rilievo sara attribuito al ruolo della
dirigenza nell’attuazione delle misure previste dalla
normativa vigente, nella promozione di modelli
organizzativi efficaci e nella diffusione di una
cultura amministrativa improntata alla
responsabilita, alla correttezza e alla tutela
dell’interesse pubblico.
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ERNEST &
PARTNERS

ERNESTO BARBONE

Esperto di governance aziendale, specializzato in risk management,
cybersecurity e data protection.
Profonda esperienza nell'implementazione di modelli di compliance

Contatti
0

N1 | ernesto@studioconsulenzabarbone.it

+39 338 4441141

Q | Via G.Amendola, 162/1, Bari (BA)

per enti pubblici, strutture sanitarie e organizzazioni private di
medie e grandi dimensioni.

Esperienze
ATTIVITA SVOLTE IN AMBITO 231 e Anticorruzione (P.A.)

Consulente 231 - PADigitale (Campobasso - 50 dip settore
Informativa per le PA) - Piu Porta Srl (Bari - 15 dip settore
Costruzione porte)

Organismo ODV - Leader Service (Bari - 400dip - settore
Multisevizi) Meditrans (Corato - 250dip settore Logistica e
Trasporti) - Manelli Impresa (Monopoli 650 dip settore
Costruzioni Grandi opere) Lapuliagpl (Bari -55dip settore
Distributore ENIGas) - HEVOLUS Innovation (Molfetta - 35 dip. -
Informatica

Consulenza ANTICORRUZIONE Societa/Pubbliche Amministrazioni
- Miccolis Spa (Bari) Oropan SpA (Bari), Comune di Molfetta -
IRCCS De Bellis Castellana Grotte - GAL Murgia piu Spinazzola,
GRIM Molise Scarl (Gestione Risorse Idriche Molise)

CYBER SECURITY MANAGER E RESPONSABILE
PROTEZIONE DATI (DPO) dal 2011 ad oggi

Specializzazioni ENTI

ATTESTAZIONI DI QUALIFICA .
PROFESSIONALE .

e UNI CEI EN 17740:2024: Requisiti per
i profili professionali relativi al
trattamento e protezione dei dati
personali

e UNI 11814:2021: Innovation Manager

e UNI11506:2021: Professionista ICT

LEAD AUDITOR

e UNI/PDR 125:2022: Linee guida sul
sistema di gestione per la parita di
genere.

e |SO 9001:2015: Sistemi di gestione
per la qualita.

e |SO 19001:2018: Sistemi di gestione
per la qualita - Requisiti per gli
organismi che forniscono audit e
certificazione.

Comune di Barletta, Comune di Molfetta, Comune di Taranto;
ARPAL Puglia (Agenzia Regionale delle Politiche Attive del Lavoro),
KYMA Mobilita S.p.A., Provincia BAT, Barsa S.p.A. (Barletta Servizi
Ambientali)

Comune di Corato, Comune di Locorotondo, Comune di Mottola,
Comune di Cerignola, Comune di Gravina di Puglia, Comune di
Mola di Bari, Comune di Altamura, Comune di Turi, Comune di
Binetto, Comune di Martina Franca, Comune di Ginosa (TA),
Comune di Cassano delle Murge, Comune di Bitritto, Comune di
Sannicandro, Comune di Bitetto, Comune di Adelfia, Comune di
Putignano (BA), Comune di Noicattaro, Comune di Castellana
Grotte;

Conservatorio di Bari - Nicold Piccinni, A.R.C.A. Centrale e A.R.C.A.
Capitanata di Foggia, Ente Bilaterale del Turismo della Puglia,
I.A.C.P. di Bari, Uffici Servizio Assetto del Territorio della Regione
Puglia, ASL BA (Azienda Sanitaria Locale), Istituto Carcere Servizio
Minorile di Bari, Bari Multiservizi S.p.A., Amgas S.r.l.

IRCCS "Saverio De Bellis" di Castellana Grotte; Tecnopolis S.c.r.l.,
AReSS Puglia (Agenzia Regionale Strategica per la Salute el
Sociale), Presidio Ospedaliero del Policlinico di Bari

* 1SO 27001:2022: Sicurezza delle CYBER SECURITY MANAGER E RESPONSABILE

informazioni, cybersecurity e
protezione della privacy - Sistemi di

PROTEZIONE DATI (DPO) dal 2011 ad oggi

gestione per la sicurezza delle AZIENDE PRIVATE

informazioni. .
e |SO 37001:2016: Sistemi di gestione
per l'anticorruzione.

ALTRE QUALIFICHE
e Espertoin Organismi di Vigilanza e
Modelli Organizzativi: (ex d.Igs. n.
231/2001)

13.08.2025

Tinexta Defence S.p.A.,; TozziGreen; Brainpull; Gruppo Manelli Srl;
Farmalabor srl; Pharma-line srl (MI) - Azienda Farmaceutica;
Hevolus S.r.l.; Gruppo Maiorana Spa, Prodeo Spa

X-Ray Ultrasound, Centro Radiologico Troia, Strategoi, Traipler,
Post and Service srl ,gruppo NEXIVE DPO, ALGECO SpA, INTIT srl,
Digital System srl, Autotrend Spa (BA), Macroazienda srl, BCM srl,

Loran srl, Eulogic srl, 360 Consulenza



