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DESTINATARI INIZIATIVA 
 
Il corso formativo, della durata di 4 ore, è rivolto a tutte le figure professionali coinvolte in un 
ambiente lavorativo caratterizzato da elevate responsabilità, ritmi intensi e forti pressioni emotive. 
Tra le professioni incluse medici, infermieri, operatori socio-sanitari, psicologi, fisioterapisti, tecnici 
sanitari, farmacisti, assistenti sociali sanitari, personale amministrativo, logopedisti, terapisti 
occupazionali, anestesisti, rianimatori, dietisti e nutrizionisti 

 
PROFESSIONE 
 
Tutte le professioni 
 

2 
 



 
 
PROGRAMMA ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 4h10min 
 

Modulo 1: Comprendere il Burnout nel Settore Sanitario 

●​ Burnout in sanità: una sfida invisibile ma urgente (35min)​
Valentina Camardo (Lagonegro) 

●​ Una crisi globale: la diffusione del burnout tra i professionisti sanitari (35min)​
Antonello Viceconti (Lagonegro) 

●​ Dietro le quinte del burnout: fattori scatenanti tra lavoro e vita personale (35min)​
Valentina Camardo (Lagonegro) 

 

Modulo 2: Strategie e Tecnologie per la Prevenzione del Burnout 

●​ Come riconoscerlo e ripercussioni sulla salute, sui pazienti e sul sistema sanitario (35min)​
Sabrina Vaudo (Roma) 

●​ Costruire la resilienza: strategie integrate contro il burnout in sanità (35min) 

Sabrina Vaudo (Roma) 

●​ Storie di successo: modelli virtuosi nella lotta contro il burnout (35min) 

Antonello Viceconti (Lagonegro) 

●​ Tecnologia e benessere: un nuovo alleato contro lo stress sanitario (35min) 

Antonello Viceconti (Lagonegro) 

 

●​ Conclusioni (5min)​
Antonello Viceconti (Lagonegro) 
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RAZIONALE 

Il burnout, una sindrome riconosciuta ufficialmente dall'Organizzazione Mondiale della Sanità (OMS) nella 
Classificazione Internazionale delle Malattie (ICD-11), è un fenomeno crescente e preoccupante in molte 
professioni, ma in modo particolarmente significativo nel settore sanitario. La pressione fisica ed emotiva a 
cui sono sottoposti medici, infermieri e altri operatori sanitari li espone a un elevato rischio di esaurimento, 
con conseguenze negative non solo per la loro salute personale, ma anche per la qualità delle cure erogate 
e per il sistema sanitario nel suo complesso. 

L'evento mira a fornire ai professionisti del settore sanitario una comprensione approfondita del fenomeno 
del burnout, esplorandone le cause, gli effetti e le possibili strategie di prevenzione e intervento. Il 
programma si propone di combinare la presentazione di dati scientifici aggiornati con esperienze pratiche e 
interventi efficaci, al fine di sensibilizzare i partecipanti sull'importanza di un approccio sistemico per la 
gestione e la prevenzione di questa sindrome. 

Il burnout rappresenta una sfida cruciale per il settore sanitario, e affrontarlo richiede un impegno 
congiunto a livello individuale, organizzativo e sistemico. Questo evento ECM offrirà ai partecipanti 
strumenti pratici e conoscenze scientifiche per riconoscere, prevenire e gestire efficacemente il burnout, 
contribuendo a creare un ambiente di lavoro più sostenibile e a migliorare il benessere complessivo degli 
operatori sanitari e dei pazienti. 

 

Il corso è rivolto a tutte le figure professionali coinvolte in un ambiente lavorativo caratterizzato da elevate 
responsabilità, ritmi intensi e forti pressioni emotive.  

 

 

 

Competenze acquisite 

Alla fine del corso, i partecipanti avranno acquisito: 

●​ Competenze tecnico-professionali: i partecipanti saranno in grado di identificare i sintomi e le 
manifestazioni cliniche del burnout, analizzare i principali fattori scatenanti e comprendere le 
differenze di prevalenza tra le varie professioni sanitarie, oltre a conoscere le strategie di 
prevenzione del burnout a livello individuale, organizzativo e sistemico. 

●​ Competenze di processo: i partecipanti svilupperanno abilità nella gestione del burnout, 
migliorando la resilienza personale e il benessere professionale, e contribuiranno a un ambiente di 
lavoro più sano. 

●​ Competenze di sistema: il corso fornirà una visione complessiva delle implicazioni del burnout a 
livello di sistema sanitario, evidenziando le misure necessarie per un cambiamento culturale nella 
gestione del benessere dei professionisti sanitari 
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CURRICULUM 

 

RELATORE LAUREA SPECIALIZZAZIONE AFFILIAZIONE 

Valentina 
Camardo 

Infermieristica 

Ostetricia 

Infermieristica e 
Ostetricia 

●​ Ostetrica presso AOR San Carlo di 
Potenza (sede di Lagonegro)  

●​ Titolare insegnamento di 
infermieristica e Ostetricia presso 
Università di Foggia 

Sabrina Vaudo 
Psicologia Psicologia clinica e di 

comunità 
●​ Libero professionista presso 

AlmaPsiche Roma 

Antonello 
Viceconti 

Infermieristica 

Ostetricia 

Infermieristica e 
Ostetricia 

●​ Coordinatore Infermieristico presso 
AOR San Carlo di Potenza (sede di 
Lagonegro)  

●​ Docente Universitario a contratto 
corso di Laurea di infermieristica e 
Ostetricia presso Università di 
Foggia​ ​ ​  

 

Il provider, ai sensi dall’ art. 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 76, dichiara: 

-   di aver fornito all’interessato l’informativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 
2016/679; artt. 68, 70, 76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La formazione continua nel settore salute”- Rep. Atti 14/CSR 
del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale Nazionale di Accreditamento per l’Erogazione di Eventi ECM); 

-   di aver informato l’interessato che il programma dell’evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a 
formarne il contenuto minimo, verrà inserito nel catalogo degli eventi E.C.M. tenuto dall’ente accreditante; 
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