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Manager S.r.l n° provider 3384 

 
 

Titolo corso: Movimentazione manuale dei pazienti - indice MAPO 

 

OBIETTIVO AGE.NA.S.: 

           Sicurezza del paziente, risk management e responsabilità professionale 

 

 

OBIETTIVO FORMATIVO: 

 

– conoscere i principali riferimenti normativi di tutela della salute dei lavoratori. 

– Conoscere l'indice MAPO rilevato nella struttura in cui si esercita 

– conoscere i possibili danni a carico del rachide dorso lombare legati alla movimentazione dei carichi 

– conoscere il ruolo del medico competente  e della sorveglianza sanitaria nei confronti degli 
operatori esposti al rischio nella movimentazione dei carichi 

 

DATA INIZIO 31/8/2026 

DATA FINE      30/09/2026 

 

MONTE ORE 6 ore (2 ore FAD Asincrona + 4 ore residenziale) 

 

 CREDITI RILASCIATI 7,8 

 

 

DESTINATARI 

Tutte le professioni 
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PROGRAMMA DETTAGLIATO FAD ASINCRONA: 
 

– QUADRO NORMATIVO:  

verranno trattate le norme che si applicano alle attività che comportano la Movimentazione Manuale dei 

Carichi , che per caratteristiche o condizioni ergonomiche sfavorevoli comportano il rischio di insorgenza 

di patologie da sovraccarico biomeccanico della colonna dorso-lombare ( obblighi del datore di lavoro, 

obblighi del lavoratore, la sorveglianza sanitaria, ruolo e ambiti di intervento del medico competente)- 

durata: 15'- docente: Dott Mauro Valeri 

 

– LA VALUTAZIONE DEL RISCHIO e la METODOLOGIA MAPO:  

analisi della valutazione del rischio relativamente alle attività che comportano la Movimentazione 

Manuale dei Carichi / Pazienti, le aree di prevenzione del rischio (primaria. secondaria, terziaria); verrà 

esposto il metodo MAPO (Movimentazione Manuale Assistita dei Pazienti) attraverso l'analisi delle 2 

parti che costituiscono il metodo ( parte 1 : colloquio preliminare e raccolta informazioni organizzative e 

formative; parte 2: sopralluogo ambientale e delle attrezzature) e come il risultato ottenuto determini gli 

interventi di riduzione del rischio.- durata 20'- docente: Dott Mauro Valeri 

 

– ANATOMIA, FISIOLOGIA e FISIOPATOLOGIA del RACHIDE:  

verranno fornite delle informazioni di base rispetto alla struttura dell'apparato neuro-muscolo-scheletrico 

umano: scheletro e sue funzioni con riferimento alla fisiologia e biomeccanica vertebrale nel soggetto 

sano (struttura vertebrale, discale, curve vertebrali e loro variazioni), funzioni apparato muscolare e 

sistema nervoso periferico.  Verranno elencate le principali patologie da sovraccarico biomeccanico della 

colonna vertebrale (lombalgie/lombosciatalgie, ernie discali, artrosi) in relazione a postura, movimento e 

attività lavorativa; fattori di rischio da sovraccarico biomeccanico - durata: 20'- docente: Dott Mauro 

Valeri 

 

– ERGONOMIA NELLA MOVIMENTAZIONE DEI CARICHI:  

postura, ergonomia, analisi e caratteristiche di quelle che sono le posture statiche e dinamiche corrette e 

scorrette nelle principali attività di movimentazione dei carichi. - durata: 20'- docente: Dott Mauro Valeri 

 

– AUSILI PER LA MOVIMENTAZIONE DEI PAZIENTI: 

 verranno elencati e descritte le caratteristiche dei principali ausili maggiori (sollevapazienti, letti 

ergonomici, carrozzine) e minori ( telini alto scorrimento, cinture ergonomiche, dischi girevoli, tavole 

sagomate, trapezio) 

per la movimentazione dei pazienti - durata: 15'- docente: Dott Mauro Valeri 

 

– LINEE GUIDA PER LA MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI PAZIENTI:  

verranno descritte le tecniche e le posture degli operatori per una corretta movimentazione manuale dei 

pazienti con o senza utilizzo di ausili, seguendo le linee guida dell'ergonomia. Presa corretta. Postura 

corretta. Manovra corretta.- durata: 20'- docente: Dott Mauro Valeri 

 

– PREVENZIONE DEL RISCHIO E RIEDUCAZIONE FUNZIONALE:  

verranno forniti degli spunti rispetto alle principali metodologie di rieducazione funzionale utili al 

mantenimento di una buona salute della colonna vertebrale nell'ottica di riduzione del rischio di patologie 

da sovraccarico biomeccanico. back school, core stability, rieducazione funzionale - durata: 10'- docente: 

Dott Mauro Valeri 

 
 

PROGRAMMA DETTAGLIATO (residenziale): 

• Presentazione del corso e del docente - 30 MINUTI (Lezione frontale) 

• Approfondimento sulle competenze e sui reparti di lavoro dei partecipanti - 30 MINUTI (ESECUZIONE 

DIRETTA DA PARTE DI TUTTI I PARTECIPANTI DI ATTIVITÀ PRATICHE O TECNICHE) 
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• Analisi esigenze formative dei partecipanti in base alla tipologia di utenza a cui si rivolgono - 30 MINUTI 

(Lezione frontale) 

• Spiegazione dei principi di movimentazione dei carichi e delle persone in ambito ospedaliero – 45 MINUTI 

(ESECUZIONE DIRETTA DA PARTE DI TUTTI I PARTECIPANTI DI ATTIVITÀ PRATICHE O 

TECNICHE) 

• Il confine fra movimentazione assistita e ausiliazione nella movimentazione del paziente – 30 MINUTI 

(ESECUZIONE DIRETTA DA PARTE DI TUTTI I PARTECIPANTI DI ATTIVITÀ PRATICHE O 

TECNICHE) 

• Autonomia del paziente e movimentazione – 30 MINUTI (ESECUZIONE DIRETTA DA PARTE DI TUTTI I 

PARTECIPANTI DI ATTIVITÀ PRATICHE O TECNICHE) 

• Rischi di errata movimentazione del paziente: danni al paziente e danni all’operatore, come ridurli al minimo. 

- 30 MINUTI (ESECUZIONE DIRETTA DA PARTE DI TUTTI I PARTECIPANTI DI ATTIVITÀ 

PRATICHE O TECNICHE) 

• Test – 15 MINUTI 
 

Responsabile Scientifico:  

 

Dott. Mauro VALERI 

Dott.ssa Marta Nava 

 

 

Torino, 30/06/2026 
 

 

 

 
     ……………………………….. 

                                                                                                                                                Fabrizio Rigoletto 
 

(Legale Rappresentante) 
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C U R R I C U L U M    V I T A E 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome MARTA NAVA 

residenza VIA DON LAZZARO TORRIANI 10 22030 LASNIGO -CO- 

Telefono 328 0649320 

E-mail nava.fisioterapista@live.it 

Nazionalità ITALIANA 

Data di nascita 03 GENNAIO 1974 

Luogo di nascita LECCO 

CF NVAMRT74A43E507S 

P.IVA 03815800168 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

ATTIVITA’ DI DOCENZA E 
FORMAZIONE 

• Date (da – a) Anno 2022 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro 

MANAGER SRL 

• Tipo di azienda o settore ENTE ACCREDITATO PER LA FORMAZIONE IN AMBITO 
SANITARIO 

• Tipo di impiego DOCENTE E RESPONSABILE SCIENTIFICO 

• Principali mansioni e
responsabilità 

Insegnamento delle materie specifiche di movimentazione delle 
persone e dei carichi in ambito ospedaliero e assistenziale nelle case 
di cura e RSA. 

• Date (da – a) Anno 2021 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro 

La nostra famiglia di Bosisio Parini 

• Tipo di azienda o settore IRCCS 

• Tipo di impiego DOCENTE 

• Principali mansioni e
responsabilità 

Insegnamento delle materie specifiche di movimentazione delle 
persone e dei carichi in ambito ospedaliero e assistenziale nelle case 
di cura e RSA. 

• Date (da – a) Da NOVEMBRE  2012 tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro 

ENAIP LOMBARDIA 

• Tipo di azienda o settore ENTE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE ASA E OSS 
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• Tipo di impiego DOCENTE 

• Principali mansioni e
responsabilità 

Insegnamento delle materie specifiche di movimentazione delle 
persone e dei carichi in ambito ospedaliero e assistenziale nelle case 
di cura e RSA. 

Insegnamento di patologia, trattamento e risvolti assistenziali della 
DISFAGIA. 

• Date (da – a) Anno 2008-2009 

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro 

CASA DI RIPOSO CASA MADONNA DELLA FIDUCIA 

• Tipo di azienda o settore RSA  

• Tipo di impiego DOCENTE 

• Principali mansioni e
responsabilità 

Insegnamento delle materie specifiche di movimentazione delle 
persone e dei carichi in ambito ospedaliero e assistenziale nelle case 
di cura e RSA. 

• Date (da – a) Anni scolastici 2003-2004-2005-2006-2007-2008 e dal 2012 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro 

ENAIP LOMBARDIA 

• Tipo di azienda o settore ENTE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE ASA E OSS 

• Tipo di impiego DOCENTE 

• Principali mansioni e
responsabilità 

Insegnamento delle materie specifiche di movimentazione delle 
persone e dei carichi in ambito ospedaliero e assistenziale nelle case 
di cura e RSA, insegnamento patologia, trattamento e risvolti 
assistenziali della DISFAGIA. 

• Date (da – a) Anno scolastico 2007-2008 

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro 

OPERE FORMATIVE LARIANE 

• Tipo di azienda o settore ENTE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE MOS  

• Tipo di impiego DOCENTE 

• Principali mansioni e
responsabilità 

Insegnamento delle materie specifiche di movimentazione delle 
persone e dei carichi in ambito ospedaliero e assistenziale nelle case 
di cura e RSA. 

INSEGNAMENTO LINFODRENAGGIO MANUALE 

• Date (da – a) Anno scolastico 2003-2004 

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro 

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE DI LECCO 

• Tipo di azienda o settore Settore servizi 

• Tipo di impiego DOCENTE 

• Principali mansioni e
responsabilità 

Ho superato con successo il corso di formazione per FORMATORI 
DEL PERSONALE OSPEDALIERO in materia di MOVIMENTAZIONE 
DELLE PERSONE E DEI CARICHI IN AMBITO OSPEDALIERO, ho 
effettuato di conseguenza la formazione relativa degli operatori in 
ambito ospedaliero della materia descritta 

ATTIVITA’ TECNICA SPECIFICA 

• Date (da – a) DA OTTOBRE 2025 A GENNAIO 2026 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

EMMAUS S.R.L. 

• Tipo di azienda o settore Società erogatrice di servizi sanitari e socio-assistenziali 

• Tipo di impiego Fisioterapista 

• Principali mansioni e
responsabilità

Valutazione e trattamento patologie di interesse riabilitativo per gli 
ospiti residenti in RSA, organizzazione del servizio riabilitativo . 
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• Date (da – a)  DA SETTEMBRE 2024 A SETTEMBRE 2025 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 SENCA SENIOR CARE  S.R.L. 

• Tipo di azienda o settore  Società erogatrice di servizi sanitari e socio-assistenziali 

• Tipo di impiego  Fisioterapista 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Valutazione e trattamento patologie di interesse riabilitativo per gli 
ospiti residenti in RSA, organizzazione del servizio riabilitativo . 

 

• Date (da – a)  DA SETTEMBRE 2013 A TUTT'OGGI 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALE AUTONOMA in studio 
professionale di proprietà. 

• Tipo di azienda o settore  Studio professionale, settore sanità. 

• Tipo di impiego  Fisioterapista 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Valutazione e trattamento patologie di interesse riabilitativo, adulti, 
bambini, atleti. 

 

• Date (da – a)  Da AGOSTO 2012 al 30 settembre 2024 da ottobre del 205 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 FINISTERRE società Consortile 

• Tipo di azienda o settore  Erogatore servizi di assistenza domiciliare integrata  

• Tipo di impiego  Fisioterapista 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Presa in carico dell’utente e inquadramento iniziale e di verifica 
percorso effettuato, assistenza alla visita fisiatrica e controllo 
dell’avanzamento delle pratiche relative all’adozione di ausilii 
personalizzati. 

Compilazione documentazione relativa all’ospite in collaborazione con 
l’equipe medico infermieristica e controllo dell’autonomia residua 
(PAI) 

 
 

• Date (da – a)  Da OTTOBRE 2012 A 14 MAGGIO 2013  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Cooperativa sociale KCS caregivers presso la casa di Riposo VILLA 
SERENA di Ello (frazione di Galbiate) 

• Tipo di azienda o settore  RSA    settore servizi 

• Tipo di impiego  Fisioterapista 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Presa in carico dell’ospite e inquadramento iniziale e di verifica 
percorso effettuato, assistenza alla visita fisiatrica e controllo 
dell’avanzamento delle pratiche relative all’adozione di ausilii 
personalizzati. 

Compilazione documentazione relativa all’ospite in collaborazione con 
l’equipe medico infermieristica e controllo dell’autonomia residua 
(PAI) 

 
 

• Date (da – a)  Da OTTOBRE 2008 A LUGLIO 2012 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Casa madonna della fiducia- Parrocchia S. Martino Vescovo  

Via F.lli Calvi 62 Calolziocorte   (Lc) 

• Tipo di azienda o settore  RSA    settore servizi 

• Tipo di impiego  Responsabile di servizio fisioterapia 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione del personale afferente al servizio di fisioterapia; 

Organizzazione terapie erogate dal servizio; 

Presa in carico dell’ospite e inquadramento iniziale e di verifica 
percorso effettuato, assistenza alla visita fisiatrica e controllo 
dell’avanzamento delle pratiche relative all’adozione di ausilii 
personalizzati. 

Compilazione documentazione relativa all’ospite in collaborazione 
con l’equipe medico infermieristica e controllo dell’autonomia 
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residua (PAI) 

 

• Date (da – a)  Da gennaio 1999 a OTTOBRE 2008  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Azienda ospedaliera OSPEDALE DI LECCO presidio riabilitativo di 
Bellano, U.O. di Medicina Fisica e Riabilitazione 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  Fisioterapista 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Trattamento del paziente adulto con cerebro lesioni acquisite; 

Trattamento del paziente ortopedico; 

Trattamento del paziente affetto da lesioni a carico del sistema 
linfatico  

Trattamento del paziente disfagico.  

 

• Date (da – a)  Giugno 1998 a dicembre 1998 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 S.c.a.r.l. KURSANA RESIDENCE presso CASA SERENA  Ello 
(fraz. Di Galbiate) 

• Tipo di azienda o settore  RSA 

• Tipo di impiego  Fisioterapista 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Trattamento individuale e di gruppo dell’ospite geriatrico. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 

• Date (da – a)  2024 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ideA-Z project in progress srl 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 NIV in FAD. CORSO INTERATTIVO DI VENTIILAZIONE 
MECCANICA NON INVASIVA 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

  
 
 

 

• Date (da – a)  2023  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 DEA FORMAZIONE E SERVIZI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 VALUTAZIONE E TRATTAMENTO EVIDENCE- BASED DELLEPATOLOGIA 
MUSCOLO-SCHELETRICHE 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

  

   

• Date (da – a)  2022 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Dea formazione e servizi 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 RIABILITAZIONE NEURO-MUSCOLO-SCHELETRICA E 
REUMATOLOGICA 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

  

• Date (da – a)  2021 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 DONNEXTRA ODV 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Formazione dei formatori per la sicurezza sul lavoro 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

   

 

• Date (da – a)  Anno 2021 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 PHISIOVIT SRL 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 FISIODERMICA 

• Qualifica conseguita  OPERATORE SPECIALIZZATO NEL TRATTAMENTO DELLE 
PATOLOGIE DEI TESSUTI MOLLI 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a) 

 Anno 2020 

• Nome e tipo di istituto di  DONNEXTRA ODV 
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istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 COVID-19 E MALATTIE INFETTIVE IL RUOLO CHIAVE DELLA 
PREVENZIONE 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

• Date (da – a)  Anno 2019 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 INCENTIVESCONGRESSI E FORMAZIONE SRL 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 MALATTIE DEL SECOLO PASSATE E PRESENTI: DAL 
CONTAGIO ALLA CURA 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

• Date (da – a)  Anno 2019 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ISTITUTUO SUPERIORE DI SANITA’ 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 I VACCINI DALLA PRODUZIONE ALLA SOMMINISTRAZIONE 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

• Date (da – a)  Anno 2016 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 19° CONGRESSO NAZIONALE SIFCS 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 VI CONVENTION NAZIONALE FLEBOLOGIA 

• Qualifica conseguita  Competenza specifiche nel trattamento delle ulcere vascolari 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

• Date (da – a)  Anno 2015 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 finisterre 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 CORSO BENDAGGI ARTI INFERIORI 

• Qualifica conseguita  Competenza specifiche nel trattamento delle ulcere vascolari 
attraverso l'utilizzo di bendaggi compressivi agli arti inferiori 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a) 

  

Anno 2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Ediermes 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Riabilitazione del pavimento pelvico 

• Qualifica conseguita  Competenze specifiche nella valutazione  e nel trattamento delle 
disfunzioni del pavimento pelvico sia durante la gravidanza che in 
esiti  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Anno 2005 

• Nome e tipo di istituto di  Az. Ospedaliera di Lecco 
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istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 I deficit neuropsicologici nella riabilitazione del movimento (due 
moduli) 

• Qualifica conseguita  Competenze specifiche nella valutazione  e nel trattamento motorio 
del paziente affetto da disturbi neuropsicologici   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  Anno 2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Ospedale di gallarate 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Neuropsicologia nei trattamenti riabilitativi (due moduli) 

• Qualifica conseguita  Conoscenza specifica dei principali disordini neuropsicologici e 
metodologie di trattamento, con attenzione alla ricaduta di tali 
disturbi sul versante motorio. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  Anno 2004 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 FAD 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Biomeccanica della colonna vertebrale 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Az. Ospedaliera di lecco 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 LA movimentazione manuale delle persone assistite in ambito 
ospedaliero, valutazione e gestione dei rischi connessi 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’addestramento del personale ospedaliero in ambito 
di movimentazione manuale.  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  Anno 2002 - 2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Aifi Lombardia presso Ospedale di lecco: DOCENTI:T.d.R j.y. 
Bouchet e Dott.ssa Eliana Negri 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Corso di LINFODRENAGGIO MANUALE : PARTE 1 PARTE 2 E 
PARTE 3. 

• Qualifica conseguita  Competenze specifiche nel trattamento del paziente affetto da 
disturbi congeniti o acquisiti del sistema linfatico e circolatorio 
periferico. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Anno 2003 

• Nome e tipo di istituto di  Ist Sicentifico “E. Medea” ; Ass. “la Nostra famiglia” di bosisio parini 
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istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio 

LE PSICOSTIMOLAZIONI COGNITIVE NEL PAZIENTE IN COMA 
E IN FASE DI RISVEGLIO 

• Qualifica conseguita Competenze specifiche nella valutazione e trattamento del paziente 
in coma e in fase di risveglio dal coma.  

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) Anno 2003 

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Az, .ospedaliera di lecco 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio 

“LA DISFAGIA: APPROCCIO MULTIDISCIPLINARE: ASPETTI 
CLINICI ED ASSISTENZIALI” 

• Qualifica conseguita Competenze specifiche nella Valutazione e trattamento del paziente 
affetto da disfagia.  

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

• Date (da – a) 2001  

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Docente: Paul Van Lede, presso Az ,ospedaliera di lecco 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio 

Giornata di studio e specializzazione sulla riabilitazione dell’arto 
superiore 

• Qualifica conseguita Competenze specifiche nel confezionamento di ORTESI 
STATICHE E DINAMICHE in materiale a bassa temperatura di 
attivazione (splint), per il trattamento delle patologie ortopediche e 
neurologiche a carico dell’arto superiore. 

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

• Date (da – a)  30 giugno 2000  

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Docente: Dr. Luigi Tesio 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio 

Corso di accreditamento all’utilizzo della SCALA FIM (Functional 
Indipendence Measure, versione italiana) 

• Qualifica conseguita Accreditamento all’utilizzo della scala FIM 

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE  INGLESE E FRANCESE 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] buono 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] buono 

• Capacità di espressione 
orale 

 [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] buono 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] elementare 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] elementare 

• Capacità di espressione 
orale 

 [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] elementare 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione 
è importante e in situazioni in 

cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

 LAVORO CONTINUATIVO ALL’INTERNO DI EQUIPE MULTIDISCIPLINARE PER LA 

CURA E IL TRATTAMENTO DI GRAVI CEREBROLESIONI DELL’ADULTO; 
FORMAZIONE SCOLASTICA PRESSO L’ISTITUTO SCIENTIFICO E. MEDEA” 
DELL’ASSOCIAZIONE “LA NOSTRA FAMIGLIA” DI BOSISIO PARINI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 RUOLO DI RESPONSABILE DI SERVIZIO PRESSO LA CASA DI RIPOSO CASA 

MADONNA DELLA FIDUCIA. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 UTILIZZO DI COMPUTER PER LO SVOLGIMENTO DELLE NORMALI ATTIVITÀ 

LAVORATIVE, NELL’ANNO 2000 HO EFFETTUATO UN CORSO DI COMPUTER 

PRESO LA SCUOLA 2F, CONSEGUENDO COMPETENZE APPROFONDITE 

DELL’AMBIENTE WINDOWS OFFICE, DI SOFTWARE PER LA CREAZIOEN DI 

MATERIALE PUBBLICITARIO (PUBLISHER) E SULL’UTILIZZO DI INTERNET, PER 

UN TOTALE DI 150 ORE DI FORMAZIONE TEORICO-PRATICA. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Strumenti: pianoforte , chitarra e violoncello 

Effettuati corsi di base di Canto e di disegno artistico. 

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone 
di riferimento, referenze ecc.] 

 

 

 



Pagina 10 - Curriculum vitae di 
NAVA marta 17 maggio 2026 

Consenso Privacy 

Io Sottoscritto _______MARTA NAVA______________autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti 
nel CV in conformità a quanto previsto dell’art.13 del Regolamento UE 2016/679. 

Data e firma _Lasnigo, 15 maggio 2026 

Io sottoscritto ______________MARTA NAVA________________ 

ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiaro che le 
informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità 

Data e firma   Lasnigo  15 maggio 2026 
















