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Formare chi forma: guida, valutazione e simulazione nella 
didattica 

Responsabile Scientifico 

Stefano Partelli - Professore Associato di Chirurgia Generale - Università Vita-Salute San Raffaele; Dirigente 

Medico presso l’Unità Operativa di Chirurgia del Pancreas e dei Trapianti - IRCCS Ospedale San Raffaele di 

Milano 

Faculty 

Giacomo Monti - Professore Associato di Anestesiologia - Università Vita-Salute San Raffaele; Anestesista 

Rianimatore presso l’U.O. Terapia Intensiva Generale - IRCCS Ospedale San Raffaele di Milano 

Sarah Damanti - Ricercatrice in Medicina Interna - Università Vita-Salute San Raffaele; Medico Geriatria 

presso l’U.O. di Medicina Generale e delle Cure Avanzate - IRCCS Ospedale San Raffaele di Milano 

Francesca Ratti - Ricercatrice in Chirurgia Generale - Università Vita-Salute San Raffaele; Dirigente Medico 

presso l’U.O. di Chirurgia Epatobiliare - IRCCS Ospedale San Raffaele di Milano 

Obiettivi Formativi & Razionale Scientifico  

Area: Metodologie di tutoraggio (soft skills)  

SSD: MED/51 – Didattica e metodologie formative in Medicina Clinica 

Il presente Corso, articolato in quattro moduli formativi, si propone di fornire ai professionisti sanitari 

conoscenze teoriche, metodologiche e strumenti operativi essenziali a trasformare l’esperienza clinica 

quotidiana in opportunità educative di elevato valore formativo. I partecipanti acquisiranno competenze 

finalizzate alla pianificazione, conduzione e supervisione dei percorsi di tirocinio e delle attività pratiche, 

con particolare attenzione alla promozione di un apprendimento attivo e riflessivo. Il percorso formativo 

contempla altresì lo sviluppo di capacità nella gestione del feedback, nella comunicazione educativa e 

nell’impiego della simulazione clinica, intesa quale strumento per il potenziamento delle competenze 

professionali in un contesto sicuro e controllato.  

Obiettivo Agenas: di processo – miglioramento dei processi formativi e della supervisione educativa dei 

professionisti sanitari (Obiettivo 13 – Metodologia e tecniche di comunicazione) 
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ECM 

** 

Sede e modalità di erogazione  

FAD Asincrona - Piattaforma Skilla UniSR 

Durata  

3 ore 

Destinatari  

Professionisti Sanitari  

Numero partecipanti  

Fino a 1100 

MODULI FORMATIVI 

1) Il ruolo del tutor: pianificare, guidare e organizzare il tirocinio clinico – S. Partelli  

1. Formare chi forma: guida, valutazione e simulazione nella didattica: 00:07:09 

2. Pianificare un tirocinio coerente e misurabile: 00:13:38 

3. Garantire sicurezza, inclusione e guida formativa: 00:12:07   

Totale: 00:32:54 

2) Strategie didattiche e metodi di tutoring. Dalla simulazione all’apprendimento esperienziale – S. 

Damanti  

1. Fondamenti della didattica clinica e apprendimento esperienziale: 00:09:33 

2. Technical e Soft skills: 00:07:51 

3. I principi chiave del buon tutoring: 00:09:57 

Totale: 00:27:21 

3) Valutazione, feedback e professionalità riflessiva. Accompagnare la crescita dello studente – F. Ratti  

1. Valutazione e feedback nel tutoraggio clinico: 00:12:30 

2. Professionalità riflessiva e leadership educativa: 00:11:02 

Totale: 00:23:32 

4) Attività pratiche in Simulation Lab. Supervisione, briefing e debriefing in ambiente simulato – G. Monti  
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1. La simulazione in medicina: metodologia e progettazione: 00:20:38 

2. L'efficacia della simulazione: 00:16:01 

3. Il ruolo del tutor nella simulazione: 00:24:48 

Totale: 01:01:27 
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