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Rationale Coordinatori e Dirigenti sempre più vicini ai cittadini 

Il DM 77/2022 ha delineato un nuovo modello di assistenza territoriale, 
ponendo al centro la prossimità delle cure, l’integrazione dei servizi e la 
presa in carico della persona lungo tutto il percorso assistenziale. Tale 
evoluzione in risposta ad un contesto caratterizzato dall’invecchiamento 
della popolazione, dall’aumento della cronicità e della fragilità e dalla 
crescente complessità dei bisogni di salute, che richiedono risposte 
sempre più integrate e sostenibili. 

La riorganizzazione dell’assistenza territoriale e l’integrazione con i servizi 
ospedalieri rappresenta una delle 
principali sfide per il Servizio Sanitario Nazionale. In questo scenario, 
accanto ai professionisti e alle organizzazioni sanitarie, gli Enti del Terzo 
Settore assumono un ruolo sempre più rilevante quale risorsa strategica 
per la promozione della salute, il sostegno alla fragilità e lo sviluppo di 
modelli innovativi di integrazione socio-sanitaria. 

L’evoluzione dei servizi richiede pertanto una riflessione approfondita sui 
modelli organizzativi, sui processi di governance e sulle competenze 
necessarie ai professionisti che ricoprono ruoli di coordinamento e 
direzione. 
Il laboratorio si propone di approfondire tali tematiche, evidenziando le 
nuove sfide che dirigenti e coordinatori 
sono chiamati ad affrontare e per le quali si rende necessario sviluppare 
competenze manageriali avanzate, approcci innovativi e modelli 
organizzativi in grado di sostenere interventi integrati anche con le risorse 
del terzo settore 

 
  



 

 
 Programma con i principali 

argomenti affrontati 

 

 
PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE 

 
9.00 – 11.30 1° Sessione : Alleanza con il terzo settore: una strada percorribile? 

 
La cura come laboratorio di 
sperimentazione di partecipazione e 

Diritti dei cittadini 
 

Esperienze di coinvolgimento dei 
cittadini nei processi assistenziali 
 

Potenzialità e limiti all’integrazione 
dei volontari nella sanità 

 
11.30 – 13.00 2° Sessione: Coordinare e Dirigere servizi territoriali 
 

Modelli di coordinamento dei servizi territoriali: una overview 

Progetto di ricerca sui modelli di coordinamento dei servizi territoriali 

in Regione Veneto 
Esperienza di management territoriale 
Dibattito 

 
14.00 – 17.00 3° Sessione  

Orizzonti futuri della formazione e del management 
 
Riforma delle Lauree Magistrali in Scienze Infermieristiche 

 
Sfide e complessità per una buona gestione delle risorse professionali 
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