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Responsabile scientifico:
Dario Bianco - Direttore U.O.C. Farmacia Ospedale Santa Maria delle Grazie di Pozzuoli (Napoli)
Aniello Corallo - Dirigente Farmacista Dipartimento Farmaceutico ASL Salerno

Francesca Futura Bernardi - Responsabile U.O.S. “Politiche del Farmaco, Dispositivi Medici e HTA” della
Direzione Generale per la Tutela della Salute e Coordinamento del SSR della Regione Campania.

Razionale Scientifico:

11 farmacista ospedaliero opera oggi in un ecosistema sanitario ad altissima complessita, caratterizzato da risorse
limitate e da una rapida e costante evoluzione delle evidenze scientifiche e delle tecnologie mediche. In questo
scenario, le responsabilita cliniche, gestionali e relazionali si intrecciano quotidianamente.

La Farmacia Ospedaliera (nelle sue declinazioni territoriale ed ospedaliera e clinica) rappresenta un vero e proprio
snodo strategico in cui convergono molteplici dimensioni:

» direzione, programmazione acquisti e gestione delle pratiche amministrative;

* Appropriatezza e sostenibilita nell’uso di farmaci e dispositivi medici;

* ricerca continua e qualita dei percorsi assistenziali.

Ognuna di queste aree genera e si alimenta di una mole imponente di informazioni: documenti regolatori, evidenze
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cliniche, report, procedure e comunicazioni aziendali. Se questo flusso non viene governato con un metodo
rigoroso, il rischio concreto ¢ quello di generare inefficienze, ritardi, errori operativi e un forte sovraccarico di
lavoro per il professionista.

Oggi, “conoscere” significa dotarsi di strumenti che permettano di ricercare, selezionare, interpretare e strutturare
le informazioni in modo ripetibile e verificabile. Solo cosi ¢ possibile trasformare un patrimonio informativo vasto
e frammentato in conoscenza operativa reale, garantendo decisioni tracciabili, coerenti e orientate al valore.

Per rispondere a queste sfide, le nuove tecnologie e 1 moderni strumenti digitali offrono un supporto concreto e
imprescindibile. Questo progetto si propone di fornire ai farmacisti ospedalieri competenze e strumenti pratici
focalizzati su due macro-aree: 1. approfondire il ruolo strategico del farmacista ospedaliero nei nuovi modelli
organizzativi e assistenziali, con particolare riferimento alla governance del farmaco, all’appropriatezza prescrittiva,
ai percorsi di presa in carico e allintegrazione multidisciplinare; 2. acquisite conoscenze e competenze
sull’applicazione dell’Intelligenza Artificiale in ambito farmaceutico ospedaliero, valutandone opportunita, limiti e

impatti sui processi decisionali, sulla gestione delle risorse, sulla sicurezza del paziente e sugli esiti di salute.

PROGRAMMA SCIENTIFICO
Introduzione

Le nuove opportunita digitali nella Sanita: strumenti per un utilizzo pratico - Francesca Futura Bernardi
Nuove tecnologie digitali, Al e Sanita: cosa sapere e cosa fare - Alessandro Perrella
Modulo 1. (durata 60°)

11 contesto sanitario e 'evoluzione del ruolo del farmacista ospedaliero — Giulia De Marchi
Approfondimento modulo 1 Digital Health — A/essandro Perrella

Modulo 2. (durata 60”)

L’organizzazione della farmacia ospedaliera e metodologie di lavoro — Maurizio Capnozzo
Approfondimento modulo 2 Digital Health — _Alessandro Perrella

Modulo 3. (durata 60°)

11 contesto sanitario, la farmacia ospedaliera e la ricerca clinica — Roberta Stefanelli
Approfondimento modulo 3 Digital Health — A/essandro Perrella

Modulo 4. (durata 60”)

Approccio moderno e applicazioni pratiche nella gestione del farmaco — Maddalena Panico

Approfondimento modulo 4 Digital Health — A/essandro Perrella
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Modulo 5. (durata 60°)

Quadro normativo, HT'A, privacy e sicurezza dei dati — Chiara La Maida

Approfondimento modulo 5 Digital Health — _A/essandro Perrella
Modulo 6. (durata 60”)

Nuove tecnologie, Digital Twin e valutazione della documentazione clinica — Antonio Botta

Approfondimento modulo 6 Digital Health — _Alessandro Perrella

Acronimi
Al = Artificial Intelligence
HTA = Health Technology Assessment
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