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OLTRE LA DIAGNOSI: COMPRENDERE E TRATTARE | DISTURBI DI PERSONALITA NEI

CONTESTI TERAPEUTICO-RIABILITATIVI

Premessa

IL PERCORSO FORMATIVO NASCE DALL'ESIGENZA DI CONSOLIDARE LE COMPETENZE
CLINICHE ED EDUCATIVE DEGLI OPERATORI IMPEGNATI NELLA PRESA IN CARICO DI
PERSONE CON DISTURBI DI PERSONALITA ALL'INTERNO DELLE COMUNITA
TERAPEUTICO-RIABILITATIVE ACCREDITATE. LA FORMAZIONE INTEGRA GLI ASPETTI
TEORICI CON UNA COSTANTE RIFLESSIONE SULLA PRATICA PROFESSIONALE,
OFFRENDO STRUMENTI UTILI PER MIGLIORARE LA GESTIONE EDUCATIVA E
TERAPEUTICA DEI CASI COMPLESSI E FAVORIRE UN APPROCCIO MULTIDISCIPLINARE
CONDIVISO.

Sede di Svolgimento

SD FACTORY - VIA BRIGATA REGGIO, 29 - REGGIO EMILIA (RE)

Destinatari

Circa 45 professionisti delle strutture terapeutico-riabilitative residenziali della
Cooperativa (educatori professionali, psicologi e altre figure dell'équipe
multidisciplinare)

Obiettivi formativi e Area
formativa

OBIETTIVI:

e APPROFONDIRE LE CARATTERISTICHE CLINICHE DEI PRINCIPALI DISTURBI DI
PERSONALITA.

e COMPRENDERE IL FUNZIONAMENTO PSICOLOGICO E RELAZIONALE DELLA
PERSONA.

e ACQUISIRE STRUMENTI OPERATIVI PER LA GESTIONE EDUCATIVA DELLE
SITUAZIONI COMPLESSE.

e RAFFORZARE LA RELAZIONE TERAPEUTICA ED EDUCATIVA.

e SVILUPPARE LA CAPACITA DI RICONOSCERE E MODULARE CONSAPEVOLMENTE LA
DISTANZA RELAZIONALE, ADATTANDOLA Al BISOGNI CLINICI E AGLI OBIETTIVI DEL
PROGETTO TERAPEUTICO-RIABILITATIVO.

e CONDIVIDERE MODALITA OPERATIVE EFFICACI ALL'INTERNO DELL'EQUIPE
MULTIDISCIPLINARE.

PROMUOVERE INTERVENTI COERENTI CON | PROGETTI RIABILITATIVI

INDIVIDUALIZZATI

Area formativa di sistema: APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI
PRINCIPI E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE (EBM - EBN - EBP)
(1)

Contenuti

CONTENUTI/TEMI:

¢ Inquadramento dei disturbi di personalita e modelli teorici.

* Approcci terapeutici evidence based.

® Focus su Disturbo Borderline, Antisociale e Narcisistico di Personalita.
¢ Tecniche di gestione educativa e delle dinamiche relazionali.

¢ Ruolo dell'educatore e dello psicologo nei percorsi riabilitativi.

¢ Analisi e discussione di casi clinici.




Docenti

Dott. Antonio Zanardo

Metodologia didattica

La formazione si svolgera in presenza.

METODOLOGIE DIDATTICHE UTILIZZATE:

IL PERCORSO FORMATIVO S| SVILUPPERA ATTRAVERSO LEZIONI FRONTALI
INTERATTIVE E UNA METODOLOGIA PREVALENTEMENTE ESPERIENZIALE,
ORIENTATA A SOSTENERE LO SVILUPPO DEL RUOLO PROFESSIONALE NEL
CONTESTO DELLA COMUNITA TERAPEUTICA. LE ATTIVITA
COMPRENDERANNO ANALISI E DISCUSSIONE DI CASI CLINICI, CONFRONTO
GUIDATO SULLE ESPERIENZE DEI PARTECIPANTI, ESERCITAZIONI MEDIANTE
METODOLOGIE ATTIVE E SIMULATE, LAVORI DI GRUPPO, DISCUSSIONI IN
PLENARIA E RIFLESSIONI CONDIVISE SULLE BUONE PRATICHE, CON
L'OBIETTIVO DI PROMUOVERE APPRENDIMENTO, CONSAPEVOLEZZA
PROFESSIONALE E CAPACITA DI INTERVENTO NELLE SITUAZIONI COMPLESSE.

Durata

15 ore

Descrizione durata

Mercoledi 07/10 — 5 ore dalle 9:30 alle 14:30
Mercoledi 11/11 — 5 ore dalle 9:30 alle 14:30
Mercoledi 18/11 — 5 ore dalle 9.30 alle 14.30

Crediti Assegnati

1 credito per ogni ora di partecipazione effettiva e superamento della
valutazione dell’apprendimento

Verifica dell’apprendimento
QUESTIONARIO FINALE INDIVIDUALE A RISPOSTA MULTIPLA




CURRICULUM VITAE
ANTONIO ZANARDO

Via Sant'Agostino, 25 — Mariano Comense (CO)
Cell. +39 329 4749608
antonio.zanardo@sociodramma.it
linkedin.com/in/antonio-zanardo

PROFILO

Formatore, supervisore e consulente con oltre trent'anni di esperienza nei servizi socio-sanitari,
educativi e terapeutico-riabilitativi. Progetta e conduce percorsi di formazione, supervisione e
sviluppo organizzativo utilizzando metodologie esperienziali e di azione. Esperto nella conduzione
di gruppi, nella supervisione di équipe e nella gestione delle dinamiche relazionali in contesti
complessi.

ESPERIENZA PROFESSIONALE
Cooperativa Sociale Il Germoglio (Iseo) (dal 2025)
e Supervisore dei CDD di Marone, Paratico e Fantecolo.

Centro Sociale Papa Giovanni XXIIl (Reggio Emilia) (dal 2023)

e Supervisore del servizio Stazione di Posta di Piacenza; formatore nei progetti Appartamenti
Psichiatrici, Residenziale Donne, Housing Distretto Ceramico e REMS; docente del percorso
'Gestione e prevenzione delle situazioni di emergenza in psichiatria’'.

Unione Terre di Castelli (Vignola) (2023-2024)

e Supervisione metodologica per gli educatori del Servizio Sociale.

Opera Pavoniana (Brescia) (2022-2025)

e Supervisore di équipe nei servizi per minori.

Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Psicodrammatica (Brescia) (da/ 2020)

e Referente tirocini universitari e docente di seminari sulla supervisione.



Kleis Consulting (Milano) (dal 2017)

e Training Design Manager e consulente senior.

Cooperativa Zerocento (Faenza) (2016—2022)

e Supervisore di équipe nei servizi per minori.

Lee Hecht Harrison — DBM (dal 2015)

e Senior Career Consultant e formatore.

Fondazione CEIS (Modena) (dal 2009 al 2026)

e Supervisione di équipe e formazione nei servizi per minori, dipendenze, disturbi
dell'apprendimento e comunita terapeutiche.

Centro Studi di Psicodramma e Metodi Attivi (Milano) (da/ 1998)

e Didatta in psicodramma e metodologie attive.

Centro Ambrosiano di Solidarieta (Milano) (1986—2004)

e Direttore di comunita terapeutica per tossicodipendenti e doppia diagnosi.
FORMAZIONE

e laurea in Scienze dell'Educazione.
e Specializzazione in Psicodramma e conduzione di gruppi.
e Formatore accreditato ALS Lombardia per la formazione sul gioco d'azzardo patologico.

PUBBLICAZIONI
e Libri

e lasupervisione d'équipe nelle comunita educative (Polistampa, 2013).
e Action Methods nella formazione (Pardes, 2007).

e Autore di numerosi articoli scientifici e divulgativi su supervisione, psicodramma,
formazione e sviluppo organizzativo (AlPsiM, Dialoghi, Erickson e altre riviste specialistiche).

LINGUE

e Inglese: buono

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR).



