
 
 
SOVRINTENDENZA  
SANITARIA CENTRALE 

 

 

RAZIONALE  
 

“IL RUOLO DELL'INFERMIERE NELL'ANAMNESI LAVORATIVA DELLE 
MALATTIE PROFESSIONALI” 

 
 

EDIZIONE 1 
 

Dal punto di vista dottrinario, la "malattia professionale" è qualsiasi stato morboso in 
rapporto causale con lo svolgimento di una qualsiasi attività lavorativa. Anche se manca 
una definizione giuridica precisa, gli elementi chiave sono: la non accidentalità, causa 
diluita nel tempo e rischio connaturato alla lavorazione o all'ambiente. L'Istituto, 
seguendo un flusso procedurale basato sulle più recenti evidenze scientifiche, valuta il 
rapporto causale tra la patologia e l'attività lavorativa. In questo processo l’infermiere 
di salute occupazionale può rivestire un ruolo cruciale, in particolare nella raccolta 
anamnestica del percorso lavorativo del tecnopatico, sia nella raccolta e valutazione 
della documentazione sanitaria. 
 
Obiettivo generale 
Sviluppare competenze specialistiche nell’anamnesi lavorativa infermieristica delle 
malattie professionali 
 
Obiettivo ECM 
A 27. Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate. 
Radioprotezione. 
 
Articolazione 
 
Il corso è rivolto ad un massimo di 3 partecipanti infermiere  
Il corso sarà realizzato in FSC attraverso training individualizzati per una durata 
complessiva di 16 ore da effettuarsi nell’arco di 2 mesi. 
Rapporto tutor/discente 1:3 
 
Data inizio corso: 05/10/2026  
Data fine corso: 05/12/2026 
 
Il percorso sarà articolato in due fasi: 
Fase 1 – Analisi e costruzione dello strumento (8 ore) 
Il partecipante dovrà: 

 effettuare una ricerca bibliografica mirata; 
 identificare i principali fattori di rischio professionale correlati ad una specifica 

categoria di lavoratori; 
 elaborare una check-list per l’anamnesi lavorativa, da utilizzare negli assistiti che 

presentano domanda di riconoscimento di malattia professionale. 
In questa fase è previsto l’affiancamento da parte di un tutor esperto in ricerca, che 
guiderà il discente nell’utilizzo delle banche dati INAIL ai fini della costruzione della 
check-list, propedeutica alla fase successiva. 
 
Fase 2 – Applicazione sul campo (8 ore) 



Il partecipante svolgerà un’attività di training individualizzato, con affiancamento ad un 
Dirigente Medico (tutor), durante: 

 la raccolta dell’anamnesi lavorativa del tecnopatico; 
 la sperimentazione operativa della check-list previamente elaborata. 

 
Prova finale  
L'evento formativo ha finalità ed obiettivi che consentono l'applicazione dei livelli 1, 2, 
e della valutazione dell'efficacia formativa. 
La valutazione dell’apprendimento verrà effettuata attraverso un prova finale 
consistente in: 

 realizzazione di una check-list per l’anamnesi infermieristica secondo criteri 
metodologici e scientifici; 

 esecuzione di n. 2 anamnesi lavorative mediante l’utilizzo della stessa (in 
presenza o agli atti); 

 individuazione delle strategie di mitigazione dei rischi relativi alla lavorazione 
dell’assistito; 

 eventuale proposta di interventi di adattamento lavorativo. 
 
Per quanto riguarda il livello 3 il cambiamento comportamentale è rappresentato 
dall’esercizio fattivo del ruolo di infermiere di salute occupazionale, identificato per 
questa fase del corso nella collaborazione con il medico di sede all’anamnesi lavorativa 
dei tecnopatici che presentano domanda di riconoscimento di malattia professionale 
attraverso l’esecuzione di una raccolta di dati infermieristici utili al medico per la 
valutazione della correlazione patologia-lavoro. 
 
N. crediti assegnati: 24 
 
Responsabile scientifico: 
Punziano Antonella Cinzia 
 
 
Sede del corso: Inail SOVRINTENDENZA SANITARIA REGIONALE Sestiere Santa Croce, 
712, Corte Nova, 706, 30135 Venezia VE 
 
Tutor 
Manzoni Andrea 
Punziano Antonella Cinzia  
  



 

NOME E COGNOME Andrea Manzoni 

PROFESSIONE Dirigente Medico II livello  

DISCIPLINA (SE PROFESSIONE ECM) Medicina   

ENTE DI APPARTENENZA/LIBERA PROFESSIONE INAIL  

BREVE DESCRIZIONE ATTIVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA, TITOLI DI STUDIO 

 

Sovrintendente sanitario regionale Inail per il Veneto 

Dirigente medico di 2° livello Sede di Venezia Terraferma 

Dirigente Medico di 2° livello Sede di Reggio Emilia 

Dirigente Medico 2° livello Sede Territoriale di Alessandria 

Dirigente Medico di 1° livello - B1 VENEZIA TERRAFERMA  

Assistente Medico Legale sede di Trento 

Formazione 

Corso di Laurea in Medicina - conseguita presso : Università di BOLOGNA in data: 11/11/1987 

Specialità: MEDICINA DEL LAVORO conseguita il: 03/12/2007 presso: Università di TRIESTE 

Specialità: MEDICINA LEGALE E DELLE ASSICURAZIONI conseguita il: 13/12/1991 presso: Università di MODENA 

NOME E COGNOME Antonella Cinzia Punziano 

PROFESSIONE Infermiera responsabile di processo  

DISCIPLINA (SE PROFESSIONE ECM) Infermieristica  

ENTE DI APPARTENENZA/LIBERA PROFESSIONE INAIL  

BREVE DESCRIZIONE ATTIVITA’PROFESSIONALE/FORMATIVA, TITOLI DI STUDIO 

 

Dal 1996 al 1997 Infermiera presso Policlinico Campus Bio-medico di Roma 

Dal 2001 al 2002 Infermiera presso IRCCS San Raffaele – centro di riabilitazione Pisana Roma 

Dal 2006 ad oggi infermiera presso Inail 

Dal 2024 istruttore BLSD IRC 

Formazione 



 

Anno Accademico 1995 – 1996 Diploma Universitario in Scienze infermieristiche Università Campus Bio-medico 
di Roma 

Anno Accademico 2007 – 2007 Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche Università Tor Vergata di Roma 

Anno Accademico 2015 – 2016 Dottorato di ricerca in Scienze infermieristiche Università Tor Vergata di Roma 
 


