Evento EDUCATORI PROFESSIONALI E SICUREZZA DELLE CURE: ETICA,
COMPETENZA, RELAZIONE, PREVENZIONE

Data Evento 29 settembre 2026

Luogo Evento  Auditorium Pontello - Fondazione Opera Immacolata Concezione, Via
Toblino §3 - Padova

Crediti ECM 3,5 crediti ECM

RAZIONALE

L'iniziativa nasce dall'esigenza, sempre piu evidente nei contesti organizzativi, di riconoscere e
valorizzare il contributo dell’Educatore Professionale nella prevenzione dei rischi, nella gestione
dei casi complessi, nella comunicazione efficace con utenti e famiglie e nella costruzione di
ambienti sicuri e orientati al benessere.

La sicurezza delle cure & un diritto fondamentale della persona e una responsabilitd condivisa
tra tutti i professionisti coinvolti nei percorsi assistenziali. La Legge 24/2017 e il codice
deontologico hanno posto l'accento sulla prevenzione del rischio clinico e organizzativo,
promuovendo una cultura della sicurezza fondata sulla trasparenza, la formazione continua e il
lavoro muitiprofessionale.

In questo scenario, I'educatore professionale riveste un ruolo strategico e spesso sottovalutato:
la sua funzione educativa nella presenza quotidiana, nella relazione intenzionale, nella
osservazione e promozione dell'autonomia lo rendono un attore chiave nella prevenzione dei
rischi e nel contempo direttamente coinvolto nella costruzione di ambienti sicuri.

Tuttavia la sicurezza delle cure & raramente tematizzata nei percorsi formativi dedicati agli EP.
Questo evento & dunque un modo per valorizzare la sicurezza e la responsabilita professionale
nella dimensione educativa dellintervento promuovendo competenze, strumenti e
consapevolezze specifiche.

L'evento & rivolto anche aglifalle studenti del Corso di laurea in Educazione Professionale

KOS S.r.l.

Via Michele Lessona 30, 10145 Torino

Tel. +38011.377717 - www.ikosecmn.it

Partita Iva 08897730019 ~ Capitale Sociale 20.000,00 |.V.- R.E.A. 1008662



PROGRAMMA

08:30 - 09:00

Accoglienza e registrazione dei partecipanti

Modera: Valeria Gonzo, Educatrice Professionale ANEP

09:00 - 09:30

09:30 - 10:00

10:00 - 10:20

10:20 - 10:40

10:40 - 11:00

11:00 - 11:20

IKOS S.r.l.

Saluti Istituzionali

Presidente della Fondazione O.1.C. ETS di Padova

Andrea Cavagnis

Presidente Dipartimento Neuroscienze Universita degli Studi di Padova
Edoardo Stellini

Presidente Corso di Studi in Educazione Professionale L/SNT2
Universita degli Studi di Padova

Elena Tenconi

Presidenti Ordini TSRM e PSTRP del Veneto

Elena Bolognese, Dott. Filippo Girlanda,

Angela Minacapilli, Dott. Matteo Toniolo

Presidenti Commissioni di Albo Educatori Professionali del Veneto
Giulia Penzo, Dott. Davide Ceron, Dott. Andrea Saccani

Consigliere direttivo nazionale di ANEP-ATS

Silvano Rossi

Rischi specifici nei servizi educativi, sanitari e socio-sanitari
Alberto Righi - Comitato Centrale FNO TSRM e PSTRP - Delega alla
sicurezza sul favoro e assicurazioni.

I contributo dell’educatore professionale nella prevenzione:
osservazione, relazione, continuita educativa.

Elena Tenconi - Presidente Corso di Studi in Educazione Professionale
L/SNT2 Universita degli Studi di Padova

La sicurezza delle cure come responsabilita multiprofessionale
Monica Covili

La Supervisione educativa nella Sicurezza delle Cure
Giuliana Moino - Educatrice Professionale Supervisore - ANEP

Cooperazione/privato/pubblico: strumenti educativi per lavorare in rete
Giulia Bon e Silvia Gambolati - Coop. Polis Nova - Gruppo Polis Cooperative
Sociali

Via Michele Lessena 30, 10145 Torine
Tel. +39011.377717 - www.ikosecm.it
Partita lva 08897730019 - Capitale Sociale 20.000,00 1.V.- R.E.A. 1008662



11:20 - 11:40

11:50 - 12:50

KOS

PAUSA

TAVOLA ROTONDA - Esperienze che funzionano. Buone pratiche di
prevenzione, gestione degli eventi avversi, comunicazione efficace con
équipe e famiglie, strumenti educativi per la sicurezza della persona e
dell’'equipe

Moderatore: Nicola Maran, Educatore Professionale ANEP

Con testimonianze da Educatori Professionali:

® & & @ & 0

Disabilita: Sabrina Ferro - Coop. “Scintilla’- Centro Diurno, Zero Branco (TV)

Salute Mentale: Elisabetta Bortolami - CSM AULSS 6 Euganea, (PD)

Anziani: Davide Ceron - Fondazione O.1.C. ETS - Padova

Infanzia-Adolescenza-Famiglia: Alessandro Zen - IAF.C. AULSS 4 Veneto Orientale (VE)
Dipendenze: Emanuele Perrelli - Ser.D. AULSS 3 Serenissima (VE)

La voce dei familiari: Elena Improta - Presidente Fondazione “L.a casa di Mario” ETS

(Regione Toscana}

12:50-13.00

13:00 - 13:45

13:45 - 14:00

14.00

Spazio Domande

Costruiamo insieme il “Manifesto della sicurezza delle cure
dell’Educatore Professionale”
Giulia Penzo, Giuliana Moino, Silvano Rossi, Andrea Saccani

Take home message
Nicola Maran, Valeria Gonzo

LUNCH TIME in Fondazione O.1.C.
(Iscrizione al pranzo tramite piattaforma IKOS e con pagamento da fare
prima dell'inizio del convegno)

QUESTIONARIO DI VALUTAZIONE ECM (da svolgersi online entro il 02/10/2026)

RESPONSABILE SCIENTIFICO

Dott. Silvano Rossi

ACCREDITATO ECM PER:

Educatore Professionale

IKOS S.r.l.

Via Michele Lessona 30, 10145 Torino
Tel. +39011.377717 - www.ikosecm. it
Partita lva 08897730019 - Capitale Scciale 20.000,00 LV.- R.E.A. 1008662



OBIETTIVO FORMATIVO:

Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione,
di ciascuna specializzazione e di ciascuna attivita ultraspeciaiistica, ivi incluse le malattie rare e
la medicina di genere

ISCRIZIONLI:

Iscrizioni gratuite fino ad esaurimento dei 200 posti disponibili su www.ikosecm.it

PROVIDER E SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
IKOS s.r.l. - Accr. N. 1809

Via Michele Lessona, 30 - 10145 — Torino

Tel. 011.377717

Mail: servizioclienti@ikossrl.com

www.ikosecm.it

IKOS S.r.l,

Via Michele Lessona 30, 10145 Torino

Tel, +39011.377717 - www.ikosecm.it

Partita Iva 08857730019 - Capitale Sociale 20.000,00 I.V.- R.E.A. 1008662
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Curriculum Vitae Europass

It presente curriculum & redatte at sensi e nel rispetto deghi artt. 19, 46 e 47 del D.RR. 443 /200G ¢ nella consapevolezza delle sanzionf
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dalt’art. 76 del B.P.R. 445 del 28 dicembre
2000,

Informazioni personati
CF: MRNNCLE3D0ZF3945

Emial: nicola.maran@aulssé.veneto.it

Cognome MNome MARAN NICOLA

Anno di nascita 02/04/1983

Esperienza professionale

(incarichi ricoperti) 2021-2026 Aulssé euganea (Padova)

Lavoro presso L'azienda Ulssé Eugenea come parte dell’Equipe Servizio Dipendenze :

e Nell'area della prevenzione con te scuole del territorio attivita del Laboratoric Digitate
dipartimentate Lol (Lab On Life).

s Partecipazione come componente dell’Uas multi professionale di Alcotogia Ulssé.
Operatore SerD parte dell’Area penale del Serd di Padova seguendo i programmi per |
pazienti con misure alternative ed affidamenti.

«  Sono Operatore esperto in area seciale nelle visite di verifica di autorizzazione
all’esercizio e accreditamento istituzionale in collaborazione con la Uoc Sociale.

e  Sono componente delle commissiani d’esame per Oss dell'Area Sanitaria Sociale per {a
Regione del Veneto.

« Componente come esperto di area sociale in collaborazione con Uac Igiene Pubblica per
le Commissioni Invalidi dal 2022 at 2024,

7018-2021 Auissé guganea [Padova)

e Lavoro presso L'azienda Ulssé Eugenea come parte dell’Equipe Servizio Affide e
solidarieta familiare {CASF), servizio educativo territoriale (SET) presso la sede detl
consultario di Monselice PD. Svolgendo Incontri protetti, Incentri educativi domicitiari
collaborando con i servizi sociati dei comuni del distretto5 Padova Sud.

e Collaborazione al progetto P.L.P.P.L Prevenzione alla istituzionalizzazione dei minort.
Partecipo al progetto "Fratelil in core™; 2018, in collaborazione con la dott.ssa Giulia
Franco e Vassociazione Autismo Padova, presentat! | risultati del progetto al convegne
ECM 25/05/2018.

2017 Vicenza (VI)
e lLavoro come responsabile delarea Educativa presso la Fondazione delle Suore di Carita
delte sante Capitanio e Geresa (Casa Provvidenza) Centro Residenziale accreditato per
persone anziane composto di 4 nuclei abitativi, dei quali tre per persane non
autosufficientt ed uno per persone autosufficienti.

2010-2017 Sermeola di Rubano(PD)
e Lavoro come responsabile educativo dell’Rsa 5. Cottolengo presso la Fondazione Opera
della Provvidenza $. Antonic,
» Responsabile del laboratorio Musicale
Coltaboratore riabilitativo nelt'equipe det Centro Diurno per persone con prablematiche
di Demenze Madre Teresa di Calcutta.

Istruzione e formazione

Iscrizione albo professionale TSRM e PSTRP Venezia e Padova Venezia e Padova n. 171
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Titolo di studio
Altri titoli di studio

13 aprile 2010 presso U Universita degli studi di Padova.

Conseguita LAUREA IN EDUCAZIONE PROFESSIONALE

(NEF SERVIZE SGCIO SANITARD) Corso di laurea interfacoitd (Medicina -
Formazione).

Psicologia - Sclenze delia

Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e) italiano
Altra{e) lingua(e) inglese
Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo {*) Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale orale
Lingua Inglese X X X X X I

Capacita e competenze
organizzative {breve
descrizione)

Partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni,
collaborazioni a riviste e ogni
altra informazione che il
dirigente intenda pubblicare

Sono operatore inserito dell’organizzazione e gestione del laboratorio digitale
dipartimentate del Dipartimento dipendenze Ulssé Euganea LOL (Lab On Life)
come attivitd di prevenzione agli Istituti scolastici detla Provincia di Padova e
come spazio di formazione e di benessere del personale dipendente.
Educatore Professionale presso L'azienda Utkssé euganea dal 2018.
Attualmente presso it Dipartimento per le Dipendenze Ulssé Euganea.

Partecipazione al convegno Addictus 2023 come autore dell’abstract “Lab on
Life - Laboratorio digitale” det Dr Lugoboni.

Referente gestionale delle prenotazioni degli spazi del padiglione 13 da parte
del personale SerD det Dipartimento Dipendenze Ulssé.

Docente presso il corso “Alcolicamente 2025" percorso formativo riguardo la
presa in carico di pazienti con problematiche Alcot Correlate, rivolto al
personale deli’Azienda Ospedaliera Universitaria di Padova e del Pronto
Soccorso di Padova,

Valutatore esperto di Accreditamento e autorizzazione all’esercizio delle
strutture socio sanitarie in collaborazione con Uoce sociate e Azienda Zero.

Docente presso il corso “Lol uno spazio di benessere” percorso formativo
rivolto al personale dell'Azienda Ulssé Fuganea.

Membro del direttivo regionale Anep Associazione Nazionale Educatori
Professionali sezione Veneto.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente C.V., af sensi del Regolamento UE 2016/679 e
del Codice della Privacy (Decreto Legislativo n. 196/2003 e ss.mm.ii.).

Data

44/03/45



Silvano Rossi

Dati personali
Residente: via Inghilterra n. 3 - 30027 — San Dona di Piave (VE)
Telefono: 0421/51249; Cellulare: 3333756346
Posta elettronica; silvano.rossiner@gmail.com

Data di nascita: 05/08/1969
Luogo di nascita; Bassano del Grappa (VI)

2025 1UL Universitd telematica degli studi

Master di primo livello SUPERVISORE LEPS
Vahitazione finale 102/110

1994 - 1996 Caritas Diocesana - Scuola M. “Bakita” Vicenza - Schio (V)

Corso regionale triennale di EDUCATORE PROFESSIONALE
ANIMATORE

Equipollente al Diploma di Laurea in Educatore Professionale.
Valutazione finale: 106/110
Tesi: *Teatro ed handicap”

2000 - 2010 Iscritto alla

Facolta di Scienze della Formazione all'Universita di Trieste, sede di
Portogruaro, corso di laurea in Scienze dell'educazione, indirizzo: Esperto
nei processi formativi. Superando 32 esami su 37.

1983 - 1988 [ TI.8. “E. Fermi” Bassano del Grappa (VI)
Diploma di Perito Tecnico con indirizzo Meccanico
Valutazione finale: 42/60

Dal 2023 Aulss4 Veneto Orientale — San Dona di Piave (VE)
Educatore Professionale nel Ex-CEOD per persone adulte con disabilita
Centro Diurno Polifunzionale per persone con disabilita.

2015 - 2023 Cooperativa “La Scintilla” di Zero Branco (TV)
Educatore Professionale nel Centro Diurno per persone con disabilita
“L.a Rosa dei Venti” di Mogliano Vencto.
Consigliere del CDA della cooperativa con mansioni anche di vice-presidente.

2014 -2015 ULSS 1 di Belluno — Distretto del Cadore
Educatore Professionale nel servizio di Disabilitd Adulta

2013 - 2014 Cooperativa “Coges” di Mestre - Venezia



Educatore Professionale in comuniti per minorenni stranieri non

accompagnati,
2009 - 2013  Associazione AGAHa “Il Girotondo” di Jesolo (VE)

Vice direttore del Centro lavoro guidato per persone con disabilitd, con
mansioni di Educatore Professionale, organizzazione dei laboratori, gestione
operatorl, orari, trasporti utenti, elaborazione ¢ sviluppo progetti educativi.

2007 - 2009 CFP CNOS-FAP "Don Bosco'" di San Dona di Piave (VE)
Istituto professionale superiore con mansioni di Educatore Professionale e

sostegno scolastico verso alunni certificati. Collaborazione nel centro estivo
della "PER".

2005 - 2007 CFP Provinciale di San Dona di Piave (VE)
Istituto professionale superiore con mansioni di Educatore Professionale e di
sostegno scolastico verso alunni certificati.

2005 - 2007 Cooperativa "Progetti e Servizi" di Musile di Piave (VE)
Educativa domiciliare per Minorenni; Progetto "Non_solo compiti” nel
territorio del comune di Cavallino-Treporti; Progetto di prevenzione con |
minorenni stranieri nelle scuole medie di San Dona di Piave.

2002 - 2005 IPAB "Opera Pia Casa Paterna" di San Dona di Piave (VE)
Educatore Professionale in Comunita alloggio per Minorenni.

1999 - 2001 Centro don L. Milani — C.E.LS. - Coop. Unione di Mestre (VE)
Educatore Professionale in Comunita per Tossicodipendenti, “Casa di Peter”,
pronta accoglienza di Campalto; con compiti di conduzione di gruppi,
colloqui personali, gestione delle attivita quotidiane.

1996 — 1999 Cooperativa “Margherita” Sandrigo (VI)

Educatore Professionale - Coordinatore del Centro di Lavoro Protetto (CLP)
per_persone con disabilitd adulte: gestione dell’equipe, contatti con le
famiglie, con i servizi socio-sanitari territoriali di riferimento e con le
strutture del luogo per inserimenti formativi e lavorativi, stesura,
claborazione e applicazione dei Progetti Educativi Individualizzati ed i
relativi Progetti Mirati.

Consigliere nel Consiglio di Amministrazione.
1994 ~ 1996  Cooperativa “La Gocecia”Bassano del Grappa (V1)

Animatore Educatore Professionale in presso la Case di Riposo per Anziani
“S. Pio X di Valstagna

Altre esperienze

ANEP-ATS: impegnato a sostenere e sviluppare fe attivita verso 'Educazione
Professionale di questa Associazione Tecnico Scientifica. Dal 2021 prima vice-
presidente poi presidente della sezione del Veneto.

Teatro: svolgo dal *93 attivita teatrale a livello amatoriale, con varie compagnie ¢
frequentando vari corsi teatrali, di danza contemporanea € canto moderno.



Messa in scena di spettacoli teatrali con bambini, con giovani € con persone con
disabilita.

Obiettore di Coscienza: Servizio Civile presso fa Caritas Diocesana di Vicenza,
svolgendo vari servizi con senzatetto, persone con disabilita, giovani ¢ bambini sul
territorio, malati terminali, anziani,

nti pit significativi

-Corso base di formazione per Tecnici ABA (Applied
Behavior Analysis), Tecniche cognitivo — comportamentali per
lavorare con la disabilita, in particolare con [’ Autismo, durata di
30 ore in agosto 2013. Centro Studi Erickson (Trento) — Istituto
Walden (Roma)

-“Dalla valwtazione di esito all'impatto generative: una proposta
metodologica per gli Educatori Professionali” corso di 6 ore tra il
26/03/2024 al 05/04/2024, on-line.

- “Gli strumenti ICF-adat a sostegno di progettualita inclusive per
persone adulle con disabilita” corso dal 08/03/2024 al 22/03/2024,
San Dona di Piave.

-"FACCIAMO SAPERE! La ricerca in Educazione Professionale”
convegno del 26/03/2022 organizzata da ANEP ATS — Lombardia-
Sardegna. On-line.

Disabilita: divitti di cittadinanza e coesione territoriale ",
seminario del 16/03/2022, organizzato da ULSS 2 Treviso. On-
line.

-““Uno sguardo differente - Corso di cinema per operalori in
ambito sociale”, corso di formazione di 16 ore da gennaio a
febbraio 2022, organizzato da Istituto cinematografico
Michelangelo Antognoni . On-line.

AR

-"Fare impresa per fare comunita”, corso di 12 ore da novembre
a dicembre 2021 organizzata da Irecoop Veneto. On-line.

-“La valutazione dei bisogni e la programmazione degli interventi
su base ICF: un approccio utile per ogni tipologia di fragilita”,
corso di 6 ore del 16/12/2020, organizzato dagli Albt degli
Educatori Professionali del Veneto. On-line.

- "L'intelligenza emotiva per praticare la fiducia”, corso di 16 ore
svolta a dicembre 2020 organizzato da Metalogos. On-line.

“f Servizi della disabilita adulta verso ['organizzazione
dell'Unita operativa unica”, 4 incontri per 22 ore tra ottobre e
novembre 2014, organizzato dall'ULSS 1 BELLUNO con il ruolo
di docente.

- " Serittura ¢ documeniazione per I'Educatore Professionale”™
corso di 30 ore ad aprile 2014 — Bologna.



- “Incontri di formazione sullo sviluppo e sul potenziamento
delle abilita sociali defle persone disabili”, 3 incontri per 6 ore
nel gennaio 2010 — Jesolo (VE).

1

- “Counselling Educativo in contesio scolastico”, corso tenuto
da gennaio a maggio 2008, per un totale di 30 ore — Portogruaro.

- "lecniche di comunicazione per il sociale e esercizi tratti dalla
metodologia del Teatro dell'Oppresso”, corso tenuto il 28
marzo ¢ il 4-11-18 aprile 2008 - San Dona di Piave (VE).

- M lavoro a rete in un sistema di servizi rivolti ai minori”,
percorso formativo svolto tra ottobre 2005 e maggio 2006 -San
Stino di Livenza (VE).

- "Ingioco”, incontri formativi sul gioco per la gestione di attivita
ludiche e la realizzazione di laboratori creativi, tenuti da
Guglielmo Pinna, tra gennaio e febbraio 2006 - Venezia.

- "Disegno onirico”, corso tenuto da Maria Lucia Moretto, tra
ottobre e novembre 2005 - Marcon (VE).

- "La musicalita nel corpo scenico”, stage intensivo di teatro
dall'll al 15 aprile 2005 - Mestre (VE).

- “Salute mentale ¢ sofferenza psichica”, 4 incontri sul tema
svolti il 14-21-28 marzo e 4 aprile 1998 — Thiene (V1).

- "Progetto Per-sona: esperienze secondo il metodo della
Globalita dei Linguaggi di Stefania Guerra Lisi" convegno del
13 giugno 1998 - Noventa Vicentina (V).

“Corso di perfezionamento professionale per animatori ed operatori
teatrali”, riconosciuto ¢ co-finanziato dalla Regione Veneto, tenuto a
Padova nei mesi di settembre, ottobre, novembre, e dicembre 1998,
Seguito da un tirocinio pratico, svolto da gennaio a maggio 1999 presso
la scuola media "Vittorelli" di Bassano del Grappa, in cui ho affiancato
Roberto Innocente nello svolgersi di un laboratorio teatrale che si &
concluso con uno spettacolo rappresentato pilt volte, anche a concorsi.

- “Messa in scena e coordinamento spettacolare™, corso condotto da Pino
Costalunga il 7-8-9-10 luglio 1999 — Vicenza.

I1 sottoscritto autorizza ai sensi dell’art, 23 del Decreto Legislativo 30.06.2003 n. 196, al
trattamento di tutti i dati personali forniti con la presente, strettamente nell’ambito della mia
professione.

San Dona di Piave il 20/05/2026 Silvano Rossi

;fﬁ Ay ﬂz%;
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REDATTO IN FORMA Di
AUTOCERTIFICAZIONE Al SENSI DEGL
ARTT.46 E 47 DEL DPR 445/2000

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ALBERTO RIGHI

Indirizzo
Telafono
Fax

E-mai
Nazicnaiita ITALIANA

Data di nascita 29 LUGLIO 1963

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Nome e indirizzo del datore di tavoro ATS VAL PADANA SEDE DI MANTOVA VIA DEI TOSCANI, 1

* Tipo di azienda o settore SERVIZIO SANITARIO - SICUREZZA PREVENZIONE SALUTE AMBIENTI DI
LAVORO

* Tipe di impiego
DIRIGENTE - DIRETTORE

DIRETTORE - RESPONSABILE DEL SERVIZIO SPSAL ATS VAL PADANA
SEDE PROVINCIALE DI MANVOVA




» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

DIRIGENTE DELLE PROFESSION! SANITARIE DELLA PREVENZIONE -
DIPARTIMENTO MEDICO ~ SERVIZIO PREVENZIONE E SICUREZZA
AMBIENTI D! LAVORO

LAUREA MAGISTRALE IN SCENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE
DELLA PREVENZIONE - UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO FACOLTA’
DI MEDICINA E CHIRURGIA

LAUREA N TECNICHE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NE!
LUOGHI DI LAVORO
UNIVERSITA' DEGLI STUDt DI PAVIA FACOLTA’ DI MEDICINA E
CHIRURGIA

MASTER MANAGEMENT E FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE
PROFESSIONI SANITARIE
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA

QUALIFICA PROFESSIONALE DI IGIENE INDUSTRIALE PER IL
PERSONALE TECNICO - SANITARIO

UFFICIALE Di POLIZIA GIUDIZIARIA - NOMINA DEL PREFETTO Di MANTOVA -
AUTORIZZAZIONE REGIONE LOMBARDIA

ABILITAZIONE ALLA DOCENZA IN REGIONE LOMBARDIA PER CORSI
BONIFICHE AMIANTO

COLLABORATORE DELLA REGIONE LOMBARDIA ASSESSORATO
SANITAYWELFARE PER LE ATTIVITA' INERENT! LA PREVENZIONE DEL
RISCHIC AMIANTO E ALLA GESTIONE DEL PROGRAMMA Ge.Ma E ALTR!
MATERIAL! FIBROS!

COORDINATORE TECNICI E TOUTOR DE! CORSI AMIANTO PER ADDETTI
ALLE BONIFICHE DI RIMOZIONE E SCOIBENTAZIONE

CULTORE £ DOCENTE DELLA MATERIA DI IGIENE E SICUREZZA NE| LUQGH!
DI LAVORO ALL’UNIVERSITA’ Bl BRESCIA

TOUTOR DELL'ATTIVITA' Di TIROGINIO E STAGE DEGLI ALLIEV!
FREQUENTATNT! CORS! UNIVERSITARI SPECIFIC! DEL SERVIZIO SPSAL

INCARICATO DALLA PROCURA DELLA REPUBBLICA IN ATTIVITA'
INDAGINE IN MATERIA DI IGIENE E SICUREZZA NEI LUCGH! DI LAVORC

CONSULENZA TECNICA PROCESSUALE NEL PROCESSO MONTEDISON
TRIBUNALE DI MANTOVA E BRESCIA

COLLABORATORE IN MATERIA Di BONIFICHE AMBIENTALI AMIANTO CON
INAIL NAZIONALE DIPARTIMENTO BONIFICHE

ITALIANG



+ Capacita di lettura
» Capacita di senittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA  E  COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E  COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CREDITI FORMAZIONE
ECM

INGLESE - FRANCESE
Scolastico
Scolastico
Scolastico

Capacitd nel costruire e gestire reti relazionali finalizzate al proseguimento degli
obiettivi di governo regionali e aziendali, coinvolgendo i soggetti interessati,
negoziando te soluzieni e valorizzando i diversi punti di vista.

Capacita di coinvolgimento degli operatori della struttura di appartenenza in progetti
aziendali favorendone Fintegrazione .

Attuatmente ricopro la presidenza dell'Albo dei tecnici della prevenzione della
provincia di Mantova che & parte integrante dellOrdine delle professioni sanitarie
delia provincia di Mantova.

Gestione delle risorse umane quali i tecnici della prevenzione servizio
SPSAL.

Programmazione attivita del servizio in applicazione agli obiettivi aziendali.
Gestione dell’attivita di emergenza in caso di infortuni o altre emergenze.
Pianificazione attivita di prevenzione e formazione del personale.

Verifica risultati attivita e relativa applicazione procedure della gualita
Aziendale.

Monitorare i piani di attuazione e progetti innovativi in fase esecutiva.
Programmazione e stesura della reperihilita dei tecnici della prevenzione SPSAL.
Attivita di coordinamento di due sedi distrettuali Ostiglia e Viadana,

Progetti di formazione “Scuola Sicura” per docenti, studenti e operatori Ata.
Coordinamento Attivita di indagine con soggetti istituzionali esterni

(Prefettura, Questura, ITL),

UTILIZZO DELLE ATREZZATURE INFORMATICHE

UTILIZZO DI APPARECCHIATURE SPECIFICHE PER LE INDAGINI AMBIENTALF PER |
CAMPIONAMENT! INDOOR E AUTDOOR

UTILIZZO ATTREZZATURE DI IGIENE INDUSTRIALE PER VALUTAZIONI INQUINANTI IN
AMBIENTE DI LAVORO - FORMALDEIDE, AMIANTO, RUMORE , SOSTANZE CHIMICHE
ecC.

Formazione obbligatoria ECM - Triennio 2018 - 2020 - 2023 -2024 -2025

FORMATORE Al CORS| PER COORDINATORE ABILITANTI ALLA QUALIFICA PER
ADDETTIfCOORDINATORI ALLA BONIFICA AMIANTO DAL 2010 AL 2023 ASL MN e ATS
VALPADANA

DOCENTE CORSI RSPP DAL 2015 AL 2022 ORGANIZZAZIONI DATQRIALI E SINDACAL!



ATTIVITA’ DI FORMAZIONE

DOCENTE CORSI AGGIORNAMENTO PER OPERATOR! ALLE BONIFICHE DAL 2010 AL
2022 ASL MN e ATS VALPADANA

DOCENTE iN CORSI IN MATERIA DI IGIENE E SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO
ORGANIZZAT! DA ORGANIZZAZIONI SINDACAL E DATORIALI O DA ENTE DI
FORMAZIONE EDILE - CPT TERRITORIALE DI MN 20014 AL 2023

DOCENTE CORSI ABILITANTI PER PATENTINI FITOSANITAR! DAL 2008 AL 2015
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI MN

DOCENTE CORSI DI LAUREA PER INGEGNERE AMBIENTALI UNIVERSITA’ Di MANTOVA
2016- 2017 - 2018

FORMATORE Al RAPPRESENTANTI DELLA SICUREZZA NEi LUOGHI DI LAVORO DAL
2015 AL 2023 ORGANIZZAZION! DATORIAL! E SINDACALI

RELATQORE {MPIANTI DI MACELLAZIONE E TRASFORMAZIONE CARNI-ESPERIENZE
LOCALI E NAZIONALI SULLE MISURE DI PREVENZIONE ANTE-CONTAGIO E SULLA
GESTIONE DE! FOCOLAI DI INFEZIONE DA COVID-19 NEL 2023

RESPONSABILE SCIENTIFICO CORSO SICUREZZA DELLE ATTREZZATURE: LINEE DI
INDIRIZZC DELLE REGION! PER LA VIGILANZA NEL 2023

TUTOR D'AULA SICUREZZA CHIMICA: REGOLAMENTI REACH E CLP NEL 2023
TUTOR FORMAZIONE ALL'UTILIZZO DEI DPY ANTICADUTA DI I CATEGORIA DAL 2022
AL 2023

Responsabile scientifico del corso LA COMUNICAZIONE DEL
RISCHIO PER LA SALUTE E PER L'AMBIENTE

Responsabile scientifico del corso FORMAZICNE IN EDILIZIA
Responsabile scientifico del corso L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE
A SUPPORTO DELLA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO
Responsabile scientifico del corso RILEVAZIONE E GESTIONE
DELLE EMERGENZE NATURALI E AMBIENTALI



ULTERIORI INFORMAZIONI

PUBBLICAZIONI

PATENTE O PATENTI

PUBBLICAZIONI

1. “daila soluzione verse le soluzioni” II° edizione delia regione Emilia Romagna

2. Introduzione dei sedili ergonomici per le macchine da cucire ANNO 1999
3.Automazione delle fasi di carico dei prodotti chimici allo stato liquido ANNO 1999
4.Introduzione di attrezzature ergonomiche nei magazzint di stagionatura del formaggio
parmigiano reggiano ANNC 1999

5.Autore del testo per video cassetta dal titolo “come uscire sani dal lavoro e vivere
felici"settore imprese metalmeccaniche ANNO 2000

8.Autore del raccogiitore e defla realizzazione def depliant divulgativi riguardante la
sicurezza delle macchine, sugli effetti dell'esposizione a rumore ed alle sostanze tossiche
ANNO 2000

7.Collaborazione alla stesura del primo rapporto sullimpatto del petrolchimico di
Mantova, slima dell’incidenza e indagine caso-controllo sulla residenza in prossimita del
polo industriale ANNO 2001

8.Pubblicazione Manuale amianto e bonifiche - realizzato da ASL della Provincia di
Mantova ANNO 2003

9.Collaborazione alla stesura def manuale per addetti alla sicurezza del comparto
agroalimentare e settore lattiero caseario 2011

10. Pubblicazione degli atti salute e sicurezza nelfo stampaggio di plastica e gomma
ANNG 2006

11.Estensore nel gruppo di coordinamento regionate delle linee guida regionali amianto -
Regione L.ombardia 2011

12.Pubblicazione rivista ambiente e sicurezza del "sole 24 ore” rischio amianto e
coperture: valutazione oggettiva con il metodo a strappo ANNO 2016

13.Pubblicazione Informatore AIAS - Valutazione del rischio amianto nelle coperture in
fibrocemento ANNQ 2016

14.Pubblicazione Atti Riunione scientifica annuale registro Tumori ANNO 2016
15.Pubblicazione Notiziario Regione Lombardia Problematiche Amianto ~ Censimento
ANNO 2017

16.Realizzazione e Pubblicazione "Nessuno & autorizzato a NON pensare - cadute
dall’alto amianto “ANNO 2003

16.Pubblicazione manuale bonifiche tubazioni in cemento amianto INAIL 2020
17.Pubblicazione Manuale amianto e bonifiche - realizzato da ASL della Provincia di
Mantova ANNO 2003

18. Pubblicazione Linee Guida Gestione Soppalchi - Ats Valpadana Anno 2023

19. Ideazione e pubblicazione filmato SLOW WORK sicurezza nei luoghi di lavoro - Ats
Valpadana Anno 2023

20. ldeazione e Pubblicazione "Attenzione al Gran Caido” - Ats Valpadana ANNO 2023

CATEGORIAB

If sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negh afi e I'uso di atti falsi
$0N0 puniti ai sens? del codice penale e delle teggi speciali. Inoltre, il sottoscritte autorizza al frattamento def dati personali ai sensi delf art.
13 GDPR 679/%6 ~ “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali®.

DATA 19 Maggio 2026

Firmato
RIGHI ALBERTOQ
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

tndirizzo

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 17 giugno 1991 a tuttogg

Azienda USL di Bologna
CPSE Educatore Professionale

Dal 24 luglio 1989 al 15 giugno 1991
Coop. Sociale Nuova Sanita ¢
CSAPSA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anno 2016

Anno 2014

Anno 2004

Anno 1989

Anno 1985

Pagina 1 - Curriculum vitae df
COVILI MONICA

COVILI MONICA
BoOLOGNA - [TALIA

Assunta come educatore professionale in psichiatria adulti, ha lavorato presso un centro di
salte mentale, una strutiura di breve degenza; ha svolto funzioni di referente per gii
appartamenti di servizic e successivamente coordinatore di un centro diurne.

Nel semestre aprile/settembre 1996 ha collaborato con la Conferenza Sanitaria Provinciale per
funzieni di supporte del gruppo di esperti chiamati a progettare il nuovo assetto delle aziende
sanitarie deli'area metropolitana bolognese, presso 'Assessorato Salute e Sicurezza Sociale
della Provincia di Bologna.

Dai 01.01.2011 coordinamento professionale sull'area funzionale psichiatia aduli CSM e
processi socio-riabilitativi e, dal 23.04.2012, responsabile di area omogenea assistenziale
psichiatria aduli CSM e processi socio-riabilitativi  nel servizio assistenziale, tecnico e
riabilitativo del dipartimento di salute mentale e dipendenze patologiche (gestionale).

Dal 01.01.2015 Responsabile nella direzione assistenziale, tecnica e riabifitativa per la salute
mentale e dipendenze patolagiche - zona est aziendale {gestionale}.

dal 01.03.2017 Responsabile nella direzione assistenziale, tecnica e riabilitativa — Sviluppo
modelli organizzalivi nelle dipendenze patologiche e coordinamentc Seftori Trasversali a
tutt'ogyi.

Educatore professionale in un gruppo appartamento per mineri a rischio di devianza sociale -
sezione femminile.

Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle professioni sanitarie conseguita alfUniversita
degli Studi di Ferrara - 116/110 con Lode

Master di I Livello in Funzieni Direttive e Gestione dei Servizi Sanitari conseguito alla Facolta di
Medicina e Chirurgia deflUniversita degli Studi di Bologna

Laurea in Formatore conseguita presso la Facolta di Scienze della Formazione dellUniversita
degli Studi di Bolegna - 107/110

Attestato di corso di abilitazione per Educatore Professionale consequito presso I'Unita Sanitaria
Lacale n. 27 Bologna Ovest e dichiarato equipollente, ai sensi del decreto 27 luglio 2000, al
diploma universitario di Educatore Professionale previsto dat decreto sul profilo 520/98

Anno 1985 - Maturithd professionale di Assistente per comunita infantii conseguita presso
{Istituto Prefessionale Femminile di Stato "Melozzo da Forli" di Forl:



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRA LINGUA

+ Capacita di lettura

« Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZ:ONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE Q PATENTI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
COVILI MONICA

ITALIANO

FRANCESE
BUGNO
ELEMENTARE
BUONO

Ha partecipato & ha coordinate gruppi di lavoro, sia in ambito istituzionale che in ambito
formativo, utilizzando abitita personali e competenze relazionali.

Nellanno 2006 ha partecipato alfiniziativa formativa trasversale “L’Audit come strumento di
govemo clinico per i professionisti di area riabilitativa”, organizzata dal Servizio Assistenziale,
Tecnico - Sanitaric e Riabilitativo/Area Professionale Riabifitativa dellAzienda U.S.L. di
Bologna.

Dall'anno 2012 & componente dei Team Qualith e Acgreditamento per il Dipartimento di Salute
Mentale e Dipendenze Patologiche; it team ha funzioni di supporto metodoiogico per i
professionisti che lavorano nei servizi.

Dallanno 2015 é componente del Team Rischio per i Dipartimento di Salute Mentale e
Dipendenze Patologiche; if team ha funzioni di supporte metodologico per i professionisti che
lavorano nei servizi per la segnatazione e gestione di eventi aggrassivi,

Direzione Scientifica di corsi ECM rivolti a professionisti sanitari e medici.

Organizzazione e realizzazione di corsi ECM,

Conoscenza delfapplicativo Office e utilizzo abituale della posta elettronica,

Altivita di docenza e di supervisione.

Componente Commissione Gare d'Appalto.

Componente Commissione Concorsi pubblici.

Funzione di segreteria nazicnale per A.N.E.P. (Associazione Nazionate Educatori Professionali)
rel periodo 1996 - 2001,

AB



ULTERIOR! INFORMAZIONI

PUBBLICAZION]

EDUCAZIONE CONTINUA iN
MEDICINA

ALBO PROFESSIONALE

Bologna, 17 agosto 2026

Pagina 3 - Curricutum vifae o
COVIL! MONICA

Basgini M., Cerrato F., Covili M., autori del capitolo 17: 1| servizio a bassa soglia d'accesso e
lintegraziane con il servizio grave emarginazione adulta; I'esperienza di Bologna in “Approctio
proattivo e precoce nelle dipendenze’, a cura di Riglietta M., Balestra R., Grech M., Lamartora
V., FrancoAngeli Editore, 2023

Forneris A., Covili M., autori del capitolo 10: L'attivita di valutazione nell'ambito della salute
mentale in "La valutazione nel lavoro dellEducatore professionale. Modelli e strumenti di
un'attivita chiave nei contesti secie-sanitari', Crisafulii F., Maggioli Editore, 2018

Covili M., autore del capitolo 2: La riabiitazione ... fra professionalita e creativith in “E.P.
Educatore professionale. Competenze, formazione, strumenti e metodologie. Manuale per la
formazione nei corsi di laurea e per la formazione permanente dell'educatore professionale”,
Maggioli Editore, Santarcangeio di Romagna, 2016.

Crisafulli F., Covili M., "Riabilitazione" (voce dizionario) in "Dizionario del lavoro educative”,
Brandani W., Tramma S., Carocci Faber editore, 2014

Collaborazione, dallawio ECM allsttobre 2005, con la Commissione Nazionale per la
Formazione Continua in Medicina ~ Ministero della Salute ~ in qualith di esperta per la
vaiutazione culturale e scientifica degli eventi formativi e dei progetti formativi aziendali relativi
alta professione sanitaria di Educatore Professionale per AN.E.P. (Associazione Nazionale
Educatori Professionali).

Nellanno 2011 ha partecipato afla 1* edizione def "Corso sperimentale di formazione per
osservatori della qualita del’Educazione Continua” organizzaio dalfAge.NA.S — Commissicne
Nazionale Formazione Continua.

Ha assolto all'obbligo formative previsto dal programma ECM negli anni:

2002 - 2067 : 356

2008 - 2010 : 292

2011-2013: 243

2014-2016; 217

2017 -2019: 315

2020~ 2022 : 375

2023 - 2025 : 397

E' iscritta all'Albo della professione sanitaria di educatore professionale, presso 'Ordine TSRM
PSTRP di Bologna, dal 20/12/2018 (n. 21},

E' stata componente del GReSS - Gestione del Rischio e Sicurezza in Sanita - a supporio della
Federazione Nazionale Ordini TSRM PSTRP in rappresentanza del profile di Educatore
Professionale dal 2019 al 2024.

Monica Covili



CURRICULUM VITAE

Nome Elena Patrizia Improta

Indirizzo Residenza: Via Trieste 65d, 58015 ORBETELLO (GR)
Telefono 333.8390582

E-mall improta.elena@gmaif.com

Nazionalita Italiana

Data di nascita 17/05/1963

Biografia

Nata a Napaoli nel 1963

E' madre di Mario, natoa Roma nel 1989 affetto dalla nascita da
una grave disabilita.

Autrice dei libri
“Ordinaria Diversitd” Edito da Ponte Sisto nel 2017
“Libera di scegliere” Edito da The Wall nel 2025

Attualmente impegnata come

¢ Presidente di Oitre lo Sguardo APS e della Fondazione La
Casa di Mario ETS, impegnate nella realizzazione di
percorsi protetti per adulti con disturbo del neuro-
sviluppo ad alta complessita assistenziale. La APS ha
sviluppato progetti di co-housing in coprogettazione con
i comuni delle Colline dell’Albegna {GR) e con la ASL
Toscana Sud-Est ai sensi della £.112/206 Durante e Dopo
di noi .
www.oltrelosguardo.org
www.fondazignelacasadimario.it

e \Vice Presidente delfa Consultz Provinciale per la
disabilita — Grosseto

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali contenuti nel CV oi sensi del Dec. Leg. 30/06/2003, n. 196
e art. 13 GDPR 679/16
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Esperienza Lavorativa
A partire dal 1983 & stata dipendente prima per VIR e poi di

Telecom Italia e infine di ASSCOM Insurance Brokers Sri.

Oggi si dedica esclusivamente solo alla Assocazione ed alla
Fondazione di cui & Presidente,

Coordinatrice dei seguenti progetti di Dopo di Noi:

s 2017 - in corso progetti sul Durante e Dopo di noi
finanziati dalla Regione Toscana ai sensi della
L.112/2016 in coprogettazione con la Usl Toscana Sud
Est Zona Distretto Colline dell’Albegna

e 2023 —in corso Progetto “La Casa di Mario - esperienza
di cohousing per un futuro insieme” con il contributo
della Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze

e 2024 — in corso Progetto “Le chiavi di casa” con il
contributo dell’ OPM della Chiesa Valdese

* 2021 - 2023 Progetto Tornando a Casa finanziato da
“Margherone fa cose APS™ con i fondi delia Boeing
Community tnvestment Fund

2023 — in corso Consulente alla pari all'interno del progetto
VA, 2.0 Vita Indipendente e Appartenenza” Provincia di
Viterbo Fondi Regione Lazio Determina n.0927/22.02/08/2022 —
D.D. G08693 del 7/7/2025. Enti Gestori Fondazione Oltre Noi
ETS, ALICE NOVA Societa cooperativa sociale.

2024 - 2025 socia e operatrice di ascolto di Centri antiviolenza
Assaciazione Olympia de Gouges

2024 - 2025 membro del Comitato tecnico scientifico
dell’Associazione Nazionale Educatori Professionali

Referente del rapporti con le famiglie e counselor familiare.

Istruzione e Formazione Maturita classica

Diploma internazionale di Counselor Professionista Master
triennate di Counseling presso il polo didattico ASPIC - Roma

Attestato di Operatrice di ascolto dei Centri Antiviolenza -
Associazione Olympia De Gouges/ Centro Antiviolenza Olympia

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali contenuti nel CV oi sensi del Dec. Leg. 30/06/2003, n. 196
e art. 13 GDPR 679/16
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Iscritta a! 1 anno di Scienze e Tecniche Psicologiche (D.M.
270/04) Universith ECampus

Conoscenza scolfastica della lingua inglese scritta e pariata

impegno Sociale Da decenni & fortemente impegnata nelle politiche sociali e per
la legalita: si & occupata in particolar modo di servizi alla persona
e dell'integrazione dej soggetti con ritardo cognitivo e motorio

Un impegno civico, sociale e sui territori di Roma, svolto anche
attraverso la APS “Oitre lo sguardo”, di cui & Presidente

Gid membro del CdA della Fondazione Hopen Onlus per la ricerca
di malattie genetiche rare senza nome.

Ambasciatrice dell'Associazione Nazionale Volontarie Telefono
Rosa di Roma porta avanti battaglie contro la violenza sulle
donne disabili e contro le discriminazioni delle donne con
disabilitd in ambito sanitario

Gi2 impegnata sui temi delie politiche giovanili e della sicurezza
urbana si & attivata affinché si costituisse nel Municipio It di
Roma una sezione dell’Associazione Nazionale Partigiani italiani

E’ stata Segretario della Sezione ANPI M.Musu — M.T. Regard del
Municipio Il

Gia Vice Presidente dell’ ANPI di Roma e Provincia con delega alle
scuole e ai temi femminddi

Ha fatto parte de! Comitato tecnico protocolic ANPI — MIUR per
'ANPi Nazionale

Presta la sua opera di assistenza a titolo volontario ad anziani
invaltidi e malati terminali

impegno Civico-Politico
Candidata in Consiglio comunale nelia Lista Civica Veltroni alle
amministrative del maggio 2006

Ha ricoperto il ruolo di Assessore alle Politiche Sociali del
Municipio 1l dal 2006 al 2008

Candidata presidente del Municipio Il per fa Lista Marchini alle
comunali del 2013, viene eletta consigliere municipale

Autorizzo il trattamento dei miei dati personoli contenuti nel CV ai sensi del Dec. Leg. 30/06/2003, n. 196
eart. 13 GDPR 679/16

Scanned with :
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Nel maggio 2015 lascia la Lista Marchini e passa al Gruppo Misto,
a gennaio 2016 rientra nel Pd

Gia vice presidente del Consiglio del Municipio 1l

Ha svotto anche il ruolo di responsabile Politiche Sociali del PD
Lazio.

Candidata alle Regionali Lazio 2023 lista I Amato Presidente
Candidate alle Europe 2024 Lista PD ltalia Centrale
Riconoscimenti Premio letterario internazionale Associazione MAREL Speciale
Donna 2019 - seconda classificata

Premio Moscati 2023 XXXV! edizione Sezione "Un angelo della
vita”
Premio 2024 “Insieme Donna® Associazione Laguna Art Factory

Orbetello

Premio 2025 “Donna verso il futuro®Silvana P.Recchioni Zonta
Club of Rome 1 ZONTA INTERNATIONAL

Autorizzo il trattamento dei miei doti personali contenuti nel CV of sensi del Dec. Leg. 30/06/2003, n. 196
e art. 13 GDPR 679/16

Scanned with
QCamScanner‘ :



SO

s RIRB TR
SN ;

iINFORMAZIONI PERSONALE - EMANUELE PERRELLI nato a Bari il 12/02/1960

ESPERIENZA

PROFESSIONALE

dal 16/05/1994 ad oggi

Dal 2016 ad oggi

Educatore Professionale
Servizio Dipendenze Aulss 3 Serenissima

Formatore nei seguenti corsi “ICF-DIPENDENZE/RECOVERY

Mira (VE), giugno-ottcbre 20186; Mestre (VE), maggio 2017; Conegliano {TV), ottobre 2017, Ferrara, novembre-
dicembra 2017; Vierona, febbraio 2018; Pordenone, aprile-novernbre 2018; Mestre (VE}, aprile-maggio 2018;Arzignano
(V1), maggic-giugno 2018; Agugliaro {V1), maggio-giugno 2018; Conegliana (TV), settembre-ncvembre 2018; Bologna,
seftembre-ottobre 2018, Padova, marzo 2019, Biella, marze-aprile 2019; 8. Dona di Piave (VE}, maggio 2019; Bologna,
maggio-giugno 2019; Siena, settembre 2018; Feltre, ottobre 2019; Brescia, oftobre 2019; Roma, oftobre-dicembre
2019; Treviso, novembre-dicembre 201%; Belluno, dicembre 2019; Verana seftembre-ottobre 2020 (FAD), ASL Toscana
Nord Ovest, marzo 2021 {FAD}; SerD di Cagliari, marzo 2021 {FAD); Beluno, gennaic-febbraio 2021 (FAD); Regione
Unribria, gennaio-marzo 2021 /FAD); Genova, marze-aprile 2021 {FAD); Bologna, marzo-maggio 2021 FAD); Roma
ottobre-novemnbre 20721 (FAD); Forli, oticbre- dicembre 2021 (FAD); Modena/Reggio Emilia/Friuli, ottobre-dicembre
2021 (FAD); Genova, ottobre-dicembre 2021 {FAD); Treviso otiobre 2021« gennaio 2022 {FAD);
Torino/AcstalAstiiAlessandria, dicembre 2021-febbraio 2022 {FAD); San Dond maggio 2022; Lecce maggio
2022;Caserta, ottobre 2022; Trevisc ottobre-dicembre 2022 {FAD); Rerna oftobre-novembre 2022 {FAD}; Toscana
novembre-dicembre 2022 {FAD), Palerma dicembre 2022; Paiermo marzo 2023 (FAD); Pontedera marzo-aprite 2023
(FAD); Calabria aprile-maggio 2023 (FAD); Verona giugno 2023;Roma settembre 2023; Padova Ottobre 2023;Toscana
Citobre-dicembre 2023; Assisi Febbraio 2024; Parma giugne 2024, Genova settembre 2024; Bergamo seftembre 2024
Padova ottobre 2024; Marche novembre 2024; Brescia novembre 2024, Cremona dicembre 2024, Bolzano marzo
2025, Varese dicembre 2025; Civitavecchia dicembre 2025;

Formatore nei seguenti corsi per 0SS nel modulo "Dpendenze patologiche”

{recoop Sandrigo Fad febbraio-marzo 2021; Irecoop Padovs Fad Aprile 2021; trecoop Padova Fad Settembre 2021; irecoop Sovitzo
Fad Settermbre- Ottobre 2021; Irecoop Padova Giugno 2022; Irecoop Padova Novembre 2022; trecanp Padova Fad Settembre 2023;
Enaip Dolo Novernbre 2023; Enaip Dol Dicembre 2023; Irecoop Fadaova aprile 2025; Enaip Dolo aprile-maggio 2025,

e
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
1987 Diplomalo in Maturita Magistrale presso Flstituto Magistrale "Stefanini di Mestre" (50/60);
1990 Diplomato EL.A. presso 1AL - CISL Mestre col punteggio di 110 e loda/110, Ente di Formazione IAL-CISL Moctre [VE] Diplama
Educatore Prafessionale Aniniatore ttolo cquipofleme Laurea Educature Profassionale Classe SNT/2
2001 Certificato di idoneita del corse integrativo per i diplomati dell'istitute Magistrale — Mestre;
2005  Laureato nef 2005 Educatore Professionale nelle sirutture sociali, sanitarie, culturali @ ambientali
presso la Facolta di Scienze della Formazione dell'Universita di Padova col punteggio di 98/110;
Dal 1984 ad oggi Frequentato piG di 100 corsi di formazione in ambito socio-sanitario
2
COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre  ltaliano
Altre lingue COMERENSIONE PARLATG ‘PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale |
Inglese B1 B1 81 B1 A2

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Ulente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

& Lleiong surepes, 20042017 | surcuass cadefop europa 2u Pagra i 2
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Competenze comunicative

Competenze organizzative
gestionali

Competenze professicnali

Cempetenze informatiche:

ULTERIOR! INFORMAZION]

Pubblicazioni

Riconoscimenti e premi

Dali personali

Pianiga, 19/08/2026

Curriculum Vitae Sostituire con Noma () Cognome ()

liv virt di caratteristiche persenali e delle esperienze professionali come formatare ritengo di possedere buone
capacita relazicnali, sia in contesti formali che informali

Nella mia esperienza professionale ho acguisito bucne capacita ne¥organizzazione di servizi e persone, anche in
situazioni di complessita. Ho buona esperienza nella progetiazione di attivita educative.

Ho buane capacita di conduzione di gruppi di tavoro in funziche di un risultato atteso. Possiedo buone dot di
flessibilita & problem solving rispetto la definizione di risposte innovative ai bisogni emergenti nell'affronto di
specifiche problematiche in campo educativo.

« Sono in grado di utilizzare con buona padronanza § PC
* Conosco bene gli applicativi di base (MS Office) e gl strument di comunicazione mullimediale.

2

Dal 2011 ad oggi

"L'educatore al Ser.D. Un metodo di lavoro e una base di confronto fra operatori delle dipendenze” di E.
Perrell, C. Bemnardi, A. Cazzin, L. Pasaualotio, M.Cibin, pubbiicate sul sito www.educare.it il 21 febbraio 2011;

“La classificazione internazionale del funziocnamento (ICF) e le dipendenze: verso un ingquadramento
“dinamice” di L. Pasqualotto, C.Barnardi, A. Cazzin, M. Cibin, E.Perrell, S. Pisanu, pubblicato sul numero 38/2013
del Periodico trimestrale MISSIHON, edito dafa Franco Angeli;

“Questioni aperte” Capitolo da me scritto contenute in ICF-Dipendenze Un set di sfrumenti per programmare e
valulare Ia riabilitazione nielle dipendenze patciogiche 2016 edito dalla Erickson;

“Orientamenti per lo sviluppo della professione” coautore del capitolo contenuto in “Educatorn di Professione
Qggi' 2016 edilo da Unicopli;

“Educatori nel riabilitare storie di dipendenza™ coautore dell'articolo pubblicato sulla rivista "Animazione
Sociale”310 numero §/2017

“L'CF e le dipendenze” coautore delfarticolo pubblicato sulla rivista “Prospettive Sociali e Sanitarie' numero 4
del 2017

Capitolo “L'empowerment degli utenti dei Servizi ed il Progetto riabilitativo™ e nel Capitolo “Esplorazioni” il
paragrafo *ll Gruppe Oltre: un'esperienza di Advocacy al SERD'n “ICF, salute mentate e dipendenze,
strumenti per la riabilitazionhe orientata alla Recovery” a cura di Luciano Pasqualotto, Paola Carozza e Mauro
Cibin - Ed. Carocci Faber Roma 2020

“The development of {CF-Recovery tools to support an evidence-based psychosocial rehabilitation’”
Articolo pubblicato sul Journat of Advanced Health Care 5(II}, pp.7_13 (2623)

Coautore del lavoro vincitore del bande nazicnale di FEDERSERD 2016 ] trattamenti con farmaci soslitulivi net
processo di ‘recovery” Palermo 2016

Coautore del lavoro vincitore del primo premio “Alessandro Tagliamonte” insignito dalla SITD (Sccieta Italiana
TossicoDipendenze Roma 2017

Autorizzo it trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13
del B. Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

Il presente curriculum & redatto ai sensi e nel rispetto degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e
nella consapevalezza delte sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o
uso di atti falsi, richiamate dailart. 76 del D.PR. 445 del 28 dicembre 2000

i
i
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CURRICULUM VITAE

Giuliana Moino
residente in: Preganziol (TV)
nata il 27.06.1968, Treviso; nazionalita: italiana

giuliana.moino@aulss2.veneto.it

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2025

2025

2023

2018

2006

1989

1889

1986- 1993

UNIVERSITA' degli Studi di Padova, ltalia

- Scuola di scienze umane, sociali (...}

Corso di Perfezionamento - "APPPA1 - Azione
pedagogica e interventi psico educativi per la
promozione della vita adulta delle persone con
autismo”

UNIVERSITA' Telematica degli Studi JUL di Firenze,
Italia

Master I° livello - "Supervisore LEPS”

{Educatore Professionale Supervisore)

Esame Finale: 110/110 con Lode

UNIVERSITA' degli Studi di Padova, ltalia

~ Dip. Psicologia dello Sviluppo e della
Socializzazione Master II° livelio - "Modelli e
metodologie di intervento per BES (bisogni educativi
speciali}, DSA (disturbi specifici deil'apprendimento) e
GIFTED CHILDREN"

UNIVERSITA degli Studi di Brescia, Italia -
Dipartimento Scienze Cliniche e Sperimentali,
Corso di perfezionamento - "Psicologia
Clinica Perinataie”

UNIVERSITA' degli Studi di Padova, ltalia
DI SdE VO (equiparazione LM/57)
Esame Finale: 108/110

Diploma di qualificazione biennale - "Formatore in
educazione familiare” , presso 5.8.1.5.F (VE), Universita
Pontificia Salesiana di Roma

Regione Veneto - (ex ULSS 10 di Treviso) ltalia -
Diploma triennale: "Educatore Professionale -
Animatore”. Titolo equipollente a L/SNTZ2 in
Educazione Professionale (D.M. Sanita 27.07.2000 e
s.m.i. e decreto 2001, n.182). Esame finale: 110/110 con
lode

Diploma di scuola superiore

- 1986 - Maturita Magistrale e

— 1993 Diploma conseguimento 5° anno integrativo
- ¢/o ist. Magistrale Statale Duca degli Abruzzi di



Treviso

ESPERIENZA PROFESSIONALE
(dal 1991 al 2026)Dal 1991 al 2026:

In servizio a tempo indeterminato come Educatore

Professionale presso Az.ULSS N.2 Marca

Trevigiana, Distretto Treviso - Regione Veneto -
talia

- 1991-2018 Dipartimento Dipendenze, U.0.C. SERD
Servizio Alcologia, distretio TV,

- 2018-2021 Dipartimento Prevenzione, U.0.C.
Prevenzione e Controllo delle Malattie Croniche -
Servizio Promozione della Salute, distretto TV,

- 2021-2025 Dipartimento Materno Infantile, U.0.C.
IAF-Consultori, distretto TV (Tutela e sostegno
genitorialita 0-3, Assistenza Scolastica, UFD
Adolescenti, Servizio Eta Evolutiva - NPl (Centro
Samarotto/Centro Riferimento Autismo Regionale TV)

In particolare:

- Dal 2019 al 2020 incarichi nei programmi regionali gia
citati come referente ai tavoli progettuali e nella
formazione per il tema alcol e salute (sicurezza alla
guida; prevenzione in gravidanza), referente
coordinatore progetti di promozione della salute nel
servizio di Alcologia con particolare riferimento ai temi
degli stili di vita salutari in gravidanza e in adolescenza,
anche nell'adozione del metodo della peer education per

la promozione della salute.

- Dal 2010 al 2018. Coardinamento dello sviluppo del
progette "Mamma Beve Bimbo Beve” (prevenzione dei
rischi da uso di alcol in gravidanza) e referenzialita per
le azioni educative e formative svolte verso i cittadini e

gli operatori socio-sanitari aziendali e regionali.
- 2017. referente scientifico dei corsi di
sensibilizzazione per guida sotto l'influenza dell’alcol
“Guida in Sicurezza" per segnalati in CMLP ex art.
C.dS. 186/186bis (DDG 921/2017 ULSS2 Marca
Trevigiana - Regione Veneto)
- 2015. referente per l'alcol in Az.ULSS9 di Treviso:
DDG. 124924/2015 “Formazione gruppo aziendale
Genitori Piti” (PRP 2014-18 Regione Veneto)

-Abilita di counseling in ambito clinicofriabilitativo e
preventivo.,

-Conduzicne di gruppi psico-educativi in ambito
clinico-riabilitativo, di gruppi in ambito formativo e
preventivo, in ambito organizzativo-progettuale.
-Esperienza di Project-management in programmi
riabilitativi, formazione, promozione della salute con
adolescenti-giovani/ donne in gravidanza/ operatori
socio sanitari/ associazionismo su ambiti specifici
~Tutoring aziendale per studenti laurea IN SDE e
SNT/2. (ante istituzione Ordine TSRM-PSTRP)



CONOSCENZA LINGUA

INFORMATICA E WEB RICERCA

-Tutor Aziendale alla sessione poster del convegno

2
“Stati generali della promozione della salute in
provincia di Treviso”, (Treviso, 2 dicembre 2019) -
Progettazione e autore di moduli didattici FAD/ webinar
e didattica in aula/ seminariali in corsi di formazione
universitaria e per operatori sociosanitari, -Esperienze
di ricerca-azione in ambito sociosanitario.
-Progettazione e realizzazione Esperienze di peer
education in adolescenza per la promozione delle life
skills a scuola sui temi del beverage salutare.
-Esperienze di prevenzione universale attraverso l'uso
del marketing sociale integrato alla comunicazione nei
social media.

Ultimi 5 anni:

- Sostegno alla genitorialitd con neo-genitori di lattanti
nel 1 anno di vita con modalita di gestione piccoli
gruppi e presa in carico della triade familiare, secondo
il metodo Touchpoints di Brazelton.

- Attivita di triage educativo con famiglie di adolescenti
in fase di accoglienza della richiesta di aiuto. - Attivita e
valutazione educativa con genitori di minorenni 0-3
anni, su dispesizicne del tribunale - ambito tutela.

-dal 2023 Attivita a scuola / con i servizi/ a domicilio di
consulenza e sostegno ad insegnanti e OSS con alunni
con Disturbi dello Spettro Autistico (DSA), come
previsto dal progetto sperimentale di sostegno
educativo nellambito dell’assistenza e Integrazione
scolastica degli studenti con disturbi del neurosviluppo
e OSA nel distretto di Treviso (L. 1792/2021 Regione
del Veneto). - 2025. Membro, nella funzione sociale,
della commissione invalidi minori INPS - medicina
legale ULSS2 - su mandato della Direzione IAF-C.

Lingua madre: italiano
Altre lingue: inglese B1

- conoscenza e uso dej programmi pacchetto office,
anche per costruzione (base) materiali didatticifvideo. -
conoscenza e uso dei social a scopo tecnico -
scientifico professionale, con particolare attenzione ai
temi degli stili di vita salutari in gravidanza e non; degli
stili educativi, della professione

- gestione siti tematici e pagine FB e TW per la
sperimentazione di progetti di prevenzione rischi
alcolcorrelati integrati all'uso dei social media {aa 2006
- 2018).

-2024-2026. Membro gruppo progetto di ricerca
"Educatore Professionale Case Manager” (ANEP)



3

CONFERENZE, SEMINARI E WEBINAR 23/09/21 Min. Sal.) per organizzazione & conduzione nei
COLLABORAZIONI DIDATTICHE! INCARICHI Seguenti webinar “l'educazione che cambia nella
rappresentanza, nella formazione, nel servizi’ e
DI DOCENZA “Ripasso a nord-est” (corso di preparazione al concorso
-1991 - 2026 Interventi e autore di poster in eventi per educatori professionali di Azienda Zero).
scientifici nazionali e internazionali {congressi e - 2022, Incarico Docenza corso OS8S (DGR n. 1253
conferenze, corsi} in ltalia e occasionalmente in Europa. del 14 settembre 2021, materia: Assistenza alla
-2023-2024 Referente progettualitd di promozione persona con dipendenze patologiche); ISP (TV).
professioni sanitarie per 'Ordine TSRM-PSTRP di -2018. Incarico di Revisore FAD “GenitoriPit. 1
BL-TV VI determinanti della salute da promuovere per il benessere
-2023-2026 Referente dell’Albo degli EP - Ordine TSRM materno-infantile, attraverse 'empowerment di operatori
PSTRP di BL-TV-VI del progetto di orientamento e genitori®, Regione Veneto — ISS. AA. VV. Azienda
professionale agli studenti della scuola secondaria di ULSS 9 Scaligera.©Editore Zadig 2018
secondo grado. -2013-2020. Membro del gruppo di coordinamento

-2024 - 2026 membro gruppo redazione della newsletterregionale del programma di prevenzione 1.A "Non solo
della sez. regionale del Veneto di ANEP-ATS - n.10cura ma cultura, sensibilizzazione del personale
numeri bimestrali. sanitario sui problemi alcolcorrelati® (Regione Veneto) e
-2021-2024 incarico di doacenza corso FAD "Lo spetirodocente al corse di formazione base e retraining per
dei Disturbi Feto Alcolici (Fetal Alcol Spectrumformatori (come da D.D.G. AULSS3 n.368/2020)
diisorders, FASD): epidemiologia, diagnositrattamento-2014-19 Collaborazione Didattica (tema: prevenzione
e prevenzione” in ERUISSIT /lstituto Superiore didei rischi dellalcol in gravidanza, indicazioni OMS) e
Sanita (N°1D:135F20; N°ID:017F21; N°.ID:229F23_F). incarico  di Tutor d'aula nelfambito dellattivita di
-2025 Collaborazione con ANEP ATS {Associazioneformazicne del personale socigsanitario della Regione
Nazionale Educatori Professionali come da DG-PROF Veneto -

0047944-P 23/09/21 Min. Sal.) per organizzazione eprogramma "Mamme pil, guadagnare salute in
segreteria @ moderazione degli interventi in relazione algravidanza” - Piano Regionale di Prevenzione 2014-
corse “Ripasso a nord-est, seconda edizione” (corso di18/19,

preparazione al concorse per educatori professionali di-2017 Correlatore in Tesi di lLaurea in Educazione
Azienda Zero Regione del Veneto) -2021-2022Professionale — UniPD scuola di Medicina e Chirurgia,
Collaborazione con ANEP ATS {Associazione Nazionale Dipartimento di Neuroscienze. Titolo: FASD - Sindrome
Educatori Professionali come da DG-PROF 0047944-P



PUBBLICAZIONI, ABSTRACT, ARTICOL! (AUTORE E
CO-AUTORE)

Feto-Alcelica e Disturbi correlati, uno studio
osservazionale come strategia di intervento sulla
popolazione. (A. Rosina, matr.1094984 aa. 2016-2017)
-2017 Realizzazione modulo educativo/didattico sul

Mamma Beve Bimbo Beve. Ponzano Veneto, Treviso, 9
Settembre 2010

--2024. n.2 Abstract in D. Fortin, a cura di. Book of
Abstracts, Convegno Nazionale Educazione
Professionale tra esperienza e teoria. "Verso uno statuto
epistemologico per 'educazione professionale italiana™;
G. Penzo, G. Moino et AL. L'educatore professionale
case manager: una risposta integrata ai bisogni di salute
della persona. ID.78, pag.22; G. Moino, S. Bazzo et AL.
Prevenzionhe, diagnosi precoce e trattamento mirato
dello spettro dei disturbi feto alcolici (Fetal Alcohol
Spectrum Disorder, FASD) e della sindrome feta alcolica
(Fetal Alcohol Syndrome, FAS): Un progetto. Quali
sviluppi di integrazione sociale e sanitaria? 1D13,
pag.104. ISBNS78-88-5541-061-8;
DOI10.15168/11572_408032

-2022. AAVV. Promozione defla salute e prevenzione
della FASD; cap.8. pp.140-158: Minutillo A, et Al
"Prendersi cura dello Spettro dei Disordini Feto Alcolici
(FASD). Manuale per conoscere una sindrome guasi
invisibile”; Roma: Centro Nazionale Dipendenze e
Doping

hitns /M. iss it/documents/20126/0/ManualeFASD
CCNLpdE (u.c. 28/08/2024)

-2022. 8. Bazzo, G. Moino et Al. Prevenzione delio

tema: rischi dell'alcol in gravidanza e in allattamento per spettro dei disturbi feto atcolici. Cap.5, pagg.58-75. in

il laboratorio regionale "MITOSI - guadagnare salute in
gravidanza” e delle linee guida (per la parte deil'alcol)
per la formazione dei formatori iccali, PrP 2014-18/19
della Regione del Veneto.

-2015-2019 Seminari sulla prevenzione dell'alcol in
gravidanza, a convegni e in corsi di laurea delle
professioni sanitarie (assistenza sanitaria, ostetricia,
educazione professicnale).

~2010. Segreteria organizzativa del convegno
internazionale “GIORNATA INTERNAZIONALE DI
SENSIBILIZZAZIONE SULLA FASD (Fetal Alcohol
Spectrum Disorders) [FASD awareness international
day]. Eurocare ltalia, Azienda ULSS n. 9 Treviso —

1SS, Rapporti ISTISAN 21/25, 2021. ISSN 3284-
8938(online). 2022

https: M. iss.itfdocuments/20126/0/21-

25+web pdf/940a879e-8624-cd0a-f8c6-
48f7¢c7cab287t=1643792442319 (u.c. 28/08/2024) -
2022. AA VV. Comunicazione tra operatori e famiglie
con FAS/FASD nel sistema di cura e prevenzione.
Cap.B, pagg.76-88. In ISS. Rapporti ISTISAN 21/25,
2021, ISSN 3284-8936{online).2022

httos: /fwww.iss itidocuments/20126/0/21-25+we (u.c.
28/08/2024)

-2019. G. Moino et Al. L'empowerment professionale
come contributo alfa promozione della salute di mamma

5
e hambino sui rischi dell'uso di alcol in gravidanza.
Un‘approccio di comunicazione integrata all'uso dei social
media. |° CONGRESSC Naz.le FNOTSRM-PSTRP,
Special Issue. Vol. n.1. Journal of advanced health care.
-2017. S. Bazzo et Al. "Too Young To Drink’. An
international communication campaign to raise public
awareness of fetal alcohol spectrum disorders. Public
Health. 2017 Jan;142:111-115.
DOL10.1016/.puhe.2016.08.001
-2017. Riscica P., Bazzo S., Moino G. Gravidanza e
sostanze psicotrope. A cura di F. Lugoboni e L.
Zamboni. Manuale sulle dipendenze patologiche "In
Sostanza". Ed CLAD-ONLUS
Shitps:fiblog.sitd.it/2018/06/28/in-sostanza
manuate-sulle-dipendenze-patologiche/
(U.c.28/08/2024)
2015, 8. Bazzo et Al. Reliability of a self-report ltalian




version of the AUDIT-C questionnaire, used o estimate
alcohol consumption by pregnant women in an obstetric
setting. Rivista di Psichiatria. 2015; 50{2): §9-94. DOI:
10.1708/1872.20456

-2015. 8. Bazzo et Al Evaluation of a multilevel and
integrated program to raise awareness of the harmful
effects of prenatal alcohol expasure in a local community.
Alcohol and Alcoholism.  2015; 50(6):708-15.00L
10.1093/alcalc/agvibs

-2014. S.Bazzo e G.Moino. Interventi multisettoriali e
integrati per la prevenzione dei danni deil'alcol alla guida,
una prospettiva antropologica. pp. 236-257; a cura di L.
Tamburini e L. Czerwinsky Domenis, Educazione alla
mobilita &.. c0d.292.4.37; Franco Angeli.

-2013. G. Battistella et Al. Valutazione della campagna di
comunicazione "Mamma beve, bimbo beve” [Evaluation
of the health communication campaign "Mom drinks,
baby drinks”. Treviso 2010, ltaly]. Not Ist Super Sanita.
2013; 28(2): i-ii (in italiano).

- 2013. 8. Bazzo et Al La prevenzione del consumo di
alcol in gravidanza: un percorso di ricerca-azione attuato
dai professionisti sanitari, AULSS 9 Treviso (2008-2011)
[An action-research approach io prevent alcohol use
during pregnancy at local level, Treviso 2008-11]. Not Ist
Super Sanita. 2013; 26(3): i-ii {in italiano).

-2012, S, Bazzo et Al Evaluation of the impact of the
image used in a communication campaign to raise
awareness about the effects of alcohol use during
pregnancy. Alcohol And Alcoholism. 2012 Nov-Dec;
47(6):657-62. D0OI:10.1093/alcalc/ags051

--2012. 8. Bazzo et Al [Alcohol use during preghancy and
breastfeeding: opinions and experiences of general
practitioners and pediatricians in the Local Health Unit 9
of Treviso (Veneto Region)]. Alcologia. 2012; 14: 21-28 (in
italiano)

-2011. 8. Bazzo et Al. Alcohol use during pregnancy and
breastfeeding: opinions and experiences of healthcare
professionals working in the L.ocal Health Unit 9 of
Treviso (Veneto Region). Aleologia. 2011; 12: 28-34 (in
italiano).



INTERESSI E

PARTECIPAZIONE EXTRALAVORATIVA

2010. P. Riscica et Al. Alcol e gravidanza tra ricerca e
intervento. Progetto “Kambiomarcia - In attesa cambia”.
Mission 2010; 32:51-58.

--2010. G. Battistella et AL {l consumeo di alcol in
gravidanza, Azienda ULSS 9 di Treviso - [Alcohol

consumption during pregnancy, Local Health Authority n.9

of Trevisc]. Not ist Super Sanita. 2010; 23 iii-iv {in
itajiano}.
-2009. Riscica P, Moino G, Piovesan G et al. Proteggi il

bambino dalfesposizicne a bevande alcoliche in
gravidanza e durante |'allattamento. In Speri L., Brunelli M
(Ed). GenitoriPiu: Materiale informativo per gli operatori.
Verona: Cierre Grafica.

https: Awww. genitoripiu.it/mys/apridoc/iddoc/108
hiths./Awnayreqgione.veneto.di/progetio (u.¢.30/08/2024) -
2006 autore CD didattico-formativo per i formatori dei
corsi di sensibilizzazione "Guida in Sicurezza” (ex art.186
C.d.S.) - progetto di prevenzione incidenti stradali
Regicne del Veneto

- 2001 coautore del capitolo “"Alcol” in: Moro, Bellina,
L'ldoneita difficite - manuale per il medico del lavoro e gl
operateri del settore; - Regione Veneto (DGR 5083/98)

- Dal 2019 ad oggi: Vicepresidente dell’ Albo degli
Educatori Professionali dell’Ordine TSRM-PSTRP di BL
TV-VI {n.2 mandati)

- Dai 2023 ad oggi: Segretario della Sez. regionale del
Veneto della Associazione Techico-Scientifica ANEP
(Associazione Nazionale Educatori Professionali)
Min.Sal. ai sensi del DM 19/6/2806 e DM 26/4/2012;
socio dagli anni 1990,

- Dal 2023. Socio della Associazione Haliana "Disordini da
Esposizione Fetale ad Alcol e/o Droghe” (AIDEFAD) -
APS/ETS

- Dal 2020 iscritta all'elenco OPERATOR| “*CANTAMI O
MAMMA”" | metodo per arricchire la relazione profonda con
il bambino prima e dopo la hascita

- Iscritta a SIFASD (Societa ltaiiana Sindrome Feto
Alcolica)

-Socio fondatore di “Telefono Amico” Treviso (1994) -in
generale esperienze pregresse e non di volontariato in
ONLUS locali di animazione sociale e culturale; di
partecipazione nella mia comunita locale.

La sottoscritta & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/88, le dichiarazioni mendaci, ia falsita neqgli
atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, Ia sottoscritta autorizza il
trattamento dei dati personali contenuti nel presente CV ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196

"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Treviso, i 20/082026

Ordine: TSRM PSTRP /iscr. n.16/2019 Albe prof.san, Educatore Profle_ Firma
Giuliana Moino delle Province di BL-TV-VF, Regione _Veneto_

Provincia in cui opera prevalentemente Treviso
Profilo lavorativo attuale: X Dipendente del SSN
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FORMATO
EUROQPEQ PER
tL

CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

Nazionalita

Recapito:

ESPERIENZA LAVORATIVA

«Date (da —a)

*Nome e indirizzo del datore di
lavoro

*Tipo di azienda o settore

» Principali mansionie
responsabilita

*Date {da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavorg

*Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

«Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+*Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

PENZO GIULIA

taliana
Chioggia 02/09/1966

Calle Carrara 168, Chioggia (VE) 30015
Cell. 3480412366
giuliapenzo2014@gmail.com

Dal 01/01/2021 a tutt'oggi
Azienda ULSS 6 EUGANEA

UOSD FORMAZIONE - PADOVA

Project Manager Formazione

Dal 09/03/2011 al 31/12/2020
Azienda ULSS 6 EUGANEA

CSM di Piove di Sacco ~ Dipartimento di Salute
Mentale

Coltaboratore professionale sanitario - Educatore
professionale

Educatore professionale

da dicembre 2008 a marzo 2011
Regione del Veneto

Servizi Sociali
Organizzatore Progetto Nido in Famiglia



* Principali mansioni e
responsabilita

*Date {da - a}

*Nome e indirizzo del datore di
lavaro

*Tipo di azienda o settore
«Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da —a)

*Nome e indirizzo del datore di
lavorg

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiege

* Principali mansioni e
responsabilita

»Date (da - a)

*Nome e indirizzo del datore di
lavoro

*Tipo di azienda o settore
«Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

«Date (da—a)

*Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+Tipe di impiego
« Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

*Nome e indirizzo del datore di
favoro

+*Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabitita

*Date {da — a}
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Funzioni di organizzatore, premotore, verificatore, tutoraggia, mediatore in

relazione ai nidi in famiglia.

da a.a. 2002 al a.a. 2011
Ente di Formazione Dieffe scarl - Padova

Formazione

Docente di:

Etica/ Animazione/ Assistenza alla persona con
handicap

Insegnamento a co. ¢o. ¢o. ¢fo corsi di formazione
per OSS

DAL 01.07.2002 AL
01.10.2002

Camune di Arzergrarxle (PD)

Amministrazione comunale

Agente di Polizia municipale a tempo
determinato

Funzioni di polizia stradale

DAL 03.07.2000 AL 02.10.2002
Comune di Chioggia (VE)

Amministrazione comunale

Agente di Polizia municipale a tempo
determinato

Funzioni di polizia stradale

dal 18.09.1996 at 17.03.1997
LLSS n.19 di Adria

istruttore Educatore a tempo
determinato

Educatore
Educatore ¢/o servizi sociali

Dal 21.02.1996 al 17.09.19%6
ULSS n.16 di Padova

Servizi Sociali

Istruttore Educatore a tempo
determinato

Educatore ¢/o servizi scolastici

Dal 05/07/1994 al 04/07/1935
ULSS n.14 di Chioggia



»Tipo di azienda o settore
* Tipe di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di

favoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date {da ~ a}

» Nome e tipo di istituto di
istruziong o

formazione

» Principali materie / abilita
professionali

oggetto dello studio

+Qualifica conseguita

s Date (da — a)

«Nome e tipo di istituto di
istruzicne o

formazione

« Principali materie / abilita
professionali

oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

*» Date (da ~a)

«Nome e tipo di istituto di

istruzione o

formazione

* Principali materie /

abilita professionali oggetto
dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nelia
classificazione
nazionale (se
pertinente)

«Date {da—a)

Servizi sociali

Educatore a tempo daterminato

Educatare a progetto {finalizzato alla progettazione del Servizio
Inserimento Lavorativo deli'ULSS 14)

Dal 29.01.1992 al 30.06.1992 e dal 27.09.1993 al 30.06.1994 (2
anni scolastici}

CODESS di Mestre

CFP per disabili — ULSS 32
Educatore animatore professionale a tempo determinato
Gestione gruppi ~ animazione — elaborazione progettuale

2.a.2020/2021
Fondazione Fenice Padova

Progettazione europea

Master in Finanziamenti Europei Modulo Base+ Modulo Advanced
Project Manager

a.a.2020/2021

ISIPM

Progettazione, conoscenze di base di project management

Certificazione ISIPM-Base® - iscrizione n. 14469
Project Manager

a.a. 2017/2018
Universita degli Studi di Padova —~ Scienze deila formazione

Gestione del personale ~ pedagogia dei servizi — politiche e gestione dei servizi

educativi e formativi

Laurea Specialistica in Programmazione e gestione dei servizi educativie

formativi
Laurea magistrale LM50

Universita degli Studi di Padova

a.a. 2002/2003



« Principali materie /
abilitd professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Livello nella
classificazione
nazionale (se
pertinente)

* Date {da —a)

*Nome e tipo di istituto di
istruzione
o formazione
+ Principati materie /
abilita professionali oggetto
dello studio

Pedagogia — psicologia

Diploma di laurea di Educatore Professionale nelle strutture seciali-sanitarie-
culturali-ambientali

Laurea triennale in Scienze dell’educazione - L19

a. a. 2007/2008

Regione del Veneto — Servizi Sociali

s attivare le risorse del territorio per far conoscere e supportare Yunita
d’offerta Nido in Famiglia;

¢ fungere da mediatore tra le famiglie e i collaboratori educativi;

» seguire le questioni economiche nel rispetto dei requisiti individuati
dalla Regione per la fruizione del contributo assegnabile {(¢.d. Buono
Famiglia)

s curare I'organizzazione e il controllo dell’attivita dei collaboratori
educativi per
Finfanzia;

* collaborare e garantire assistenza tecnica e amministrativa;
controllare I'adeguata formazione e aggiornamento professionale sulla
base delle indicazioni date dalla Regione

» Qualifica conseguita Organizzatore Nido in famiglia
» Livello nella classificazione Qualifica regionale
hazionale {se pertinente)
+Date (da — a) Conseguito il 18.03./92
«Nome e tipo di istituto Regione del Veneto — ULSS 32 di Chioggia
di istruzione

o formazione
+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a,

*Nome e tipo di istituto di
istruzione o
formazione

» Principali materie /
abilita professionali oggetto
dello studio

- Qualifica conseguita
* Livello neila classificazione

azionale
(se pertinente)

Diploma di qualifica di educatore professionale-
animatore

a.s. B0/81 — a.s. 84/85
Liceo Ginnasio Statale “G. Veronese” di
Chioggia

Materie umanistiche

Maturita Classica
Diploma di scuola secondaria superiore



ALTRE CAPACITA’ £
COMPETENZE

Project manager per Azienda AULSS 6 per progetto 008 Family Audit-
aggiornamento criteri pari opportunita nel regolamento Lavoro Agile: ha fatto
parte del gruppo di lavoro per ta Prima Indagine dell’ AULSS6 per certificazione
Family Audit, ottenuta nel settembre 2022,

Responsabile del gruppo di lavoro per la Valutazione dell’impatto della
formazione in Azienda ULSS 6.

Valutatore esperto per [a verifica del mantenimento dei requisiti ai fini del
procedimento di autorizzazione all’esercizio e accreditamento servizi socio-
sanitari.

Ha organizzate per la Regione Veneto nel 2009 il corso per collaboratore
educativo Nido in famiglia presso fa citta di Chioggia con it patrocinio del Comune
di Chioggia.

o Ha competenze maturate durante gli anni lavorativi con acquisizione
regolare degli ECM.

o Corso 27 febhraio 2017 - Prof. Pietro Trabucchi — COME LAVORARE
IN TEAM: STRESS, MOTIVAZIONE E RESILIENZA Corso di LineATENE| ~
PROCEDAMUS 2017;

o ha frequentatoe it Corso per valutatori "LA FORMAZIONE DEI VALUTATORI
NELL'AMBITO DELLA LEGGE REGIONALE 22/2002” della Scuola di Sanita
Pubblica, anno 2018; valutatore per la Direzione Servizi Sociali dell’ AULSS6

o Docente nel seminarico dal titolo "Salute mentale e riabilitazione"
tenuto in data 30.5.2018 presso il Consorzio Universitd di Rovigo,
Corso di Laurea in Educatore professionale;

o Nomina esperto area sociale dalla Direzione Servizi Sociali Regione del
Veneto;

o Commissario area sociale Regione Veneto in varie commissioni
esami finale per Operatori Socio Sanitari;

o nomina rappresentante Ordine TSRM PSTRP nelle Commissioni di
Laurea — esame di abilitazione professionale presso it Corso di Laurea in
Educatore Professionale — Universita di Padova dall'a.a. 2017/2018 in
varie sessione d’esame;

o Partecipazione all’elaborazione del PIANO DI INSERIMENTO E DI
VALUTAZIONE NEOASSUNTO/ NEOINSERITO Educatore Professionale nel
DSM;

o Partecipazione alla Procedura per la presa in carico paziente grave e
multiproblematice con il modelio del case management;

o Ha elaberato ta valutazione della ricaduta formativa detla Formazione
sul campo per l'implementazione del modello del Case management nel
Dipartimento di Salute Mentale AULSS6 in cotlaborazione con
I"'Universita di Padova {a.a. 2017/2018);

o Nomina consigliere direttivo Associazione Tecnico Scientifica ANEP
Veneto (2018- 2020 e 2020 ad oggi);

o iscritta al'ORDINE TSRM PSTRP- Albo Educatoeri professionali _ PD e VE:
1



o PRESIDENTE COMMISSIONE ALBO EDUCATOR! PROFESSIONALI
DELL'ORDINE TSRM PSTRP DELLE PROVINCE DI VENEZIA E PADOVA (DA
GENNAIO 2020 A TUTT'OGGH)

o CONSIGLIERA NEL DIRETTIVO DELL'GRDINE TSRM & PSTRP DELLE
PROVINCE DI VENEZIA E PADOVA (2020-2023).

o Referente per I'equita di genere dell Ordine TSRM e PSTRP delle
province di Venezia e Padova

HA COMPETENZE di PROMOZIONE/FORMAZIONE SULLE PARI OPPORTUNITA

o Ha frequentato:

o Ciclo di seminari sulle Pari Opportunita organizzato dal Comune di
Chioggia in collaborazione con f'associazione Sinergica o.n.l.u.s., svoltosia
Chioggia dal 19.09.2005 al 24.10.2005;

o corso presso Universita degli Studi di Padova “Pari opportunitid”
finanziato dal Fondo Sociale Europeo, di 30 are di frequenza con impegno
e ottimi risultati, nel periodo 1 dicembre 2003-12 marzo 2004;

o Ha partecipato al Ciclo di seminari Figli di chi? Accoglienza, animazione ¢
diritti dei bambini stranieri tra famiglia e territoric, organizzato dalla
Coop. Nuovo Villaggio di Padova nell’ambito del progetto hakuna matata
2004-1.285/97;

o Ciclo di seminari sulle Pari Opportunita organizzato dal Comune di
Chioggia in collaborazione con 'associazione Sinergica o.n.l.u.s., svoltosi a
Chioggia dal 19.09.2005 al 24.10.2005;

o Corso Donne Politiche Istituzioni - anno 2007 (60 ore} - delfUniversita di
Padova in collaborazione con il Ministero per le Pari Opportunita e il
Ministro dell'Universita e della ricerca e la Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione, riportando la votazione di 30/20;

o Corso per formatori junior organizzato dall’AlF presso FUniversita degli
Studi di Padova dal 02/05/2005 al 06/06/2005;

o Corso: Il CUG AULSS 6 EUGANEA: IMPLEMENTAZIONE DELLE AZIONI
POSITIVE {anno 2020)

o Corso: BENESSERE E QUALITA' DELLA VITA DEI LAVORATOR!: LO SVILUPPO
DEL PIANO DELLE AZIONI POSITIVE DEL CUG (anno 2021)

o Corso: BENESSERE ORGANIZZATIVO E QUALITA' DELLA VITA DE}
LAVORATORI: LE BUONE PRATICHE DI CONCILIAZIONE FAMIGLIA/LAVORO
(anno 2022);

o Corso: BENESSERE ORGANIZZATIVO E QUALITA' DELLA VITA DE!
LAVORATGORI: IL CUG E LO SVILUPPO DELLE PROGETTUALITA' {anno 2022);

o Ha partecipato al Gruppo di lavoro AULSS 6 per l'indagine su Conciliazione
vita-tavaro, smart working e mobilita dell AULSS 6 - anng 2021;

o Ha contribuito ali’elaborazione delle “Raccomandaziconi per I'uso di un
linguaggio rispettoso del genere in Sanitd” dell’ AULSS 6 Euganea;

o Project manager per Azienda AULSS 6 per progetto 008 Family Audit-
aggiornamento criteri pari opportunita nel regolameanto Lavoro Agile: ha
fatto parte del gruppo dilavoro per la Prima Indagine del’ AULSSS per
certificazione Family Audit, ottenuta nel settembre 2022;

o Socia della Societa taliana delle letterate
http://www.societadelleletterate.it/tag/giulia- penzo/;

o Sacia fondatrice dell'Associazione Toponomastica femminile;

¢ E'stata Vicepresidente e componente della Consulta per le pari
opportunita del Comune di Chioggia;

¢ Nomina componente CUG AULSS 6 dal 2018 a oggi;

o Nomina Referente per I'equita di genere dell’'Ordine TSRM e PSTRP di
Venezia e Padova dal 2019 ad oggi;

o Referente per il progetto SeGeA {Sex and Gender Approach) della FNO
TSRM PSTRP, dal 2022 ad oggi



ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE
Competenze non
precedentemente
indicate

Varie pubblicazioni:

Q

O

(8]

(&)

o

o

N. 15 di Sagarana, rivista di studi interculturali, sez.

Ibridazioni, indirizzo elettronico www.sagarana.net .

Premio di narrativa Vigonza: sez. racconti brevi, pubblicato
sull'antologia del premio 2005 edizione Venilia editrice,

Premia di narrativa femminile Consulta Femminile di Trieste:
segnalazione e

pubblicazione nell'antologia del premio- Ihiskos editore — maggio
2006

Premio di narrativa San Vitale (citta di Bologna): segnalazione e
pubblicazione

neli’antologia del premio;

Segnalazione Concorso Libri Nuovi di Torino (Concorso Fata
Maorgana);

Segnalazione e pubblicazione di poesie e racconti nelle
antologie della Giulio Perrone Editore —~ Roma;

Pubblicazione luglio 2010 di una raccolta di racconti per

la Perrone lab — Giulio Perrone Editore dal titolo “Un

fedele tradimento e i racconti traditi”;

Premio CGIL come miglior opera teatrale sul tema del lavoro,
nel concorso Chimere 2010 di Padova;

Pubblicazione racconti in due antologie 2011 “Storie di donne” a
cura di Rosanna

Pironti;

pubblicazione di articoli in riviste on line (Dol's, impagine,

Il Carrettino delle idee ecc...) e racconti su piattaforme,

es. www.yeerida.com;

secondo premio al concorso Genere femminile con la poesia "Via
M. Marangon”
Segnalazione Premio Bucowski anng 2015;
Pubblicazione gennaio 2015 della raccolta di poesie “In poesia il
meritc non conta”,
Nemapress Editrice — vincitore premio Internazionale 13 — Centro
Poesia di Roma;
Segnalazione di merito del Premio Letterario ta Ginestra di
Firenze - sezione narrativa inedita del CENTRO CULTURALE b
LETTERE ARTI ECONOMIA “Fonte Aretusa” -~ novembre 2016;
Vincitore sez. digitale nel concorso If colore delle donne
2017, promosso dalla Casa Editrice Anankelab di Torino;
Atti del I° Convegno di Toponomastica femminile — 2011-2012;
L.E LIBERE IMPROVVISAZIONI - [a regola e |'eccezione dai percorsi
musicali ai percorsi di cura {Cleup Editore), in collaborazione con
PSIVE
| “LETTORI PER CASO” del Centro Diurno “San Rocco”
Un'esperienza teatrale {2020).



PATENTE O PATENTI Patente B: rilasciata dal Prefetto di Venezia il 30
aprile 1987

“ ia sottoscritta & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 deila legge 15/68, le
dichiarazioni mendaci, la falsita neghi atti e Fuso di atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali. Autorizzo il trattamento dei
miei dati personali presenti nel CV ai senst del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art.
13 del GDPR (Regolamento UE 2016/675)".

FIRMA
GIULIA PE\NZ?,

—rd

Padova,

re [
L Qe s Q¢ _;],, o
ilv 4

[

U



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

MNazionalita

Data di nascita
Luogo di nascita
Codice Fiscale

ESPERIENZE
LAVORATIVE

16.4.84 -03.9.85

01.8.86- 01.10.91

01.01.91 - 31-12-91

31.01.92 ad oggi

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabiliti

Saccani Andrea
Via Cesare Abba n°1

+039 0458302753 +(039 3286883383

saccail3@gmail.com

[taliana

01 APRILE 19262
Verona
SCCNDRG2DO1L78IM

Obiettore di Coscienza presso 'ULSS 27 di Bovolone Vrin un CEOD

Assunto presso Associazione [ltaliana Assistenza Spastici di Verona e
dislocato in via funzionale presso 'ULSS 27 di Bovolone dove ha svolto
diverse mansioni; Come animatore presso un centro estive, dail’ 1.8.86
al 31,10.1988 educatore presso comunita alloggio per adolescenti, dall
1.11.88 al 31.12.1890 maestro di lavoro presso CEOD di Ronco all'Adige
e dall'1.1.1921 all'1.10.1991 educatore presso settore sociale ULSS 27.

Assunto in ruolo come educatore professionale animatore presso ULSS
27 presso settore sociale dell ULSS 27 e in comunita terapeutica diurna
per tossicodipendenti

Assunto in ruclc come  educatore professionale presso Servizio
Tossicodipendenze di Bussolengo delfULSS 26  successivamente
diventata 22 e attualmente ¢ Scaligera neil'ambito del SERD di
Bussolengo con operativita specifica nel gruppo di prevenzione delle
dipendenze anche con attivita ci coordinamento di progetti specifici.

Az. ULSS 22 Regione Veneto via Dalla Chiesa 37012 Bussolengo (V1)

Azienda pubblica socio-sanitaria
Educatore Professionale livello D6

Dal 1994 ho partecipato e costituito il Coordinamento degli educatori
dei servizi per le tossicodipendenze e delle comunita terapeutiche
pubbliche del Veneto dove e stato pill volte rieletio nel coordinamento
stesso fino al 2003, Componente Comitato di redazione periodico
informazione Regione Veneto "ltinerari” e attualmente componente del
coordinamento regionale "Safe Night” sulle unitd mobili. Referente
attivita prevenzione di alcune scuole medie e superiort dellaz. UL.SS9
e dei progetto territoriale "go-saf3 —safe nigt in game” di prevenzione



ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

dal 1988 al 1990

» Nome e tipo
di istituto di
istruzione o
formazione

+ Principali
materie /
abilita
professionali
oggetto dello
studio

* Qualifica
conseguita

CAPACITA’E
COMPETENZE
PERSONALI

in ambito professionale:

selettiva nei luoghi del divertimento, Referente del Piano di zona -
Tavolo dipendenze del distretto 4 e del progetto Go-Safe del piano
triennale delle dipendenze per Faz. ULSS 9 Scaligera ed esperto
formatore peer-educator.

Responsabile del Servizio Educativo Professionale dellAz. ULSS9

Scaligera e delegato ai rapporti con le Professioni Sanitarie.

ho frequentato il corso triennale per educatori profassionali animatori
diplomandosi it 16.11.1990 con votazione di 108/110 con una tesi sugli

inserimenti lavorativi per disabili

Laurea equipollente in EDUCAZIONE PROFESSIONALE SNT2
(facolta di medicina) con L12-08-2016 n®117 pubblicata GU n® 156 del
23-08-2016.

Corso regionale triennale post-diploma delia Regione Veneto

Corso di perfezionamento universitario in Trattamento del Tabagismo
{ai sensi art 3 CM 22-10-04 n.270 e art 2 comma 2 regolamento di ateneo per disciplina dei
corsi per master e dei corsi di perfezicnamento e di aggiornamento professionale emanato con
decreto rettorale 20-9-01 n.12516 e successive modificazioni)

Corso di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale in
Supervisione nei servizi alla persona per équipe muktiprofessionali
integrate — Universita degli Studi di Verona, a.a. 2025/2026, percorso
concluso; diploma finale in corso di rilascio

Psicologia, sociologia, medicina, programmazione dei servizi socio-
sanitari, pedagogia, comunicazione, informatica ecc.

Educatore Professionale Sanitario

Educatore Professionale presso Unita Operativa Dipendenze di
Bussolengo delfULSS 9 Scaligera nelllambito del SERD di
Bussolengo con operativita specifica nel gruppo di prevenzione
delle dipendenze anche con attivita ci coordinamento di progetti
specifici.

Autore di alcuni articoli su libri di settore sul tema di educazione
professionale e prevenzione {2009, 2010,2012, 2016, 2016, 2017
2022, 2023).

Autore di numerosi articoli su riviste specialistiche tra cui uno
scientifico su rivista di classe A classificata ANVUR area 11IFEN
1970-1187 rivista valida ai fini dell'abilitazione scientifica
nazionale

Responsabile scientifico convegno addictus 2023



Commissario esterno diverse sessioni tesi di laurea dei corsi di
educazione professionale delle universita di Trento e Padova

All'interno di ANEP ha svolto il ructo di consigliere regionale del
Veneto dal 2002 al 2011; dal 2004 consigliere Nazionale
dellAssociazione Nazionale Educatori Professionali con delega
per la sanitd per poi essere stato rinnovato nel consiglio
Nazionale nel 2006 col ruclo di Vicepresidente Nazionale e
successivamente dal 2009 ad aprile 2012 ho ricoperto la carica di
segretario nazionale e dat 2024 al 2026 garante dell'associazione.
Da febbraio 2012 al 2019 ho ricoperto lincarico di Presidente
ANEP della Regione Veneto. In tale ambito ho partecipato a due
convegni internazionali (Uruguay e Danimarca Svizzera)
organizzati da aieij presentando dei lavori sulle di prevenzione e
collaborato con articoli e collaborazioni in alcune riviste
specialistiche di setiore,

Cal 2019 sono Presidente della Commissione d'albo deghi
Educatori Professionali dell'QOrdine dei TSRMePSTRP (tecnici
sanitari di radiclogia medica e professioni sanitarie tecniche della
riabilitazione e della prevenzione) di Verona e componente della
Commissione d’Albo Nazionale del medesimo ordine.
Componente del Comitato scientifico della federazione Nazionale
del’'Ordine TSRMePSTRP e componente del comitato scientifico
di Associazione Scientifica di Sanita Digitale

Referente scientifico educatori professionali per Federazione
Nazionale TSRMPSTRP (resp per educ. Prof. Congresso 1°-2°-
3° tsrmpstrp)

dal 2021 docente in diversi corsi per operatoti Socio Sanitari della
Regione Veneto. Nominato Esperto regionale di area sociale e
sanitaria per commissioni vaiutazione OSS.

Prima lingua ltaliano

Altre lingue Tedesco Spagnolo

» Capacita di lettura scolastica

» Capacita di scrittura scolastica

» Capacita di espressione orale scolastica

Capacita e competenze Buone capacita di adattamento e convivenza
relazionali Ottime capacita relazionali

Capacita e competenze Ottime capacita e competenze organizzative gestionali

organizzative .

Capacita e competenze Ottime capacita informatiche e strumenti di videocomunicazione
tecniche.

Capacita e competenze Nella norma




artistiche .

Altre capacita e
competenze

Patente o patenti

Ulteriori informazioni

Allegati

Verona, 29-05-2026

Brevetto internazionale di capo scouts
Automunito patente B

recapiti lavorativi:

tel. 0456712529

cel. 3295905036

fax 0456712700

e-mail andrea.saccani@aulss9.veneto.it

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, fe dichiarazioni mendaci, Iz falsita
negli atti e 'uso di atli falsi sono puniti ai sensi def codice penale e delle leggi speciali. Incltre, il soitescritte
autorizza al trattamento dei dati personali, secondo guanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre
19896.

ccani Dot } ) ea
@ £CouL



il presente curriculum e redatto

europass

Curriculum Vitae Europass
ai sensi e nel rispetto degli artt. 19, 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000 & nella

consapevolezza delle sanzioni penali, nef caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di alli falsi,

richiamate dal'art. 76 del D.P.R.

Informazioni personali

Cognome Nome

Telefono aziendale

e-mail istituzionale

Esperienza professionale
(incarichi ricoperti)
Ba gennaio 2018 ad oggi

Dall’1/01/2020 ad oggi

Da giugno 2012 ad oggi

Damarzo 2015 a gennaio 2018

Damarzo 2011 afebbraio 2015

1/3/2010-29/02/2012
terminato il 28/02/2011

1/3/2007 al 28/02/2009 prorogato
31/7/2009

Istruzione e formazione
Titolo di studio

445 del 28 dicembre 2000,

TENCONI ELENA

0498217771

elena.tenconi@unipd.it

Professore Associato in Psicobiologia e Psicologia fisiologica {M-PSI/02) presso il
Dipartimento di Neuroscienze (DNS), Universita di Padova

Incarico professionale di consulenza, di studio e diricerca, ispettivo e di verifica e di
controtlo ex art. 22, comma 1, par. |, lett, ¢) del CCNL

dell’Area Sanita triennio 2019-2021, afferente atla U.0,C. Psichiatria 3, conferito con
e~

liberazione del Direttore Generale n. 517 del 25/03/2024 e successiva rinnovo

Dirigente Psicologo in rapporto di Convenzione con VAzienda Ospedale-Universita di
Padova, UOC Psichiatria 3

Ricercatore Universitario Confermato (MED/25), Dipartimento di Neuroscienze,
Liniversita di Padova

Ricercatore Universitario (MED/25), Dipartimento di Neuroscienze, Universita di
Padova.

Assegnista di Ricerca, Dipartimente di Neuroscienze per il progetto diricerca dal titolo:
“Interazione tra fattori genetici e perinatali nell'eziopatogenesi dell'anoressia
nervosa”. L'assegno della durata di due anni & stato interrotto al termine del primo
anno in seguitc alla presa di servizio come ticercatore Universitario presso la facolta di
Scienze della Formazione dell’Universita di Padova, in quanto vincitrice della
valutazione comparativa per it 88D MED/25

Assegnista di Ricerca, Dipartimento di Neuroscienze per il progetto diricerca dal titolo:
“Ruolo dei fattori genetici e ambientali precoci nel determinare le caratteristiche
cliniche e la performance neuropsicologica in soggetti con anoressia nervosa”.
(Sospensione par matemita nel periodo 17/5/2008-16/10/2008)

Laturea in Psicologia Clinica & di Comunita (110/110 e tode), Universitd di Padova

(17/02/1997)



Altri titoli di studio

Capacita e competenze personali

Madrelingua(e}
Altrafe} lingua(e}
Autovalutazione

Livello europeo (%)

Lingua Inglese

- Spectalizzazione in Psicologia Clinica, Universita di Padova (19/12/20086)
- Dottore di Ricerca (XVIl ciclo) in Scienze Mediche, Cliniche e Sperimentali {Indirizzo
Neuroscienze), Dipartimento di Neuroscienze, Universita di Padova (31/3/2005})

- Corso di formazione dal titolo Corso residenziate suile Emergenze Comportamentali
Ente organizzatore: AMICO-DI s.1.l. Impresa Sociale, Sospiro Cremona - durata 162
are - 100 crediti ECM

. Corso di Perfezionamento in Disturbo dello spettro autistico di Livello 1 negli adulti,

Universita di Verona (AA 2024/25)

~ Workshop Cognitive Remediation Flexibility Module for Anorexia Nervosa; King's

College of London, University of London, UK {Febbraio 2007 & Dicembre 2008)

- Corso Estivo Intensivo Socrates-Erasmus: “Recent insights in developmentai

disorders: diagnosis in children between 0-6”, Universita di Gent, Belgio (6-15 tuglio

1998)

- Corso di Perfezionamento in Psicodiagnostica Forense, Universita di Padova (AA

1998/99)

- Corso ¢i Perfezionamento in Psicopatologia deil’Apprendimento, Universitd di
Padova {AA 1997/98)

Iscrizione all’Albo e Ordine degli Psicologi detia Regione Veneto, n® 3170 (21/5/1989)

Esame di Stato per 'Abilitazione ali’esercizio della professione di Psicologo (Luglio

1998)

Esperienza clinica, diricerca e diinsegnamento nel campo della Clinica psichiatrica con
particolare riferimento alla diagnosi e al trattamento dei Disturbi del Comportamento
IAlimentare.

IArea clinica: Valutazioni diagnostiche e neuropsicotogiche nell’ambito delle principali
trattamenti  psicoterapici, di
psicoeducazione per pazienti e familiari, Consulenze e conduzicne di gruppi
psicoeducativi ¢ terapeutici.

IAmbiti di RICERCA: Disturbi del Comportamento Alimentare: eziopatogenesi,
epidemictogia, aspetti diagnostici, comorhilitd, aspetti neurohiologici, caratteristiche
neuropsicologiche, psicoterapia.

IAttivita DIDATTICA (AA 2025/26): Psichiatria (Scuola di Psicotogia) Corso di Laurea
magistrale in Neuroscienze e Riabititazione Neuropsicologica (40 ore); Neuropsicologia
Glinica {20 ore} al Corso di Laurea in Educatore professionale; Trattamenti in Psichiatria
(20 ore) al Corso dilaurea in Tecnico delia Riabititazione Psichiatrica (entrambe lauree

sindromi  psichiatriche, collogui supporto @

sanitarie afferenti alla Scuola di Medicina). Docente alla Scuola di Specializzazione di
Psichiatria (Universita di Padova) e a diversi Master e Corsi.

ltaliana
Inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale | Produzione
orale
buono buona discreta discreta huono




Capacita e competenze
organizzative {breve descrizionea)

Pubblicazioni, coliaborazioni a riviste
e ogni altra informazione che il
dirigente intenda pubblicare

Presidente, daltAA 2018/19 ad oggi, in secondo mandato, del Corso di Studi in
Educazione Professionate, sede di Rovigo, Universitd di Padova, laurea triennale
L/SNT2.

Membro del Collegio docenti del Dottorato in Neuroscienze, Universita di Padova
dall’AA 2018/19 ad oggi

Produzione scientifica

Co-autrice di oltre 40 articoli (2021-2025) pubblicati su riviste indicizzate IS], con un
Impact Factor totale (2024) di 208,38 (IF medio: 4,43)

H-index (Scopus, 2021-2025): 38 (15 escludendo e autocitazioni) [si vedano Grafici
1e2,p.3)

Contributi clinici in riviste accademiche in lingua italiana & co-autore di numerosi
capitoli di libro su temi gquatli:

Disturbi psichiatrici generali

Disturbi detl’atimentazione

Adolescenza e psicopatologia dello sviluppo
Neuropsicologia

Gravidanza e salute mentale

Medicina di genere

byl du

Societd scientifiche: Eating Disorders Research Society - EDRS, Societa Italiana di
Psicopatclogia del’Alimentazione-SIPA affitiata all’Academy for Eating Disorders -
AED, Societa Itatiana di Neuropsicotogia - SINP, Associazione Italiana Psicologi (AIP)
sezione Psicologia Clinica e Dinamica.

Co-autrice di diversi capitoli di libri inerenti sia i Disturbi psichiatrici in generale, sia i
Disturbi dell’alimentazione, Uetd adolescenziale, a neuropsicologia, gravidanza e la
rmedicina genere-specifica.

Partecipazione a convegni e seminari

Collaborazioni con riviste scientifiche 181, in qualita di peer reviwer: “Lating and
Weight Disorders”, "European Eating Disorders Review”, “European Child &
Adolescent Psychiatry”, “European Journal of Psychiatry”, “Journal of
Psychopathology”, “Psychiatry Research”, “The World Journal of Biological
Psychiatry”, “Frontiers in Hurnan Neuroscience”, “Neuroscience and Biobehavioral
Reviews”, “Journal of Neuropsychology™.

Retazioni a congressi (ultimi due anni):

- “Principi ¢ riflessioni sull’Acceptance and Committment Training - ACT™.
Seminario online Emergenze comportamentali: riflessioni cliniche ¢ buone prassi. A
cura delle équipe EDECO Regione Veneto 25 giugno 2026

- “If limite del tavoro clinico: tunzioni, integrazione, possibilita terapeutiche”. Lo stato
dell’arte nella prevenzione, cura ¢ riabilitazione dei disturbi dell'alimentazione ¢
Fobesita, Convegno 18/19 giugno 2026 Lecce (ltaly) « PE(N)SA DIFFERENTE
Festival N.14 Crediti ECM

- “Casi ¢linici, ricerca e immaginazione VIC come tecnica add-on” 8/11/2025 Hotel
Continentat, Montegrotto Terme (PD}, Convegno: “I dolore prende forma: trauma e
immaginaric in psicoterapia. Dialogo tra due approcci VIC e ITP”.

- “Internazionalizzazione e formazione: oppertunita e sfide per it Corso di Studio in
Educazione Professionale” 8/10/2025 Aula Morgagni, Policlinico universitario, Via
Giustiniani, 2 Padova. La dimensione internazionate del’Educatore professionale




- “Difficoltd atimentari e neurosviluppo. Comprendere le sfide della setettivita
alimentare netlo spettro dellautismo. Bassano del Grappa (V1) 8/3/2025,
nellambito del ciclo di ihcontri “Parliamo di autismo”, organizzato
dail’Associazione Nazionale Genitori Persone con Autismo - ANGSA Veneto

- “| disturbi dell'umore” Giornata di studio organizzata dalla UIL: La medicina di
genere, Uimportanza di relazioni inclusive, la partecipazione sociale, prendersi
cura di se stesse per una migliore qualitd di vita delle donne anziane, Padova 24
gennaio 2025, Palazzo Moroni.

- “Anoressia nervosa e tratti autistic Profilo neuropsicologico e sensoriale.
Considerazioni per ia presa in carico”, VI Gongresso nazionate SIPA, Udine 16-18
ottobre 2024.

“Molteplicita ¢i approcei terapeutici e attivita clinica in un setting di day-hospital”,
|'approccio semi-residenziale nella cura dei Disturbi dell’alimentazione, Padova
8 giugno 2024 ALICE peri DCA.

“Visual-motor skills in psychiatric disorders: Psychosis, Autism spectrum and
Anorexia nervosa. An in-depth expioration of spatial processing in Anorexia
nernvosa". Body representations in eating disorders: Bridging clinical and
neurcscientific insights, Padova, 19 e 20 aprile 2024.

"Genere e cervello: le differenze neuropsicologiche”, Giornata sulla medicina
genere-specifica: una dimensione trasversale nella pratica clinica, Montecchio
Maggiore {1} 30 settembre 2023.

- “Cognitive Remediation Therapy, from theory to practice”, European Council on
Eating Disorders (ECED) General Meeting and Conference, Leiden the
Netherlands September 21-23 2023.

~ “Cold & Hot cognitive functioning in Anorexia nervesa: The close links between
emotional and cognitive processing”, International Conference on Eating
Disorders (ICED), Washington, 1-3 giugno 2023.

- “Exploring approach-avoidance tendencies toward food: a mobite-based study in
community and anorexia nervesa samptes”, International Conference on Eating
Disorders (ICED), Washington, 1-3 giugno 2023.

- “Gti educatori e le educatrici nelle Comunitd educative e terapeutiche: guali
prospettive? Il punto di vista dell’'Universita”. Adolescenti, Comunita educative,
Comunita psico-socio-riabititative e giustizia minorite, Padova 12 maggio 2023.

- “Educazione musicale in et precoce e sviluppo cognitiva”. Giovedi della Cultura,
Fondazione Cassamarca, Treviso, 13 aprile 2023.

Autorizzo il trattamento dei dafi personali contenuti nel presents
C.V., ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del Codice della
Privacy {Decreto Legislativo n. 196/2003 e ss.mm.ii.).

Data Padova, 18 agosto 2026

Firma



FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSCONALL

Nome
o GONZO VALERIA
Indirizzo  yia §.Foris 50/A 35012 Campasampiero (PD)
Telef ono 3421051828
Fax
E-mail Yaleriagonzo65@gmail.com
Nazionalita t@fana

Data di nascita 22 aprile 1965

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Nome e indirizzo del datore di

lavoro
+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Nome e indirizzo del datore di
lavero
+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da-a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
¢ formaziong
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

« Date (da — a}

+ Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggetto delic studio
» Qualifica conseguita

Cooperativa Arcobaleno, via Trento Trieste, Camposampiero, PD

Scciale
Gestione di laboratori per inserimento portatori di handicap alla scuola media

Conduzione e programmazione interventi educativi, interazione con il corpo insegnanti

Centro Servizi per Anziani “A. Moretti Bonora” via Bonora, 30
Camposampierc,PD

Sccio~- Sanitaria
Educatore Professionale
Programmazione e gesticne di interventi educativi, coordinamente Volontari

operativi all'interno
delfl'ente

Aulss 6 Euganea, Campaosampierc (PD)
Sanitariza
Educatore Professionale

Programmazione e gestione di interventi educativi presso il servizio di salute
mentale

31.07.1984
Istituto Magistraie "Maria Assunta”

Latino, matematica, #losofia, psicologia, pedagogia...

Diploma
07.10.198%

Regione del Veneto
Pedagoegia, diritto, psicologia, sociologia, neuropsicopatologia, medicina...

Diploma di Educatore Professionale



« Date (da-a)

= Nome e tipo di istituto di istruzione
¢ formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggette deflo studio
» Qualifica conseguita

» Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+Date {da - a)

+ Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione
* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione
» Date (da ~ a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da — a)

» Nome e tipe di istituto di istruzione
o formazione
* Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
* Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da — a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

- Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazicne

» Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazicne
* Date {da ~ a}

» Nome e tipo di istituio di istruzione
o formazicne

» Date {da — a}

« Nome e tipo di istituto di istruzicne
o formazione
*» Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

20 .12.2012

Scuola Diocesana di Farmaziane Teologica

Teologia, sociclogia, etica,...

Dipioma di Teologia

17.62.98 al 06.05.1988

Centro Servizi per Anziani "A Moretti Bonora” corso “La malattia di Alzheimer”
23 al 28 ottobre 1989

Scuola Mediterranea di Psichiatria Sociale "Corso di sensibilizzazione al trattamente medico -
psico — sociate degli alcolisti”
25 settembre 1998

U.R.J.P.A. Convegno Nazionale "Cultura della quaiita nella malattia di Alzheimer”
10 aprile 2000

Lan e Wan Solutions s.r.i. "Corso base di informatica Hardware e Microsoft Windows 88 , Werd
97, Excel 97 | Internst”
23 - 27 ottobre 2000

Al.Chi.Mi.A srl “"Autoconirolio alimentare, igiene alimentare e igiene ambientale”

21 marzo 2001

Centro Studi Internazionali Perusini Alzheimer “L'animatore — Educatore un ruolo da definire ed
uno spazio da occupare” presentato relazione
29 novembre a 1 dicembra 2001

Societa ltaliana di Gerontologia e Geriatria “2°Corso Multiprefessionale di Nursing ed

Assistenza all'anziano”
27 maggio 2003

Gruppo di Ricerca Geriatrica “L.a contenzione fisica in geriatria & ancora un problema?’
28/09 al 10/12/ 2003

Azienda ULSS 21 "La gestione dei processi cronict nelle strutture della riabilitazione psicosociale
secondo Spivak” 2° edizione
21 maggio al 3 dicembre 2004

[.P.AB. OPERE PIE D'ONIGO "Strumento d'intervento e di verifica nel lavoro di equipe e di

gruppo con l'anziano”
18 - 19 ottobre 2004

Fondazione Marzotto I Processi motivazionali nelf'equipe interprofessionale”
25 ~ 26 novembre 2004

Azienda ULSS 6 "La disabilita al femminile” in qualita di docente

26 settembre 2005 al 5 giugne 2008

I.P.A.B. OPERE PIE D'ONIGO “ Gruppo di discussione: fa ricostruzione hiografica. Dalla
ricostruzione biografica alla riabilitazione psico-sociale”



« Date (da — a) 22 ottobre 2005

+ Nome e tipo disstituto di istruzione  Fenascop *Creativita e nuove frontiere nella riabilitazione psichiatrica”
o formazione

» Date (da —a) 1 tuglio 2006

- Nome e tipo di istituto di istruzione .P.A.B. OPERE PIE D'ONIGOC "Il dotore cronico”

¢ formazione

 Date (da — a) 20 - 21 ottobre 2006

nou

{stituto "Luigi Configliacchi” * Clown: la medicina del sorriso”
+ Nome e tipa di istituto di istruzione
o formazione 31 marzo 1 — 2 aprile 2006
» Date (da - a)
Advar "Lasciarli andare, rimanere insieme” Convegno

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date {(da — a)

06-07 febbraio 2007
Azienda ULSS 15 " La gestione dei confiitti in ambito professionale”

+ Nome e tipo di istituto di istruzione 12-19-26 novernbre 2007
o formazione

* Date {da — a} Ulss 16 "Corso di formaziene teorico pratico nel'ambito delta disabilitd psicofisica nelladulto e
nel hambino con particolare riferimento zlle tecniche di pronto soccarsoe e pronto intervneto”
* Nome e tipo di istituto di istruzione 6 — 8 luglic 2006

o formazione
+ Date {da ~ a) I.P.A.B. OPERE PIE D'ONIGO " La cura seminario intensivo per il personale che cura”

- Nome e tipo di istituto di istruzione 22 fepbraio al 22 marzo 2007

o formazione

- Date (da ~ a) Centro Servizi per Anziani "A. Moretfi Bongra” * Corso base di Etica per le Figure Sanitarie

16 ottobre al 30 ottobre 2008
» Nome e tipo di istituto di istruzicne
o formazione Centro Servizi per Anziani "A. Moretti Bonora” ‘L'approccio relazionale in campo riabilitative

- Date (da —a) residenziale: la progettazione di terapie non farmacologiche nelle problematiche cognitive e
comportamentali di soggetti istituzionalizzati”
- Nome e tipo di istituto di istruzione 3 giugno 2008
o formazione ULSS 15 “Consenso infermato e privacy: responsabilita ed implicazioni per ghi Operatori in
« Date (da — a) Sanita’ .
27 aprile al 4 maggio 2008

« Nome e tipo di istituto di istruzione . ) L . ) e
o formazione ULSS 15 — 16 “Corsce teorico pratico di rianimazione cardio — polmenare precoce nella comunité

+ Date (da - a) secondo fe linee guida L.R.C. Del 2005°
10 - 11 febbraio 2008
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
* Date (da — a)

ULSS 15 La gestione delle emozioni nell'ambiente di lavoro”

1 juglio al 31 gennaio 2010

* Nome e tipo di istituto di istruzione  Centro Servizi per Anziani “A. Maretti Bonora” “Terapie non farmacologiche nel controllo dei
o formazione disturbi comportamentali: la terapia della bambola”

+ Date (da - a) 20 - 22 maggio 2010
* Nome e tipo di istitute di_ istruzione
o formazione Centro Servizi per Anziani “A. Moretti Bonora” "Gestire le emozioni e umanizzare la relazione

* Date (da ~ a) d'aiuto”
15 — 16 giugno 2010
« Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione ULSS 15" Gestire la relazione con il cliente in Azienda Sanitaria”

+ Date (da ~ a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione



* Date {(da—a}

- Neme e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da — a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
«Date (da — a)

» Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione

» Date (da - a)

* Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione
* Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
* Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazicne

* Date (da — a)

- Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazicne
« Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o farmazicne

« Date (da — a)

* Noeme e tipo di istituto di istruzicne
o formazicne

« Date (da ~ a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto di istruzicne
¢ formazione

01 — 30 settembre 2010

Centro Servizi per Anziani “A. Moretti Banora” “L'uso di dispositivi di protezione individuali per la
prevenzione della diffusione delle infezioni nelle struiture residenziali socic-sanitarie”
17 maggioc 2010 al 30 aprile 2011

ULSS 5 "La declinazione del “Core Campetence” dell'educatore professionale nell'operativita”
3G aprile 2013 & 2 maggio 2013

0w

Centro Servizi per Anziani "A. Moretti Bonora” * Le patologie dementi gene: assistenza e

relazione possibili” come docente
7 ottobre al 16 dicembre 2014

Centro Servizi per Anziani "A. Moretti Bonora” “Abitare ['Anzianita”
29 novembre 2014

Associazione Centre di Psicologia e Psicoterapia funzionale — istituto S.1.F. di Padova "li tocco

nelta relazione di cura con I'anziano”
4 « 18 dicembre 2014

Centro Servizi per Anziani “A. Moretti Bonora™ * Introduzione al Metodo Validation”
16 maggio 2635

recoop Veneto “|l terapista occupazionale nei setiing territoriali: esperienze concrete,
prospettive e metodi di lavoro”
23 aprile al 5 maggio 2615

Centro Servizi per Anziani "A. Moretti Bonora" " La movimentazione manuale dei carichi”

01/10/2011 al 12/06/2012

Centro Servizi per Anziani “A. Moretti Bonora" "Migliorare il compartamento dell'anziano
demente tramite il Metodao Validation”
22/10/2015 al 24/16/2015

Centro Servizi per Anziani “A. Moretti Bonora” "L'approccio Snoezelen (multisensoriale) per la

promozione del benessere nella persena con demenza®
18/05/2015 al 01/12/2015

Centro Servizi per Anziani “A. Maretti Bonora” " La terza via: il gruppo. La consapevolezza di
diventare gruppc’



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MA DRE LINGUA 'TALIANO

ALTRE LINGUA

FRANCESE
» Capacita di letiura BUONO
» Capacita di scrittura BUONQ

+Capacita di espressione orale ~ BUONO

oA A BUONE CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONAL E COMUNICATIVE ACQUISITE
PACITA E COMPETENZE 417RAVERSO LA PROFESSIONALITA

RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE BUONE CAPACITA & COMPETENZE ORGANIZZATIVE ACQUISITE ATTRAVERSO ATTIVITA DI GRUPPO
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE BUONE CAPACITA £ COMPETENZE TECNICHE ACQUISITE ATTRAVERSO L'USO QUOTIDIANG DI COMPUTER
TECNICHE E DISCRETA CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS E DEI PROGRAMMI WORD, EXCEL

CAPACITA E COMPETENZE DISCRETE CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE AGQUISITE ATTRAVERSO LO STUDIC DELLE ART! QUALI
ARTISTICHE LA STORIA DELL'ARTE, IL TEATRO, IL CINEMA

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
BUONE CAPACITA Dt COINVOLGERE E PROMUOVERE INIZITIVE VOLTE AL BENESSER

DELLE PERSONE
PATENTE O PATENTI Patente di guida (categoria B)

ULTERIORI INFORMAZIONI APPASSIONATA DA SEMPRE DALLE CULTURE E TRADIZIONI D] ALTRI PAES] E DALLA DIFESA

DELLE GIUSTE CAUSE e DELLALETTURA



FORMATO EUROPEQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome FERRO SABRINA
Indirizzo VIA VITTORIO BACHELET 18/3 31030 CASIER (TV)
Telefono 33121209704

Fax
E-mail sabrina.ferro2004@gmail.com
Nazionalita italiana

Data di nascita 1810211972

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da-a) GENNAIO 2001 AD OGGI

+ Nome e indirizza det datore di Cooperativa sociale LA SCINTILLA  via Mitan 26/A 31059 Zero Branco (TV)
lavoro

* Tipo di azienda o settore Centro diurnc per persane con disabilita
* Tipo di impiego Educatrice con funzione di coordinamento
+ Principali mansioni e responsabiliia Ceordinamento equipe educativa e organizzazione delle atlivita educative ed occupazionali
Progettazione e gestione Progetti personalizzati per persone con disabilita psice-fisica-psichica
Conduzione di laboratori espressivi, occupazionali e di potenziamento delle autoromie
Gestione rapporti con servizi sociali, Ulss, famiglie e rete territoriali
Tuteraggio tirocinanti e nuove figure educative

MARZO 2001 -DICEMBRE 2001
Cooperativa sociale ACLICOOP via Miranese 98 30035 Miranc (VE)
Centro diurno per persone con disabilita grave gravissima
Educatrice
Inferventi educativi per persone con disabifita
Atfivita educative e di supporte alle autonomie
Lavoro di progettazione e programmazione progetti educativi in equipe multidiscipiinare

OTTOBRE 1995-MARZO 2001

Fondazione OPERE DEL SANTO -VILLAGGIO S.ANTONIO Via Cappello 79 35027 Noventa
Padovana (PD)

Comunita alloggio per persone con disabilita

Educatrice

Gestione vita quotidiana & progetti educativi

Supporto &’ autonomia e attivita educative

Collaborazione alla stesura defla documentaziore sacio-educativa in equipe muitidisciptinare

Pagina 1 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:

[ COGNOME, gnome | www cedefop.eu.intitransparency
www.guropa.eu.inticommieducationfindex_it.htm!
WWW SUrescv-search.com




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da—a) 1992-1596
* Nome & tipo di istituto di istruzione FLR.A.S PADOVA-USMI TRIVENETO
o formazione Diploma di laurea in Educatore professionale-animatore

* Principall materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se periinente)

Pagina 2 - Curriculum vitae di Per utteriosi informazioni:
{COGNOME, gnome } www.cedefop.eu.inttransparency
www.europa.eu.inticommieducation/index_ithiml
www.eurescy-search.com



MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, oecupando posti
in cui fa comunicazione é importante ¢ in

sifuazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra {ad es. cultura e sport), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad gs. coordinamento & amministrazions
di persone, progelti, bifanci: suf posto di
lavoro, ir affivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, afrezzature specifiche,
macchinari, ece.

PATENTE O PATENT]

Pagina 3 - Curriculum vitae di
{ COGNOME, gnome |

ITALIANA

{ FRANCESE }
buono
buono
buong

EMPATIA ED ASCOLTO ATTIVO
COMUNICAZIONE EFFICACE CON UTENTI,FAMIGLIE € EQUIPE MULTIDISCIPLINARE
GESTIONE DEI CONFLITT! E MEDIAZIONE IN SITUAZIONE Di TENSIONE

Coordinamento e gestione equipe educativa

Organizzazione atfivitad centro diumo

Gestione situazione compiesse utenza e di emergenza e sicurezza
Gestione relaziont con le famiglie

Rapporti con la rete dei servizi

Gestione amministrativa

Organizzazione servizio trasporti

Progettazione e gestione Progetti Personalizzati

Metodologie educative per la disabilita; ABA, TEACCH,CAA, ICF ADAT
Valutaziene delle abilita e dei bisogni

Promozione delt’ autoromia e delle autonomie di base

Categoria B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali contenuti nel presente curriculum ai sensi del
D.Lgs.196/2003 e det Regotamento UE 2016/79(GDPR}

Per ulteriori informazioni:
www.cedsfop.eu.intfiransparency
www.guropa.euint/commieducation/ingex_Hhimi
www.eurescy-search,com



FORMATO EUROCPEQC
PER iL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono

CF

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

da settembre 1892 a febbraio 2G26
da febbraio 2026
marzo - settembre 1992

oltobre 1691 - giugno 1992
febbraio - luglic 1992

fuglio 1991
genraio - dicembre 1991

settembre 1989 - giugno 1990
luglio 1988, 1983 e 1990

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
2025
2023
2004
2003

1992

1987

CAPACITA E COMPETENZE PERSONAL
MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
» Capacita di scrifiura
s Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Pagina / - Curriculum vitae of
CERON Davide

CERCN DAVIBE

Via VERDI, 1 - 35030 CERVARESE SANTA CROCE (PD)
3396000810

CRNBVD68P07G224T

darrrceron@gmail.com PEC davide.ceron@pec.it

ITALIANA
07 SETTEMBRE 1968

Educatore professionale, Fondazione Opera Immacolata Concezione ETS - Padova

Coordinatore di Equipe educative per le attivita di coesione sociale della Fondazione GIC ETS
Educatore professionate, Cooperativa Appunii (pai Terr.A). gestione dell'animazione nella Casa di
Riposo “Umberto 1" di Piove di Sacco, del Centro diurno per anziani del Comune di Casalserugo,
dell'aliivita del gruppo anziani di Selvazzano Dentro, programmazione e gestione di interventi animativi-
educalivi per minori dei comuni di Padova, Selvazzano Dentro, Mestrino.

Comune di Selvazzanc Dento (Pd), collaborazione professionale su incarico per # sostegno
sacio-educativo damiciliare di minori de-istiluzionalizzati o problematici.

Ludoteca Ambarabd di Padova, gestita dalla cooperativa "L'albero, la memoria®,
collaborazione professionale come educatore addetic alla segreteria ed accoglienza.

Comune i Selvazzang Denirg, Padova, coordinatore dei centri ricreativi estivi.

Cooperativa Mercede & Gomunita di Accoglienza OASE di Padova, collaborazione professionale
comeg educatore, coordinatore e referente dei progetti di inserimento lavorativo e gastione dei
taboratori occupazionali per detenuti con misura alternativa al carcere.

Scuala Materna “Moschini-Rossi’, Cervarese Santa Croce, Pd, collaboratore educatore (fascia 3-8 anni)
Comune di Selvazzano Dentro {Pd} animatore nei centri estivi.

Master di primo liveilo Management dei Servizi Socio Sanitari, Universita di Verona

Corso di perfezionamento "Management dei sistemi per | servizi sociali e sociosanitari” Universita di VR
Corso di perfezionamento “La lingua inglese per 'operatore socio-sanitario”, Universita di Padova
Laurea in “Educatore professionale nelie strutture sociali, sanifarie, ambientali e culturali” Facolta
di Scienze della Formazione, Universita degli Studi di Padova; discussione tesi: 16 dicembre 2003, titolo:
“Olfre le Colonne d'Ercole: anziani non aufosufficienti e tecnologie multimediali”.

Diploma di "Educatore professionate Animatore” conseguito presso la F.LR.A.S. (USM! Triveneto)
di Padova, con ia lesi “Preinserimenio socio-favorativo di persone detenute nellesperienza
cooperativa Mercede di Padova’, (titolo equipoliente alia Laurea SNT/2 - Educazione professionale,
classe SNT/2 Medicina ex DM 22 giugno 2016}

Diploma di Liceo Classico, conseguito presso il Liceo del Seminario Diocesano di Padova, esame
finale presso it Liceo Tito Livio di Padova; valutazione finale: 51/0.

ITALIANA
INGLESE
BUONA
BUONO

BUONO

OTTIMA PROPENSIONE Al LAVORO DI GRUPPQ, ALLA RELAZIONE COM LE PERSONE IN CONTESTI
LAVCRATIVI ED EXTRA-LAVORATIVI, ALL'ASSUNZIONE DI RESPONSABILITA' ED INCARICHI
GESTIONALS, AL COORDINAMENTO.



CAPACITA £ COMPETENZE
CRGANIZZATIVE

CORSI
SEMINARI
CONVEGNI

Da luglio 2004 ad aggi
2026

CONOSCENZE INFORMATICHE

ULTERIORI INFORMAZIONI

INCARICHI E VOLONTARIATO

Pagina 2 - Curricilum vitae di
CERON Davide

Docenze:

Corso di aggiormamentc per OAA "Attivita di animazione” 1995, 6 cre, Fondazione 01.C., Padova

2 Corsi di formazione IAL-CISL per sanatoria per 088, Etica professionaie, 20 ore, febbraio - marzo 2004

2 Corsi di formazione Fondazione IREA Morini Pedrina Pela Tono per 088, Elica professionale, 5G ore, 2005

1 Corse di formazione ENAIP per 0SS, Efica professionale, 25 ore, settembre-ottobre 2007

2 Corsi di formazione Fond.OIC per OSS, Tecniche di Animazione, 40 ore, 2068

3 corsi di formazione Fond.OIC per OSS, Tecniche di Animaziohe, 60 ore, 2009

2 Corsi di formazione Fond.OIC per 0SS, Tecniche di Animazione, 40 ore, 2012

Evento formativo “Laboratorio delle idee sull'educatore professionale, una figura consolidata: riflessioni sui suo
sviluppo’”, Imola 19/10/2012

Evenio formativo 1500254-1 "EP e rappresentalivita: ruole e compiti delle associazioni rappresentative’,
Bologna, 14 marzo 2015

Evente formativo 123032 “Cosa faccic, come mi senfc, come mi vedono. |'educatore si racconta”, Verona, 10
aprite 2015

Forum della non autosufficienza: Tavola rotonda D8 “La Carta delfe professioni: un impegno per I'anziano
fragile” & workshop E11 - Orizzonti di vita in luwoghi di decline: rendere protagonisti per promucvere il benessere
della persona anziana e del care-giver”, Bologna, 18 novembre 2015

Relatare per ANEP al Congresso Nazionale AIP - Corso precongressuale ANIN — Firenze 2016

Retatore per ANEP al Vil Convegno Nazionale sui Centri Oiurni Alzheimer — Pistoia 2016

Refatore per ANEP al Congresso Nazionale AP - Corso precongressuate ANEP — Firenze 2017 e
Responsatile scientifico Seminario ANEP nel Congresso AIP, Firenze 2618

Docenza Corso 0SS per Attiva Formazione Lavoro stl - Assistenza alla persona con handicap e Tecniche di
animazione, 50 ore, 2018

Discussant al IX Convegno Nazicnale sui Centri Diurni Alzheimer, Montecatini T. 18-13 maggio 2018.
Fondazione CIC, docente nel corso formativo sperimentale biennale, nel progette "Nuovi Passi® {2018-2019) -
“Una patologia come nessun'altra, un'assistenza come nessun‘aitra {gestione anziani con demenza).

Relatore al XXIl Congresso Nazionale Infermieri, Folgaria 28-30 settembre 2018

Responsabile scientifico Seminario ANEP nel Congresse AlP, Firenze 2019

Discussant al X Convegnc Nazionale sui Centri Diurni Alzhelmer, Montecatini ¥. 1-2 marzo 2019

Relatore al XXl Congressc Nazionaie Infermier, Pinzolo (TN}, 3-5 ottcbre 2019

Discussant all'X! Convegno Nazionale sui Centri Diurni Alzheimer, Montecatini T. 8-9 ottobre 2021

Relatare per ANEP al XIl Convegno Nazionale sui Centri Diurni Alzheimer — Montecatini, ottobre 2022

Relatore al Convegno sul profilo unico delf'EP in Italia, Ordine TSRM PSTRP TOAGALAT, Maggio 2022
Responsabite scientifico Corso ANEP nef Congresso Nazionate AIP, Firenze, aprile 2023

Moderatore Discussioni orali XHl e XIV Convegno Nazionale sui CDA, Montecatini, ottobre 2023 e 2024
Relatore al Convegno L'"Educatore Professionale: specificita, eredits e sfide fulure, Uni UDINE, febbraio 2024
Responsabite scientifico Corso ANEP nef Congresso Nazionate AP, Firenze, aprite 2024

Relatore al Seminario "Le parole e la documentazione nelle professioni della cura ¢ della riabilitaziong”, Ordine
TSRM PSTRP TOAQALAT, settembre 2024

Gomponente Comitato Scientifico “Formazione Demenze” Fondaziene. QIC onlus, Padova, da oftcbre 2024
Responsabite scientifico Corso ‘Il Javore con persona anziane in residenza: linte(gjrazicne professionale come
best practice”, Congresso Nazicnale AIP, Padova, 27 marzo 2025

Workshop “Elderly people: intergenerationality and teamwork as best practices”, Congresso Mondiale Aieji,
Copenhagen, 20 maggio 2025

Vari ncarichi per laborateri professionaiizzanti (Educazione Professionale, SNT/2) - UNIPD Padova
Esperto del Ministero della Salute per il programma di ECM (referee on-iing)
Commissario di Laurea - Educazione Professionale, SNT/2 - UNIPD

Ottima conoscenza Ambiente Windows e Applicativi Office
Web editing: Macromedia Dreamweaver Adobe Premiere, Adobe Photoshop, Canva

PATENTE A e B - ITALIA conseguita nel 1987

Dal 1996 al 2019, segretario del'Associazione INGONTRI SERENE, Comune di Cervarese S.Croce, Pd

Da gennaio 2001, Consigliere Regionale di ANEP - Associazione Nazionale Educateri Professicnali, con
incarico di: tesoriere & webmaster del sito ANEP Veneto. Riconfermato con lo stesso incarico nal 2004;
segretario regionale dal 2006, vicepresidente regionale dal 2008 al 2012.

Da lugfio 2018 - RAMR (Rappresentante della Associazione Maggiormente Rappresentativa) nella Regione
Veneto per la procedurs di iscrizione alf Atbo professionale (L.3/2018) degli Educatori Profassionali,

Da maggio 2009 al 2020, Consigliere nazionale di ANEP - delega alla tesoreria nazionale e al “seftore
anziani”, rapporti con AP (Associazione Haliana di Psicogeriatria)

Da novembre 2020 a maggio 2026 Presidente nazionale di ANEP, ATS riconosciuta dal Ministero della Salute

Consigliere Comunale e Assessore del Comune di Carvarese S. Croce (PD) dal 2009 ai 2014

Da dicembre 2019 ad oggi, Presidente della Commissione d'Albo - Educatori Professionali dell'Qrdine
TSRM-PSTRP di Belluno, Treviso & Vicenza

Da novembre 2020 ad oggi, Consigliere dell’Ordine TSRM-PSTRP di Belluno, Treviso e Vicenza, con
incarico di Tesoriere



PUBBLICAZIONI

Cervarese 5.Croce, 24 agosto 2026

Pagina 2 - Curriculm vitae di
CERON Davide

"L'Educatore Professionale nel lavora di cura con gli anziani® con P.N.Scarpa, M.Viiilo in | LUOGHI DELLA
CURA, Organc ufficiale della Societa Haliana di Gerontologia e Geriatria, anno X, nr.1 - 2013

L'EDUCATORE CON GLI ANZIANT IN "EDUCATOR! DI PROFESSIONE 0GGI - LETTURE OBLIGQUE DELL'ESPERIENZA
E ORIENTAMENTI PER IL FUTURG" A CURA DI L.PASQUALOTTO, UNICOPLI, 2016

FUNZIONI E ATTIVITA' DI VALUTAZIONE DELL'EDUCATORE PROFESSIONALE CON LA
PERSONA ANZIANA E/O FRAGILE IN AMBIENTE RESIDENZIALE IN “La VALUTAZIONE NEL LAVURO
DELL'EDUCATORE PROFESSIONALE" A CURA DI F.CRISAFULLI, MAGGIOLI, 2018

ITALIAN GUIDANGE ON DEMENTIA DAY CARE CENTRES: A POSITION PAPER. AGING GLIN EXP RES
{2023}, MossELLD, E., BACCINL M., CARAMELLI, F. ET AL.. HTTPS:H00LORG/10.1007/540520-023-02356-4

H sottoseritto & a conoseenza che, ar senst dell art. 26 detla legge 13 68, Te diclieraziim mendacy, la falsitée neglt
wtti ¢ Puer i tti false sano puie af senst del codice penale ¢ delle leggi speciali. fnolive, il soltoscritio wlorizza
af trattamento ded dati personali, seconde guaio previsio dalla Legge 675 96 del 31 dicembre 1996 ¢ ss.omm.

DAVIDECERON (FIRMA)

Firma su originafe. copia eletironica conforme



INFORMAZIONI PERSONALI

GG

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

2009-alla data attuale

2013-4lla data attuale

2007-2010

20062007

20002009

Curricuium vitae

Zen Alessandro

1  alessandro.zen@aulss4.veneto.it

Educatore Professionale

Educatore Professionale

Azienda U.L.5.5. N° 4 "Veneto Orientale”
via Verdi 8 San Dona di Piave, 30027 San Dona di Piave (VE) (italia)
http:iAwmw. aulss4 . veneto. it/

L.0.C. Consultoric Familiare occupandomi prevatentemente det Consultoric Giovani, dellEducazione
allAffettivita ed alla Sessualita nelle scucle primarie e secaondarie di primo e secondo grado, della
referenza del Servizio Educative Domiciliare minori stranieri, detla realizzazione del progetto regicnale
"Reti Solidali”, della reatizzazione della "Settimana Mondiale dellAllatamento Materno”, di alcuni
interventi di visite protette e di alcuni interventi di spazio neutre. Mi occupe delle progeitualita che
coinvolgona anche ¥ambito educativa che vengono finanziate dalla Regione Veneto ¢ dai Ministeri,
Sono referente della gestione del parce tecnologico e tecnico in dotazione at Consulterio Familiare.

Attivith o settore Sanita e assistenza sociale

Commissario esterno
Regione del Vieneto

Compoenente esterne esperto nelf'area sociale delle Commissioni di esame dei Corsi per Operatore
Socio Sanitario.

Educatore Professionale
Azienda U.L.8.8. N° 10

U.0.8. Handicap del Distretto n® 2"Del Litorale” occupandomi in particolare della progettazione e
realizzazione di progetti educafivi individuali, della progettazione e realizzazione di microprogetiualita
con gruppt di disabili, della co-progettazione e realizzazione di percorsi di formazione indirizzati ad
operatori che lavorano nel settore della disabilita nel territorio del Veneto Orientale ed a genitori di
disakili,

Consulente

Consulente nel Progetto di Ricerca "ll Cliente: contribute all'anaisi dell'altra faccia del fenomeno della
Prostituzione" a cura deltRSSeS del Friuli Venezia Giulia & della Caritas Diocesana di Concordia-
Pordenone.

Educatore Professionale
Azienda U.L.5.5. N° 10 "Veneto QOrientale”

Progetto Minori deila Direzione dei Servizi Sociali occupandomi in particolare di gestione di gruppi di
adolescenti, di gestione di centri estivi per bambini, di progettualita all'interno della scuola primaria &
secondaria di primo grado sui temi dell'affettivita e delle relazioni, di progettare e realizzare intervent
formativi con i genitori e insegnanti sui temi dellinfanzia ed adolescenza.

& Lisone syropea 2002-2015 1 b deuropass, cadefon suropa su Pagng 14



1986-2009  Educatore Professionale
Azienda U.L.S.5. N* 10 "Veneto Orientale”

Progetto Regionale {L.R. 41/97) di prevenzione e tutela delfla salute nellambite della prostituzione
"Lap Dance - 3.8, 14°,

1999-1999  Educatore Professionale
Cooperativa Sociale Gea e Cooperativa Sociale Macrameé, Venezia (lalia)

Progetto di promozione della cooperazione alfinterno della scuola secondania di secondo grado
promosso dal Ministero del Lavoro "A scuola di cooperaziong”.

1998-1989  Formatore
Cooperativa Sociale "Titoli Minori” Onius, Chicggia (Ve) (italia)

Formatore/supervisore degli operator della cooperativa.

1988-1999  Educatore Professicnale
Cooperativa Sociale "Il Sestante", Treviso (ltalia}

Comunita di Pronta Accoglienza per Minori.

1697-1999  Animatore Saocioculturale
Comune, Fossalta di Piave (Ve} {ltalia)

Saggiorni estivi comunali per anziani.

1695-1999  Educatore Professionale
Associazione Onlus "Casa del Girasole”, San Dona di Piave (Ve) (ltalia)

Centro di Lavoro Guidato per disabili.

1694-1995  Operatore
Associazione "La Casa Rossa” Onlus, Fossalta di Piave (Ve) (ltalia)

Centro di L.avoro Guidato per disabifi.

1993-1994  Impiegato d'ufficio
Distilleria £1li Turchetto Srl, San Dona di Piave (Ve) (italia)

Gestione contabilita aziendale.

1992-1993  Agente assicurativo
"La Fondiaria Assicurazioni”, San Dona di Piave (Ve) (ltalia)

1991-1981  Sportellista di banca
Banca del Friudi, Eraclea (Ve) (ltalia)

19831990  Manovale agricolo
Aziencia Agricola "Frutteti Frova" 3.8. ed S.A.LP. S.p A, Jesolo (Ve (Italia)

Stagioni estive nel settore Agricoltura.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2003-2004
1995-1988

1993-1983

19831990

COMPETENZE PERSONALL

Lingua madre

Altre lingue

inglese
francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Curicuturm vitae

Diploma di Perfezionamento Universitario Livelio 7 QEQ
Universita degli studi di Padova, Padava (lfalia)

Corso di Perfezicnamento Universitario "Prevenzicne della Devianza e Sicurezza Sociale” presso il
Dipartimentao di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata.

Diploma di Educatore Professionale - Animatore Socioculturale Livells 3 GEQ

Regione dei Veneto, Venazia (talia)

Ho conseguito it Diploma di Educatore Professionale - Animatore Socioculturale conseguito cal
punteggic massimo di 110/110 e lode.

Attestato di qualifica di "Addetto al controllo di gestione aziendaie"
Istituto Vieneto per il Lavore, San Dona di Piave (Ve) (Halia)

Lavedlo § QEQ

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale
Istituto Tecnico Statale Commerciale L.B. Alberti, San Daona di Piave (Ve) (ltalia)

Livello 4 QEQ

B
italianc
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolta : Lettura Interazione Produzione orale |
B1 81 Bt B1 B1
B1 81 B1 B1 B1

Livell: A1 e A2 Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 & C2 Ulente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Linque

Competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di educatore e di formatore.
Buona capacita di ulilizzare le tecrologie al fine cornunicativo.

Buone competenze relazionali acquisite in particolare durante fa mia esperienza professionale di
educatore, alla mia formazione ed alle esperienze di volontariato.

Atteggiamento costruttivo e otima sense di adattamento grazie alla frequentazione di ambienti
multiculturali e di ambienti multiproblematici.
Dispeonibifita allascolto e al confronto acquisita grazie all'esperienza di educatore.

Spirito di gruppo & capacita nella gestione dei lavoro di gruppo e nella percezione delle esigenze
individuali.

Buona capacita di gestione di gruppi acquisita grazie alfesperienza professionale di educatore e
allesperienza di volontariato.

Capacita nella gesticne di progetti maturata nellambito professionale di educatore.

Grazie allesperienza maturata nellambito professionale e nelle attivita di volontariato sono in grado di
progettare (definendo obietlivi @ risultati}, di pianificare e programmare attivita, di attuare progetti, di
controltare e verificare risultati, di riscivere problemi, di gestire me stesso, di gestire relazioni, gestire
gruppi, lavorare in squadra, gestire comunicazioni, gestire mezzi, gestire informazioni.
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Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE

Elaborazi i o | i i i
laborazione Creazionedi - . Riscluzione die

delfe - Comunicazione . Sicurezza X
Informazion Contenuti problemi
Utente autonome  Utente autonome  Utente autenomo © Utente base Utente base

Competenze digitali - Scheda per fautovalutazione

Altre competenze  Grazie alle atiivita professionali svolte nel settore della disabilita, con adolescenti e con barnbini ho
potuto sviluppare capacita artistiche e creative.

(razie all'attivita volontaria presso 'Associazione Culturale "Afica Chiossan” ho potuto approfondire e
sperimentare Fapproccio multiculurale,

Patente diguida B

Autorizzo il trattamento det dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR {Regolamento UE 2016/679).

San Dona di Piave, 17 agosto 2026
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e ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Padova, Italia

LAUREA TRIENNALE Universita degli Studi di Padova Facolta di Psicologia

Tecniche di valutazione e riabilitazicne neurocognitiva
Livello EQF Livello 6 EQF

Roma, Italia

LAUREA TRIENNALE Universita degli Studi Guglietmo Marconi

Competenze sociali e pedagogiche per il lavoro educativo
Livello EQF Livelio 6 EQF
ESPERIENZA LAVORATIVA

EDUCATORE PROFESSIONALE - COOPERATIVA IL PORTICO - 01/04/2013 - 31/12/2024 - PADOVA, ITALIA

Stesura di PTRI

Relazione con utenza dei servizi residenziali della salute mentale, CTRP tipo A, GAP, GAA
Relazione con it DSM

Conduzione di attivita riabilitative evidence based

OoLp

RUO (RESPONSABILE UNITA D'OFFERTA) GAP-GAA-CLUB HOUSE - POLIS NOVA COOP.SOCIALE
- 01/01/2026 - Attuale

Coerdinamento del Gruppo di Lavoro

Gestione delle strutture e relazione con fornitori esterni

Gestione dei rapporti con il DSM e con gli stakeholder degli utenti dei vari servizi (Familiari, ADS, AS dei CSM e del
Comune ecc.)

Relazione con it territorio

COMPETENZE

Problem Solving. | relazione d'aiuto | Coordinamento del team | Buona padronanza del pc dei software ad esso
correlati e del pacchetto Office

COMPETENZE LINGUISTICHE

tingua madre: ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
INGLESE B1 B1 B1 B1 B1

Livelli: Al e A2 Livelfo elementare 81 e B2: Livello intermedio CT e C2: Livello ovanzaio



Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell‘art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - "Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dellart, 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Padova, 25/08/2026

Giuiia Bon



CURRICULUM VITAE

NOME
COGNOME

LUOGO E DATA DI NASCITA
6/11/1978

C.F.
RESIDENZA
STATO CIVILE
TELEFONO
E-MAIL

OCCUPAZIONE ATTUALE

ALBI PROFESSIONALI

TITOLI DI STUDIO

PREMI

CORSI

- SILVIA
: GAMBOLATI

: Mestre — Veneazia,

: GMBSLV78346L.736Q

: Via Erofilo, n. 3 - 35136 Padova
: coniugata

: 346/3527946

: s.gambolati@gruppopolis.it

: educatrice presso il Centro Riabilitativo Diurno Altivamente,
per persone con disabilitd e disagio psichiatrico, della Polis
Nova, Cooperativa sociale del Gruppo Polis; da giugno 2010:
= sostegno educativo agli utenti presenti in struttura con
difficolta di apprendimentc e comportamento;
= conduzione di gruppi verbali per 'acquisizione di Competenze
Sociali;
» programmazione attivitd educative in collaborazione con
I'equipe;
« cura delle relazioni individuali attraverso la consulenza e
'ascoito dei bisogni.

: iscritta, da giugno 2005, allalbo dei Giornalisti Pubblicisti del
Veneto, numero tessera 148585

. LAUREA IN SCIENZE DELLA FORMAZIONE, Indirizzo
Educatore sociale, culturale e territoriale, Universita degli
Studi di Padova, dicembre 2009. Titolo della tesi: f dolore
silenzioso dell'IVG, interruzione volontaria di gravidanza. Voto
di laurea: 105/110

LAUREA in LETTERE e FILOSOFIA, Indirizzo Discipiine
dell'Arte, Musica e Speftacolo (DAMS), Universita degli Studi
di Bologna, novembre 2001. Titolo della tesi: La fotografia di
Robert Mapplethorpe tra formalismo e concettualismo. Voto di
laurea: 110/110 e lode

MATURITA’ scientifica, conseguita nel 1997, presso i Liceo
Scientifico I. Nievo di Padova. Votazione: 51/60

: Premio Fondazione Bottrigari dell'Universita degli Studi di
Bologna, per essere risultata tra i mighori laureati della Facoita
di Lettere e Filosofia nell'A.A. 2000-2001

: Corso di Alta Formazione per "Animatori Teatrali nel settore
educativo e sociale”, 320 ore, da novembre 2013 a giugno



FORMAZIONE SPECIFICA

ESPERIENZE PROFESSIONALI

2014, organizzato da Fondazione Aida — Verona. Catalogo
interregionale Alta Formazione V edizione, annualita 2013
Regione del Veneto, Id corso 11485, nr voucher 169957,

Corso di | livello “Coadiutore dell'animale sociale: H conduttore
cinofilo”; ottobre 2011 — marzo 2012, 100 ore. Qrganizzato
dall'Azienda Ulss 16 di Padova,

Corso di giornalismo organizzato dalla Cescot Veneto,
gennaio-giugno 2003;

: Supervisione in Riabilitazione Psichiatrica 19/03 - 28/05 -
24/09 — 19/11/10

Supervisione/formazione su applicazione metodo
Riabilitazione Psichiatrica (dott.ssa Lucia U'Alfonso -
Chieti}t1/02 - 27/05 - 30/09/2011

Tecniche di prevenzione e gestione degli stati aggressivi 14-
15/09/2012

Xl congresso mondiale WAPR Riab psicosociale 10~
13/11/2012

Convegno International Conference of Recovery 08-09-
10.05.2013

VII* Congresso Nazionale Centri Diurni Mestre (Ve) 11-
12/04/2013

Interventi di rimedio cognitivo nella riabilitazione psichiatrica
(Societa italiana di riabiltazione psicosociale sez.
Triveneto)Legnago, 27/11/2015

Tecniche di Gestione degli stati Aggressivi 29/10/2016

Nuovi interventi Riabilitativi integrati nella riabiiitazione in
psichiatria: it modello INT ~ 22-23/09/2016

Corso di introduzione alla mindfulness — un valido aiuto per
gestire lo stress ed il dolore cronico 2/05/2017

Iniziative formative su disturbi di personalitad e supervisione
casi clinici:

| disturbi di personalita; introduzione alla Dialectical Behaviour
Therapy" Dott.ssa Prunetti  23/05 2017

:CONSULENTE EDUCATIVO in  Comunita Educativa
Mamma-bambino, presso Opera Buon Pastore di Marghera
{VE), da gennaio a maggio 2010;

IMPIEGATA presso la societa MED Ingegneria S.rl. di
Padova, da maggio 2005 a maggio 2010: responsabile
gestione Sistema Qualita, ufficio Gare, ufficio relazioni con
l'esterno;



ESPERIENZE DI STUDIO
ALL'ESTERO

ESPERIENZE IN AMBITO
SQCIALE

AIUTO EDUCATRICE presso P'ufficio Educatori dell’lstituto
penitenziario di massima sicurezza di Fadova, febbraio —
luglio 2009;

TIROCINANTE UNIVERSITARIA presso I'Associazione
Mimosa di Padova, nelle comunita di accoglienza per minori
stranieri non accompagnati — 400 ore, anno 2008;

WEB CONTENT MANAGER presso la redazione del
magazine on line www.2night.it, gennaio 2003 — maggio 2005;

Collaboratrice presso la redazione del mensile "Animazione
Saociale”, da febbraio 2012 ad oggi;

Collaboratrice presso la redazione del free press Leggo
Padova, dal novembre 2003 al febbraio 2004 e da giugno
2005 a maggio 2007;

ASSISTENTE TURISTICA:
Hurghada, Egitto maggio 2002 (Blu Club, Tecrema Tour)
Rodi, Grecia estate 2002 (Teorema Tour)

ANIMATRICE in Villaggi Turistici:

Hurghada inverno 2001-2002 (Blu Club, Teorema Tour)
Palau, Sardegna estate 1988 (Venta Club)

Hurghada, Egitto estate 1997 (Eufron S.r.l.)
(animazione di contatto, mini club, sport)

COMMESSA presso negozio di abbigliamento sportivo
{novembre 2000 — novembre 2001, "Non solo sport”, Padova
novembre 2002 - dicembre 2002, “Decathlon”, Padova)

EDUCATRICE in centri estivi;
estate 1999 “Tre pini”, Prato della Valle (Padova)

AIUTO ISTRUTTRICE di ginnastica artistica presso la societa
polisportiva Brentelle {(Padova), 1998/99

ASSISTENTE TECNICO di ginnastica nell'ambito del progetto
“Sport Scuola Ginnastica” organizzato dal C.ON.L e F.G.L
nell'anno scolastico 1999-2000

: AUSTRALIA, soggiorno semestrale scambio culturale, anno
1995/1996.

. Volontaria presso Telefono Amico di Padova, da ottobre
2011 ad oggi;

Volontaria e tirocinante presso ['Associazione Mimosa di
Padova, nelte comunita di accoglienza per minori stranieri non
accompagnati (anni 2008 e 2009);

Volontaria presso il Comitato del Telefono Azzurre (anno
2007);

Volontaria presso Croce Verde Padova (dal 2000 al 2010).



LINGUE STRANIERE

INTERESSI PROFESSIONALI

HOBBY

Data, 24/08/2026
Luogo, Padova

: INGLESE, oftimo livello (parlato e scritto)

. Educazione e solidarieta, onlus e no prefit, cooperative.
Attivith di  promozione e organizzazione, rapporti
internazionali.

: Recitazione, scrittura, cinema, sport (sci, nuoto, ginnastica
artistica).

Firma

Si auterizza il trattamento dei dati personali in conformita alla Legge 196/2003



