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DIPARTIMENTO MEDICINA Macroattivita:

EPIDEMIOLOGIA IGIENE Attivita:

DEL LAVORO E AMBIENTALE Tipologia:
Fascicolo:

Sottofascicolo:

Rif. Nota: INAIL.60201.11/09/2026.0002878 A Inail Provider Ecm
p.c. dott. Massimo Campanile

Oggetto: file unico corso di formazione “FOCUS MALPROF Le malattie da agenti
infettivi: raccolta e approfondimento dei dati sui casi di origine professionale” Inail -
Aula virtuale. 19 novembre 2026

Il corso é gratuito, ma riservato al solo personale dei Servizi di Prevenzione delle Asl che operano o
opereranno sul sistema Mal.Prof. e le iscrizioni dovranno pervenire per il tramite dei relativi Referenti.

Sessione unica

14:30-15:00 I Sistemi di sorveglianza sulle patologie professionali e l'acquisizione delle
informazioni sui casi di malattia da agenti biologici.
G Campo, A Leva (sostituto A Papale, V Manni) — Metodo di insegnamento B
(Relazioni su tema preordinato)

15:00-15:30 Le possibili fonti di dati sulle malattie da agenti biologici ed il “Registro dei casi
di malattia ovvero decesso dovuti all’esposizione da agenti biologici”.
R Vallerotonda (sostituto A Leva, V Manni) — Metodo di insegnamento B

15:30-17:00 Le esperienze dei Dipartimenti della Prevenzione riguardanti la raccolta di casi
di malattia infettiva in ambito lavorativo
MR Monaco, CT Cecchino, S Dore, D Talini, G Mancini, N Ballarin, S Mattioli
(sostituto A Leva, A Papale) - Metodo di insegnamento Tavola rotonda con
dibattito tra esperti

17:00-17:30 Monitoraggio dei danni da lavoro da agenti biologici infettivi, allergenici e
tossici: analisi normativa e prospettive future.
V Manni (sostituto A Papale, A Leva) — Metodo di insegnamento B

17:30 Questionari

VIA FONTANA CANDIDA, 1 - 00078 MONTE PORZIO CATONE (RM) - TEL. 0694181404-405 - FAX 0694181419
dmil@inail.it « dmil@postacert.inail.it 1
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DOCENTI ESERCITATORI E SOSTITUTI
Dott.ssa Nicoletta Ballarin (AULSS Serenissima)

Dott. Giuseppe Campo (Dimeila - Inail)

Dott.ssa Caterina Tonia Cecchino (Ats Insubria)

Dott.ssa Stefania Dore (Asp Ragusa)

Dott. Antonio Leva (Dimeila - Inail)

Dott. Gianpiero Mancini (AUSL Romagna)

Dott.ssa Vanessa Manni (Dimeila - Inail)

Prof. Stefano Mattioli (Universita di Ferrara)

Dott.ssa Milena Rosa Monaco (Asl Lanciano Vasto Chieti)

Dott. Adriano Papale (Inail — Dimeila)

Dott.ssa Donatella Talini (AUSL Toscana Centro)

Dott.ssa Rita Vallerotonda (Dimeila - Inail)
TUTOR D’AULA: Marina Catelli (Dimeila - Inail)

RESPONSABILE SCIENTIFICO
Dott. Adriano Papale (Inail — Dimeila)

NUMERO DI PARTECIPANTI PER I QUALI SI DESIDERA ACCREDITARE IL CORSO: 60

CORSO DESTINATO A PARTECIPANTI ESTERNI ALLINAIL

FIGURE DA ACCREDITARE:

Medico Chirurgo (Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro; Igiene
epidemiologia e sanita pubblica; Medicina legale)

Tecnico della Prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro

Assistente Sanitario

Infermiere

Chimico

CREDITI ASSEGNATI: 4.5
TIPOLOGIA DI EVENTO.

FAD SINCRONA - CORSO DI AGGIORNAMENTO FINALIZZATO ALLO SVILUPPO
CONTINUO PROFESSIONALE

OBIETTIVO FORMATIVO:

27- Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate.
Radioprotezione



OBIETTIVI IN GENERALE/RAZIONALE SCIENTIFICO:

Il Corso rientra tra le iniziative di aggiornamento professionale degli operatori che
operano presso i Servizi di prevenzione delle ASL e che svolgono attivita di gestione del
Sistema Mal.Prof. e costituisce un approfondimento relativo alla raccolta di informazioni
e allo studio dei dati relativi ai casi di malattie da agenti biologici di origine
professionale.

Obiettivo del Corso & fornire agli operatori delle ASL le competenze per acquisire,
gestire ed utilizzare le informazioni sulle malattie professionali da agenti biologici,
affiancandole o integrandole ai dati del Sistema Mal.Prof., considerando che tali
patologie sono ampiamente sottostimate e che, comunque, i relativi record sono di
difficile identificazione all'interno delle fonti istituzionali

CURRICULA:
NOME E COGNOME GIUSEPPE CAMPO
PROFESSIONE DIRIGENTE DI RICERCA

DISCIPLINA (SE PROFESSIONE ECM)

ENTE DI APPARTENENZA/LIBERA PROFESSIONE | INAIL

BREVE DESCRIZIONE ATTIVITA'PROFESSIONALE/FORMATIVA, TITOLI DI STUDIO

Laurea in Scienze Statistiche e Demografiche, conseguita il 16/7/92 presso |'Universita degli studi
di Roma "La Sapienza" con la votazione di 110/110, discutendo la tesi "Previsioni delle famiglie:
sperimentazione del modello di Akkerman e confronto con alcuni metodi statici"

Specializzazione in Ricerca Operativa e Strategie Decisionali, conseguito il 20/2/1995 presso
I'Universita degli studi di Roma "La Sapienza" con la votazione di 70/70, discutendo la tesi “Studio
per la realizzazione di un sistema informativo dell’Osservatorio sui servizi idrici (IDROS)”

Primo Ricercatore statistico, secondo livello professionale, dell'lstituto Superiore per la
Prevenzione e la Sicurezza del Lavoro (ex ISPESL ora INAIL), presso il Dipartimento
Documentazione Informazione e Formazione (poi Processi Organizzativi) e attualmente nel
Dipartimento di Medicina, Epidemiologia, Igiene del Lavoro ed Ambientale.

Dal 2007 responsabile del Sistema di sorveglianza delle malattie professionali basato sulle
segnalazioni ai Servizi di prevenzione delle Asl (Malprof), progetto promosso dal Ministero della
salute.

Sul piano della produzione scientifica, sono oltre 100 le pubblicazioni come autore su riviste
nazionali e internazionali.

In merito ai convegni, oltre alle relazioni e ai contributi in qualita di chairman di specifiche sessioni,
ha maturata l'esperienza nell'organizzazione degli eventi congressuali anche attraverso la
partecipazione a segreterie e comitati scientifici.

Attivita di docenza in corsi di formazione sulla prevenzione e sicurezza nel lavoro, soprattutto sui
temi del “Il Sistema Informativo Nazionale per la Prevenzione”, sulle modalita di analisi degli
infortuni lavorativi e sulla ricerca attiva e raccolta di dati sulle malattie professionali, oltre alla
partecipazione come relatore a numerosi convegni e seminari (sono oltre 150 gli interventi e
relazioni).

Sul piano della formazione, e prevalente I'attivita condotta per I'aggiornamento professionale degli
operatori del Servizio Sanitario Nazionale coinvolti nei Sistemi INFORMO e MALPROF, con oltre 300
ore di docenza nel corso degli anni, e la partecipazione all’'organizzazione degli eventi formativi
anche in qualita di responsabile scientifico




NOME E COGNOME ADRIANO PAPALE

PROFESSIONE MEDICO

DISCIPLINA (SE PROFESSIONE ECM) MEDICINA DEL LAVORO

ENTE DI APPARTENENZA/LIBERA PROFESSIONE | INAIL

BREVE DESCRIZIONE ATTIVITA'PROFESSIONALE/FORMATIVA, TITOLI DI STUDIO

1987 Laurea in Medicina e Chirurgia (votazione di 110/110 e lode)

1991 Specializzazione in Medicina del Lavoro (votazione 50/50 e lode).

2003 Master in Ergonomia e Fattore Umano organizzato dal CRE di Firenze con idoneita
all'esame finale.

Dal 1995 e Ricercatore, prima nell'ISPESL, dove inizialmente ha lavorato nel Laboratorio di
Fisiologia del Lavoro ed Ergonomia del Dipartimento di Medicina del Lavoro, poi nell’ Unita
Funzionale di Formazione del Dipartimento Processi Organizzativi, poi nell'INAIL nella Sezione di
Supporto alla Prevenzione e attualmente nel Laboratorio di Ergonomia e Fisiologia del
Dipartimento di Medicina, Epidemiologia, Igiene del Lavoro ed Ambientale.

Negli ultimi 25 anni la sua attivita e stata indirizzata allo studio degli interventi ergonomici negli
ambienti di lavoro per la prevenzione delle malattie professionali e degli infortuni.

Ha condotto ricerche sulle cause e sulla prevenzione dei disturbi muscolo scheletrici lavoro
correlati, con particolare riguardo alla prevenzione dei disturbi e delle patologie della colonna
vertebrale e degli arti superiori.

Ha svolto studi sull'uso delle tecniche fisiologiche e biomeccaniche per la valutazione del rischio da
posture incongrue e movimentazione manuale dei carichi in settori a rischio. In particolar modo tali
studi hanno interessato i seguenti settori: agricoltura, edilizia, scuola, lavoro al vdt, postazioni di
lavoro con interfaccia cliente-operatore, movimentazione manuale di pazienti in ospedale.

Dal 1995 ha svolto attivita di Formazione nel settore dell’Ergonomia del Lavoro (videoterminali,
attivita di movimentazione manuale dei carichi) e delle attivita svolte dal Medico Competente e ha
presentato numerose relazioni in tema di salute e sicurezza sul lavoro in Congressi nazionali ed
internazionali.

Dal 2005 collabora con I’Agenzia Europea per la Salute e Sicurezza sul Lavoro tramite il Focal Point
italiano.

Dal 2008 e Responsabile delle attivita di Formazione per gli operatori del SSN addetti alla gestione
del Sistema informativo MALPROF e dal 2017 e Responsabile delle attivita di Formazione per gli
operatori del Sistema informativo MAREL.

E autore di pit di 70 pubblicazioni inerenti tematiche di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro.
H-Index: 6.

Conoscenza delle lingue: inglese

NOME E COGNOME Rita Vallerotonda

PROFESSIONE Ricercatore Il Livello

DISCIPLINA (SE PROFESSIONE ECM)

ENTE DI APPARTENENZA/LIBERA PROFESSIONE | Inail - DiIMEILA

BREVE DESCRIZIONE ATTIVITA'PROFESSIONALE/FORMATIVA, TITOLI DI STUDIO

Laurea in Scienze Politiche presso “La Sapienza” - Roma nel 200; Master di Il Livello in “Istituzioni




parlamentari europee e storia costituzionale” presso “La Sapienza” - Roma

Collabora alla progettazione e allo sviluppo di strumenti informatizzati statistico-gestionali ed alla analisi e
pianificazione degli interventi prevenzionali orientati alla diffusione della cultura della sicurezza.
Approfondisce nel sistema di sorveglianza Malprof gli aspetti legati all'utilizzo dei dati MalProf per la
programmazione delle attivita di prevenzione, vigilanza e ricerca attiva delle malattie professionali.
Contribuisce all'attivita di analisi dei dati e di approfondimento riguardante le malattie professionali dei
lavoratori, redigendo schede informative destinate alla diffusione delle informazioni. Ha svolto attivita di
docenza nel corso di formazione ECM per gli operatori addetti alla gestione del Sistema Informativo sulle
Malattie Professionali.

NOME E COGNOME ANTONIO LEVA
PROFESSIONE Statistico - Primo Ricercatore
DISCIPLINA (SE PROFESSIONE ECM) ---- (professione non ECM)

ENTE DI APPARTENENZA/LIBERA PROFESSIONE | Inail

BREVE DESCRIZIONE ATTIVITA'PROFESSIONALE/FORMATIVA, TITOLI DI STUDIO

Antonio Leva € Primo Ricercatore presso il Settore Ricerca dell’Inail.
Ricercatore di ruolo dal 1998, e dipendente dal 2010 dell'Inail, che ha inglobato I'lIspesl (I'ex Istituto
Superiore per la Prevenzione e la Sicurezza del Lavoro), per il quale ha prestato la sua opera dal 1998
al 2010.
Precedentemente, dopo aver svolto altre mansioni, aveva lavorato per la Commissione Tecnica per
la Spesa Pubblica in qualita di esperto (dal 1996 al 1997) e, prima ancora, di collaboratore
scientifico (dal 1991 al 1995).
E’ membro di varie comunita scientifiche, quali la Societa Italiana di Statistica (SIS) e la System
Dynamics Society (SDS).
Nell’ambito delle sue funzioni di Ricercatore in materia di infortuni e malattie professionali, il suo
lavoro si e indirizzato verso la produzione di informazioni utili alla prevenzione nei luoghi di lavoro,
attraverso lo sviluppo di modellistica specifica e di analisi statistico-epidemiologiche, I'effettuazione
di indagini ad hoc, la costruzione di specifiche banche-dati e lo studio per l'identificazione e
I'acquisizione di ulteriori fonti di informazioni.
In guesto contesto, gli esiti del suo impegno si sono tradotti anche in varie centinaia di titoli tra:

- pubblicazioni scientifiche (monografici, articoli su riviste nazionali ed internazionali, anche con impact
factor, ecc.);
relazioni nell’ambito di convegni nazionali ed internazionali;
- docenze;
dossier e note derivanti da ricerche.
La sua attivita ha contemplato la responsabilita di diverse linee di ricerca e di progetti, il
coordinamento di vari gruppi di lavoro e commissioni, I'organizzazione di incontri scientifici e la
partecipazione a svariati task group internazionali, connessi con la European Agency for Safety and
Health at Work e con le collaborazioni tra Italia e Paesi extra-europei.
Possiede la laurea in Statistica Economica (vecchio ordinamento, livello 7 del QEQ) e la
Specializzazione in Ricerca Operativa e Strategie Decisionali (livello 8 del QEQ).

NOME E COGNOME Marina Catelli

PROFESSIONE CTER IV livello

DISCIPLINA (SE PROFESSIONE ECM)

ENTE DI APPARTENENZA/LIBERA PROFESSIONE | INAIL

BREVE DESCRIZIONE ATTIVITA'PROFESSIONALE/FORMATIVA, TITOLI DI STUDIO




Diploma di maturita classica conseguito presso il Liceo Classico Pareggiato dell’Istituto Salesiano
“Villa Sora” di Frascati nell'anno scolastico 1993-94. Votazione riportata: 60/60.
Ha frequentato la facolta di Medicina e Chirurgia presso I’'Universita di Roma- Tor Vergata dove ha

sostenuto 40 esami, tra cui Medicina del lavoro e medicina legale.

Dal 19/12/2008 - a oggi: Inail (Dipartimento medicina, epidemiologia, igiene del lavoro e
ambientale) Via Fontana Candida, 1 - 00078 Monte Porzio Catone (RM)Segreteria Tecnico
Scientifica, supporto alle attivita di formazione e trasferibilita - CTER IV livello

Principali esperienze lavorative e mansioni attinenti la formazione:

o referente dipartimentale per i raccordi con il Provider Ecm Inail e relative procedure per i singoli
corsi, pre-evento e post-evento;

e segreteria organizzativa (logistica, strutturale e amministrativa) ed Ecm;

e rapporti con i Responsabili di laboratorio e sezione per la definizione delle proposte formative e
successivo coordinamento con i Responsabili scientifici e i docenti dei singoli eventi;
segreteria organizzativa dei Seminari del Dimeila;
collaborazione all’'organizzazione dei convegni del Dipartimento e alla gestione dei partecipanti
esterni e interni all'Istituto, ivi comprese le procedure di accreditamento Ecm ove previsto;

e gestione partecipanti esterni all'Istituto e dei servizi a loro destinati in occasione dei corsi;

o referente dipartimentale per |'utilizzo della piattaforma SAILFOR/SAILPORTAL/SAILFORFADDY per
la gestione informatica degli eventi;

e gestione partecipanti e docenti interni all'Istituto, compreso l'inserimento dei dati all'interno della
piattaforma di gestione della Formazione SAILFOR/SAILPORTAL/SAILFORFADDY che, dopo
adeguata formazione ricevuta dal 2019 al 2021, la scrivente utilizza per gli eventi e per
aggiornare il curriculum formativo del personale del Dipartimento;

e dal 2021 rilevazione dei fabbisogni formativi del personale Dimeila ai fini del Programma annuale
Ecm e del Piano triennale della formazione;

e al fine di far conoscere al personale del Dimeila il funzionamento dell’AULA VIRTUALE Inail, per
I'erogazione di corsi Ecm e Ssl in modalita Fad sincrona, ha organizzato una serie di incontri con i
docenti dei corsi e con tutto il personale dipartimentale interessato

Dal 2008 al 31/12/2025 ha lavorato per centinaia di eventi tra Seminari e soprattutto Corsi Ecm, gli
ultimi anche in modalita Fad Sincrona (la scrivente organizza e collabora con la Dcru Ufficio
Formazione come tutor d’aula) e Convegni, Workshop, Webinar (partecipazione e organizzazione) e
altro organizzati dal Dimeila.

Per il 2026 sono in programma ulteriori Corsi Ecm in presenza e a distanza di cui curera l'intera
organizzazione.

01/11/2021
Incarico biennale di Supporto Tecnico-Scientifico per la gestione e lo sviluppo delle attivita formative
del Dipartimento.

01/01/2024
Incarico biennale di Supporto Tecnico-Scientifico per la gestione e lo sviluppo delle attivita formative
del Dipartimento

01/01/2026
Incarico biennale di Supporto Tecnico-Scientifico per la gestione e lo sviluppo delle attivita formative
del Dipartimento




Breve curriculum vitae et studiorum
Dott.ssa Vanessa Manni

Studi:

Laurea in Scienze Biologiche presso I'Universita Degli Studi di Roma “La Sapienza” con votazione
106/110 nel 1996.

Specializzazione in Patologia Clinica nel 2004 presso la Seconda Scuola di Specializzazione in Patologia
Clinica dell’Universita Degli Studi di Roma “La Sapienza” con votazione 70/70 con lode.

Esperienze di lavoro

Dal 1994 al 2001 ha frequentato e conseguito contratti di collaborazione e borse di studio presso
laboratori di ricerca dell’lstituto Regina Elena di Roma e del CNR presso I'ex lIstituto di Medicina
Sperimentale, lavorando a progetti di ricerca inerenti, rispettivamente, i Papillomavirus umani e animali e
gli effetti dei campi elettromagnetici su cellule umane in vitro e su animali in vivo.

Dall’'anno 2001 ha lavorato prima come borsista e poi come ricercatore biologo, presso I'allora ISPESL (ai
sensi dell’art. 7 comma 1 del D.L. 31 maggio 2010 n. 78, convertito con la legge 30 luglio 2010 n. 122
I'I'SPESL é stato soppresso e le relative funzioni sono ora attribuite all'INAIL).

Occupazione attuale

Ad oggi € primo Ricercatore biologo presso I'INAIL, Dipartimento di Medicina epidemiologia igiene del
lavoro e ambientale, dove & impegnata, in attivita di ricerca relativa alla salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro, con partecipazione a progetti nazionali ed internazionali anche ai fini della diffusione della cultura
della salute e sicurezza, dell'informazione, dell’assistenza e consulenza alle aziende nonché nelle attivita
relative alla Formazione, come progettista e formatore.

In questo ambito svolge attivita di docenza su diversi temi tra i quali: la normativa di salute e sicurezza sul
lavoro, la valutazione dei rischi, i rischi da agenti chimici, biologici e fisici, in corsi destinati, tra gli altri, alle
diverse figure del D.Lgs. 81/2008, nonché a tecnici della sicurezza, lavoratori, ispettori degli organi di
vigilanza, docenti e studenti di Istituti scolastici di ogni ordine e grado.

Conoscenza delle lingue: inglese

E’ autrice di numerose pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali.




NOME E COGNOME Maria Nicoletta Ballarin

PROFESSIONE medico chirurgo
DISCIPLINA (SE PROFESSIONE ECM) medicina del lavoro

ENTE DI APPARTENENZA/LIBERA PROFESSIONE | aulss 3 serenissima

BREVE DESCRIZIONE ATTIVITA'PROFESSIONALE/FORMATIVA, TITOLI DI STUDIO

Dal 2022 a oggi Direttore UQC SPISAL presso la AULSS 3 Serenissima

Dal 1991 al 2022 Dirigente medico a tempo indeterminato

Anno Accademico 1992 Titolo della qualifica rilasciata Specializzazione in Medicina del Lavoro
Universita degli Studi di Padova

Anno Accademico 1988

Titolo della qualifica rilasciata Specializzazione in Allergolcgia

Universita degli Studi di Padova

Anno Accademico 1985

Titolo della qualifica rilasciata laurea in medicina e chirurgia

Universita degli Studi di Padova

Abilitazione Medico autorizzato (1996) Ispettorato Medico Centrale Min. Lavoro (Roma)
Principali interessi: Oncologia professionale, allergologia occupazionale, radioprotezione, attivita
ambulatoriali di medicina del lavoro, sorveglianza sanitaria ex esposti amianto, infortuni sul lavoro, malattie

infettive

NOME E COGNOME CECCHINO CATERINA TONIA

Dirigente Medico - Direttore Struttura Complessa

PROFESSIONE
S.C. Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro

DISCIPLINA (SE PROFESSIONE ECM) MEDICINA DEL LAVORO

ENTE DI APPARTENENZA/LIBERA PROFESSIONE | AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELL'INSUBRIA

BREVE DESCRIZIONE ATTIVITA'PROFESSIONALE/FORMATIVA, TITOLI DI STUDIO

Laurea in Medicina e Chirurgia 09/12/1998 Universita degli Studi dell’Insubria
Iscrizione all’Ordine dei Medici Chirurghi di Como n°® 5312

Specializzazione in Medicina del Lavoro anno 2003 Universita degli Studi dell’Insubria

- Area Servizi Sanitari di Base presso Asl Provincia di Como dal 04/04/2004 al 30/09/2005
- Medico Competente d’azienda in contratto di dipendenza presso azienda privata dal 20/09/2004
al 30/04/2007

Dal 02/05/2007 c/o Asl Como U.O.C. Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro- Dirigente
medico
Dal dicembre 2009 al marzo 2013 Responsabile UOSPSAL Distretto Brianza.




Dal 01/06/2015 al 31/12/2016 c/o ATS Insubria incarico di Responsabile di Unita Operativa
Semplice "Gestione dei Processi di Sorveglianza Sanitaria dei Lavoratori e delle Malattie
Professionali".

Dal 15/10/2014 incarico di alta specializzazione: "Analisi e controllo del rischio infortunistico e
malattie professionali ai fini dell'implementazione del Sistema Informativo Regionale MAPI"

Dal 01/05/2024 Direttore SC Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro

Esperienza nella gestione di Unita Operativa Psal con direzione, coordinamento e
programmazione dell'attivita del servizio e di figure professionali diverse (medici, infermieri,
tecnici, amministrativi, ingegneri, chimici, psicologi)




NOME E COGNOME DORE STEFANIA

PROFESSIONE DIRIGENTE MEDICO

DISCIPLINA (SE PROFESSIONE ECM) MEDICINA DEL LAVORO

ENTE DI APPARTENENZA/LIBERA PROFESSIONE | ASP RAGUSA

BREVE DESCRIZIONE ATTIVITA'PROFESSIONALE/FORMATIVA, TITOLI DI STUDIO

Dal 01 Luglio 2019 ad oggi Dirigente Medico presso ASP 7 Ragusa, Dipartimento di
Prevenzione presso S.Pre.S.A.L. come Referente per le Malattie Professionali ex art. 139
DPR 1124/65 e responsabile dellambulatorio di medicina del lavoro e dei rapporti con i
medici competenti del territorio.

In atto: Responsabile della UOC S.Pre.S.A.L. ASP Ragusa, Coordinatrice Regionale Gruppo
Sicurezza in Agricoltura (Sicilia), Coordinatrice del Piano Regionale di Prevenzione (PRP)
2020-2025 per I'ASP di Ragusa, Componente Elettivo del Comitato del Dipartimento di
Prevenzione dell’ASP di Ragusa, Referente provinciale ASP di Ragusa del Registro Regionale
dei tumori naso sinusali (ReNaTuNS) della Regione Sicilia e del RENAM, Direttore Sanitario
Associazione Provinciale LILT Ragusa, Membro del Coordinamento Nazionale MAREL INAIL,
Componente Commissione Invalidi Civili del’ASP di Ragusa.

Dal Luglio 2009 ho partecipato ad oltre 100 eventi formativi/Congressi/Convegni e Docente
e Relatore in diversi eventi e corsi di formazione specifici in materia di sicurezza e salute sul
lavoro tra cui: 87° Congresso Nazionale di Medicina del Lavoro SIML, “Il fenomeno degli
infortuni biologici e la loro gestione nei Dipartimenti di Prevenzione delle ASL”, Bologna 1-
3.10.2025; Convegno “Evoluzione e prospettive delle fibre asbestiformi: affrontare una sfida
perenne”, Universita degli Studi di Catania, Medicina del Lavoro, 10 maggio 2024; “La
Sorveglianza Sanitaria Efficace” CEFPAS Caltanissetta 20/12/2023; 10th Etnean Occupational
Medicine Workshop “Sicurezza e salute nella Fascia Trasformata” Ragusa 6/09/2023;
“Radon: conoscere per prevenire” Ordine degli Ingegneri di Ragusa 30/05/2023; XXVII
Congresso Nazionale AIRM di Radioprotezione Ragusa 2-4 Settembre 2021.

Istruzione e formazione

Medico Autorizzato (iscritta nell'elenco nominativo del Medico Autorizzato con il n.
d'ordine 1728)

Diploma di Specializzazione in Medicina del Lavoro Universita degli Studi di Catania,
Dipartimento di Medicina Interna e Patologie Sistemiche, Sezione Medicina del Lavoro, Tesi
Sperimentale "Incidenza dell'Obesita sul Fenomeno Infortunio”

Laurea in Medicina e Chirurgia Facolta di Medicina e Chirurgia, Universita degli studi di
Catania Tesi Sperimentale "Prevenzione del rischio di esposizione a materiali biologici
potenzialmente infetti negli operatori sanitari”
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NOME E COGNOME GIANPIERO MANCINI

PROFESSIONE MEDICO

DISCIPLINA (SE PROFESSIONE ECM) MEDICINA DEL LAVORO

ENTE DI APPARTENENZA/LIBERA PROFESSIONE | AZIENDA USL DELLA ROMAGNA

BREVE DESCRIZIONE ATTIVITA'PROFESSIONALE/FORMATIVA, TITOLI DI STUDIO

Carriera professionale

1. dal 1/7/2024 ad oggi Direttore del Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Azienda USL della
Romagna

2. dal 09-09-2004 a tutt’oggi: Direttore del Servizio Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro
di Ravenna, dell’Azienda USL della Romagna (ex Azienda USL di Ravenna); dal 1-7-2024 Direttore
del Dipartimento di Sanita Pubblica dell’Azienda USL della Romagna.

3. dal 09-09-2004 al 31-12-2009: Direttore del’Area Dipartimentale Tutela della Salute in ambienti di
lavoro e sicurezza. negli a Servizio Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro di Ravenna,
dell’Azienda USL di Ravenna

4. dal 01-04-1993 al 08-09-2004: Assistente medico (poi Dirigente medico) di Medicina del Lavoro a
tempo pieno, presso I'USL di Imola (ora Azienda USL di Imola). Negli ultimi 4 anni di dipendenza
dall’Azienda USL di Imola, incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Sicurezza degli
Ambienti di Lavoro

5. dal 2-7-1992 al 31-3-1993: Assistente medico di Medicina del Lavoro a tempo pieno, presso I'USL
di Modena

Coordinatore del gruppo di lavoro nazionale Cancerogeni, del Coordinamento interregionale dal 2017

Professore a contratto di medicina del lavoro presso Universita di Bologna dall’AA 2013/2014

Titoli di Studio

- Laura in Medicina e Chirurgia
- Specializzazione in Medicina del Lavoro
- Medico Autorizzato alla Radioprotezione

Attivita formativa

Come docente, in materia di cancerogeni professionali, rischio biologico in ambienti di lavoro, indagini di
malattia professionale, funzioni del medico competente e rapporti con Servizi di Prevenzione delle ASL,
Tecnologia industriale;

Come discente in tutti i campi della medicina del lavoro

Autore di oltre 30 pubblicazioni scientifiche in tema di prevenzione degli infortuni e delle malattie
professionali.
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NOME E COGNOME MATTIOLI STEFANO

PROFESSIONE MEDICO

DISCIPLINA (SE PROFESSIONE ECM) MEDICINA DEL LAVORO

ENTE DI APPARTENENZA/LIBERA PROFESSIONE | UNIVERSITA DI FERRARA

BREVE DESCRIZIONE ATTIVITA'PROFESSIONALE/FORMATIVA, TITOLI DI STUDIO

¢ Ruolo attuale: Professore Ordinario di Medicina del Lavoro MEDS-25/B (gia MED/44) dal 1-4-2026 a tutt’oggi
presso Universita di Bologna (Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche) ed in precedenza, dal 1-3-2022
al 31-2-2026, presso Universita di Ferrara (Dipartimento di Scienze dell’Ambiente e della Prevenzione)

B. Formazione e abilitazioni

e Laurea in Medicina e Chirurgia (1986) e Specializzazione in Medicina del Lavoro (1990) conseguite a pieni
voti, con lode, presso I’'Universita di Bologna

e 29-6-2023: Superamento del Corso di formazione manageriale per Direttore responsabile di struttura
complessa, Regione Emilia-Romagna e AUSL-AOU di Ferrara

e 2014 e 2018: Abilitazione scientifica nazionale alla Prima fascia del settore concorsuale 06/M2 (Medicina
Legale e del Lavoro) conseguita una prima volta il 10-2-2014 e quindi nuovamente conseguita il 7-11-2018,
con validita sino al 7-11-2030

¢ Abilitazione all’esercizio dell’attivita di Medico Autorizzato alla Radioprotezione conseguita a Roma presso il
Ministero del Lavoro nel 1992 con successiva iscrizione al numero 1044 dell’elenco nazionale

¢ Abilitazione all’esercizio dell’attivita di Medico Competente in qualita di Specialista in Medicina del Lavoro
(art, 38, D.Lgs. 81/2008) con iscrizione al numero 21578 dell’elenco nazionale presso il Ministero della
Salute

C. Linee di ricerca
e Epidemiologia occupazionale e Patologie di misconosciuta origine professionale
e Prevenzione basata sulle prove di efficacia

E. Premi e riconoscimenti internazionali

e Award ricevuto nel 2012 dalla Cochrane Occupational Safety and Health Review Group come migliore
proposta di revisione sistematica

e Best Paper in Epidemiology in Occupational Health Award 2016 EPICOH

e Service Award ricevuto dall'ICOH nel 2018

G. Indici bibliometrici (Scopus, 23 maggio 2026)
e h-index: 38; Citazioni:3746; Documenti recensiti: 164

H. alcune recenti pubblicazioni

Curti S, Gallo M, Nocilla MR, Montagnani A, Mattioli S, Gnoni MG, De Merich D. Safety culture maturity models
in Occupational Safety and Health: an updated scoping

Review. Safety Science 2025 Dec 192: 107003

Curti S, Ginanneschi F, Salce C, Argentino A, Mattioli S [autore corrispondente], Mondelli M. Carpal tunnel
syndrome severity and work: a case-control study. Occup Med (Lond). 2025 Apr 4;75(1):26-32

Curti S, Mattioli S. The time is right to establish a Global Network for Evidence for Work. Occup Med (Lond).
2024 Apr 3;74(2):133-134

NOME E COGNOME MILENA ROSA MONACO
PROFESSIONE DIRIGENTE MEDICO
MEDICINA DEL LAVORO E SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI
DISCIPLINA (SE PROFESSIONE ECM) LAVORO
ENTE DI APPARTENENZA/LIBERA PROFESSIONE | ASL LANCIANO VASTO CHIETI

BREVE DESCRIZIONE ATTIVITA'PROFESSIONALE/FORMATIVA, TITOLI DI STUDIO

Titoli accademici e di studio
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Elencati con

datazione,

titolo della qualifica,

principali tematiche/competenze
professionali possedute,
organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione
livello nella classificazione
nazionale o internazionale.

Maturita Classica conseguita nell’anno 1991/1992 con voti 60/60 presso Liceo Classico “Tito Livio” di
Martina Franca (TA)

Laurea in Medicina e Chirurgia, conseguita presso I'Universita “G. D’Annunzio” di Chieti il
24/07/2001, conseguita con voti 100/110 - Dottoressa in Medicina e Chirurgia

Abilitazione all’Esercizio della Professione Medica, conseguita presso I'Universita degli Studi
dell’Aquila (7/2002) ed iscritta dal 10.07.2002 all’Albo dei Medici di Taranto con numero 2738.
Successivamente, dal 15.12.2011, all’Albo dei Medici della Provincia di Pescara con numero di
iscrizione 4105 ed attualmente Iscritta all’Albo dei Medici Chirurghi della Provincia di Chieti, dal
18.04.2016 con il numero 5212.

Specializzazione in Medicina del Lavoro, conseguita il 17/11/2005 presso Scuola dell’Universita
degli Studi de L’Aquila, diretta dal Prof. A. Paoletti, con voti 50/50 con lode e menzione in data
17.11.2005

Formazione Manageriale per Direttore Responsabile di struttura complessa in data 05/04/2022 ai
sensi dell’Accordo tra il Ministero della Salute, le Regioni e le Province autonome in data 10 luglio
2003, UNIMORE - Regione Emilia-Romagna

Formazione Manageriale in Sanita Pubblica ed organizzazione e Gestione Sanitaria per Direttori
Generali, Sanitari; Amministrativi ed altre figure dirigenziali art. 1 co.4 del D.Igs. 171/2016; artt. 1
e 7 DPR n.484 del 10/12/1997 in data 05/07/2024, Universita G. D’Annunzio Chieti Pescara

Tipologia delle istituzioni e
delle prestazioni erogate

Tipologia delle Istituzioni di
svolgimento delle attivita e
tipologia delle prestazioni erogate
nelle strutture medesime.

Attivita di Medico Specialista nella Azienda USL di Pescara dal 01.12.2005 al 31.12.2006 con
Contratto d’'opera professionale con Delibera del Direttore Generale dott. A. Cordone num. 1662 del
25.11.2005, in qualita di Medico Competente a seguito delle esigenze dell’'Ufficio Prevenzione e
Protezione per la Sicurezza Interna.

Successivamente, la nomina di Medico Competente della USL di Pescara € stata modificata con i
contratti a seguire:

Dirigente Medico con Contratto di Lavoro a tempo determinato Delibera num. 1732 dal 01.12.2006 al
30.11.2007

Contratto d’opera libero professionale Ufficio Prevenzione e Protezione Sicurezza Interna dal
01.12.2007 al 29.02.2008

In tale ruolo di Medico Competente, si € occupata della collaborazione alla valutazione dei rischi
dell’Azienda Ospedaliera, anche attraverso sopralluoghi effettuati con i Tecnici della prevenzione,
stesura dei protocolli sanitari e delle schede di rischio dei dipendenti, sorveglianza sanitaria dei
dipendenti, partecipazione a riunione periodiche.

Dal 01.03.2008 al 31.05.2008, sempre in Azienda ASL di Pescara, ha lavorato come Dirigente
Medico presso I'Ufficio Tutela della Salute nei Luoghi di lavoro Dip. Prevenzione, svolgendo i
relativi compiti di prevenzione e vigilanza nei luoghi Lavoro.

Dal mese di giugno 2008 al 13 giugno 2014 ha effettuato attivita libero professionale di Medico
Competente ai sensi dell’art. 38 del D.lgs. 81/08, con iscrizione nell’elenco dei medici competenti
istituito presso il Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali, erogando prestazioni
professionali presso aziende di vari settori private e pubbliche su mercati nazionali ed internazionali,
collaborando alla valutazione dei rischi aziendali, svolgendo sorveglianza sanitaria, effettuando
docenza in corsi di informazione - formazione ai dipendenti per conseguimento attestati di RSPP, RLS
e di addetti al primo soccorso.

Dal 16.06.2014 (nota prot. 32978-CH del 16.06.2014) al 31.07.2025 ha ricoperto il ruolo di Dirigente
Medico per il Servizio di Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro della ASL02
Lanciano Vasto Chieti, svolgendo prestazioni di:

Vigilanza e Prevenzione su tutto il territorio della ASL Lanciano Vasto Chieti con accessi nelle
aziende (PAT con piu di un dipendente)

Indagini di Polizia Giudiziaria in forma autonoma e/o congiunta con varie istituzioni nel settore della
prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali

Ricorsi al giudizio del medico competente

Sorveglianza degli ex-esposti a cancerogeni attraverso attivita per i Registri dei tumori professionali
ad alta frazione eziologica in collaborazione con il COR regionale

Attivita di ricerca attiva per le malattie professionali e lavoro correlate

Collaborazione alla redazione del Piano Regionale della Prevenzione

Coordinamento, per il Piano regionale della Prevenzione, dei temi di sorveglianza sanitaria efficace,
flussi informativi e formazione

Collaborazione alla redazione di procedure per il Piano della Prevenzione per il sovraccarico
biomeccanico, cancerogeni e attivita di implementazione flussi INAIL MalProf

Attivita di analisi di contesto con sorveglianza epidemiologica dei rischi e danni correlati al lavoro
attraverso i flussi informativi per la programmazione delle attivita legate ai Piani Mirati di Prevenzione
Assistenza e informazione sul territorio per la attuazione dei Piani Mirati
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Indagini e ricerca attiva su infortuni di natura biologica

Formazione degli specializzandi in Medicina del Lavoro

Partecipazione alle commissioni di invalidita civile ed handicap e collocamento mirato secondo le
norma cogenti

Pareri per il collocamento mirato nel Centro per 'impiego

Attivita di Medicina Necroscopica

Programmi di attivita per il controllo della congruita dei protocolli sanitari dei Medici Competenti
Incentivazione nel territorio di programmi sulla Promozione di stili di vita sani sui luoghi di lavoro

Dal 01.08.2025 (nota prot. 84070/2025 del 01/08/2025) a tutt'oggi ricopre il ruolo di Direttore Sostituto
UOC Servizio di Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro della ASL02 Lanciano Vasto
Chieti.

Esperienze Lavorative

Elencazione degli impieghi con:
indicazione dell’Azienda / Ente
(pubblica o privata o accreditata
con SSN), periodo lavorativo,
qualifica ricoperta e tipologia del
rapporto di lavoro,

principali mansioni e
responsabilita,

scenario organizzativo e particolari
risultati ottenuti nelle esperienze
professionali.

Dalla data di assunzione del 16.06.2014 (nota prot. 32978-CH del 16.06.2014) presso la Asl Lanciano
Vasto Chieti, in qualitd di Dirigente Medico per il Servizio di Prevenzione e Sicurezza degli
Ambienti di Lavoro, ha sempre svolto compiti e funzioni attinenti alla vigilanza nelle aziende come
dettato dalle normative vigenti.

L'attivita lavorativa & consistita in sopralluoghi per esposti o per infortunio o malattia professionale,
redazione delle indagini con valutazione della dinamica di accadimento e del nesso causale con il
rischio lavorativo.

Il conseguimento della Qualifica di Polizia Giudiziaria (Decreto di attribuzione di Qualifica di Ufficiale di
Polizia Giudiziaria Prot. 2015-0044126 Prefettura di Chieti, Prefetto A. Corona, in data 27.11.2015),
ha conferito quel livello di completa autonomia alle indagini avviate, consentendo anche la redazione
dei relativi verbali ispettivi in caso di riscontro di violazioni alle norme vigenti.

Tutta I'attivita di ispezione, vigilanza e verifica in materia di igiene e sicurezza sul lavoro nei Comuni di
competenza territoriale & stata d'iniziativa o su delega da parte della Procure della Repubblica di
Chieti, Lanciano e Vasto.

Nel corso degli anni si & sempre attenuta alle disposizioni impartite e ai volumi quantitativi imposti dal
Dirigente Responsabile, come anche dimostrato dalle valutazioni annuali dallo stesso redatte e dalle
quali emerge il livello massimo di coinvolgimento rispetto alle dinamiche organizzative della struttura.

Ha contribuito efficacemente al raggiungimento degli obiettivi del Servizio:
- LEA (Vigilanza nel 5% delle PAT con almeno 1 dipendente)

- Budget

- Piano Regionale della Prevenzione

Ha collaborato, per la propria Unita Operativa Complessa, alla programmazione della vigilanza sul
territorio attraverso le segnalazioni di malattie professionali, della verifica della congruita dei Protocolli
Sanitari, della implementazione dei flussi informativi e delle attivita di valutazione di tipo ergonomico /
organizzativo sulle aziende del territorio ASL02 Abruzzo Lanciano Vasto Chieti.

In particolare, ha collaborato con il proprio Responsabile alla pianificazione e controllo della
Sorveglianza Sanitaria efficace sul territorio in ottica dei principi di equita, in linea con il Piano
regionale della Prevenzione, partendo sempre dalla analisi di contesto per l'attuazione dei Piani
Regionali della Prevenzione 14 — 18 e del vigente PRP 21/25 (PP 3-6-7-8).

Dal 2023 & impegnata nella attivita formativa con affiancamento/tutoraggio quotidiano per i medici
specializzandi di Medicina del Lavoro della Scuola di Specializzazione della Universita “G.
d’Annunzio” Chieti Pescara, nella quale svolge attivita didattica seminariale.

Correlatrice per la tesi di specializzazione in Medicina del Lavoro dell’'Universita “G. D’ Annunzio”
diretta dal Prof. Luca Di Giampaolo dal titolo: “Ricorso ex art. 41 D. Lgs 81/08, comma 9: Analisi dei
casi 2020-2024 pervenuti ad un Servizio Psal della Regione Abruzzo”

Da marzo 2021 &€ componente del Gruppo Tecnico Nazionale MAL. PROF. INAIL del Dipartimento
di Medicina, Epidemiologica ed Igiene del Lavoro Ambientale — Inail collaborando alla programmazione
delle attivita delle varie Regioni nella implementazione del flusso informativo MalProf, nella scelta delle
attivita di ricerca e nell’aggiornamento delle procedure di utilizzo del Sistema informativo.

Da dicembre 2021 con delibera ASL02 Abruzzo num. 1349 del 16/12/2021 ha Incarico professionale di
consulenza, studio e ricerca con denominazione: “Implementazione delle segnalazioni delle malattie
professionali nell’archivio nazionale del sistema MalProf e analisi della loro distribuzione nei diversi
comparti lavorativi anche al fine di indirizzare I'attivita di vigilanza sul programma”. A tal proposito
coordina, all'interno del Servizio PSAL, le attivita correlate alla gestione delle segnalazioni di malattia
professionale, al loro corretto inserimento dei dati di nesso causale all'interno del gestionale operativo
regionale e nazionale MalProf da parte dei Dirigenti Medici del Servizio, secondo le linee di indirizzo
fornite dalla Regione Abruzzo.

Dal 12 aprile 2021 & stata nominata, in rappresentanza del Servizio PSAL ASL2 Lanciano Vasto Chieti
in qualita di Membro del Gruppo di Lavoro Regionale presso il Dipartimento Sanita Servizio
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Prevenzione Sanitaria, per la Programmazione partecipata del Piano Regionale di Prevenzione
Regione Abruzzo (Macro Obiettivo “Infortuni e Incidenti sul Lavoro, Malattie Professionali” e PP 3 — 6
— 7 — 8) ai fini della predisposizione dei programmi relativi alla Salute e Sicurezza sul Lavoro e
Coordinamento per la loro realizzazione - nomina prot. n. 002116121-CH del 12/04/2021.

Ha collaborato costantemente con il Dipartimento Sanita per la elaborazione di tutte le Azioni ed i Piani
Mirati pianificati all'interno dei Programmi Predefiniti (6-7-8-3).

Membro del Gruppo del Ministero della Salute per la stesura del Piano Nazionale della
Prevenzione (PNP_26-31) dal mese di luglio 2025

Grazie all’esperienza maturata sul lavoro di programmazione dell’attivita del Macro Obiettivo 4
“Infortuni e incidenti sul lavoro, malattie professionali” del PRP 21/25 (Lavoro su PP 6-7-8-3), ha
rappresentato il Servizio di Prevenzione Sanitaria, Medicina Territoriale della Regione Abruzzo nella
Conferenza di presentazione ai Direttori Sanitari e Direttori di Dipartimento delle quattro ASL
abruzzesi, per illustrare il lavoro svolto per il Piano della Prevenzione 21-25 approvato con
Delibera n.920 del 29 Dicembre 2021 (Presentazione del PRP 21/25 - Programmi Predefiniti P3-P6-
P7-P8, Dipartimento Sanita, via Conte di Ruvo 74, Pescara 07/04/2022).

A seguito della Nomina di Referente del Servizio PSAL ASL2 Lanciano Vasto Chieti dall’anno 2022
in qualita di Membro Regionale del Gruppo di Lavoro per il Piano Regionale della Prevenzione per
il Sovraccarico biomeccanico, lo Stress lavoro correlato, MalProf (determina num. DPF010/66 del
22.09.2022) ha partecipato, nellambito del PRP 2021-2025 PP06/PP08, alla stesura e definizione
delle buone prassi e schede di autovalutazione per il sovraccarico biomeccanico e cancerogeni,
lavorando a livello Regionale ed a livello di servizio PSAL per la comunicazione e divulgazione di tali
buone prassi, anche attraverso la sensibilizzazione delle aziende e dei Medici Competenti sul territorio.

Dall’'anno 2024 ha nomina di Referente del Servizio PSAL ASL2 Lanciano Vasto Chieti in qualita di
Membro Regionale del Gruppo di Lavoro per il Piano Regionale della Prevenzione per il
Sovraccarico biomeccanico, Cancerogeni, MalProf come da determina 10433/24 num. DPF010/32
del 11.06.2024.

In qualita di Componente Gruppo Tecnico “MalProf’ Regionale coordina le attivita del proprio
Servizio e dei Servizi della Regione Abruzzo per I'implementazione dei flussi informativi regionali /
sistemi di sorveglianza e della ricerca attiva sulle malattie professionali al fine di pianificare le attivita
del Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025 Programmi Predefiniti P3-P6-P7-P8.

Tale attivita & finalizzata a favorire la mappatura dei territori attraverso i dati quali-quantitativi delle
segnalazioni di malattie professionali per I'analisi di contesto, monitoraggio dei rischi per la salute,
programmagzione degli interventi di prevenzione nei luoghi di lavoro e della ricerca attiva delle malattie
professionali e lavoro correlate.

Il fine ultimo & quello di fornire report informativi alle Istituzioni, ai cittadini ed alla parti sociali
sulla sorveglianza epidemiologica dei rischi e danni correlati al lavoro sul territorio.

Opera con nomina di Referente Regionale MALPROF DIMEILA INAIL dall’anno 2022, prot. num.
0486848/22 Regione Abruzzo del 15.11.2022. Tale nomina, come si evince dal Verbale di Riunione del
14.11.2022, é stata espressamente voluta dai Referenti MalProf dei Servizi PSAL delle ASL abruzzesi
per I'esperienza maturata negli anni e per le relazioni costruite a livello nazionale.

Il contributo del lavoro svolto a livello regionale & stato presentato alle seguenti Riunioni di
Coordinamento alle quali ha partecipato in qualita di Referente della Regione Abruzzo:

Plenaria MALPROF, Palazzo INAIL, Piazzale Giulio Pastore 6 Roma, 14/03/2023

Plenaria MALPROF, Palazzo INAIL, Piazzale Giulio Pastore 6 Roma, 15/11/2023

L’esperienza maturata ha permesso la partecipazione come componente del Gruppo di Lavoro per
I’elaborazione dell’'undicesimo rapporto INAIL — Regioni sulle malattie professionali (MalProf 2019-
2020) con pubblicazione redatta dal Dipartimento di Medicina, Epidemiologia, Igiene del Lavoro e
Ambientale, con il coordinamento del sistema di sorveglianza MalProf dott. G. Campo e |l
coordinamento scientifico MalProf dott. A. Leva, pubblicato da INAIL in data maggio 2023.

E componente del Gruppo trasversale “Sorveglianza sanitaria, flussi informativi, formazione e
corretti stili di vita”, PRP 21/25 Programmi Predefiniti P3-P5-P6-P7-P8 ai fini della supervisione e
programmazione congiunta ed armonica delle attivita dei Piani Mirati e relativo coordinamento
operativo, al fine di favorire la cooperazione delle diverse ASL componenti (Determinazione N.
DPF010/72 del 13/10/2022 Regione Abruzzo).

Partecipa come componente Comitato ex art 7 d. Igs 81/08 in qualita di Referente per il Gruppo
trasversale “Sorveglianza sanitaria, flussi informativi, formazione e corretti stili di vita”, PRP 21/25
Programmi Predefiniti P3-P5-P6-P7-P8 dal 05/12/2022.

Referente Regione Abruzzo per il Sottogruppo Tecnico Interregionale (“‘Formazione”) dedicato alla
predisposizione della bozza di accordo in sede di conferenza Stato Regioni e Provincie Autonome
(CSR) sulla formazione ex D.lgs. 81/08 prot. Num. 0513565/22 del 01/12/2022.

Referente Regione Abruzzo per il Sottogruppo Tecnico Interregionale (“Cancerogeni e tumori”)
prot. Num. 0037819/25 del 31/01/2025 Regione Abruzzo.
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Componente della “Commissione per la protezione nell’impiego di sorgenti di radiazioni
ionizzanti di categoria B” ai sensi dell’'art 3 della L.R. 17/2005 Delibera n. 1815 del 19.12.2022 a
firma del Direttore del Dipartimento di Prevenzione dott. G. Torzi num. prot. 83378/22 del 23.12.2022.

Impegnata, dal 2022, nella ricerca attiva delle tecnopatie infettive in qualita di Responsabile
Scientifico BRIC INAIL 2022 1D22 per la ASL02 Lanciano Vasto Chieti “Rilevazione di casi di
patologia professionale da agenti infettivi: strumenti e metodi per I’acquisizione delle
informazioni e rilevazione dei fattori causali”, coordinato dal Prof. Mattioli del’Universita degli
Studi di Ferrara, con I'obiettivo di attivare una rete in cui diverse strutture (Servizi territoriale delle
ASL, Ospedali, Universita, INAIL) collaborino alla sorveglianza epidemiologica delle malattie infortunio
causate da agenti biologici negli ambienti di lavoro al fine di sviluppare un sistema di monitoraggio e di
valutazione di fattori di rischio presenti sul territorio (Deliberazione del Direttore generale dott. Thomas
Schael num. 1010/2023 del 23.06.2023, a seguito di richiesta del Direttore del Dipartimento di
Prevenzione dott. Giuseppe Torzi prot. num. 52369/2023 del 29.05.2023).

Per tale incarico e per lo sviluppo di necessarie e proficue relazioni sul territorio nazionali, ha
partecipato a numerose Riunioni di Coordinamento quali:

Riunione di Coordinamento Bric-Prati
Malattie Infettive il 29.09.23, c/o sede Inail Via IV Novembre 144 Roma

Riunione di Coordinamento  Bric-Prati
Malattie Infettive il 15.12.2023, c/o Regione Lombardia, Como

Riunione di Coordinamento  Bric-Prati
Malattie Infettive il 11-12 aprile 2024, c/o Asl Ravenna sede istituzionale dell'Autorita di Sistema
Portuale di Ravenna, via Antico Squero 31, Ravenna

Riunione di Coordinamento  Bric-Prati
Malattie Infettive il 20-21 gennaio 2025, c/o Sala della Biblioteca Via San Faustino 74/b Universita di
Brescia, Brescia

Riunione di Coordinamento  Bric-Prati
Malattie Infettive il 27-28 marzo 2025, c/o Aula Disney del Padiglione CBA-IST Nord dellIRCCS
Ospedale Policlinico San Martino di Genova, Genova

Riunione di Coordinamento  Bric-Prati
Malattie Infettive il 5 MAGGIO 2025, c/o Aula Endemione di

Palazzo Sacrati Strozzi, sede della Regione
Toscana, Piazza del Duomo 10, Firenze

Riunione di Coordinamento Bric-Prati-
Malattie Infettive il 19-20 GIUGNO 2025, c/o Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, Ragusa

Nomina Presidente di Commissione di Valutazione per avviso pubblico per il conferimento di num. 1
incarico libero professionale ex art. 7 comma C6 D.Lgs 165/2001 e s.m.i. per un’assistente sanitario
progetto: “Metodologie innovative per la raccolta di informazioni sui casi di tecnopatie da agenti
biologici e per lindividuazione dei relativi fattori causali” — Bando BRIC 2022 approvato dall'INAIL
(Deliberazione del Direttore generale dott. Mauro Palmieri num. 1157/2025 del 04.07.2025)

Referente Regione Abruzzo per il Gruppo Tecnico Interregionale “Salute e Sicurezza sul
Lavoro” (GTI), prot. num. 0289526/23 Regione Abruzzo del 04/07/2023 e partecipazione alle relative
riunioni come da convocazioni. In tale veste, ha attivamente contribuito alla elaborazione
del’aggiornamento della Scheda Nazionale di attivita dei Servizi PSAL di fondamentale
importanza per far emergere con chiarezza tutte le attivita dei Servizi legate al raggiungimento degli
obiettivi LEA e dei Piani regionali della Prevenzione, al numero delle violazioni, al numero dei cantieri
ispezionati, al numero delle inchieste infortuni e malattie professionali, etc.

Membro del Gruppo di Lavoro di revisione delle Linee Guida del Registro Nazionale Mesoteliomi
(BRIC INAIL 2023-2025) da luglio 2023

Nomina a Referente del Servizio PSAL ASL2 Lanciano Vasto Chieti dal’'anno 2024 per attivita COR
ReNaM/ReNaTuNS, prot. 77389/24 del 22.07.2024. Per tale nomina e gia precedentemente per
attivita di ricerca attiva, svolge attivita ambulatoriale di Medicina del Lavoro per sorveglianza degli
ex-esposti a cancerogeni con partecipazione e costante collaborazione con il Centro Operativo
Regionale (COR) per 'implementazione del Registro Nazionale Mesioteliomi e del registro Nazionale
Tumori Naso-Sinusali.

Particolare impegno personale & rivolto al coinvolgimento delle Istituzioni come appunto la
Sovrintendenza Medica INAIL Regionale nel lavoro per 'emersione dei tumori a bassa frazione
eziologica.

In ottica di sorveglianza degli esposti ed ex-esposti sta pianificando, unitamente al COR, I'attivita di
sorveglianza per le neoplasie a bassa frazione eziologica (INAIL RENALOCCAM) in applicazione del
Piano Mirato di Prevenzione “Strategie partecipate di intervento per I'emersione e per il contrasto
specifico al rischio cancerogeno per i tumori della vescica” come da PP8 del PRP 21/25.

Allo scopo di divulgare I'operato del Servizio PSAL ASL02 Lanciano Vasto Chieti e di tutti i Servizi
PSAL Regionali, ha organizzato un evento comunicativo regionale insieme al Direttore UOC Servizio di
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tutela della Salute nei Luoghi di Lavoro della ASL Teramo, con il titolo del Piano Mirato sopra indicato
in Teramo in data 18.11.2024. Per tale evento sono state contattate tutte le figure che declinano la
Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro nel territorio ed in particolare i Medici Competenti, al fine di
favorire 'emersione del tumore vescicale come da Piano Mirato ma, soprattutto, al fine di sensibilizzare
il territorio alla emersione dei tumori professionali a bassa frazione eziologica. Al’'evento hanno
partecipato la Sovrintendenza Medica INAIL Regionale, Il Prefetto e la Procura di Teramo.

Sempre in riferimento alla attivita ambulatoriale, con I'obiettivo di favorire 'emersione delle malattie e
rischi emergenti sul lavoro (MAREL), ha partecipato al workshop “ltwh-Marel” Sistema gestionale per il
benessere e la promozione del Total Worker Health nei luoghi di lavoro, INAIL P.le Pastore, Roma 22
e 23 febbraio 2024, con lo scopo di implementare il benessere lavorativo e I'assistenza ai
lavoratori.

Tra le caratteristiche personali si evince la capacita comunicativa e I'impegno sempre profuso con
entusiasmo per la divulgazione, la condivisione ed il confronto proattivo ed il lavoro di squadra. Tale
caratteristica ha permesso negli anni di creare una importante rete di contatti operativi e di confronto
con professionisti e colleghi a fini di studio e congressuali.

A seguire si riportano le principali attivita che integrano quanto gia in parte sopra riportato.

Intervento di presentazione nel Comitato ex art 7 d. Igs 81/08 in qualita di Referente Scientifico ed
organizzatrice del Convegno su Piano di prevenzione e Sistemi di Sorveglianza PRP 21/25 del
28 Giugno 2023, Dipartimento Sanita, via Conte di Ruvo 74 Pescara in data 21/06/2023

Con la collaborazione del Magnifico Rettore dell’Universita D’Annunzio di Chieti Pescara, in qualita di
Responsabile Scientifico, ha organizzato il primo evento comunicativo e divulgativo di
presentazione del Piano Regionale della Regione Abruzzo 2021-2025 nel Convegno Nazionale dal
titolo di “Piano Regionale di Prevenzione e Sorveglianza dei Fattori di Rischio Lavorativo”, ASL 2
Abruzzo — Regione Abruzzo / Dipartimento Sanita — Universita D’Annunzio di Chieti, Auditorium
Rettorato Universita D’Annunzio Chieti, 28/06/2023.

Come Responsabile Scientifico, in qualita di Componente Gruppo Tecnico “MalProf”’ per le attivita
di implementazione dei flussi informativi regionali / sistemi di sorveglianza e della ricerca attiva sulle
malattie professionali al fine di pianificare le attivita del Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025
Programmi Predefiniti P3-P6-P7-P8 ed anche l'efficacia di tali attivita, ha organizzato il Corso
Formazione Regionale “Piano Regionale della 21/25 e monitoraggio delle malattie professionali: il
sistema MalProf”, ASL 2 Abruzzo — Regione Abruzzo / Dipartimento Sanita — Universita D’Annunzio di
Chieti (ASL 2 Abruzzo, Aula Antonietti) 5 e 6 dicembre 2023.

Relatrice per conto della Regione Abruzzo al Convegno fiera Ambiente Lavoro Bologna 2023
10/10/23 in cui ha presentato la seguente comunicazione orale: "Il ruolo dei Servizi di Prevenzione
delle Asl nella gestione delle emergenze: I'esperienza della Asl dell’Aquila nelle fasi post-sisma".

Nell’ambito degli obiettivi previsti dai Piani Mirati di Prevenzione del PRP 21/25, sia di formazione del
personale dei servizi che di divulgazione degli obiettivi specifici e trasversali del Piano, ha effettuato
vari interventi in ottica di percorsi di assistenza, informazione e formazione di cui a seguire:

Relatrice all’evento regionale organizzato dalla ASL 1 Avezzano Sulmona L’Aquila nel corso di
formazione 2023 tenutosi a Sulmona 21/11/2023: "Il sovraccarico biomeccanico nell’ottica del
piano regionale della prevenzione 2021-2025: spunti e prospettive per un approccio integrato".

Relatrice sulla tematica “Focus su analisi dei dati infortunistici in Abruzzo 2018-2022", Convegno
Regionale 30 nov - 01 dic 2023 “Agricoltura: Il ruolo dei Servizi di prevenzione e vigilanza, fra rischi
antichi e nuovi, per la prevenzione degli infortuni sul lavoro”.

Relatrice sulla tematica “Le Schede informative MalProf per settore e patologia” nel Corso di
formazione Regionale “Piano Regionale della Prevenzione 21/25 e monitoraggio delle malattie
professionali: il sistema MalProf”, ASL 2 Abruzzo 06/12/2023.

Moderatrice tematica “Salute e Sicurezza in Edilizia” Convegno Regionale, Piano Regionale della
Prevenzione 21/25- PP7 Asl04 Teramo Abruzzo 11/12/2023

Moderatrice tematica “Workplace Health Promotion- Corretti Stili di Vita nei Luoghi di Lavoro”
Convegno Regionale, Piano Regionale della Prevenzione 21/25 Regione Abruzzo, Lanciano
18/12/2023

Relatrice Convegno “Alleggeriamo il carico - nuove prospettive della salute dei lavoratori”,
Universita de L’Aquila, L’Aquila 18-19 aprile 2024

Relatrice tematica “Promozione della salute nei loghi di lavoro (WHP)” Convegno Regionale
Proposte operative di counseling per I'adozione dei corretti stili di vita. PP 03 Piano Regionale della
Prevenzione 21/25- PP7 Asl04 Teramo Abruzzo 18/10/2024

Relatrice tematica “Strategie di intervento per I’emersione e per il contrasto a rischio
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cancerogeno per i tumori della vescica di origine professionale” Convegno Regionale. PP 08
Piano Regionale della Prevenzione 21/25- PP7 Asl04 Teramo Abruzzo 18/11/2024

Relatrice tematica “Rischi a Sovraccarico Biomeccanico in ambito socio-sanitario. Focus sulle
RSA” Convegno Regionale. PP 06 e PP 08 Piano Regionale della Prevenzione 21/25- PP7 ASLO1
Sulmona Abruzzo 03/12/2024

Relatrice tematica “Parita di genere e rischi nei luoghi di lavoro: dalla fase di valutazione a
quella di gestione dei rischi lavorativi” Aula Magna Liceo Classico “Vittorio Emanuele II” Lanciano
(CH) Abruzzo 29/03/2025

Tipologia quantitativa e
qualitativa delle prestazioni
effettuate

Attivita/casistica misurabile in
termine di volume e complessita

Presidente presso le Commissioni mediche per lidoneita alla mansione specifica in seguito a ricorsi
allorgano di Vigilanza ex art. 41, c.9, D.lgs. 81/08 dall’anno 2015 (rif.: Delibera 1686 del 02.12.2013
ASL 2 Lanciano Vasto Chieti)

Num. 141 pratiche evase

Malattie professionali ed infortuni con sopralluoghi, redazione delle indagini con valutazione della
dinamica di accadimento degli infortuni e del nesso causale con il rischio lavorativo per le malattie
lavoro correlate.

Num. 185 Malattie Professionali evase

Aziende ispezionate a vario titolo (inclusi cantieri)
Num. 520

Ricerca attiva delle tecnopatie infettive
Num. 60

Componente presso le Commissioni Mediche per I'accertamento delle disabilita, invalidita civile e
Handicap nella sede di Chieti - ASL 2 Abruzzo Lanciano Vasto Chieti, dall’'anno 2017.

Evase circa 1.652 pratiche ex legge 5 febbraio 1992, n. 104, circa 1.939 pratiche legge 30 marzo
1971, n. 118.

Componente presso le Commissioni Mediche per I'accertamento delle condizioni per il collocamento
mirato ai sensi della Legge 68 del 1999 nella sede di Chieti ASL 2 Abruzzo Lanciano Vasto Chieti,
dall’anno 2017

Evase circa 2.133 pratiche ex legge 12 marzo 1999, n. 68.

Componente presso le Commissioni Mediche ASL ai sensi dell'art. 5 legge 300/1970 ASL02 Abruzzo
Lanciano Vasto Chieti

Componente del Comitato Tecnico Provinciale per la Legge 68/99 (art. 6 comma 2 lett. B) per
collocamento mirato preso la Regione Abruzzo, dall’anno 2017
Ha evaso circa 1.222 pareri per il collocamento mirato

Componente presso le Commissioni Mediche ASL per I'accertamento delle condizioni di inidoneita —
inabilita a qualsiasi proficuo lavoro ASL02 Abruzzo Lanciano Vasto Chieti, dal’anno 2019

Componente di Commissione per 'esame di abilitazione all'impiego di gas tossici L.R. 6.11.84 n.68,
ASL02 Abruzzo Lanciano Vasto Chieti

Attivita, per conto della Prefettura di Chieti, di vigilanza congiunta con Nucleo Ispettorato del Lavoro,
Vigili del Fuoco sulle aziende del territorio ASLO2 Abruzzo Lanciano Vasto Chieti
Ha evaso 42 congiunte

Attivita di Medicina Necroscopica nella ASL 2 Abruzzo Lanciano Vasto Chieti

Attivita didattica

Attivita didattiche effettuate con
indicazione dell’anno accademico
e della materia oggetto di didattica.

Attivita Didattica seminariale nell’ambito del Corso di Formazione Specifica in Medicina
Generale presso I'ordine dei Medici e Odontoiatri di Chieti dal 2013 al 2021

Incarico di tutor presso la Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro Universita "G.
d'Annunzio” di Chieti e Pescara e confermato per I'Anno Accademico 2023/24 (anno solare 2025) in
merito alle attivita svolte dagli specializzandi presso il Servizio PSAL della ASL di Lanciano-Vasto-
Chieti (Delibera del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro del 11 dicembre
2024)

Assegnazione di incarico di Docenza presso la Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro
Universita "G. d'Annunzio” di Chieti e Pescara per attivita seminariale dal titolo "I processi
relazionali tra medico competente e SPSAL. Le funzioni dellorgano di vigilanza nelle indagini di
infortunio e malattia professionale”, a decorrere da gennaio 2025 (Delibera del Consiglio della Scuola
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di Specializzazione in Medicina del Lavoro del 11 dicembre 2024)

Corsi, congressi, convegni
e seminari

Partecipazioni a corsi, congressi,
convegni e seminari con finalita di
formazione e di aggiornamento
professionale e di avanzamento di
ricerca scientifica (per ogni evento
si indica I'ente organizzatore, il
titolo, la durata, con /senza verifica
finale e la partecipazione in qualita
di docente / relatore / auditore).

Partecipazione a vari congressi nazionali, convegni e seminari, in qualitd di auditore o relatore con
particolare riguardo alla disciplina “Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro”.

A seguire elencazione di riferimento:

Incontro aggiornamento ASL PE “Mobbing, Burn out, Stress” del 22.09.01;

Convegno ASL PE “Rischio biologico” del 30.11.01;

Convegno Univ. Roma “Ospedale e L. 626" del 18.12.01;

Convegno Univ. AQ “Fattori disergonomici” del 13.12.02;

ECM - Corso ASL AQ “BLS-BLSD e defibrillazione precoce” del 20/21/22.01.03;

Seminario ASQ Abruzzo “Rischio chimico” del 12.04.03;

Convegno Univ. AQ "RSPP e ASPP: collaborazione con medico competente” del 17.01.04;
Seminario Univ. AQ “Immigrati e rischi lavorativi” del 28.06.05;

ECM —INMI Roma “SARS, Aviaria, TBC, Patogeni ematici: prevenzione” del 24/25.03.06;

Corso ISS Roma “Carta del rischio cardiovascolare” del 19-26.09.06;

ECM - Convegno ARTA Abruzzo “Legionella” del 19.10.06;

Convegno ASL MO “Procedure di sicurezza” del 12.10.06;

ECM - Convegno ASL MO “Rumore, vibrazioni, C.E., R.O.” del 12.10.06;

ECM - Convegno ASL MO “Vibrazioni” del 12.10.06;

ECM —“69° Congresso Naz. SIMLII Montesilvano” del 26/27/28.10.06;

Corso ASUR Marche “Mobbing” del 19.01.07;

ECM - Seminario ASUR Marche “obiettivi di prevenzione negli ambienti di lavoro” del 28/29/30.03.07;
ECM — Corso ASL Vasto “Vibrazioni e rumore” del 28/29.06.07;

ECM — Corso ASL AQ “Alleggerisci il carico” del 26/27.10.07;

ECM — Corso ISPESL “Rischio chimico” del 12/13.11.07;

Incontro ASL Vasto “Campi elettromagnetici” del 26.02.08;

ECM - Seminario ASUR Marche “alcool, stupefacenti e luoghi di lavoro” del 22.04.08;

Corso AIFOS CH “Nuovo Testo Unico” del 10.05.08;

ECM - Corso ASL PE “Sicurezza pazienti e gestione rischio clinico” del 30.09/01.10.2008;

ECM - Convegno ASL MO “Esposizione professionale a silice” del 08.10.08;

Convegno ASL MO “Nuova organizzazione sicurezza” del 08.10.08;

ECM - Convegno ASL MO “Sostanze pericolose” del 09.10.08;

ECM - Corso ASL Vasto “La valutazione del rischio” del 13/14.11.08;

Convegno UGRC Trani “Gestione sicurezza in azienda” del 28.11.08;

ECM - Corso ASL Vasto “La valutazione del rischio” del 13/14.11.08;

ECM- Corso Fad “Sicure” Sicurezza dei pazienti e la gestione del Rischio Clinico, Ordine Medici
Taranto, 12/12/208;

ECM - Corso ASL PE “Gestione rischio amianto” del 18/19/20.02.09;

ECM - Corso ASUR Marche “Sostanze psicotrope e stupefacenti” del 17.04.09;

Convegno Ambiente lavoro BO del 11.06.09;

Convegno Ambiente lavoro BO del 12.06.09;

ECM — Evento formativo ASL PE “Medico competente e D.Igs. 81/08 del 18.12.09;

Convegno ASL TE “Promozione qualita sorveglianza sanitaria” del 12.02.10;

ECM - Corso ASUR Marche “Cancerogeni chimici e occupazionali” del 14/15.05.10;

ECM — Evento formativo Aesculapio “Valutazione stress-lavoro correlato.” del 02.07.10;

ECM - Convegno ASL MO “Rischi fisici” del 06.10.10;

ECM - Convegno ASL MO “Radiazioni ottiche, laser, illuminazione” del 06.10.10;

ECM - Convegno ASL MO “Campi elettromagnetici e radiazioni ionizzanti” del 07.10.10;

ECM - Seminario ASL BA “Rischio da sovraccarico biomeccanico” del 17.06.11;

ECM - Corso ASL PE “Progetto guida senza alcol” del 13/14.12.2011;

ECM - Corso OMCEOPE “La consulenza tecnica e la perizia” del 14/15.12.2012;

ECM - Corso OMCEOPE “la consulenza tecnica e la perizia” del 01+02/12/2013;

ECM - Corso Fad- Blended “APPROPIATEZZA” del 13.04.2013;

ECM - Corso CISL “Approfondimenti di aspetti specifici in materia di salute e sicurezza degli
operatori sanitari nei luoghi di lavoro secondo il D.lgs. 81/08;

Corso di formazione specifica per Lavoratori Rischio alto ai sensi dell’art 37, c. 1 e 2 del D. Lgs
81/08. 08.10.2014;

ECM - Corso Ausl Teramo: Dalla valutazione alla gestione dei rischi negli ambienti di lavoro: “Rischio
da sovraccarico biomeccanico”. 28.11.14;

Corso Ausl 4 Teramo - Servizio PSAL: “Dalla valutazione alla gestione dei rischi negli ambienti di
lavoro- rischio da sovraccarico biomeccanico”, 28.11.2014;

Corso Asl1 Avezzano-Sulmona L’Aquila: “Analisi delle Cause e la Ricostruzione delle dinamiche di
infortunio sul lavoro” 26.03.2015;

Corso Asl2 Lanciano Vasto Chieti “Compiti e responsabilita in materia di sicurezza dei lavoratori
nelle strutture sanitarie” (Art 37 comma?7 D. Lgs 81/08).16.04.2015;

Corso Fad Blended - Comunicazione e Performance Professionale: Metodi e Strumenti — I° Modulo:
elementi teorici della Comunicazione, Ordine Med. CH. Chieti 30/05/2015;

Corso Ausl 4 Teramo - Servizio PSAL: “Rischi Da Sovraccarico Biomeccanico Strumenti Operativi
Per La Valutazione E Gestione Del Rischio Da Wmsds. Sessione Di Approfondimento”, 22.09.2015;
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Corso Ausl 4 Teramo - Servizio PSAL: “Rischi Da Sovraccarico Biomeccanico Strumenti Operativi
Per La Valutazione E Gestione Del Rischio Da Wmsds. Sessione Di Approfondimento”, 23.09.2015;
Corso Asl2 Lanciano Vasto Chieti “La gestione degli illeciti penali ed amministrativi nell’attivita di
ispezione e vigilanza del personale del dipartimento di prevenzione” 03.12.2015;

Corso Asl2 Lanciano Vasto Chieti “La gestione degli illeciti penali ed amministrativi nell'attivita di
ispezione e vigilanza del personale del dipartimento di prevenzione”, 04.12.2015;

78mo Congresso nazionale di medicina del lavoro SIMLII, Milano, 25/27 novembre 2015;

Corso Asl Pescara “Assistenza e sorveglianza Sanitaria Degli Ex Esposti ad Amianto in Abruzzo” 3-
4/03/2016 in via Renato Paolini, Pescara;

Corso SGS ltalia Spa (Ente Ispettivo di Verifica Analisi e Certificazione): “Il Sistema Qualita
aziendale in conformita alla ISO 9001:2015. Regole per una impostazione efficiente ed efficace (ISO
9001:2015)” 31.05.2016, Sgs ltalia Pescara;

ECM, edizione n.1 denominato “Operatori Addetti al Lavoro in Spazi Confinati - DPR 177/2011” e
tenutosi nel Presidio Ospedaliero di Pescara nei giorni 13/07/2016, 14/07/2016 per un totale di 16
ore;

Corso Un. L'Aquila - Inail “Sicurezze integrate nel Sistema lItalia” 23.09.2016 c/o Guardia di Finanza,
L’Aquila;

Corso Ausl 4 Teramo- Servizio PSAL “Le correlazioni richieste dalle SdS e SdS. Studio ed
esercitazioni applicative”, 27.09.2016;

ECM - Corso FAD OMCEOCH “Comunicazione e Performance professionale: metodi e strumenti”
anno 2016;

ECM - Corso FAD OMCEOCH “L’Enpam ed i giovani: Nuove sfide e nuove soluzioni” Chieti,
12.11.2016;

Convegno CGIL: “Benessere Organizzativo, orari di lavoro e stress lavoro correlato in sanita”,
04.10.2017;

Corso Asl2 Lanciano Vasto Chieti “Rischio biologico da taglienti e punture accidentali: tutela del
paziente e dell'operatore. Gestione in sicurezza dell'utilizzo dei sistemi iniettivi di insulina in
ospedale”, 09.10.2017;

Corso Usl Chieti” Corso di formazione su obbiettivi ed azioni del PrP 2014-2018 in riferimento al PnP
edilizia” 29-30/11/2017,;

CORSO INAIL “Corso di formazione per gli operatori addetti alla gestione del sistema informativo
sulle malattie professionali (MalProf)” 19+20.06.2018;

Corso Ausl Teramo - Servizio PSAL “La Direttiva Macchine 2000/42/Ce: Concetti Fondamentali E
Obblighi Legislativi” 30.10.2018;

CORSO INAIL - “Corso di formazione per gli operatori addetti al sistema mal. Prof. L'utilizzo dei dati
MalProf per la programmazione delle attivita di prevenzione e vigilanza e per la ricerca attiva delle
malattie professionali” 14.11.2018;

Corso Asl2 Lanciano Vasto Chieti “Anticorruzione e Trasparenza Amministrativa Corso di formazione
per dirigenti medici e non” 10.12.2018;

Corso Asl2 Lanciano Vasto Chieti “Regolamento UE n.679/2016 sulla protezione dei dati personali.
Responsabilita e adempimenti per i soggetti autorizzati al trattamento - SAT” 29.11.2019;

Corso Asl2 Lanciano Vasto Chieti” Valutazione e prevenzione del rischio da campi elettromagnetici,
vibrazioni e microclima” 28 e 29.01.2020;

International Conference INAIL: “Future of work. Challenges and opportunities for Occupational
Health and Safety”. Roma, 12.02.2020;

Utilizzo dei DPI per infezione da SARS-COV_2 nelle attivita sanitarie e socio-sanitarie corso FAD
ASL2 Lanciano Vaso Chieti, Ancona, 06.07.2020;

CORSO INAIL webinar “Corso di aggiornamento sul Sistema MalProf”; 10.12.2020;

Corso “Normative e Sistemi di Gestione Aziendale e linee e linee guida per la conduzione di audit sui
Sistemi di Gestione secondo la norma 19001:2018”, 16 ore in data 16+23/01/2021;

Evento formativo “L’esperienza della Regione Toscana nella gestione dello Stress Lavoro Correlato”,
Firenze 04/02/2021;

Corso “Implementazione di un Sistema di Gestione per la Sicurezza secondo la norma ISO
45001:2018”, 8 ore in data 05.03.2022;

Corso “Introduzione alla Norma I1SO 45001, 8 ore in data 26.02.2022;

CORSO INAIL “Corso di formazione per gli operatori addetti alla gestione del sistema informativo
sulle malattie professionali (Mal. Prof)” 08+09.06.2022;

Convegno INAIL — Ministero della Salute: “Modello integrato per la valutazione dell’impatto
dell’esposizione ai fattori di rischio fisico, chimico, biologico sulla salute e sicurezza degli operatori
sanitari”, Roma 22.06.2022;

Certificato di Formazione Manageriale per Direttore Responsabile di struttura complessa rilasciato da
Regione Emilia-Romagna - UNIMORE in data 05.04.2022 ai sensi dell’Accordo tra il Ministero della
Salute, le Regioni e le Province autonome del 10 luglio 2003;

CORSO INAIL “Il sistema di sorveglianza dei fattori di rischio infortunistico. Attivita di prevenzione e
assistenza” (InforMo) 25+26.10.2022;

CORSO INAIL “Corso Focus per gli operatori del sistema Mal. Prof. Le Malattie professionali nel
settore della Sanita e nel Settore dell’Agricoltura®, 16.11.2022;

CORSO INAIL “Cause e dinamiche infortunistiche: focus nel settore chimico (INFORMO)",
13.12.2022;

Convegno Asl 2 Lanciano Vasto Chieti “Strategia One Healt per il contrasto delle infezioni correlate
all’'assistenza e all’antibioticoresistenza”, Chieti 15.12.22;

Corso di formazione per la “Valorizzazione del ruolo dei dirigenti nel SSN: le organizzazioni e la
gestione delle relazioni professionali, I'esercizio del ruolo professionale e I'autonomia professionale”,
Fiumicino, 26.27.28/01/2023;
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Corso di formazione “I sistemi di Sorveglianza Epidemiologica dei tumori professionali: Metodi per la
ricerca attiva e gestione dell’intervista”, Sambuceto (CH) 20 e 21 febbraio 2023;

Corso INAIL “Corso di formazione per gli operatori addetti alla gestione del sistema informativo sulle
malattie professionali (MalProf)” 09+10.05.2023;

Corso “Sorveglianza epidemiologica dei tumori professionali in Lombardia: metodi per la ricerca
attiva e la gestione dell'intervista”, Policlinico di Milano — Aula Magna Pad. Devoto,
05.06.07/07/2023;

85mo Congresso nazionale di medicina del lavoro SIML, Torino, 20/22 settembre 2023;

Corso di formazione “Comunicazione e formazione su tematiche relative all'interconnessione
ambiente-salute”, P.O. Pescara del 26/09/2023;

Corso INAIL “Corso focus MalProf. Malattie da Agenti Infettivi: Raccolta ed approfondimento sui casi
di origine professionale”, 19.10.2023, P.le Pastore, 6 Roma;

Corso INAIL “Corso focus MalProf. Invecchiamento della forza lavoro e malattie professionali tra i
lavoratori piu anziani: approfondimento dei dati”, 16.11.2023, P.le Pastore, 6 Roma;

Convegno “Rischio amianto in Edilizia”, 04/11/2023, Ospedale di Pescara;

Corso “La nuova responsabilita sanitaria dopo la riforma Gelli-Bianco”, 04/12/2023, Aula Antognetti,
Chieti;

Corso “I Tumori Naso-Sinusali (TuNS) nelle Marche: conoscere, comprendere, condividere per
prevenire”, Civitanova Marche 01.12.23;

“Corso di formazione Manageriale in Sanita Pubblica ed organizzazione e Gestione Sanitaria per
Direttori Generali, Sanitari; Amministrativi ed altre figure dirigenziali — AA 2022/2023” art. 1co.4 del
D.Igs. 171/2016; artt. 1 e 7 DPR n.484 del 10/12/1997 Univ. G. D’Annunzio Chieti, 05 luglio 2024;
86mo Congresso nazionale di medicina del lavoro SIML, Pisa, 25/27 settembre 2024;

Convegno “La cultura della Sicurezza nei cantieri edili” Auditorium rettorato Universita degli Studi “G.
D’Annunzio”, Chieti 29 ottobre 2024;

Convegno “Strategie di intervento per 'emersione e per il contrasto a rischio cancerogeno per i
tumori della vescica di origine professionale” - PP08, Teramo 18 Novembre 2024;

Convegno “Gli ambulatori di medicina del lavoro per la sorveglianza delle malattie professionali in
ottica di salute globale dei lavoratori”. INAIL, Via IV Novembre 144, Roma 27 Novembre 2024;

Corso “Sorveglianza Epidemiologica dei Tumori a piu bassa frazione eziologica professionali in
Lombardia: Metodi per la ricerca attiva e la gestione dell'intervista”, Aula Magna “Devoto”
Fondazione IRCCS Ca Grande Ospedale Maggiore, Policlinico di Milano 28 e 29 Novembre 2024;
Convegno “Arte sulla pelle... Tattoo in sicurezza”, Regione Abruzzo, Museo delle Genti d’Abruzzo,
Via delle Caserme 58, Pescara 09 Dicembre 2024;

Convegno “La Sicurezza sul lavoro tra individuo ed ente collettivo: Prevenzione e rischi
nell’economia che cambia”, Roma Sede INAIL via IV Novembre n. 144, 28 Febbraio 2025;

Corso Ecm “Prevenzione dello stress correlato al lavoro”. Focus sul Settore Sanita — Aula Magna
Presidio Ospedaliero di Pescara 09/06/2025;

Corso Ecm “La rete P.R.A.T.l. Il nuovo modello di raccolta dei fattori di rischio nei casi di
segnalazione di malattie/infortuni da agenti biologici”, Antica Badia- San Maurizio 1619, Corso ltalia
125 Ragusa 19/06/2025;

Convegno “Giornate Iblee di prevenzione XIV edizione”, auditorium Saro Di Grandi Sala Auvis,
Ragusa 20/06/2025.

Produzione scientifica

Elenco pubblicazioni edite a
stampa con indicazione di titolo,
autori, rivista scientifica.

“Studio longitudinale su una popolazione esposta a rischio di sovraccarico biomeccanico dell’arto
superiore”. R. Martinelli, L. Tobia, A. Lupi, M. Monaco, T. Capitano, I. Ponzi, A. Paoletti. G Ital Med
Lav Erg (apr-giu 2005) Vol XXVII, n 2; pag. 237-239

“Giudizio di Idoneita nell'allievo delle professioni sanitarie”. R. Martinelli, A. Paoletti, M. Monaco, S.
Pizzuti, S. Raspa, M. Tarquini, L. Tobia. Atti 68° Congresso Nazionale SIMLII, 2005; pag. 543-545

“Risk associated with hazardous materials in health care environment: a method for evaluation”.
Paoletti A, Martinelli R, Tobia L, Monaco M, Falsarone C, Pizzuti S, Tarquini M, Fanelli C. 28th
International Congress on Occupational Health, Milan-ltaly, June 11-16/2006, Book of abstract, pag.
304

“Integrated assessment for manual handling activities among nurses: a new method”. Paoletti A,
Martinelli R, Tobia L, Falsarone C, Monaco M, Pizzuti S, Tarquini M, Fanelli C. 28th International
Congress on Occupational Health, Milan-Italy, June 11-16/2006, Book of abstract, pag. 57

“Movimentazione manuale di carichi, movimenti ripetuti dell’arto superiore, microclima caldo e giudizio
di idoneita alla mansione specifica nella grande distribuzione”. M. Tarquini, R. Martinelli, A. Paoletti, M.
Monaco. Atti convegno SIMLII Bologna 2014 pagg. 87-88

“Lavoratore ipersuscettibile e gestione delle idoneita” M. Monaco, M. Tarquini, R. Martinelli, A. Paoletti.
Atti convegno SIMLII Milano 2015, pagg. 143-144

“Accertamento della idoneita alla mansione allo svolgimento dei compiti del soccorso alpino e
speleologico nazionale”, M. Monaco, R. Martinelli, M. Tarquini, |. Bologna, A. Paoletti. Atti convegno
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SIMLII Roma 2016, “Giornale Italiano di Medicina del Lavoro ed Ergonomia” luglio-settembre 2016,
pagg. 175-176

“La collaborazione in rete: medico competente, organo di vigilanza, medico di medicina generale” in “lI
ruolo del medico competente ai tempi del coronavirus - Tra consulente globale e disability manager” a
cura di: Pasquale Di Palma, Pietro Ferraro, Vincenzo Camisa, Salvatore Zaffina. Con la collaborazione
di: M. C. Baffigo, G. Bilancio, A. Chiarelli, N. Facchinetti, S. Gambioli, E. M. Garzillo, C. Mirisola, M. R.
Monaco, A. Palatiello, A. Sacco, M. R. Vinci. EPC Editore 2022, pagg. 67-106

“Le malattie professionali nel settore del trasporto su strada”, FAC Sheet MalProf (2022), Autori: D. De
Santis, P. Montanari, A. Papale, R. Calisti, R. Della Gatta, M.R. Monaco

“Invecchiamento della popolazione attiva: una lettura del fenomeno a partire dai dati del sistema
MalProf’, FAC Sheet MALPROF (2023), Autori: P. Montanari, D. De Santis, A. Pizzuti, G. Campo, M.
R. Monaco, D. Talini

“INAIL - L'UNDICESIMO RAPPORTO INAIL - REGIONI SULLE MALATTIE PROFESSIONALI”, INAIL
Dipartimento di medicina, epidemiologia, igiene del lavoro e ambientale, Campo G., Leva A., Montanari
P., Papale A., Cosimi F., De Santis D., Pizzuti A., Vallerotonda R., Monaco M.R., Mangia S., Falvo A.,
Graziano R., Citro A., Roccato L., Collini G., Alessandrini B., Presto M., Rulfi A., Pregnolato F.,
Cecchino C.T., Calisti R., Della Gatta R., Corfiati M., Pintore R., Ravalli P., Dore S., Talini D., Madeo
G., Mombelloni A., Comiati V., Casagrande E., Eccher S. — MALPROF 2019-2020

“Indicazioni tratte dai piani regionali o nazionali di prevenzione: focus su patologie neoplastiche e
muscoloscheletriche nel sistema MALPROF”, Focus Rapporto MalProf 19/20, Autori: M. Corfiati, S.
Mattioli, S. Curti, D. Talini, E. Casagrande, M. R. Monaco — pagg. 157/178

“Confronto fra le modalita organizzative del sistema MalProf regionale ed analisi delle fonti di
segnalazione”, Focus Rapporto MalProf 19/20, Autori: D. Talini, M. Corfiati, S. Curti, A. Leva, S.
Mattioli, M. R. Monaco — pagg. 179/192

“Prati: a project to describe and prevent occupational infections in Italy” (ICOH2024_1D: 23534)
Stefano Mattioli, Department of Environmental and Prevention Sciences, University of Ferrara, Italy;
Nicola Murgia, Department of Environmental and Prevention Sciences, University of Ferrara, Italy;
Stefania Curti, Department of Medical and Surgical Sciences, University of Bologna, Italy; Maria
Nicoletta Ballarin, UOC SPISAL, Azienda ULSS 3 Serenissima, Venice, ltaly; Caterina Tonia Cecchino,
UOC SPSAL, ATS Insubria, Varese, ltaly; Giuseppe De Palma, Department of Medical and Surgical
Specialties, Radiological Sciences, and Public Health, University of Brescia, Italy; Guglielmo Dini, Unit
of Occupational Medicine, IRCCS San Martino Hospital, Genoa, Italy; Stefania Dore, SPRESAL, ASP,
Ragusa, Italy; Paolo Durando, Unit of Occupational Medicine, IRCCS San Martino Hospital, Genoa,
Italy; Gianpiero Mancini, UOC PSAL, AUSL della Romagna, Ravenna, Italy; Milena Rosa Monaco,
SPSAL, ASL2 Lanciano Vasto Chieti, Italy; Donatella Talini, CERIMP, UF PISLL Azienda USL Toscana
Centro, Florence, ltaly; Giuseppe Campo, Occupational and Environmental Medicine, Epidemiology
and Hygiene Department, Italian Workers' Compensation Authority (INAIL), Rome, ltaly; Adriano
Papale, Occupational and Environmental Medicine, Epidemiology and Hygiene Department, Italian
Workers' Compensation Authority (INAIL), Rome, Italy; Antonio Leva, Occupational and Environmental
Medicine, Epidemiology and Hygiene Department, Italian Workers' Compensation Authority (INAIL),
Rome, ltaly.

34th International Congress on Occupational Health, Marrakesh, 2024, Book of abstract

“Nuove modalita di raccolta dei dati sulle patologie infettive di possibile origine professionale nel
progetto BRIC PRATI”, S. Mattioli, N. Murgia, S. Curti, M.N. Ballarin, C.T. Cecchino, G. De Palma, G.
Dini, S. Dore, P. Durando, G. Mancini, M.R. Monaco, D. Talini, G. Campo, A. Papale, A. Leva,
“Giornale Italiano di Medicina del Lavoro ed Ergonomia” 2024, pag. 137

“Salute e sicurezza dei lavoratori: differenze territoriali e loro cause - Volume degli abstract - XLVI
Conferenza Scientifica AISRe (2025) ID: 12122 “Le diseguaglianze territoriali: prospettive per regioni e
citta” 2025, M.R. Monaco, A. Leva, pag. 338

Attivita di ricerca

Attivita di ricerca pertinenti svolte.

Impegnata, dal 2022, nella ricerca attiva delle tecnopatie infettive in qualita Responsabile
Scientifico BRIC INAIL 2022 ID22 per la ASL02 Lanciano Vasto Chieti “Rilevazione di casi di
patologia professionale da agenti infettivi: strumenti e metodi per I’acquisizione dele
informazioni e rilevazione dei fattori causali”.

In qualita di Componente Gruppo Tecnico “MalProf’ Regionale coordina le attivita del proprio

Servizio e dei Servizi della regione Abruzzo per I'implementazione dei flussi informativi regionali /

sistemi di sorveglianza e della ricerca attiva sulle malattie professionali al fine di pianificare le attivita

del Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025 Programmi Predefiniti P3-P6-P7-P8 ed anche

I'efficacia di tali attivita.

Il fine ultimo € quello di fornire report informativi alle Istituzioni, ai cittadini ed alla parti sociali sulla
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sorveglianza epidemiologica dei rischi e danni correlati al lavoro sul territorio, obiettivi prioritari dettati dal
PRP.

Capacita e competenze
personali, capacita e
competenze organizzative,
relazionali, tecniche,
manageriali

Competenze ed indicazione della
acquisizione.

Tra le caratteristiche personali si evince la capacita comunicativa e I'impegno sempre profuso con
entusiasmo per la divulgazione, la condivisione ed il confronto proattivo ed il lavoro di squadra. Tale
caratteristica ha permesso negli anni di creare una importante rete di contatti operativi e di confronto
con professionisti e colleghi, stakeholders del territorio, Universita, INAIL ed in generale le parti
interessate del contesto di riferimento.

Particolarmente spiccate sono le attitudini al confronto nei gruppi di lavoro anche in ambito nazionale e
non racchiuso nel confine della propria regione, nati dagli studi e lavori condivisi e dai progetti di
ricerca.

Alcune delle attivita (BRIC INAIL PRATI) hanno anche portato beneficio economico, riuscendo ad
acquisire fondi impiegati per la ricerca e la assunzione di personale allo scopo di attivare un flusso
interno al Dipartimento di Prevenzione della ASL per le segnalazioni di malattie infettive tra Servizio
Igiene e Sanita Pubblica e Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro del Dipartimento
della ASL Lanciano Vasto Chieti.

Tale attivita ha avuto finalizzazione con Deliberazione del Direttore Generale del 04/07/2025 per
indizione di avviso pubblico per il conferimento di un incarico libero professionale per assistente
sanitario.

Le capacita e competenze organizzative, relazionali, tecniche, manageriali hanno permesso dal
01.08.2025 di rivestire il ruolo di Direttore Sostituto UOC Servizio di Prevenzione e Sicurezza degli
Ambienti di Lavoro della ASLO2 Lanciano Vasto Chieti, che la vede impegnata nelle attivita di
raggiungimento degli obiettivi del Servizio, quali LEA (Vigilanza nel 5% delle PAT con almeno 1
dipendente), Budget, Piano Regionale della Prevenzione.

Ulteriori informazioni

Madrelingua: Italiano
Altre Lingue: Inglese (frequentazione di Corso di Lingua Inglese presso MyEs Pescara — My English
School)

Uso quotidiano di strumentazioni SW / HW dedicate alle attivita lavorative e non lavorative,
conoscenza di sistemi operativi principali Windows e MacOS, software di redazione documenti,
presentazioni e fogli di calcolo (Word, PowerPoint, Excel), gestione della posta elettronica,
navigazione web, attivita in cloud, gestione di automatizzazioni ICT.

NOME E COGNOME

DONATELLA TALINI

PROFESSIONE

MEDICO DEL LAVORO

DISCIPLINA (SE PROFESSIONE ECM) MEDICINA DEL LAVORO

ENTE DI APPARTENENZA/LIBERA PROFESSIONE | AZIENDA USL TOSCANA CENTRO

BREVE DESCRIZIONE ATTIVITA'PROFESSIONALE/FORMATIVA, TITOLI DI STUDIO

dal 15-02-2023 Direttore dellUFS CeRIMP (Centro di Riferimento Regionale Infortuni e Malattie
Professionali), struttura a valenza regionale dell'Azienda USL Toscana Centro. A tempo indeterminato con
rapporto di lavoro a TP.

dal 01-12-2022 Dirigente sanitario 12 livello c/o il CeRIMP (Centro di riferimento degli infortuni e delle
Malattie Professionali) dell'Azienda USL Toscana Centro

dal 26-06-93 al 30-11-2022 Dirigente sanitario I° livello c/o UF PISLL di Pisa dell'Azienda USL Toscana
Nordovest, in quanto vincitore di concorso, con funzioni di vicario del Responsabile dell'allora UOC PISLL (art.
18 C.C.N.L))

dal 2003 al 2011, presso I'USL ex 12 e 5, attuale Azienda USL Toscana Nordovest. Dal 2013 al 2022 con DGRT
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771/12 assegnazione per il 50% dell'orario allo svolgimento di attivita del CeRIMP

dal 01-11-2011 al 01-11-2012 Comando presso il CeRIMP, Dipartimento della Prevenzione ASL 10 di Firenze.
A tempo determinato con rapporto di lavoro a tempo pieno. Gestione sistema MALPROF regionale, analisi dei
flussi sugli infortuni e le MP ed elaborazione dei dati per report regionali/ASL.

dal 01-07-1994 al 01-11-1994 Comando c/o UO Fisiopatologia Respiratoria Universitaria dell'Istituto di Clinica
Medica Il dell'Universita degli studi di Pisa presso |I'Ospedale di Cisanello, Centro di Rifermento di Alta
Specializzazione per I'Asma Professionale. A tempo determinato con rapporto di lavoro a tempo pieno.
Collaborazione ad indagini epidemiologiche sull'asma professionale.

dal 02-11-90 al 25-06-93 assistente medico del lavoro presso UF PISLL dell'USL ex 12 di Pisa (attuale Azienda
USL Toscana Nordovest). A tempo indeterminato con rapporto di lavoro a TP.

dal 23-01-89 al 01-11-89 assistente medico del lavoro c/o UO PISLL, USL n 6 di Lucca (attuale Azienda USL
Toscana Nordovest). A tempo indeterminato con rapporto di lavoro a TP

dal 26-06-87 al 13-09-87 assistente medico c/o Servizio Igiene Pubblica (Area Funzionale Igiene,
Epidemiologia e Sanita Pubblica) USL 2 di Piacenza. A tempo determinato con rapporto di lavoro a TP.

dal 22-09-86 al 08-02-87 assistente medico c/o Servizio Igiene Pubblica (Area Funzionale Igiene,
Epidemiologia e Sanita Pubblica) USL 5, Bassa Ovest Fidenza (PR). A tempo determinato con rapporto di
lavoro a TP.

dal 1985 al 1988 Contrattista Universita - CNR Pisa

2002-2011 certificazione di B Reader per la lettura delle radiografie del Torace di soggetti con sospetta
pneumoconiosi. Certificazione 08/01/2002, Ricertificazione 11/12/2006, rilasciate tramite prova di esame dal
U.S. Department of Health and Human Services (CDC — NIOSH) 29/10/1987

Specializzazione in Malattie dell'Apparato Respiratorio, conseguita presso |'Universita di Pisa 15/07/1985
Specializzazione in Medicina del Lavoro, conseguita presso I'Universita di Pisa 13/04/1983
Laurea Medicina e Chirurgia (UNIPI), conseguita presso |I'Universita di Pisa

Dal 1984 ad oggi partecipazione come discente a circa 300 corsi di formazione, aziendali, regionali, nazionali
ed internazionali

Ha partecipato come relatore a piu di 200 convegni di carattere scientifico in Italia o all'estero
Autore/coautore di oltre 200 pubblicazioni scientifiche (di cui 56 articoli su riviste indicizzate) Responsabile
editing di numerosi Atti di Convegni e Congressi. Coautore di vari "Documenti di indirizzo" e "Linee Guida" su
temi di Medicina del Lavoro e Prevenzione e Sicurezza nei luoghi di lavoro

Il Provider dichiara ai sensi dell'art. 76 del DPR n.445/2000:

- di aver fornito agli interessati Iinformativa sul trattamento dei dati personali (art. 13 del Regolamento europeo 2016/679; artt. 68, 70,
76, 96 Accordo Stato-Regioni 2017 “La formazione continua nel settore salute”- Rep. Atti 14/CSR del 2.2.2017 - Par. 4.6, lett. j) Manuale
Nazionale di Accreditamento per I'Erogazione di Eventi ECM);

- di aver informato gli interessati che il programma dell'evento ECM, di cui le suddette informazioni contribuiscono a formarne il
contenuto minimo, verra inserito nel catalogo degli eventi E.C.M. tenuto dall'ente accreditante;
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