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d.dimarzio@inail.it
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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) 2010 - Oggi

* Nome e indirizzo del datore di INAIL - Istituto Nazionale per I'Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro
lavoro
* Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione

* Tipo di impiego 2010 — 2016 collaboratore a progetto — dal 2017 Collaboratore Tecnico E.R

* Principali mansioni e responsabilita e componente del Gruppo di Lavoro per I'attualizzazione del nuovo canale web INAIL-
Ricerca;

o referente informatico per le attivita interne del Laboratorio di Epidemiologia;

o referente informatico per le attivita interne del Registro Nazionale Mesoteliomi
(ReNaM);

o referente informatico per le attivita interne del Registro Nazionale Tumori Naso-
Sinusali (ReNaTuNS);

o referente peri COR (Centri Operativi Regionali) ReNaM e ReNaTuNS per tutte le
problematiche di carattere tecnico;

e responsabile del controllo qualita dei dati ReNaM e ReNaTuNS;

e supporto ai Ricercatori nell'estrazione e nell’elaborazione dei dati ReNaM e
ReNaTuNs;

o referente informatico per 'aggiornamento e la manutenzione del database SIREP
(Sistema Informativi Registri di Esposizione e Patologie), ora confluito nell'applicativo
online SIRDEWEB, che ha sostituito completamente l'invio del registro in forma
cartacea. Per quest'ultimo applicativo mi occupo dei rapporti con gli sviluppatori;

e supporto ai Ricercatori nell'estrazione e nell’elaborazione dei dati SIREP e
SIRDEWEB.

o referente informatico per la reingegnerizzazione della piattaforma per la valutazione
dello stress-lavoro correlato, per la quale curo i rapporti con gli sviluppatori e la
revisione delle funzionalit3;

e  supporto tecnico all'utenza esterna tramite il servizio online “INAIL Risponde” per le
tematiche relative agli applicativi suindicati ed alla piattaforma stress lavoro correlata,
che ora ¢ stata completamente integrata all'interno dei servizi online INAIL.

o referente Demand (fabbisogno informatico e revisione applicativi esistenti) per il
Laboratorio di Epidemiologia.
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* Date (da-a) 2007 - 2010

* Nome e indirizzo del datore di ISPESL - Istituto Superiore per la Prevenzione e la Sicurezza del Lavoro
lavoro
* Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
* Tipo di impiego Collaboratore a progetto
* Principali mansioni e responsabilita o referente informatico per le attivita interne del Laboratorio di Epidemiologia;

o referente informatico per le attivita interne del Registro Nazionale Mesoteliomi
(ReNaM);

o referente informatico per le attivita interne del Registro Nazionale Tumori Naso-
Sinusali (ReNaTuNS);

o referente peri COR (Centri Operativi Regionali) ReNaM e ReNaTuNS per tutte le
problematiche di carattere tecnico;

e responsabile del controllo qualita dei dati ReNaM e ReNaTuNS;

e  supporto ai Ricercatori nell'estrazione e nell’'elaborazione dei dati ReNaM e
ReNaTuNs;

o referente per 'aggiornamento e la manutenzione dei siti web dedicati al Laboratorio di
Epidemiologia, del ReNaM e del ReNaTuNS;

o referente informatico per 'aggiornamento e la manutenzione del database SIREP
(Sistema Informativi Registri di Esposizione e Patologie) e del software interno di data-
entry (del quale curo la manutenzione, la revisione, le installazioni e I'assistenza
tecnica agli utenti);

e supporto ai Ricercatori nell’estrazione e nell'elaborazione dei dati SIREP;

o referente informatico per la realizzazione della piattaforma web dedicata ai tumori
professionali e del software Se.Ri.C.0. WEB, destinato ai medici competenti ed agli
addetti ai lavori. Ho inoltre collaborato alla stesura delle specifiche tecniche del
progetto;

o referente informatico per la piattaforma web dedicata allo stress lavoro-correlato, per
la quale ho collaborato alla stesura delle specifiche tecniche ed alla realizzazione della
sezione strumenti online — questionario fase 2. Attualmente ho preso in carico l'intera
gestione della stessa;

e collaborazione all'estrazione dati relativi al progetto INSuLa, relativo al fabbisogno
formativo degli SPSAL.

Pagina 3 - Curriculum vitae di
Di Marzio Davide




* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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2005 - 2007
Banca D'ltalia (per conto di Co.Gi.Ta.S S.r.l. — societa di consulenza)

Pubblica Amministrazione
Collaboratore a progetto

e  manutenzione evolutiva del progetto DOVIS, un applicativo software destinato agli
ispettori di vigilanza allo scopo di disporre su pc portatile di una banca dati
documentale inerente alle loro attivita;

e manutenzione evolutiva del progetto “Fascicoli del Personale”, un applicativo intranet
di gestione e consultazione della banca dati relativa ai dipendenti B.I;

e  manutenzione evolutiva del progetto “Corrispondenza”, un applicativo intranet di
gestione e consultazione della documentazione tecnica ed amministrativa della B.I.

2004 -2004
Technosystem Digital Network S.p.a.

Fabbricazione di apparecchi trasmittenti radiotelevisivi
Dipendente con contratto a tempo determinato

e assemblaggio apparecchi trasmittenti radiotelevisivi e configurazione degli stessi.

2001 - 2003
CONSIP S.p.a. (per conto di Co.Gi.Ta.S S.r.l. - societa di consulenza)

Pubblica Amministrazione
Collaboratore a progetto

e controllo qualita sui flussi dati relativi agli acquisti in rete della PA.

2001 - 2001
Software Consulting S.r.l.

Vendita ed assistenza su applicativi Teamsystem (software gestionali per aziende e
professionisti)

Collaboratore a progetto

e installazione e configurazione prodotti;
e  assistenza tecnica ed helpdesk per gli utenti.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.
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1993 - 1997
Diploma di istruzione secondaria superiore

Maturita industriale

Diploma di Perito Elettronico e Telecomunicazioni Capotecnico
46/60

ITALIANO

INGLESE

ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

HO MATURATO ESPERIENZA DI LAVORO IN SINGOLO ED IN TEAM, IMPARANDO AD INTERFACCIARMI CON |
COMMITTENTI ED | COLLEGHI DI LAVORO SVILUPPANDO UNA FORTE ATTITUDINE AL PROBLEM-SOLVING.
HO SVILUPPATO LA CAPACITA DI RECEPIRE LE ESIGENZE DEI CLIENTI/COMMITTENTI E DI PROPORRE
SOLUZIONI IDONEE ALLE STESSE.

HO AVUTO MODO DI LAVORARE COME REFERENTE (LATO COMMITTENTE) PER ESIGENZE\PROGETTI DI
CARATTERE INFORMATICO, INTERFACCIANDOMI CON | TEAM DI SVILUPPO E DI ESERCIZIO.

HO MATURATO ESPERIENZA NELLA GESTIONE DI PROGETTI (REDAZIONE DI SPECIFICHE TECNICHE E
SVILUPPO SOFTWARE).

HO MATURATO CONOSCENZA ED ESPERIENZA SULLE SEGUENTI TECNOLOGIE E LINGUAGGI DI
PROGRAMMAZIONE:

VISUAL BASIC, VISUAL BASIC. NET, VISUAL BASIC FOR APPLICATIONS, VBSCRIPT, VISUAL C#, HTML, CSS,
SQL, PHP, ASP (VBSCRIPT E JAVASCRIPT), ASP.NET (VB/C#), JAVASCRIPT.

HO INOLTRE MATURATO ESPERIENZA NELL'UTILIZZO E NELLA GESTIONE/MANUTENZIONE DEI SEGUENTI
RDBMS (RELATIONAL DATABASE MANAGEMENT SYSTEM):
MS ACCESS, SQL SERVER, MYSQL, ORACLE.

SUONO CHITARRA, BASSO E BATTERIA E MI DEDICO SALTUARIAMENTE AD ATTIVITA' DI FOTORITOCCO E
MONTAGGIO VIDEO. PRATICO ARTI MARZIALI (KALI FILIPPINO) E CROSSFIT.



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

N.D.

Patente tipo B

N.D.

N.D.

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL D. LGS. 196/2003 E SUE SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI.
IN RELAZIONE ALL’ART. 76 D.P.R. DEL 28 DICEMBRE 2000 N. 445, DICHIARO CHE IL CONTENUTO DEL PRESENTE CURRICULUM

CORRISPONDE A VERITA.

DATA, 09/09/2026
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a)

Rosaria BONGARZONE

01/09/2021 a tutt oggi

61121 Pesaro U

INAIL Istituto Nazionale Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro, Ente pubblico non economico che
gestisce 'assicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali.
Dirigente Medico di 2° livello (Primario)

Dipendente tempo indet
Responsabile Unita Operativa Sanitaria Complessa

01/09/2015 - 30/08/2021

INAIL Direzione Regionale Marche
Sovrintendenza Sanitaria Regionale
INAIL Istituto Nazionale Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro,
Ente pubblico non economico che gestisce I'assicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro € le
malattie professionali.

Dipendente tempo ind
Dirigente medico 1° livello funzionale area medico legale con incarico di maggior spessore

organizzativo

01/02/2008 — 30/08/2015

INAIL Sede di Senigallia Via Tevere, 36 Senigallia

INAIL Istituto Nazionale Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro

Dirigente Medico di 1° livello

Dirigente medico funzionale area medico legale con incarico di maggior spessore
organizzativo

22/12/2000-31/01/2008




+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Sede INAIL di Ancona Piazza S.Maria 5

+ Tipo di azienda o settore INAIL Istituto Nazionale Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro

+ Tipo di impiego Dirigente Medico di 1° livello
* Principali mansioni e responsabilita Dirigente medico funzionale area medico legale
+ Date (da-a) 15/6/2000 - 21/12/2000
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Marche - ASL 12 San Benedetto del Tronto (AP)
* Tipo di azienda o settore SPSAL (Servizio di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro)
- Dipartimento di Prevenzione

+ Tipo di impiego Dirigente Medico 1° liv. del Servizio Sanitario Nazionale -

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a) 18/6/1998 al 17/6/1999
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Marche - ASL 12 San Benedetto del Tronto (AP)
+ Tipo di azienda o settore SPSAL (Servizio di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro) - Dipartimento di
Prevenzione
+ Tipo di impiego Incarico libero-professionale per attivita medico-specialistica

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date 21110/1991
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita Cattolica del S. Cuore — Paliclinico Gemelli — Roma
o formazione
* Principali materie / abilita professionali Medico Chirurgo
oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Laurea in Medicina e Chirurgia
+ Livello nella classificazione nazionale Voto 110/110

(se pertinente)

* Date 21/10/1995
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita Cattolica del S. Cuore — Policlinico Gemelli — Roma
o formazione
+ Principali materie / abilita professionali Specializzazione in Medicina del Lavoro
oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Specialista in Medicina del Lavoro
« Livello nella classificazione nazionale Voto 50/50 e Lode

(se pertinente)

* Date 6/5/1998
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Regione Lazio
o formazione
+ Principali materie / abilita professionali Formazione Specifica in Medicina Generale (ex D.Lgs. 256/92)
oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Medico di Medicina Generale
* Date 17/12/1998
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale — Divisione |l

o formazione



+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

Medico Autorizzato alla Radioprotezione Sanitaria

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

*Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

Iscritta nell'elenco nominativo dei Medici Autorizzati c/o il Ministero del Lavoro dal
17/12/1998, numero d'ordine 1244.

06/04/2024

Universita Cattolica del S. Cuore — Policlinico Gemelli — Roma
TOTALWORKERHEALTH®
MASTER Il LIVELLO

Voto 50/50

AA. 2022/23

'incarico di libera docenza al corso integrativo ‘Il riconoscimento delle malattie
professionali e la quantificazione del danno biologico”

Presso UNIVPM Facolta di Medicina e Chirurgia— Scuola di Specializzazione in Medicina

del Lavoro

Esperienza lavorativa in Medicina del Lavoro
Dal Dicembre 1995 ha svolto attivita di medico competente presso aziende di tipologia
e dimensioni diverse (case di cura, strutture ospedaliere ed alberghiere aziende edili,
societa di servizi vari, industrie estrattive e metal-meccaniche), dal 1 Marzo 1999 al
Dicembre 2000 ha ricoperto l'incarico di medico competente presso il Cantiere Navale
Fincantieri Cantieri Navali Italiani CNI - stabilimento di Ancona.
Dal mese di Ottobre 2002 svolge incarico di medico competente e medico autorizzato

per privati e pubbliche amministrazioni

Autore di 37 pubblicazioni scientifiche attinenti alle tematiche della medicina legale e del
lavoro

Ha partecipato a corsi di formazione e convegni scientifici attinenti la medicina del lavoro
e la medicina legale

Ha svolto attivita di docenza in eventi formativi e master attinenti la medicina del lavoro e la
medicina legale

ITALIANA

Inglese B2 First
Eccellente
Eccellente
Eccellente

Livello di conoscenza degli strumenti di office automation
+ Word: elevato
+ Excel: elevato




+ Power point: elevato
* Access: elevato

PATENTE O PATENTI Guida B

ULTERIORI INFORMAZIONI Sostituto del Sovrintendente Regionale per la Regione Marche in caso di assenze di breve
durata dal Gennaio 2010 al 31/08/2021 (in ottemperanza al Verbale di Intesa 12/5/2008).

Referente regionale per la prevenzione INAIL Regione Marche dal settembre 2013.

ALLEGATI Elenco pubblicazioni scientifiche attinenti alle tematiche della medicina legale e del lavoro



Pubblicazioni scientifiche attinenti alle tematiche della medicina legale e del lavoro (n.36):

10.

11.

12.

13.

14.

“A predictive_model of mortality of acute episodes of chronic respiratory failure”. R.Pistelli, L.Fuso, R.Muzzolon,

MC.Huntgeburth, R.Bongarzone, B.Nardecchia, G.Pagliari, F.Forastiere. European Respiratory Journal. Vol.5, S.15,
Aug.1992, pag.485s

“Idoneita lavorativa dopo ablazione transcatetere (AT) in soggetti con aritmie nella Sindrome da preeccitazione (WPW).”

V.Di Donna, O.Mattei, S.Fracchiolla, R.Bongarzone, A.S.Montenero. Atti del 55° Congresso Nazionale della Societa Italiana
di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale. Torino 30 Settembre-3 Ottobre 1992.

“Riflessioni sui risultati di uno screening audiologico condotto sui lavoratori di un’industria metalmeccanica”. R.Bongarzone,

D.Chiari, G.De Luca, G.De Lorenzo, C.Romano. Atti del 57° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Medicina del Lavoro
ed Igiene Industriale su Archivio di Scienze del Lavoro. 10: 251, 1994

“Apparecchi_vibranti _ad alta frequenza: incidenza del Vibration White Finger nelle cateqorie dei dentisti e degli

odontotecnici”. M.Quintili, R.Bongarzone, M.Presto, C.Anagni, D.Chiari. Atti del 57° Congresso Nazionale della Societa
Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale su Archivio di Scienze del Lavoro 10: 431, 1994

“Prevenzione e diagnosi precoce della ipertensione arteriosa in ambito lavorativo: importanza dell’ansieta in corso di visita

medica periodica”. D.Chiari, R.Bongarzone, M.Quintili, F.Vinci, V.Di Donna. Atti del 57° Congresso Nazionale della Societa
Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale su Archivio di Scienze del Lavoro 10: 435, 1994.

“Valutazione della funzionalita respiratoria in un gruppo di operai di una industria metalmeccanica”. O.Masci, M.Quintili,

D.Staiti, R.Bongarzone, D.Chiari, M.Fronduto, F.Dominici, R.delli Carri, F.Vinci. Atti del 57° Congresso Nazionale della
Societa Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale su Archivio di Scienze del Lavoro.10: 601; 1994.

“Effetti_a lungo e medio termine dei carichi lombari in lavoratori esposti (elettricisti __provetti). Contributo sulla

standardizzazione dei criteri di idoneita”. M.Caldarulo, R.Bongarzone, F.Vinci, Q.Niu. Atti del 57° Congresso Nazionale dalla

Societa Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale su Archivio di Scienze del Lavoro 10:769;1994.

“Valutazione della dose di esposizione a radiazioni ionizzanti per I'operatore in _corso di _angioplastica coronarica”.

G.Gabrielli, R.Bongarzone, A.Pangrazi, C.Maggi, V.Di Donna. Atti del 57° Congresso Nazionale dalla Societa Italiana di
Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale su Archivio di Scienze del Lavoro 10:869; 1994.

“Toxicity of lead” O. Masci and R. Bongarzone in “Inorganic Lead Exposure, Metabolism and Intoxication”. Castellino N.,
Castellino P., Sannolo N. edited by CRC Press, Inc. Lewis Publisher, 1995.Chapter 7. Pag.203-213

“Esposizione a radiazioni ionizzanti durante angioplastica coronarica”. G.Gabrielli, R.Bongarzone, A.Pangrazi, G.Spiga,

S.Schicchi, C.Maggi, V.Di Donna, R.Piva. Giornale di Riabilitazione. Xl, Giugno 1995, 92-96.

“Valutazione della esposizione a radiazioni ionizzanti per I'operatore in corso di_procedure radiologiche diagnostiche ed

interventistiche nei laboratori di emodinamica”. Gabrielli G., Bongarzone R., Pangrazi A., Schicchi F., Di Donna V. Atti del

58° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale. Bologna, 11-14/10/1995.
Volume Secondo, pag.673-677.

“Valutazione e contenimento dei rischi in un’industria tipografica”. Chiari D., Bongarzone R., Portale G., La Bua R., Gianello

G. Atti del 58° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale. Bologna, 11-
14/10/1995. Volume Secondo, pag.865-869

“Esposizione a rumore: studio dinamico del TSH”. Di Donna V., Romano C., Chiari D., Bongarzone R., De Marinis L., Mancini

A. Atti del 58° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale. Bologna, 11-
14/10/1995. Volume Secondo, pag.961-965.

“Valutazione del danno da trauma acustico cronico: confronto tra due metodiche”. Bongarzone R., Chiari D., De Lorenzo G.,

Marello G., Romano C. Atti del 58° Congresso Nazionale della Societa Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale.

Bologna, 11-14/10/1995. Volume Secondo, pag.967-970
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“Bonifica_dell’amianto floccato: innovazioni tecnologiche - nuove procedure”. Sangiorgio L, Bongarzone R. Atti della

Conferenza Nazionale sul’Amianto. Pg 239. Roma 1-5 Marzo 1999.

“Progetto Pesca: Uno studio-indagine condotto nel comparto lavorativo della pesca”. Trincia P., Bongarzone R., Carinelli P.,

Capriotti P. Progetto Pesca - Ispesl: Profili_di_rischio 2001.

5. “Riflessioni su un caso estremamente raro di tumore dei tessuti molli (condrosarcoma) in un soggetto esposto a radiazioni

ionizzanti”. Bongarzone R, Nicolini S, Cozzolino G, Martellotti C. Atti del IV convegno nazionale di medicina legale
previdenziale - S. Margherita di Pula 23 - 25 ottobre 2002.

"Development of an extremely rare soft tissue tumor (chondrosarcoma) after occupational exposure to ionizing radiation in

a_cath lab. Case report". R. Bongarzone, S. Nicolini, G.Gabrielli. Annual Meeting and Postgraduate Course of the

Cardiovascular and Interventional Radiological Society of Europe CIRSE. Antalya (Turkey) September 20-24, 2003.

“Valutazione del danno_oculistico _perimetrico_neqli_infortuni_a_compromissione retinica_maculare:_riflessioni_su_un

particolare caso clinico”. Cozzolino G, Bongarzone R, Melucci D, Nicolini S. Atti del V convegno nazionale di medicina legale

previdenziale - S. Margherita di Pula 20-22 ottobre 2004.

“Dissecazione arteria carotide interna a sequito di trauma cervicale. Case report”. R.Bongarzone, G. Gabrielli, G. Cozzolino,

F. Carnevali, D. Melucci, E. Nicolini. Atti del VII Convegno Nazionale di Medicina Legale Previdenziale - Giardini Naxos —
Messina 22-24 ottobre 2008, pg. 531-534

“Dal_risk assessment, alla prevenzione, alla gestione clinica e medico-legale dei_traumi da corpo estraneo endobulbare”.

G. Cozzolino, R. Bongarzone, E. De Rose. Atti del IX Convegno Nazionale di Medicina Legale Previdenziale — Roma 29-31
ottobre2012

“Biomarcatori molecolari: valida prospettiva nella diagnosi precoce del mesotelioma maligno da esposizione ad amianto?”.

S. Nicolini, G. Cozzolino, R. Bongarzone. Atti IX Convegno Nazionale di Medicina Legale Previdenziale — Roma 29-31
ottobre 2012

“Polmonite da Legionella: un inconsueto caso di infortunio da rischio biologico”. Bongarzone R., Cozzolino G., De Rose E.,

Cortucci C. Atti IX Convegno Nazionale di Medicina Legale Previdenziale — Roma 29-31 ottobre 2012

"I rischi psico-sociali nel lavoro domestico e di cura: una possibile lettura in ottica di genere”. R.Bongarzone, G.Cozzolino, E.

Cunego, S. Borsetti, E. De Rose. Atti X Convegno Nazionale di Medicina Legale Previdenziale - Rimini, 22-24 Ottobre 2014

"Prevenzione della sindrome del tunnel carpale: riflessioni in merito ad una valutazione sensibile all’evoluzione anagrafica

in ottica di genere". Bongarzone R, Cozzolino G, Bolognini L, De Rose E, Santoni LM. Atti X Convegno Nazionale di Medicina
Legale Previdenziale - Rimini, 22-24 Ottobre 2014

"Rischi ergonomici nel settore dei servizi alla persona: aspetti preventivi e di tutela”. R. Bongarzone, G. Cozzolino, E. Cunego.

Atti X Convegno Nazionale di Medicina Legale Previdenziale - Rimini, 22-24 Ottobre 2014

"Comparto pesca: azioni di coordinamento per una comunicazione efficace" R.Bongarzone - M. Giambartolomei - L. Maggini

Attidel 77° Congresso SIMLII - Bologna, 15 -17 ottobre 2014

“Datore di lavoro e medico competente: I'etica del lavoro nel sistema di prevenzione aziendale” Bongarzone R, Saldutti E,

Innocenzi M, Mercadante L. Atti del 78° Congresso SIMLII - Milano, 25-27 Novembre 2015

“Cantieri navali in prossimita dei moli: peculiaritd dei rischi e tipologie di tutela”. M. Innocenzi, A. Di Giacobbe, G. Rao, E.

Saldutti, R. Bongarzone, M. Morganti: Co-relatore alle Giornate del Golfo — Il Edizione — Sessione: Dal mare alla banchina:
tutela dei lavoratori e prevenzione dei rischi derivanti dalla interfaccia nave-porto — Napoli 21-22 aprile 2015

“Valutazione e gestione dei rischi nelle attivita di movimentazione merci in ambito portuale. Riflessioni sull’appropriatezza

delle misure di tutela” Bongarzone R, Giambartolomei M, Piergili R, Compagnoni R. Atti XI Convegno Nazionale di Medicina

Legale Previdenziale - Genova, Ottobre 2016
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“Problematiche emergenti in tema di protesizzazione acustica: tutela INAIL ed Invaliditd civile esperienza della Sede di

Ancona” M. Pesaresi, F. Ramberti, G. Cozzolino, M. Pantaleoni, E. De Rose, R. Bongarzone, V. Castaldo. Atti dell’XI Convegno
Nazionale di Medicina Legale Previdenziale Genova 5 -7 ottobre 2016

“Atrofia ed infiltrazione adiposa dei muscoli paraspinali lombari: ipotesi di indicatore di malattia cronica lombare ai fini di

una_maggiore appropriatezza della diagnosi di malattia professionale, in particolare nel settore agricolo”. Cortucci C.,

Comacchio A, De Rose E., Bongarzone R., Maggini L. Atti del XI Convegno Nazionale di Medicina Legale Previdenziale
Genova 5 -7 ottobre 2016

“Dalla rilevazione dei dati epidemiologici attraverso Flussi Informativi, Open Data e Banca Dati Statistica all’appropriatezza

valutativa: proposta di un modello inteqgrato INAIL-Servizio Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro per un’efficace

strategia di prevenzione in comparti critici”. Bongarzone R, Cancellieri MP. Atti del XIl Convegno Nazionale di Medicina

Legale Previdenziale Bologna 28-30 Novembre 2018

“Dal colloquio_motivazionale alla riprogettazione della postazione lavorativa: un percorso condiviso verso la piena

reintegrazione lavorativa”. Bongarzone R, Cozzolino G, Caselli U. Atti del XIl Convegno Nazionale di Medicina Legale

Previdenziale Bologna 28-30 Novembre 2018

Case report: dermatite allergica da contatto in soggetto addetto alla verniciatura. Durazzi P, Carluccio AM, Bongarzone R,

Cozzolino G. Atti del XIll Convegno Nazionale di Medicina Legale Previdenziale Roma Giugno 2023

Inclusione e valorizzazione del lavoratore disabile: il modello Inail Marche, le sinergie con gli stakeholders. R. Bongarzone,

G. Benedetto, E. De Rose, P. Durazzi, G. Cozzolino, L. Bramante. Atti del 86° Congresso SIML - Pisa, 25-27 settembre 2024

Collaborazione alla stesura del libro:

1)

Il ruolo del medico competente ai tempi del Coronavirus tra consulente globale e disability manager — EPC Editore -
Giugno 2020

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice
in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Firma



Curriculum Vitae

Informazioni
personali

Cognome e Nome
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

Esperienza
professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore
di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e
responsabilita

ISOLANI Lucia

56 via Alessandro Manzoni, 62100 Macerata, Italia

Mobile +39 335 7109141

+39 0733 2572092

lucia.isolani@gmail.com; lucia.isolani@sanita.marche.it ; pec: lucia.isolani.ywdy@mc.omceo.it

italiana

15.01.1970

dal 15 ottobre 2012 all’8 marzo 2013:

Sostituzione Direttore Struttura Complessa Servizio Prevenzione Sicurezza Ambienti di Lavoro —
SPSAL Macerata ex art 18 CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria

Azienda Sanitaria Unica Regione (ASUR) - Marche, AREA VASTA 3 — Macerata, Servizio
Prevenzione Sicurezza Ambienti di Lavoro

Sede legale via Caduti del Lavoro 40, 60131 Ancona

Sede di lavoro Largo Belvedere Raffaello Sanzio 1, 62100 Macerata

ENTE PUBBLICO - settore sanita

dal 1 gennaio 2004 ad oggi:

Dirigente Medico 1° livello, con incarico professionale di Alta Professionalita “Malattie
professionali” dal 2009

Responsabile del Coordinamento Provinciale per I'Area Vasta 3 ex DLgs 81/08, DPCM
21.12.2007 dal 08.10.2013 ad oggi

Componente effettivo della Commissione Provinciale Tecnica Prodotti Esplodenti (CPTPE)
di cuial RD 18.06.1931 n° 773 dal 2012 ad oggi

Componente effettivo della Commissione Provinciale per il Lavoro ex Legge Regionale
25.01.2005 n° 2, dal 2011 ad oggi

Membro effettivo della Commissione Provinciale per la protezione sanitaria della
popolazione contro i rischi da radiazioni ionizzanti, dal 2010 ad oggi

Referente per la Regione Marche presso il Gruppo di lavoro “RADIAZIONI NON
IONIZZANTI" del Coordinamento tecnico interregionale per la prevenzione nei Luoghi di
Lavoro, dal 2007 ad oggi

Referente per la Regione Marche per il progetto Regione - INAIL sulle patologie da
movimenti ripetitivi e da movimentazione manuale di carichi dal 2005 ad oggi

Referente per la Regione Marche presso il Gruppo di lavoro “VIBRAZIONI® del
Coordinamento tecnico interregionale per la prevenzione nei Luoghi di Lavoro dal 2005 ad
oggi

Referente per la formazione del Dipartimento di Prevenzione ASUR Marche ZT9 -
Macerata da gennaio 2005 ad oggi

Membro effettivo nella commissione medica dellASUR Marche ZT9 - Macerata per
I'accertamento dell'invalidita civile ex Legge 118/71 "Conversione in legge del D.L. 30
gennaio 1971, n. 5 e nuove norme in favore dei mutilati ed invalidi civili” dal 2004 ad oggi
Membro effettivo nella commissione medica dellASUR Marche ZT9 - Macerata per
I'accertamento dello stato di handicap ex Legge 104/92 “Agevolazioni per i familiari dei
soggetti in situazione di handicap con connotazione di gravita” dal 2004 ad oggi

Membro effettivo nella commissione medica dellASUR Marche ZT9 - Macerata per
I'accertamento dei requisiti per la ricollocabilita lavorativa ex Legge 68/99 "Norme per il
diritto al lavoro dei disabili” dal 2004 ad oggi


mailto:lucia.isolani@gmail.com
mailto:lucia.isolani@sanita.marche.it

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di attivita o settore

o  Membro effettivo nella commissione provinciale (Provincia di Macerata) per 'accertamento
del disabile in situazione di particolare gravita ex Legge regionale Marche 18/1996 dal
2004 ad oggi
o Ufficiale di Polizia Giudiziaria per Decreto del Prefetto di Macerata n® 4054/Area 1° dal
10.06.2003 ad oggi
e Svolgimento di visite mediche (minori, apprendisti, fochini, addetti alla conduzione di
generatori di vapore...), indagini di polizia giudiziaria in tema di malattia professionale,
infortuni e a seguito di esposti e segnalazioni, progetti di prevenzione e promozione della
salute e della sicurezza dei lavoratori dal 2004 ad oggi
e Assistenza, formazione e informazione dal 2004 ad oggi
Azienda Sanitaria Unica Regione (ASUR) - Marche, AREA VASTA 3 — Macerata, Servizio
Prevenzione Sicurezza Ambienti di Lavoro
Sede legale via Caduti del Lavoro 40, 60131 Ancona
Sede di lavoro Largo Belvedere Raffaello Sanzio 1, 62100 Macerata

ENTE PUBBLICO - settore sanita

1 gennaio 2003 - 31 dicembre 2003

Dirigente Medico 1° livello

Svolgimento di visite mediche (minori, apprendisti, fochini, addetti alla conduzione di generatori di
vapore...), indagini di polizia giudiziaria in tema di malattia professionale, infortuni e a seguito di
esposti e segnalazioni, progetti di prevenzione e promozione della salute e della sicurezza dei
lavoratori

Assistenza, formazione e informazione

AUSL di Civitanova Marche via Ginocchi 1/a, 62012 Civitanova Marche - MC

ENTE PUBBLICO - settore sanita

1 dicembre 2001- 31 dicembre 2002

Dirigente Medico 1° livello

Svolgimento di visite mediche (minori, apprendisti, fochini, addetti alla conduzione di generatori di
vapore...), indagini di polizia giudiziaria in tema di malattia professionale, infortuni e a seguito di
esposti e segnalazioni, progetti di prevenzione e promozione della salute e della sicurezza dei
lavoratori

Assistenza, formazione e informazione

AUSL di Reggio Emilia

Sede legale via Amendola 2, 42122 Reggio Emilia

Sede di lavoro Piazza San Rocco 4, 42015 Correggio - RE
Sede di lavoro Piazza Matteotti 4, 42016 Guastalla - RE

ENTE PUBBLICO - settore sanita
novembre 1999 - novembre 2001

Medico del Lavoro presso aziende pubbliche e private
Attivita libero-professionale in qualita di Medico Competente ex DLgs 626/94

SETTORE SERVIZI, INDUSTRIA E ARTIGIANATO

maggio 2000 - novembre 2001

Medico del Lavoro con attivita di ricerca e consulenza in materia di rischi biomeccanici per I'arto
superiore

Attivita libero-professionale con responsabilita del laboratorio universitario di biomeccanica

Azienda Ospedaliera di Bologna. Policlinico Sant'Orsola-Malpighi, Servizio di Medicina del Lavoro
Via Palagi 9, 40138 Bologna

ENTE PUBBLICO - settore sanita



Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di attivita o settore

Istruzione e
formazione

Date

Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo
d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Date

Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo
d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo
d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenza
professionali possedute

novembre 1999 - aprile 2000

Medico del Lavoro

Promozione della Salute, Epidemiologia Descrittiva con attivita ricerca, indagini e studi
epidemiologici su popolazione generale e popolazione lavorativa

AUSL Citta di Bologna, Centro di Documentazione per la Salute - CDS, Servizio di Epidemiologia

ENTE PUBBLICO - settore sanita

2008 - 10 giugno 2014
Specialista in Medicina Legale e delle Assicurazioni

medicina legale, medicina delle assicurazioni, patologia forense, procedura penale, procedura
civile, tossicologia forense, genetica forense

Scuola di Specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni, Universita Cattolica S Cuore,
Roma

50 e lode

2008
Esperto con alta formazione in Economia e Management in Ospedale
Epidemiologia per le organizzazione sanitarie ,organizzazione e funzionamento degli

ospedali, programmazione sanitaria e valutazione economica degli interventi sanitari,
appropriatezza e qualita in ospedale

Corso di Alta formazione in Economia e Management in Ospedale, Universita La Sapienza di
Roma, P.le Aldo Moro, 5 - 00185 ROMA

2006

Aggiornamento scientifico e professionale in Radioprotezione Medica

Radioattivita naturale e artificiale; irradiazione esterna e contaminazione radioattiva interna ed
esterna; Radiobiologia; cancerogenesi da radiazioni ionizzanti; Radioepidemiologia;
Radioprotezione; normativa di radioprotezione; lesioni da radiazioni ionizzanti; dosimetria biologica
(citogenetica); incidenti nucleari; emergenze radiologiche; contromisure di sanita pubblica;
valutazione della “Probabilita Causale”

Associazione ltaliana di Radioprotezione Medica - AIRM

2003-2005

Medico del Lavoro con accreditamento di Eccellenza in Medicina del Lavoro

Programma di formazione per I'accreditamento di eccellenza e 'aggiornamento in Medicina del
Lavoro



Nome e tipo
d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo
d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Date

Titolo della qualifica
rilasciata

Principali
tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo
d'organizzazione erogatrice
dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Capacita e
competenze
personali

Madrelingua

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)

Lingua

Capacita e competenze
relazionali

Societa Italiana di Medicina Italiana e Igiene Industriale — SIMLII, Fondazione Salvatore Maugeri

1995- 2 novembre 1999

Specialista in Medicina del Lavoro

Medicina del lavoro, igiene industriale, ergonomia, epidemiologia occupazionale, legislazione e
diritto del lavoro, tossicologia industriale

Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro, Universita di Bologna, via Zamboni Bologna

50 e lode

ottobre 1988- 17 giugno 1995

Medico chirurgo

Medicina del lavoro, igiene e medicina preventiva, medicina legale, dermatologia, epidemiologia,
tossicologia, fisiologia

Facolta di Medicina e Chirurgia, Universita di Bologna via Zamboni Bologna

110 e Lode
italiano
inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
C1 avanzato C2 avanzato C1 avanzato C1 avanzato C2 avanzato

Componente ICOH, Commissioni scientifiche Women Health and Work e Occupational Health
for Health Care Workers, 2016

Componente Consiglio Direttivo della sezione regionale Marche della Societa Italiana di Medicina
del Lavoro e Igiene Industriale — SIMLII: dal 2015 ad oggi

VicePresidente Nazionale SIMLII: quadriennio 2011 al 2014

Presidente sezione regionale SIMLII Marche: quadrienni 2007 - 2010, 2011 - 2014

Segretario Nazionale SIMLII : quadriennio 2007 - 2010

Coordinatore Associazione Italiana Radioprotezione Medica (AIRM) per la Regione Marche, dal
2008 ad oggi

Responsabile per la SIMLII delle relazioni internazionali con la Societa Scientifica brasiliana di
Medicina del Lavoro - Associagdo Nacional de Medicina do Trabalho — ANAMT, dal 2007 al
2014

Formatore della Scuola Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione, dal 2008 (in
Albo dal 2012)




Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
tecniche

Organizzatrice, relatrice e responsabile scientifico in numerosi eventi formativi rivolti a Medici
Competenti, Medici di Medicina Generale, Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza - RLS,
Responsabili Servizio Prevenzione Protezione - RSPP, Consulenti per la sicurezza nei luoghi di
lavoro e Datori di Lavoro dal 2003 ad oggi

Responsabile scientifico per FASUR Marche AV3 del Progetto di collaborazione con INAIL -
Dipartimento Medicina, Epidemiologia, Igiene del Lavoro e Ambientale (DIMEILA) “Dal
monitoraggio  biologico alla tossicologia occupazionale. Metodi innovativi per la
caratterizzazione dell'esposizione ad agenti chimici pericolosi e cancerogeni in ambienti di
lavoro e di vita”. 2015-2016

Responsabile scientifico per TASUR Marche (U.O. 3) del Progetto di ricerca finalizzata -
Strategico PMS48/08/P3 — “Analisi della percezione dei bisogni e delle criticita applicative in
tema di vigilanza e prevenzione nei luoghi di lavoro fra gli operatori dei servizi prevenzione
ambiente di lavoro (SPSAL) parte del programma strategico dal titolo sviluppi di modelli per un
sistema permanente di rilevazione della percezione del rischio per la salute e la sicurezza in
ambiente di lavoro da parte dei lavoratori e delle figure della prevenzione”. Partner: INAIL,
fondazione IRCSS Ca’' Granda Ospedale Maggiore Policlinico Regione Puglia Serv. ATP
Assessorato Politiche Salute ASL Bari. Periodo: 02.05.2011 - 21.01.2013. Finanziamento
totale: 172.500,00 euro. Finanziamento all'U.O. 3 50.000,00 euro

Responsabile scientifico per 'TASUR Marche del Progetto strategico “Analisi di flussi informativi
sui rischi e gli infortuni lavorativi per lo sviluppo di strumenti ed azioni finalizzati al
miglioramento delle condizioni di lavoro”. Partner: INAIL. Periodo: 02.05.2011 — 30.04.2013.
Finanziamento: 5.000,00 euro

Responsabile scientifico per TASUR Marche del progetto finalizzato “The protection of the

disable worker: integration of workers with multiple sclerosis” Partner: INAIL. Periodo:
09.03.2009 - 08.03.2012. Finanziamento: 10.000,00 euro

Buona conoscenza dei programmi Microsoft Office; buona navigazione su Internet)

Ulteriori informazioni f«ttlwta scientifica e didattica

Formatore per utilizzatori e distributori prodotti fitosanitari, Decreto del Direttore ASSAM
460/DIRA del 11.11.2015

Iscrizione Albo Consulenti Tecnici e Periti presso il Tribunale di Macerata prot n° 636 del
14.04.2015, ad oggi

Componente del Comitato di Redazione della rivista The Working Papers of Olympus, dal 2011
ad oggi

Professore a contratto in Medicina del Lavoro presso [Universita di Urbino, Facolta di
Giurisprudenza, dal 2010 ad oggi

Collaborazione in qualita di Autore ed Esperto alla rivista Ambiente & Sicurezza sul Lavoro -
EPC Periodici, dal 2009 ad oggi

Docente autorizzato a svolgere corsi di aggiornamento per la formazione dei richiedenti il
certificato di abilitazione alla vendita, all'acquisto, all'utilizzo di prodotti fitosanitari e coadiuvanti
dei fitosanitari “molto tossici”, “tossici” e “nocivi”, dal 2009 come da elenco allegato alla DD n°
1161 del 31/12/2009

Editor delle Linee Guida della Societa Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale
(SIMLIN), dal 2009 al 2011

Professore a contratto Universita Tor Vergata di Roma, Scuola di Specializzazione in Medicina
del Lavoro, dal 2008 al 2013

Professore a contratto Universita di Perugia, Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro,
dal 2008 al 2010

Collabora come docente e formatore con vari enti pubblici e privati in tema di Medicina del
lavoro, Igiene Industriale, Promozione della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, primo
soccorso, Sicurezza stradale dal 1999 ad oggi

Medico Autorizzato alla Radioprotezione iscritto nellapposito elenco ex DLgs 230/95 istituito



Macerata, Ii 11 luglio 2016

presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (n° 41542), 13.07.2006

Tutor di diversi laureandi in Medicina e Chirurgia e Psicologia, di diplomandi del Corso di
Fisioterapia, Universitd di Bologna: 1995-2001, di laureandi per il Corso per Tecnico della
Prevenzione, Universita di Siena nel 2005

Collaborazione alla docenza alla Facolta di Psicologia (Indirizzo in Psicologia del Lavoro,
Universita di Bologna) per I'insegnamento di Medicina del Lavoro: 1996-1999

Appartenenza a Societa scientifiche

International Commission on Occupational Health - ICOH, 2016

Associazione Marchigiana Medicina Legale - AMAMEL, 2015

Associazione Imprese Esperte in Sicurezza sul Lavoro e Ambiente (AIESIL), Comitato d’Onore
dal 2013 ad oggi

Associazione ltaliana di Radioprotezione Medica (AIRM), dal 2005 ad oggi

Societa Nazionale Operatori della Prevenzione (SNOP), 2003

Rappresentante italiano dell’European Association of Schools of Occupational Medicine
(EASOM), 1999

Societa Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale (SIMLII), dal 1999 ad oggi; Segretario
Nazionale 2007-2010, Vicepresidente Nazionale 2011-2014

Congressi nazionali ed internazionali ai quali ha partecipato

Responsabile scientifico, relatore, moderatore e discente in numerosi convegni nazionali ed
internazionali

Articoli scientifici in lingua italiana 78

Articoli scientifici in lingua inglese 24

Pubblicazioni in testi scientifici 8
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a)

* Datore di lavoro

CV di Gilberto Boschiroli

GILBERTO MARCELLO BOSCHIROLI

ITALIANA

7 MARZO 1954

Dal 2001
Libero professionista
Medicina del lavoro

Libero professionista a tempo pieno (fin troppo ...) in medicina del lavoro,
prevalentemente come medico competente ex D.Lgs. 81/08 di circa 50 aziende e enti di
diversi settori e livelli organizzativi. Tra i clienti pii importanti Pirelli, Enel, Engie, TIM,
Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali, Meritor HVS, Fujitsu, Auchan, Leroy Merlin,
King’s, Cinemeccanica.

Medico coordinatore ex articolo 39 comma 6 D.Lgs. 81/08 di ENEL Area Nord (per tutte le
societa del gruppo) , ENGIE, e Fujtsu Techologies.

Direttore Sanitario del Poliambulatorio Bicocca di Pirelli a Milano.

1990 -2001

Pirelli S.p.A - Milano

Manifatturiero - gomma - ca 8000 dipendenti
Funzionario (quadro) - tempo indeterminato

Direzione Corporate Envinronment and Health, Servizio Occupational Health che si
occupa dei problemi inerenti la medicina industriale, I'ecologia, 'ambiente di lavoro la
sicurezza e I'antincendio a livello internazionale.

1987 -1990

Alivar SpA - Milano

Dolciario - ca 5000 dipendenti

Quadro - Tempo indeterminato

Responsabile della Funzione Centrale Prevenzione, Ambiente e Sicurezza

1984 - 1987

Alfa Romeo Milano

Auto - dipendenti 16.000 ca

Quadro - tempo indeterminato

Responsabile del Servizio Sanitario dello stabilimento di Arese
1979 - 1982

Ospedale Fatebenefratelli — Milano
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* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CV di Gilberto Boschiroli

Sanita pubblica ospedaliera
Medico volontario
Medico di sala Reparto Medicina d’Urgenza e Pronto Soccorso

1982 - 1986
Scuola di Specializzazione in medicina del lavoro presso la Clinica del Lavoro di Milano

Competenza specifiche professionali di medicina del lavoro

Medico specialista in medicina del lavoro

Specializzazione post laurea - titolo abilitante alla professione di medico competente ex
D.Lgs. 81/08

1973 -1979
Corso di laurea in medicina e chirurgia presso Universita Statale di Milano.

Medico chirurgo iscritto al corrispettivo Albo Professionale
Laurea abilitante alla professione medica

1968 - 1973
Liceo scientifico presso liceo “L. Cremona” di Milano

Maturita scientifica con massimo dei voti (60/60)
Diploma di maturita

ITALIANO
INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

GRAZIE ALLA LUNGA ESPERIENZA IN GRANDI COMPLESS! INDUSTRIALI, CON RESPONSABILITA
DIRETTIVE E DI COORDINAMENTO HO ACQUISITO LA CAPACITA DI LAVORARE IN TEAM, NEL CORRETTO
RISPETTO DELLE COMPETENZE E PROFESSIONALITA DI CIASCUNO, MA ANCHE DEI LIVELLI
ORGANIZZATIVI E GERARCHICI. IL RUOLO PREVEDEVA INOLTRE UNA FORTE E CONTINUA INTERAZIONE
CON DIVERSI LIVELLI AZIENDALI, RAPPRESENTANZE SINDACALI, ORGANI DI VIGILANZA E CONTROLLO,
ENTI ISTITUZIONALI.

IL RUOLO OPERATIVO DEL MEDICO PREVEDE INOLTRE, DI NECESSITA, UN'OTTIMA CAPACITA DI
RELAZIONE CON LE SINGOLE PERSONE, AL FINE DI CREARE UN BUON RAPPORTO DI FIDUCIA E EMPATIA
TRA MEDICO E PAZIENTE

COORDINAMENTO, DIREZIONE E CONTROLLO DI DIVERSI TECNICI E PROFESSIONISTI . GESTIONE DEL
BUDGET DEI SERVIZI DIRETTI. RESPONSABILITA ORGANIZZATIVA DEL LAVORO E DEI RISULTATI DEL
SERVIZIO

AMPIA ESPERIENZA IN MEDICINA DEL LAVORO E IN PARTICOLARE IN MEDICINA D’AZIENDA, ANCHE
NELL’ESECUZIONE DIRETTA E NELLA REFERTAZIONE DEGLI ACCERTAMENTI STRUMENTALI
SPECIALISTICI DELLA DISCIPLINA.

COMPETENZE TEORICHE E PRATICHE MA SOPRATTUTTO CONSEGUITE SUL CAMPO DI IGIENE
INDUSTRIALE E ERGONOMIA E DEI RELATIVI STRUMENTI E LINEE GUIDA DI VALUTAZIONE DEI RISCHI.
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Cinisello Balsamo, 10 marzo 2017

CV di Gilberto Boschiroli

HO RICOPERTO INOLTRE IL RUOLO DI RESPONSABILE DEI SERVIZI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE IN
REALTA COMPLESSE E RISCHI LAVORATIVI SIGNIFICATIVI.

HO INOLTRE ACQUISITO UNA NOTEVOLE ESPERIENZA INFORMATICA, SIA NELL’ANALISI DEI SISTEMI
INFORMATIVI DEI SERVIZI DI PREVENZIONE, SIA NELLA PROGETTAZIONE DI SISTEMI E DI SOFTWARE
SPECIFICI.

Ho ELABORATO UN MIO PROGRAMMA DI GESTIONE DELLE ATTIVITA DEL MEDICO COMPETENTE, AMPIO,
COLLAUDATO SUL CAMPO, NONCHE PIENAMENTE RISPONDENTE Al REQUISITI EX LEGE.

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE SCIENTIFICA DELL’ASSOCIAZIONE NAZIONALE MEDICI DI
AZIENDA E COMPETENTI DI CUI SONO SOCIO FONDATORE E A CUI PARTECIPO ATTIVAMENTE .

FORMATORE QUALIFICATO Al SENSI ARTICOLO 6 COMMA 8 LETTERA M-BIS D.LGS.81/08 E DM
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 06/03/2013.

DAL 2003 DOCENTE DI CORSI ECM IN MEDICINA DEL LAVORO E SICUREZZA DEL LAVORO.

FIN DAL 1990 RELATORE A DIVERSI CONGRESSI NAZIONALI E INTERNAZIONALI SU TEMI DI MEDICINA
AZIENDALE, IN PARTICOLARE PER GLI ASPETTI ORGANIZZATIVI, DI VALUTAZIONE DEL RISCHIO E PER LA
FORMAZIONE DEGLI ADULTL.

NUMEROSE DOCENZE A CORSI DI FOMAZIONE IN AZIENDA IN AMBITO SICUREZZA E SALUTE.

DOCENTE CORSI DI FORMAZIONE PER LAVORATORI DESIGNATI AL PRIMO SOCCORSO.

Ho FATTO LO ScouT (AGESCI) PRIMA COME EDUCANDO E POI DAI 18 Al 30 ANNI COME CAPO,
OPERANDO IN PARTICOLARE CON | GIOVANI E GLI ADULTI, PARTECIPANDO ATTIVAMENTE ANCHE Al
QUADRI ASSOCIATIVI. L’ESPERIENZA, MOLTO SIGNIFICATIVA, MI HA EDUCATO A RELAZIONARMI IN
MODO CORRETTO E RISPETTOSO CON TUTTI, A UN FORTE SENSO DI RESPONSABILITA, DISPONIBILITA AL
SERVIZIO. ALTO SENSO DEL RISPETTO DELLE REGOLE, SPIRITO DI TOLLERANZA VERSO CHI VIENE
SENTITO COME DIVERSO.

QUESTI FORTI RIFERIMENTI ETICI ANCORA OGGI COSTITUISCONO | PRINCIPALI RIFERIMENTI DELLA MIA
VITA PERSONALE E SOCIALE

Patente di guida B

Sposato con 3 figlie.
Lavoro prevalentemente nel Nord della provincia di Milano e Monza Brianza

| 0 M. Boscniroli
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DICHIARAZIONE IN MATERIA DI DATI RELATIVI ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI O
LA TITOLARITA’ DI CARICHE IN ENTI DI DIRITTO PRIVATO REGOLATI O FINANZIATI
DALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE O LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’
PROFESSIONALI EX ART. 15, COMMA 1 LETT. C) D.LGS. 33/2013 E SS.MM.II.

Il/La sottoscritto GILBERTO MARCELLO BOSCHIROLI nato a MILANO il 06/03/1954 e
residente a CINISELLO BALSAMO Via Roma 18, in qualita di consulente / libero professionista
a supporto di AMF AZIENDA MULTISERVIZI FARMACIE, consapevole delle sanzioni penali in
caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al
provwedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita

DICHIARA

[ X]1di svolgere gli incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica
Amministrazione come da allegato curriculum vitae

[ ]di NON svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica
Amministrazione

[ ] di essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Pubblica Amministrazione come da allegato curriculum vitae

[X] di NON essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Pubblica Amministrazione

[X] di svolgere le attivita professionali individuate nel proprio curriculum vitae

[X] che non si configurano situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con la
AMF AZIENDA MULTISERVIZI FARMACIE.

SI IMPEGNA

a segnalare, tempestivamente, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
Responsabile della Trasparenza nonché alle figure apicali di AMF AZIENDA MULTISERVIZI
FARMACIE eventuali modifiche rispetto a quanto contenuto nella presente dichiarazione,
nonché 'emersione di conflitti di interesse e/o cause di ineleggibilita e decadenza nell’ambito
dello svolgimento della propria attivita professionale, rispetto all’incarico allo stesso affidato
da AMF AZIENDA MULTISERVIZI FARMACIE

Il Sottoscritto dichiara infine di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs.
196/2003, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, secondo i
principi di correttezza, liceita, di trasparenza, di riservatezza e nel rispetto di quanto previsto
dall’art. 11 del D.Lgs., in conformita ad ogni ulteriore disposizione del medesimo e di ogni
altra normativa vigente in materia.

Data 09/02/2018 WM
Firma
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