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Rationale La Intelligenza Artificiale (IA) nella sanità sta trasformando profondamente 
il ruolo degli infermieri, ottimizzando i flussi di lavoro, riducendo il carico 
burocratico e migliorando la sicurezza dei pazienti. 

 

L'obiettivo principale dell'IA in questo settore non è naturalmente quello 
di sostituire il personale umano, ma potenziarne le capacità decisionali e 
assistenziali (Augmented Nursing). 
Si può ragionare di IA applicata nell'assistenza infermieristica, con questi 
relativi benefici e sfide: 

 

1. Documentazione e Trascrizione Vocale: con gli assistenti vocali basati 
su IA gli infermieri possono così dettare le note cliniche in tempo reale 
direttamente nella cartella clinica elettronica (CCE), riducendo 
drasticamente il tempo speso per la compilazione della burocrazia, 
usando meglio questi minuti ‘’risparmiati’’. 

 

2. Sistemi di Supporto alle Decisioni Cliniche (CDSS): algoritmi predittivi 
analizzano i parametri vitali dei pazienti per avvisare gli infermieri in 
anticipo sul rischio di un deterioramento clinico, come l'insorgenza 
precoce di sepsi, rischio di arresti cardiaci o lesioni da pressione. 

 

3. Monitoraggio Remoto e Sensori Intelligenti: attraverso dispositivi 
indossabili (wearable) e sensori ambientali, l'IA monitora 
costantemente i pazienti (esempio, aiutano nel rilevamento delle 
cadute o alterazioni del sonno), inviando allarmi mirati ed evitando la 
"fatica da allarme" (anche ‘’alarm fatigue’’). 

 

4. Pianificazione e Turnistica: esistono già oggi algoritmi avanzati che 
ottimizzano la gestione dei turni del personale infermieristico, non 
solo impiegati per la pianificazione del turno in quanto tale, ma anche 



 

 

 prevedendo i picchi di afflusso dei pazienti nei reparti o al pronto 
soccorso e riducendo – o permettendo la riduzione- del rischio di 
burnout. 

 

5. Triage Automatizzato: nei contesti di emergenza o nei servizi di 
telemedicina, chatbot e sistemi di IA aiutano a categorizzare la gravità 
dei sintomi dei pazienti, indirizzandoli verso il percorso di cura più 
idoneo. Questo ultimo punto ovviamente al momento è solo teorico; 
date le chiare responsabilità del professionista infermiere nel processo 
di attribuzione di un codice di gravità. 



 

 

 

 

PROGRAMMA CORSO DI FORMAZIONE 

 
Inizio ore 14,30 

Argomenti affrontati: 

uso della IA 
esempi applicativi 

la IA nella programmazione del lavoro 

la IA nella costruzione dei turni di servizio 
test finale, domande aperte chiusura ore 19 
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